Presidéncia da Republica

Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

DECRETO N° 6.101, DE 26 DE ABRIL DE 2007.

Aprova a Estrutura Regimental e o Quadro
Demonstrativo dos Cargos em Comissao e das
Fungbes Gratificadas do Ministério do Meio
Ambiente, e da outras providéncias.

Vigéncia

O VICE-PRESIDENTE DA REPUBLICA, no exercicio do cargo de Presidente da Republica, usando
das atribuicbes que lhe confere o art. 84, incisos IV e VI, alinea “a”, da Constituicao, e tendo em vista o
disposto na Lei n2 10.683, de 28 de maio de 2003,

DECRETA:

Art. 12 Ficam aprovados a Estrutura Regimental e o Quadro Demonstrativo dos Cargos em
Comisséao e das Fungdes Gratificadas do Ministério do Meio Ambiente, na forma dos Anexos | e Il.

Art. 22 Em decorréncia do disposto no art. 19, ficam remanejados, na forma do Anexo lll, os
seguintes cargos em comissdo do Grupo-Diregao e Assessoramento Superiores:

| - da Secretaria de Gestéo, do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestao, para o Ministério
do Meio Ambiente: dez DAS 101.3; nove DAS 101.2; e seis DAS 101.1; e

Il - do Ministério do Meio Ambiente para a Secretaria de Gestdo, do Ministério do Planejamento,
Orgamento e Gestao: oito DAS 102.3; nove DAS 102.2; e quatro DAS 102.1.

Art. 32 Os apostilamentos decorrentes da aprovagédo da Estrutura Regimental de que trata o art. 12
deverao ocorrer no prazo de vinte dias, contado da data de publicacdo deste Decreto.

Paragrafo unico. Apdés os apostilamentos previstos no caput, o Ministro de Estado do Meio
Ambiente fara publicar no Diario Oficial da Unido, no prazo de trinta dias, contado da data de publicagao
deste Decreto, relagdo nominal dos titulares dos cargos em comissdo do Grupo-Direcdo e
Assessoramento Superiores - DAS a que se refere o Anexo I, indicando, inclusive, o numero de cargos
vagos, sua denominacgao e respectivo nivel.

Art. 42 O regimento interno do Ministério do Meio Ambiente sera aprovado pelo Ministro de Estado
e publicado no Diario Oficial da Unido, no prazo de noventa dias, contado da data de publicagcdo deste
Decreto.


http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/DEC%206.101-2007?OpenDocument

Art. 52 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, produzindo efeitos a partir de 3 de
maio de 2007.

Art. 62 Ficam revogados o Decreto n° 5.776, de 12 de maio de 2006, e os arts. 3° e 4° do Decreto
n° 5.794, de 5 de junho de 2006.

Brasilia, 26 de abril de 2007; 1862 da Independéncia e 119° da Republica.

JOSE DE ALENCAR GOMES DA SILVA
Paulo Bernardo Silva
Marina Silva

Este texto nao substitui o publicado no DOU de 27.4.2007.
ANEXO |
ESTRUTURA REGIMENTAL DO MINISTERIO DO MEIO AMBIENTE
CAPITULO |
DA NATUREZA E COMPETENCIA

Art. 12 O Ministério do Meio Ambiente, 6rgdo da administragdo publica federal direta, tem como
area de competéncia os seguintes assuntos:

| - politica nacional do meio ambiente e dos recursos hidricos;

Il - politica de preservagao, conservacéo e utilizagdo sustentavel de ecossistemas, e biodiversidade
e florestas;

lIl - proposicao de estratégias, mecanismos e instrumentos econdmicos e sociais para a melhoria
da qualidade ambiental e o uso sustentavel dos recursos naturais;

IV - politicas para a integragao do meio ambiente e producgéo;
V - politicas e programas ambientais para a Amazbnia Legal; e

VI - zoneamento ecolégico-econémico.

CAPITULO I
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
Art. 22 O Ministério do Meio Ambiente tem a seguinte estrutura organizacional:
| - 6rgdos de assisténcia direta e imediata ao Ministro de Estado:

a) Gabinete;


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-2006/2006/Decreto/D5776.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-2006/2006/Decreto/D5794.htm#art3
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-2006/2006/Decreto/D5794.htm#art4
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-2006/2006/Decreto/D5794.htm#art4

b) Secretaria-Executiva:

1. Subsecretaria de Planejamento, Orgamento e Administragao;
2. Departamento de Gestéo Estratégica;

3. Departamento de Articulagao de Agdes da Amazonia;

4. Departamento de Economia e Meio Ambiente;

5. Departamento de Fomento ao Desenvolvimento Sustentavel;
6. Departamento de Politicas para o Combate ao Desmatamento; e
7. Departamento de Apoio ao Conselho Nacional do Meio Ambiente;
c) Assessoria de Assuntos Internacionais; e

d) Consultoria Juridica;

Il - 6rgéos especificos singulares:

a) Secretaria de Mudangas Climaticas e Qualidade Ambiental:
1. Departamento de Mudancgas Climaticas;

2. Departamento de Licenciamento e Avaliagdo Ambiental; e

3. Departamento de Qualidade Ambiental na Industria;

b) Secretaria de Biodiversidade e Florestas:

1. Departamento de Conservagao da Biodiversidade;

2. Departamento de Florestas;

3. Departamento de Areas Protegidas; e

4. Departamento do Patriménio Genético;

c) Secretaria de Recursos Hidricos e Ambiente Urbano:

1. Departamento de Recursos Hidricos;

2. Departamento de Revitalizagdo de Bacias Hidrograficas; e

3. Departamento de Ambiente Urbano;

d) Secretaria de Extrativismo e Desenvolvimento Rural Sustentavel:



1. Departamento de Extrativismo;

2. Departamento de Desenvolvimento Rural Sustentavel; e

3. Departamento de Zoneamento Territorial;

e) Secretaria de Articulagdo Institucional e Cidadania Ambiental:

1. Departamento de Coordenagéo do Sistema Nacional do Meio Ambiente;

2. Departamento de Cidadania e Responsabilidade Socioambiental; e

3. Departamento de Educagdao Ambiental;

[l - érgéos colegiados:

a) Conselho Nacional do Meio Ambiente - CONAMA,;

b) Conselho Nacional da Amazénia Legal - CONAMAZ;

c) Conselho Nacional de Recursos Hidricos;

d) Conselho Deliberativo do Fundo Nacional do Meio Ambiente;

e) Conselho de Gestao do Patriménio Genético;

f) Comisséo de Gestao de Florestas Publicas; e

g) Comissao Nacional de Florestas - CONAFLOR,;

IV - Servigo Florestal Brasileiro - SFB;

V - entidades vinculadas:

a) autarquias:

1. Agéncia Nacional de Aguas - ANA;

2. Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais Renovaveis - IBAMA,;

3. Instituto Chico Mendes de Conservagao da Biodiversidade - Instituto Chico Mendes; e

4. Instituto de Pesquisas Jardim Botanico do Rio de Janeiro - JBRJ;

b) empresa publica: Companhia de Desenvolvimento de Barcarena - CODEBAR.
CAPITULO IlI

DAS COMPETENCIAS DOS ORGAOS



Secao |
Dos Orgdos de Assisténcia Direta e Imediata ao Ministro de Estado
Art. 32 Ao Gabinete compete:

| - assistir ao Ministro de Estado em sua representacéo politica e social, ocupar-se das relagbes
publicas e do preparo, despacho e controle do seu expediente;

Il - acompanhar o andamento dos projetos de interesse do Ministério, em tramitagcdo no Congresso
Nacional,

lIl - providenciar a publicacdo oficial e a divulgagdo das matérias relacionadas com a éarea de
atuagao do Ministério; e

IV - assistir ao Ministro de Estado no desempenho de suas fungbes como membro de 6rgéos
colegiados de deliberagéo superior.

Art. 42 A Secretaria-Executiva compete:

| - assistir ao Ministro de Estado na definicdo das diretrizes e na implementacéo das acdes da area
de competéncia do Ministério;

Il - assistir ao Ministro de Estado na supervisdo, na coordenagao, no monitoramento e na avaliagéao
das atividades das Secretarias integrantes da estrutura do Ministério e na supervisdo das entidades a ele
vinculadas;

lIl - promover a articulagdo intra e intergovernamental, visando a implementacdo da agenda
ambiental e a identificacdo de mecanismos de articulagdo especificos das politicas publicas de meio
ambiente;

IV - supervisionar, coordenar e consolidar a elaboragao das diretrizes, normas, planos e orgamentos
relativos a planos anuais e plurianuais do Ministério;

V - supervisionar, acompanhar e avaliar os planos, programas e agdes do Ministério;
VI - coordenar o processo de captacao dos recursos de fontes internacionais e estrangeiras;

VII - supervisionar e coordenar os programas com financiamentos de organismos internacionais e
estrangeiros, a implementacéo dos acordos internacionais e a execugao dos convénios e projetos de
cooperagao técnica nacional e internacional;

VIII - supervisionar a elaboragdo e acompanhar o cumprimento das metas previstas nos contratos
de gestao firmados com o Ministério;

IX - supervisionar e coordenar as atividades do Fundo Nacional do Meio Ambiente;

X - elaborar, coordenar e acompanhar a implementacdo da Politica Nacional de Educacéao
Ambiental;

Xl - exercer as atividades de secretaria-executiva do CONAMA, prestando-lhe apoio técnico-
operacional; e



XII - exercer outras competéncias que Ihe forem cometidas pelo Ministro de Estado.

Paragrafo unico. A Secretaria-Executiva exerce, ainda, o papel de 6rgao setorial dos Sistemas de
Pessoal Civil da Administragao Federal - SIPEC, de Administracdo dos Recursos de Informacéo e
Informatica - SISP, de Servigos Gerais - SISG, de Planejamento e de Orgcamento Federal, de
Administragao Financeira Federal e de Contabilidade Federal, por intermédio da Subsecretaria de
Planejamento, Orgcamento e Administragdo e do Departamento de Gestédo Estratégica, unidades a ela
subordinadas.

Art. 52 A Subsecretaria de Planejamento, Orcamento e Administragdo compete:

| - administrar, planejar, coordenar e supervisionar a execugdo das atividades relacionadas com os
sistemas federais de orgamento, de administragéo financeira, de contabilidade, de recursos humanos, de
servigos, de servigos gerais e de administragdo dos recursos de informacéo e informatica, no ambito do
Ministério;

Il - promover a articulagdo com os 6rgaos centrais dos sistemas federais referidos no inciso | e
informar e orientar os 6rgaos e entidades vinculadas do Ministério quanto ao cumprimento das normas
administrativas estabelecidas;

Il - coordenar, acompanhar e promover a elaboragao e consolidagado dos planos e programas das
atividades de sua area de competéncia, seus orcamentos e alteragdes, e submeté-los a decisao
superior;

IV - desenvolver as atividades de execugdo orgamentaria, financeira e contabil, no ambito do
Ministério;

V - realizar tomadas de contas dos ordenadores de despesas e demais responsaveis por bens e
valores publicos e de todo aquele que der causa a perda, extravio ou irregularidade que resulte em dano
ao erario;

VI - planejar, coordenar e supervisionar as atividades de administracdo e desenvolvimento de
recursos humanos do Ministério;

VII - implementar sistemas de informagdes necessarios as agdes do Ministério;

VIII - planejar e definir padrdes, diretrizes, normas e procedimentos relacionados com a
administracao dos recursos de informagao e contratagdo de bens e servigos de informatica, no ambito
dos 6rgaos e entidades do Ministério;

IX - promover a implementacgao de tecnologia de informagdes gerenciais; e
X - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na area de sua atuacao.
Art. 62 Ao Departamento de Gestao Estratégica compete:

| - planejar e coordenar, no ambito do Ministério, a execucdo das atividades relacionadas com o
sistema federal de planejamento, bem como as atividades de organizacdo e modernizagao
administrativa;

Il - coordenar a elaboragdo e a consolidagdo dos planos e programas anuais e plurianuais das
atividades finalisticas do Ministério, e submeté-los a consideragao superior;



lIl - coordenar as agdes de acompanhamento e avaliagdo da execugdo dos planos e programas
anuais e plurianuais do Ministério;

IV - promover a elaboragdo e consolidar planos e programas das atividades de sua area de
competéncia e submeté-los a decisao superior;

V - coordenar, em articulagdo com a Subsecretaria de Planejamento, Orgamento e Administragéo e
as demais unidades do Ministério, o desenvolvimento e a implantacdo de sistema de informacgbes
gerenciais do Ministério, visando subsidiar a tomada de decisdo, o acompanhamento e avaliagdo dos
seus projetos e atividades e assegurando que este sistema possa alimentar os sistemas de informacéo
dos 6rgaos centrais de gestao;

VI - propor e implementar agbes voltadas para o aperfeicoamento da organizagdo e gestdo das
diversas areas e unidades do Ministério, especialmente na sistematizacao, padronizacdo e implantagao
de seus processos de trabalhos;

VII - coordenar, em articulagdo com as Secretarias do Ministério e as entidades vinculadas, o
processo de elaboragao e proposi¢cao de programas e projetos de cooperagao técnica internacional,

VIII - apoiar a Assessoria de Assuntos Internacionais nas negociagdes com 0s organismos
internacionais, entidades e governos estrangeiros, dos programas e projetos de cooperagido técnica
internacional,

IX - coordenar a elaboragdo dos relatérios anuais de gestdo do Ministério, tratando de propiciar
maior transparéncia junto a sociedade em geral; e

X - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na area de sua atuacao.

Art. 72 Ao Departamento de Articulagédo de Agbes da Amazdnia compete:

| - promover a articulagdo das agdes do Ministério relacionadas com a Amazdnia;

Il - coordenar as agdes do Ministério no &mbito do Plano Amazdnia Sustentavel - PAS;
[l - exercer as atividades de secretaria-executiva do CONAMAZ;

IV - coordenar, articular e acompanhar a implementagdo do Programa Piloto para a Protecdo das
Florestas Tropicais do Brasil; e

V - exercer outras atividades que lhe forem atribuidas na area de sua atuagao.
Art. 82 Ao Departamento de Economia e Meio Ambiente compete:

| - subsidiar a formulacao de politicas e normas, a definicdo de estratégias e a promogao de estudos
relacionados com:

a) o comércio internacional e o meio ambiente;
b) os instrumentos econémicos para a protegdo ambiental;

c) o fomento ao desenvolvimento sustentavel;



d) a contabilidade e valoragdo econbmica dos recursos naturais e remuneragdo dos servigos
ambientais;

€) 0 consumo sustentavel;
f) o desenvolvimento de ecomercados e negdcios sustentaveis; e
g) os incentivos fiscais, tributarios e crediticios;

Il - elaborar estudos e diagnésticos de mercado e perfis de projetos, como instrumento de indugéo,
apoio e orientagao a potenciais investidores interessados na area ambiental; e

Il - executar outras atividades que |lhe forem atribuidas na area de sua atuagéao.
Art. 92 Ao Departamento de Fomento ao Desenvolvimento Sustentavel compete:

| - exercer a fungdo de secretaria-executiva do Conselho Deliberativo do Fundo Nacional do Meio
Ambiente - FNMA,;

Il - proceder a instrugao, celebragdo e demais procedimentos administrativos afetos aos convénios,
acordos, termos de parceria e ajustes, que tenham por objeto a execugdo de projetos apoiados pelos
programas do Ministério;

Il - coordenar, em articulagdo com as demais Secretarias do Ministério, 0 monitoramento fisico-
financeiro dos projetos contratados;

IV - coordenar, em articulagdo com a Subsecretaria de Planejamento, Orgamento e Administragéo,
os procedimentos de prestacdo de contas referentes aos projetos contratados;

V - acompanhar a execugéo orgamentaria e financeira dos recursos consignados no orgamento do
FNMA e dos programas; e

VI - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na area de sua atuacao.
Art. 10. Ao Departamento de Politicas para o Combate ao Desmatamento compete:

| - subsidiar a formulagéo de politicas e normas e a definicdo de estratégias para a implementagéo
de programas e projetos em temas relacionados:

a) a promogao da sustentabilidade no processo de ordenamento fundiario e territorial dos biomas
brasileiros;

b) & promocéo da presenca efetiva do Estado nas ac¢des integradas de combate ao desmatamento
ilegal, de forma a coibir as infragdes e crimes ambientais e ilicitos associados;

¢) a promogao do desenvolvimento, com fomento a atividades produtivas sustentaveis e aprimoramento
de tecnologias de conservacgéo e uso dos recursos naturais (madeireiros e ndo-madeireiros) nas areas de
florestas e demais formas de vegetacao nativa, priorizando a utilizagdo de areas desmatadas;

d) ao planejamento estratégico de obras de infra-estrutura, medidas preventivas, mitigadoras e
compensatorias que devam ser executadas, buscando a sustentabilidade dos biomas; e



e) a elaboragéo e implementacéo de Plano de Contingéncia para Prevencédo e Resposta Rapida no
Combate a Queimadas e Incéndio Florestal;

Il - sistematizar e disseminar informagbées provenientes do monitoramento do desmatamento,
queimadas e exploragéo ilegal de madeira e seus efeitos;

lll - apoiar a criagdo de unidades de conservagdo e demarcacdo de terras indigenas como
ferramentas de combate ao desmatamento;

IV - promover o tratamento transversal do controle do desmatamento e do fomento as atividades
produtivas sustentaveis junto aos Ministérios e 6rgaos vinculados, cuja agenda incida sobre areas de
floresta e demais formas de vegetagao nativa;

V - propor, coordenar e implementar programas e projetos na sua area de competéncia;
VI - acompanhar e avaliar tecnicamente a execugéo de projetos na sua area de atuagéo;

VIl - coordenar e executar as politicas publicas decorrentes dos acordos e convengoes
internacionais ratificadas pelo Brasil na sua area de atuagao;

VIII - assistir tecnicamente aos érgéos colegiados na sua area de atuagao; e
IX - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na area de sua atuacao.
Art. 11. Ao Departamento de Apoio ao Conselho Nacional do Meio Ambiente compete:

| - prestar apoio técnico-administrativo ao funcionamento do Conselho, suas camaras técnicas
permanentes ou temporarias e seus grupos de trabalho;

Il - prestar apoio técnico-administrativo ao Secretario-Executivo para que o mesmo desempenhe
suas funcgdes regimentais de secretaria-executiva do Conselho, conforme definido no seu regimento
interno;

[l - atuar como ponto focal para as concertagbes internas ao Ministério e suas vinculadas e ao
Governo Federal nos assuntos referentes as atividades do Conselho; e

IV - promover a articulagdo entre 0 CONAMA e os demais 6rgaos colegiados do Ministério.
Art. 12. A Assessoria de Assuntos Internacionais compete:

| - assessorar o Ministro de Estado, as Secretarias do Ministério e as entidades vinculadas nos
assuntos relacionados com cooperagao internacional nas areas de competéncia do Ministério;

Il - coordenar, orientar e subsidiar a participagdo do Ministério em foros internacionais que tratam de
questdes relativas ao meio ambiente e aos recursos hidricos;

[l - atuar como interlocutor do Ministério e das suas entidades vinculadas junto ao Ministério das
Relagbes Exteriores;

IV - articular e negociar com os organismos internacionais, entidades e governos estrangeiros o
apoio a programas e projetos relacionados a Politica Nacional do Meio Ambiente e dos Recursos
Hidricos;



V - supervisionar e acompanhar a implementagdo dos acordos e convengdes internacionais
ratificados pelo Brasil na area de competéncia do Ministério; e

VI - executar outras atividades que Ihe forem cometidas na area de sua atuagéo.

Art. 13. A Consultoria Juridica, érgdo setorial da Advocacia-Geral da Unido, compete:
| - assessorar o Ministro de Estado em assuntos de natureza juridica;

Il - exercer a coordenagéo e a orientagéo técnica das atividades juridicas do Ministério;

[l - fixar a interpretagcado da Constituicdo, das leis, dos tratados e dos demais atos normativos a ser
uniformemente seguida em suas areas de atuagdo e coordenacdo, quando ndo houver orientagédo
normativa do Advogado-Geral da Uniéo;

IV - elaborar, apés manifestagcdo da unidade juridica do 6rgdo ou entidade de origem, pareceres
juridicos sobre questdes, duvidas ou conflitos, submetidos ao exame do Ministério, em matérias relativas
a sua competéncia;

V - opinar sobre atos a serem submetidos ao Ministro de Estado com vistas a vinculagédo
administrativa;

VI - elaborar estudos e preparar informacgoes, por solicitacdo do Ministro de Estado;

VIl - assistir ao Ministro de Estado no controle interno dos atos administrativos a serem
implementados ou ja efetivados, e daqueles oriundos de 6rgdo ou entidade sob sua coordenagéo
juridica;

VIII - examinar prévia e conclusivamente, no ambito do Ministério:

a) os textos de edital de licitagdo, bem como os dos respectivos contratos ou instrumentos
congéneres, a serem celebrados e publicados;

b) os atos pelos quais se va reconhecer a inexigibilidade, ou decidir a dispensa de licitagéo; e

c) os projetos de lei, de decreto e, sempre que necessario, outros atos normativos expedidos pelo
Ministério; e

IX - fornecer as unidades juridicas vinculadas e a Advocacia-Geral da Unido subsidios juridicos a
serem utilizados nas defesas judiciais e administrativas em matéria de interesse do Ministério.

Secao Il
Dos Orgaos Especificos Singulares
Art. 14. A Secretaria de Mudangas Climaticas e Qualidade Ambiental compete:
| - propor politicas e normas e definir estratégias nos temas relacionados com:
a) a avaliagdo ambiental estratégica;

b) as diferentes formas de polui¢do, degradacdo ambiental e riscos ambientais;



c) os residuos danosos a saude e ao meio ambiente;

d) a avaliagdo de impactos ambientais e o licenciamento ambiental;

€) o monitoramento da qualidade do meio ambiente;

f) o desenvolvimento de novos instrumentos de gestdo ambiental; e

g) o desenvolvimento de matriz energética ambientalmente adequada;

Il - propor, coordenar e implementar programas e projetos na sua area de competéncia;

lIl - acompanhar e avaliar tecnicamente a execugao de projetos na sua area de competéncia;

IV - formular, propor e implementar politicas de prevengéo e atendimento a situagdo de emergéncia
ambiental;

V - coordenar as agdes do Ministério relacionadas as mudancgas climaticas;
VI - propor politicas e instrumentos econémicos para regular o mercado de carbono (MDL);

VIl - coordenar a participagao brasileira nas atividades relacionadas ao Foro Intergovernamental de
Seguranga Quimica;

VIII - promover a cooperagao técnica e cientifica com entidades nacionais e internacionais na area
de sua competéncia;

IX - coordenar e executar as politicas publicas decorrentes dos acordos e convengdes
internacionais ratificadas pelo Brasil na area de sua competéncia;

X - desenvolver estudos e projetos relacionados com a preservacdo do meio ambiente e
recuperacao de danos ambientais causados pelas atividades da industria do petrdleo; e

XI - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na area de sua atuagao.
Art. 15. Ao Departamento de Mudancgas Climaticas compete:

| - subsidiar e assessorar as diversas unidades do Ministério e as entidades vinculadas nos
assuntos relacionados com as mudangas globais do clima;

Il - coordenar reunides destinadas a formagédo da posigcdo do Ministério relacionada as mudangas
globais do clima;

lIl - acompanhar e subsidiar tecnicamente a Comissao Interministerial de Mudanga Global do Clima;

IV - subsidiar, assessorar e participar, em articulagdo com a Assessoria de Assuntos Internacionais,
de negociagdes internacionais e eventos relacionados com as mudancgas globais do clima;

V - desenvolver estudos para a protecéo do sistema climatico global e da camada de ozénio;



VI - desenvolver politicas e estratégias para a mitigagao e adaptagéo as consequéncias das
mudangas climaticas globais;

VIl - apoiar a ampliacdo do uso de alternativas energéticas ambientalmente adequadas;

VIII - elaborar estudos para a formulagdo de politicas e definicdo de instrumentos econdmicos para
regular o mercado de carbono (MDL);

IX - coordenar e articular, no ambito do Ministério, a implementagdo das politicas publicas
decorrentes dos acordos e convencgoes internacionais ratificadas pelo Brasil na sua area de atuacéao; e

X - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na area de sua atuacao.
Art. 16. Ao Departamento de Licenciamento e Avaliagao Ambiental compete:

| - subsidiar a formulagéo de politicas e normas e a definicdo de estratégias para a implementagéo
de programas e projetos em temas relacionados com:

a) a avaliagdo ambiental estratégica;
b) a avaliacdo de impactos e licenciamento ambiental;
c) o acompanhamento da gestdo ambiental dos empreendimentos do setor de infraestrutura;

d) o desenvolvimento de novos instrumentos de gestao e planejamento ambiental, inclusive para o
setor de infraestrutura; e

e) o desenvolvimento de padrdes, normas e técnicas de controle e gestdo ambiental;
Il - propor, coordenar e implementar programas e projetos na sua area de competéncia;
lll - acompanhar e avaliar tecnicamente a execugao de projetos na sua area de atuagao;

IV - coordenar e executar as politicas publicas decorrentes dos acordos e convengodes
internacionais ratificadas pelo Brasil na sua area de atuagao;

V - assistir tecnicamente aos 6rgaos colegiados na sua area de atuacgao; e
VI - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na area de sua atuacgao.
Art. 17. Ao Departamento de Qualidade Ambiental na Industria compete:

| - subsidiar a formulagao de politicas e normas e a definicdo de estratégias para a implementagao
de programas e projetos em temas relacionados com:

a) a reducao da poluigdo ambiental;
b) o controle e o monitoramento de atividades poluidoras;

c) as diferentes formas de polui¢cdo, degradacdo ambiental e riscos ambientais;



d) o desenvolvimento de novos instrumentos de gestdo ambiental para a prevengao da poluigao;
e) a reducéo de riscos ambientais decorrentes de produtos e substancias perigosas e nocivas;

f)a formulagdo, a proposicdo e a implementagdo de politicas de prevengéo, preparagdo e
atendimento a situagdo de emergéncia ambiental;

g) a gestdo ambiental para a produgédo mais limpa e ecoeficiente;
h) a promogéo da seguranga quimica;

i) a promogao da prevencdo e atendimento a situagcbes de emergéncia ambiental com produtos
quimicos;

j) a gestdo de passivos ambientais e areas contaminadas;
[) a gestéo de residuos perigosos; e
m) a gestao de produtos e residuos perigosos, danosos a saude e ao meio ambiente;

Il - desenvolver estudos e projetos relacionados com a preservagao do meio ambiente e a
recuperagao de danos ambientais causados pelas atividades da industria do petréleo;

lIl - desenvolver estudos e projetos relacionados com a preservacdo do meio ambiente e
recuperacgao de danos ambientais causados pelas atividades relativas a produtos toxicos;

IV - propor, coordenar e implementar programas e projetos na sua area de competéncia;
V - acompanhar e avaliar tecnicamente a execugao de projetos na sua area de atuagéo;
VI - assistir tecnicamente aos 6rgéos colegiados na sua area de atuagao; e

VII - executar outras atividades que |Ihe forem atribuidas na area de sua atuagéao.

Art. 18. A Secretaria de Biodiversidade e Florestas compete:

| - propor politicas e normas e definir estratégias, considerando os diversos biomas brasileiros, nos
temas relacionados com:

a)a promog¢ao do conhecimento, a conservagdo, a valoragdo e a utilizagdo sustentavel da
biodiversidade e do patriménio genético;

b) a protegdo, a valorizagdo e a conservacdo do conhecimento tradicional associado a
biodiversidade e ao patrimdnio genético;

c) a regulacdo e o monitoramento do acesso e remessa de componentes do patriménio genético e
da reparticio justa e equitativa dos beneficios derivados do seu uso;

d) a regulagédo e o monitoramento do acesso ao conhecimento tradicional associado e da reparticdo
justa e eqliitativa dos beneficios decorrentes do seu uso;



e) a protecao e a recuperacao de espécies da flora, da fauna e de microorganismos ameacgados de
extingao;

f) a promogao do uso sustentavel da fauna e dos recursos pesqueiros;
g) a implantagao de plantios florestais e de sistemas agroflorestais em bases sustentaveis;
h) a promogéao da recuperacéo de areas degradadas e da restauragéo de ecossistemas;

i) o manejo sustentavel de florestas nativas para a geragdo de produtos madeireiros e n&o-
madeireiros e para a valorizagédo dos servigos ambientais prestados pelas florestas;

j)a promocdo da biossegurangca de organismos geneticamente modificados e do controle de
espécies exoticas invasoras;

[) a promogédo da conservacao e do uso sustentavel da biodiversidade em terras indigenas e de
comunidades quilombolas;

m) o apoio a bioprospecgao e ao desenvolvimento de bioprodutos e outras formas de uso
socioeconOmico da biodiversidade e dos ecossistemas; e

n) a protecao florestal, incluindo a prevengéo e o controle de queimadas, de incéndios florestais, de
desmatamentos e de outras formas de destruicdo de habitats;

Il - propor, coordenar e implementar programas e projetos na sua area de competéncia;
lll - acompanhar e avaliar tecnicamente a execugao de projetos na sua area de atuagao;

IV - subsidiar a Comiss&o Técnica Nacional de Biosseguranga - CNTBio, na formulagéo de politicas
e normas relacionadas a biosseguranca, particularmente no que diz respeito aos organismos
geneticamente modificados e as espécies invasoras;

V - coordenar a ampliagdo e consolidagcdo do Sistema Nacional de Unidades de Conservagao e
outras modalidades de areas especialmente protegidas;

VI - monitorar e avaliar o impacto das mudangas climaticas sobre a biodiversidade, prevendo e
fomentando medidas preventivas e mitigatérias;

VII - promover a cooperagao técnica e cientifica com entidades nacionais e internacionais na area
de sua competéncia;

VIl - coordenar e executar as politicas publicas decorrentes dos acordos e convengoes
internacionais ratificadas pelo Brasil em sua area de competéncia; e

IX - executar outras atividades que |he forem atribuidas na area de sua atuagéao.

Paragrafo unico. Cabera ainda a Secretaria de Biodiversidade e Florestas, nos aspectos
relacionados a pesca, para o exercicio da competéncia de que trata o § 6° do art. 27 da Lei n°® 10.683, de
28 de maio de 2003:

| - fixar as normas, critérios e padrbes de uso para as espécies sobreexplotadas ou ameacgadas de
sobreexplotagao, inclusive os mamiferos marinhos, com base nos melhores dados cientificos existentes,
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excetuando-se as espécies altamente migratérias, assim definidas conforme a Convencao das Nagdes
Unidas sobre os Direitos do Mar; e

Il - subsidiar, assessorar e participar, juntamente com a Secretaria Especial de Aquicultura e Pesca
da Presidéncia da Republica, em interacdo com o Ministério das Relagbdes Exteriores, de negociagdes e
eventos que envolvam o comprometimento de direitos e a interferéncia em interesses nacionais sobre a
pesca.

Art. 19. Ao Departamento de Conservagéo da Biodiversidade compete:

| - subsidiar a formulagéo de politicas e normas e definicdo de estratégias para a implementagéo de
programas e projetos, em temas relacionados com:

a) a promogado do conhecimento, da conservagdo, da valorizagdo e da utilizagdo sustentavel da
biodiversidade;

b) a valorizagdo e a conservagao do conhecimento tradicional associado a biodiversidade;

c) a protegéo e a recuperagao de espécies da flora, da fauna e de microorganismos ameagados de
extingao;

d) o monitoramento e a avaliagdo do impacto das mudangas climaticas sobre a biodiversidade,
prevendo e fomentando medidas preventivas e mitigadoras;

e) a promog¢ao da biosseguranga na utilizagdo de organismos geneticamente modificados;

f) a conservagéao, valorizagao e promog¢ao do conhecimento e uso sustentavel dos componentes da
agrobiodiversidade;

g) a prevencgéao da introdugao, erradicagao e controle das espécies exoticas invasoras que
ameacem 0s ecossistemas, habitats ou espécies;

h) a promogéo da utilizagdo sustentavel das espécies nativas de importancia econdmica atual ou
potencial, com énfase para aquelas de valor alimenticio e nutricional;

i) a conservagao das variedades crioulas e dos parentes silvestres das espécies de plantas
cultivadas;

j) 0 uso sustentavel da fauna e dos recursos pesqueiros; e

) a protecdo e a recuperagdo de estoques pesqueiros sobreexplotados ou ameacgados de
sobreexplotagao;

Il - subsidiar, assessorar e participar de negociagdes e eventos que envolvam o comprometimento
de direitos e a interferéncia em interesses nacionais sobre a pesca, juntamente com a Secretaria
Especial de Aquicultura e Pesca, com o IBAMA e em interagdo com o Ministério das Relagbes
Exteriores, quando for o caso;

Il - coordenar a implementagao do acordo internacional Mecanismo de Intermediagao de
Informacgdes (Clearing-House Mechanism) da Convengao sobre Diversidade Bioldgica - CDB;



IV - coordenar, na qualidade de secretaria-executiva, as atividades da Comissao Nacional da
Biodiversidade - CONABIO;

V - apoiar a CTNBio na formulagdo de politicas e normas, particularmente no que diz respeito aos
organismos geneticamente modificados e as espécies exoéticas invasoras;

VI - propor, coordenar e implementar programas e projetos na sua area de competéncia;
VII - acompanhar e avaliar tecnicamente a execugao de projetos na sua area de atuagao;
VIII - assistir tecnicamente aos érgéos colegiados na sua area de atuagao; e

IX - executar outras atividades que |he forem atribuidas na area de sua atuagéao.

Art. 20. Ao Departamento de Florestas compete:

| - subsidiar a formulagao de politicas e normas e a definigcdo de estratégias para a implementagao
de programas e projetos, em temas relacionados com:

a)a promogdo, em bases sustentaveis, da implantagdo de plantios florestais e de sistemas
agroflorestais;

b) a promogéo da recuperagéo de areas degradadas e da restauragéo de ecossistemas; e

c) a promogao do manejo sustentavel de florestas nativas para a geragéo de produtos madeireiros e
ndo madeireiros e para a valorizagao dos servigos ambientais prestados pelas florestas;

Il - coordenar, na qualidade de secretaria-executiva, as atividades da CONAFLOR,;

Il - coordenar o Programa Nacional de Florestas com vistas a atingir os seus objetivos, previstos no
art. 2° do Decreto n° 3.420, de 20 de abril de 2000;

IV - propor, coordenar e implementar programas e projetos na sua area de competéncia;
V - acompanhar e avaliar tecnicamente a execugao de projetos na sua area de atuagao;

VI - coordenar e executar as politicas publicas decorrentes dos acordos e convengoes
internacionais ratificadas pelo Brasil na sua area de atuagao;

VII - assistir tecnicamente aos 6rgaos colegiados na sua area de atuagéo; e
VIII - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na area de sua atuagao.
Art. 21. Ao Departamento de Areas Protegidas compete:

| - subsidiar a formulagao de politicas e normas e a definicdo de estratégias para a implementagao
de programas e projetos em temas relacionados com:

a) a ampliacdo e a consolidagdo do Sistema Nacional de Unidades de Conservagédo da Natureza -
SNUC e outras areas especialmente protegidas;
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b) a gestdo de unidades de conservacdo e de outras modalidades de areas especialmente
protegidas;

c) a implementacao do SNUC; e

d) a manutengéo, com a colaboragao do IBAMA e dos érgaos estaduais e municipais responsaveis
pela gestdo das unidades de conservacgao integrantes do SNUC, do Cadastro Nacional de Unidades de
Conservacgao;

Il - promover a articulagdo e o desenvolvimento institucional para a implementagdo do Plano
Estratégico Nacional de Areas Protegidas;

lll - coordenar, na qualidade de secretaria-executiva, as atividades:

a) da Comisséo Coordenadora do Plano Estratégico Nacional de Areas Protegidas;

b) do Férum Nacional de Areas Protegidas; e

c) da Comisséo Brasileira do Programa MAB - Homem e a Biosfera, da UNESCO - COBRAMAB;

IV - estabelecer sistema de mosaicos de areas protegidas, associando as unidades de conservagao
corredores ecolégicos que garantam sua conectividade e o fluxo génico da biodiversidade;

V - propor, coordenar e implementar programas e projetos na sua area de competéncia;
VI - acompanhar e avaliar tecnicamente a execugéo de projetos na sua area de atuagéo;

VIl - coordenar e executar as politicas publicas decorrentes dos acordos e convengdes
internacionais ratificadas pelo Brasil na sua area de atuagao;

VIII - assistir tecnicamente aos 6rgéos colegiados na sua area de atuagéao; e
IX - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na area de sua atuacgao.

Art. 22. Ao Departamento do Patrimdnio Genético compete exercer as atribuicdes estabelecidas no
art. 7° do Decreto n° 3.945, de 28 de setembro de 2001.

Art. 23. A Secretaria de Recursos Hidricos e Ambiente Urbano compete:

| - propor a formulagdo da Politica Nacional dos Recursos Hidricos, bem como acompanhar e
monitorar sua implementacgéo, nos termos da Lei n°® 9.433, de 8 de janeiro de 1997, e da Lei n° 9.984, de
17 de julho de 2000;

Il - propor politicas, planos e normas e definir estratégias nos temas relacionados com:
a) a gestdo integrada do uso multiplo sustentavel dos recursos hidricos;
b) a gestdo de aguas transfronteirigas;

c) a gestao de recursos hidricos em féruns internacionais;
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d) a implantagao do Sistema Nacional de Gerenciamento de Recursos Hidricos;
e) o saneamento e revitalizagdo de bacias hidrograficas;

f) a politica ambiental urbana;

g) a gestdo ambiental urbana;

h) o desenvolvimento e aperfeicoamento de instrumentos locais e regionais de planejamento e
gestao que incorporem a variavel ambiental;

i) a avaliagdo e a mitigacao de vulnerabilidades e fragilidades ambientais em areas urbanas;
j) o controle e mitigagao da poluicdo em areas urbanas; e

[) a gestdo integrada de residuos sdlidos urbanos;

lll - acompanhar a implementagcéo do Plano Nacional de Recursos Hidricos;

IV - coordenar, em sua esfera de competéncia, a elaboragdo de planos, programas e projetos
nacionais, referentes a revitalizagdo de bacias hidrograficas;

V - coordenar, em sua esfera de competéncia, a elaboracdo de planos, programas e projetos
nacionais, referentes a aguas subterrdneas, e monitorar o desenvolvimento de suas agdes, dentro do
principio da gestao integrada dos recursos hidricos;

VI - propor a formulagdo da Politica Nacional de Combate a Desertificagdo em conformidade com
as diretrizes pré-estabelecidas pelo Ministério e os compromissos da Convencado das Nagdes Unidas
para o Combate a Desertificagao;

VII - promover a integracdo da gestéo de recursos hidricos com a gestao ambiental;
VIII - monitorar o funcionamento do Sistema Nacional de Gerenciamento de Recursos Hidricos;

IX - planejar a¢des destinadas a prevenir ou minimizar os efeitos das secas e inundagées no dmbito
do Sistema Nacional de Gerenciamento de Recursos Hidricos;

X - desenvolver acbes de apoio aos Estados, na implementacdo do Sistema Estadual de
Gerenciamento de Recursos Hidricos e na implantagao da Politica Estadual de Recursos Hidricos;

XI - desenvolver agdes de apoio a constituicdo dos Comités de Bacia Hidrografica;

XII - promover, em articulagdo com 6rgaos e entidades estaduais, federais e internacionais, os
estudos técnicos relacionados aos recursos hidricos e propor o encaminhamento de solugoes;

XIII - promover a cooperagao técnica e cientifica com entidades nacionais e internacionais na area
de sua competéncia;

XIV - coordenar e executar as politicas publicas decorrentes dos acordos e convengdes
internacionais ratificadas pelo Brasil na area de sua competéncia;



XV - prestar apoio técnico ao Ministro de Estado no acompanhamento do cumprimento das metas
previstas no contrato de gestdo celebrado entre o Ministério e a ANA e outros acordos de gestédo
relativos a recursos hidricos;

XVI - exercer a funcdo de secretaria-executiva do Conselho Nacional de Recursos Hidricos;
XVII - propor, coordenar e implementar programas e projetos na sua area de competéncia;
XVIII - acompanhar e avaliar tecnicamente a execugao de projetos na sua area de atuacao; e
XIX - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na area de sua atuagéao.

Art. 24. Ao Departamento de Recursos Hidricos compete:

| - coordenar a elaboracgao e a atualizagao, além de auxiliar no acompanhamento da implementagao
do Plano Nacional de Recursos Hidricos;

Il - articular a implementagédo do Plano Nacional de Recursos Hidricos com setores governamentais,
segmentos usuarios de recursos hidricos e sociedade civil organizada com vistas a promog¢ao do uso
multiplo dos recursos hidricos;

[l - apoiar os estados na implementacao de Sistemas Estaduais de Gerenciamento de Recursos
Hidricos e na implantagédo das Politicas Estaduais de Recursos Hidricos;

IV - apoiar a constituicao e participagdo nos Comités de Bacias Hidrograficas;

V - desenvolver, monitorar e manter atualizado o Sistema de Acompanhamento e Avaliagdo da
Implementagcédo da Politica de Recursos Hidricos, no Brasil - SIAPREH, compartihado com os demais
sistemas das instituicdes governamentais;

VI - apoiar e monitorar o funcionamento do Sistema Nacional de Gerenciamento de Recursos Hidricos
- SINGREH;

VIl - realizar estudos para a formulacdo de diretrizes de gerenciamento dos recursos hidricos
fronteiricos e transfronteirigos;

VIIl - coordenar, em sua esfera de competéncia, a elaboragdo de planos, programas e projetos
nacionais, referentes a aguas subterrdneas, e monitorar o desenvolvimento de suas agbes, dentro do
principio da gestao integrada dos recursos hidricos;

IX - planejar a¢des destinadas a prevenir ou minorar os efeitos das secas e inundagdes no ambito do
Sistema Nacional de Gerenciamento de Recursos Hidricos;

X - atuar na formulagéo da Politica Nacional de Combate a Desertificagdo e Mitigagao dos Efeitos da
Seca;

XI - promover a implementagdo do Programa de Acdo Nacional de Combate a Desertificagdo e
Mitigacao dos Efeitos da Seca;

XIl - apoiar os Estados da Federacdo na elaboragdo e implementacdo dos planos e programas
estaduais de combate a desertificagdo e mitigagado dos efeitos da secas;



XIII - desenvolver, monitorar e manter atualizado o Sistema de Informagao sobre Desertificacao;

XIV - assessorar o Secretario de Recursos Hidricos e Ambiente Urbano em sua representagéo junto a
Convencéo das Nagdes Unidas de Combate a Desertificagdo e Mitigagdo dos Efeitos da Seca - UNCCD e
demais féruns internacionais de combate a desertificacdo, conduzindo a implementagao das decisdes da
conferéncia das partes da UNCCD;

XV - exercer as atividades de secretaria-executiva do Conselho Nacional de Recursos Hidricos;

XVI - promover a articulagéo entre o Conselho Nacional de Recursos Hidricos e o Conselho Nacional
do Meio Ambiente e demais Conselhos que se relacionam com a gestéo de recursos hidricos;

XVII - colaborar com o funcionamento dos Conselhos Estaduais de Recursos Hidricos;
XVIII - propor, coordenar e implementar programas e projetos na sua area de competéncia;

XIX - coordenar e executar as politicas publicas decorrentes dos acordos e convengdes internacionais
ratificadas pelo Brasil na sua area de atuagéo; e

XX - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na area de sua atuagao.
Art. 25. Ao Departamento de Revitalizacdo de Bacias Hidrograficas compete:

| - subsidiar a formulagao de politicas e normas e a definicdo de estratégias para a implementagao
de programas e projetos em temas relacionados com a recuperagéao e revitalizagcao de bacias
hidrograficas;

Il - promover a articulagdo intra e intergovernamental e com os atores sociais para a implementacao
do Programa de Recuperacgao e Revitalizagao de Bacias Hidrograficas;

lIl - supervisionar e articular as ag¢des intergovernamentais relacionadas a implementagdo do
Programa de Recuperagéo e Revitalizagdo de Bacias Hidrograficas e do Programa de Conservagao de
Bacias Hidrograficas com Vulnerabilidade Ambiental;

IV - supervisionar e articular as agbes do Ministério relacionadas ao Programa de Recuperagéo e
Revitalizagao de Bacias Hidrograficas;

V - propor, coordenar e implementar programas e projetos na sua area de competéncia;
VI - acompanhar e avaliar tecnicamente a execugao de projetos na sua area de atuacéo;
VII - assistir tecnicamente aos 6rgaos colegiados na sua area de atuagéo; e

VIII - executar outras atividades que |Ihe forem atribuidas na area de sua atuagao.

Art. 26. Ao Departamento de Ambiente Urbano compete:

| - subsidiar a formulagao de politicas e normas e a definicdo de estratégias para a implementagao
de programas e projetos em temas relacionados com:

a) a politica ambiental urbana;



b) a gestdo ambiental urbana;

c) o desenvolvimento e aperfeigoamento de instrumentos locais e regionais de planejamento e
gestao que incorporem a variavel ambiental;

d) a avaliagdo e a mitigagédo de vulnerabilidades e fragilidades ambientais em areas urbanas;
e) o controle e mitigacao da poluicdo em areas urbanas;

f) a gestao integrada de residuos solidos urbanos; e

g) o saneamento e revitalizagdo de bacias hidrograficas em areas urbanas;

Il - propor, coordenar e implementar programas e projetos na sua area de competéncia;
lIl - acompanhar e avaliar tecnicamente a execugao de projetos na sua area de atuacéo;
IV - assistir tecnicamente aos 6rgaos colegiados na sua area de atuagao; e

V - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na area de sua atuagéao.

Art. 27. A Secretaria de Extrativismo e Desenvolvimento Rural Sustentavel compete:

| - propor politicas, normas e estratégias e promover estudos, visando ao desenvolvimento
sustentavel, nos temas relacionados com:

a) a gestdo e o ordenamento ambiental do territorio;

b) o gerenciamento ambiental das areas costeiras;

c) o agroextrativismo;

d) as experiéncias demonstrativas de desenvolvimento sustentavel,

e) as cadeias produtivas baseadas nos recursos da sociobiodiversidade;

f) a recuperacéo de areas degradadas no meio rural;

g) aspectos ambientais da producao sustentavel de biocombustiveis;

h) o planejamento ambiental da aquicultura;

i) as politicas de reposicao florestal; e

j) a sustentabilidade ambiental da atividade turistica e com o desenvolvimento do ecoturismo;

Il - coordenar a elaboragdo do Zoneamento Ecolégico Econémico - ZEE no territério nacional e
promover os ZEE das unidades da federagao;

lll - promover a adogéo de tecnologias sustentaveis, especialmente nas atividades relacionadas a
agricultura, ao agroextrativismo e a agroindustria e suas cadeias produtivas;



IV - promover o desenvolvimento de produtos e processos derivados de recursos genéticos da
biodiversidade, a partir da bioprospecgéo e da caracterizagéo técnico-econdmica de cadeias produtivas;

V - fomentar a gestdo ambiental e o desenvolvimento sustentavel junto as populagdes tradicionais,
aos povos indigenas, aos assentamentos rurais e demais produtores familiares;

VI - propor, coordenar e implementar programas e projetos na sua area de competéncia;
VII - acompanhar e avaliar tecnicamente a execugao de projetos na sua area de atuagao;

VIII - promover a cooperagao técnica e cientifica com entidades nacionais e internacionais na area
de sua competéncia;

IX - coordenar e executar as politicas publicas decorrentes dos acordos e convengdes
internacionais ratificadas pelo Brasil na area de sua competéncia; e

X - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na area de sua atuagéo.
Art. 28. Ao Departamento de Extrativismo compete:

| - subsidiar a formulagéo de politicas e normas, a definicdo de estratégias e a produgao de estudos
para a implementacdo de programas e projetos voltados para os povos indigenas e comunidades
tradicionais em temas relacionados com:

a) o agroextrativismo;
b) as experiéncias demonstrativas de desenvolvimento sustentavel; e
c) as cadeias produtivas baseadas nos recursos da sociobiodiversidade;

Il - promover a gestdo ambiental e o desenvolvimento sustentavel junto aos povos indigenas e as
comunidades tradicionais;

Il - promover a adogao de tecnologias sustentaveis, especialmente nas atividades relacionadas ao
agroextrativismo e as suas cadeias produtivas e uso sustentavel da biodiversidade;

IV - promover o desenvolvimento de produtos e processos derivados de recursos genéticos da
biodiversidade, a partir da bioprospecg¢ao e da caracterizagdo técnico-econdmica de cadeias produtivas,
valorizando os conhecimentos tradicionais associados;

V - propor, coordenar e implementar programas e projetos na sua area de competéncia;
VI - acompanhar e avaliar tecnicamente a execugao de projetos na sua area de atuagéo;
VII - assistir tecnicamente aos 6rgados colegiados na sua area de atuagéo; e

VIII - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na area de sua atuagao.

Art. 29. Ao Departamento de Desenvolvimento Rural Sustentavel compete:

| - subsidiar a formulagéo de politicas e normas, a definicdo de estratégias e a produgao de estudos
para a implementacéo de programas e projetos em temas relacionados com:



a) a recuperagéao de areas degradadas no meio rural;

b) aspectos ambientais da produgao sustentavel de biocombustiveis;

c¢) o planejamento ambiental da aquicultura;

d) as politicas de reposicéo florestal; e

e) a sustentabilidade ambiental da atividade turistica e com o desenvolvimento do ecoturismo;

Il - promover a adogdo de tecnologias sustentaveis, especialmente nas atividades relacionadas a
agricultura familiar e as suas cadeias produtivas e uso sustentavel da biodiversidade;

lll - promover a gestdo ambiental e o desenvolvimento sustentavel junto aos assentamentos de
reforma agraria e aos produtores familiares;

IV - promover o desenvolvimento de produtos e processos derivados de recursos genéticos da
biodiversidade, a partir da bioprospecc¢ao e da caracterizagao técnico-econdmica de cadeias produtivas;

V - fomentar sistemas de certificacao e rastreabilidade socioambiental;

VI - propor, coordenar e implementar programas e projetos na sua area de competéncia;
VIl - acompanhar e avaliar tecnicamente a execugéo de projetos na sua area de atuacéo;
VIII - assistir tecnicamente aos 6rgéos colegiados na sua area de atuagéao; e

IX - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na area de sua atuacao.

Art. 30. Ao Departamento de Zoneamento Territorial compete:

| - subsidiar a formulagdo de politicas e normas, a definicdo de estratégias e a promoc¢ao de estudos
para a implementacéo de programas e projetos em temas relacionados com:

a) a gestdo e o ordenamento ambiental do territério; e
b) o gerenciamento ambiental das areas costeiras;

Il - coordenar a elaboragédo do Zoneamento Ecolégico Econémico - ZEE no territdério nacional e
promover os ZEE das unidades da federacao;

Il - promover processos e iniciativas de transi¢ao agroecoldgica de sistemas de producéo;

IV - promover a gestdo ambiental associada a organizacdo da produgdo, com énfase na
estruturagado de cadeias produtivas sustentaveis;

V - propor, coordenar e implementar programas e projetos na sua area de competéncia;
VI - acompanhar e avaliar tecnicamente a execugao de projetos na sua area de atuagéo;

VIl - assistir tecnicamente aos érgaos colegiados na sua area de atuagao; e



VIII - executar outras atividades que |Ihe forem atribuidas na area de sua atuagéao.
Art. 31. A Secretaria de Articulacdo Institucional e Cidadania Ambiental compete:

| - promover a articulagao e a integragao intra e intergovernamental de agdes direcionadas a
implementacgao das politicas publicas de meio ambiente e a construgdo de agendas bilaterais ou
multilaterais nas areas de responsabilidade do Ministério;

Il - desenvolver articulagdo com as esferas federal, estadual e municipal e organizagdes nao-
governamentais, sobre matéria legislativa de interesse do Ministério e de suas entidades vinculadas;

Il - articular e harmonizar a atuacdo das unidades do Ministério e das entidades vinculadas nos
6rgaos colegiados;

IV - promover a articulagao institucional para a implementacédo do processo de descentralizacdo e
reparticdo de competéncias entre os trés niveis de governo;

V - formular e implementar estratégias e mecanismos de fortalecimento institucional dos érgaos e
entidades que compdem o Sistema Nacional do Meio Ambiente - SISNAMA,;

VI - gerir o Sistema Nacional de Informacdes sobre Meio Ambiente - SINIMA,;

VIl - promover o desenvolvimento de estatisticas ambientais e indicadores de desenvolvimento
sustentavel;

VIII - elaborar, coordenar e acompanhar a implementagao da Agenda 21 brasileira e estimular a
implementacdo de Agendas 21 locais e regionais;

IX - elaborar, coordenar e acompanhar a implementagcdo da Politica Nacional de Educagao
Ambiental;

X - coordenar a organizagédo da Conferéncia Nacional do Meio Ambiente;
XI - coordenar a organizagéo da Conferéncia Nacional Infanto-Juvenil;

XII - prestar apoio administrativo a Comissao Permanente do Cadastro Nacional de Entidades
Ambientalistas e desenvolver cadastro geral de interlocutores do Ministério;

XIII - promover a adogao pelas empresas e 6rgéos publicos de codigos voluntarios de conduta e de
tecnologias ambientalmente adequadas;

XIV - propor, coordenar e implementar programas e projetos na sua area de competéncia;
XV - acompanhar e avaliar tecnicamente a execugao de projetos na sua area de atuagao;
XVI - assistir tecnicamente aos érgéos colegiados na sua area de atuagao; e

XVII - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na area de sua atuagao.

Art. 32. Ao Departamento de Coordenacgao do Sistema Nacional do Meio Ambiente:

| - apoiar a Secretaria de Articulagao Institucional e Cidadania Ambiental nas seguintes agoes:



a) promogéo da articulacdo e a integragdo intra e intergovernamental de agdes direcionadas a
implementacdo das politicas publicas de meio ambiente e a construgdo de agendas bilaterais ou
multilaterais nas areas de responsabilidade do Ministério;

b) desenvolvimento da articulagdo com as esferas federal, estadual e municipal e organizagdes
nao-governamentais, sobre matéria legislativa de interesse do Ministério e de suas entidades vinculadas;

c) articulagdo e harmonizacdo das unidades do Ministério e das entidades vinculadas nos érgaos
colegiados;

d) promogéo da articulagdo institucional para a implementacao do processo de descentralizagéo e
reparticdo de competéncias entre os trés niveis de governo;

e) formulagdo e implementagdo de estratégias e mecanismos de fortalecimento institucional dos
6rgaos e entidades que compdem o SISNAMA,;

f) gestdo do Sistema Nacional de Informagdes sobre Meio Ambiente - SINIMA;

g) promogédo do desenvolvimento de estatisticas ambientais e indicadores de desenvolvimento
sustentavel,

II) propor, coordenar e implementar programas e projetos na sua area de competéncia;

[Il - acompanhar e avaliar tecnicamente a execug¢ao de projetos na sua area de atuacéo;

IV - assistir tecnicamente aos 6rgéos colegiados na sua area de atuagao; e

V - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na area de sua atuagao.

Art. 33. Ao Departamento de Cidadania e Responsabilidade Socioambiental compete:

| - apoiar a Secretaria de Articulagao Institucional e Cidadania Ambiental nas seguintes agoes:

a) elaboragdo, coordenagdo e acompanhamento da Agenda 21 brasileira e estimular a
implementacdo de Agendas 21 locais e regionais;

b) coordenacao da organizagdo da Conferéncia Nacional do Meio Ambiente;
c¢) coordenagdo da organizagdo da Conferéncia Nacional Infanto-Juvenil;

d) apoiar administrativamente a Comissao Permanente do Cadastro Nacional de Entidades
Ambientalistas e desenvolver cadastro geral de interlocutores do Ministério do Meio Ambiente;

e) promogédo da adogao pelas empresas e 6rgaos publicos de cédigos voluntarios de conduta e de
tecnologias ambientalmente adequadas;

Il - propor, coordenar e implementar programas e projetos na sua area de competéncia;
IIl - acompanhar e avaliar tecnicamente a execucgao de projetos na sua area de atuagao;

IV - assistir tecnicamente aos 6rgaos colegiados na sua area de atuagao; e



V - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na area de sua atuagéo.
Art. 34. Ao Departamento de Educagao Ambiental compete:

| - apoiar a Secretaria de Articulacdo Institucional e Cidadania Ambiental na elaboragéo,
coordenagao e acompanhamento da implementagao da Politica Nacional de Educacdo Ambiental;

Il - propor, coordenar e implementar programas e projetos na sua area de competéncia;
lIl - acompanhar e avaliar tecnicamente a execucgao de projetos na sua area de atuagao;
IV - assistir tecnicamente aos érgaos colegiados na sua area de atuagao; e
V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na area de sua atuagao.
Secao lll
Dos Orgdos Colegiados

Art. 35. Ao CONAMA cabe exercer as competéncias de que trata a Lei n° 6.938, de 31 de agosto
de 1981.

Art. 36. Ao CONAMAZ cabe exercer as competéncias especificadas no Decreto n° 1.541, de 27 de
junho de 1995.

Art. 37. Ao Conselho Nacional de Recursos Hidricos cabe exercer as competéncias estabelecidas
no art. 35 da Lei n® 9.433, de 1997.

Art. 38. Ao Conselho Deliberativo do Fundo Nacional do Meio Ambiente compete julgar projetos
que visem ao uso racional e sustentavel dos recursos naturais, inclusive a manutengdo, melhoria e
recuperagao da qualidade ambiental, no sentido de elevar a qualidade de vida da populagao brasileira.

Art. 39. Ao Conselho de Gestdo do Patrimbnio Genético cabe exercer as competéncias
estabelecidas no art. 11 da Medida Proviséria n° 2.186-16, de 23 de agosto de 2001, e no Decreto n°
3.945, de 28 de setembro de 2001.

Art. 40. A Comissdo de Gestdo de Florestas Publicas compete exercer as competéncias
estabelecidas na Lei n° 11.284, de 2006.

Art. 41. A CONAFLOR cabe exercer as competéncias estabelecidas no art. 4°-A do Decreto n°
3.420, de 20 de abril de 2000.

Secéao IV
Do Servigo Florestal Brasileiro - SFB
Art. 42. Ao SFB compete:

| - exercer a fungéo de érgao gestor prevista no art. 53 da Lei n® 11.284, de 2 de marco de 2006, no
ambito federal;

Il - gerir o Fundo Nacional de Desenvolvimento Florestal;
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lIl - apoiar a criagdo e gestdo de programas de treinamento, capacitagdo, pesquisa e assisténcia
técnica para a implementacdo de atividades florestais, incluindo manejo florestal, processamento de
produtos florestais e exploragdo de servigos florestais;

IV - estimular e fomentar a pratica de atividades florestais sustentaveis madeireira, ndo-madeireira e
de servigos;

V - promover estudos de mercado para produtos e servigos gerados pelas florestas;

VI - propor planos de produgéo florestal sustentavel, de forma compativel com as demandas da
sociedade;

VII - criar e manter o Sistema Nacional de Informacdes Florestais integrado ao Sistema Nacional de
Informagdes sobre o Meio Ambiente;

VIl - estabelecer e gerenciar o Inventario Florestal Nacional,;

IX - gerenciar o Cadastro Nacional de Florestas Publicas, organizar e manter atualizado o Cadastro-
Geral de Florestas Publicas da Unido, e adotar providéncias para interligar os cadastros estaduais e
municipais ao Cadastro Nacional; e

X - apoiar e atuar em parceria com 0s seus congéneres estaduais e municipais.

§ 12 As decisdes relativas as competéncias do SFB sdo tomadas em regime colegiado pelo
Conselho Diretor, formado por um Diretor-Geral e quatro Diretores.

§ 22 A Assessoria Juridica do SFB, de que trata o art. 57 da Lei n° 11.284, de 20086, vincula-se a
Consultoria Juridica do Ministério, nos termos do art. 11, inciso |l, da Lei Complementar n° 73, de 10 de
fevereiro de 1993.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES DOS DIRIGENTES
Secao |
Do Secretario-Executivo
Art. 43. Ao Secretério-Executivo incumbe:
| - coordenar, consolidar e submeter ao Ministro de Estado o plano de agao global do Ministério;
Il - supervisionar e avaliar a execugéo dos programas e atividades do Ministério;

[l - supervisionar e coordenar a articulagdo dos 6rgdos do Ministério com os 6rgéos centrais dos
sistemas afetos a area de competéncia da Secretaria-Executiva;

IV - supervisionar as fungdes de secretaria-executiva do Conselho Deliberativo do Fundo Nacional
do Meio Ambiente - FNMA,;

V - supervisionar as fungdes de secretaria-executiva do CONAMA; e
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VI - exercer outras atribuicées que Ihe forem cometidas pelo Ministro de Estado.
Secéo
Dos Secretarios e Diretores

Art. 44 Aos Secretarios, ao Subsecretario, aos Diretores de Departamento, ao Diretor-Geral do SFB
e aos Diretores incumbe planejar, dirigir, coordenar, orientar, acompanhar e avaliar a execugao das
atividades dos 6rgaos das suas respectivas Secretarias, Subsecretarias, Departamentos e Servigo e
exercer outras atribuicbes que lhes forem cometidas em regimento interno.

Secao lll
Dos demais Dirigentes

Art. 45 Ao Chefe de Gabinete do Ministro, ao Consultor Juridico e aos demais dirigentes incumbe
planejar, dirigir, coordenar e orientar a execucgao das atividades das respectivas unidades e exercer
outras atribui¢gdes que Ihes forem cometidas, em suas respectivas areas de competéncia.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 46. Os regimentos internos, aprovados pelo Ministro de Estado, definirdo o detalhamento dos
6rgaos integrantes da Estrutura Regimental, as competéncias das respectivas unidades e as atribuigbes
de seus dirigentes.

Paragrafo unico. O regimento interno do SFB sera aprovado por seu Conselho Diretor, nos termos
do inciso IV do § 1° do art. 56 da Lei n® 11.284, de 2006.

2 Assessor 1024
3 Assistente 1022
4 Assistente-Técnico 4024
GABINETE 4 GChefe-de-Gabinete 1015
Coordenacde-Geral-de-Apoio-Administrativo 1 Coordenador-Geral 1044
4 Gerente-de-Projeto 1044
Coordenacao 1 Coordenador 1043
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CARGO/ DENOMINAGCAO/
UNIDADE p
EUNGCAO CARGO/FUNGCAO
2
2 N Taeni
Assessoria-Parlamentar 1 Chefe de-Assessoria
A i deC cacio Soci )
SECRETARIA-EXECUTIVA . Secretario-Executivo
1 Diretor de Programa
1
Gabinete 1
2 Assessor-Técnico
1 .
Coordenacao 2 Coordenador
Divisgde 4
SUBSECRETARIA-DE- PLANEJAMENTO,
ORCAMENTO-E-ADMINISTRACAO 4 Subsecretario
1 ; Téeni
1 N Taeni
- | 50.C o Gostao Adrmini . ) : :
Coordenacio 2 Coordenador
Divisdo 4
Servigo 1
Coordenagao-Geralde-Gestao-de Pessoas L Coordenador-Geral
Coordenacio 2 Coordenador
Divis&o 4
- I 0. o oo delrt p
Informatica 1 Coordenador-Geral
Coordenacao L Coordenador
Divisgde 4
. I e o GostAoFi .
Contabilidade 4 Coordenador-Geral
Divisde 4




CARGO/ DENOMINACAO/
UNIDADE »
FUNCAO CARGO/FUNGCAO
Coordenage-Geral-de-Gestde-Orcamentaria 4 Coordenador-Geral
Coordenacao 1 Coordenador
Divisdo 5
4
4
DEPARTAMENTO DE GESTAO ESTRATEGICA 1
1
Divisgo 2
1
) N Téoni
DEPARTAMENTO DE ARTICULACAO DE
ACOES DA-AMAZONIA 4
1 Gerente-de-Projeto
1 ! Téeni
1 .
DEPARTAMENTO DE ECONOMIA-EMEIO
AMBIENTE 1
1 Gerente-de-Projeto
DEPARTAMENTO DE FOMENTO-AO
DESENVOLVMENTO SUSTENTAVEL 4
1 Gerente-de-Projeto
DEPARTAMENTO DE POLITICAS PARA O
GCOMBATE-AOQO DESMATAMENTO 4
1 Gerente-de-Projeto
DEPARTAMENTO DE APOIO-AC-CONAMA 1
1 Gerente-de-Projeto
ASSESSORIADE-ASSUNTOS INTERNACGIONAIS 4 Chefe de-Assessoria
2
- P} —
1 .
1 N Téoni
Servigo 1




CARGO/ DENOMINAGCAO/
UNIDADE
EUNGCAO CARGO/FUNGCAO

c | 50.C o T 1
Divisgo 3
Coordenacdo-Geral- de-Atos,-Contratos-e-Ajustes 1 Coordenador-Geral
Divisdo 2
SECRETARIA-DE MUDANCAS CLIMATICAS E
QUALIDADE-AMBIENTAL 1

6 Gerente-de-Projeto
Gabinete 1
Coordenacao 2 Coordenador

3 AssessorTécnico

5 .

) N Téoni
DEPARTAMENTO DE MUDANCAS CLIMATICAS 1
DEPARTAMENTO DE LICENCIAMENTO-E
AVALIACAO AMBIENTAL 1
DEPARTAMENTO-DE-QUALIDADE AMBIENTAL
NAINDUSTRIA 1
SECRETARIA-DEBIODIVERSIDADEE
FLORESTAS 1

6 Gerente-de-Projeto
Gabinete 1

2 AssessorTécnico

4 ;

1 N Taeni
DEPARTAMENTO DE CONSERVACAO DA
BIODNVERSIDADE 1
DEPARTAMENTO DE FLORESTAS 1




CARGO/ DENOMINACAO/
UNIDADE »
EUNCAO CARGO/FUNCAO
= : Py
2 Gerente-de-Projeto
Divisgde 4
SECRETARIA-DE RECURSOS HIDRICOS E
AMBIENTE URBANO 4
8 Gerente-de-Projeto
Gabinete 1
2 AssessorTéchico
3 .
2 N Téoni
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HIDRICOS 1
DEPARTAMENTO DE REVUTALIZACAO DE
BACIAS HIDROGRAFICAS 4
DEPARTAMENTO DE-AMBIENTE URBANO 1
SECRETARIA DE EXTRATIVISMO
DESENVOLVMENTO RURAL SUSTENTAVEL 1
6 Gerente-de-Projeto
Coordenacao 1 Coordenador
1 ; Tocni
Gabinete 1
4
) N Téoni
DEPARTAMENTO DE EXTRATMSMO 1
DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO
RURAL SUSTENTAVEL 4
DEPARTAMENTO DE ZONEAMENTO
TERRITORIAL 1
SECRETARIADE ARTICULACAO 1




CARGO/ DENOMINAGCAO/
UNIDADE >
EUNGCAO CARGO/FUNGCAO
INSTTUCIONAL-E CIDADANIA-AMBIENTAL
5 Gerente-de-Projeto
1 ; Téeni
Gabinete 1
DERPARTAMENTO DE COORDENACAO DO
SISNAMA 1
DERPARTAMENTO DE CIDADANIAE
RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL .
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO-AMBIENTAL 1
SERVICO FLORESTAL BRASILEIRO
Conselho-Diretor 1 Diretor Geral
4 .
Gabinete 1
A = Juridi 1 ~hefo do 2 X
Svidori 1 X
Gorbroias E . P - E .
Unidades Recionai s
Coordenacao 40 Coordenador
Divisdo 9
Servico 8




DAS 1041 1,00 6 6,00 12 12,00
DAS 1025 516 6 30,96 6 30,96
DAS 1024 3,98 6 2388 6 2388
SUBTOTAL1 246 68772 250 692,28
EG-1 0,20 4 0,80 4 0,80
FG-2 045 4 0,60 4 0,60
FG-3 042 - - - -
SUBTOTAL2 8 1,40 8 1,40
TOTAL(1+2) 254 689,12 258 693,68
ANEXO I
(Redacéo dada pelo Decreto n°® 7.490, de 2011)
a)QUADRO DEMONSTRATIVO DOS CARGOS EM COMISSAO E DAS FUNCOES
GRATIFICADAS DO MINISTERIO DO MEIO AMBIENTE.
CARGO/ DENOMINACAO/ NE/DAS/
UNIDADE FUNCAO CARGO/FUNCAO FG
1 Assessor Especial de Controle 102.5
Interno
5 Assessor Especial 102.5
2 Assessor 102.4
3 Assistente 102.2
1 Assistente Técnico 102.1
GABINETE 1 Chefe de Gabinete 101.5
Coordenagdo-Geral de Apoio Administrativo 1 Coordenador-Geral 101.4
1 Gerente de Projeto 101.4
Coordenagao 1 Coordenador 101.3
2 Assistente 102.2
2 Assistente Técnico 102.1
Assessoria Parlamentar 1 Chefe de Assessoria 101.4
Assessoria de Comunicagao Social 1 Chefe 101.4
SECRETARIA-EXECUTIVA 1 Secretario-Executivo NE
1 Diretor de Programa 101.5
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CARGO/ DENOMINACAO/ NE/DAS/
UNIDADE FUNCAO CARGO/FUNCAO FG
1 Assessor 102.4
Gabinete 1 Chefe 101.4
2 Assessor Técnico 102.3
1 Assistente 102.2
Coordenagao 2 Coordenador 101.3
Divisao 1 Chefe 101.2
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E 1 Subsecretario 1015
ADMINISTRACAO ’
1 Assessor Técnico 102.3
1 Assistente Técnico 102.1
Coordenac¢ao-Geral de Gestdo Administrativa 1 Coordenador-Geral 101.4
Coordenagao 2 Coordenador 101.3
Divisao 4 Chefe 101.2
Servigo 1 Chefe 101.1
Coordenagdo-Geral de Gestdo de Pessoas 1 Coordenador-Geral 101.4
Coordenagao 2 Coordenador 101.3
Divisao 4 Chefe 101.2
Coordenagao-Geral de Tecnologia de Informagao e Informatica 1 Coordenador-Geral 101.4
Coordenagao 1 Coordenador 101.3
Divisao 4 Chefe 101.2
Coordenac¢ao-Geral de Gestao Financeira ¢ Contabilidade 1 Coordenador-Geral 101.4
Divisao 4 Chefe 101.2
Coordenagdo-Geral de Gestdo Or¢camentaria 1 Coordenador-Geral 101.4
Coordenagao 1 Coordenador 101.3
Divisao 5 Chefe 101.2
4 FG-1
4 FG-2
DEPARTAMENTO DE GESTAO ESTRATEGICA 1 Diretor 101.5
1 Assessor 102.4
Divisao 2 Chefe 101.2
1 Assistente 102.2
2 Assistente Técnico 102.1
DEPARTAMENTO DE ARTICULACAO DE ACOES DA AMAZONIA 1 Diretor 101.5
1 Gerente de Projeto 101.4
1 Assessor Técnico 102.3
1 Assistente 102.2




CARGO/ DENOMINACAO/ NE/DAS/
UNIDADE FUNCAO CARGO/FUNCAO FG
DEPARTAMENTO DE ECONOMIA E MEIO AMBIENTE 1 Diretor 101.5
1 Gerente de Projeto 101.4
DEPARTAMENTO DE FOMENTO AO DESENVOLVIMENTO 1 Diretor 1015
SUSTENTAVEL ’
1 Gerente de Projeto 101.4
DEPARTAMENTO DE POLITICAS PARA O COMBATE AO 1 Dirctor 1015
DESMATAMENTO '
1 Gerente de Projeto 101.4
DEPARTAMENTO DE APOIO AO CONAMA 1 Diretor 101.5
1 Gerente de Projeto 101.4
ASSESSORIA DE ASSUNTOS INTERNACIONAIS 1 Chefe de Assessoria 101.5
2 Assessor 102.4
CONSULTORIA JURIDICA 1 Consultor Juridico 101.5
1 Assistente 102.2
1 Assistente Técnico 102.1
Servigo 1 Chefe 101.1
Coordenac¢ao-Geral de Assuntos Juridicos 1 Coordenador-Geral 101.4
Divisao 3 Chefe 101.2
Coordenagio-Geral de Atos, Contratos ¢ Ajustes 1 Coordenador-Geral 101.4
Divisdo 2 Chefe 101.2
SECRETARIA DE MUDANCAS CLIMATICAS E QUALIDADE 1 Secretdrio 101.6
AMBIENTAL ’
6 Gerente de Projeto 101.4
Gabinete 1 Chefe 101.4
Coordenagao 2 Coordenador 101.3
3 Assessor Técnico 102.3
6 Assistente 102.2
2 Assistente Técnico 102.1
DEPARTAMENTO DE MUDANCAS CLIMATICAS 1 Diretor 101.5
DEPARTAMENTO DE LICENCIAMENTO E AVALIACAO 1 Diretor 1015
AMBIENTAL ’
DEPARTAMENTO DE QUALIDADE AMBIENTAL NA INDUSTRIA 1 Diretor 101.5
SECRETARIA DE BIODIVERSIDADE E FLORESTAS 1 Secretario 101.6




CARGO/ DENOMINACAO/ NE/DAS/
UNIDADE FUNCAO CARGO/FUNCAO FG
6 Gerente de Projeto 101.4
Gabinete 1 Chefe 101.4
2 Assessor Técnico 102.3
4 Assistente 102.2
1 Assistente Técnico 102.1
DEPARTAMENTO DE CONSERVACAO DA BIODIVERSIDADE 1 Diretor 101.5
DEPARTAMENTO DE FLORESTAS 1 Diretor 101.5
DEPARTAMENTO DE AREAS PROTEGIDAS 1 Diretor 101.5
DEPARTAMENTO DO PATRIMONIO GENETICO 1 Diretor 101.5
2 Gerente de Projeto 101.4
Divisdo 1 Chefe 101.2
SECRETARIA DE RECURSOS HIDRICOS E AMBIENTE URBANO 1 Secretario 101.6
7 Gerente de Projeto 101.4
Gabinete 1 Chefe 101.4
2 Assessor Técnico 102.3
3 Assistente 102.2
2 Assistente Técnico 102.1
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HIDRICOS 1 Diretor 101.5
DEPARTAMENTO DE REVITALIZACAO DE BACIAS 1 Diretor 1015
HIDROGRAFICAS cto :
DEPARTAMENTO DE AMBIENTE URBANO 1 Diretor 101.5
SECRETARIA DE EXTRATIVISMO DESENVOLVIMENTO RURAL 1 Secretdrio 101.6
SUSTENTAVEL ’
6 Gerente de Projeto 101.4
Coordenagao 1 Coordenador 101.3
1 Assessor Técnico 102.3
Gabinete 1 Chefe 101.4
4 Assistente 102.2
2 Assistente Técnico 102.1
DEPARTAMENTO DE EXTRATIVISMO 1 Diretor 101.5
DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO RURAL 1 Diretor 101.5




CARGO/ DENOMINACAO/ NE/DAS/
UNIDADE FUNCAO CARGO/FUNCAO FG
SUSTENTAVEL
DEPARTAMENTO DE ZONEAMENTO TERRITORIAL 1 Diretor 101.5
SECRETARIA DE ARTICULACAO INSTITUCIONAL E 1 Secretéri 101.6
CIDADANIA AMBIENTAL eeretario :
5 Gerente de Projeto 101.4
1 Assessor Técnico 102.3
Gabinete 1 Chefe 101.4
DEPARTAMENTO DE COORDENACAO DO SISNAMA 1 Diretor 101.5
DEPARTAMENTO DE CIDADANIA E RESPONSABILIDADE 1 Diretor 1015
SOCIOAMBIENTAL cto :
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO AMBIENTAL 1 Diretor 101.5
SERVICO FLORESTAL BRASILEIRO
Conselho Diretor 1 Diretor Geral 101.6
4 Diretor 101.5
Gabinete 1 Chefe 101.4
Ouvidoria 1 Ouvidor 101.4
Geréncias Executivas 8 Gerente Executivo 101.4
Unidades Regionais 6 Chefe 101.4
Coordenagao 10 Coordenador 101.3
Divisdo 9 Chefe 101.2
Servico 8 Chefe 101.1
Centro Especializado 2 Chefe 101.3
Servigo 2 Chefe 101.1
b) QUADRO RESUMO’DE CUSTOS DOS CARGOS EM COMISSAO E DAS FUNCOES
GRATIFICADAS DO MINISTERIO DO MEIO AMBIENTE.
. ] SITUACAO ATUAL SITUACAO NOVA
CODIGO DAS-UNITARIO
QTDE. VALOR TOTAL QTDE. VALOR TOTAL
NE 5,40 1 5,40 1 5,40
DAS 101.6 5,28 6 31,68 6 31,68
DAS 101.5 4,25 31 131,75 31 131,75
DAS 101.4 3,23 70 226,10 70 226,10
DAS 101.3 1,91 24 45,84 24 45,84
DAS 101.2 1,27 39 49,53 39 49,53
DAS 101.1 1,00 12 12,00 12 12,00




DAS 102.5 4,25 6 25,50 6 25,50
DAS 102.4 3,23 6 19,38 6 19,38
DAS 102.3 1,91 13 24,83 13 24,83
DAS 102.2 1,27 26 33,02 26 33,02
DAS 102.1 1,00 14 14,00 14 14,00
SUBTOTAL 1 248 619,03 248 619,03
FG-1 0,20 4 0,80 4 0,80
FG-2 0,15 4 0,60 4 0,60
FG-3 0,12 - - - -
SUBTOTAL 2 8 1,40 8 1,40
TOTAL (1+2) 256 620,43 256 620,43
ANEXO 1ll
REMANEJAMENTO DE CARGOS
CODIGO DAS- UNITARIO DO MP/SEGES P/ MMA (a) DO MMA P/ SEGES/MP (b)
QTDE. |VALOR TOTAL QTDE. VALOR TOTAL
DAS 101.3 1,28 10 12,80 - -
DAS 101.2 1,14 10,26 - -
DAS 101.1 1,00 6,00 - -
DAS 102.3 1,28 - - 8 10,24
DAS 102.2 1,14 - - 9 10,26
DAS 102.1 1,00 - - 4,00
TOTAL 25 29,06 21 24,50
SALDO DO REMANEJAMENTO (a-b) 4 4,56




	III - apoiar a criação de unidades de conservação e demarcação de terras indígenas como ferramentas de combate ao desmatamento;
	XIII - desenvolver, monitorar e manter atualizado o Sistema de Informação sobre Desertificação;
	VI - acompanhar e avaliar tecnicamente a execução de projetos na sua área de atuação;

