Secretaria Geral Parlamentar
Departamento de Documentagio e Informagao

DECRETO N° 57.006, DE 20 DE MAIO DE 2011
Organiza a Secretaria de Energia e da providéncias correlatas

GERALDO ALCKMIN, Governador do Estado de Sao Paulo, no uso de suas
atribuicdes legais,
Decreta:

CAPITULO|

Disposigao Preliminar

Artigo 1° - A Secretaria de Energia fica organizada nos termos deste decreto.
CAPIiTULO II

Do Campo Funcional

Artigo 2° - Constitui o campo funcional da Secretaria de Energia:

| - o planejamento e a execucgao das politicas estaduais de energia e de mineracéo,
compreendendo:

a) estudo, planejamento, construgéo e operacao, direta ou indiretamente, de:

1. sistemas de producéo, transformacao, transporte, armazenamento e distribuicao
de energia;

2. barragem para fins de aproveitamento energético de recursos hidricos, bem como
de empreendimentos correlatos;

b) fiscalizag&o dos servigos de produgao, transmissao, transporte, transformacgéo,
distribuicdo, armazenamento e comercializagdo de energia;

c) elaboragéo e execugéo de planos e programas de pesquisa e desenvolvimento
para aproveitamento de novas fontes de energia;

d) estudo, planejamento e exploragao, direta ou indireta, de recursos minerais;

Il - a elaboragao, o desenvolvimento e a implementagao de planos e programas de
apoio aos municipios do Estado nas areas de sua atuacao;

lll - a adocao de providéncias para celebragao de convénios e termos de
cooperagao com orgaos e entidades publicos, em matéria atinente ao tema
energético, com vista, em especial:

a) ao melhor planejamento, a consolidagao e a adequada execugdo das politicas
estaduais;

b) ao adequado desenvolvimento de programas federais e municipais, bem como de
outros Estados, em que participe o Governo do Estado de Sao Paulo;


http://www.al.sp.gov.br/
http://www.al.sp.gov.br/�

IV - a elaboragéo e a coordenagao de programas de responsabilidade social e
sustentabilidade, junto com outros 6rgaos e entidades publicos e em parcerias com
a iniciativa privada, com vista a seguranga e a racionalizagado do uso de energia
elétrica;

V - a coordenacéao executiva do Conselho Estadual de Petroleo e Gas Natural do
Estado de Sao Paulo e a responsabilidade pela realizagao do previsto nos itens 1 e
2 do § 2° do artigo 4° do Decreto n°® 56.074, de 9 de agosto de 2010.

CAPIiTULO 1l

Da Estrutura

SECAOI
Da Estrutura Basica

Artigo 3° - A Secretaria de Energia tem a seguinte estrutura basica:

| - Gabinete do Secretario;

Il - Conselho Estadual de Politica Energética - CEPE;

lll - Conselho de Orientagado do Programa Estadual de Redugéo e Racionalizagéo do
Uso de Energia - CORE;

IV - Comissao de Eletrificacdo Rural do Estado de S&do Paulo - CERESP;

V - Subsecretaria de Petroleo, Gas e Mineracéo;

VI - Subsecretaria de Energias Renovaveis;

VIl - Subsecretaria de Energia Elétrica.

Paragrafo unico - A Secretaria conta, ainda, com as seguintes entidades
vinculadas:

1. Agéncia Reguladora de Saneamento e Energia do Estado de S&o Paulo -
ARSESP;

2. Companhia Energética de Sao Paulo - CESP;

3. EMAE - Empresa Metropolitana de Aguas e Energia S.A..

SEQZ\O I
Do Detalhamento da Estrutura Basica

Artigo 4° - Integram o Gabinete do Secretario:

| - Chefia de Gabinete;

Il - Assessoria Técnica;

lll - Coordenagéo de Planejamento e Acompanhamento Administrativo;

IV - Grupo Setorial de Tecnologia da Informacédo e Comunicagao - GSTIC;

V - QOuvidoria;

VI - Comisséo de Etica.

§ 1° - Integra, ainda, o Gabinete do Secretario, a Consultoria Juridica, 6érgao da
Procuradoria Geral do Estado.

§ 2° - A Chefia de Gabinete conta com Nucleo de Apoio Administrativo.

§ 3° - A Consultoria Juridica e a Coordenagéao de Planejamento e Acompanhamento
Administrativo reportam-se diretamente ao Chefe de Gabinete.

Artigo 5° - Subordinam-se ao Chefe de Gabinete:



I - Grupo Setorial de Planejamento, Orgamento e Finangas Publicas;

Il - Departamento de Administracao;

lll - Centro de Recursos Humanos.

Artigo 6° - O Departamento de Administracéo tem a seguinte estrutura:

| - Centro de Financgas;

Il - Centro de Suprimentos e Apoio a Gestao de Contratos;

lll - Centro de Infraestrutura.

Artigo 7° - A Subsecretaria de Energia Elétrica conta com 3 (trés) Grupos Técnicos
(Ialll).

SECAO Il

Das Assisténcias Técnicas, dos Corpos Técnicos e das Células de Apoio
Administrativo

Artigo 8° - As unidades adiante relacionadas contam, cada uma, com:

| - Assisténcia Técnica, a Chefia de Gabinete;

Il - Assisténcia Técnica e Célula de Apoio Administrativo, o Departamento de
Administracao;

lll - Corpo Técnico e Célula de Apoio Administrativo:

a) a Assessoria Técnica;

b) a Coordenacgéo de Planejamento e AcompanhamentoAdministrativo;

c) a Subsecretaria de Petréleo, Gas e Mineracgao;

d) a Subsecretaria de Energias Renovaveis;

e) os Grupos Técnicos da Subsecretaria de Energia Elétrica;

f) o Centro de Recursos Humanos;

IV - Célula de Apoio Administrativo, a Subsecretaria de Energia Elétrica.
Artigo 9° - As Assisténcias Técnicas, os Corpos Técnicos e as Células de Apoio
Administrativo ndo se caracterizam como unidades administrativas.

CAPITULO IV
Dos Niveis Hierarquicos

Artigo 10 - As unidades adiante relacionadas tém os seguintes niveis hierarquicos:
| - de Coordenadoria, a Coordenagao de Planejamento e Acompanhamento
Administrativo;

Il - de Departamento Técnico:

a) o Departamento de Administracéo;

b) os Grupos Técnicos da Subsecretaria de Energia Elétrica;

lll - de Divisdo Técnica:

a) o Centro de Recursos Humanos;

b) o Centro de Financgas;

c) o Centro de Suprimentos e Apoio a Gestao de Contratos;

IV - de Diviséo, o Centro de Infraestrutura;

V - de Servico, o Nucleo de Apoio Administrativo.

CAPITULO V

Dos Orgios dos Sistemas de Administragdo Geral



Artigo 11 - O Centro de Recursos Humanos é o 6rgéo setorial do Sistema de
Administracdo de Pessoal na Secretaria de Energia e presta, também, servigos de
orgao subsetorial a todas as unidades da Pasta.

Artigo 12 - O Centro de Finangas € orgao setorial dos Sistemas de Administragao
Financeira e Orgcamentaria na Secretaria de Energia e presta, também, servigos de
orgao subsetorial a todas as unidades da Pasta.

Artigo 13 - O Centro de Infraestrutura é 6rgao setorial do Sistema de Administragao
dos Transportes Internos Motorizados na Secretaria de Energia, presta, também,
servigos de 6rgao subsetorial a todas as unidades da Pasta e funcionara, ainda,
como orgao detentor.

CAPITULO VI

Das Atribuicoes

SECAOI
Do Gabinete do Secretario

Artigo 14 - A Chefia de Gabinete tem as seguintes atribuicbes:

| - examinar e preparar o expediente encaminhado ao Titular da Pasta, pertinente as
unidades sob sua subordinacéo;

Il - executar atividades relacionadas com as audiéncias e representagdes do
Secretario;

lll - supervisionar e coordenar as atividades relacionadas com a administragao geral
da Secretaria;

IV - produzir informacgdes que sirvam de base a tomada de decisdes, ao
planejamento e ao controle das atividades.

Artigo 15 - A Assessoria Técnica tem, por meio de seu Corpo Técnico, as seguintes
atribuicdes:

| - assessorar o Secretario, e as demais autoridades da Secretaria, na analise dos
planos, programas e projetos em desenvolvimento, bem como nas relagdes
parlamentares e com os 6rgaos de comunicagao;

Il - elaborar oficios, minutas de projetos de leis e de decretos, resolugdes, portarias,
despachos, exposi¢des de motivos e outros documentos ou atos oficiais;

lll - emitir pareceres técnicos sobre os assuntos relacionados com a area de atuagao
da Pasta;

IV - examinar processos e expedientes que Ihe forem encaminhados;

V - analisar as necessidades da Secretaria, propondo as providéncias que julgar
convenientes;

VI - desenvolver trabalhos com vista a solugao de problemas de carater
organizacional existentes na Secretaria, bem como analisar propostas relativas a
matéria dessa natureza;

VII - produzir informagdes gerais para subsidiar decisdes do Titular da Pasta;

VIII - realizar estudos e desenvolver atividades que se caracterizem como apoio
técnico a execugao, ao controle e a avaliagado das atividades da Secretaria;

IX - elaborar relatérios sobre as atividades da Pasta. Paragrafo unico - A Assessoria
Técnica cabe, ainda, exercer as atribui¢cdes previstas no artigo 8° do Decreto n°



52.040, de 7 de agosto de 2007, que dispde sobre o Sistema de Comunicagéo do
Governo do Estado de Sao Paulo - SICOM.

Artigo 16 - A Coordenacao de Planejamento e Acompanhamento Administrativo
tem, por meio de seu Corpo Técnico, as seguintes atribuigcdes:

| - assistir as Subsecretarias nos assuntos administrativos, de maneira a contribuir
para o adequado funcionamento de cada uma,;

Il - articular-se com outras unidades da Secretaria, com vista ao atendimento das
necessidades de apoio administrativo das Subsecretarias;

lll - apoiar o Chefe de Gabinete nos assuntos de planejamento e acompanhamento
administrativo no ambito da Secretaria;

IV - participar da realizacdo de estudos e da proposicao de providéncias com vista
ao permanente aperfeicoamento da prestagao dos servicos administrativos;

V - manifestar-se a respeito de matérias que Ihe forem encaminhadas;

VI - desenvolver outras atividades correlatas a natureza de sua atuacgao, por
determinacao do Chefe de Gabinete ou com sua anuéncia.

Artigo 17 - A Consultoria Juridica tem por atribuicdo exercer a advocacia consultiva
do Estado no &mbito da Secretaria de Energia.

SEQZ\O I
Das Unidades Subordinadas ao Chefe de Gabinete

Artigo 18 - O Departamento de Administracdo tem as seguintes atribui¢oes:

| - planejar, gerenciar e promover a adequada execugéo das atividades relativas:
a) aos Sistemas de Administragdo Financeira e Orgamentaria e de Administragao
dos Transportes Internos Motorizados;

b) a suprimentos e apoio a gestao de contratos, administracao patrimonial e
infraestrutura;

Il - por meio do Centro de Financgas:

a) as previstas nos artigos 9° e 10 do Decreto-Lei n® 233, de 28 de abril de 1970;
b) proceder a baixa de responsabilidade nos sistemas competentes, emitindo
documentos de reserva de recursos, liquidagdo, guias de recolhimento e anulagéo
dos saldos de adiantamentos;

c¢) providenciar atendimento a solicitagées e requerimentos dos 6rgaos de controle
interno e externo;

lll - por meio do Centro de Suprimentos e Apoio a Gestdo de Contratos:

a) em relagdo a compras e contratagdes:

1. desenvolver atividades relacionadas a cadastro de fornecedores de materiais e de
servigos, de acordo com as normas e os procedimentos pertinentes;

2. examinar as solicitagdes de compras de materiais e de contratacédo de servicos;
3. preparar e acompanhar os expedientes relativos a aquisicdo de materiais ou a
contratagao de servigos;

4. analisar as propostas de fornecimento de materiais e as de prestacao de servigos,
bem como proceder a verificagdo do cumprimento das exigéncias legais para
celebracao de contratos;

5. elaborar contratos relativos a compra de materiais ou a contratagao de servicos;
6. acompanhar, fiscalizar e avaliar o cumprimento dos contratos, em conjunto com
as demais unidades da Secretaria, providenciando, em tempo habil, aditamentos,
reajustes e prorrogagdes ou novas licitagoes;

7. controlar e acompanhar a prestacao de contas;



b) em relagdo ao almoxarifado:

1. analisar a composicao dos estoques com o objetivo de verificar sua
correspondéncia as necessidades efetivas, fixando niveis de estoque minimo e
maximo e oportunidade de aquisicao de materiais;

2. elaborar pedidos de compras para formagao ou reposicao de estoque;

3. controlar o cumprimento, pelos fornecedores, das condi¢cdes constantes nos
contratos, comunicando, ao Diretor do Departamento e a unidade requisitante,
eventuais irregularidades cometidas;

4. receber, conferir, guardar e, mediante requisi¢ao, distribuir os materiais
adquiridos;

5. manter atualizados os registros de entrada e saida e de valores dos materiais em
estoque;

6. realizar balancetes mensais e inventarios, fisicos e de valor, do material estocado;
7. efetuar levantamento estatistico do consumo anual, para orientar a elaboragao do
orgamento;

8. preparar relacdo de materiais considerados excedentes ou em desuso, de acordo
com a legislacéo especifica;

c) em relagédo a administragdo do patriménio:

1. administrar e controlar os bens patrimoniais, utilizando-se de cadastro, formas de
identificacao, inventario periddico e baixa patrimonial;

2. zelar pela manutengao e conservagao dos bens patrimoniais;

3. providenciar o seguro dos bens mdéveis e imdveis e promover outras medidas
administrativas necessarias a defesa dos bens patrimoniais;

4. preparar o arrolamento dos bens patrimoniais considerados inserviveis;

IV - por meio do Centro de Infraestrutura:

a) em relagao ao Sistema de Administragao dos Transportes Internos Motorizados,
as previstas nos artigos 7°, 8° e 9° do Decreto n® 9.543, de 1° de margo de 1977;

b) em relagdo a comunicagdes administrativas:

1. receber, registrar, classificar, autuar e expedir papéis e processos, controlar sua
distribuicao e realizar trabalhos complementares as atividades de autuacéo;

2. informar sobre a localizagao de papéis, documentos e processos;

3. providenciar, mediante autorizagao especifica, vista de processos aos
interessados e fornecimento de certiddes e copias de documentos e processos;

4. organizar e viabilizar os servigos de malotes;

5. receber, distribuir e expedir a correspondéncia;

6. preparar o expediente do Centro;

7. executar atividades de reprografia e zelar pela correta utilizagao dos
equipamentos;

¢) administrar os servigos de vigilancia e limpeza das dependéncias;

d) prestar servigos de portaria, zeladoria e copa;

e) providenciar a manutencgao e a conservagao de bens méveis e iméveis,
instalacdes e equipamentos;

f) manter e conservar sistemas elétricos, hidraulicos, de comunicagdes e de
telecomunicagdes, emitindo relatérios de custos operacionais;

g) acompanhar, fiscalizar e avaliar os servigos prestados por terceiros.

Artigo 19 - O Centro de Recursos Humanos tem, por meio de seu Corpo Técnico, as
atribuicbes previstas nos artigos 4°a 11 e 14 a 19 do Decreto n° 52.833, de 24 de
marcgo de 2008.



SECAO Il
Das Subsecretarias

Artigo 20 - A Subsecretaria de Petréleo, Gas e Mineragdo cabe desempenhar, em
sua area de atuacao, atividades inerentes ao campo funcional da Secretaria, tendo,
por meio de seu Corpo Técnico, as seguintes atribuigcdes:

| - coordenar o planejamento e a execugao de ag¢des definidos no ambito do
Conselho Estadual de Petroleo e Gas Natural do Estado de S&o Paulo;

Il - coordenar e participar do planejamento e da execugao das politicas de
mineragéo no Estado de S&o Paulo;

lll - coordenar projetos, agdes, estudos e/ou programas para viabilizagdo de
empreendimentos de:

a) geragao de energia, que utilizem gas natural,

b) expansé&o do sistema de distribuicdo de gas natural no Estado de S&o Paulo;

IV - contribuir na formulagao de politicas, diretrizes e agdes necessarias a expansao
da oferta de gas natural no Estado de Sao Paulo, em especial no que se refere a
reducao das emissodes de carbono e estimulo a competitividade;

V - desenvolver, coordenar ou estimular programas de aperfeicoamento tecnoldgico
no setor de mineracgao.

Artigo 21 - A Subsecretaria de Energias Renovaveis cabe desempenhar, em sua
area de atuacao, atividades inerentes ao campo funcional da Secretaria, tendo, por
meio de seu Corpo Técnico, as seguintes atribuigdes:

| - participar do planejamento e da execugao de agdes relativas a Politica Estadual
de Energia;

Il - coordenar projetos, agdes, estudos e/ou programas relativos:

a) ao incremento de Energias Limpas e Renovaveis na matriz energética do Estado
de Sao Paulo;

b) a viabilizagdo de empreendimentos de geragéo de energia que utilizem biomassa
ou demais fontes renovaveis;

lll - contribuir na formulagao de politicas, diretrizes e agdes necessarias a expansao
da oferta de energia de fontes renovaveis no Estado de Sao Paulo, com especial
atencao na reducao das emissdes de carbono e estimulo a competitividade;

IV - acompanhar e analisar as oportunidades de producao, transformacéao e uso de
biomassa no Estado de S&o Paulo;

V - sistematizar e promover a divulgac¢ao de informacgdes relativas a producgao, a
transformagao e ao uso de biomassa e cogeragao no Estado de Sao Paulo.

Artigo 22 - A Subsecretaria de Energia Elétrica cabe desempenhar, em sua area de
atuacao, atividades inerentes ao campo funcional da Secretaria, tendo, por meio de
seus Grupos Técnicos e respectivos Corpos Técnicos, as seguintes atribuicoes:

| - coordenar:

a) o planejamento e a execucéo de agdes relativas a Politica Estadual de Energia
Elétrica;

b) as acdes, os estudos e os programas relativos:

1. a exploragéao, ao desenvolvimento e a utilizagao dos recursos energéticos
estaduais;

2. ao desenvolvimento continuo da confiabilidade no fornecimento de energia;

3. ao aumento de eficiéncia no uso e na produgao de energia;

4. ao desenvolvimento tecnoldgico e institucional do setor elétrico;

c) a implantagéo de:



1. agbes, estudos e programas para atendimento das necessidades de energia
elétrica das regides do Estado de Sao Paulo;

2. projetos de eficiéncia energética em préprios do Governo do Estado de Sao
Paulo;

d) programas de universalizagdo do fornecimento de energia elétrica;

Il - coordenar e supervisionar o sistema integrado de planejamento energético no
Estado de S&o Paulo;

lll - formular:

a) diretrizes para implantagao da Matriz Energética Estadual em harmonia com o
Planejamento Energético do Estado de Sao Paulo;

b) politicas, diretrizes e a¢gdes necessarias para expansao da oferta de energia
elétrica no Estado de Sao Paulo;

c) politicas, agcbes e metas de utilizagéo racional e segura de energia elétrica,
promovendo iniciativas voltadas a sua difusao;

IV - prestar suporte técnico ao Conselho Estadual de Politica Energética - CEPE e
ao Conselho de Orientagao do Programa Estadual de Redugéo e Racionalizagéo do
Uso de Energia - CORE;

V - atuar em conjunto com érgaos, reguladores e fiscalizadores, e empresas do
setor, para identificacdo de pontos vulneraveis do sistema elétrico, implantagao de
solugdes e definicdo de planos de contingéncia;

VI - sistematizar e promover a divulgacao de informacgdes relativas as condi¢gbes
atuais e futuras de producéo, transformacéo e uso da energia elétrica no Estado de
Séo Paulo;

VII - estimular a implantagdo e acompanhar a evolugao de projetos de eficiéncia
energética em desenvolvimento no Estado de Sdo Paulo.

Artigo 23 - S30 atribuicdes comuns a Subsecretaria de Petréleo, Gas e Mineragao,
a Subsecretaria de Energias Renovaveis e a Subsecretaria de Energia Elétrica, cada
uma em relacdo a matérias pertinentes ou correlatas ao respectivo setor de atuacao:
| - incentivar a integragao das agdes dos institutos de pesquisa e das universidades
com vista ao seu desenvolvimento;

Il - acompanhar as acoes, a ele relacionadas, desenvolvidas pelo Governo Federal,
que tenham repercussdes no Estado de Sao Paulo;

lll - realizar seu acompanhamento institucional nos aspectos regulamentares e
legais.

SEGCAO IV
Das Assisténcias Técnicas e dos Corpos Técnicos

Artigo 24 - As Assisténcias Técnicas e os Corpos Técnicos tém, em suas
respectivas areas de atuagéo, as seguintes atribuigbes comuns:

| - assistir o dirigente da unidade no desempenho de suas atribuicoes;

Il - participar da elaboragédo, do acompanhamento e da avaliagdo de programas e
projetos;

lll - produzir informagdes gerenciais para subsidiar as decisdes do dirigente da
unidade;

IV - elaborar e implantar sistema de acompanhamento e controle das atividades
desenvolvidas;

V - propor a elaboragdo de normas e manuais de procedimentos;

VI - controlar e acompanhar as atividades decorrentes de convénios, contratos,



acordos e ajustes;

VII - realizar estudos, elaborar relatorios, analisar e instruir processos e expedientes
e emitir informacdes ou pareceres sobre assuntos que lhes forem submetidos.
Paragrafo Gnico - A Assisténcia Técnica da Chefia de Gabinete cabe, ainda,
promover o desenvolvimento de atividades de suporte em informatica que se fizerem
necessarias ao adequado atendimento as unidades da Secretaria.

SECAOV
Do Nucleo de Apoio Administrativo e das Células de Apoio Administrativo

Artigo 25 - O Nucleo de Apoio Administrativo e as Células de Apoio Administrativo
tém, em suas respectivas areas de atuacgao, as seguintes atribui¢des:

| - receber, registrar, distribuir, controlar e expedir papéis e processos;

Il - realizar os trabalhos de preparo de expediente;

lll - manter registros sobre frequéncia e férias dos servidores;

IV - prever, requisitar, guardar e distribuir o material de consumo;

V - proceder ao registro do material permanente e comunicar ao Centro de
Suprimentos e Apoio a Gestao de Contratos a sua movimentacao;

VI - desenvolver outras atividades caracteristicas de apoio administrativo.

CAPIiTULO VII

Das Competéncias

SEGAO|
Do Secretario de Energia

Artigo 26 - O Secretario de Energia, além de outras que Ihe forem conferidas por lei
ou decreto, tem as seguintes competéncias:

I - em relagdo ao Governador e ao proprio cargo:

a) propor a politica e as diretrizes a serem adotadas pela Secretaria;

b) assistir o Governador no desempenho de suas fung¢des relacionadas com as
atividades da Secretaria;

c) submeter a apreciagdo do Governador, observadas as disposi¢gdes do Decreto n°
51.704, de 26 de marco de 2007:

1. projetos de leis ou de decretos que versem sobre matéria pertinente a area de
atuacao da Secretaria;

2. assuntos de interesse de 6rgéos subordinados ou entidades vinculadas a
Secretaria;

d) manifestar-se sobre matérias que devam ser submetidas ao Governador;

e) referendar os atos do Governador relativos a area de atuagao da Secretaria;

f) propor a divulgacéo de atos e atividades da Secretaria;

g) comparecer perante a Assembléia Legislativa ou suas comissdes especiais para
prestar esclarecimentos, espontaneamente ou quando regularmente convocado;

h) providenciar, observada a legislagao em vigor, a instrugdo dos expedientes
relativos a requerimentos e indicagdes sobre matéria pertinente a Secretaria,
dirigidos ao Governador pela Assembléia Legislativa;



i) cumprir e fazer cumprir as leis, os regulamentos e as decisdes das autoridades
superiores;

Il - em relagéo as atividades gerais da Secretaria:

a) administrar e responder pela execugédo dos programas, projetos e agdes da
Secretaria, de acordo com a politica e as diretrizes fixadas pelo Governador;

b) expedir atos e instrugdes para a boa execugao dos preceitos da Constituicado do
Estado, das leis e dos regulamentos, no ambito da Secretaria;

c¢) decidir sobre:

1. as proposigdes encaminhadas pelos dirigentes dos érgéos subordinados e das
entidades vinculadas a Secretaria;

2. os pedidos formulados em grau de recurso;

d) avocar ou delegar atribuicdes e competéncias, por ato expresso, observada a
legislagao vigente;

e) designar:

1. os membros do Grupo Setorial de Planejamento, Or¢camento e Finangas Publicas
e os integrantes de sua Equipe Técnica;

2. 0s responsaveis por Subsecretarias;

f) criar comissdes ndo permanentes e grupos de trabalho;

g) estimular o desenvolvimento profissional de servidores da Secretaria;

h) expedir as determinagbes necessarias a manutencao da regularidade dos
servigos;

i) autorizar:

1. entrevistas de servidores a imprensa em geral sobre assuntos da Secretaria;

2. a divulgacao de assuntos da Secretaria, quando nao tornados publicos, em
congressos, palestras, debates ou painéis;

j) apresentar relatério anual das atividades da Secretaria;

k) aprovar os programas, projetos e agdes das entidades vinculadas a Secretaria,
em cumprimento as politicas basicas do Governo;

lll - em relag&o ao Sistema de Administracdo de Pessoal, as previstas nos artigos 23
e 39 do Decreto n°® 52.833, de 24 de margo de 2008;

IV - em relagdo aos Sistemas de Administracdo Financeira e Orgcamentaria, as
previstas no artigo 12 do Decreto-Lei n® 233, de 28 de abril de 1970;

V - em relacéo ao Sistema de Administragcao dos Transportes Internos Motorizados,
as previstas no artigo 14 do Decreto n°® 9.543, de 1° de margo de 1977;

VI - em relacido a administragao de material e patriménio:

a) as previstas nos artigos 1°, 2°, 3° e 5° do Decreto n° 31.138, de 9 de janeiro de
1990, alterado pelos Decretos n° 33.701, de 22 de agosto de 1991, n° 34.544, de 14
de janeiro de 1992, e n® 37.410, de 9 de setembro de 1993;

b) autorizar:

1. a transferéncia de bens, exceto imdveis, mesmo para outras Secretarias de
Estado;

2. o recebimento de doagdes de bens moveis, sem encargos;

3. alocacgao de imoveis;

c¢) decidir sobre a utilizagao de proprios do Estado.

SEGAOII
Do Secretario Adjunto

Artigo 27 - O Secretario Adjunto, além de outras que Ihe forem conferidas por lei ou



decreto, tem, em sua area de atuagao, as seguintes competéncias:

| - responder pelo expediente:

a) da Secretaria, nos impedimentos legais e temporarios, bem como ocasionais, do
Titular da Pasta;

b) da Chefia de Gabinete, nos impedimentos legais e temporarios, bem como
ocasionais, do Chefe de Gabinete;

Il - representar o Secretario, quando for o caso, junto a autoridades e 6rgéos;

lll - exercer a coordenacgao do relacionamento entre o Secretario e os dirigentes dos
orgaos da Secretaria e das entidades a ela vinculadas, acompanhando o
desenvolvimento dos programas, projetos e agdes;

IV - assessorar o Secretario no desempenho de suas fungoes;

V - coordenar, supervisionar e orientar as atividades das areas técnicas da
Secretaria.

SEQZ\O 1}
Do Chefe de Gabinete

Artigo 28 - O Chefe de Gabinete, além de outras que Ihe forem conferidas por lei ou
decreto, tem, em sua area de atuagao, as seguintes competéncias:

| - em relagéo as atividades gerais:

a) assessorar o Secretario no desempenho de suas fungoes;

b) propor ao Secretario o programa de trabalho e as alteragbes que se fizerem
necessarias;

c¢) coordenar, orientar e acompanhar as atividades das unidades subordinadas;

d) baixar normas de funcionamento das unidades subordinadas;

e) responder as consultas e notificagdes formuladas por 6érgaos da administragao
publica sobre assuntos de sua competéncia;

f) solicitar informagdes a outros érgaos e entidades da administragao publica;

g) decidir sobre pedidos de certiddes e vista de processos;

h) criar comissbées ndo permanentes e grupos de trabalho;

i) autorizar estagios em unidades subordinadas;

Il - em relacdo ao Sistema de Administracao de Pessoal, no ambito da Secretaria, as
previstas no artigo 29 do Decreto n°® 52.833, de 24 de margo de 2008;

lll - em relacdo a administragcao de material e patriménio:

a) as previstas nos artigos 1° e 2° do Decreto n° 31.138, de 9 de janeiro de 1990,
alterados pelo Decreto n° 33.701, de 22 de agosto de 1991, quanto a qualquer
modalidade de licitacao;

b) assinar editais de concorréncia;

c¢) autorizar a transferéncia de bens méveis entre as unidades da estrutura basica;
d) decidir sobre a utilizagdo de proprios do Estado;

e) autorizar, mediante ato especifico, autoridades subordinadas a requisitarem
transporte de material por conta do Estado;

IV - em relagéo ao Sistema Integrado de Administragdo Financeira para Estados e
Municipios - SIAFEM/SP, no dmbito da Secretaria, normatizar e definir os niveis de
acesso para consultas e registros;

V - em relacdo a tecnologia da informacéo, indicar o gestor de banco de dados dos
sistemas de responsabilidade da Secretaria.

Paragrafo unico - Ao Chefe de Gabinete compete, ainda, responder pelo



expediente da Secretaria nos impedimentos simultaneos, legais e temporarios, bem
como ocasionais, do Titular da Pasta e do Secretario Adjunto.

SEGCAO IV
Do Coordenador de Planejamento e Acompanhamento Administrativo

Artigo 29 - O Coordenador de Planejamento e Acompanhamento Administrativo,
além de outras que lhe forem conferidas por lei ou decreto, tem, em sua area de
atuacao, as seguintes competéncias:

| - as previstas nas alineas “e” e “f” do inciso | do artigo 28 deste decreto;

Il - assistir o Chefe de Gabinete no desempenho de suas fungdes;

lll - propor o programa de trabalho e as alteragdes que se fizerem necessarias;

IV - coordenar, orientar e acompanhar as atividades da Coordenacao.
SECAOV
Dos Responsaveis por Subsecretarias

Artigo 30 - Os responsaveis por Subsecretarias, além de outras que Ihes forem
conferidas por lei ou decreto, tém, em suas respectivas areas de atuacao, as
seguintes competéncias:

| - as previstas nas alineas “a”, “b”, “e” e “f" do inciso | do artigo 28 deste decreto;
Il - coordenar, orientar e acompanhar as atividades da Subsecretaria.

SECAO VI

Do Diretor do Departamento de Administracao e dos Diretores dos Grupos
com Nivel Hierarquico de Departamento Técnico

Artigo 31 - O Diretor do Departamento de Administracao e os Diretores dos Grupos
com nivel hierarquico de Departamento Técnico, além de outras que Ihes forem
conferidas por lei ou decreto, tém, em suas respectivas areas de atuacao, as
seguintes competéncias:

| - em relagéo as atividades gerais:

a) assistir a autoridade superior no desempenho de suas fungoes;

b) solicitar informagdes a outros 6rgaos e entidades da administragao publica;

c¢) decidir sobre pedidos de certidbes e vista de processos;

Il - em relagcédo ao Sistema de Administracdo de Pessoal, as previstas no artigo 31 do
Decreto n° 52.833, de 24 de margo de 2008.

Artigo 32 - O Diretor do Departamento de Administrag&o tem, ainda, em sua area de
atuagao, as seguintes competéncias:

| - em relac&o as atividades gerais, baixar normas de funcionamento das unidades
subordinadas;

Il - em relagcédo ao Sistema de Administracdo de Pessoal, as previstas no artigo 33 do
Decreto n° 52.833, de 24 de marcgo de 2008;

lll - em relacdo a administracdo de material:

a) as previstas nos artigos 1° e 2° do Decreto n° 31.138, de 9 de janeiro de 1990,
alterados pelo Decreto n° 33.701, de 22 de agosto de 1991, exceto quanto a licitagéo
na modalidade de concorréncia;

b) assinar convites e editais de tomada de precos;



c¢) autorizar, mediante ato especifico, autoridades subordinadas a requisitarem
transporte de material por conta do Estado.

SECAO VII
Dos Diretores dos Centros e do Diretor do Nucleo de Apoio Administrativo

Artigo 33 - Aos Diretores dos Centros e ao Diretor do Nucleo de Apoio
Administrativo, em suas respectivas areas de atuacao, além de outras competéncias
que Ihes forem conferidas por lei ou decreto, cabe orientar e acompanhar o
andamento das atividades das unidades e dos servidores subordinados.

Artigo 34 - Aos Diretores dos Centros compete, ainda, em relagao ao Sistema de
Administragdo de Pessoal, exercer o previsto no artigo 34 do Decreto n°® 52.833, de
24 de margo de 2008.

Artigo 35 - Ao Diretor do Centro de Suprimentos e Apoio a Gestao de Contratos
compete, ainda, em relagdo a administracido de material e patrimonio:

| - aprovar a relacido de materiais a serem mantidos em estoque e a de materiais a
serem adquiridos;

Il - assinar convites e editais de tomada de precos;

lll - autorizar a baixa de bens mdveis no patrimonio.

Artigo 36 - Ao Diretor do Centro de Infraestrutura compete, ainda, expedir certiddes
de pecas de autos arquivados.

SECAO VIl

Dos Dirigentes das Unidades e dos Orgaos dos Sistemas de Administragao
Geral

SUBSEGAO |
Do Sistema de Administragao de Pessoal

Artigo 37 - O Diretor do Centro de Recursos Humanos, na qualidade de dirigente de
orgao setorial do Sistema de Administracdo de Pessoal, tem as competéncias
previstas nos artigos 36 e 37 do Decreto n® 52.833, de 24 de margo de 2008,
observado o disposto nos Decretos n° 53.221, de 8 de julho de 2008, e n° 54.623, de
31 de julho de 2009, alterado pelo Decreto n° 56.217, de 21 de setembro de 2010.

SUBSEGAO I
Dos Sistemas de Administragao Financeira e Orgamentaria

Artigo 38 - O Secretario de Energia, na qualidade de dirigente de unidade
orcamentaria, tem as competéncias previstas no artigo 13 do Decreto-Lei n° 233, de
28 de abril de 1970.

Artigo 39 - O Chefe de Gabinete e o Diretor do Departamento de Administragao, na
qualidade de dirigentes de unidades de despesa, tém as seguintes competéncias:

| - as previstas no artigo 14 do Decreto-Lei n° 233, de 28 de abril de 1970;

Il - autorizar:

a) a alteragao de contrato, inclusive a prorrogacéo de prazo;



b) a rescisdo administrativa ou amigavel de contrato;

lll - atestar:

a) a realizagéo dos servigos contratados;

b) a liquidacédo da despesa.

Artigo 40 - O Diretor do Centro de Finangas tem as competéncias previstas nos
artigos 15 e 17 do Decreto-Lei n° 233, de 28 de abril de 1970.

Paragrafo unico - As competéncias previstas no inciso Il do artigo 15 e no inciso |
do artigo 17 do Decreto-Lei n°® 233, de 28 de abril de 1970, serdo exercidas em
conjunto com o dirigente da unidade de despesa correspondente ou com o Diretor
do Departamento de Administracao.

SUBSEGAO il
Do Sistema de Administragao dos Transportes Internos Motorizados

Artigo 41 - O Chefe de Gabinete é o dirigente da frota da Secretaria de Energia,
cabendo-lhe exercer as competéncias previstas nos artigos 16 e 18, inciso |, do
Decreto n° 9.543, de 1° de margo de 1977.

Artigo 42 - O Diretor do Departamento de Administragao tem as competéncias
previstas no artigo 18, exceto inciso |, do Decreto n® 9.543, de 1° de margo de 1977.
Artigo 43 - O Diretor do Centro de Infraestrutura e os dirigentes de outras unidades
que vierem a ser designadas como depositarias de veiculos oficiais tém, em suas
respectivas areas de atuacgao, as competéncias previstas no artigo 20 do Decreto n°
9.543, de 1° de margo de 1977.

SECAO IX
Das Competéncias Comuns

Artigo 44 - S3o competéncias comuns ao Chefe de Gabinete e ao Diretor do
Departamento de Administragcdo, em suas respectivas areas de atuagao:

| - em relagéo as atividades gerais, decidir sobre recursos interpostos contra ato de
autoridade imediatamente subordinada, desde que nao esteja esgotada a instancia
administrativa;

Il - em relagdo a administragdo de patrimdnio, autorizar a transferéncia de bens
moveis entre as unidades subordinadas.

Artigo 45 - SGo0 competéncias comuns ao Chefe de Gabinete e aos demais
dirigentes de unidades até o nivel hierarquico de Divisdo, em suas respectivas areas
de atuacao:

| - em relagéo as atividades gerais:

a) corresponder-se diretamente com autoridades administrativas do mesmo nivel;

b) determinar o arquivamento de processos e papéis em que inexistam providéncias
a tomar ou cujos pedidos caregam de fundamento legal;

Il - em relagcéo ao Sistema de Administragdo de Pessoal, as previstas no artigo 39 do
Decreto n° 52.833, de 24 de margo de 2008.

Artigo 46 - S3o competéncias comuns ao Chefe de Gabinete e aos demais
dirigentes de unidades até o nivel hierarquico de Servigo, em suas respectivas areas
de atuacao:

| - em relag&o as atividades gerais:

a) cumprir e fazer cumprir as leis, os decretos, os regulamentos, as decisdes, 0s
prazos para desenvolvimento dos trabalhos e as ordens das autoridades superiores;



b) encaminhar a autoridade superior o programa de trabalho e as altera¢des que se
fizerem necessarias;

c) submeter a autoridade superior assuntos de interesse das unidades;

d) prestar orientagao e transmitir a seus subordinados as diretrizes a serem
adotadas no desenvolvimento dos trabalhos;

e) dirimir ou providenciar a solugao de duvidas ou divergéncias que surgirem em
mateéria de servico;

f) dar ciéncia imediata ao superior hierarquico das irregularidades administrativas de
maior gravidade, mencionando as providéncias adotadas e propondo as que néo
lhes séo afetas;

g) manter seus superiores imediatos permanentemente informados sobre o
andamento das atividades das unidades ou dos servidores subordinados e prestar
informacdes, quando requeridas;

h) avaliar o desempenho das unidades ou dos servidores subordinados e responder
pelos resultados alcangados, bem como pela adequagao dos custos dos trabalhos
executados;

i) estimular o desenvolvimento profissional dos servidores subordinados;

j) adotar ou sugerir, conforme o caso, medidas objetivando:

1. o aprimoramento de suas areas;

2. a simplificagao de procedimentos e a agilizagdo do processo decisério,
relativamente a assuntos que tramitem pelas unidades;

k) zelar:

1. pela regularidade dos servigos, expedindo as necessarias determinagdes ou
representando as autoridades superiores;

2. pelo ambiente propicio ao desenvolvimento dos trabalhos;

1) providenciar a instrugao de processos e expedientes que devam ser submetidos a
consideracao superior, manifestando-se, conclusivamente, a respeito da matéria;
m) indicar seus substitutos, obedecidos os requisitos de qualificacédo inerentes ao
cargo, funcdo-atividade ou fungéo de servigo publico;

n) encaminhar papéis a unidade competente, para autuar e protocolar;

o) apresentar relatorios sobre os servigos executados pelos servidores
subordinados;

p) praticar todo e qualquer ato ou exercer quaisquer das atribuigdes ou
competéncias das unidades, das autoridades ou dos servidores subordinados;

q) avocar, de modo geral ou em casos especiais, atribuicdes ou competéncias das
unidades, das autoridades ou dos servidores subordinados;

r) fiscalizar e avaliar os servigos executados por terceiros;

s) visar extratos para publicagdo no Diario Oficial do Estado;

t) contribuir para o desenvolvimento integrado das atividades da Secretaria;

Il - em relagcédo ao Sistema de Administracdo de Pessoal, as previstas no artigo 38 do
Decreto n° 52.833, de 24 de margo de 2008;

lll - em relacdo a administragcdo de material e patriménio:

a) requisitar material permanente ou de consumo;

b) zelar pelo uso adequado e conservagao dos equipamentos e materiais e pela
economia do material de consumo.

Artigo 47 - As competéncias previstas neste capitulo, quando coincidentes, seréo
exercidas, de preferéncia, pelas autoridades de menor nivel hierarquico.

CAPITULO ViiI



Dos Orgios Colegiados

SEGAO|
Do Conselho Estadual de Politica Energética - CEPE

Artigo 48 - O Conselho Estadual de Politica Energética - CEPE é regido pela Lei n°
11.248, de 30 de outubro de 2002, e pelo Decreto n°® 47.907, de 24 de junho de
2003, alterado pelo presente decreto.

SECAO II

Do Conselho de Orientagdo do Programa Estadual de Reducgao e
Racionalizagao do Uso de Energia - CORE

Artigo 49 - O Conselho de Orientagdo do Programa Estadual de Reducgao e
Racionalizagédo do Uso de Energia - CORE é regido pelo Decreto n® 45.765, de 20
de abril de 2001, alterado pelo presente decreto.

SECAO Il
Da Comissao de Eletrificagcao Rural do Estado de Sao Paulo - CERESP

Artigo 50 - A Comisséo de Eletrificagdo Rural do Estado de S&o Paulo - CERESP é
regida pelo Decreto n° 41.187, de 25 de setembro de 1996, alterado pelo presente
decreto.

SEGAO IV
Do Grupo Setorial de Tecnologia da Informagado e Comunicagao - GSTIC

Artigo 51 - O Grupo Setorial de Tecnologia da Informagédo e Comunicacgéo - GSTIC
€ regido pelo Decreto n°® 47.836, de 27 de maio de 2003.

SEGAO V
Do Grupo Setorial de Planejamento, Orgamento e Finangas Publicas

Artigo 52 - O Grupo de Setorial de Planejamento, Or¢camento e Finangas Publicas &
regido pelo Decreto n° 56.149, de 31 de agosto de 2010.

Artigo 53 - Ao responsavel pela coordenacédo do Grupo Setorial de Planejamento,
Orcamento e Finangas Publicas compete:

| - gerir os trabalhos do Grupo, bem como convocar e dirigir suas sessoes;

Il - proferir, além do seu, o voto de desempate, quando for o caso;

lll - submeter as decisdes do Grupo a apreciagao superior;

IV - apresentar periodicamente as autoridades superiores relatorios sobre a
execucgao orcamentaria da Secretaria.



CAPITULO IX
Das Unidades de Protecao e Defesa do Usuario do Servigo Publico

Artigo 54 - A Ouvidoria, observadas as disposigdes deste decreto e as do Decreto
n° 50.656, de 30 de marco de 2006, alterado pelo Decreto n® 51.561, de 12 de
fevereiro de 2007, é regida:

| - pela Lei n® 10.294, de 20 de abril de 1999, alterada pela Lei n°® 12.806, de 1° de
fevereiro de 2008; e

Il - pelo Decreto n°® 44.074, de 1° de julho de 1999.

§ 1° - O Ouvidor sera designado pelo Secretario.

§ 2° - A Ouvidoria mantera sigilo da fonte, sempre que esta solicitar.

Artigo 55 - A Comisséo de Etica é regida pela Lei n° 10.294, de 20 de abril de 1999,
e pelo Decreto n° 45.040, de 4 de julho de 2000, alterado pelos Decretos n° 46.101,
de 14 de setembro de 2001, e n°® 52.197, de 26 de setembro de 2007, observadas as
disposicoes deste decreto.

Paragrafo unico - Os membros da Comiss&o de Etica serdo designados pelo
Secretario.

CAPITULO X
Disposig¢oes Finais

Artigo 56 - As atribuicbes e competéncias de que trata este decreto poderao ser
detalhadas mediante resolugao do Secretario de Energia.

Artigo 57 - Os dispositivos adiante relacionados do Decreto n® 41.187, de 25 de
setembro de 1996, passam a vigorar com a seguinte redagéao:

| - 0 paragrafo unico do artigo 1°:

“Paragrafo unico - Participardo do Programa ora instituido as Secretarias de Energia,
de Agricultura e Abastecimento, de Desenvolvimento Econémico, Ciéncia e
Tecnologia, de Planejamento e Desenvolvimento Regional, a Universidade de Sao
Paulo - USP, o Banco do Brasil S.A., as concessionarias e permissionarias de
servigos publicos de energia elétrica com area de atuagdo em Sao Paulo, as
autarquias, fundagdes e fundos instituidos ou mantidos pelo Poder Publico Estadual
e as demais entidades por ele direta ou indiretamente controladas, além das
prefeituras municipais, associacdes e outras instituicdes nao diretamente vinculadas
a Administracdo Estadual que, a convite da Presidéncia da Comissao de que trata o
artigo 4° deste decreto, com suas atividades venham a colaborar.”; (NR)

Il - do artigo 4°:

a) o “caput™

“Artigo 4° - Fica instituida, no ambito da Administragdo Estadual e subordinada
diretamente ao Secretario de Energia, a Comissao de Eletrificagdo Rural do Estado
de Sao Paulo - CERESP, com o objetivo de coordenar e gerenciar, em todos os
seus aspectos, desde a aprovagao dos projetos e sua execugédo, até a prestacao de
contas da aplicagao dos recursos e a total implementagao do Programa de
Eletrificacdo Rural “Luz da Terra”.”; (NR)

b) os § 1°e 2°:

“§ 1° - A Comisséo de que trata este artigo sera integrada por um representante de
cada um dos seguintes 6rgaos da Administragcao Estadual:

1. Secretaria de Energia;



2. Secretaria de Agricultura e Abastecimento;

3. Secretaria de Desenvolvimento Econémico, Ciéncia e Tecnologia;

4. Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Regional.

§ 2° - A CERESP sera presidida pelo representante da Secretaria de Energia, que
tera direito a voto de qualidade.”; (NR)

c) o § 6°

“§ 6° - A CERESP exercera suas atividades em local adequado, a ser fornecido pela
Secretaria de Energia, que também Ihe prestara permanente apoio operacional e
administrativo.”; (NR)

lll - o inciso VI do artigo 7°:

“VI - comunicar ao agente financeiro, através da Secretaria de Energia, a conclusdo
de cada linha de eletrificagcao financiada e que esteja em condigbes de ser
energizada;”; (NR)

IV - o artigo 9°:

“Artigo 9° - As despesas decorrentes da execugao do presente decreto correrdo a
conta das dotagbes orgcamentarias proprias da Secretaria de Energia, excetuadas
aquelas relativas aos financiamentos, que serdo suportadas pelos recursos referidos
no artigo 3° e aquelas decorrentes da necessidade de extensao, reforgo e aquisicao
de linhas-troncos, bem como a ligagao dos beneficiarios de baixa-renda, que como
tal venham a ser considerados no ambito do Programa de Eletrificacdo Rural “Luz da
Terra”, despesas essas que, a titulo de investimentos, serdo suportadas pelas
empresas concessionarias e permissionarias de servigos publicos de energia elétrica
que atuem na area em questao, respeitadas as decisdes de seus 6rgaos de
administracao.”. (NR)

Artigo 58 - O artigo 3° do Decreto n°® 45.765, de 20 de abril de 2001, mantidos os
seus paragrafos, passa a vigorar com a seguinte redacgao:

“Artigo 3° - A coordenacéo do Programa Estadual de Redugao e Racionalizagao do
Uso de Energia cabera ao Conselho de Orientagao - CORE constituido, junto a
Secretaria de Energia, por representantes dos seguintes 6rgéos e entidades:

I - 1 (um) da Secretaria de Energia, que é seu Presidente;

Il -1 (um) da Casa Civil,

[Il - 1 (um) da Coordenadoria Estadual de Defesa Civil, integrada na Casa Militar, do
Gabinete do Governador;

IV - 1 (um) da Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Regional;

V - 1 (um) da Secretaria da Fazenda;

VI - 1 (um) da Secretaria de Saneamento e Recursos Hidricos;

VII - 1 (um) da Secretaria de Desenvolvimento Econémico, Ciéncia e Tecnologia;
VIII - 1 (um) da Secretaria do Meio Ambiente;

IX - 1 (um) da Agéncia Reguladora de Saneamento e Energia do Estado de Sao
Paulo - ARSESP.”. (NR)

Artigo 59 - Fica acrescentado ao artigo 3° do Decreto n® 47.907, de 24 de junho de
2003, o inciso XIV, com a seguinte redacao:

“XIV - o Secretario de Saneamento e Recursos Hidricos.”.

Artigo 60 - Os dispositivos adiante relacionados do Decreto n® 47.907, de 24 de
junho de 2003, passam a vigorar com a seguinte redagao:

| - o artigo 1°:

“Artigo 1° - O Conselho Estadual de Politica Energética - CEPE, criado pela Lei n°®
11.248, de 4 de novembro de 2002, integra a estrutura basica da Secretaria de
Energia, em decorréncia do disposto na alinea “a” do inciso I1X do artigo 3° do
Decreto n° 56.635, de 1° de janeiro de 2011.”; (NR)



Il - do artigo 3°:

a) o inciso I

“l - o Secretario de Energia, que sera seu Presidente;”; (NR)

b) os incisos IV e V:

“IV - o Secretario de Desenvolvimento Econémico, Ciéncia e Tecnologia;

V - o0 Secretario de Planejamento e Desenvolvimento Regional;”; (NR)

c)o § 1%

“§ 1° - Os Secretarios de Estado de que tratam os incisos Il a VI e XIV deste artigo
serao representados, em seus impedimentos, pelos respectivos Secretarios
Adjuntos.”; (NR)

lll - do artigo 6°, 0 § 1°:

“§ 1° - As fungdes de Secretario Executivo serao exercidas pelo Secretario de
Energia.”; (NR)

IV - os artigos 12 e 13:

“Artigo 12 - A Secretaria de Energia adotara as providéncias necessarias a
adequada continuidade do funcionamento do Conselho Estadual de Politica
Energética - CEPE.

Artigo 13 - As despesas relativas ao funcionamento do Conselho Estadual de
Politica Energética - CEPE, inclusive de sua Secretaria Executiva e dos Comités
Técnicos, correrdo a conta do orgamento da Secretaria de Energia.

Paragrafo unico - A Secretaria Executiva do Conselho incumbe encaminhar as
providéncias de previsdo orcamentaria necessarias para seu pleno funcionamento.”.
(NR)

Artigo 61 - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao, ficando
revogadas as disposigdes em contrario, em especial:

| - do Decreto n° 47.906, de 24 de junho de 2003:

a) o inciso | do artigo 5°;

b) do artigo 6°:

1. os incisos Il e V;

2. oitem 1 e as alineas “d” e “e” do item 2, do paragrafo unico;

c) o artigo 13;

d) do artigo 18:

1. a alinea “a” do inciso |;

2. as alineas “a@”, “b” e “c” do inciso ll;

e) do Capitulo VI, a Secao lll e seus artigos 31 a 34;

f) do Capitulo VIII, a Segao | e seu artigo 58;

g) o Capitulo IX e seus artigos 64 e 66;

h) os artigos 77 e 78;

Il - o Decreto n° 51.465, de 1° de janeiro de 2007;

lll - 0 artigo 13 do Decreto n° 52.040, de 7 de agosto de 2007.

Palacio dos Bandeirantes, 20 de maio de 2011

GERALDO ALCKMIN

Ricardo Achilles

Secretario-Adjunto, Respondendo pelo Expediente da Secretaria de Energia
Sidney Estanislau Beraldo

Secretario-Chefe da Casa Civil

Publicado na Casa Civil, aos 20 de maio de 2011.



