Presidéncia da Republica

Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

DECRETO N° 3.048, DE 6 DE MAIO DE 1999.

Texto compilado Aprova o Regulamento da Previdéncia Social, e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 84, inciso IV, da Constituicdo Federal,
e de acordo com a Emenda Constitucional n2 20, de 1998, as Leis Complementares n22 70, de 30 de dezembro de 1991,

e 84, de 18 de janeiro de 1996, e as Leis n22 8.138, de 28 de dezembro de 1990, 8.212, de 24 de julho de 1991, 8.213, de
24 de julho de 1991, 8.218, de 29 de agosto de 1991, 8.383, de 30 de dezembro de 1991, 8.398, de 7 de janeiro de 1992,
8.436, de 25 de junho de 1992, 8.444, de 20 de julho de 1992, 8.540, de 22 de dezembro de 1992, 8.542, de 23 de
dezembro de 1992, 8.619, de 5 de janeiro de 1993, 8.620, de 5 de janeiro de 1993, 8.630 de 25 de fevereiro de 1993,
8.647, de 13 de abril de 1993, 8.742, de 7 de dezembro de 1993, 8.745, de 9 de dezembro de 1993, 8.861, de 25 de
margo de 1994, 8.864, de 28 de marco de 1994, 8.870, de 15 de abril de 1994, 8.880, de 27 de maio de 1994, 8.935, de
18 de novembro de 1994, 8.981, de 20 de janeiro de 1995, 9.032, de 28 de abril de 1995, 9.063, de 14 de junho de 1995,
9.065, de 20 de junho de 1995, 9.069, de 29 de junho de 1995, 9.129, de 20 de novembro de 1995, 9.249, de 26 de
dezembro de 1995, 9.250, de 26 de dezembro de 1995, 9.317, de 5 de dezembro de 1996, 9.429, de 26 de dezembro de
1996, 9.476, de 23 de julho de 1997, 9.506, de 30 de outubro de 1997, 9.528, de 10 de dezembro de 1997, 9.601, de 21
de janeiro de 1998, 9.615, de 24 de marc¢o de 1998, 9.639, de 25 de maio de 1998, 9.649, de 27 de maio de 1998, 9.676,
de 30 de junho de 1998, 9.703, de 17 de novembro de 1998, 9.711, de 21 de novembro de 1998, 9.717, de 27 de
novembro de 1998, 9.718, de 27 de novembro de 1998, 9.719, de 27 de novembro de 1998, 9.720, de 30 de novembro de
1998, e 9.732, de 11 de dezembro de 1998.

DECRETA:

Art. 12 O Regulamento da Previdéncia Social passa a vigorar na forma do texto apenso ao presente Decreto, com
Seus anexos.

Art. 22 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 32 Ficam revogados os Decretos n® 33.335,_de 20 de julho de 1953, 36.911, de 15 de fevereiro de 1955,
65.106, de 5 de setembro de 1969, 69.382, de 19 de outubro de 1971, 72.771, de 6 de setembro de 1973, 73.617, de 12
de fevereiro de 1974,73.833, de 13 de marco de 1974, 74.661, de 7 de outubro de 1974, 75.478, de 14 de marco de 1975,
75.706, de 8 de maio de 1975, 75.884, de 19 de junho de 1975, 76.326, de 23 de setembro de 1975, 77.210, de 20 de
fevereiro de 1976, 79.037, de 24 de dezembro de 1976, 79.575, de 26 de abril de 1977, 79.789, de 7 de junho de 1977,
83.080, de 24 de janeiro de 1979, 83.081, de 24 de janeiro de 1979, 85.745, de 23 de fevereiro de 1981, 85.850, de 30 de
marco 1981, 86.512, de 29 de outubro de 1981, 87.374, de 8 de julho de 1982, 87.430, de 28 de julho de 1982, 88.353,
de 6 de junho de 1983, 88.367, de 7 de junho de 1983, 88.443, de 29 de junho de 1983, 89.167, de 9 de dezembro de
1983, 89.312, de 23 de janeiro de 1984, 90.038, de 9 de agosto de 1984, 90.195, de 12 de setembro de 1984, 90.817, de
17 de janeiro de 1985, 91.406, de 5 de julho de 1985, 92.588, de 25 de abril de 1986, 92.700, de 21 de maio de 1986,
92.702, de 21 de maio de 1986, 92.769, de 10 de junho de 1986, 92.770, de 10 de junho de 1986, 92.976, de 22 de julho
de 1986, 94.512, de 24 de junho de 1987, 96.543, de 22 de agosto de 1988, 96.595, de 25 de agosto de 1988, 98.376, de
7 de novembro de 1989, 99.301,_ de 15 de junho de 1990, 99.351, de 27 de junho 1990, 1.197, de 14 de julho de 1994,
1.514, de 5 de junho de 1995, 1.826, de 29 de fevereiro de 1996, 1.843, de 25 de marco de 1996, 2.172, de 5 de marco
de 1997, 2.173, de 5 de marco de 1997, 2.342, de 9 de outubro de 1997, 2.664, de 10 de julho de 1998, 2.782, de 14 de
setembro de 1998, 2.803, de 20 de outubro de 1998, 2.924, de 5 de janeiro de 1999, e 3.039, de 28 de abril de 1999.

Brasilia, 6 de maio de 1999; 1782 da Independéncia e 1112 da Republica.

FERNANDO HENRIQUE CARDOSO
Waldeck Ornélas

Este texto ndo substitui o publicado no DOU de 7.5.1999, republicado em 12.5.1999; retificado em 18.6.1999 e 21.6.1999
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LIVROI ,
DA FINALIDADE E DOS PRINCIPIOS BASICOS

TITULO |
DA SEGURIDADE SOCIAL

Art. 12 A seguridade social compreende um conjunto integrado de agbes de iniciativa dos poderes publicos e da
sociedade, destinado a assegurar o direito relativo a saude, a previdéncia e a assisténcia social.

Paragrafo unico. A seguridade social obedecera aos seguintes principios e diretrizes:

| - universalidade da cobertura e do atendimento;

Il - uniformidade e equivaléncia dos beneficios e servigos as populagdes urbanas e rurais;
Il - seletividade e distributividade na prestagéo dos beneficios e servigos;

IV - irredutibilidade do valor dos beneficios, de forma a preservar-lhe o poder aquisitivo;

V - equidade na forma de participagado no custeio;

VI - diversidade da base de financiamento; e

VII - carater democrético e descentralizado da administracdo, mediante gestdo quadripartite, com participagdo dos
trabalhadores, dos empregadores, dos aposentados e do governo nos 6rgaos colegiados.

TITULO I
DA SAUDE

Art. 2¢ A saude é direito de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas sociais e econémicas que visem a
reducédo do risco de doenga e de outros agravos e ao acesso universal e igualitario as agdes e servigos para sua
promogao, protecao e recuperagao.

Paragrafo unico. As atividades de saude s&o de relevancia publica, e sua organizagdo obedecera aos seguintes
principios e diretrizes:

| - acesso universal e igualitario;

Il - provimento das agdes e servigos mediante rede regionalizada e hierarquizada, integrados em sistema unico;
Il - descentralizagao, com dire¢do unica em cada esfera de governo;

IV - atendimento integral, com prioridade para as atividades preventivas;

V - participagdo da comunidade na gestao, fiscalizagdo e acompanhamento das ag¢des e servigos de saude; e
VI - participagao da iniciativa privada na assisténcia a saude, em obediéncia aos preceitos constitucionais.

TITULO III
DAASSISTENCIA SOCIAL

Art. 32 A assisténcia social é a politica social que prové o atendimento das necessidades basicas, traduzidas em
protecdo a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia, a velhice e a pessoa portadora de deficiéncia,
independentemente de contribuicao a seguridade social.

Paragrafo unico. A organizagéo da assisténcia social obedecera as seguintes diretrizes:
| - descentralizagao politico-administrativa; e

Il - participagao da populacao na formulagao e controle das agdes em todos os niveis.

TITULO IV
DA PREVIDENCIA SOCIAL



Art. 42 A previdéncia social rege-se pelos seguintes principios e objetivos:

| - universalidade de participagdo nos planos previdenciarios;

Il - uniformidade e equivaléncia dos beneficios e servigos as populagdes urbanas e rurais;

Il - seletividade e distributividade na prestacéo dos beneficios;

IV - calculo dos beneficios considerando-se os salarios-de-contribui¢cdo corrigidos monetariamente;
V - irredutibilidade do valor dos beneficios, de forma a preservar-lhe o poder aquisitivo;

VI - valor da renda mensal dos beneficios substitutos do salario-de-contribuicdo ou do rendimento do trabalho do
segurado nao inferior ao do salario minimo; e

VII - carater democratico e descentralizado da administragdo, mediante gestdo quadripartite, com participagdo dos
trabalhadores, dos empregadores, dos aposentados e do governo nos 6rgaos colegiados.

Art. 52 A previdéncia social sera organizada sob a forma de regime geral, de carater contributivo e de filiagao
obrigatdria, observados critérios que preservem o equilibrio financeiro e atuarial, e atendera a:

| - cobertura de eventos de incapacidade temporaria ou permanente para trabalho e idade avangada; (Redagéo
dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020).

Il - protegdo a maternidade, especialmente a gestante;

Il - protegéo ao trabalhador em situagdo de desemprego involuntario;

IV - salario-familia e auxilio-reclusao para os dependentes dos segurados de baixa renda; e

V - pensao por morte do segurado, homem ou mulher, ao cénjuge ou companheiro e dependentes.

~ LIVROIl
DOS BENEFICIOS DA PREVIDENCIA SOCIAL

TITULO |
DOS REGIMES DA PREVIDENCIA SOCIAL

Art. 62 A previdéncia social compreende:
| - o Regime Geral de Previdéncia Social; e

Il - os regimes proprios de previdécia social dos servidores publicos e dos militares.

Paragrafo unico. O Regime Geral de Previdéncia Social garante a cobertura de todas as situagdes expressas no art.

5°, exceto a de desemprego involuntario, observado o disposto no art. 199-A quanto ao direito & aposentadoria por tempo de
contribuigdo. (Redacéo dada pelo Decreto n° 6.042, de 2007)

Art. 72 A administragdo do Regime Geral de Previdéncia Social é atribuida ao Ministério da Previdéncia e Assisténcia
Social, sendo exercida pelos 6rgéos e entidades a ele vinculados.

TiTuLon
DO REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

CAPiTULO,I
DOS BENEFICIARIOS


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10410.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2007/Decreto/D6042.htm#art1

Art. 82 Sao beneficiarios do Regime Geral de Previdéncia Social as pessoas fisicas classificadas como segurados e
dependentes, nos termos das Secdes | e |l deste Capitulo.

Sec¢ao |
Dos Segurados

Art. 92 Sdo segurados obrigatorios da previdéncia social as seguintes pessoas fisicas:

| - como empregado:

a) aquele que presta servigco de natureza urbana ou rural a empresa, em carater ndo eventual, sob sua subordinagédo
e mediante remuneragao, inclusive como diretor empregado;

b) aquele que, contratado por empresa de trabalho temporario, na forma prevista em legislagao especifica, por prazo
nao superior a cento e oitenta dias, consecutivos ou nao, prorrogavel por até noventa dias, presta servigo para atender a
necessidade transitoria de substituicdo de pessoal regular e permanente ou a acréscimo extraordinario de servigo de
outras empresas; (Redacéo dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020).

c) o brasileiro ou o estrangeiro domiciliado e contratado no Brasil para trabalhar como empregado no exterior, em
sucursal ou agéncia de empresa constituida sob as leis brasileiras e que tenha sede e administragcéo no Pais;

d) o brasileiro ou o estrangeiro domiciliado e contratado no Brasil para trabalhar como empregado em empresa
domiciliada no exterior com maioria do capital votante pertencente a empresa constituida sob as leis brasileiras, que
tenha sede e administragdo no Pais e cujo controle efetivo esteja em carater permanente sob a titularidade direta ou
indireta de pessoas fisicas domiciliadas e residentes no Pais ou de entidade de direito publico interno;

e) aquele que presta servico no Brasil a missdo diplomatica ou a reparticdo consular de carreira estrangeira e a
6rgaos a elas subordinados, ou a membros dessas missdes e reparticdes, excluidos o ndo-brasileiro sem residéncia
permanente no Brasil e o brasileiro amparado pela legislagdo previdenciaria do pais da respectiva missao diplomatica ou
reparticdo consular;

f) o brasileiro civil que trabalha para a Unido no exterior, em organismos oficiais internacionais dos quais o Brasil seja
membro efetivo, ainda que |la domiciliado e contratado, salvo se amparado por regime proprio de previdéncia social;

g) o brasileiro civil que presta servicos a Unido no exterior, em reparticdes governamentais brasileiras, 1a domiciliado e

contratado, inclusive o auxiliar local de que tratam os arts. 56 e 57 da Lei n® 11.440, de 29 de dezembro de 2006, este desde
que, em razéo de proibi¢do legal, ndo possa filiar-se ao sistema previdenciario local; (Redacao dada pelo Decreto n°
6.722, de 2008)

h) o bolsista e o estagiario que prestam servicos a empresa, em desacordo com a Lei n® 11.788, de 25 de setembro de
2008; (Redacéo dada pelo Decreto n°® 6.722, de 2008).

i) o servidor da Unido, Estado, Distrito Federal ou Municipio, incluidas suas autarquias e fundagdes, ocupante,
exclusivamente, de cargo em comissao declarado em lei de livre nomeagéo e exoneracao;

j) o servidor do Estado, Distrito Federal ou Municipio, bem como o das respectivas autarquias e fundagdes, ocupante
de cargo efetivo, desde que, nessa qualidade, ndo esteja amparado por regime proprio de previdéncia social;

I) o servidor contratado pela Unido, Estado, Distrito Federal ou Municipio, bem como pelas respectivas autarquias e
fundagbes, por tempo determinado, para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, nos termos
do inciso IX do art. 37 da Constituicdo Federal;
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m) o servidor da Uni&o, Estado, Distrito Federal ou Municipio, incluidas suas autarquias e fundagdes, ocupante de
emprego publico;

recebida-do-6rgdo-reqtisitante; (Revoqado pelo ecreto n° 3.265, de 1999)

0) o escrevente e o auxiliar contratados por titular de servigos notariais e de registro a partir de 21 de novembro de
1994, bem como aquele que optou pelo Regime Geral de Previdéncia Social, em conformidade com a Lei n2 8.935, de 18
de novembro de 1994; e

p) aquele em exercicio de mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal, desde que n&o seja vinculado a
regime proprio de previdéncia social; (Redacéo dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020).

q) o empregado de organismo oficial internacional ou estrangeiro em funcionamento no Brasil, salvo quando coberto
por regime proprio de previdéncia social; (Incluida pelo Decreto n°® 3.265, de 1999))

r) o trabalhador rural contratado por produtor rural pessoa fisica, na forma do art. 14-A da Lei n® 5.889, de 8 de junho de
1973, para o exercicio de atividades de natureza temporaria por prazo nao superior a dois meses dentro do periodo de um
ano; (Incluido pelo Decreto n°® 6.722, de 2008).

s) aquele contratado como trabalhador intermitente para a prestagéo de servigos, com subordinagéo, de forma n&o
continua, com alternancia de periodos de prestacdo de servigos e de inatividade, em conformidade com o disposto no §
3° do art. 443 da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943;

(Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020).

Il - como empregado doméstico - aquele que presta servigo de forma continua, subordinada, onerosa e pessoal a
pessoa ou familia, no &mbito residencial desta, em atividade sem fins lucrativos, por mais de dois dias por semana;
(Redacao dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020).

[l - ecomo-empresario: (Revogado pelo Decreto n® 3.265, de 1999)
—ajo-titutarde-firma-individuaturbana-oururat: (Revoqado pelo Decreto n° 3. 265 de 1999)

cotas-de responsabilidade limitadaurbana-outrural- (Revoqado pelo Decreto n° 3 265, de 1999)
aTel 3 ieda apital-e-industria (Revoqado oelo Decreto n® 3.265, de 1999)

direcdocondominial remunerada;- (Revoqado oel De creto n° 3.265, de 1999)

(Revoqado pelo Decreto n° 3 265 de 1999)
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V - como contribuinte individual: (Redacao dada pelo Decreto n° 3.265, de 1999))

a) a pessoa fisica, proprietaria ou ndo, que explora atividade agropecuaria, a qualquer titulo, em carater permanente ou
temporario, em area, continua ou descontinua, superior a quatro médulos fiscais; ou, quando em area igual ou inferior a
quatro médulos fiscais ou atividade pesqueira ou extrativista, com auxilio de empregados ou por intermédio de prepostos; ou

ainda nas hipéteses dos §§ 8° e 23 deste artigo;

b) a pessoa fisica, proprietaria ou ndo, que explora atividade de extragdo mineral - garimpo -, em carater permanente
ou temporario, diretamente ou por intermédio de prepostos, com ou sem o auxilio de empregados, utilizados a qualquer
titulo, ainda que de forma nao continua; (Redacédo dada pelo Decreto n° 3.265, de 1999)

¢) o ministro de confiss&o religiosa e 0 membro de instituto de vida consagrada, de congregagado ou de ordem religiosa;
(Redacao dada pelo Decreto n® 4.079, de 2002)

d) o brasileiro civil que trabalha no exterior para organismo oficial internacional do qual o Brasil € membro efetivo,
ainda que 14 domiciliado e contratado, salvo quando coberto por regime proprio de previdéncia social; (Redacao
dada pelo Decreto n° 3.265, de 1999)

e) desde que receba remuneragao decorrente de trabalho na empresa: (Redacao dada pelo Decreto n® 10.410,
de 2020).

1. o empresario individual e o titular de empresa individual de responsabilidade limitada, urbana ou rural;
(Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020).

2. o diretor ndo empregado e o membro de conselho de administragdo de sociedade andnima; (Incluido pelo
Decreto n® 10.410, de 2020).

3. 0 socio de sociedade em nome coletivo; e (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020).

4. o sdcio solidario, o sécio gerente, 0 sdcio cotista e o administrador, quanto a este ultimo, quando nao for
empregado em sociedade limitada, urbana ou rural; (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020).
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i) o associado eleito para cargo de diregcdo em cooperativa, associagdo ou entidade de qualquer natureza ou
finalidade, bem como o sindico ou administrador eleito para exercer atividade de dire¢gdo condominial, desde que recebam
remuneracao; (Incluida pelo Decreto n°® 3.265, de 1999)

j) quem presta servico de natureza urbana ou rural, em carater eventual, a uma ou mais empresas, sem relagédo de
emprego; (Incluida pelo Decreto n® 3.265, de 1999)

I) a pessoa fisica que exerce, por conta prépria, atividade econdmica de natureza urbana, com fins lucrativos ou néo;
(Incluida pelo Decreto n° 3.265, de 1999)

m) o aposentado de qualquer regime previdenciario nomeado magistrado classista temporario da Justica do
Trabalho, na forma dos incisos |l do § 12 do art. 111 ou lll do art. 115 ou do paragrafo unico do art. 116 da Constituicdo
Federal, ou nomeado magistrado da Justiga Eleitoral, na forma dos incisos Il do art. 119 ou lll do § 12 do art. 120 da
Constituicdo Federal; (Incluida pelo Decreto n°® 3.265, de 1999)

n) o cooperado de cooperativa de producao que, nesta condicao, presta servico a sociedade cooperativa mediante
remuneracgao ajustada ao trabalho executado; e (Incluida pelo Decreto n°® 4.032, de 2001)

p) o Micro Empreendedor Individual - MEI de que tratam os arts. 18-A e 18-C da Lei Complementar n°® 123, de 14 de
dezembro de 2006, que opte pelo recolhimento dos impostos e contribuigbes abrangidos pelo Simples Nacional em valores
fixos mensais; (Incluido pelo Decreto n° 6.722, de 2008)

q) o médico participante do Projeto Mais Médicos para o Brasil, instituido pela Lei n® 12.871, de 22 de outubro de
2013, exceto na hipétese de cobertura securitaria especifica estabelecida por organismo internacional ou filiagao a regime
de seguridade social em seu pais de origem, com o qual a Republica Federativa do Brasil mantenha acordo de
seguridade social; (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

r) o médico em curso de formagao no dmbito do Programa Médicos pelo Brasil, instituido pela Lei n® 13.958, de 18
de dezembro de 2019;  (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020).

VI - como trabalhador avulso - aquele que:  (Redagdo dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020).

a) sindicalizado ou néo, preste servigo de natureza urbana ou rural a diversas empresas, ou equiparados, sem
vinculo empregaticio, com intermedia¢do obrigatéria do 6rgdo gestor de mao de obra, nos termos do disposto na Lei n°
12.815, de 5 de junho de 2013, ou do sindicato da categoria, assim considerados: (Redacéo dada pelo Decreto n°

10.410, de 2020).

1. o trabalhador que exerga atividade portuaria de capatazia, estiva, conferéncia e conserto de carga e vigilancia de
embarcacgao e bloco;  (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

2. o trabalhador de estiva de mercadorias de qualquer natureza, inclusive carvao e minério; (Incluido pelo
Decreto n°® 10.410, de 2020)

3. o trabalhador em alvarenga (embarcacao para carga e descarga de navios); (Incluido pelo Decreto n°® 10.410,
de 2020)
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4. 0 amarrador de embarcagéo; (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020).

5. o ensacador de café, cacau, sal e similares; (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020).

6. o trabalhador na industria de extracado de sal;  (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020).

7. o carregador de bagagem em porto;  (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020).

8. o pratico de barra em porto; (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020).

9. o guindasteiro; e  (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020).

10. o classificador, 0 movimentador e o empacotador de mercadorias em portos; e (Incluido pelo Decreto n°
10.410, de 2020).

b) exerca atividade de movimentagédo de mercadorias em geral, nos termos do disposto na Lei n® 12.023, de 27 de
agosto de 2009, em areas urbanas ou rurais, sem vinculo empregaticio, com intermediagao obrigatéria do sindicato da
categoria, por meio de acordo ou convencéao coletiva de trabalho, nas atividades de: (Redagao dada pelo Decreto n°
10.410, de 2020).

1. cargas e descargas de mercadorias a granel e ensacados, costura, pesagem, embalagem, enlonamento,
ensaque, arrasto, posicionamento, acomodacgao, reordenamento, reparagao de carga, amostragem, arrumagao, remogao,
classificagdo, empilhamento, transporte com empilhadeiras, paletizagdo, ova e desova de vagdes, carga e descarga em
feiras livres e abastecimento de lenha em secadores e caldeiras; (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020).

2. operagdo de equipamentos de carga e descarga; e (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020).

3. pré-limpeza e limpeza em locais necessarios as operagdes ou a sua continuidade; (Incluido pelo Decreto n°
10.410, de 2020).

(Revogado pelo Decreto n°® 10.410,

de 2020).
—d)-o-amauadepde,-emba;cagao—(Revoqado pelo Decreto n°® 10.410, de 2020).

(Revogado pelo Decreto n° 10.410, de 2020).

—f;-o-tnabalhadgpnand-ustna-de-e*traeao-desal—(Revoqado pelo Decreto n°® 10.410, de 2020).
——g)-o-carregador-de-bagagem-em-porto—(Revogado pelo Decreto n° 10.410, de 2020).
—h) o praticode barra-em-porto;—(Revogado pelo Decreto n° 10.410, de 2020).
—9—9—gumdastem9—e—(Revoqado pelo Decreto n° 10 410, de 2020)

VII - como segurado especial: a pessoa fisica residente no imével rural ou em aglomerado urbano ou rural proximo que,
individualmente ou em regime de economia familiar, ainda que com o auxilio eventual de terceiros, na condigao de:
(Redacédo dada pelo Decreto n® 6.722, de 2008).

a) produtor, seja ele proprietario, usufrutuario, possuidor, assentado, parceiro ou meeiro outorgados, comodatario ou
arrendatario rurais, que explore atividade: (Incluido pelo Decreto n° 6.722, de 2008).

1. agropecuaria em area continua ou ndo de até quatro modulos fiscais; ou (Incluido pelo Decreto n°® 6.722, de
008).

2. de seringueiro ou extrativista vegetal na coleta e extracdo, de modo sustentavel, de recursos naturais renovaveis, e
faca dessas atividades o principal meio de vida; (Incluido pelo Decreto n° 6.722, de 2008).
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b) pescador artesanal ou a este assemelhado, que faga da pesca profissdo habitual ou principal meio de vida; e
(Incluido pelo Decreto n® 6.722, de 2008).

¢) conjuge ou companheiro, bem como filho maior de dezesseis anos de idade ou a este equiparado, do segurado de
que tratam as alineas “a” e “b” deste inciso, que, comprovadamente, tenham participagdo ativa nas atividades rurais ou
pesqueiras artesanais, respectivamente, do grupo familiar. (Redagéao dada pelo Decreto n® 8.499, de 2015)

§ 12 O aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia Social que voltar a exercer atividade abrangida por este

regime é segurado obrigatério em relagdo a essa atividade, ficando sujeito as contribuigbes de que trata este
Regulamento.

§ 2¢ Considera-se diretor empregado aquele que, participando ou ndo do risco econdmico do empreendimento, seja
contratado ou promovido para cargo de dire¢do das sociedades anOnimas, mantendo as caracteristicas inerentes a
relacdo de emprego.

§ 32 Considera-se diretor ndo empregado aquele que, participando ou n&o do risco econémico do empreendimento,
seja eleito, por assembléia geral dos acionistas, para cargo de direcdo das sociedades anénimas, ndo mantendo as
caracteristicas inerentes a relagado de emprego.

§ 42 Entende-se por servigo prestado em carater ndo eventual aquele relacionado direta ou indiretamente com as
atividades normais da empresa.

§ 5° Entende-se como regime de economia familiar a atividade em que o trabalho dos membros da familia é
indispensavel a propria subsisténcia e ao desenvolvimento socioecondmico do nucleo familiar e € exercido em condi¢des de
mutua dependéncia e colaboracao, sem a utilizacdo de empregados permanentes. (Redagéo dada pelo Decreto n°
6.722, de 2008)

§ 62 Entende-se como auxilio eventual de terceiros o que é exercido ocasionalmente, em condi¢des de mutua
colaboragéao, ndo existindo subordinagdo nem remuneragao.

§ 7° Para efeito do disposto na alinea "a" do inciso VI do caput, entende-se por:

| - capatazia - a atividade de movimentacdo de mercadorias nas instalagcdes dentro do porto, compreendidos o
recebimento, a conferéncia, o transporte interno, a abertura de volumes para a conferéncia aduaneira, a manipulagdo, a
arrumacédo e a entrega e o carregamento e a descarga de embarcagbes, quando efetuados por aparelhamento
portuario; (Redacao dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Il - estiva - a atividade de movimentagdo de mercadorias nos conveses ou nos pordes das embarcagdes principais
ou auxiliares, incluindo transbordo, arrumagéo, peacdo e despeagédo, bem como o carregamento e a descarga das
mesmas, quando realizados com equipamentos de bordo;

Ill - conferéncia de carga - a contagem de volumes, anotagdo de suas caracteristicas, procedéncia ou destino,
verificacdo do estado das mercadorias, assisténcia a pesagem, conferéncia do manifesto e demais servigos correlatos,
nas operacdes de carregamento e descarga de embarcagdes;

IV - conserto de carga - o reparo e a restauracdo das embalagens de mercadoria, nas operac¢des de carregamento e
descarga de embarcagdes, reembalagem, marcagao, remarcagao, carimbagem, etiquetagem, abertura de volumes para
vistoria e posterior recomposigao;

V - vigilancia de embarcacgdes - a atividade de fiscalizagdo da entrada e saida de pessoas a bordo das embarcagdes
atracadas ou fundeadas ao largo, bem como da movimentagdo de mercadorias nos portalds, rampas, porées, conveses,
plataformas e em outros locais da embarcacgao; e
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VI - bloco - a atividade de limpeza e conservagao de embarcagdes mercantes e de seus tanques, incluindo batimento
de ferrugem, pintura, reparo de pequena monta e servigos correlatos.

§ 82 Nao é segurado especial o membro de grupo familiar que possuir outra fonte de rendimento, exceto se decorrente
de: (Redacao dada pelo Decreto n°® 6.722, de 2008).

| - beneficio de penséo por morte, auxilio-acidente ou auxilio-recluséo, cujo valor ndo supere o do menor beneficio
da previdéncia social; (Redacao dada pelo Decreto n°® 10.410, de 2020).

I-A - beneficio concedido ao segurado qualificado como segurado especial, independentemente do valor;
(Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Il - beneficio previdenciario pela participagdao em plano de previdéncia complementar instituido nos termos do inciso Il
do § 18 deste artigo; (Redacgéo dada pelo Decreto n° 6.722, de 2008)

Il - exercicio de atividade remunerada em periodo nao superior a cento e vinte dias, corridos ou intercalados, no ano
civil, observado o disposto no § 22;  (Redacdo dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

IV - exercicio de mandato eletivo de dirigente sindical de organizacdo da categoria de trabalhadores rurais;
(Incluido pelo Decreto n°® 6.722, de 2008)

V - exercicio de mandato de vereador do municipio onde desenvolve a atividade rural, ou de dirigente de cooperativa
rural constituida exclusivamente por segurados especiais, observado o disposto no § 22 deste artigo; (Incluido pelo
Decreto n°® 6.722, de 2008)

VI - parceria ou meagéao outorgada na forma e condigdes estabelecidas no inciso | do § 18 deste artigo; (Incluido
pelo Decreto n® 6.722, de 2008).

VII - atividade artesanal desenvolvida com matéria-prima produzida pelo respectivo grupo familiar, podendo ser utilizada
matéria-prima de outra origem, desde que, nesse caso, a renda mensal obtida na atividade ndo exceda ao menor beneficio
de prestagao continuada da previdéncia social; e (Incluido pelo Decreto n® 6.722, de 2008)

VIII - atividade artistica, desde que em valor mensal inferior ao menor beneficio de prestagéo continuada da previdéncia
social. (Incluido pelo Decreto n°® 6.722, de 2008)
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§ 92 Para os fins previstos nas alineas "a" e "b" do inciso V do caput, entende-se que a pessoa fisica, proprietaria
ou nao, explora atividade através de prepostos quando, na condigdo de parceiro outorgante, desenvolve atividade
agropecuaria, pesqueira ou de extragdo de minerais por intermédio de parceiros ou meeiros.

§ 10. O dirigente sindical mantém, durante o exercicio do mandato, o mesmo enquadramento no Regime Geral de
Previdéncia Social de antes da investidura no cargo.

do art 115—eu—de—paraqrafo unico do art. 116 da ConstltU|cao Federal, S
do—mmso II do art. 119—eu 1l do 8§ 1° do art 120 da Constituicdo Federal;

§ 11. O magistrado da Justica Eleitoral, nomeado na forma do inciso Il do art. 119 ou lll do § 12 do art. 120 da
Constituicdo Federal, mantém o mesmo enquadramento no Regime Geral de Previdéncia Social de antes da investidura no
cargo. (Redacéo dada pelo Decreto n® 4.729, de 2003)

§ 12. O exercicio de atividade remunerada sujeita a filiagao obrigatéria ao Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 13. Aquele que exerce concomitantemente mais de uma atividade remunerada sujeita ao RGPS é
obrigatoriamente filiado no referido Regime em relagdo a cada uma dessas atividades, observado o disposto no inciso |l
do caput do art. 214. (Redagéo dada pelo Decreto n° 10.410, de 2020).

§ 14. Considera-se pescador artesanal aquele que, individualmente ou em regime de economia familiar, faz da
pesca sua profissdo habitual ou meio principal de vida, desde que: (Redacdo dada pelo Decreto n°® 3.668, de 2000)

| - ndo utilize embarcagdo; ou (Redacéo dada pelo Decreto n® 8.424, de 2015)

Il - utilize embarcagao de pequeno porte, nos termos da Lei n? 11.959, de 29 de junho de 2009. (Redacéo dada
pelo Decreto n° 8.424, de 2015)

brata—retuide-pelo-Beereto-r2-3-668¢e2666) (Revoqado pelo Decreto n° 8 424 de 2015)

§ 14-A. Considera-se assemelhado ao pescador artesanal aquele que realiza atividade de apoio a pesca artesanal,
exercendo trabalhos de confeccéo e de reparos de artes e petrechos de pesca e de reparos em embarcacdes de pequeno
porte ou atuando no processamento do produto da pesca artesanal. (Incluido dada pelo Decreto n°® 8.499, de 2015)

i" e

§ 15. Enquadram-se nas situagdes previstas nas alineas
(Redacao dada pelo Decreto n® 3.265, de 1999)

do inciso V do caput, entre outros:
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| - aquele que trabalha como condutor autbnomo de veiculo rodoviario, inclusive como taxista ou motorista de
transporte remunerado privado individual de passageiros, ou como operador de trator, maquina de terraplenagem,
colheitadeira e assemelhados, sem vinculo empregaticio; (Redagéo dada pelo Decreto n° 10.410, de 2020).

Il - aquele que exerce atividade de auxiliar de condutor autbnomo de veiculo rodoviario, em automoével cedido em
regime de colaboragéo, nos termos da_Lei n® 6.094, de 30 de agosto de 1974;

Il - aquele que, pessoalmente, por conta propria e a seu risco, exerce pequena atividade comercial em via publica
ou de porta em porta, como comerciante ambulante, nos termos da Lei n? 6.586, de 6 de novembro de 1978;

IV - o trabalhador associado a cooperativa que, nessa qualidade, presta servi¢os a terceiros;

V - o membro de conselho fiscal de sociedade por agoes;

VI - aquele que presta servigo de natureza nao continua, por conta propria, a pessoa ou familia, no ambito
residencial desta, em atividade sem fins lucrativos, até dois dias por semana; (Redacéo dada pelo Decreto n® 10.410, de
2020)

VII - o notario ou tabelido e o oficial de registros ou registrador, titular de cartério, que detém a delegagédo do
exercicio da atividade notarial e de registro, ndo remunerados pelos cofres publicos, admitidos a partir de 21 de novembro
de 1994;

VIII - aquele que, na condi¢do de pequeno feirante, compra para revenda produtos hortifrutigranjeiros ou
assemelhados;

IX - a pessoa fisica que edifica obra de construgao civil;

X - 0 médico residente de que trata a Lei n? 6.932, de 7 de julho de 1981. (Redacao dada pelo Decreto n® 4.729,
de 2003)

XI - o pescador que trabalha em regime de parceria, meagao ou arrendamento, em embarcagdo de médio ou grande
porte, nos termos da Lei n® 11.959, de 2009; (Redacédo dada pelo Decreto n°® 8.424, de 2015)

XIl - o incorporador de que trata o art. 29 da Lei n® 4.591, de 16 de dezembro de 1964.

XIII - o bolsista da Fundagao Habitacional do Exército contratado em conformidade com a Lei n? 6.855, de 18 de
novembro de 1980; e (Incluido pelo Decreto n°® 3.265, de 1999)

XIV - o arbitro e seus auxiliares que atuam em conformidade com a Lei n® 9.615,_de 24 de margo de
1998. (Incluido pelo Decreto n° 3.265, de 1999)

XV - o membro de conselho tutelar de que trata o art. 132 da Lei n? 8.069, de 13 de julho de 1990, quando

remunerado; (Incluido pelo Decreto n°® 4.032, de 2001)

XVI - o interventor, o liquidante, o administrador especial e o diretor fiscal de instituicao financeira, empresa ou
entidade referida no § 6° do art. 201; (Redacdo dada pelo Decreto n°® 10.410, de 2020).
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XVII - o transportador autbnomo de cargas e o transportador autdnomo de cargas auxiliar, nos termos do disposto
na Lei n® 11.442, de 5 de janeiro de 2007; (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

XVIII - o repentista de que trata a Lei n® 12.198, de 14 de janeiro de 2010, desde que ndo se enquadre na condigcao
de empregado, prevista no inciso | do caput, em relagéo a referida atividade; e (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

XIX - o artesdo de que trata a Lei n° 13.180, de 22 de outubro de 2015, desde que nédo se enquadre em outras
categorias de segurado obrigatério do RGPS em relagao a referida atividade. (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

§ 16. Aplica-se o disposto na alinea "i" do inciso | do caput ao ocupante de cargo de Ministro de Estado, de
Secretario Estadual, Distrital ou Municipal, sem vinculo efetivo com a Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, suas
autarquias, ainda que em regime especial, e fundagoes. (Incluido pelo Decreto n° 3.265, de 1999)

§ 18. Nao descaracteriza a condi¢cdo de segurado especial: (Redacao dada pelo Decreto n° 6.722, de 2008).

| - a outorga, por meio de contrato escrito de parceria, meagdo ou comodato, de até cinqlienta por cento de imével rural
cuja area total, continua ou descontinua, ndo seja superior a quatro moédulos fiscais, desde que outorgante e outorgado
continuem a exercer a respectiva atividade, individualmente ou em regime de economia familiar; (Incluido pelo
Decreto n° 6.722, de 2008).

Il - a exploragao da atividade turistica da propriedade rural, inclusive com hospedagem, por ndo mais de cento e vinte
dias ao ano; (Incluido pelo Decreto n° 6.722, de 2008).

Il - a participagdo em plano de previdéncia complementar instituido por entidade classista a que seja associado, em
razéo da condigado de trabalhador rural ou de produtor rural em regime de economia familiar; (Incluido pelo Decreto n°
6.722, de 2008)

IV - a participagao como beneficiario ou integrante de grupo familiar que tem algum componente que seja beneficiario
de programa assistencial oficial de governo; (Incluido pelo Decreto n° 6.722, de 2008).

V - a utilizagéo pelo préprio grupo familiar de processo de beneficiamento ou industrializagdo artesanal, na exploragao
da atividade, de acordo com o disposto no § 25; e (Incluido pelo Decreto n° 6.722, de 2008).

VI - a associagao a cooperativa agropecuaria ou de crédito rural; (Redacao dada pelo Decreto n® 10.410, de
2020).

VIl - a incidéncia do Imposto sobre Produtos Industrializados - IPI sobre o produto das atividades desenvolvidas nos
termos do disposto no inciso VIII; e (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

VIII - a participagdo do segurado especial em sociedade empresaria ou em sociedade simples ou a sua atuagéo
como empresario individual ou como titular de empresa individual de responsabilidade limitada de objeto ou a&mbito
agricola, agroindustrial ou agroturistico, considerada microempresa nos termos do disposto na Lei Complementar n°® 123,
de 2006, desde que, mantido o exercicio da sua atividade rural na forma prevista no inciso VIl do caput e no § 5°, a
pessoa juridica seja composta apenas por segurados especiais e sediada no mesmo Municipio ou em Municipio limitrofe
aquele em que ao menos um deles desenvolva as suas atividades. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 19. Os segurados de que trata o art. 199-A terao identificagdo especifica nos registros da Previdéncia Social.
(Incluido pelo Decreto n°® 6.042, de 2007).

§ 20. Para os fins deste artigo, considera-se que o segurado especial reside em aglomerado urbano ou rural préximo
ao imovel rural onde desenvolve a atividade quando resida no mesmo municipio de situagao do imével onde desenvolve a
atividade rural, ou em municipio contiguo ao em que desenvolve a atividade rural. (Incluido pelo Decreto n°® 6.722, de
2008)
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§ 21. O grupo familiar podera utilizar-se de empregado contratado por prazo determinado, inclusive daquele referido
na alinea “r’” do inciso | do caput, ou de trabalhador de que trata a alinea “j” do inciso V do caput, a razdo de, no maximo,
cento e vinte pessoas por dia no mesmo ano civil, em periodos corridos ou intercalados, ou, ainda, por tempo equivalente
em horas de trabalho, a razao de oito horas por dia e quarenta e quatro horas por semana, hipéteses em que periodos de
afastamento em decorréncia de percepgao de auxilio por incapacidade temporaria ndo serao computados. (Redacao
dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020).

§ 22. O disposto nos incisos Ill e V do § 8° e no inciso VIII do § 18 ndo dispensara o recolhimento da contribuigéo
devida em relagdo ao exercicio das atividades de que tratam os referidos incisos. (Redacdo dada pelo Decreto n°

10.410, de 2020).

§ 23. O segurado especial fica excluido dessa categoria: (Incluido pelo Decreto n°® 6.722, de 2008)

| - a contar do primeiro dia do més em que: (Incluido pelo Decreto n°® 6.722, de 2008)

a) deixar de satisfazer as condigbes estabelecidas no inciso VIl do caput deste artigo, sem prejuizo do disposto no art.
13, ou exceder qualquer dos limites estabelecidos no inciso | do § 18 deste artigo; (Incluido pelo Decreto n® 6.722, de

b) se enquadrar em qualquer outra categoria de segurado obrigatério do Regulamento da Previdéncia Social, exceto
nas hipéteses previstas nos incisos Ill, V, VIl e VIIl do § 8° e no inciso VIl do § 18, sem prejuizo do disposto no art.
13; (Redacéo dada pelo Decreto n°® 10.410, de 2020).

c) se tornar segurado obrigatério de outro regime previdenciario; ou (Redacao dada pelo Decreto n® 10.410, de
2020).

d) na hipotese de descumprimento do disposto no inciso VIl do § 18: (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

1. participar de sociedade empresaria ou de sociedade simples; ou (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

2. atuar como empresario individual ou como titular de empresa individual de responsabilidade limitada; ou
(Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

Il - a contar do primeiro dia do més subsequiente ao da ocorréncia, quando o grupo familiar a que pertence exceder o
limite de: (Incluido pelo Decreto n° 6.722, de 2008).

a) utilizagao de trabalhadores nos termos do § 21 deste artigo; (Incluido pelo Decreto n°® 6.722, de 2008).

b) dias em atividade remunerada estabelecidos no inciso Il do § 8° deste artigo; e (Incluido pelo Decreto n°
6.722, de 2008)

c) dias de hospedagem a que se refere o inciso |l do § 18 deste artigo. (Incluido pelo Decreto n°® 6.722, de 2008).

§ 24. Aplica-se o disposto na alinea “a” do inciso V do caput deste artigo ao cdnjuge ou companheiro do produtor que
participe da atividade rural por este explorada. (Incluido pelo Decreto n° 6.722, de 2008)

§ 25. Considera-se processo de beneficiamento ou industrializagao artesanal aquele realizado diretamente pelo préprio
produtor rural pessoa fisica, observado o disposto no § 5° do art. 200, desde que néo esteja sujeito a incidéncia do Imposto
Sobre Produtos Industrializados - IPI.§ 26. E considerado MEI o empresario individual a que se refere o art. 966 da Lei n°
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10.406,_de 10 de janeiro de 2002 - Cadigo Civil, que tenha auferido receita bruta, no ano-calendario anterior, de até R$
36.000,00 (trinta e seis mil reais), optante pelo Simples Nacional e que nado esteja impedido de optar pela sistematica de

recolhimento mencionada na alinea “p” do inciso V do caput. (Incluido pelo Decreto n° 6.722, de 2008).

§ 26. E considerado microempreendedor individual - ME| o empresario individual a que se refere o art. 966 da Lei
n® 10.406,_de 2002 - Cddigo Civil, ou o empreendedor que exerga as atividades de industrializagdo, comercializagédo e
prestagdo de servicos no dmbito rural, que tenha auferido receita bruta no ano-calendario imediatamente anterior até o
limite estabelecido no art. 18-A da Lei Complementar n® 123, de 2006, que tenha optado pelo Simples Nacional e nao

esteja impedido de optar pela sistematica de recolhimento a que se refere a alinea “p” do inciso V do caput.  (Incluido
pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

§ 27. O vinculo empregaticio mantido entre cénjuges ou companheiros ndo impede o reconhecimento da qualidade
de segurado do empregado, excluido o doméstico, observado o disposto no art. 19-B.  (Incluido pelo Decreto n° 10.410,
de 2020)

Art. 10. O servidor civil ocupante de cargo efetivo ou o militar da Unido, Estado, Distrito Federal ou Municipio, bem
como o das respectivas autarquias e fundagodes, sdo excluidos do Regime Geral de Previdéncia Social consubstanciado
neste Regulamento, desde que amparados por regime préprio de previdéncia social. (Redagao dada pelo Decreto
n° 3.265, de 1999)

§ 12 Caso o servidor ou o militar, amparados por regime proprio de previdéncia social, sejam requisitados para outro
6rgéo ou entidade cujo regime previdenciario ndo permita a filiagdo nessa condigédo, permanecerao vinculados ao regime
de origem, obedecidas as regras que cada ente estabelega acerca de sua contribuicao. (Redacédo dada pelo
Decreto n°® 3.265, de 1999)

§ 22 Caso o servidor ou o militar venham a exercer, concomitantemente, uma ou mais atividades abrangidas pelo
Regime Geral de Previdéncia Social, tornar-se-ao segurados obrigatorios em relagao a essas atividades. (Redacao
dada pelo Decreto n° 3.265, de 1999)

§ 32 Entende-se por regime préprio de previdéncia social o que assegura pelo menos as aposentadorias e penséo
por morte previstas no art. 40 da Constituicdo Federal. (Redacao dada pelo Decreto n°® 3.452, de 2000))

Art. 11. E segurado facultativo o maior de dezesseis anos de idade que se filiar ao Regime Geral de Previdéncia
Social, mediante contribuicdo, na forma do art. 199, desde que nado esteja exercendo atividade remunerada que o
enquadre como segurado obrigatério da previdéncia social.

§ 12 Podem filiar-se facultativamente, entre outros:
+adona-de-casa:

| - aquele que se dedique exclusivamente ao trabalho doméstico no dmbito de sua residéncia; (Redagéo dada
pelo Decreto n® 10.410, de 2020).

Il - o sindico de condominio, quando nao remunerado;
Il - o estudante;
IV - o brasileiro que acompanha cbénjuge que presta servico no exterior;

V - aquele que deixou de ser segurado obrigatorio da previdéncia social;
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VI - o membro de conselho tutelar de que trata o art. 132 da Lei n? 8.069, de 13 de julho de 1990, quando nao esteja
vinculado a qualquer regime de previdéncia social;

VII - o estagiario que preste servigos a empresa nos termos do disposto na Lei n® 11.788, de 2008; (Redacéo
dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020).

VIII - o bolsista que se dedique em tempo integral a pesquisa, curso de especializacéo, pds-graduacdo, mestrado ou
doutorado, no Brasil ou no exterior, desde que nao esteja vinculado a qualquer regime de previdéncia social;

IX - o presidiario que ndo exerce atividade remunerada nem esteja vinculado a qualquer regime de previdéncia social;
(Redacao dada pelo Decreto n® 7.054, de 2009)

X - o brasileiro residente ou domiciliado no exterior; (Redacédo dada pelo Decreto n°® 10.410, de 2020).

Xl - o segurado recolhido a prisdo sob regime fechado ou semi-aberto, que, nesta condigéo, preste servigo, dentro ou
fora da unidade penal, a uma ou mais empresas, com ou sem intermediagdo da organizagao carceraria ou entidade afim, ou
que exerce atividade artesanal por conta propria. (Incluido pelo Decreto n°® 7.054, de 2009)

XII - o atleta beneficiario da Bolsa-Atleta n&o filiado a regime proprio de previdéncia social ou ndo enquadrado em
uma das hipéteses previstas no art. 9°. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 2° E vedada a filiagdo ao Regime Geral de Previdéncia Social, na qualidade de segurado facultativo, de pessoa
participante de regime proprio de previdéncia social, salvo na hipotese de afastamento sem vencimento e desde que nao
permitida, nesta condigao, contribuicdo ao respectivo regime proprio.

§ 32 A filiagdo na qualidade de segurado facultativo representa ato volitivo, gerando efeito somente a partir da
inscricdo e do primeiro recolhimento, ndo podendo retroagir e ndo permitindo o pagamento de contribuigdes relativas a
competéncias anteriores a data da inscrigéo, ressalvado o § 32 do art. 28.

§ 42 Apos a inscricdo, o segurado facultativo somente podera recolher contribuigbes em atraso quando nao tiver
ocorrido perda da qualidade de segurado, conforme o disposto no inciso VI do art. 13.

§ 5° O segurado podera contribuir facultativamente durante os periodos de afastamento ou de inatividade, desde
que nao receba remuneragao nesses periodos e ndo exerga outra atividade que o vincule ao RGPS ou a regime proprio
de previdéncia social. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Art. 12. Consideram-se:

| - empresa - a firma individual ou a sociedade que assume o risco de atividade econdmica urbana ou rural, com fins
lucrativos ou ndo, bem como os 6rgaos e as entidades da administragdo publica direta, indireta e fundacional; e

Il - empregador doméstico - aquele que admite a seu servigo, mediante remuneragéo, sem finalidade lucrativa,
empregado doméstico.

Paragrafo unico. Equiparam-se a empresa, para os efeitos deste Regulamento: (Redagao dada pelo Decreto
n° 3.265, de 1999)

| - o contribuinte individual, em relagdo a segurado que |lhe presta servico; (Redacao dada pelo Decreto n°
3.265, de 1999)
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Il - a cooperativa, a associagao ou a entidade de qualquer natureza ou finalidade, inclusive a missao diplomatica e a
reparticdo consular de carreiras estrangeiras;

[l - o operador portuario e o érgéo gestor de méo de obra de que trata a Lei n® 12.815, de 2013; e = (Redacdo dada
pelo Decreto n® 10.410, de 2020).

IV - o proprietario ou dono de obra de construgéo civil, quando pessoa fisica, em relagéo a segurado que lhe presta
servigo.

Subsegdo Unica
Da Manuten¢ao e da Perda da Qualidade de Segurado

Art. 13. Mantém a qualidade de segurado, independentemente de contribuigdes:

| - sem limite de prazo, o segurado que estiver em gozo de beneficio, exceto na hipétese de auxilio-acidente;
(Redacédo dada pelo Decreto n°® 10.410, de 2020).

Il - até doze meses apds a cessagao de beneficio por incapacidade ou das contribuigdes, observado o disposto nos
§7°e §8°eno art. 19-E; (Redacao dada pelo Decreto n°® 10.491, de 2020)

Il - até doze meses apds cessar a segregacao, o segurado acometido de doencga de segregacado compulséria;

IV - até doze meses apods o livramento, o segurado detido ou recluso;

V - até trés meses apods o licenciamento, o segurado incorporado as Forgcas Armadas para prestar servigo militar; e
VI - até seis meses apds a cessagao das contribuicdes, o segurado facultativo.

§ 12 O prazo do inciso |l sera prorrogado para até vinte e quatro meses, se 0 segurado ja tiver pago mais de cento e
vinte contribuicbes mensais sem interrupgédo que acarrete a perda da qualidade de segurado.

§ 22 O prazo do inciso Il ou do § 12 sera acrescido de doze meses para o segurado desempregado, desde que
comprovada essa situagao por registro no érgao proprio do Ministério do Trabalho e Emprego.

§ 32 Durante os prazos deste artigo, o segurado conserva todos os seus direitos perante a previdéncia social.

§ 4° Aplica-se o disposto no inciso Il do caput e no § 12 ao segurado que se desvincular de regime préprio de
previdéncia social. (Incluido pelo Decreto n°® 3.265, de 1999)

§ 52 A perda da qualidade de segurado n&o sera considerada para a concessao das aposentadorias por tempo de
contribuigdo e especial. (Incluido pelo Decreto n° 4.729, de 2003)

§ 62 Aplica-se o disposto no § 52 a aposentadoria por idade, desde que o segurado conte com, no minimo, o nimero de
contribuigdes mensais exigido para efeito de caréncia na data do requerimento do beneficio. (Incluido pelo Decreto n°
4.729, de 2003)

§ 7° Para o contribuinte individual, o periodo de manutencéo da qualidade de segurado inicia-se no primeiro dia do
més subsequente ao da ultima contribuicdo com valor igual ou superior ao salario-minimo. (Incluido pelo Decreto n°
10.410, de 2020)

§ 8° O segurado que receber remuneragao inferior ao limite minimo mensal do salario de contribuicgdo somente
mantera a qualidade de segurado se efetuar os ajustes de complementacao, utilizagdo e agrupamento a que se referem o
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§1°doart. 19-E e 0 § 27-Ado art. 216.  (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Art. 14. O reconhecimento da perda da qualidade de segurado no termo final dos prazos fixados no art. 13 ocorrera no
dia seguinte ao do vencimento da contribuicdo do contribuinte individual relativa ao més imediatamente posterior ao término
daqueles prazos. (Redacao dada pelo Decreto n® 4.032, de 2001)

Secao ll
Dos Dependentes

Art. 16. Sao beneficiarios do Regime Geral de Previdéncia Social, na condigdo de dependentes do segurado:

| - o cbnjuge, a companheira, o companheiro e o filho ndo emancipado, de qualquer condi¢do, menor de vinte e um
anos de idade ou invalido ou que tenha deficiéncia intelectual, mental ou grave; (Redacédo dada pelo Decreto n° 10.410,

de 2020)

Il - os pais; ou

Il - o irmao nao emancipado, de qualquer condigdo, menor de vinte e um anos de idade ou invalido ou que tenha
deficiéncia intelectual, mental ou grave. (Redacéo dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020).

§ 12 Os dependentes de uma mesma classe concorrem em igualdade de condi¢cdes.

§ 2¢ A existéncia de dependente de qualquer das classes deste artigo exclui do direito as prestagdes os das classes
seguintes.

§ 3° Equiparam-se a filho, na condicao de dependente de que trata o inciso | do caput, exclusivamente o enteado e
o menor tutelado, desde que comprovada a dependéncia econdmica na forma estabelecida no § 3° do art. 22.
(Redacao dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020).

§ 4° O menor sob tutela somente podera ser equiparado aos filhos do segurado mediante apresentagao de termo de
tutela.

§ 52 Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que mantenha unido estavel com o segurado ou
segurada.
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§ 6° Considera-se uniao estavel aquela configurada na convivéncia publica, continua e duradoura entre pessoas,
estabelecida com intengdo de constituicdo de familia, observado o disposto no §_1° do art. 1.723 da Lei n° 10.406, de
2002 - Coédigo Civil, desde que comprovado o vinculo na forma estabelecida no § 3° do art. 22. (Redacgéo dada pelo
Decreto n® 10.410, de 2020).

§ 6°-A As provas de unido estavel e de dependéncia econdmica exigem inicio de prova material contemporanea
dos fatos, produzido em periodo ndo superior aos vinte e quatro meses anteriores a data do ébito ou do recolhimento a
prisdo do segurado, ndo admitida a prova exclusivamente testemunhal, exceto na ocorréncia de motivo de forga maior ou
caso fortuito, observado o disposto no § 2° do art. 143.  (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

§ 7° A dependéncia econOmica das pessoas de que trata o inciso | é presumida e a das demais deve ser
comprovada.

§ 8° Para fins do disposto na alinea “c” do inciso V do caput do art. 114, em observancia ao requisito previsto no §
6°-A, devera ser apresentado, ainda, inicio de prova material que comprove unido estavel pelo periodo minimo de dois
anos antes do o6bito do segurado. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 9° Sera excluido definitivamente da condigdo de dependente aquele que tiver sido condenado criminalmente por
sentenga transitada em julgado, como autor, coautor ou participe de homicidio doloso, ou de tentativa desse crime,
cometido contra a pessoa do segurado, ressalvados os absolutamente incapazes e os inimputaveis. (Incluido pelo
Decreto n® 10.410, de 2020)

Art. 17. A perda da qualidade de dependente ocorre:

| - para o cbnjuge, pelo divércio ou pela separagao judicial ou de fato, enquanto nao lhe for assegurada a prestagao
de alimentos, pela anulagdo do casamento, pelo ébito ou por sentenca judicial transitada em julgado; (Redacdo dada
pelo Decreto n® 10.410, de 2020).

Il - para a companheira ou companheiro, pela cessa¢do da unido estavel com o segurado ou segurada, enquanto
nao |Ihe for garantida a prestagao de alimentos;

[Il - ao completar vinte e um anos de idade, para o filho, o irmdo, o enteado ou o menor tutelado, ou nas seguintes
hipéteses, se ocorridas anteriormente a essa idade: (Redacgéo dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020).

a) casamento; (Redacao dada pelo Decreto n°® 10.410, de 2020).

b) inicio do exercicio de emprego publico efetivo; (Redacéo dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020).

¢) constituicdo de estabelecimento civil ou comercial ou pela existéncia de relagdo de emprego, desde que, em
funcao deles, o menor com dezesseis anos completos tenha economia proépria; ou (Redagéo dada pelo Decreto n°
10.410, de 2020).

d) concessdo de emancipagéao, pelos pais, ou por um deles na falta do outro, por meio de instrumento publico,
independentemente de homologacéo judicial, ou por sentenga judicial, ouvido o tutor, se o menor tiver dezesseis anos
completos; e  (Redacdo dada pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)
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completos:e-{inchiide-peto-Deereton®6-939—de2009—(Revogado pelo Decreto n® 10.410, de 2020),

o ar,—Ou—pPo0O
- 5 A

IV - para os dependentes em geral:
}pel so-ca-invatidez:

a) pela cessagao da invalidez ou da deficiéncia intelectual, mental ou grave; ou (Redacéo dada pelo Decreto n°
10.410, de 2020).

b) pelo falecimento.

§ 1° O filho, o irmé&o, o enteado e o menor tutelado, desde que comprovada a dependéncia econémica dos trés
ultimos, se invalidos ou se tiverem deficiéncia intelectual, mental ou grave, ndo perderdao a qualidade de dependentes
desde que a invalidez ou a deficiéncia intelectual, mental ou grave tenha ocorrido antes de uma das hipéteses previstas
no inciso Il do caput. (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

§ 2° Para fins do disposto no § 1°, a data de inicio da invalidez ou da deficiéncia intelectual, mental ou grave sera
estabelecida pela Pericia Médica Federal. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Secaol lll
Das Inscrigcoes

Subsecao |
Do Segurado

Art. 18. Considera-se inscrigdo de segurado para os efeitos da previdéncia social o ato pelo qual o segurado é
cadastrado no RGPS, por meio da comprovagao dos dados pessoais, da seguinte forma:  (Redacdo dada pelo Decreto
n° 10.410, de 2020).

| - empregado - pelo empregador, por meio da formalizagdo do contrato de trabalho e, a partir da obrigatoriedade do
uso do Sistema de Escrituragao Digital das Obrigagbes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas - eSocial, instituido pelo
Decreto n°® 8.373, de 11 de dezembro de 2014, ou do sistema que venha a substitui-lo, por meio do registro contratual
eletrénico realizado nesse Sistema;  (Redacéo dada pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

Il - trabalhador avulso - pelo cadastramento e pelo registro no 6rgao gestor de mao de obra, no caso de trabalhador
portuario, ou no sindicato, no caso de trabalhador ndo portuario, e a partir da obrigatoriedade do uso do eSocial, ou do
sistema que venha a substitui-lo, por meio do cadastramento e do registro eletrdnico realizado nesse Sistema;
(Redacao dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020)
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Il - empregado doméstico - pelo empregador, por meio do registro contratual eletrénico realizado no
eSocial;  (Redagéo dada pelo Decreto n° 10.410, de 2020).

IV - contribuinte individual: (Redacéo dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020).

a) por ato proprio, por meio do cadastramento de informagbes para identificagdo e reconhecimento da atividade,
hipétese em que o Instituto Nacional do Seguro Social - INSS podera solicitar a apresentagdo de documento que
comprove o exercicio da atividade declarada; (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

b) pela cooperativa de trabalho ou pela pessoa juridica a quem preste servigo, no caso de cooperados ou
contratados, respectivamente, se ainda nao inscritos no RGPS; e  (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

c) pelo MEI, por meio do sitio eletrénico do Portal do Empreendedor; (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

V - segurado especial - preferencialmente, pelo titular do grupo familiar que se enquadre em uma das condi¢des
previstas no inciso VIl do caput do art. 9°, hipétese em que o INSS podera solicitar a apresentacdo de documento que
comprove o exercicio da atividade declarada, observado o disposto no art. 19-D; e (Redagéao dada pelo Decreto n°

10.410, de 2020).

VI - segurado facultativo - por ato proprio, por meio do cadastramento de informagdes pessoais que permitam a sua
identificacao, desde que nao exerca atividade que o enquadre na categoria de segurado obrigatorio. (Redacao dada
pelo Decreto n° 10.410, de 2020).

§ 22 Ainscricdo do segurado em qualquer categoria mencionada neste artigo exige a idade minima de dezesseis
anos.

§ 32 Todo aquele que exercer, concomitantemente, mais de uma atividade remunerada sujeita ao Regime Geral de
Previdéncia Social sera obrigatoriamente inscrito em relagéo a cada uma delas.

§ 52 Presentes os pressupostos da filiagdo, admite-se a inscricdo post mortem do segurado especial.
(Incluido pelo Decreto n°® 3.265, de 1999)
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§ 5°-A Na hipotese prevista no § 5° caso ndo seja comprovada a condi¢cdo de segurado especial, podera ser
atribuido Numero de Inscricdo do Trabalhador - NIT especificamente para fins de requerimento do beneficio
previdenciario. (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020),

§ 5°-B Nao sera admitida a inscricdo post mortem de segurado contribuinte individual e nem de segurado
facultativo.  (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

§ 6° A comprovagao dos dados pessoais e de outros elementos necessarios e Uteis a caracterizagdo do segurado
podera ser exigida pelo INSS, a qualquer tempo, para fins de atualizagdo cadastral, inclusive para a concesséo de
beneficio. (Redacao dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 7° A inscrigdo do segurado especial sera feita de forma a vincula-lo ao seu grupo familiar e contera, além das
informagdes pessoais: (Redacao dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020).

| - a identificacdo da propriedade em que é desenvolvida a atividade e a informagado de a que titulo ela é
ocupada; (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

Il - a informagao sobre a residéncia ou ndo do segurado na propriedade em que é desenvolvida a atividade, e, em
caso negativo, sobre o Municipio onde reside; e  (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

lll - quando for o caso, a identificagdo e a inscricdo da pessoa responsavel pelo grupo familiar. (Incluido pelo
Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 82 O segurado especial integrante de grupo familiar que ndo seja proprietario do imével rural ou da embarcagdo em
que desenvolve sua atividade deve informar, no ato da inscrigdo, conforme o caso, o nome e o CPF do parceiro ou meeiro
outorgante, arrendador, comodante ou assemelhado. (Incluido pelo Decreto n° 6.722, de 2008).

§ 9° A identificagdo do trabalhador no Cadastro Nacional de Informagdes Sociais - CNIS podera ser feita:
(Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

| - pelo NIT, Unico, pessoal e intransferivel, independentemente de alteragdes de categoria profissional; ou
(Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

Il - pelo Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF.  (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 10. Ao segurado cadastrado no Programa de Integragédo Social - PIS, no Programa de Formagao do Patriménio
do Servidor Publico - Pasep ou no Numero de Identificagdo Social - NIS n&o cabera novo cadastramento. (Incluido
pelo Decreto n° 10.410, de 2020)
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Art. 19. Os dados constantes do Cadastro Nacional de Informagdes Sociais - CNIS relativos a vinculos, remuneracoes
e contribuicbes valem como prova de filiagdo a previdéncia social, tempo de contribuicdo e salarios-de-
contribuigao. (Redacao dada pelo Decreto n® 6.722, de 2008).

§ 1° O segurado podera solicitar, a qualquer tempo, a inclusao, a exclusao, a ratificacdo ou a retificagdo de suas
informagdes constantes do CNIS, com a apresentacdo de documentos comprobatérios dos dados divergentes, conforme
critérios definidos pelo INSS, independentemente de requerimento de beneficio, exceto na hipétese prevista no art. 142,
observado o disposto nos art. 19-B e art. 19-C.  (Redacgéo dada pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

§ 2° Informagdes inseridas extemporaneamente no CNIS, independentemente de serem inéditas ou retificadoras
de dados anteriormente informados, somente serdo aceitas se corroboradas por documentos que comprovem a sua
regularidade, na forma prevista no art. 19-B.  (Redacao dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020).

§ 3° Respeitadas as definigdes vigentes sobre a procedéncia e origem das informagdes, considera-se extemporanea a
insergao de dados: (Redagao dada pelo Decreto n°® 6.722, de 2008).

| - relativos a data de inicio de vinculo empregaticio, apds o ultimo dia do quinto més subsequente ao més da data
da admissao do segurado; (Redacéo dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020).

Il - relativos a remuneragédo de trabalhador avulso ou contribuinte individual que preste servigos a empresa ou
equiparado, ap6s o ultimo dia do quinto més subsequente ao més da data da prestagéo de servigo pelo segurado; ou
(Redacédo dada pelo Decreto n°® 10.410, de 2020).

Il - relativos a contribuicdo, sempre que o recolhimento tiver sido feito sem observancia ao disposto em lei.
(Redacédo dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020).
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§ 4° A extemporaneidade de que trata o § 3° podera ser desconsiderada depois de decorrido o prazo de um ano,
contado da data de insergdo das informagbes relativas a vinculos e remuneragdes, conforme critérios definidos pelo
INSS. (Redacao dada pelo Decreto n° 10.410, de 2020).

§ 5° Ato do Secretario Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia podera reduzir ou ampliar os
prazos previstos nos § 3°e § 4°.  (Redacao dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020).

§ 6° O INSS podera definir critérios para a apuragado das informagdes constantes da Guia de Recolhimento do
Fundo de Garantia do Tempo de Servico e Informagbdes a Previdéncia Social - GFIP, ou do instrumento que venha a
substitui-la, que ainda n&o tiver sido processada e para o recebimento de informacgdes relativas a situagcdes cuja
regularidade dependa do cumprimento de critério estabelecido em lei. (Redacéo dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020).

§ 7° Para os fins de que trata os §§ 2° a 6°, o INSS e a DATAPREYV adotario as providéncias necessarias para que as
informagdes constantes do CNIS sujeitas a comprovacao sejam identificadas e destacadas dos demais registros.
(Incluido pelo Decreto n° 6.722, de 2008).

§ 8° Para o exercicio de suas competéncias, o INSS tera acesso as informagdes do segurado relativas aos periodos
em que tenha sido registrada deficiéncia leve, moderada ou grave, identificada em decorréncia de avaliagéo
biopsicossocial realizada por equipe multiprofissional e interdisciplinar, para fins de reconhecimento e manutencdo de
direitos.  (Redagao dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020).

§ 9° Constardo do CNIS as informagdes dos segurados e beneficiarios dos regimes préprios de previdéncia social
para fins de verificagao das situagdes previstas neste Regulamento que impactem no reconhecimento de direitos e na
concessao e no pagamento de beneficios pelo RGPS.  (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

§ 10. O empregado com contrato de trabalho intermitente terd identificacdo especifica em instrumento de
prestacdo de informagdes a previdéncia social, de forma a permitir a identificacdo dos periodos de prestacdo servigos e
dos periodos de inatividade.  (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

§ 11. A partir da obrigatoriedade do uso do eSocial, ou do sistema que venha a substitui-lo, sera observado, para o
segurado:  (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

| - empregado e empregado doméstico - os registros eletronicos gerados pelo eSocial equivalerdo as anotagodes
relativas ao contrato de trabalho, definidas pela Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452,
de 1943, que serao incorporados ao CNIS e a Carteira de Trabalho Digital;  (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Il - trabalhador avulso - os registros eletrénicos gerados pelo eSocial substituirdo as informagdes relativas ao
registro e as remuneragdes do trabalhador avulso portuario previstas no inciso Il do caput do art. 32 e no § 2° do art. 33
da Lei n°® 12.815, de 2013, e aquelas relativas ao trabalhador avulso n&do portuario previstas no art. 4° da Lei n® 12.023, de
2009, que serao incorporados ao CNIS;  (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)
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lll - contribuinte individual que preste servigos conforme o disposto no § 20 do art. 216 - os registros eletrénicos
gerados pelo eSocial substituirdo as informagdes prestadas sobre os valores da remuneragédo na forma prevista no § 21
do art. 216, que serao incorporados ao CNIS; e (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

IV - contribuinte individual que preste servicos a empresa ou equiparado a partir de abril de 2003, conforme o
disposto no art. 4° da Lei n° 10.666, de 8 de maio de 2003 - os registros eletrdnicos gerados pelo eSocial substituirdo as
informagdes prestadas sobre os valores da remuneragdo e do desconto feito a titulo de contribuicdo previdenciaria,
conforme previsto no inciso XlII do caput do art. 216, que serdo incorporados ao CNIS. (Incluido pelo Decreto n°
10.410, de 2020)

§ 12. Os recolhimentos efetuados na época apropriada constantes do CNIS ser&o reconhecidos automaticamente,
observados a contribuigdo minima mensal e o disposto no art. 19-E, dispensada a comprovacdo do exercicio da
atividade. (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

Art. 19-A. Para fins de beneficios de que trata este Regulamento, os periodos de vinculos que corresponderem a
servigos prestados na condi¢do de servidor estatutario somente serdo considerados mediante apresentagédo de Certidao de
Tempo de Contribuicdo fornecida pelo érgdo publico competente, salvo se o 6rgdo de vinculagdo do servidor nao tiver
instituido regime proéprio de previdéncia social. (Incluido pelo Decreto n° 6.722, de 2008).

Art. 19-B. Na hipdétese de ndo constarem do CNIS as informagdes sobre atividade, vinculo, remuneragdes ou
contribui¢cdes, ou de haver duvida sobre a regularidade das informacdes existentes, o periodo somente sera confirmado
por meio da apresentagdo de documentos contemporaneos dos fatos a serem comprovados, com mengao as datas de
inicio e de término e, quando se tratar de trabalhador avulso, a duragdo do trabalho e a condicdo em que tiver sido
prestada a atividade. (Redagéo dada pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

§ 1° Além dos dados constantes do CNIS a que se refere o art. 19, observada a forma de filiagdo do trabalhador ao
RGPS, os seguintes documentos serdo considerados para fins de comprovagéao do tempo de contribuicao de que trata o
caput, desde que contemporaneos aos fatos a serem comprovados: (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

| - carteira profissional ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

Il - contrato individual de trabalho;

lIl - contrato de trabalho por pequeno prazo, na forma prevista no §_3° do art. 14-A da Lei n° 5.889, de 1973;
(Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

IV - carteira de férias; (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

V - carteira sanitaria; (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

VI - caderneta de matricula;  (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

VIl - caderneta de contribuicdo dos extintos institutos de aposentadoria e pensdes; (Incluido pelo Decreto n°
10.410, de 2020)

VIl - caderneta de inscrigao pessoal visada: (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

a) pela Capitania dos Portos;  (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

b) pela Superintendéncia do Desenvolvimento da Pesca; ou (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

c) pelo Departamento Nacional de Obras Contra as Secas;  (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

IX - declaragao da Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil do Ministério da Economia; (Incluido pelo
Decreto n® 10.410, de 2020)
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X - certiddo de inscrigdo em 6rgao de fiscalizagao profissional, acompanhada de documento que prove o exercicio
da atividade; (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

XI - contrato social, acompanhado de seu distrato, e, quando for o caso, ata de assembleia geral e registro de
empresario; (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

XII - certificado de sindicato ou 6rgao gestor de mao de obra que agrupe trabalhadores avulsos; (Incluido pelo
Decreto n°® 10.410, de 2020)

XIII - extrato de recolhimento do FGTS; e (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

XIV - recibos de pagamento. (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

§ 2° Os documentos necessarios a atualizagdo do CNIS e a analise de requerimentos de beneficios e servigos
poderao ser apresentados em cépias simples, em meio fisico ou eletrénico, dispensada a sua autenticagédo, exceto nas
hipoteses em que haja previsdo legal expressa e de duvida fundada quanto a autenticidade ou a integridade do
documento, ressalvada a possibilidade de o INSS exigir, a qualquer tempo, os documentos originais para fins do disposto
no art. 179, situagdo em que o responsavel pela apresentacdo das copias ficara sujeito as san¢des administrativas, civis e
penais aplicaveis.  (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 3° Caso os documentos apresentados ndo sejam suficientes para a comprovacdo de atividade, vinculo ou
remuneracgdes, estes poderdo ser corroborados por pesquisa, na forma prevista no § 5° ou justificagcdao administrativa,
conforme o caso. (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

§ 4° Na falta de documento contemporaneo, podem ser aceitos declaragédo do empregador ou de seu preposto,
atestado de empresa ainda existente ou certificado ou certiddo de entidade oficial dos quais constem os dados previstos
no caput, desde que extraidos de registros existentes, que serdo confirmados pelo INSS na forma prevista no § 5°,
exceto se fornecidas por 6rgao publico.  (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 5° A empresa disponibilizara a servidor designado por dirigente do INSS as informagbes e os registros de que
dispuser, relativamente a segurado a seu servigo e previamente identificado, para fins de instru¢do ou revisdo de
processo de reconhecimento de direitos e outorga de beneficios do RGPS e para inclusdo, exclusao, ratificagdo ou
retificagdo das informagbes constantes do CNIS, conforme critérios definidos pelo INSS, independentemente de
requerimento de beneficio.  (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

§ 6° Somente serdo exigidos certiddes ou documentos expedidos por érgaos publicos quando nao for possivel a
sua obtencado diretamente do 6rgdo ou da entidade responsavel pela base de dados oficial. (Incluido pelo Decreto n°
10.410, de 2020)

§ 7° Seréo realizados exclusivamente pela Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil do Ministério da
Economia os acertos de:  (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

| - inclusdo de recolhimento, alteragcdes de valor autenticado ou data de pagamento da Guia da Previdéncia Social
ou do documento que venha a substitui-la;  (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

Il - transferéncia de contribuicdo com identificador de pessoa juridica ou equiparada para o CNIS; e (Incluido
pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Il - inclusdo da contribuigéo liquidada por meio de parcelamento  (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

Art. 19-C. Considera-se tempo de contribuicdo o tempo correspondente aos periodos para os quais tenha havido
contribuicdo obrigatéria ou facultativa ao RGPS, dentre outros, o periodo: (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

| - de contribuicdo efetuada por segurado que tenha deixado de exercer atividade remunerada que o enquadrasse
como segurado obrigatério da previdéncia social;  (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Il - em que a segurada tenha recebido salario-maternidade; (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)
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[l - de licenga remunerada, desde que tenha havido desconto de contribuigdes;  (Incluido pelo Decreto n® 10.410,
de 2020)

IV - em que o segurado tenha sido colocado em disponibilidade remunerada pela empresa, desde que tenha havido
desconto de contribuicdes; (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

V - de atividade patronal ou autdnoma, exercida anteriormente a vigéncia da Lei n® 3.807, de 26 de agosto de 1960,
desde que tenha sido indenizado conforme o disposto no art. 122; (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

VI - de atividade na condigdo de empregador rural, desde que tenha havido contribuicdo na forma prevista na Lei n°
6.260, de 6 de novembro de 1975, e indenizagdo do periodo anterior, conforme o disposto no art. 122; (Incluido pelo
Decreto n°® 10.410, de 2020)

VII - de exercicio de mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal, desde que tenha havido contribuigdo
na época apropriada e este néo tenha sido contado para fins de aposentadoria por outro regime de previdéncia social,
(Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

VIII - de licenga, afastamento ou inatividade sem remuneragéo do segurado empregado, inclusive o0 doméstico e o
intermitente, desde que tenha havido contribuicdo na forma prevista no § 5° do art. 11; e  (Incluido pelo Decreto n°
10.410, de 2020)

IX - em que o segurado contribuinte individual e o segurado facultativo tenham contribuido na forma prevista no art.
199-A, observado o disposto em seu § 2°.  (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

§ 1° Sera computado o tempo intercalado de recebimento de beneficio por incapacidade, na forma do disposto no
inciso Il do caput do art. 55 da Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991, exceto para efeito de caréncia. (Incluido pelo
Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 2° As competéncias em que o salario de contribuicdo mensal tenha sido igual ou superior ao limite minimo seréo
computadas integralmente como tempo de contribuicdo, independentemente da quantidade de dias trabalhados.
(Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 3° Na hipétese de o débito ser objeto de parcelamento, o periodo correspondente ao parcelamento somente sera
computado para fins de concesséo de beneficio no RGPS e de emissao de certiddo de tempo de contribuicido para fins de
contagem reciproca apos a comprovacao da quitacao dos valores devidos.  (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Art. 19-D. O Ministério da Economia mantera sistema de cadastro dos segurados especiais no CNIS, observado o
disposto nos § 7° e § 8° do art. 18, e podera firmar acordo de cooperagdo com o Ministério da Agricultura, Pecuaria e
Abastecimento e com outros 6rgdos da administragdo publica federal, estadual, distrital e municipal para a manutencgéo e
a gestéo do sistema de cadastro. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 1° O sistema de que trata o caput preverd a manutencdo e a atualizagdo anual do cadastro e contera as
informagdes necessarias a caracterizagdo da condi¢ao de segurado especial. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 2° A manutengdo e a atualizagdo de que trata o § 1° ocorrerdo por meio da apresentacdo, pelo segurado
especial, de declaragdo anual ou de documento equivalente, conforme definido em ato do Secretario Especial de
Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 3° A aplicagdo do disposto neste artigo ndo podera acarretar 6nus para o segurado, sem prejuizo do disposto no
§4°.  (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 4° O INSS, no ato de habilitagéo ou de concessao de beneficio, verificara a condigao de segurado especial e, se
for o caso, o pagamento da contribuicdo previdenciaria, nos termos do disposto na Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991,
de modo a considerar, dentre outras informacdes, aquelas constantes do CNIS. (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de
2020)

§ 5° A atualizagdo anual de que trata o § 1° sera feita pelo segurado especial at¢ 30 de junho do ano
subsequente.  (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)
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§ 6° E vedada a atualizaggo anual de que trata o § 1° decorrido o prazo de cinco anos, contado da data a que se
refere 0 § 5°.  (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

§ 7° Decorrido o prazo de cinco anos de que trata o § 6°, o segurado especial somente podera computar o periodo
de trabalho rural se efetuados na época apropriada a comercializagdo da produgédo e o recolhimento da contribuicao
prevista no art. 25 da Lei n® 8.212, de 1991. (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

§ 8° O INSS utilizara as informagbes constantes do cadastro de que trata o caput para fins de comprovagao da
condicao e do exercicio da atividade rural do segurado especial e do seu grupo familiar.  (Incluido pelo Decreto n® 10.410,
de 2020)

§ 9° A partir de 1° de janeiro de 2023, a comprovagao da condigdo e do exercicio da atividade rural do segurado
especial ocorrera, exclusivamente, por meio das informacdes constantes do cadastro a que se refere o caput, observado
o dispostono § 18.  (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

§ 10. Para o periodo anterior a 1° de janeiro de 2023, o segurado especial comprovara o exercicio da atividade
rural por meio de autodeclaracao ratificada por entidades publicas credenciadas, nos termos do disposto no art. 13 da Lei
n° 12.188, de 11 de janeiro de 2010, e por outros 6rgdos publicos, observado o seguinte: (Incluido pelo Decreto n°
10.410, de 2020)

| - a autodeclaracao sera feita por meio do preenchimento de formularios que serdo disponibilizados pelo INSS;
(Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Il - a ratificagdo da autodeclaragdo sera realizada por meio de informagdes obtidas das bases de dados da
Secretaria de Agricultura Familiar e Cooperativismo do Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento e de outras
bases de dados a que o INSS tiver acesso; e  (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

lll - as informagbes obtidas por meio de consultas as bases de dados governamentais que forem consideradas
insuficientes para o reconhecimento do exercicio da atividade rural alegada poderdo ser complementadas por prova
documental contemporanea ao periodo informado.  (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

§ 11. Complementarmente a autodeclaragdo de que trata o § 10 e ao cadastro de que trata o caput, a
comprovagao do exercicio de atividade do segurado especial sera feita por meio dos seguintes documentos, dentre
outros:  (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

| - contrato de arrendamento, de parceria ou de comodato rural; (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

Il - Declaracdo de Aptidao ao Programa Nacional de Fortalecimento da Agricultura Familiar de que trata o inciso |
do caput do art. 2° da Lei n° 12.188, de 2010, ou pelo documento que venha a substitui-la; (Incluido pelo Decreto n°
10.410, de 2020)

[l - bloco de notas do produtor rural; (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

IV - documentos fiscais de entrada de mercadorias de que trata o § 7° do art. 30 da Lei n° 8.212, de 1991, emitidos
pela empresa adquirente da produgéo, com indicagdo do nome do segurado como vendedor;(Incluido pelo Decreto n°
10.410, de 2020)

V - documentos fiscais relativos a entrega de produgao rural a cooperativa agricola, entreposto de pescado ou
outros, com indicagao do segurado como vendedor ou consignante;  (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

VI - comprovantes de recolhimento de contribuicdo a previdéncia social decorrentes da comercializagdo de
produgao rural;  (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

VIl - cépia da declaracdo de imposto sobre a renda, com indicagao de renda proveniente da comercializacdo de
producgao rural; ou (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

VIII - licenga de ocupagao ou permissdo outorgada pelo Instituto Nacional de Colonizagdo e Reforma Agraria -
Incra. (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)
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§ 12. Sempre que o tipo de outorga informado na autodeclaragdo de que trata § 10 for de parceiro, meeiro,
arrendatario, comodatario ou de outra modalidade de outorgado, o documento devera identificar e qualificar o
outorgante. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 13. A condigdo de segurado especial dos indios sera comprovada por meio de certiddo fornecida pela Fundagéo
Nacional do Indio - Funai que: (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

| - contera a identificacdo da entidade e de seu emitente, com a indicagdo do mandato, se for o caso;  (Incluido
pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

Il - sera fornecida em duas vias, em papel timbrado, com numeracdo sequencial controlada e ininterrupta;
(Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

lll - contera a identificagdo, a qualificagdo pessoal do beneficiario e a categoria de produtor a que pertenga;
(Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

IV - consignara os documentos e as informagdes que tenham servido de base para a sua emisséao e, se for o caso,
a origem dos dados extraidos de registros existentes na propria entidade declarante ou em outro 6rgéo, entidade ou
empresa, desde que idOneos e acessiveis a previdéncia social;  (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

V - ndo contera informacao referente a periodo anterior ao inicio da atividade da entidade declarante, exceto se
baseada em documento que constitua prova material do exercicio dessa atividade; e (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de
2020)

VI - consignara os dados relativos ao periodo e a forma de exercicio da atividade rural nos termos estabelecidos
pelo INSS. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 14. A homologacdo a que se refere o § 13 se restringira as informacdes relativas a atividade rural e devera
atender aos seguintes critérios:  (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

| - contera a identificagdo do 6rgao e do emitente da declaragdo;  (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

Il - contera a identificacdo, a qualificagdo pessoal do beneficiario e a categoria de produtor a que pertenga;
(Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

[ll - consignara os documentos e as informagdes que tenham servido de base para a sua emisséo e, se for o caso,
a origem dos dados extraidos de registros existentes na prépria entidade declarante ou em outro 6rgéo, entidade ou
empresa, desde que iddneos e acessiveis a previdéncia social; e  (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

IV - consignara dados relativos ao periodo e a forma de exercicio da atividade rural nos termos estabelecidos pelo
INSS. (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

§ 15. Até 1° de janeiro de 2025, o cadastro de que trata o caput podera ser efetuado, atualizado e corrigido sem
prejuizo do prazo de que trata o § 9° e das regras permanentes estabelecidas nos § 5° e § 6°. (Incluido pelo Decreto n°
10.410, de 2020)

§ 16. Na hipotese de haver divergéncia de informagdes entre o cadastro de que trata o caput e as demais bases
de dados, para fins de reconhecimento do direito ao beneficio, 0 INSS podera exigir a apresentacdo dos documentos
referidos no § 11.  (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 17. As informagdes obtidas e acolhidas pelo INSS diretamente de bancos de dados disponibilizados por 6rgaos
do Poder Publico serdo utilizadas para validar ou invalidar informagéo para o cadastramento do segurado especial e,
quando for o caso, para deixar de reconhecer o segurado nessa condi¢do. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 18. O prazo a que se refere o § 9° sera prorrogado até que cinquenta por cento dos segurados especiais,
apurados conforme quantitativo da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua, estejam inseridos no sistema
de cadastro dos segurados especiais de que trata o caput.  (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)
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§ 19. O fim da prorrogacao a que se refere o § 18 sera definido em ato do Secretario Especial de Previdéncia e
Trabalho do Ministério da Economia.  (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

Art. 19-E. A partir de 13 de novembro de 2019, para fins de aquisicdo e manutengéo da qualidade de segurado, de
caréncia, de tempo de contribuicdo e de calculo do salario de beneficio exigidos para o reconhecimento do direito aos
beneficios do RGPS e para fins de contagem reciproca, somente serdo consideradas as competéncias cujo salario de
contribuicdo seja igual ou superior ao limite minimo mensal do salario de contribuigao. (Incluido pelo Decreto n°
10.410, de 2020)

§ 1° Para fins do disposto no caput, ao segurado que, no somatério de remuneragdes auferidas no periodo de um
més, receber remuneragao inferior ao limite minimo mensal do salario de contribuicdo sera assegurado:  (Incluido pelo
Decreto n°® 10.410, de 2020)

| - complementar a contribuicdo das competéncias, de forma a alcancar o limite minimo do salario de contribuicao
exigido;  (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

Il - utilizar o excedente do salario de contribuicdo superior ao limite minimo de uma competéncia para completar o
salario de contribuicdo de outra competéncia até atingir o limite minimo; ou  (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

[l - agrupar os salarios de contribui¢ao inferiores ao limite minimo de diferentes competéncias para aproveitamento
em uma ou mais competéncias até que estas atinjam o limite minimo. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 2° Os ajustes de complementacgao, utilizacdo e agrupamento previstos no § 1° poderdo ser efetivados, a
qualquer tempo, por iniciativa do segurado, hipotese em que se tornardo irreversiveis e irrenunciaveis apos
processados. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 3° A complementagado de que trata o inciso | do § 1° podera ser recolhida até o dia quinze do més subsequente
ao da prestagao do servigo e, a partir dessa data, com os acréscimos previstos no art. 35 da Lei n°® 8.212, de 1991.
(Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

§ 4° Os ajustes de que tratam os incisos Il e lll do § 1° serdo efetuados na forma indicada ou autorizada pelo
segurado, desde que utilizadas as competéncias do mesmo ano civil definido no art. 181-E, em conformidade com o
disposto nos § 27-Aao § 27-D do art. 216.  (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

§ 5° A efetivacéo do ajuste previsto no inciso Ill do § 1° ndo impede o recolhimento da contribuigcdo referente a
competéncia que tenha o salario de contribuicdo transferido, em todo ou em parte, para agrupamento com outra
competéncia a fim de atingir o limite minimo mensal do salario de contribui¢ao. (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de
2020)

§ 6° Para complementagdo ou recolhimento da competéncia que tenha o salario de contribuigcao transferido, em
todo ou em parte, na forma prevista no § 5° sera observado o disposto no § 3°.  (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de
2020)

§ 7° Na hipdtese de falecimento do segurado, os ajustes previstos no § 1° poderédo ser solicitados por seus
dependentes para fins de reconhecimento de direito para beneficio a eles devidos até o dia quinze do més de janeiro
subsequente ao do ano civil correspondente, observado o disposto no § 4°. (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

Art. 19-F. A obrigacédo do INSS de promover a instrugdo de requerimentos e a comprovagao de requisitos legais
para o reconhecimento de direitos ndo afasta a obrigagéo de o interessado ou o seu representante juntar ao requerimento
toda a documentagao util a comprovacgao do direito, principalmente em relacado aos fatos que nao constem da base de
dados da previdéncia social.  (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Art. 20. Filiagdo é o vinculo que se estabelece entre pessoas que contribuem para a previdéncia social e esta, do
qual decorrem direitos e obrigacoes.
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§ 1° Afiliacdo a previdéncia social decorre automaticamente do exercicio de atividade remunerada para os segurados

obrigatorios, observado o disposto no § 2°, e da inscrigdo formalizada com o pagamento da primeira contribuigdo para o
segurado facultativo. (Incluido pelo Decreto n® 6.722, de 2008).

§ 2° A filiagdo do trabalhador rural contratado por produtor rural pessoa fisica por prazo de até dois meses no
periodo de um ano, para o exercicio de atividades de natureza temporaria, decorre automaticamente de sua inclusdo em
declaracao prevista em ato do Secretario Especial da Receita Federal do Brasil do Ministério da Economia por meio de
identificacao especifica. (Redacédo dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020).

§ 3° O exercicio de atividade prestada de forma gratuita e o servigo voluntario, nos termos do disposto na Lei n°
9.608, de 18 de fevereiro de 1998, ndo geram filiagdo obrigatéria ao RGPS. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Subsecao Il
Do Dependente

Art. 22. A inscricdo do dependente do segurado sera promovida quando do requerimento do beneficio a que tiver
direito, mediante a apresentacédo dos seguintes documentos: (Redacdo dada pelo Decreto n° 4.079, de 2002)

| - para os dependentes preferenciais:
a) conjuge e filhos - certiddes de casamento e de nascimento;

b) companheira ou companheiro - documento de identidade e certiddo de casamento com averbagéo da separagéo
judicial ou divorcio, quando um dos companheiros ou ambos ja tiverem sido casados, ou de 6bito, se for o caso; e

¢) equiparado a filho - certiddo judicial de tutela e, em se tratando de enteado, certiddo de casamento do segurado e
de nascimento do dependente, observado o disposto no § 3¢ do art. 16;

Il - pais - certidao de nascimento do segurado e documentos de identidade dos mesmos; e

Il - irmé&o - certiddo de nascimento.

§ 3° Para comprovagao do vinculo e da dependéncia econdmica, conforme o caso, deverdo ser apresentados, no
minimo, dois documentos, observado o disposto nos § 6°-A e § 8° do art. 16, e poderao ser aceitos, dentre outros:
(Redacao dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020).

| - certidao de nascimento de filho havido em comum;
Il - certiddo de casamento religioso;

Il - declaracdo do imposto de renda do segurado, em que conste o interessado como seu dependente;
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IV - disposi¢des testamentarias;

VI - declaracgao especial feita perante tabelido;

VIl - prova de mesmo domicilio;

VIII - prova de encargos domésticos evidentes e existéncia de sociedade ou comunh&o nos atos da vida civil;
IX - procuragéo ou fianga reciprocamente outorgada;

X - conta bancaria conjunta;

XI - registro em associagao de qualquer natureza, onde conste o interessado como dependente do segurado;
XII - anotagao constante de ficha ou livro de registro de empregados;

XIII - apdlice de seguro da qual conste o segurado como instituidor do seguro e a pessoa interessada como sua
beneficiaria;

XIV - ficha de tratamento em instituicdo de assisténcia médica, da qual conste o segurado como responsavel;
XV - escritura de compra e venda de imdvel pelo segurado em nome de dependente;

XVI - declaragao de ndo emancipagao do dependente menor de vinte e um anos; ou

XVII - quaisquer outros que possam levar a convicgao do fato a comprovar.

§ 42 O fato superveniente que importe em exclusédo ou inclusdo de dependente deve ser comunicado ao Instituto
Nacional do Seguro Social, com as provas cabiveis.

4.079, de 2002)

(Revogado pelo Decreto n®

§ 62 Somente sera exigida a certidao judicial de adogado quando esta for anterior a 14 de outubro de 1990, data da
vigéncia da Lei n? 8.069, de 1990.

dosarts—H42-a15+ (Revogado pelo Decreto n° 3.668, de 2000)

§ 9° No caso de dependente invalido ou com deficiéncia intelectual, mental ou grave, para fins de inscricdo e
concessao de beneficio, a invalidez sera comprovada por meio de exame médico-pericial a cargo da Pericia Médica
Federal e a deficiéncia, por meio de avaliagado biopsicossocial realizada por equipe multiprofissional e interdisciplinar.
(Redacédo dada pelo Decreto n°® 10.410, de 2020).
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§ 10. O dependente menor de vinte e um anos de idade apresentara declaragéo para atestar a ndo ocorréncia das
hipéteses previstas no inciso Il do caput do art. 17.  (Redag&o dada pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

§ 12. Os dependentes excluidos de tal condigdo em razéo de lei tém suas inscricées tornadas nulas de pleno direito.

§ 13. No caso de equiparado a filho, a inscrigdo sera feita mediante a comprovagao da equiparagao por documento
escrito do segurado falecido manifestando essa intengéo, da dependéncia econémica e da declaragao de que nao tenha sido
emancipado. (Incluido pelo Decreto n° 4.079, de 2002)

§ 14. Caso o dependente sé possua um dos documentos a que se refere o § 3° produzido em periodo ndo superior
a vinte e quatro meses anteriores a data do o6bito ou do recolhimento a prisdo, a comprovagdo de vinculo ou de
dependéncia econbmica para esse periodo podera ser suprida por justificagdo administrativa, processada na forma
prevista nos art. 142 ao art. 151.  (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Art. 24. Os pais ou irmaos deverao, para fins de concesséo de beneficios, comprovar a inexisténcia de dependentes
preferenciais, mediante declaragéo firmada perante o Instituto Nacional do Seguro Social.

CAPITULO I
DAS PRESTACOES EM GERAL

Sec¢ao |
Das Espécies de Prestagao

Art. 25. O Regime Geral de Previdéncia Social compreende as seguintes prestagdes, expressas em beneficios e
Servigos:

| - quanto ao segurado:

f o invatidez:
a) aposentadoria por incapacidade permanente; (Redacdo dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020).
b)-aposentaderia-poridade;
b) aposentadoria programada; (Redacao dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020).

f . I ibticdio:

¢) aposentadoria por idade do trabalhador rural; (Redacao dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020).

d) aposentadoria especial;

\ axitiond ;
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e) auxilio por incapacidade temporaria; (Redagdo dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020).

f) salario-familia;

g) salario-maternidade; e
h) auxilio-acidente;

Il - quanto ao dependente:
a) pensao por morte; e

b) auxilio-reclusao; e

Il - quanto ao segurado e dependente: reabilitacdo profissional.

Secao ll
Da Caréncia

Art. 26. Periodo de caréncia € o tempo correspondente ao numero minimo de contribuigdes mensais indispensaveis
para que o beneficiario fagca jus ao beneficio, consideradas as competéncias cujo salario de contribuicdo seja igual ou
superior ao seu limite minimo mensal. (Redacéo dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020).

§ 1° Para o segurado especial, considera-se periodo de caréncia, para fins de concessdo dos beneficios de que
trata o inciso | do § 2° do art. 39, o tempo minimo de efetivo exercicio de atividade rural, ainda que de forma descontinua,
igual a quantidade de meses necessaria a concessao do beneficio requerido. (Redacao dada pelo Decreto n® 10.410,

de 2020)

§ 22 Sera considerado, para efeito de caréncia, o tempo de contribuicdo para o Plano de Seguridade Social do
Servidor Publico anterior a Lei n? 8.647, de 13 de abril de 1993, efetuado pelo servidor publico ocupante de cargo em
comissao sem vinculo efetivo com a Unido, autarquias, ainda que em regime especial, e fundag¢des publicas federais.

§ 32 Nao é computado para efeito de caréncia o tempo de atividade do trabalhador rural anterior a competéncia
novembro de 1991.

§ 4° Para efeito de caréncia, considera-se presumido o recolhimento das contribuicdes do segurado empregado, do
trabalhador avulso e, relativamente ao contribuinte individual, a partir da competéncia abril de 2003, as contribuicbes dele
descontadas pela empresa na forma do art. 216. (Redacéo dada pelo Decreto n°® 4.729, de 2003)

§ 4°-A Para fins de caréncia, no caso de segurado empregado doméstico, considera-se presumido o recolhimento
das contribuicbes dele descontadas pelo empregador doméstico, a partir da competéncia junho de 2015, na forma
prevista no art. 211. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 4°-B Para o segurado empregado doméstico filiado ao RGPS nessa condigado até 31 de maio de 2015, o periodo
de caréncia sera contado a partir da data do efetivo recolhimento da primeira contribuicdo sem atraso. (Incluido pelo
Decreto n°® 10.410, de 2020)

§ 4°-C Para o periodo de filiagdo comprovado como empregado doméstico sem a comprovagéo do recolhimento
ou sem a comprovagao da primeira contribuicdo sem atraso, sera reconhecido o direito ao beneficio na forma prevista no
§ 2° do art. 36, independentemente da categoria do segurado na data do requerimento. (Incluido pelo Decreto n°
10.410, de 2020)
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§ 52 Observado o disposto no § 42 do art. 13, as contribui¢des vertidas para regime proéprio de previdéncia social
serao consideradas para todos os efeitos, inclusive para os de caréncia. (Incluido pelo Decreto n° 3.265, de
1999)

§ 6° Para fins de caréncia, as contribui¢des anteriores a data de publicagdo da Emenda a Constituigdo n® 103, de 12
de novembro de 2019, serado consideradas em conformidade com a legislagao vigente a época. (Incluido pelo Decreto
n° 10.410, de 2020)

Art. 27-A. Na hipétese de perda da qualidade de segurado, para fins da concessao dos beneficios de auxilio por
incapacidade temporaria, de aposentadoria por incapacidade permanente, de salario-maternidade e de auxilio-reclusao,
as contribuicées anteriores a perda somente serdo computadas para fins de caréncia depois que o segurado contar, a
partir da nova filiagdo ao RGPS, com metade do niumero de contribui¢gdes exigidas para o cumprimento do periodo de
caréncia definido no art. 29. (Redacgao dada pelo Decreto n° 10.410, de 2020).

Paragrafo unico. Aplica-se o disposto no caput ao segurado oriundo de regime préprio de previdéncia social que se filiar
ao Regime Geral de Previdéncia Social apos os prazos a que se refere o inciso |l do caput e o § 12 do art. 13.
(Incluido pelo Decreto n° 5.545, de 2005)

Art. 28. O periodo de caréncia é contado:

| - para o segurado empregado, inclusive o domeéstico, e o trabalhador avulso, a partir da data de sua filiagdo ao
RGPS; e (Redacao dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020).

Il - para o segurado contribuinte individual, observado o disposto no § 4° do art. 26, e o segurado facultativo,
inclusive o segurado especial que contribua na forma prevista no § 2° do art. 200, a partir da data do efetivo recolhimento
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da primeira contribuigdo sem atraso, e ndo serdo consideradas, para esse fim, as contribuicdes recolhidas com atraso
referentes a competéncias anteriores, observado, quanto ao segurado facultativo, o disposto nos § 3° e § 4° do art. 11.
(Redacao dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020).

§ 1° Para o segurado especial que ndo contribui na forma do § 2° do art. 200, o periodo de caréncia de que trata o § 1°
do art. 26 é contado a partir do efetivo exercicio da atividade rural, mediante comprovacgao, na forma do disposto no art. 62.
(Redacao dada pelo Decreto n° 6.042, de 2007)

§ 22 O periodo a que se refere o inciso XVIIl do art. 60 sera computado para fins de caréncia.

§ 32 Para os segurados a que se refere o inciso Il, optantes pelo recolhimento trimestral na forma prevista nos §§ 15
e 16 do art. 216, o periodo de caréncia é contado a partir do més de inscricdo do segurado, desde que efetuado o
recolhimento da primeira contribuigdo no prazo estipulado no referido § 15.

§ 4° Para os segurados a que se refere o inciso Il do caput, na hipotese de perda da qualidade de segurado,
somente serdo consideradas, para fins de caréncia, as contribuicées efetivadas apds novo recolhimento sem atraso,
observado o disposto no art. 19-E. (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

Art. 29. A concesséao das prestagdes pecuniarias do Regime Geral de Previdéncia Social, ressalvado o disposto no
art. 30, depende dos seguintes periodos de caréncia:

| - doze contribuicbes mensais, nos casos de auxilio por incapacidade temporaria e aposentadoria por incapacidade
permanente; e  (Redacao dada pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

Il - cento e oitenta contribuicbes mensais, nos casos de aposentadoria programada, por idade do trabalhador rural e
especial; (Redacao dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

11l - dez contribuigdes mensais, no caso de salario-maternidade, para as seguradas contribuinte individual, especial e
facultativa, respeitado o disposto no § 22 do art. 93 e no inciso Il do art. 101.  (Redagéo dada pelo Decreto n° 3.452, de

2000)

IV - vinte e quatro contribuicbes mensais, no caso de auxilio-recluséo. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Paragrafo unico. Em caso de parto antecipado, o periodo de caréncia a que se refere o inciso Ill sera reduzido em
numero de contribui¢des equivalente ao numero de meses em que o parto foi antecipado. (Incluido pelo
Decreto n°® 3.265, de 1999)

Art. 30. Independe de caréncia a concessao das seguintes prestacdes:

| - pensao por morte, salario-familia e auxilio-acidente de qualquer natureza, observado, quanto a pensao por morte,
o disposto no inciso V do caput e nos § 3° e § 4° do art. 114; (Redacgédo dada pelo Decreto n° 10.410, de 2020).

Il - salario-maternidade, para as seguradas empregada, empregada doméstica e trabalhadora avulsa;
(Redacao dada pelo Decreto n° 3.265, de 1999)



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10410.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2007/Decreto/D6042.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10410.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10410.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10410.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/D3265.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/D3452.htm#art1art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10410.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/D3265.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10410.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/D3265.htm#art1

Il - auxilio por incapacidade temporaria e aposentadoria por incapacidade permanente nos casos de acidente de
qualquer natureza ou causa e de doenga profissional ou do trabalho e nos casos de segurado que, apos filiar-se ao
RGPS, seja acometido de alguma das doencgas ou afec¢des especificadas em lista elaborada pelos Ministérios da Saude
e da Economia, atualizada a cada trés anos, de acordo com os critérios de estigma, deformacgéo, mutilagcao, deficiéncia ou
outro fator que lhe confira especificidade e gravidade que meregam tratamento particularizado; (Redacao dada pelo

Decreto n® 10.410, de 2020).

IV - aposentadoria por idade ou por invalidez, auxilio-doenga, auxilio-reclusdo ou pensao por morte aos segurados
especiais, desde que comprovem o exercicio de atividade rural no periodo imediatamente anterior ao requerimento do
beneficio, ainda que de forma descontinua, igual ao nimero de meses correspondente a caréncia do beneficio requerido;
e

V - reabilitagéo profissional.

§ 1° Entende-se como acidente de qualquer natureza ou causa aquele de origem traumatica e por exposicédo a
agentes exogenos, fisicos, quimicos ou biolégicos, que acarrete lesdo corporal ou perturbagao funcional que cause a
morte ou a perda ou a redugédo permanente ou temporaria da capacidade laborativa. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de
2020)

§ 2° Até que seja elaborada a lista de doencgas ou afecgbes a que se refere o inciso Il do caput, independera de
caréncia a concessado de auxilio por incapacidade temporaria e de aposentadoria por incapacidade permanente ao
segurado que, apos filiar-se ao RGPS, seja acometido por alguma das seguintes doengas: (Incluido pelo Decreto n°
10.410, de 2020)

| - tuberculose ativa; (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)
Il - hanseniase; (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)
[l - alienagdo mental; (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

IV - esclerose multipla; (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

V - hepatopatia grave; (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

VI - neoplasia maligna; (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

VII - cegueira; (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

VIII - paralisia irreversivel e incapacitante; (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

IX - cardiopatia grave; (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

X - doenga de Parkinson; (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

XI - espondiloartrose anquilosante;  (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

XII - nefropatia grave; (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

XIII - estado avangado da doenga de Paget (osteite deformante);  (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)
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XIV - sindrome da imunodeficiéncia adquirida (aids); ou  (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

XV - contaminagao por radiagdo, com base em conclusdo da medicina especializada. (Incluido pelo Decreto n°
10.410, de 2020)

Secaol lll
Do Salario-de-beneficio

(-Inslu+dg-pelg-Dee¢et94q—4—019—ds-2902-)—(Revoqado Delo Decreto n° 10. 410 de 2020).

Art. 31. Salario de beneficio é o valor basico utilizado para o calculo da renda mensal dos beneficios de prestagao
continuada, inclusive aqueles regidos por normas especiais, exceto: (Redagio dada pelo Decreto n° 10.410, de 2020).

| - o salario-familia; (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Il - a pensao por morte;  (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

Il - o salario-maternidade;  (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

IV - o auxilio-reclusdao; e  (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

V - os demais beneficios previstos em legislagdo especial. (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

Art. 32. O salario de beneficio a ser utilizado para o calculo dos beneficios de que trata este Regulamento, inclusive
aqueles previstos em acordo internacional, consiste no resultado da média aritmética simples dos salarios de contribuicao
e das remuneragbes adotadas como base para contribui¢cdes a regime proprio de previdéncia social ou como base para
contribui¢cdes decorrentes das atividades militares de que tratam os art. 42 e art. 142 da Constitui¢gdo, considerados para a
concessao do beneficio, atualizados monetariamente, correspondentes a cem por cento do periodo contributivo desde a
competéncia julho de 1994 ou desde o inicio da contribuicdo, se posterior a essa competéncia. (Redacao dada pelo
Decreto n® 10.410, de 2020).

(Revoqado pelo Decreto n° 3. 265 de 1999)
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1999) (Revogado pelo Decreto n° 5 399, de 2005)

§ 32 O valor do salario-de-beneficio ndo sera inferior ao de um salario minimo, nem superior ao limite maximo do
salario-de-contribuicdo na data de inicio do beneficio.

§ 4° Serao considerados para o calculo do salario de beneficio os ganhos habituais do segurado empregado, a
qualquer titulo, sob forma de moeda corrente ou de utilidades, sobre os quais tenha incidido contribuicao previdenciaria,
exceto o décimo terceiro salario, observado o disposto no art. 19-E. (Redacao dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020).

§ 52 Nao sera considerado, no calculo do salario-de-beneficio, o aumento dos salarios-de-contribuigdo que exceder o
limite legal, inclusive o voluntariamente concedido nos trinta e seis meses imediatamente anteriores ao inicio do beneficio,
salvo se homologado pela Justica do Trabalho, resultante de promocé&o regulada por normas gerais da empresa, admitida
pela legislagado do trabalho, de sentenga normativa ou de reajustamento salarial obtido pela categoria respectiva.

§ 62 Se, no periodo basico de calculo, o segurado tiver recebido beneficio por incapacidade, considerar-se-a como
salario-de-contribui¢ao, no periodo, o salario-de-beneficio que serviu de base para o calculo da renda mensal, reajustado
nas mesmas épocas € nas mesmas bases dos beneficios em geral, ndo podendo ser inferior ao salario minimo nem
superior ao limite maximo do salario-de-contribui¢ao.

§ 72 Exceto para o salario-familia e o auxilio-acidente, sera pago o valor minimo de beneficio para as prestacdes
referidas no art. 30, quando nao houver salario-de-contribuicdo no periodo basico de calculo.

§ 82 Para fins de apuragéo do salario-de-beneficio de qualquer aposentadoria precedida de auxilio-acidente, o valor
mensal deste sera somado ao salario-de-contribuicdo antes da aplicagdo da corregdo a que se refere o art. 33, ndo
podendo o total apurado ser superior ao limite maximo do salario-de-contribuigao.

§ 9° Quando inexistirem salarios de contribuicdo a partir de julho de 1994, as aposentadorias concedidas nos termos
do disposto nos § 5° e § 6° do art. 13 terdo o valor correspondente ao do salario-minimo, observado, no caso de acordos
internacionais, o disposto no § 1°do art. 35.  (Redacé&o dada pelo Decreto n°® 10.410, de 2020).

§ 10. Para os segurados contribuinte individual e facultativo optantes pelo recolhimento trimestral na forma prevista
no § 15 do art. 216, que tenham solicitado qualquer beneficio previdenciario, o salario-de-beneficio consistira na média
aritmética simples de todos os salarios-de-contribuicdo integrantes da contribuigdo trimestral, desde que efetivamente
recolhidos. (Redacéo dada pelo Decreto n® 3.265, de 1999)
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§ 15. No calculo do salario-de-beneficio serdo considerados os salario-de-contribuigdo vertidos para regime proprio
de previdéncia social de segurado oriundo desse regime, apds a sua filiagdo ao Regime Geral de Previdéncia Social, de
acordo com o disposto no art. 214. (Incluido pelo Decreto n°® 3.265, de 1999)

§ 18. Para fins de calculo da renda mensal inicial teérica dos beneficios por totalizagdo, no ambito dos acordos
internacionais, serdo considerados os tempos de contribuigdo para a previdéncia social brasileira e para a do pais
acordante, observado o disposto no § 9°. (Redacao dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020).

(Revoqado pelo Decreto n° 6. 939 de 2009)
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§ 21. O salario-de-beneficio do segurado especial consiste no valor equivalente ao salario-minimo, ressalvado o
disposto no inciso Il do § 2° do art. 39 deste Regulamento. (Incluido pelo Decreto n°® 6.722, de 2008).

§ 22. Considera-se periodo contributivo: (Incluido pelo Decreto n° 6.939, de 2009)

| - para o empregado, inclusive o doméstico, e o trabalhador avulso - o conjunto de competéncias em que houve ou
deveria ter havido contribuicdo em razdo do exercicio de atividade remunerada sujeita a filiagdo obrigatéria ao RGPS,
observado o disposto no art. 19-E; ou (Redacéo dada pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

Il - para os demais segurados, inclusive o facultativo: o conjunto de meses de efetiva contribuigdo ao regime de que
trata este Regulamento.  (Incluido pelo Decreto n® 6.939, de 2009)

§ 22-A. O periodo contributivo até 13 de novembro de 2019 sera apurado em conformidade com o disposto no art.
188-G.  (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 23. O auxilio por incapacidade temporaria ndo podera exceder a média aritmética simples dos ultimos doze
salarios de contribuicao, inclusive no caso de remuneragao variavel, ou, se nao houver doze salarios de contribuicéo, a
média aritmética simples dos salérios de contribuicdo existentes, observado o disposto no art. 33. (Redacao dada pelo
Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 24. Para fins do calculo das aposentadorias programadas para as quais seja exigido tempo minimo de
contribuicdo, poderao ser excluidas do calculo da média dos salarios de contribuicdo e das remunerag¢des adotadas como
base para contribuicbes a regime proprio de previdéncia social ou como base para contribuicbes decorrentes das
atividades militares de que tratam os art. 42 e art. 142 da Constituicao, utilizado para definicdo do salario de beneficio, as
contribui¢cdes que resultem em redugdo do valor do beneficio, observado o disposto nos § 25 e § 26.  (Redagéo dada
pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

§ 25. Para fins da exclusdo a que se refere o § 24, consideram-se programadas as aposentadorias programada,
especial e por idade do trabalhador rural e as aposentadorias transitérias por idade e por tempo de contribuicdo, para as
quais se exige tempo minimo de contribuicdo.  (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 26. A exclusdo das contribuicbes de que trata o § 24 nao altera o direito a aposentadoria previamente
reconhecido, desde que mantida a quantidade de contribuigbes equivalentes ao periodo de caréncia e observado o tempo
minimo de contribuigcdo necessario a elegibilidade da aposentadoria requerida. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de
2020)

§ 27. E vedada a utilizagdo das contribuigbes excluidas na forma prevista no § 24 para qualquer finalidade,
inclusive para:  (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

| - 0 acréscimo do percentual da renda mensal; (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

Il - o somatério de pontos das aposentadorias por tempo de contribuicdo e especial; (Incluido pelo Decreto n°
10.410, de 2020)

lll - o cumprimento de periodo adicional exigido para as aposentadorias por tempo de contribui¢éo; (Incluido
pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

IV - a averbagdo em outro regime previdenciario; ou (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)
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V - a obtengado dos proventos de inatividade de que tratam os art. 42 e art. 142 da Constituigéo. (Incluido pelo
Decreto n°® 10.410, de 2020)

Art. 33. Todos os salarios-de-contribuicao utilizados no calculo do salario-de-beneficio serao corrigidos, més a més, de
acordo com a variaggo integral do indice Nacional de Prego ao Consumidor - INPC, referente ao periodo decorrido a partir da
primeira competéncia do salario-de-contribuicdo que compde o periodo basico de calculo até o més anterior ao do inicio do
beneficio, de modo a preservar o seu valor real. (Redacao dada pelo Decreto n°® 5.545, de 2005)

Art. 34. O salario de beneficio do segurado que contribuir em razdo de atividades concomitantes sera calculado com
base na soma dos salarios de contribuicdo das atividades exercidas na data do requerimento ou do 6bito ou no periodo
basico de calculo, observado o disposto no art. 32. (Redacéo dada pelo Decreto n° 10.410, de 2020).

(Revoqado Del Decreto n° 10.410, de 2020)

§ 12 O disposto neste artigo ndo se aplica ao segurado que, em obediéncia ao limite maximo do salario-de-
contribui¢ao, contribuiu apenas por uma das atividades concomitantes.

§ 5° Na hipotese prevista no § 3° do art. 73, o salario de beneficio do auxilio por incapacidade temporaria sera
calculado com base na soma dos salarios de contribuicdo referentes as atividades para as quais o segurado seja
considerado incapacitado. (Redacgao dada pelo Decreto n° 10.410, de 2020).

Secéo IV
Da Renda Mensal do Beneficio


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10410.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-2006/2005/Decreto/D5545.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10410.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10410.htm#art6
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10410.htm#art6
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10410.htm#art6
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10410.htm#art6
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10410.htm#art6
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10410.htm#art6
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10410.htm#art6
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10410.htm#art6
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10410.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10410.htm#art6
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10410.htm#art6
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10410.htm#art6

Art. 35. A renda mensal do beneficio de prestagdo continuada que substituir o salario-de-contribuicao ou o
rendimento do trabalho do segurado ndo tera valor inferior ao do salario minimo nem superior ao limite maximo do salério-
de-contribuicédo, exceto no caso previsto no art. 45.

§ 1° Arenda mensal inicial pro rata dos beneficios por totalizagédo, concedidos com base em acordos internacionais,
sera proporcional ao tempo de contribuicdo para previdéncia social brasileira e podera ter valor inferior ao do salario-
minimo.  (Redacéo dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020).

pertodo-anterior-a—esta-data—(Revogado pelo Decreto n® 10.410, de 2020).

§ 32 Na hipétese de a média apurada na forma do art. 32 resultar superior ao limite maximo do salario-de-
contribuicdo vigente no més de inicio do beneficio, a diferenga percentual entre esta média e o referido limite sera
incorporada ao valor do beneficio juntamente com o primeiro reajuste do mesmo apds a concessdo, observado que
nenhum beneficio assim reajustado podera superar o limite maximo do salario-de-contribuicdo vigente na competéncia
em que ocorrer o reajuste.

Art. 36. No calculo do valor da renda mensal do beneficio serao computados:

| - para o segurado empregado, inclusive o doméstico, e o trabalhador avulso, os salarios de contribuigdo referentes
aos meses de contribuicdes devidas, ainda que ndo recolhidas pela empresa ou pelo empregador doméstico, observado o
disposto no art. 19-E, sem prejuizo da respectiva cobranga e da aplicagdo das penalidades cabiveis; e (Redacao dada
pelo Decreto n° 10.410, de 2020).

Il - para o segurado empregado, inclusive o doméstico, o trabalhador avulso e o segurado especial, o valor do
auxilio-acidente sera considerado como salario de contribuicdo para fins de concessao de qualquer aposentadoria, nos
termos do disposto no § 8° do art. 32.  (Redacg&o dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020).

§ 1° Para os demais segurados, somente serdo computados os salarios de contribuicdo referentes aos meses de
contribuicdo efetivamente recolhida, observado o disposto no art. 19-E. (Redagdo dada pelo Decreto n° 10.410, de 2020).

§ 2° No caso de segurado empregado, inclusive o doméstico, e de trabalhador avulso que tenham cumprido todas
as condi¢cdes para a concessdo do beneficio pleiteado, mas ndo possam comprovar o valor dos seus salarios de
contribuicdo no periodo basico de calculo, sera considerado, para o calculo do beneficio referente ao periodo sem
comprovagao do valor do salario de contribuicdo, o valor do salario-minimo e essa renda sera recalculada quando da
apresentacao de prova dos salarios de contribuicdo.  (Redacdo dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020).
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§ 3° Na hipétese de jornada de trabalho parcial ou intermitente, a aplicagdo do disposto no § 2° fica condicionada a
apresentacao do contrato de trabalho do qual conste a remuneragao contratada ou a demonstracdo das remuneragoes
auferidas que possibilite a verificacdo do valor do salario de contribuigédo para fins de aplicagao do disposto no art. 19-E.
(Redacéo dada pelo Decreto n°® 10.410, de 2020).

§ 4° Na hipétese prevista no § 2°, apds a concessao do beneficio, o INSS notificara a Secretaria Especial da Receita
Federal do Brasil do Ministério da Economia por meio eletrdnico, para que esta adote as providéncias a que se referem os
art. 238 ao art. 243, o art. 245 e o art. 246. (Redacao dada pelo Decreto n° 10.410, de 2020).

§ 5° Sem prejuizo do disposto no § 2°, cabe a previdéncia social manter cadastro dos segurados com os informes
necessarios para o calculo de sua renda mensal. (Redacdo dada pelo Decreto n°® 10.410, de 2020).

§ 62 Para o segurado especial que nao contribui facultativamente, o disposto no inciso Il sera aplicado somando-se
ao valor da aposentadoria a renda mensal do auxilio-acidente vigente na data de inicio da referida aposentadoria, nao
sendo, neste caso, aplicada a limitagao contida no inciso | do § 22 do art. 39 e do art. 183.

Art. 37. A renda mensal inicial, recalculada de acordo com o disposto nos §§ 22 e 32 do art. 36, deve ser reajustada
como a dos beneficios correspondentes com igual data de inicio e substituira, a partir da data do requerimento de revisao
do valor do beneficio, a renda mensal que prevalecia até entao.

Paragrafo unico. Para fins da substituigdo de que trata o caput, o requerimento de revisdo deve ser aceito pelo
Instituto Nacional do Seguro Social a partir da concessdo do beneficio em valor provisério e processado quando da
apresentacgao de prova dos salarios-de-contribuicdo ou de recolhimento das contribui¢des.

(Revogado pelo Decreto n°® 10.410, de 2020).
(Revogado pelo Decreto n°® 10.410, de 2020).

Art. 39. A renda mensal inicial do beneficio sera calculada a partir da aplicagdo dos percentuais definidos neste
Regulamento, para cada espécie, sobre o salario de beneficio. = (Redagéo dada pelo Decreto n° 10.410, de 2020).



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10410.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10410.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10410.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10410.htm#art6
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10410.htm#art6
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10410.htm#art6
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10410.htm#art6
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10410.htm#art6
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10410.htm#art6
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10410.htm#art6
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10410.htm#art6
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10410.htm#art6
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2013/Decreto/D8145.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10410.htm#art6
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10410.htm#art6
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10410.htm#art6
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10410.htm#art1

§ 1° Para fins da aplicacdo dos percentuais a que se refere o caput, presume-se como efetivado o recolhimento
correspondente, quando se tratar de segurado empregado, inclusive o doméstico, e de trabalhador avulso, observado o
disposto no art. 19-E. (Redacao dada pelo Decreto n°® 10.410, de 2020).

§ 2° Para os segurados especiais, inclusive os com deficiéncia, é garantida a concesséo, alternativamente:
(Redacao dada pelo Decreto n°® 8.145, de 2013)

| - de aposentadoria por idade do trabalhador rural ou por incapacidade permanente, de auxilio por incapacidade
temporaria, de auxilio-reclusdo ou de pensao por morte, no valor de um salario-minimo, observado o disposto no inciso I
do caput do art. 30, e de auxilio-acidente, observado o disposto no art. 104; ou (Redacao dada pelo Decreto n® 10.410,

de 2020)

Il - dos beneficios especificados neste Regulamento, observados os critérios € a forma de calculo estabelecidos,
desde que contribuam, facultativamente, de acordo com o disposto no § 22 do art. 200.

§ 3° O valor mensal da pensao por morte e do auxilio-reclusao sera apurado em conformidade com o disposto,
respectivamente, nos art. 106 e art. 117.  (Redacao dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 4° Se, na data do 6bito, o segurado estiver recebendo aposentadoria e auxilio-acidente, o valor mensal da pensao
por morte sera calculado conforme o disposto no art. 106, sem a incorporagéo do valor do auxilio-acidente. (Redacao
dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020).

§ 5° Apods a cessagao do auxilio por incapacidade temporaria decorrente de acidente de qualquer natureza ou
causa, independentemente de o segurado ter retornado ou ndo ao trabalho, se houver agravamento ou sequela que
resulte na reabertura do beneficio, a renda mensal sera igual a noventa e um por cento do valor do salario de beneficio do
auxilio por incapacidade temporaria cessado, observado o disposto no § 23 do art. 32, corrigido até o més anterior ao da
reabertura do beneficio pelos mesmos indices de corregdo empregados no calculo dos beneficios em geral. (Redacao
dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020).

§ 6° A renda mensal inicial das aposentadorias dos segurados que tenham contribuido exclusivamente na forma
prevista no § 2° do art. 21 da Lei n° 8.212, de 1991, correspondera ao salario-minimo e, nas demais hipoteses, sera
aplicado o disposto no art. 32 ou no art. 188-E, conforme o caso.  (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Secao V
Do Reajustamento do Valor do Beneficio

Art. 40. E assegurado o reajustamento dos beneficios para preservar-lhes, em carater permanente, o valor real da
data de sua concessao.
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§ 1° Os valores dos beneficios em manutengéo serdo reajustados, anualmente, na mesma data do reajuste do salario
minimo, pro rata, de acordo com suas respectivas datas de inicio ou do ultimo reajustamento, com base no indice Nacional
de Precgos ao Consumidor - INPC, apurado pela Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

(Redacédo dada pelo Decreto n° 6.042, de 2007).

§ 2° Os beneficios com renda mensal superior a um salario minimo serdo pagos do primeiro ao quinto dia util do més
subsequiiente ao de sua competéncia, observada a distribuicdo proporcional do numero de beneficiarios por dia de
pagamento. (Redacgéo dada pelo Decreto n® 6.722, de 2008).

§ 4° Os beneficios com renda mensal no valor de até um salario minimo serédo pagos no periodo compreendido entre o
quinto dia util que anteceder o final do més de sua competéncia e o quinto dia util do més subsequiente, observada a
distribuicao proporcional dos beneficiarios por dia de pagamento. (Redacao dada pelo Decreto n® 6.722, de 2008).

§ 5° Para os efeitos dos §§ 2° e 4°, considera-se dia util aquele de expediente bancario com horario normal de
atendimento. (Incluido pelo Decreto n® 6.722, de 2008)

§ 6° Para os beneficios que tenham sido majorados devido a elevagéo do salario minimo, o referido aumento devera

ser compensado no momento da aplicagdo do disposto no § 1°, de acordo com normas a serem baixadas pelo Ministério da
Previdéncia Social. (Incluido pelo Decreto n® 6.722, de 2008).

Art. 41. O valor mensal do abono de permanéncia em servigo, do auxilio-suplementar e do auxilio-acidente sera
reajustado na forma do disposto no art. 40 e n&do varia de acordo com o salario-de-contribuigcdo do segurado.

Art. 42. Nenhum beneficio reajustado podera exceder o limite maximo do salario-de-beneficio na data do
reajustamento, respeitados os direitos adquiridos, nem inferior ao valor de um salario minimo. (Redacdo dada pelo Decreto

n°® 6.722, de 2008).
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Paragrafo unico. O auxilio-acidente, o abono de permanéncia em servigo, o auxilio-suplementar, o salario-familia e
a parcela a cargo do Regime Geral de Previdéncia Social dos beneficios por totalizagdo, concedidos com base em
acordos internacionais de previdéncia social, poderao ter valor inferior ao do salario minimo.

Secgao VI
Dos beneficios

Subsecao |
Da aposentadoria por incapacidade permanente
(Redacédo dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020).

Art. 43. A aposentadoria por incapacidade permanente, uma vez cumprido o periodo de caréncia exigido, quando
for o caso, sera devida ao segurado que, em gozo ou nao de auxilio por incapacidade temporaria, for considerado incapaz
para o trabalho e insuscetivel de reabilitacao para o exercicio de atividade que lhe garanta a subsisténcia, que Ihe sera
paga enquanto permanecer nessa condigdo. (Redagio dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020).

§ 1° A concessédo de aposentadoria por incapacidade permanente dependera da verificagdo da condicdo de
incapacidade por meio de exame médico-pericial a cargo da Pericia Médica Federal, de modo que o segurado possa, as
suas expensas, ser acompanhado por médico de sua confianga. (Redagéo dada pelo Decreto n° 10.410, de 2020).

§ 2° A doenga ou lesdo de que o segurado ja era portador ao filiar-se ao RGPS né&o lhe conferira direito a
aposentadoria por incapacidade permanente, exceto quando a incapacidade sobrevier por motivo de progressao ou
agravamento dessa doenga ou lesdo. (Redacao dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020).

Art. 44. A aposentadoria por incapacidade permanente sera devida a partir do dia imediato ao da cessagao do
auxilio por incapacidade temporaria, ressalvado o disposto no § 1°, e consistird em renda mensal decorrente da aplicagao
dos seguintes percentuais incidentes sobre o salario de beneficio, definido na forma do disposto no art. 32:  (Redacgéo
dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020).

| - sessenta por cento, com acréscimo de dois pontos percentuais para cada ano de contribuigdo que exceder o
tempo de vinte anos de contribuicdo, para os homens, ou quinze anos de contribuicdo, para as mulheres; ou (Incluido
pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

Il - cem por cento, quando a aposentadoria decorrer de:(Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

a) acidente de trabalho; (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

b) doenca profissional; ou  (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

c) doencga do trabalho.  (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)
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§ 1° Na hipotese de a pericia médica inicial concluir pela existéncia de incapacidade total e definitiva para o
trabalho, a aposentadoria por incapacidade permanente sera devida: (Redacéo dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020).

| - ao segurado empregado a contar do décimo sexto dia do afastamento da atividade ou a partir da data da entrada
do requerimento, se entre o afastamento e a entrada do requerimento decorrerem mais de trinta dias; e
(Redacéo dada pelo Decreto n® 3.265, de 1999)

Il - ao segurado empregado doméstico, contribuinte individual, trabalhador avulso, especial ou facultativo, a contar
da data do inicio da incapacidade ou da data da entrada do requerimento, se entre essas datas decorrerem mais de trinta
dias. (Redacdo dada pelo Decreto n° 3.265, de 1999)

§ 22 Durante os primeiros quinze dias de afastamento consecutivos da atividade por motivo de invalidez, cabera a
empresa pagar ao segurado empregado o salario. (Redacdo dada pelo Decreto n°® 3.265, de 1999)

§ 3° A concessao de aposentadoria por incapacidade permanente, inclusive quando precedida de auxilio por
incapacidade temporaria concedido na forma prevista no art. 73, fica condicionada ao afastamento do segurado de todas
as suas atividades. (Redacéo dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020).

Art. 45. O valor da aposentadoria por incapacidade permanente do segurado que necessitar da assisténcia
permanente de outra pessoa sera acrescido de vinte e cinco por cento, observada a relagdo constante do Anexo |, e:
(Redacao dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020).

| - devido ainda que o valor da aposentadoria atinja o limite maximo legal; e
Il - recalculado quando o beneficio que lhe deu origem for reajustado.

Paragrafo unico. O acréscimo de que trata o caput cessara com a morte do aposentado, ndo sendo incorporado ao
valor da pensao por morte.

Decreto n® 10.410, de 2020)

Art. 46. O segurado aposentado por incapacidade permanente podera ser convocado a qualquer momento para
avaliagdo das condi¢cdes que ensejaram o afastamento ou a aposentadoria, concedida judicial ou administrativamente,
sem prejuizo do disposto no § 1° e sob pena de suspensao do beneficio. (Redacgéo dada pelo Decreto n® 10.410, de
2020)

§ 1° Observado o disposto no caput, o aposentado por incapacidade permanente fica obrigado, sob pena de
suspensao do pagamento do beneficio, a submeter-se a exame médico-pericial pela Pericia Médica Federal, a processo
de reabilitacéo profissional a cargo do INSS e a tratamento dispensado gratuitamente, exceto o cirurgico e a transfuséo
de sangue, que sao facultativos. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)
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§ 2° O aposentado por incapacidade permanente que ndo tenha retornado a atividade estara isento do exame
médico-pericial de que trata este artigo: (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

| - ap6s completar cinquenta e cinco anos de idade e quando decorridos quinze anos da data de concesséo da
aposentadoria por incapacidade permanente ou do auxilio por incapacidade temporaria que a tenha precedido; ou
(Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Il - apés completar sessenta anos de idade.  (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

§ 3° Aisencéo de que trata o § 2° n&o se aplica quando o exame tem as seguintes finalidades: (Incluido pelo
Decreto n° 10.410, de 2020)

| - verificagdo da necessidade de assisténcia permanente de outra pessoa para a concessao do acréscimo de vinte
e cinco por cento sobre o valor do beneficio, nos termos do disposto no art. 45; (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Il - verificagdo da recuperagao da capacidade laborativa, por meio de solicitagdo do aposentado que se julgar apto;
ou (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

[ll - subsidios a autoridade judiciaria na concessdo de curatela, observado o disposto no § 4° do art. 162.
(Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 4° O aposentado por incapacidade permanente, ainda que tenha implementado as condi¢des de que o trata o §
2°, sera submetido ao exame médico-pericial de que trata este artigo quando necessario para apuragédo de fraude.
(Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 5° O segurado com sindrome da imunodeficiéncia adquirida (aids) fica dispensado da avaliagao de que trata o
caput, observado o disposto nos § 3° e § 4°. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 6° A Pericia Médica Federal tera acesso aos prontuarios médicos do segurado registrados no Sistema Unico de
Saude - SUS, desde que haja anuéncia prévia do periciado e seja garantido o sigilo sobre os seus dados.  (Incluido pelo
Decreto n°® 10.410, de 2020)

§ 7° O atendimento domiciliar e hospitalar é assegurado pela Pericia Médica Federal e pelo servico social ao
segurado com dificuldade de locomog¢ao, quando o seu deslocamento, em razdo de sua limitagdo funcional e de
condi¢des de acessibilidade, lhe impuser énus desproporcional e indevido.  (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Art. 47. O aposentado por incapacidade permanente que se julgar apto a retornar a atividade devera solicitar ao
INSS a realizagéo de nova avaliagao médico-pericial.  (Redacdo dada pelo Decreto n° 10.410, de 2020).

Paragrafo unico. Na hipotese de a Pericia Médica Federal concluir pela recuperagédo da capacidade laborativa, a
aposentadoria do segurado sera cancelada, observado o disposto no art. 49. (Redacédo dada pelo Decreto n°® 10.410,
de 2020).

Art. 48. O aposentado por incapacidade permanente que retornar voluntariamente a atividade tera a sua
aposentadoria automaticamente cessada, a partir da data de seu retorno, observado o disposto no art. 179. (Redacao
dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020).

Art. 49. Verificada a recuperagao da capacidade laborativa do aposentado por incapacidade permanente, exceto na
hipotese prevista no art. 48, serdo observadas as seguintes normas:  (Redacéo dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020).
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| - quando a recuperacéo for total e ocorrer no prazo de cinco anos, contado da data de inicio da aposentadoria por
incapacidade permanente ou do auxilio por incapacidade temporaria que a antecedeu sem interrup¢do, o beneficio
cessara: (Redagao dada pelo Decreto n°® 10.410, de 2020).

a) de imediato, para o segurado empregado que tiver direito a retornar a fungdo que desempenhava na empresa ao
se aposentar, na forma da legislagdo trabalhista, valendo como documento, para tal fim, o certificado de capacidade
fornecido pela previdéncia social; ou

b) apds tantos meses quantos forem os anos de durag¢ao do auxilio por incapacidade temporaria e da aposentadoria
por incapacidade permanente, para os demais segurados; e  (Redacéo dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020).

Il - quando a recuperagéo for parcial ou ocorrer apos o periodo previsto no inciso |, ou ainda quando o segurado for
declarado apto para o exercicio de trabalho diverso do qual habitualmente exercia, a aposentadoria sera mantida, sem
prejuizo da volta a atividade:

a) pelo seu valor integral, durante seis meses contados da data em que for verificada a recuperag¢ao da capacidade;

b) com redugao de cinglienta por cento, no periodo seguinte de seis meses; e

¢) com redugéo de setenta e cinco por cento, também por igual periodo de seis meses, ao término do qual cessara
definitivamente.

Art. 50. O segurado que retornar a atividade podera requerer, a qualquer tempo, novo beneficio, tendo este
processamento normal.

§ 1° Observado o disposto no art. 167, caso haja requerimento de novo beneficio durante os periodos a que se
refere o art. 49, cabera ao segurado optar por um dos beneficios, assegurada a opgao pelo beneficio mais vantajoso.
(Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

§ 2° Na hipotese de opcgéo pelo recebimento de novo beneficio nos termos do disposto no § 1°, cuja duragéo se
encerre antes da cessagao do beneficio decorrente do disposto no art. 49, o pagamento deste podera ser restabelecido
pelo periodo remanescente, respeitadas as redugdes correspondentes. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Subsegao ll
Da-Aposentadoriaporldade

Subsecao Il

Da aposentadoria programada
(Redagdo dada pelo Decreto n° 10.410, de 2020).
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Art. 51. A aposentadoria programada, uma vez cumprido o periodo de caréncia exigido, sera devida ao segurado
que cumprir, cumulativamente, os seguintes requisitos:  (Redagéo dada pelo Decreto n° 10.410, de 2020).

| - sessenta e dois anos de idade, se mulher, e sessenta e cinco anos de idade, se homem; e (Incluido pelo
Decreto n°® 10.410, de 2020)

Il - quinze anos de tempo de contribuicdo, se mulher, e vinte anos de tempo de contribuicdo, se homem.
(Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 1° Para fins de apuragdo do tempo de contribuigcdo a que se refere o inciso Il do caput, é vedada a inclusdo de
tempo ficticio.  (Redacdo dada pelo Decreto n°® 10.410, de 2020).

§ 2° O periodo pelo qual os segurados contribuinte individual e facultativo tiverem contribuido na forma prevista no
art. 199-A sera considerado como tempo de contribuigdo, observada a restricdo estabelecida em seu § 2°. (Redacao
dada pelo Decreto n°® 10.410, de 2020).

10.410, de 2020)

Art. 52. A aposentadoria programada sera devida: (Redagdo dada pelo Decreto n°® 10.410, de 2020).

| - ao segurado empregado, inclusive o doméstico:
a) a partir da data do desligamento do emprego, quando requerida até noventa dias depois dela; ou

b) a partir da data do requerimento, quando n&o houver desligamento do emprego ou quando for requerida apés o
prazo da alinea "a"; e

Il - para os demais segurados, a partir da data da entrada do requerimento.

Art. 53. O valor da aposentadoria programada correspondera a sessenta por cento do salario de beneficio definido
na forma prevista no art. 32, com acréscimo de dois pontos percentuais para cada ano de contribuicdo que exceder o
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tempo de vinte anos de contribuicdo, para os homens, ou de quinze anos de contribuicdo, para as mulheres.
(Redacao dada pelo Decreto n® 10.491, de 2020).

Subsecao II-A

Da aposentadoria programada do professor
(Redacao dada pelo Decreto n°® 10.410, de 2020).

Art. 54. Para o professor que comprove, exclusivamente, tempo de efetivo exercicio em fungao de magistério na
educagéo infantil, no ensino fundamental ou no ensino médio, desde que cumprido o periodo de caréncia exigido, sera
concedida a aposentadoria de que trata esta Subsec¢do quando cumprir, cumulativamente, os seguintes requisitos:
(Redacédo dada pelo Decreto n°® 10.410, de 2020).

| - cinquenta e sete anos de idade, se mulher, e sessenta anos de idade, se homem; e  (Incluido pelo Decreto n°
10.410, de 2020)

Il - vinte e cinco anos de contribuicdo, para ambos o0s sexos, em efetivo exercicio na fungdo a que se refere o
caput. (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

§ 1° O valor da aposentadoria de que trata este artigo sera apurado na forma prevista no art. 53.  (Incluido pelo
Decreto n°® 10.410, de 2020)

§ 2° Para fins de concessdo da aposentadoria de que trata este artigo, considera-se fungao de magistério aquela
exercida por professor em estabelecimento de ensino de educacgdo basica em seus diversos niveis e modalidades,
incluidas, além do exercicio da docéncia, as fungdes de direcdo de unidade escolar e de coordenacdo e assessoramento
pedagogicos. (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

§ 3° A comprovagao da condi¢cao de professor sera feita por meio da apresentacéo: (Incluido pelo Decreto n°
10.410, de 2020)

| - do diploma registrado nos 6rgdos competentes federais e estaduais ou de documento que comprove a
habilitacdo para o exercicio do magistério, na forma prevista em lei especifica; e (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de
2020)

Il - dos registros em carteira profissional ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social complementados, quando for
0 caso, por declaragdao do estabelecimento de ensino no qual tenha sido exercida a atividade, sempre que essa
informagdo for necessaria para caracterizagao do efetivo exercicio da fungdo de magistério, nos termos do disposto no
caput. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§4° E vedada a conversdo de tempo de servigo de magistério, exercido em qualquer época, em tempo de servigco
comum.  (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 5° A aposentadoria de que trata este artigo sera devida na forma prevista no art. 52. (Incluido pelo Decreto n°
10.410, de 2020)

Subsecao Il
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Da aposentadoria por idade do trabalhador rural
(Redacéo dada pelo Decreto n° 10.410, de 2020).

Art. 56. A aposentadoria por idade do trabalhador rural, uma vez cumprido o periodo de caréncia exigido, sera
devida aos segurados a que se referem a alinea “a” do inciso |, a alinea “” do inciso V e os incisos VI e VIl do caput do
art. 9° e aos segurados garimpeiros que trabalhem, comprovadamente, em regime de economia familiar, conforme
definido no § 5° do art. 9°, quando completarem cinquenta e cinco anos de idade, se mulher, e sessenta anos de idade, se

homem. (Redagéo dada pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

§ 1° Para fins do disposto no caput, o segurado a que se refere o inciso VIl do caput do art. 9° comprovara o
efetivo exercicio de atividade rural, ainda que de forma descontinua, no periodo imediatamente anterior ao requerimento
do beneficio ou, conforme o caso, ao més em que tiver cumprido o requisito etario, por tempo igual ao nimero de meses
de contribuicdo correspondente a caréncia do beneficio pretendido, computados os periodos pelos quais o segurado
especial tenha recebido os rendimentos a que se referem os incisos Ill ao VIII do § 8° do art. 9°.  (Redagao dada pelo
Decreto n°® 10.410, de 2020)

§ 2° O valor da renda mensal da aposentadoria de que trata este artigo para os trabalhadores rurais a que se
referem a alinea “a” do inciso |, a alinea “j” do inciso V e o inciso VI do caput do art. 9°, para o garimpeiro e para o
segurado especial que contribua facultativamente correspondera a setenta por cento do salario de beneficio definido na
forma prevista no art. 32, com acréscimo de um ponto percentual para cada ano de contribui¢do. (Redacgéo dada pelo

Decreto n® 10.410, de 2020).

§ 3° O valor da renda mensal do beneficio de que trata este artigo para os trabalhadores rurais a que se refere o
inciso VIl do caput do art. 9° sera de um salario-minimo. (Redacao dada pelo Decreto n°® 10.410, de 2020).

§ 4° O segurado especial que contribui na forma prevista no § 2° do art. 200 somente fara jus a aposentadoria com
valor apurado na forma prevista no § 2° deste artigo apés o cumprimento do periodo de caréncia exigido, hipétese em que
ndo sera considerado como periodo de caréncia o tempo de atividade rural ndo contributivo. (Redacéo dada pelo

Decreto n°® 10.410, de 2020).
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§ 5° A aposentadoria de que trata este artigo sera devida na forma prevista no art. 52. (Redacao dada pelo
Decreto n® 10.410, de 2020).

Art. 57. Os trabalhadores rurais que ndo atendam ao disposto no art. 56 mas que satisfagam essa condicdo, se
considerados periodos de contribuicdo sob outras categorias de segurado, fardo jus ao beneficio ao atenderem os
requisitos definidos nos incisos | e Il do caput do art. 51. (Redacéo dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020).

§ 1° Para fins do disposto no caput, o valor da renda mensal da aposentadoria sera apurado na forma do disposto
no art. 53, considerando-se como salario de contribuigdo mensal do periodo como segurado especial 0 salario-minimo.
(Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

§ 2° O disposto neste artigo aplica-se ainda que, na oportunidade do requerimento da aposentadoria, o segurado
ndo se enquadre como trabalhador rural. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)
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Subsecgao IV
Da Aposentadoria Especial

Art. 64. A aposentadoria especial, uma vez cumprido o periodo de caréncia exigido, serd devida ao segurado
empregado, trabalhador avulso e contribuinte individual, este ultimo somente quando cooperado filiado a cooperativa de
trabalho ou de produgdo, que comprove o exercicio de atividades com efetiva exposi¢cdo a agentes quimicos, fisicos e
bioldgicos prejudiciais a saude, ou a associagao desses agentes, de forma permanente, ndo ocasional nem intermitente,
vedada a caracterizagao por categoria profissional ou ocupagao, durante, no minimo, quinze, vinte ou vinte e cinco anos,
€ que cumprir os seguintes requisitos: (Redacéo dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020).

| - cinquenta e cinco anos de idade, quando se tratar de atividade especial de quinze anos de contribuigéo;
(Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Il - cinquenta e oito anos de idade, quando se tratar de atividade especial de vinte anos de contribuigédo; ou
(Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

lll - sessenta anos de idade, quando se tratar de atividade especial de vinte e cinco anos de contribuigao.
(Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 1° A efetiva exposicao a agente prejudicial a saude configura-se quando, mesmo apés a adog¢ao das medidas de
controle previstas na legislacdo trabalhista, a nocividade ndo seja eliminada ou neutralizada. (Redagéo dada pelo Decreto
n° 10.410, de 2020).

§ 1°-A Para fins do disposto no § 1°, considera-se: (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

| - eliminagdo - a adogdo de medidas de controle que efetivamente impossibilitem a exposi¢do ao agente prejudicial
a saude no ambiente de trabalho; e (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

Il - neutralizagao - a adogdo de medidas de controle que reduzam a intensidade, a concentragdo ou a dose do
agente prejudicial a saude ao limite de tolerancia previsto neste Regulamento ou, na sua auséncia, na legislagao
trabalhista. (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)
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§ 2° Para fins do disposto no caput, a exposi¢cao aos agentes quimicos, fisicos e biolégicos prejudiciais a saude, ou
a associagao desses agentes, devera superar os limites de tolerancia estabelecidos segundo critérios quantitativos ou
estar caracterizada de acordo com os critérios da avaliagao qualitativa de que trata o § 2° do art. 68. (Incluido pelo
Decreto n® 10.410, de 2020)

Art. 65. Considera-se tempo de trabalho permanente aquele que é exercido de forma ndo ocasional nem intermitente,
no qual a exposi¢gao do empregado, do trabalhador avulso ou do cooperado ao agente nocivo seja indissociavel da produgao
do bem ou da prestagao do servigo. (Redacao dada pelo Decreto n°® 8.123, de 2013)

Paragrafo unico. Aplica-se o disposto no caput aos periodos de descanso determinados pela legislagao trabalhista,
inclusive ao periodo de férias, e aos de percepgdo de salario-maternidade, desde que, a data do afastamento, o segurado
estivesse exposto aos fatores de risco de que trata o art. 68. (Redacao dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Art. 66. Para o segurado que houver exercido duas ou mais atividades sujeitas a agentes quimicos, fisicos e
biolégicos prejudiciais a saude, ou a associagdo desses agentes, sem completar em quaisquer delas o prazo minimo
exigido para a aposentadoria especial, os respectivos periodos de exercicio serdo somados apds conversao, hipotese em
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que sera considerada a atividade preponderante para efeito de enquadramento. (Redagdo dada pelo Decreto n°
10.410, de 2020

§ 1° Para fins do disposto no caput, ndo serdo considerados os periodos em que a atividade exercida ndo estava
sujeita a condi¢des especiais, observado, nesse caso, o disposto no art. 70. (Redacao dada pelo Decreto
n° 8.123, de 2013)

§ 2° A conversao de que trata o caput sera feita segundo a tabela abaixo: (Redacao dada pelo Decreto
n° 8.123, de 2013)

Multiplicadores
Tempo a Converter
Para 15 Para 20 Para 25
De 15 anos - 1,33 1,67
De 20 anos 0,75 - 1,25
De 25 anos 0,60 0,80

§ 3° A atividade preponderante sera aquela pela qual o segurado tenha contribuido por mais tempo, antes da
conversao, e servira como parametro para definir o tempo minimo necessario para a aposentadoria especial e para a
conversao. (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

Art. 67. O valor da aposentadoria especial correspondera a sessenta por cento do salario de beneficio definido na
forma prevista no art. 32, com acréscimo de dois pontos percentuais para cada ano de contribuicdo que exceder o tempo
de vinte anos de contribuicdo exceto no caso da aposentadoria a que se refere o inciso | do caput do art. 64 e das
mulheres, cujo acréscimo sera aplicado para cada ano de contribuicao que exceder quinze anos de contribuigao.
(Redacao dada pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

Art. 68. A relacdo dos agentes quimicos, fisicos, biolégicos, e da associacao desses agentes, considerados para
fins de concessio de aposentadoria especial, € aquela constante do Anexo IV. (Redacéo dada pelo Decreto n°

10.410, de 2020)

§ 1° A Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia promovera a elaboracdo de
estudos com base em critérios técnicos e cientificos para atualizagéo periédica do disposto no Anexo V. (Redacao
dada pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

§ 2° A avaliagado qualitativa de riscos e agentes prejudiciais a saude sera comprovada pela descrigéo:
(Redacao dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020)
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| - das circunstancias de exposi¢cdo ocupacional a determinado agente ou associacdo de agentes prejudiciais a
saude presentes no ambiente de trabalho durante toda a jornada de trabalho; (Redacao dada pelo Decreto n°
10.410, de 2020)

Il - de todas as fontes e possibilidades de liberagdo dos agentes mencionados no inciso |; e (Incluido pelo
Decreto n°® 8.123, de 2013)

lll - dos meios de contato ou exposicdo dos trabalhadores, as vias de absorgéo, a intensidade da exposi¢ao, a
frequéncia e a duragdo do contato. (Incluido pelo Decreto n°® 8.123, de 2013)

§ 3° A comprovagao da efetiva exposigdo do segurado a agentes prejudiciais a saude sera feita por meio de
documento, em meio fisico ou eletrénico, emitido pela empresa ou por seu preposto com base em laudo técnico de
condi¢gdes ambientais do trabalho expedido por médico do trabalho ou engenheiro de seguranca do trabalho.

(Redacéo dada pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

§ 4° Os agentes reconhecidamente cancerigenos para humanos, listados pela Secretaria Especial de Previdéncia
e Trabalho do Ministério da Economia, serdo avaliados em conformidade com o disposto nos § 2° e § 3° deste artigo e no
caput do art. 64 e, caso sejam adotadas as medidas de controle previstas na legislacdo trabalhista que eliminem a
nocividade, sera descaracterizada a efetiva exposigao. (Redacao dada pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

§ 5° O laudo técnico a que se refere o § 3° contera informagdes sobre a existéncia de tecnologia de protegéo
coletiva ou individual e sobre a sua eficacia e sera elaborado com observancia as normas editadas pela Secretaria
Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério Economia e aos procedimentos adotados pelo INSS. (Redacao
dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020)
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§ 6° A empresa que ndo mantiver laudo técnico atualizado com referéncia aos agentes existentes no ambiente de
trabalho prejudiciais a saude de seus trabalhadores ou que emitir documento de comprovagéo de efetiva exposigcdo em
desacordo com o referido laudo incorrera na infragdo a que se refere a alinea “n” do inciso Il do caput do art. 283.

(Redacao dada pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

§ 7° O INSS estabelecera os procedimentos para fins de concessdo de aposentadoria especial, podendo, se

necessario, confirmar as informagdes contidas nos documentos mencionados nos § 2° e 3°. (Redagdo dada pelo Decreto n°
8.123, de 2013)

§ 8° A empresa devera elaborar e manter atualizado o perfil profissiografico previdenciario, ou o documento
eletrénico que venha a substitui-lo, no qual deverdo ser contempladas as atividades desenvolvidas durante o periodo
laboral, garantido ao trabalhador o acesso as informagdes nele contidas, sob pena de sujei¢cdo as sangdes previstas na
alinea “h” do inciso | do caput do art. 283. (Redacao dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020)
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§ 9° Para fins do disposto no § 8°, considera-se perfil profissiografico previdenciario o documento que contenha o
histérico laboral do trabalhador, elaborado de acordo com o modelo instituido pelo INSS. (Redacéo dada pelo
Decreto n°® 10.410, de 2020)

§ 10. O trabalhador ou o seu preposto tera acesso as informagdes prestadas pela empresa sobre o seu perfil
profissiografico previdenciario e podera, inclusive, solicitar a retificagdo de informagbes que estejam em desacordo com a
realidade do ambiente de trabalho, conforme orientacdo estabelecida em ato do Ministro de Estado da Economia.

(Redacao dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 11. A cooperativa de trabalho e a empresa contratada para prestar servigos mediante cessdo ou empreitada de mao

de obra atenderdo ao disposto nos §§ 32, 4° e 5° com base nos laudos técnicos de condigdes ambientais de trabalho
emitidos pela empresa contratante, quando o servigo for prestado em estabelecimento da contratante.
(Redacao dada pelo Decreto n® 8.123, de 2013)

§ 12. Nas avaliagbes ambientais deverao ser considerados, além do disposto no Anexo IV, a metodologia e os
procedimentos de avaliacdo estabelecidos pela Fundagdo Jorge Duprat Figueiredo de Seguranga e Medicina do
Trabalho - FUNDACENTRO. (Incluido pelo Decreto n° 8.123, de 2013)

§ 13. Na hipotese de nao terem sido estabelecidos pela FUNDACENTRO a metodologia e os procedimentos de
avaliagao, cabera ao Ministério da Economia indicar outras instituicbes para estabelecé-los. (Redacao dada pelo
Decreto n°® 10.410, de 2020)

Art. 69. A data de inicio da aposentadoria especial sera fixada: (Redacao dada pelo Decreto n°® 8.123, de
013)

| - para o segurado empregado: (Incluido pelo Decreto n° 8.123, de 2013)

a) a partir da data do desligamento do emprego, quando requerida a aposentadoria especial, até noventa dias apos
essa data; ou (Incluida pelo Decreto n°® 8.123, de 2013)

b) a partir da data do requerimento, quando ndo houver desligamento do emprego ou quando a aposentadoria for
requerida apds o prazo estabelecido na alinea “a”; e (Incluida pelo Decreto n® 8.123, de 2013)

Il - para os demais segurados, a partir da data da entrada do requerimento. (Incluido pelo Decreto n°
8.123, de 2013)
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Paragrafo unico. O segurado que retornar ao exercicio de atividade ou operagdo que o sujeite aos riscos e agentes
nocivos constantes do Anexo |V, ou nele permanecer, na mesma ou em outra empresa, qualquer que seja a forma de
prestacdo do servico ou categoria de segurado, sera imediatamente notificado da cessagcdo do pagamento de sua
aposentadoria especial, no prazo de sessenta dias contado da data de emissdo da notificagdo, salvo comprovagéo, nesse
prazo, de que o exercicio dessa atividade ou operagao foi encerrado. (Redacao dada pelo Decreto n° 8.123,
de 2013)

Subsecao IV-A
(Incluido pelo Decreto n°® 8.145, de 2013)

Das Aposentadorias por Tempo de Contribuicao e por Idade
do Segurado com Deficiéncia

Art. 70-A. A concessdo da aposentadoria por tempo de contribuicdo ou por idade ao segurado que tenha
reconhecido, apos ter sido submetido a avaliagdo biopsicossocial realizada por equipe multiprofissional e interdisciplinar,
grau de deficiéncia leve, moderada ou grave esta condicionada a comprovagéo da condi¢gao de pessoa com deficiéncia na
data da entrada do requerimento ou na data da implementagéo dos requisitos para o beneficio. (Redagao dada
pelo Decreto n° 10.410, de 2020)
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Art. 70-B. A aposentadoria por tempo de contribuicao do segurado com deficiéncia, cumprida a caréncia, € devida ao
segurado empregado, inclusive o domeéstico, trabalhador avulso, contribuinte individual e facultativo, observado o disposto no
art. 199-A e os seguintes requisitos: (Incluido pelo Decreto n° 8.145, de 2013)

| - aos vinte e cinco anos de tempo de contribuigdo na condigdo de pessoa com deficiéncia, se homem, e vinte anos,
se mulher, no caso de segurado com deficiéncia grave; (Incluido pelo Decreto n° 8.145, de 2013)

Il - aos vinte e nove anos de tempo de contribuigdo na condigdo de pessoa com deficiéncia, se homem, e vinte e
quatro anos, se mulher, no caso de segurado com deficiéncia moderada; e (Incluido pelo Decreto n° 8.145, de 2013)

Il - aos trinta e trés anos de tempo de contribuigdo na condigdo de pessoa com deficiéncia, se homem, e vinte e oito
anos, se mulher, no caso de segurado com deficiéncia leve. (Incluido pelo Decreto n° 8.145, de 2013)

Paragrafo unico. A aposentadoria de que trata o caput €& devida aos segurados especiais que contribuam

facultativamente, de acordo com o disposto no art. 199 e no § 2° do art. 200. (Incluido pelo Decreto n°® 8.145, de
2013)

Art. 70-C. A aposentadoria por idade da pessoa com deficiéncia, cumprida a caréncia, € devida ao segurado aos
sessenta anos de idade, se homem, e cinquenta e cinco anos de idade, se mulher. (Incluido pelo Decreto n° 8.145, de
2013)

§ 1° Para efeitos de concessdo da aposentadoria de que trata o caput, o segurado deve contar com no minimo
quinze anos de tempo de contribuigdo, cumpridos na condicdo de pessoa com deficiéncia, independentemente do grau,
observado o disposto no art. 70-D. (Incluido pelo Decreto n°® 8.145, de 2013)

§ 2° Aplica-se ao segurado especial com deficiéncia o disposto nos §§ 12 a 4° do art. 51, e na hipétese do § 2° sera
considerada a idade prevista no caput deste artigo, desde que o tempo exigido para a caréncia da aposentadoria por idade
seja cumprido na condigdo de pessoa com deficiéncia. (Incluido pelo Decreto n° 8.145, de 2013)

Art. 70-D. Para efeito de concesséo da aposentadoria da pessoa com deficiéncia, a avaliagdo de que trata o art. 70-
A devera, entre outros aspectos: (Redacao dada pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

| - avaliar o segurado e fixar a data provavel do inicio da deficiéncia e o seu grau; e (Incluido pelo Decreto
n° 8.145, de 2013)

Il - identificar a ocorréncia de variagdo no grau de deficiéncia e indicar os respectivos periodos em cada grau.
(Incluido pelo Decreto n° 8.145, de 2013)

§ 1° A comprovacao da deficiéncia anterior a data da vigéncia da Lei Complementar n® 142, de 8 de maio de 2013,

sera instruida por documentos que subsidiem a avaliagdo de que trata o art. 70-A, vedada a prova exclusivamente
testemunhal. (Redacgao dada pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

§ 2° A avaliagéo da pessoa com deficiéncia sera realizada para fazer prova dessa condi¢édo exclusivamente para fins
previdenciarios. (Incluido pelo Decreto n°® 8.145, de 2013)

§ 3° Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimentos de longo prazo de natureza fisica, mental,
intelectual ou sensorial, os quais, em interacdo com diversas barreiras, podem obstruir sua participacao plena e efetiva na
sociedade em igualdade de condigbes com as demais pessoas. (Incluido pelo Decreto n® 8.145, de 2013)
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Art. 70-E. Para o segurado que, apés a filiagdo ao RGPS, tornar-se pessoa com deficiéncia, ou tiver seu grau
alterado, os paradmetros mencionados nos incisos |, Il e lll do caput do art. 70-B serdo proporcionalmente ajustados e os
respectivos periodos serdo somados apds conversao, conforme as tabelas abaixo, considerando o grau de deficiéncia

preponderante, observado o disposto no art. 70-A: (Incluido pelo Decreto n°® 8.145, de 2013)

MULHER

MULTIPLICADORES
TEMPO A CONVERTER Para 20 Para 24 Para 28 Para 30
De 20 anos 1,00 1,20 1,40 1,50
De 24 anos 0,83 1,00 1,17 1,25
De 28 anos 0,71 0,86 1,00 1,07
De 30 anos 0,67 0,80 0,93 1,00
HOMEM

MULTIPLICADORES
TEMPO A CONVERTER

Para 25 Para 29 Para 33 Para 35
De 25 anos 1,00 1,16 1,32 1,40
De 29 anos 0,86 1,00 1,14 1,21
De 33 anos 0,76 0,88 1,00 1,06
De 35 anos 0,71 0,83 0,94 1,00

§ 1° O grau de deficiéncia preponderante sera aquele em que o segurado cumpriu maior tempo de contribuigao,
antes da conversao, e servirda como parametro para definir o tempo minimo necessario para a aposentadoria por tempo de
contribuicdo da pessoa com deficiéncia e para a converséo. (Incluido pelo Decreto n° 8.145, de 2013)

§ 2° Quando o segurado contribuiu alternadamente na condigdo de pessoa sem deficiéncia e com deficiéncia, os
respectivos periodos poderao ser somados, apds aplicagdo da conversao de que trata o caput. (Incluido pelo
Decreto n° 8.145, de 2013)

Art. 70-F. A reducdo do tempo de contribuicdo da pessoa com deficiéncia ndo podera ser acumulada, no mesmo
periodo contributivo, com a redugao aplicada aos periodos de contribui¢cao relativos a atividades exercidas sob condi¢oes
especiais que prejudiquem a saude ou a integridade fisica. (Incluido pelo Decreto n° 8.145, de 2013)

§ 1° E garantida a conversdo do tempo de contribuigdo cumprido em condigdes especiais que prejudiquem a satde
ou a integridade fisica do segurado, inclusive da pessoa com deficiéncia, para fins da aposentadoria de que trata o art. 70-B,
se resultar mais favoravel ao segurado, conforme tabela abaixo: (Incluido pelo Decreto n° 8.145, de 2013)

MULHER

MULTIPLICADORES
TEMPO A CONVERTER Para 15 Para 20 Para 24 Para 25 Para 28
De 15 anos 1,00 1,33 1,60 1,67 1,87
De 20 anos 0,75 1,00 1,20 1,25 1,40
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De 24 anos 0,63 0,83 1,00 1,04 1,17

De 25 anos 0,60 0,80 0,96 1,00 1,12
De 28 anos 0,54 0,71 0,86 0,89 1,00
HOMEM

MULTIPLICADORES
TEMPO A CONVERTER

Para 15 Para 20 Para 25 Para 29 Para 33
De 15 anos 1,00 1,33 1,67 1,93 2,20
De 20 anos 0,75 1,00 1,25 1,45 1,65
De 25 anos 0,60 0,80 1,00 1,16 1,32
De 29 anos 0,52 0,69 0,86 1,00 1,14
De 33 anos 0,45 0,61 0,76 0,88 1,00

§ 2° E vedada a conversdo do tempo de contribuicdo da pessoa com deficiéncia para fins de concessdo da
aposentadoria especial de que trata a Subsecéao IV da Sec¢ao VI do Capitulo Il. (Incluido pelo Decreto n° 8.145, de
2013)

Art.70-G. E facultado ao segurado com deficiéncia optar pela percepcéo de qualquer outra espécie de aposentadoria
do RGPS que lhe seja mais vantajosa. (Incluido pelo Decreto n°® 8.145, de 2013)

Art. 70-H. A critério do INSS, o segurado com deficiéncia devera, a qualquer tempo, submeter-se a avaliagdo de
que trata o art. 70-A. (Redacao dada pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

Paragrafo unico. Apds a concessao das aposentadorias na forma dos arts. 70-B e 70-C, sera observado o disposto
nos arts. 347 e 347-A. (Incluido pelo Decreto n° 8.145, de 2013)

Art. 70-1. Aplicam-se a pessoa com deficiéncia as demais normas relativas aos beneficios do RGPS.
(Incluido pelo Decreto n°® 8.145, de 2013)

Art. 70-J. A renda mensal da aposentadoria devida ao segurado com deficiéncia serd calculada a partir da
aplicagédo dos seguintes percentuais sobre o salario de beneficio definido na forma prevista no art. 32: (Incluido pelo
Decreto n°® 10.410, de 2020)

| - cem por cento, na hipétese de aposentadoria por tempo de contribuicdo de que trata o art. 70-B; ou
(Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

Il - setenta por cento, acrescido de um ponto percentual do salario de beneficio por grupo de doze contribui¢cdes
mensais até o maximo de trinta por cento, na hipétese de aposentadoria por idade de que trata o art. 70-C. (Incluido
pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

Subsegio
Do Auitie
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Subsecgao V
(Redacédo dada pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

Do auxilio por incapacidade temporaria

Art. 71. O auxilio por incapacidade temporaria sera devido ao segurado que, uma vez cumprido, quando for o caso,
o periodo de caréncia exigido, ficar incapacitado para o seu trabalho ou para a sua atividade habitual por mais de quinze
dias consecutivos, conforme definido em avaliagdo médico-pericial. (Redacao dada pelo Decreto n® 10.410, de

2020)

§ 1° N&o sera devido auxilio por incapacidade temporaria ao segurado que se filiar ao RGPS ja portador de doenga
ou lesdo invocada como causa para a concessao do beneficio, exceto quando a incapacidade sobrevier por motivo de
progressao ou agravamento dessa doencga ou leséo. (Redagéo dada pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

§ 2° Sera devido auxilio por incapacidade temporaria, independentemente do cumprimento de periodo de caréncia,
aos segurados obrigatério e facultativo quando sofrerem acidente de qualquer natureza. (Redacao dada pelo
Decreto n°® 10.410, de 2020)

§ 3° Nao sera devido o auxilio por incapacidade temporaria ao segurado recluso em regime fechado.
(Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

§ 4° O segurado em gozo de auxilio por incapacidade temporaria na data do recolhimento a prisédo tera o seu
beneficio suspenso. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 5° A suspenséo prevista no § 4° sera pelo prazo de até sessenta dias, contado da data do recolhimento a priséo,
hipotese em que o beneficio sera cessado apds o referido prazo. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 6° Na hipétese de o segurado ser colocado em liberdade antes do prazo previsto no § 5°, o beneficio sera
restabelecido a partir da data de sua soltura. (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

§ 7° Em caso de prisdo declarada ilegal, o segurado tera direito a percepcao do beneficio por todo o periodo
devido, efetuado o encontro de contas na hipotese de ter havido pagamento de auxilio-reclusdo com valor inferior ao do
auxilio por incapacidade temporaria no mesmo periodo.

§ 8° O disposto nos § 3° ao § 7° aplica-se somente aos beneficios dos segurados que tiverem sido recolhidos a
priséo a partir da data de publicacéo da Lei n° 13.846, de 18 de junho de 2019. (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de
2020)

§ 9° O segurado recluso em cumprimento de pena em regime aberto ou semiaberto fara jus ao auxilio por
incapacidade temporaria. (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

Art. 72. O auxilio por incapacidade temporaria consiste em renda mensal correspondente a noventa e um por cento
do salario de beneficio definido na forma prevista no art. 32 e sera devido: (Redacéo dada pelo Decreto n° 10.410,
de 2020)
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| - a contar do décimo sexto dia do afastamento da atividade para o segurado empregado, exceto o doméstico;
(Redacao dada pelo Decreto n°® 3.265, de 1999)

Il - a contar da data do inicio da incapacidade, para os demais segurados, desde que o afastamento seja superior a
quinze dias; (Redacao dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

lll - a contar da data de entrada do requerimento, quando requerido apés o trigésimo dia do afastamento da
atividade, para todos os segurados.

§ 12 Quando o acidentado n&o se afastar do trabalho no dia do acidente, os quinze dias de responsabilidade da
empresa pela sua remuneracgéao integral sdo contados a partir da data do afastamento.

§ 3° O auxilio por incapacidade temporaria sera devido durante o curso de reclamagéo trabalhista relacionada com a
rescisdo do contrato de trabalho, ou apdés a decisdo final, desde que implementadas as condigdes minimas para a
concesséao do beneficio, observado o disposto nos § 2° e § 3° do art. 36. (Redacéo dada pelo Decreto n° 10.410, de
2020)

Art. 73. O auxilio por incapacidade temporaria do segurado que exercer mais de uma atividade abrangida pela
previdéncia social sera devido mesmo no caso de incapacidade apenas para o exercicio de uma delas, hipétese em que o
segurado devera informar a Pericia Médica Federal a respeito de todas as atividades que estiver exercendo.

(Redacéo dada pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

§ 1° Na hipdtese prevista neste artigo, o auxilio por incapacidade temporaria sera concedido em relagdo a atividade
para a qual o segurado estiver incapacitado, consideradas para fins de caréncia somente as contribuigdes relativas a essa
atividade. (Redacéo dada pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

§ 22 Se nas varias atividades o segurado exercer a mesma profisséo, sera exigido de imediato o afastamento de
todas.

§ 3° Constatada durante o recebimento do auxilio por incapacidade temporaria concedido nos termos do disposto
neste artigo a incapacidade do segurado para cada uma das demais atividades, o valor do beneficio devera ser revisto
com base nos salarios de contribuicdo de cada uma das atividades, observado o disposto nos incisos | ao Ill do caput do
art. 72. (Redacao dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 4° Na hipétese prevista no § 1°, o valor do auxilio por incapacidade temporaria podera ser inferior ao salario-
minimo, desde que, se somado as demais remuneragdes recebidas, resulte em valor superior ao salario-minimo.
(Redacéo dada pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

§ 5° O segurado que, durante o gozo do auxilio por incapacidade temporaria, vier a exercer atividade remunerada
que lhe garanta a subsisténcia podera ter o beneficio cancelado a partir do retorno a atividade, observado o disposto no
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art. 179. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 6° Na hipotese prevista no § 5° caso a atividade remunerada exercida seja diversa daquela que gerou o
beneficio, devera ser verificada a incapacidade para cada uma das atividades exercidas, observado o disposto no caput e
nos § 1°,§ 2°e § 3°. (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

Art. 74. Quando o segurado que exercer mais de uma atividade for considerado definitivamente incapacitado para
uma delas, o auxilio por incapacidade temporaria devera ser mantido indefinidamente, hipétese em que nao cabera a
concessdo de aposentadoria por incapacidade permanente enquanto a incapacidade nao se estender as demais
atividades. (Redacéo dada pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

Paragrafo unico. Na situagao prevista no caput, o segurado somente podera transferir-se das demais atividades que
exerce apos o conhecimento da reavaliagdo médico-pericial.

Art. 75. Durante os primeiros quinze dias consecutivos de afastamento da atividade por motivo de incapacidade
temporaria, compete a empresa pagar o salario ao segurado empregado. (Redacao dada pelo Decreto n® 10.410,
de 2020)

§ 12 Cabe a empresa que dispuser de servico médico proprio ou em convénio o exame médico e o abono das faltas
correspondentes aos primeiros quinze dias de afastamento.

§ 2° Quando a incapacidade ultrapassar o periodo de quinze dias consecutivos, o segurado sera encaminhado ao
INSS para avaliagdo médico-pericial. (Redacéo dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 3° Se concedido novo beneficio decorrente do mesmo motivo que gerou a incapacidade no prazo de sessenta
dias, contado da data da cessagao do beneficio anterior, a empresa ficara desobrigada do pagamento relativo aos quinze
primeiros dias de afastamento, prorrogando-se o beneficio anterior e descontando-se os dias trabalhados, se for o
caso. (Redacao dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 4° Se o segurado empregado, por motivo de incapacidade, afastar-se do trabalho durante o periodo de quinze
dias, retornar a atividade no décimo sexto dia e voltar a se afastar no prazo de sessenta dias, contado da data de seu
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retorno, em decorréncia do mesmo motivo que gerou a incapacidade, este fara jus ao auxilio por incapacidade temporaria
a partir da data do novo afastamento. (Redagéo dada pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

§ 5° Na hipétese prevista no § 4°, se o retorno a atividade tiver ocorrido antes do periodo de quinze dias do
afastamento, o segurado fara jus ao auxilio por incapacidade temporaria a partir do dia seguinte ao que completar aquele
periodo. (Redacgao dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 6° Na impossibilidade de realizagdo do exame médico-pericial inicial antes do término do periodo de recuperagao
indicado pelo médico assistente em documentacao, o empregado € autorizado a retornar ao trabalho no dia seguinte a data
indicada pelo médico assistente, mantida a necessidade de comparecimento do segurado a pericia na data
agendada. (Redacéo dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Art. 76. A previdéncia social processara, de oficio, o beneficio quando tiver ciéncia da incapacidade do segurado
sem que este tenha requerido auxilio por incapacidade temporaria. (Redacéo dada pelo Decreto n® 10.410, de
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0.410, de 2020).

refativas——————{Ineluido-peto-Decereton®-5-:699,de-2666)—(Revogado pelo Decreto

Art. 76-A. E facultado & empresa protocolar requerimento de auxilio por incapacidade temporaria ou documento
dele originario de seu empregado ou de contribuinte individual a ela vinculado ou a seu servigo, na forma estabelecida
pelo INSS. (Redacao dada pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

A

n° 1

Art. 76-B. A empresa tera acesso as decisdes administrativas de beneficios requeridos por seus empregados,
resguardadas as informagdes consideradas sigilosas, na forma estabelecida em ato do INSS. (Incluido pelo
Decreto n°® 10.410, de 2020)

Art. 77. O segurado em gozo de auxilio por incapacidade temporaria concedido judicial ou administrativamente esté
obrigado, independentemente de sua idade e sob pena de suspenséo do beneficio, a submeter-se a exame médico a
cargo da Pericia Médica Federal, processo de reabilitagdo profissional a cargo do INSS e tratamento dispensado
gratuitamente, exceto o cirirgico e a transfusdo de sangue, que séo facultativos. (Redagéo dada pelo Decreto n°

10.410, de 2020)

Art. 77-A. O segurado em gozo de auxilio por incapacidade temporaria concedido judicial ou administrativamente
podera ser convocado a qualquer tempo para avaliacdo das condi¢des que ensejaram sua concessdo ou manutencao.
(Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Art. 78. O auxilio por incapacidade temporaria cessa pela recuperagdo da capacidade para o trabalho, pela
concessdo de aposentadoria por incapacidade permanente ou, na hipotese de o evento causador da reducdo da
capacidade laborativa ser o mesmo que gerou o auxilio por incapacidade temporaria, pela concessdao do auxilio
acidente. (Redacao dada pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

§ 1° Sempre que possivel, o ato de concessao ou de reativagao de auxilio por incapacidade temporaria, judicial ou
administrativo, devera estabelecer o prazo estimado para a duragdo do beneficio. (Redacao dada pelo Decreto n°
10.410, de 2020)

§ 2¢ Caso o prazo concedido para a recuperacao se revele insuficiente, o segurado podera solicitar a sua prorrogagéo,
na forma estabelecida pelo INSS. (Redacédo dada pelo Decreto n® 8.691, de 2016)
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§ 3° A comunicagéo da concessao do auxilio por incapacidade temporaria contera as informagdes necessarias ao
requerimento de sua prorrogagao. (Redacao dada pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

§ 4° Caso néo seja estabelecido o prazo de que trata o § 1°, o beneficio cessara apds o prazo de cento e vinte dias,
contado da data de concessé&o ou de reativagao do auxilio por incapacidade temporaria, exceto se o segurado requerer a
sua prorrogagao ao INSS, observado o disposto no art. 79. (Redacao dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 5° O segurado que se considerar capaz antes do prazo estabelecido pela Pericia Médica Federal no ato da
concessao ou da prorrogacao do auxilio por incapacidade temporaria somente retornara ao trabalho apds nova avaliagao
médico-pericial. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 6° O segurado podera desistir do requerimento de prorrogagéo antes da realizagdo do exame médico-pericial,
hipétese em que o beneficio sera mantido até a data da sua desisténcia, desde que posterior a data de cessagao
estabelecida pela Pericia Médica Federal. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 7° O segurado que nao concordar com o resultado da avaliagdo a que se refere o § 1° podera apresentar, no
prazo de trinta dias, recurso da decisdo proferida pela Pericia Médica Federal perante o Conselho de Recursos da
Previdéncia Social - CRPS, cuja andlise médico-pericial, se necessaria, sera feita por perito médico federal diverso
daquele que tenha realizado o exame anterior. (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

Art. 79. O segurado em gozo de auxilio por incapacidade temporaria insuscetivel de recuperagao para sua atividade
habitual devera submeter-se a processo de reabilitagdo profissional para o exercicio de outra atividade. (Redacao
dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 1° O beneficio a que se refere o caput sera mantido até que o segurado seja considerado reabilitado para o
desempenho de atividade que lhe garanta a subsisténcia ou, quando considerado nao recuperavel, seja aposentado por
incapacidade permanente. (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

§ 2° A alteragdo das atribuigdes e responsabilidades do segurado compativeis com a limitagao que tenha sofrido
em sua capacidade fisica ou mental ndo configura desvio de cargo ou fungédo do segurado reabilitado ou que estiver em
processo de reabilitagdo profissional a cargo do INSS. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Art. 80. O segurado empregado, inclusive o doméstico, em gozo de auxilio por incapacidade temporaria sera
considerado pela empresa e pelo empregador doméstico como licenciado. (Redacao dada pelo Decreto n® 10.410,

de 2020)

Paragrafo unico. A empresa que garantir ao segurado licenga remunerada ficara obrigada a pagar-lhe, durante o
periodo do auxilio por incapacidade temporaria, a eventual diferenga entre o valor do beneficio recebido e a quantia
garantida pela licenga. (Redacao dada pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

Subsecao VI
Do Salario-familia
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Art. 81. O salario-familia é devido, mensalmente, ao segurado empregado, inclusive o doméstico, e ao trabalhador
avulso com salario de contribuigdo inferior ou igual a R$ 1.425,56 (mil quatrocentos e vinte e cinco reais e cinquenta e
seis centavos), na proporgdo do respectivo numero de filhos ou de enteados e de menores tutelados, desde que
comprovada a dependéncia econémica dos dois ultimos nos termos do disposto no art. 16, observado o disposto no art.
83. (Redacéo dada pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

Art. 82. O salario-familia sera pago mensalmente:

| - a0 empregado, inclusive o doméstico, pela empresa ou pelo empregador doméstico, juntamente com o salario, e
ao trabalhador avulso, pelo sindicato ou 6rgao gestor de mao de obra, por meio de convénio; (Redacao dada pelo
Decreto n°® 10.410, de 2020)

Il - ao empregado, inclusive o doméstico, e ao trabalhador avulso aposentados por incapacidade permanente ou em
gozo de auxilio por incapacidade temporaria, pelo INSS, juntamente com o beneficio; (Redacao dada pelo Decreto

n° 10.410, de 2020)

[l - ao trabalhador rural aposentado por idade aos sessenta anos, se do sexo masculino, ou cinqlienta e cinco anos,
se do sexo feminino, pelo Instituto Nacional do Seguro Social, juntamente com a aposentadoria; e

IV - aos demais empregados, inclusive os domésticos, e aos trabalhadores avulsos aposentados aos sessenta e cinco
anos de idade, se homem, ou aos sessenta anos, se mulher, pelo INSS, juntamente com a aposentadoria. (Redacao
dada pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

§ 12 No caso do inciso |, quando o salario do empregado nao for mensal, o salario-familia sera pago juntamente com
o ultimo pagamento relativo ao més.

§ 22 O salério-familia do trabalhador avulso independe do numero de dias trabalhados no més, devendo o seu
pagamento corresponder ao valor integral da cota.

§ 3° Quando o pai e a mae sédo segurados empregados, inclusive domésticos, ou trabalhadores avulsos, ambos
tém direito ao salario-familia. (Redacédo dada pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

§ 4° As cotas do salario-familia pagas pela empresa ou pelo empregador doméstico serdao deduzidas quando do
recolhimento das contribuigdes. (Redacédo dada pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

een%avesiiﬂndwdo-pelo-Decpetoﬂ—S&LS—de-zgg&—(Revoqado pelo Decreto n° 10 410, de 2020)

Art. 83. O valor da cota do salario-familia por filho ou por enteado e por menor tutelado, desde que comprovada a
dependéncia econémica dos dois Ultimos, até quatorze anos de idade ou invalido, € de R$ 48,62 (quarenta e oito reais e
sessenta e dois centavos). (Redacéo dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020)
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Art. 84. O pagamento do salario-familia sera devido a partir da data de apresentagéo da certiddo de nascimento do
filho ou da documentagéo relativa ao enteado e ao menor tutelado, desde que comprovada a dependéncia econdmica dos
dois ultimos , e fica condicionado a apresentagao anual de atestado de vacinag&o obrigatdria dos referidos dependentes,
de até seis anos de idade, e de comprovagao semestral de frequéncia a escola dos referidos dependentes, a partir de
quatro anos de idade, observado, para o empregado doméstico, o disposto no § 5°. (Redacao dada pelo Decreto n°
10.410, de 2020)

§ 1° A empresa e o empregador doméstico deverdo conservar, durante o prazo decadencial de que trata o art. 348,
os comprovantes dos pagamentos e as copias das certiddes correspondentes, para exame pela fiscalizagao.
(Redacéo dada pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

§ 2° Na hipotese de o segurado empregado ou de o trabalhador avulso n&o apresentar o atestado de vacinagao
obrigatdria e a comprovagéo de frequéncia escolar do filho, do enteado ou do menor tutelado, desde que comprovada a
dependéncia econémica dos dois Ultimos , nas datas definidas pelo INSS, o beneficio do salario-familia sera suspenso até
que a documentacao seja apresentada. (Redacao dada pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

§ 3° Nao é devido salario-familia no periodo entre a suspenséo do beneficio motivada pela falta de comprovagéao
da frequéncia escolar e o seu reativamento, exceto se provada a frequéncia escolar regular no periodo. (Redacao
dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 4° A comprovagao semestral de frequéncia escolar de que trata o caput sera feita por meio da apresentagéo de
documento emitido pela escola, na forma estabelecida na legislacdo especifica, em nome do aluno, de qual conste o
registro de frequéncia regular, ou de atestado do estabelecimento de ensino que comprove a regularidade da matricula e
a frequéncia escolar do aluno. (Redacao dada pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

§ 5° Para recebimento do salario-familia, o empregado doméstico apresentara ao seu empregador apenas a
certiddo de nascimento do filho ou a documentagéo relativa ao enteado e ao menor tutelado, desde que comprovada a
dependéncia econdmica dos dois ultimos. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)
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Art. 85. A invalidez do filho, do enteado ou do menor tutelado, desde que comprovada a dependéncia econdmica
dos dois ultimos, maior de quatorze anos de idade sera verificada em exame médico-pericial realizado pela Pericia
Médica Federal. (Redacéo dada pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

Art. 86. O salario-familia correspondente ao més de afastamento do trabalho sera pago integralmente pela
empresa, pelo empregador doméstico ou pelo sindicato ou pelo 6rgéao gestor de méo de obra, conforme o caso, €, a0 més
da cessacéao de beneficio, pelo INSS. (Redacédo dada pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

Art. 87. Tendo havido divércio, separacdo judicial ou de fato dos pais, ou em caso de abandono legalmente
caracterizado ou perda do patrio-poder, o salario-familia passara a ser pago diretamente aquele a cujo cargo ficar o
sustento do menor, ou a outra pessoa, se houver determinagao judicial nesse sentido.

Art. 88. O direito ao salario-familia cessa automaticamente:

| - por morte do filho, do enteado ou do menor tutelado, a contar do més seguinte ao do 6bito; (Redacao dada
pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

Il - quando o filho, o enteado ou o menor tutelado completar quatorze anos de idade, exceto se invalido, a contar do
més seguinte ao da data do aniversario; (Redacao dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Il - pela recuperagéo da capacidade do filho, do enteado ou do menor tutelado invalido, a contar do més seguinte
ao da cessacao da incapacidade; ou (Redacgao dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

IV - pelo desemprego do segurado.

Art. 89. Para efeito de concessdo e manutengao do salario-familia, o segurado firmara termo de responsabilidade,
no qual se comprometera a comunicar a empresa, ao empregador doméstico ou ao INSS, conforme o caso, qualquer fato
ou circunstancia que determine a perda do direito ao beneficio e ficara sujeito, em caso de descumprimento, as sangdes
penais e trabalhistas. (Redacédo dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Art. 90. A falta de comunicagdo oportuna de fato que implique cessacdo do salario-familia e a pratica, pelo
segurado, de fraude de qualquer natureza para o seu recebimento autorizam a empresa, o0 empregador doméstico ou o
INSS, conforme o caso, a descontar dos pagamentos de cotas devidas com relagéo a outros filhos, enteados ou menores
tutelados ou, na falta delas, do préprio salario do segurado ou da renda mensal do seu beneficio, o valor das cotas
indevidamente recebidas, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, observado o disposto no § 2° do art. 154.
(Redacéo dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020)
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Art. 91. O empregado, inclusive o doméstico, ou o trabalhador avulso deve dar quitagdo a empresa ou ao
empregador doméstico de cada recebimento mensal do salario-familia, na propria folha de pagamento ou por outra forma
admitida, de modo que a quitag¢ao fique claramente caracterizada. (Redacao dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Art. 92. As cotas do salario-familia ndo serao incorporadas, para qualquer efeito, ao salario ou ao beneficio.

Subsecao VII
Do Salario-maternidade

Art. 93. O salario-maternidade é devido a segurada da previdéncia social, durante cento e vinte dias, com inicio vinte e

oito dias antes e término noventa e um dias depois do parto, podendo ser prorrogado na forma prevista no § 32
(Redacao dada pelo Decreto n°® 4.862, de 2003) (Vide ADI 6327)

§ 12 Para a segurada empregada, inclusive a doméstica, observar-se-a, no que couber, as situagdes e condi¢des
previstas na legislagao trabalhista relativas a prote¢do a maternidade.

§ 22 Sera devido o salario-maternidade a segurada especial, desde que comprove o exercicio de atividade rural nos
ultimos dez meses imediatamente anteriores a data do parto ou do requerimento do beneficio, quando requerido antes do
parto, mesmo que de forma descontinua, aplicando-se, quando for o caso, o disposto no paragrafo unico do art. 29.

(Redacao dada pelo Decreto n° 5.545, de 20095)

§ 3° Em casos excepcionais, os periodos de repouso anterior e posterior ao parto podem ser aumentados de mais
duas semanas, por meio de atestado médico especifico submetido a avaliagdo medico-pericial. (Redacao dada
pelo Decreto n° 10.410, de 2020) (Vide ADI 6327)

§ 42 Em caso de parto antecipado ou nado, a segurada tem direito aos cento e vinte dias previstos neste artigo.

§ 52 Em caso de aborto ndo criminoso, comprovado mediante atestado médico, a segurada tera direito ao salario-
maternidade correspondente a duas semanas. (Redacédo dada pelo Decreto n° 3.668, de 2000)
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Art. 93-A. O salario-maternidade é devido ao segurado ou a segurada da previdéncia social que adotar ou obtiver
guarda judicial, para fins de adogao de crianga de até doze anos de idade, pelo periodo de cento e vinte dias.
(Redacédo dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 1° O salario-maternidade é devido ao segurado ou a segurada independentemente de a méae bioldgica ter
recebido o mesmo beneficio quando do nascimento da crianga. (Redacéo dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 22 O salario-maternidade nao é devido quando o termo de guarda ndo contiver a observagao de que é para fins de
adogao ou so6 contiver o nome do cdnjuge ou companheiro. (Incluido pelo Decreto n°® 4.729, de 2003)

§ 3° Para a concesséao do salario-maternidade ¢é indispensavel: (Redacao dada pelo Decreto n° 10.410, de

2020)

| - que conste da nova certiddo de nascimento da crianga o nome do segurado ou da segurada adotante; ou
(Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Il - no caso do termo de guarda para fins de adogéo, que conste 0 nome do segurado ou da segurada guardido.
(Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 4° Na hipétese de haver adogdo ou guarda judicial para adog¢ao de mais de uma crianga, sera devido somente um
salario-maternidade, observado o disposto no art. 98. (Redacao dada pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

§ 5¢ Arenda mensal do salario-maternidade é calculada na forma do disposto nos arts. 94, 100 ou 101, de acordo com
a forma de contribuicdo da segurada a Previdéncia Social. (Incluido pelo Decreto n® 4.729, de 2003)

§ 62 O salario-maternidade de que trata este artigo é pago diretamente pela previdéncia social. (Incluido pelo
Decreto n°® 4.862, de 2003)

§ 7° Ressalvadas as hipéteses de pagamento de salario-maternidade a mae bioldgica e de pagamento ao conjuge
ou companheiro sobrevivente, nos termos do disposto no art. 93-B, n&o podera ser concedido salario-maternidade a mais
de um segurado ou segurada em decorréncia do mesmo processo de adog¢do ou guarda, ainda que o cdnjuge ou
companheiro esteja vinculado a regime préoprio de previdéncia social. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Art. 93-B. No caso de 6bito do segurado ou da segurada que fazia jus ao recebimento do salario-maternidade, o
beneficio sera pago, pelo tempo restante a que o segurado ou a segurada teria direito ou por todo o periodo, ao cénjuge
ou companheiro sobrevivente que tenha a qualidade de segurado, exceto no caso de 6bito do filho ou de seu abandono.

(Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

§ 1° O pagamento do beneficio nos termos do disposto no caput devera ser requerido até o ultimo dia do prazo
previsto para o término do salario-maternidade originario. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/2003/D4729.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/2003/D4729.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10410.htm#art6
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/2003/D4729.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10410.htm#art6
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/2003/D4729.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10410.htm#art6
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10410.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/2003/D4729.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10410.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/2003/D4729.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/2003/D4729.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10410.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10410.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10410.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/2003/D4729.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10410.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/2003/D4729.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/2003/D4862.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10410.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10410.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10410.htm#art1

§ 2° Os requerimentos de salario-maternidade efetuados apos a data prevista no § 1° serdo indeferidos.
(Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

§ 3° O beneficio de que trata o caput sera pago diretamente pela previdéncia social durante o periodo entre a
data do 6bito e o ultimo dia do término do salario-maternidade originario e correspondera: (Incluido pelo Decreto n°
10.410, de 2020)

| - @ remuneracao integral, para o empregado e o trabalhador avulso, observado o disposto no art. 248 da
Constituigdo e no art. 19-E; (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

Il - ao ultimo salario de contribuigdo, para o empregado doméstico, observado o disposto no art. 19-E;
(Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

[Il - a um doze avos da soma dos doze ultimos salarios de contribui¢do, apurados em periodo ndo superior a quinze
meses, para o contribuinte individual, o facultativo ou o desempregado que mantenha a qualidade de segurado, nos
termos do disposto no art. 13; e (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

IV - ao valor do salario-minimo, para o segurado especial que ndo contribua facultativamente. (Incluido pelo
Decreto n°® 10.410, de 2020)

§ 4° Aplica-se o disposto neste artigo ao segurado ou a segurada que adotar ou obtiver guarda judicial para fins de
adocao. (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

Art. 93-C. A percepgao do salario-maternidade, inclusive nos termos do disposto no art. 93-B, esta condicionada ao
afastamento do trabalho ou da atividade desempenhada pelo segurado ou pela segurada, sob pena de suspenséo do
beneficio. (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

Art. 94. O salario-maternidade para a segurada empregada consiste numa renda mensal igual a sua remuneragao
integral e sera pago pela empresa, efetivando-se a compensagéo, observado o disposto no art. 248 da Constituicdo, quando
do recolhimento das contribuicées incidentes sobre a folha de salarios e demais rendimentos pagos ou creditados, a
qualquer titulo, a pessoa fisica que Ihe preste servigo, devendo aplicar-se a renda mensal do beneficio o disposto no art.
198. (Redacao dada pelo Decreto n® 4.862, de 2003)

225. (Revoqado oelo Decreto n°® 3.265, de 1999)

§ 32 A empregada deve dar quitagédo a empresa dos recolhimentos mensais do salario-maternidade na propria folha de
pagamento ou por outra forma admitida, de modo que a quitagao fique plena e claramente caracterizada. (Incluido
pelo Decreto n°® 4.862, de 2003)

§ 4° A empresa deve conservar, durante o prazo decadencial de que trata o art. 348, comprovantes dos pagamentos
e atestados ou das certidées correspondentes para exame pela fiscalizagao. (Redacgao dada pelo Decreto n°
10.410, de 2020)
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Art. 95. Compete a interessada instruir o requerimento do salario-maternidade com os atestados médicos
necessarios. (Redacao dada pelo Decreto n°® 3.668, de 2000)

Paragrafo unico. Quando o beneficio for requerido apés o parto, o documento comprobatério € a Certiddo de
Nascimento, podendo, no caso de duvida, a segurada ser submetida a avaliagao pericial junto ao Instituto Nacional do
Seguro Social. (Redacéo dada pelo Decreto n® 3.668, de 2000)

Art. 96. O inicio do afastamento do trabalho da segurada empregada, inclusive da doméstica, sera determinado
com base em atestado médico ou certiddo de nascimento do filho. (Redacéo dada pelo Decreto n°® 10.410, de
2020)

reto n° 4,729, de 2003)

Art. 97. O salario-maternidade da segurada empregada sera devido pela previdéncia social enquanto existir relagdo
de emprego, observadas as regras quanto ao pagamento desse beneficio pela empresa. (Redacao dada pelo
Decreto n® 6.122, de 2007)

Paragrafo unico. Durante o periodo de graca a que se refere o art. 13, a segurada desempregada fara jus ao
recebimento do salario-maternidade, situagcdo em que o beneficio sera pago diretamente pela previdéncia social.
(Redacédo dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Art. 98. A segurada que exerca atividades concomitantes fara jus ao salario-maternidade relativo a cada atividade
para a qual tenha cumprido os requisitos exigidos, observadas as seguintes condic¢des: (Redacao dada pelo
Decreto n°® 10.410, de 2020)

| - na hipétese de uma ou mais atividades ter remuneragao ou salario de contribuigao inferior ao salario-minimo
mensal, o beneficio somente sera devido se o somatério dos valores auferidos em todas as atividades for igual ou
superior a um salario-minimo mensal; (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)
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Il - o salario-maternidade relativo a uma ou mais atividades podera ser inferior ao salario-minimo mensal; e
(Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

lll - o valor global do salario-maternidade, consideradas todas as atividades, ndo podera ser inferior ao salario-
minimo mensal. (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

Art. 99. Nos meses de inicio e término do salario-maternidade da segurada empregada, inclusive da domeéstica, o
salario-maternidade sera proporcional aos dias de afastamento do trabalho. (Redagao dada pelo Decreto n°
10.410, de 2020)

Art. 100. O salario-maternidade da segurada trabalhadora avulsa, pago diretamente pela previdéncia social,
consiste em renda mensal igual & sua remuneracao integral, observado o disposto no art. 19-E, hipétese em que se aplica
a renda mensal do beneficio o disposto no art. 198. (Redacao dada pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

Art. 100-A. O salario-maternidade devido a empregada do MEI, de que trata o § 26 do art. 9°, sera pago
diretamente pela previdéncia social, e o valor da contribuicdo previdenciaria serd deduzido da renda mensal do beneficio,
nos termos do disposto no art. 198. (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

Paragrafo unico. Cabera ao MEI recolher a contribuicdo previdenciaria a seu cargo durante a percepgao do salario-
maternidade pela segurada a seu servigo. (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

Art. 100-B. O salario-maternidade devido a empregada intermitente sera pago diretamente pela previdéncia social,
observado o disposto no art. 19-E, e o valor da contribuicdo previdenciaria sera deduzido da renda mensal do beneficio,
nos termos do disposto no art. 198, e nédo sera aplicado o disposto no art. 94. (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de
2020)

§ 1° O salario-maternidade de que trata este artigo consiste na média aritmética simples das remuneragbes
apuradas no periodo referente aos doze meses que antecederem o parto, a adog&o ou a obtengéo da guarda para fins de
adocao. (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

§ 2° Na hipétese de empregos intermitentes concomitantes, a média aritmética a que se refere o § 1° sera
calculada em relagéo a todos os empregos e sera pago somente um salario-maternidade. (Incluido pelo Decreto n°
10.410, de 2020)

§ 3° A contribuigédo previdenciaria a cargo da empresa tera como base de calculo a soma das remuneragdes pagas
no periodo de doze meses anteriores a data de inicio do salario-maternidade, dividida pelo nimero de meses em que
houve remuneracéo. (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

Art. 100-C. O salario-maternidade devido a empregada com jornada parcial cujo salario de contribuicao seja inferior
ao seu limite minimo mensal , observado o disposto no art. 19-E, sera pago diretamente pela previdéncia social, e o valor
da contribuigdo previdenciaria devera ser deduzido da renda mensal do beneficio, nos termos do disposto no art. 198.

(Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 1° Na hipétese de empregos parciais concomitantes, se 0 somatério dos rendimentos auferidos em todos os
empregos for igual ou superior ao limite minimo mensal do salario de contribuigédo, o salario-maternidade sera pago pelas
empresas, observado o disposto no inciso || do caput do art. 98. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 2° Para fins do disposto no § 1°, a empresa que pagar remunerac¢ao inferior ao limite minimo mensal do salario
de contribuigdo devera exigir da empregada copia dos comprovantes de pagamento efetuado pelas demais empresas.
(Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10410.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10410.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10410.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/2003/D4862.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10410.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10410.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10410.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10410.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10410.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10410.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10410.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10410.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10410.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10410.htm#art1

§ 3° Cabe a empresa recolher a contribuicdo previdenciaria a seu cargo durante a percepg¢ao do salario-
maternidade pela segurada a seu servigco, mesmo na hipétese de o beneficio ser pago pela previdéncia social.
(Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

§4° A contribuicdo a que se refere o § 3° tera como base de calculo a remuneragéo integral que a empresa pagava
a empregada antes da percepgao do salario-maternidade. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 5° Na hipotese prevista no caput, o valor do salario-maternidade sera de um salario-minimo. (Incluido pelo
Decreto n°® 10.410, de 2020)

§ 6° A empresa devera conservar, durante o prazo decadencial de que trata o art. 348, os comprovantes de
pagamento a que se refere o] § 2° para exame pela flscallzagao (Inclmdo pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

Art. 101 O salério- maternidade, observado o dlsposto nos arts' 35, 198, 199 ou 199-A, pago diretamente pela
previdéncia social, consistira: (Redacédo dada pelo Decreto n°® 6.722, de 2008)

Art. 101. O salario-maternidade, observado o disposto nos art. 35, art. 198, art. 199, art. 199-A ou art. 200, pago
diretamente pela previdéncia social, consistira: (Redacédo dada pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

| - no valor correspondente ao do ultimo salario de contribui¢cdo, para a segurada empregada doméstica, observado
o disposto no art. 19-E; (Redacéo dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Il - em um salario minimo, para a segurada especial, (Incluido pelo Decreto n° 3.265, de 1999)

[l - em um doze avos da soma dos doze ultimos salarios de contribuigdo, observado o disposto no art. 19-E,
apurados em periodo ndo superior a quinze meses, para as seguradas contribuinte individual e facultativa e para a
desempregada que mantenha a qualidade de segurada na forma prevista no art. 13. (Redacao dada pelo Decreto
n° 10.410, de 2020)

(Revogado Delo Decreto n° 3.265, de 1999)

§ 3° O documento comprobatério para requerimento do salario-maternidade da segurada que mantenha esta qualidade
é a certiddo de nascimento do filho, exceto nos casos de aborto espontaneo, quando devera ser apresentado atestado
médico, e no de adogdo ou guarda para fins de adogao, casos em que serao observadas as regras do art. 93-A, devendo o
evento gerador do beneficio ocorrer, em qualquer hipétese, dentro do periodo previsto no art. 13. (Incluido pelo
Decreto n°® 6.122, de 2007)

Art. 102. O salario-maternidade nao pode ser acumulado com beneficio por incapacidade.

Paragrafo unico. Quando ocorrer incapacidade em concomitancia com o periodo de pagamento do salario-
maternidade, o beneficio por incapacidade, conforme o caso, devera ser suspenso enquanto perdurar o referido
pagamento, ou tera sua data de inicio adiada para o primeiro dia seguinte ao término do periodo de cento e vinte dias.
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Art. 103. A segurada aposentada que retornar a atividade fara jus ao pagamento do salario-maternidade, de acordo
com o disposto no art. 93.

Subsecgao VI
Do Auxilio-acidente

Art. 104. O auxilio-acidente sera concedido, como indenizagéo, ao segurado empregado, inclusive o doméstico, ao
trabalhador avulso e ao segurado especial quando, apds a consolidagédo das lesdes decorrentes de acidente de qualquer
natureza, resultar sequela definitiva que, a exemplo das situagdes discriminadas no Anexo lll, implique reducdo da
capacidade para o trabalho que habitualmente exercia. (Redacéo dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Seg-u-:oéocla-l—(Revoqado pelo Decreto n° 10. 410 de 2020)

§ 12 O auxilio-acidente mensal correspondera a cinqienta por cento do salario-de-beneficio que deu origem ao
auxilio-doenga do segurado, corrigido até o més anterior ao do inicio do auxilio-acidente e sera devido até a véspera de
inicio de qualquer aposentadoria ou até a data do 6bito do segurado.

§ 2° O auxilio-acidente sera devido a partir do dia seguinte ao da cessagao do auxilio por incapacidade temporaria,
independentemente de qualquer remuneragao ou rendimento auferido pelo acidentado, vedada a sua acumulagdo com
qualquer aposentadoria. (Redacgéo dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 32 O recebimento de salario ou concessdo de outro beneficio, exceto de aposentadoria, ndo prejudicara a
continuidade do recebimento do auxilio-acidente.

§ 4° Nao dara ensejo ao beneficio a que se refere este artigo o caso:

| - que apresente danos funcionais ou redugéo da capacidade funcional sem repercussao na capacidade laborativa;

Il - de mudanca de fungao, mediante readaptacao profissional promovida pela empresa, como medida preventiva,
em decorréncia de inadequacéao do local de trabalho.

§ 52 A perda da audigdo, em qualquer grau, somente proporcionara a concessao do auxilio-acidente quando, além do
reconhecimento do nexo entre o trabalho e o agravo, resultar, comprovadamente, na redugao ou perda da capacidade para o
trabalho que o segurado habitualmente exercia. (Redacao dada pelo Decreto n°® 6.939, de 2009)
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§ 6° No caso de reabertura de auxilio por incapacidade temporaria por acidente de qualquer natureza que tenha
dado origem a auxilio-acidente, este sera suspenso até a cessagédo do auxilio por incapacidade temporaria reaberto,
quando sera reativado. (Redacgao dada pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

§ 7° Cabe a concessdo de auxilio-acidente oriundo de acidente de qualquer natureza ocorrido durante o periodo de
manutengao da qualidade de segurado, desde que atendidas as condi¢des inerentes a espécie. (Redacgao dada
pelo Decreto n°® 6.722, de 2008).

§ 82 Para fins do disposto no caput considerar-se-a a atividade exercida na data do acidente. (Incluido
pelo Decreto n°® 4.729, de 2003)

Subsecao IX
Da Pensao por Morte

Art. 105. A pensao por morte sera devida ao conjunto dos dependentes do segurado que falecer, aposentado ou nao,
a contar da data:

| - do 6bito, quando requerida em até cento e oitenta dias apds o 6bito, para os filhos menores de dezesseis anos,
ou quando requerida no prazo de noventa dias, para os demais dependentes; (Redacdo dada pelo Decreto n°
10.410, de 2020)

Il - do requerimento, quando requerida apds o prazo previsto no inciso I; ou

Il - da decisao judicial, no caso de morte presumida.

§ 12 No caso do disposto no inciso Il, a data de inicio do beneficio sera a data do ébito, aplicados os devidos
reajustamentos até a data de inicio do pagamento, ndo sendo devida qualquer importancia relativa ao periodo anterior a data
de entrada do requerimento. (Redagao dada pelo Decreto n® 5.545, de 2005)

§ 3° O exercicio de atividade remunerada, inclusive na condigdo de MEI, ndo impede a concessdo ou a
manutengéo da parte individual da penséo do dependente com deficiéncia intelectual, mental ou grave. (Incluido
pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)
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§ 4° Perde o direito a pensao por morte o condenado criminalmente por sentenga transitada em julgado, como
autor, coautor ou participe de homicidio doloso, ou de tentativa desse crime, cometido contra a pessoa do segurado,
ressalvados os absolutamente incapazes e os inimputaveis. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 5° Perde o direito a pens&o por morte o cdnjuge ou 0 companheiro ou a companheira se comprovada, a qualquer
tempo, simulagdo ou fraude no casamento ou na unido estavel, ou a formalizagdo desses com o fim exclusivo de
constituir beneficio previdenciario, apurada em processo judicial, assegurados os direitos ao contraditério e a ampla
defesa. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 6° Ajuizada a agao judicial para reconhecimento da condigdo de dependente, este podera requerer a sua
habilitagdo provisoria ao beneficio de pensdo por morte, exclusivamente para fins de rateio dos valores com outros
dependentes, vedado o pagamento da cota respectiva até o transito em julgado da agao, ressalvada a existéncia de
decisao judicial que disponha em sentido contrario. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 7° Nas acdes judiciais em que o INSS for parte, este podera proceder, de oficio, a habilitagdo excepcional da
pensao objeto da agédo apenas para efeitos de rateio, descontados os valores referentes a habilitagdo das demais cotas,
vedado o pagamento da respectiva cota até o transito em julgado da agéo, ressalvada a existéncia de decisao judicial que
disponha em sentido contrario. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 8° Julgada improcedente a agado a que se referem os § 6° e § 7°, o valor retido para pagamento ao autor sera
corrigido pelos indices legais de reajustamento e sera pago de forma proporcional aos demais dependentes, de acordo
com as suas cotas e o tempo de duragdo de seus beneficios. (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

§ 9° Fica assegurada ao INSS a cobranga dos valores indevidamente pagos em decorréncia da habilitagao a que
se referemos §6°e § 7° (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Art. 106. A pensao por morte consiste em renda mensal equivalente a uma cota familiar de cinquenta por cento do
valor da aposentadoria recebida pelo segurado ou daquela a que teria direito se fosse aposentado por incapacidade
permanente na data do 6bito, acrescida de cotas de dez pontos percentuais por dependente, até o maximo de cem por
cento. (Redacéo dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 1° O valor da pensao por morte, no caso de morte de segurado recluso que tenha contribuido para a previdéncia
social durante o periodo de reclusdo, sera calculado de modo a considerar o tempo de contribuicdo adicional e os
correspondentes salarios de contribuigao. (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

§ 2° Na hipdtese de haver dependente invalido ou com deficiéncia intelectual, mental ou grave, o valor da penséo
por morte sera equivalente a cem por cento do valor da aposentadoria recebida pelo segurado ou daquela a que teria
direito se fosse aposentado por incapacidade permanente na data do ébito, até o limite maximo do salario de beneficio do
RGPS, observado o disposto no § 1° do art. 113. (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

§ 3° O valor da pensao sera recalculado na forma do disposto no caput, quando: (Incluido pelo Decreto n°
10.410, de 2020)

| - a invalidez ou deficiéncia intelectual, mental ou grave sobrevier a data do 6bito, enquanto estiver mantida a
qualidade de dependente; ou (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

Il - deixar de haver dependente invalido ou com deficiéncia intelectual, mental ou grave. (Incluido pelo
Decreto n°® 10.410, de 2020)

Art. 107. A concessao da pensdo por morte ndo sera protelada pela falta de habilitagdo de outro possivel
dependente, e qualquer habilitagdo posterior que importe em exclusdo ou inclusdo de dependente somente produzira
efeito a contar da data da habilitagao.
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Art. 108. A pensao por morte sera devida ao filho, ao enteado, ao menor tutelado e ao irmao, desde que
comprovada a dependéncia econdmica dos trés ultimos, que sejam invalidos ou que tenham deficiéncia intelectual,
mental ou grave, cuja invalidez ou deficiéncia tenha ocorrido antes da data do 6bito, observado o disposto no § 1° do art.
17. (Redacéo dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 1° A invalidez sera reconhecida pela Pericia Médica Federal e a deficiéncia, por meio de avaliagéo
biopsicossocial realizada por equipe multiprofissional e interdisciplinar. (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

§ 2° A condicdo do dependente invalido ou com deficiéncia intelectual, mental ou grave podera ser reconhecida
previamente ao o6bito do segurado e, quando necessario, ser reavaliada quando da concesséo do beneficio.
(Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Art. 109. O pensionista invalido fica obrigado, sob pena de suspensao do beneficio, a submeter-se a exame médico
a cargo da Pericia Médica Federal, processo de reabilitagdo profissional a cargo do INSS e tratamento dispensado
gratuitamente, exceto o cirdrgico e a transfusdo de sangue, que sao facultativos. (Redacao dada pelo Decreto n°®

10.410, de 2020)

§ 1° O pensionista invalido que n&o tenha retornado a atividade estara isento do exame de que trata o caput a
partir dos sessenta anos de idade. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 2° Aisencdo de que trata o § 1° ndo se aplica quando o exame tiver a finalidade de: (Incluido pelo
Decreto n® 10.410, de 2020)

| - verificar a recuperagéo da capacidade de trabalho, em razéo de solicitagdo do pensionista que se julgar apto; e
(Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Il - subsidiar autoridade judiciaria na concessao de curatela, nos termos do disposto no art. 162. (Incluido
pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

§ 3° O pensionista invalido, ainda que tenha implementado a condicdo de que trata o § 1°, sera submetido ao
exame médico-pericial de que trata este artigo quando necessario para apuracao de fraude. (Incluido pelo
Decreto n°® 10.410, de 2020)

Art. 110. O cbnjuge ausente somente fara jus ao beneficio a partir da data de sua habilitagdo e mediante prova de
dependéncia econémica, ndo excluindo do direito a companheira ou 0 companheiro.

Art. 111. O cbnjuge divorciado ou separado judicialmente ou de fato, que recebia penséo de alimentos, recebera a
pensao em igualdade de condi¢gdes com os demais dependentes referidos no inciso | do art. 16.

Paragrafo unico. Na hipétese de o segurado estar, na data do seu ébito, obrigado por determinagao judicial a pagar
alimentos temporarios a ex-conjuge ou a ex-companheiro ou ex-companheira, a pensdo por morte sera devida pelo prazo
remanescente na data do 6bito, caso nao incida outra hipotese de cancelamento anterior do beneficio. (Incluido
pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

Art. 112. A pensao podera ser concedida, em carater provisorio, por morte presumida:
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| - mediante sentenga declaratéria de auséncia, expedida por autoridade judiciaria, a contar da data de sua emisséao;
ou

Il - em caso de desaparecimento do segurado por motivo de catastrofe, acidente ou desastre, a contar da data da
ocorréncia, mediante prova habil.

Paragrafo unico. Verificado o reaparecimento do segurado, o pagamento da pensdo cessa imediatamente, ficando
os dependentes desobrigados da reposi¢do dos valores recebidos, salvo ma-fé.

Art. 113. A pensao por morte, havendo mais de um pensionista, sera rateada entre todos, em partes iguais.

§ 1° Na hipotese prevista no § 2° do art. 106, enquanto o dependente invalido ou com deficiéncia intelectual, mental
ou grave mantiver essa condi¢cdo, independentemente do nimero de dependentes habilitados ao beneficio, o valor da
pensao sera rateado entre todos os dependentes em partes iguais. (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

§ 2° Na hipdtese de deixar de haver dependente invalido ou com deficiéncia intelectual, mental ou grave, o valor da
pensao sera recalculado na forma prevista no caput do art. 106 e rateado de acordo com o disposto no caput.
(Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

§ 3° As cotas por dependente cessardo com a perda dessa qualidade e n&o serdo reversiveis aos demais
dependentes, preservado o valor de cem por cento da pensdo por morte quando o numero de dependentes
remanescentes for igual ou superior a cinco. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Art. 114. O pagamento da cota individual da pens&o por morte cessa:

| - pela morte do pensionista;

Il - para o filho, o enteado, o menor tutelado ou o irmé&o, de ambos os sexos, ao completar vinte e um anos de idade,
exceto se o pensionista for invalido ou tiver deficiéncia intelectual, mental ou grave; (Redacéo dada pelo Decreto
n° 10.410, de 2020)

Il - para o filho, o enteado, o menor tutelado ou o irmao invalido, pela cessacgdo da invalidez; (Redacao
dada pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

[lI-A - para o filho, o enteado, o menor tutelado ou o irméo que tenha deficiéncia intelectual, mental ou grave, pelo
afastamento da deficiéncia; (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

IV - pela adogéo, para o filho adotado que receba pens&o por morte dos pais bioldgicos. (Incluido pelo Decreto n°
5.545, de 2005)

V - para o cénjuge ou o companheiro ou a companheira: (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

a) se invalido ou com deficiéncia, pela cessagao da invalidez ou pelo afastamento da deficiéncia, respeitados os
periodos minimos decorrentes da aplicagao do disposto nas alineas “b” e “c”; (Incluido pelo Decreto n° 10.410,
de 2020)

b) em quatro meses, se o 6bito ocorrer sem que o segurado tenha vertido dezoito contribuicbes mensais ou se o
casamento ou a unido estavel tiver sido iniciado a menos de dois anos antes do ébito do segurado; ou (Incluido
pelo Decreto n® 10.410, de 2020)
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¢) transcorridos os seguintes periodos, estabelecidos de acordo com a idade do beneficiario na data de 6bito do
segurado, se o 6bito ocorrer depois de vertidas dezoito contribuicdes mensais e de, no minimo, dois anos de casamento

ou uniao estavel: (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

1. trés anos, com menos de vinte e um anos de idade; (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

2. seis anos, entre vinte e um e vinte e seis anos de idade; (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

3. dez anos, entre vinte e sete e vinte e nove anos de idade; (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

4. quinze anos, entre trinta e quarenta anos de idade; (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

5. vinte anos, entre quarenta e um e quarenta e trés anos de idade; ou (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de
2020)

6. vitalicia, com quarenta e quatro ou mais anos de idade; (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

VI - pela perda do direito na forma do disposto nos § 4° e § 5° do art. 105; e (Incluido pelo Decreto n°®

10.410, de 2020)

VII - pelo decurso do prazo remanescente na data do ébito estabelecido na determinagdo judicial para recebimento
de penséo de alimentos temporarios para o ex-conjuge ou 0 ex-companheiro ou a ex-companheira, caso ndo incida outra
hipotese de cancelamento anterior do beneficio. (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

§ 12 Com a extingdo da cota do ultimo pensionista, a pens&o por morte sera encerrada. (Incluido pelo
Decreto n°® 5.545, de 2005)

§ 22 Nao se aplica o disposto no inciso IV do caput quando o conjuge ou companheiro adota o filho do outro.
(Incluido pelo Decreto n° 5.545, de 2005)

§ 3° Serao aplicados, conforme o caso, o disposto na alinea “a” ou na alinea “c” do inciso V do caput se o ébito do
segurado decorrer de acidente de qualquer natureza ou de doenga profissional ou do trabalho, independentemente do
recolhimento de dezoito contribuigdes mensais ou da comprovagao de dois anos de casamento ou de unidao estavel.

(Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 4° O tempo de contribuicdo para regime proprio de previdéncia social, utilizado na forma prevista no art. 125,
sera considerado na contagem das dezoito contribuigbes mensais de que tratam as alineas “b” e “c” do inciso V do
caput. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 5° Na hipotese de haver fundados indicios de autoria, coautoria ou participagdo de dependente, ressalvados os
absolutamente incapazes e os inimputaveis, em homicidio, ou em tentativa desse crime, cometido contra a pessoa do
segurado, sera possivel a suspensao proviséria de sua parte no beneficio de pensdo por morte, por meio de processo
administrativo proprio, respeitados os direitos a ampla defesa e ao contraditério, e, na hipétese de absolvigdo, serao
devidas as parcelas corrigidas desde a data da suspenséo e a reativagdo imediata do beneficio. (Incluido pelo
Decreto n°® 10.410, de 2020)

§ 6° Para os fins do disposto na alinea “c” do inciso V do caput, apos o transcurso de, no minimo, trés anos e
desde que nesse periodo se verifique o incremento minimo de um ano inteiro na média nacional Unica, para ambos os
sexos, correspondente a expectativa de sobrevida da populagdo brasileira ao nascer, poderdao ser estabelecidos, em
numeros inteiros, novas idades, em ato do Ministro de Estado da Economia, limitado o acréscimo a comparagdo com as
idades anteriores ao referido incremento. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Art. 115. A cota do filho, do enteado, do menor tutelado ou do irmao dependente que se tornar invalido ou pessoa
com deficiéncia intelectual, mental ou grave antes de completar vinte e um anos de idade n&o sera extinta se confirmada
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a invalidez ou a deficiéncia nos termos do disposto no § 1° do art. 108. (Redacao dada pelo Decreto n® 10.410, de
2020)

Subsecao X
Do Auxilio-reclusao

Art. 116. O auxilio-reclusdo, cumprida a caréncia prevista no inciso IV do caput do art. 29, sera devido, nas
condi¢des da pensao por morte, aos dependentes do segurado de baixa renda recolhido a prisdo em regime fechado que
nao receber remuneragdo da empresa nem estiver em gozo de auxilio por incapacidade temporaria, de pensao por morte,
de salario-maternidade, de aposentadoria ou de abono de permanéncia em servigo. (Redacao dada pelo Decreto

n°® 10.410, de 2020)

§ 1° Para fins de concesséo do beneficio de que trata este artigo, considera-se segurado de baixa renda aquele
gue tenha renda bruta mensal igual ou inferior a R$ 1.425,56 (um mil quatrocentos e vinte e cinco reais e cinquenta e seis
centavos), corrigidos pelos mesmos indices de reajuste aplicados aos beneficios do RGPS, calculada com base na média
aritmética simples dos salarios de contribuicdo apurados no periodo dos doze meses anteriores ao més do recolhimento a
prisao. (Redacédo dada pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

§ 2° O requerimento do auxilio-reclusé@o sera instruido com certidao judicial que ateste o recolhimento efetivo a
prisdo e sera obrigatéria a apresentacdo de prova de permanéncia na condicao de presidiario para a manutengéo do
beneficio. (Redacao dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 2°-A O INSS celebrara convénios com os érgaos publicos responsaveis pelo cadastro dos presos para obter
informagdes sobre o recolhimento a prisao. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 2°-B A certidao judicial e a prova de permanéncia na condi¢cdo de presidiario serao substituidas pelo acesso a
base de dados, por meio eletronico, a ser disponibilizada pelo Conselho Nacional de Justica, com dados cadastrais que
assegurem a identificagdo plena do segurado e da sua condi¢ao de presidiario. (Incluido pelo Decreto n® 10.410,
de 2020)

§ 3° Aplicam-se ao auxilio-reclusdo as normas referentes a pensdo por morte e, no caso de qualificagdo de
cbnjuge ou companheiro ou companheira apés a prisdo do segurado, o beneficio sera devido a partir da data de
habilitagcdo, desde que comprovada a preexisténcia da dependéncia econémica. (Redacao dada pelo Decreto n°
10.410, de 2020)

§ 4° A data de inicio do beneficio sera: (Redacédo dada pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

| - a do efetivo recolhimento do segurado a prisdo, se o beneficio for requerido no prazo de cento e oitenta dias,
para os filhos menores de dezesseis anos, ou de noventa dias, para os demais dependentes; ou (Incluido pelo
Decreto n°® 10.410, de 2020)
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Il - a do requerimento, se o beneficio for requerido apds os prazos a que se refere o inciso |. (Incluido pelo
Decreto n°® 10.410, de 2020)

§ 5° O auxilio-reclusdo sera devido somente durante o periodo em que o segurado estiver recolhido a prisao sob
regime fechado. (Redacédo dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 6° O exercicio de atividade remunerada iniciado apés a prisdo do segurado recluso em cumprimento de pena em
regime fechado n&o acarreta a perda do direito ao recebimento do auxilio-reclusdo para os seus dependentes.
(Redacéo dada pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

Art. 117. O valor do auxilio-reclusdo sera apurado na forma estabelecida para o calculo da penséo por morte, ndo
podera exceder o valor de um salario-minimo e sera mantido enquanto o segurado permanecer em regime
fechado. (Redacédo dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 1° Até que o acesso a base de dados a que se refere o § 2°-B do art. 116 seja disponibilizado pelo Conselho
Nacional de Justi¢ca, o beneficiario apresentara trimestralmente atestado de que o segurado continua em regime fechado,
que devera ser firmado pela autoridade competente. (Redacéo dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 22 No caso de fuga, o beneficio sera suspenso e, se houver recaptura do segurado, sera restabelecido a contar da
data em que esta ocorrer, desde que esteja ainda mantida a qualidade de segurado.

§ 32 Se houver exercicio de atividade dentro do periodo de fuga, o mesmo sera considerado para a verificagdo da
perda ou ndo da qualidade de segurado.

Art. 118. Na hipdtese de 6bito do segurado recluso, o auxilio-reclusdo que estiver sendo pago sera cessado e sera
concedida a pensdo por morte em conformidade com o disposto nos art. 105 ao art. 115. (Redacao dada pelo

Decreto n°® 10.410, de 2020)

Paragrafo unico. Nao havendo concesséo de auxilio-reclusdo, em razdo da ndo comprovagao da baixa renda, sera
devida penséo por morte aos dependentes se o 6bito do segurado tiver ocorrido no prazo previsto no inciso IV do caput
do art. 13. (Redagéo dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Art. 119. E vedada a concessao do auxilio-recluséo apds a soltura do segurado.

Subsecao Xl
Do Abono Anual

Art. 120. Sera devido abono anual ao segurado e ao dependente que, durante o ano, receberam auxilio por
incapacidade temporaria, auxilio-acidente, aposentadoria, salario-maternidade, penséo por morte ou auxilio-recluséo.
(Redacédo dada pelo Decreto n°® 10.410, de 2020).
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§ 1° O abono anual sera calculado, no que couber, da mesma forma que a gratificagdo natalina dos trabalhadores e
tera por base o valor da renda mensal do beneficio do més de dezembro de cada ano e o seu pagamento sera efetuado
em duas parcelas, da seguinte forma: (Redacao dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020). (Vigéncia)

| - a primeira parcela correspondera a até cinquenta por cento do valor do beneficio devido no més de agosto e
sera paga juntamente com os beneficios dessa competéncia; e (Incluido pelo Decreto n° 10.410,_de 2020).
(Vigéncia)

Il - a segunda parcela correspondera a diferenga entre o valor total do abono anual e o valor da primeira parcela e

sera paga juntamente com os beneficios da competéncia de novembro. (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de
2020). (Vigéncia)
§ 22 O valor do abono anual correspondente ao periodo de duragdo do salario-maternidade sera pago, em cada
exercicio, juntamente com a ultima parcela do beneficio nele devida. (Incluido pelo Decreto n°® 4.032, de 2001)
CAPITULO IlI }
DO RECONHECIMENTO DA FILIACAO
s ~ |’l -

Do R heci o T o Filiacs

Secao Unica
(Redacéo dada pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

Do reconhecimento do tempo de contribuig¢ao

Art. 121. Reconhecimento do tempo de contribuigdo é o direito de o segurado ter reconhecido, em qualquer época, o
tempo de exercicio de atividade anteriormente abrangida pela previdéncia social, observado o disposto no art. 122.
(Redacédo dada pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

Subsecao |
Da Indenizagao

Art. 122. O reconhecimento do tempo de contribuigdo no periodo em que o exercicio de atividade remunerada nao
exigia filiagao obrigatdria a previdéncia social somente sera feito por meio de indenizagao das contribui¢cdes relativas ao
respectivo periodo, conforme o disposto no § 7° e nos § 9° ao § 14 do art. 216 e nos § 8° e § 8°-A do art. 239.
(Redacédo dada pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

§ 1° O valor a ser indenizado podera ser objeto de parcelamento por solicitagdo do segurado a Secretaria Especial
da Receita Federal do Brasil do Ministério da Economia, observado o disposto no § 1° do art. 128. (Redacao dada
pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)
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Art. 123. Para fins de contagem reciproca, o tempo de servigo prestado pelo trabalhador rural anteriormente a
competéncia novembro de 1991 somente sera reconhecido por meio da indenizagdo de que trata o § 13 do art. 216,
observado o disposto nos § 8° e § 8°-A do art. 239. (Redacgéo dada pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

Subsecao Il
Da Retroacao da Data do Inicio das Contribuicées

Art. 124. Caso o segurado contribuinte individual manifeste interesse em recolher contribui¢cdes relativas a periodo
anterior a sua inscrigdo, a retroagdo da data do inicio das contribuicbes sera autorizada, desde que comprovado o
exercicio de atividade remunerada no respectivo periodo, observado o disposto no § 7° e nos § 9° ao § 14 do art. 216 e
nos § 8° e § 8°-A do art. 239. (Redacéo dada pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

Paragrafo unico. O valor do débito podera ser objeto de parcelamento desde que solicitado pelo segurado a
Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil do Ministério da Economia. (Redacao dada pelo Decreto n® 10.410,
de 2020)

~ CAPITULO IV )
DA CONTAGEM RECIPROCA DE TEMPO DE CONTRIBUIGAO

Art. 125. Para efeito de contagem reciproca, hipétese em que os diferentes sistemas de previdéncia social ou
protecéo social se compensarao financeiramente, fica assegurado: (Redagédo dada pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

| - o cdémputo do tempo de contribuicdo na administragdo publica e de servigo militar exercido nas atividades de que
tratam os art. 42, art. 142 e art. 143 da Constituicdo, para fins de concessao de beneficios previstos no RGPS, inclusive
de aposentadoria em decorréncia de tratado, convengao ou acordo internacional; e (Redacgao dada pelo Decreto n°
10.410, de 2020)

Il - para fins de emissdo de certidao de tempo de contribuicao, pelo INSS, para utilizagao no servigo publico ou para
inativacao militar, o cdbmputo do tempo de contribuigdo na atividade privada, rural e urbana, observado o disposto nos § 4°
e § 4°-A deste artigo, no art. 123, no § 13 do art. 216 e nos § 8 e § 8°-A do art. 239. (Redacao dada pelo Decreto n°
10.410, de 2020)
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§ 1° Para os fins deste artigo, é vedada: (Redacao dada pelo Decreto n° 8.145, de 2013)

| - conversdo do tempo de contribuicdo exercido em atividade sujeita a condi¢gdes especiais, nos termos do disposto
no art. 66; (Redacao dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Il - conversdo do tempo cumprido pelo segurado com deficiéncia, reconhecida na forma do art. 70-D, em tempo de
contribuigdo comum; e (Redacéo dada pelo Decreto n° 8.145, de 2013)

Il - a contagem de qualquer tempo de servigo ficticio. (Redacao dada pelo Decreto n°® 8.145, de 2013)

§ 2° Admite-se a aplicagdo da contagem reciproca de tempo de contribuigdo no Ambito dos tratados, convengdes ou
acordos internacionais de previdéncia social. (Redacéo dada pelo Decreto n°® 6.042, de 2007).

§ 3° E permitida a emiss&o de certiddo de tempo de contribuicdo para periodos de contribuigdo posteriores & data
da aposentadoria no RGPS, observado o disposto no art. 19-E. (Redagédo dada pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

§ 4° Para efeito de contagem reciproca, o periodo em que os segurados contribuinte individual e facultativo tiverem
contribuido na forma prevista no art. 199-A s6 sera computado se forem complementadas as contribuicdes na forma
prevista no § 2° do referido artigo. (Redagédo dada pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

§ 4°-A Para efeito de contagem reciproca, a partir de 14 de novembro de 2019, somente serdo consideradas as
competéncias cujos salarios de contribuigdo tenham valor igual ou superior ao limite minimo mensal do salario de
contribuicdo para o RGPS, observado o disposto no art. 19-E. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 5° A certiddo referente ao tempo de contribuicdo com deficiéncia devera identificar os periodos com deficiéncia e
seus graus. (Incluido pelo Decreto n° 8.145, de 2013)

Art. 126. O segurado tera direito de computar, para fins de concessédo dos beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social, o tempo de contribuicdo na administragdo publica federal direta, autarquica e fundacional.
(Redacéo dada pelo Decreto n°® 3.112, de 6.7.99)

Paragrafo unico. Podera ser contado o tempo de contribuicdo na administragdo publica direta, autarquica e
fundacional dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, desde que estes assegurem aos seus servidores,
mediante legislacdo propria, a contagem de tempo de contribuicdo em atividade vinculada ao Regime Geral de
Previdéncia Social.

Art. 127. O tempo de contribuicdo de que trata este Capitulo sera contado de acordo com a legislagao pertinente,
observadas as seguintes normas:

| - ndo serd admitida a contagem em dobro ou em outras condi¢des especiais;
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Il - é vedada a contagem de tempo de contribuicdo no servigo publico com o de contribuigdo na atividade privada,
quando concomitantes;

lll - ndo sera contado por um regime o tempo de contribuigédo utilizado para concessédo de aposentadoria por outro
regime;

IV - o tempo de contribuigdo anterior ou posterior a obrigatoriedade de filiagdo a previdéncia social s6 sera contado
por meio de indenizagdo da contribuicdo correspondente ao periodo respectivo, com acréscimo de juros moratérios de
cinco décimos por cento ao més, capitalizados anualmente, e multa de dez por cento, observado o disposto nos § 8° e §
8°-A do art. 239; (Redacao dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

V - é vedada a emissao de certiddo de tempo de contribuicdo com o registro exclusivo de tempo de servico sem a
comprovagao de contribuicdo efetiva, exceto para segurado empregado, empregado doméstico, trabalhador avulso e, a
partir de 1° de abril de 2003, para o contribuinte individual que preste servico a empresa obrigada a arrecadar a
contribuicdo a seu cargo, observado o disposto no art. 5° da Lei n° 10.666, de 2003; (Redacao dada pelo Decreto n°

10.410, de 2020)

VI - para ex-servidor publico, a certiddo de tempo de contribuicdo somente podera ser emitida por regime préoprio de
previdéncia social; (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

VIl - é vedada a contagem reciproca de tempo de contribuicdo do RGPS por regime proprio de previdéncia social
sem a emissdo da certiddo de tempo de contribuicdo correspondente, ainda que o tempo de contribuicdo referente ao
RGPS tenha sido prestado pelo servidor publico ao proprio ente instituidor; (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de
2020)

VIII - é vedada a desaverbacgéo de tempo em regime préprio de previdéncia social quando o tempo averbado tiver
gerado a concesséo de vantagens remuneratérias ao servidor publico em atividade; e (Incluido pelo Decreto n°
10.410, de 2020)

IX - para fins de elegibilidade as aposentadorias especiais referidas no § 4° do art. 40 e no § 1° do art. 201 da
Constituicdo, os periodos reconhecidos pelo regime previdenciario de origem como de tempo especial sem conversao em
tempo comum deverao estar incluidos nos periodos de contribuicdo compreendidos na certiddo de tempo de contribuicéo
e discriminados de data a data. (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

Paragrafo unico. O disposto no inciso V do caput ndo se aplica ao tempo de servigo anterior a edigdo da Emenda
Constitucional n° 20, de 15 de dezembro de 1998, que tenha sido equiparado por lei a tempo de contribuicao.
(Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Art. 128. A certiddo de tempo de contribuigdo anterior ou posterior a filiagdo obrigatéria a previdéncia social somente
sera expedida mediante a observancia do disposto nos arts. 122 e 124.

§ 12 A certiddo de tempo de contribui¢do, para fins de averbagdo do tempo em outros regimes de previdéncia,
somente sera expedida pelo Instituto Nacional do Seguro Social apés a comprovagao da quitagdo de todos os valores
devidos, inclusive de eventuais parcelamentos de débito.

§ 3° A certiddo de tempo de contribuicdo referente a periodo de atividade rural anterior a competéncia novembro de
1991 somente sera emitida por meio da comprovacdo do recolhimento das contribuicbes correspondentes ou da
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indenizacao, na forma prevista nos § 13 e § 14 do art. 216, observado o disposto nos § 8° e § 8°-A do art. 239.
(Redacéao dada pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

Art. 129. O segurado em gozo de auxilio-acidente, auxilio-suplementar ou abono de permanéncia em servigo tera o
beneficio encerrado na data da emissao da certiddo de tempo de contribuigo. (Redacao dada pelo Decreto n°®

4.729, de 2003)

Art. 130. O tempo de contribuicdo para regime préprio de previdéncia social ou para Regime Geral de Previdéncia
Social deve ser provado com certidao fornecida: (Redacao dada pelo Decreto n° 6.722, de 2008)

| - pela unidade gestora do regime proprio de previdéncia social ou pelo setor competente da administragao federal,
estadual, do Distrito Federal e municipal, suas autarquias e fundagdes, desde que devidamente homologada pela unidade
gestora do regime préprio, relativamente ao tempo de contribuicdo para o respectivo regime proprio de previdéncia social;
ou (Redacéo dada pelo Decreto n® 6.722, de 2008).

Il - pelo setor competente do Instituto Nacional do Seguro Social, relativamente ao tempo de contribuigdo para o
Regime Geral de Previdéncia Social. (Redacao dada pelo Decreto n° 3.668, de 2000)

§ 1° O setor competente do INSS promovera o levantamento do tempo de contribuigdo ao RGPS, com base na
documentacédo apresentada, observado o disposto no art. 19. (Redacgao dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 22 O setor competente do o6rgao federal, estadual, do Distrito Federal ou municipal devera promover o
levantamento do tempo de contribuigdo para o respectivo regime proprio de previdéncia social a vista dos assentamentos
funcionais.

§ 32 Apods as providéncias de que tratam os §§ 12 e 29, e observado, quando for o caso, o disposto no § 92, os
setores competentes deverdo emitir certiddo de tempo de contribuicdo, sem rasuras, constando,
obrigatoriamente: (Redacéo dada pelo Decreto n° 3.668, de 2000)

| - 6rgéo expedidor;

" | . . | ; ;
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Il - nome do servidor, seu numero de matricula, RG, CPF, sexo, data de nascimento, filiagao, nimero do PIS ou PASEP,
e, quando for o caso, cargo efetivo, lotacdo, data de admisséo e data de exoneragao ou demisséo; (Redacao
dada pelo Decreto n°® 6.722, de 2008).

Il - periodo de contribui¢cdo, de data a data, compreendido na certidao;
IV - fonte de informacéo;

V - discriminagao da freqiéncia durante o periodo abrangido pela certidao, indicadas as varias alteragdes, tais como
faltas, licencas, suspensdes e outras ocorréncias;

VI - soma do tempo liquido;

VII - declaragédo expressa do servidor responsavel pela certidao, indicando o tempo liquido de efetiva contribuigdo
em dias, ou anos, meses e dias;

VIII - assinatura do responsavel pela certidao e do dirigente do 6rgéo expedidor e, no caso de ser emitida por outro
6rgdo da administragdo do ente federativo, homologagcdo da unidade gestora do regime proprio de previdéncia
social; (Redacéo dada pelo Decreto n°® 6.722, de 2008).

IX - indicagao da lei que assegure, aos servidores do Estado, do Distrito Federal ou do Municipio, aposentadorias por
invalidez, idade, tempo de contribuicdo e compulsoria, e penséo por morte, com aproveitamento de tempo de contribuigdo
prestado em atividade vinculada ao Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 42 A certiddao de tempo de contribuicdo devera ser expedida em duas vias, das quais a primeira sera fornecida ao
interessado, mediante recibo passado na segunda via, implicando sua concordancia quanto ao tempo certificado.

do-6rgao-competente— (Revogado pelo Decreto n° 6.722, de 2008).

§ 72 Quando solicitado pelo segurado que exerce cargos constitucionalmente acumulaveis, é permitida a emisséo de
certiddo unica com destinacao do tempo de contribuigdo para, no maximo, dois 6rgéos distintos.

§ 82 Na situagéo do paragrafo anterior, a certiddo de tempo de contribuicdo devera ser expedida em trés vias, das
quais a primeira e a segunda serao fornecidas ao interessado, mediante recibo passado na terceira via, implicando sua
concordancia quanto ao tempo certificado.

§ 92 A certiddo s6 podera ser fornecida para os periodos de efetiva contribuicdo para o Regime Geral de
Previdéncia Social, devendo ser excluidos aqueles para os quais ndo tenha havido contribui¢cdo, salvo se recolhida na
forma dos §§ 72 a 14 do art. 216. (Incluido pelo Decreto n° 3.668, de 2000)

§ 10. Podera ser emitida, por solicitagdo do segurado, certiddo de tempo de contribuicdo para periodo
fracionado. (Incluido pelo Decreto n° 3.668, de 2000)

§ 11. Na hipétese do paragrafo anterior, a certiddo contera informagéo de todo o tempo de contribuicdo ao Regime
Geral de Previdéncia Social e a indicacdo dos periodos a serem aproveitados no regime préprio de previdéncia
social. (Incluido pelo Decreto n° 3.668, de 2000)

§ 12. E vedada a contagem de tempo de contribuicdo de atividade privada com a do servigo publico ou de mais de uma
atividade no servigo publico, quando concomitantes, ressalvados os casos de acumulagéo de cargos ou empregos publicos
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admitidos pela Constituigao. (Redacéao dada pelo Decreto n® 6.722, de 2008).

§ 13. Em hipétese alguma sera expedida certiddo de tempo de contribuicdo para periodo que ja tiver sido utilizado
para a concessao de aposentadoria, em qualquer regime de previdéncia social. (Incluido pelo Decreto n°
3.668, de 2000)

§ 14. A certiddo de que trata o § 3° devera vir acompanhada de relagdo dos valores das remuneragdes, por
competéncia, que serao utilizados para fins de calculo dos proventos da aposentadoria. (Incluido pelo Decreto
n° 6.722, de 2008)

§ 15. O tempo de servigo considerado para efeito de aposentadoria e cumprido até 15 de dezembro de 1998 sera
contado como tempo de contribuigdo. (Incluido pelo Decreto n® 6.722, de 2008).

§ 16. Cabera revisdo da certidao de tempo de contribuigdo, inclusive de oficio, quando constatado erro material,
vedada a destinagdo da certiddo a 6rgéo diverso daquele a que se destinava originariamente. (Incluido pelo
Decreto n°® 6.722, de 2008)

Art. 131. Concedido o beneficio, cabera:

| - ao Instituto Nacional do Seguro Social comunicar o fato ao 6rgéo publico emitente da certidao, para as anotagdes
nos registros funcionais e/ou na segunda via da certiddo de tempo de contribuicéo; e

Il - ao 6rgdo publico comunicar o fato ao Instituto Nacional do Seguro Social, para efetuar os registros cabiveis.

Art. 132. O tempo de contribuigdo na administragao publica federal, estadual, distrital ou municipal de que trata este
Capitulo sera considerado para efeito do percentual de acréscimo previsto no inciso | do caput do art. 44, no art. 53, no §
1° do art. 54, no art. 67, no inciso Il do caput do art. 70-J, no § 3° do art. 188-H, no § 4° do art. 188-I, no § 3° do art. 188-J,
no § 4° do art. 188-M, no § 3° do art. 188-N e no § 3° do art. 188-P. (Redacao dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Art. 133. O tempo de contribui¢do certificado na forma deste Capitulo produz, no Instituto Nacional do Seguro Social
e nos 6rgaos ou autarquias federais, estaduais, do Distrito Federal ou municipais, todos os efeitos previstos na respectiva
legislacéo pertinente.

Art. 134. As aposentadorias e demais beneficios resultantes da contagem de tempo de contribuigcdo na forma deste
Capitulo serao concedidos e pagos pelo regime a que o interessado pertencer ao requeré-los e o seu valor sera calculado
na forma da legislagao pertinente.

concedida-nrostermos o7 doar—20+da-Constitaicio— (Revogado pelo Decreto n°® 5.545, de 2005)

) CAPITULOV
DA HABILITAGAO E DA REABILITACAO PROFISSIONAL

Art. 136. A assisténcia (re)educativa e de (re)adaptagéo profissional, instituida sob a denominagdo genérica de
habilitagdo e reabilitagdo profissional, visa proporcionar aos beneficiarios, incapacitados parcial ou totalmente para o
trabalho, em carater obrigatério, independentemente de caréncia, e as pessoas portadoras de deficiéncia, os meios
indicados para proporcionar o reingresso no mercado de trabalho e no contexto em que vivem.

§ 12 Cabe ao Instituto Nacional do Seguro Social promover a prestagdo de que trata este artigo aos segurados,
inclusive aposentados, e, de acordo com as possibilidades administrativas, técnicas, financeiras e as condigdes locais do
6rgéo, aos seus dependentes, preferencialmente mediante a contratagdo de servigos especializados.

§ 22 As pessoas portadoras de deficiéncia serdo atendidas mediante celebragéo de convénio de cooperacao técnico-
financeira.

Art. 137. O processo de habilitacdo e de reabilitagdo profissional do beneficiario sera desenvolvido por meio das
fungdes basicas de:
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| - avaliagao do potencial laborativo; (Redacao dada pelo Decreto n°® 3.668, de 2000)

Il - orientagdo e acompanhamento da programacao profissional;

lll - articulagdo com a comunidade, inclusive mediante a celebragdo de convénio para reabilitagao fisica restrita a
segurados que cumpriram os pressupostos de elegibilidade ao programa de reabilitagdo profissional, com vistas ao
reingresso no mercado de trabalho; e (Redacédo dada pelo Decreto n°® 4.729, de 2003)

IV - acompanhamento e pesquisa da fixagdo no mercado de trabalho.

§ 1° A execucgdo das fungbes de que trata o caput sera realizada, preferencialmente, por meio do trabalho de
equipe multiprofissional especializada, sempre que possivel, na localidade do domicilio do beneficiario, ressalvadas as
situacdes excepcionais em que ele tenha direito a reabilitacao profissional fora dela. (Redacgao dada pelo Decreto

n°® 10.410, de 2020)

§ 1°-A A avaliagao da elegibilidade do segurado para encaminhamento a reabilitagédo profissional, a reavaliagcdo da
incapacidade de segurados em programa de reabilitagdo profissional e a prescricdo de orteses, proteses e meios
auxiliares de locomogédo e acessorios serao realizadas pela Pericia Médica Federal. (Incluido pelo Decreto n°
10.410, de 2020)

§ 22 Quando indispensaveis ao desenvolvimento do processo de reabilitagdo profissional, o Instituto Nacional do
Seguro Social fornecera aos segurados, inclusive aposentados, em carater obrigatério, prétese e oértese, seu reparo ou
substituigdo, instrumentos de auxilio para locomogao, bem como equipamentos necessarios a habilitagao e a reabilitagcao
profissional, transporte urbano e alimentagéo e, na medida das possibilidades do Instituto, aos seus dependentes.

§ 32 No caso das pessoas portadoras de deficiéncia, a concessdo dos recursos materiais referidos no paragrafo
anterior ficara condicionada a celebragao de convénio de cooperacgao técnico-financeira.

§ 42 O Instituto Nacional do Seguro Social ndo reembolsara as despesas realizadas com a aquisicdo de 6rtese ou
protese e outros recursos materiais ndo prescritos ou nao autorizados por suas unidades de reabilitagao profissional.

Art. 138. Cabe a unidade de reabilitagido profissional encaminhar para avaliagdo médico-pericial a ocorréncia de que
trata 0 § 2° do art. 337. (Redacdo dada pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

Art. 139. A programacao profissional sera desenvolvida mediante cursos e/ou treinamentos, na comunidade, por
meio de contratos, acordos e convénios com instituicdes e empresas publicas ou privadas, na forma do art. 317.

§ 12 O treinamento do reabilitando, quando realizado em empresa, n&o estabelece qualquer vinculo empregaticio ou
funcional entre o reabilitando e a empresa, bem como entre estes e o Instituto Nacional do Seguro Social.

§ 22 Compete ao reabilitando, além de acatar e cumprir as normas estabelecidas nos contratos, acordos ou
convénios, pautar-se no regulamento daquelas organizagdes.

Art. 140. Concluido o processo de reabilitagdo profissional, o Instituto Nacional do Seguro Social emitira certificado
individual indicando a fung&o para a qual o reabilitando foi capacitado profissionalmente, sem prejuizo do exercicio de
outra para a qual se julgue capacitado.

§ 12 Nao constitui obrigagdo da previdéncia social a manutengcdo do segurado no mesmo emprego ou a sua
colocacdo em outro para o qual foi reabilitado, cessando o processo de reabilitagdo profissional com a emissao do
certificado a que se refere o caput.

§ 22 Cabe a previdéncia social a articulagdo com a comunidade, com vistas ao levantamento da oferta do mercado
de trabalho, ao direcionamento da programagéo profissional e a possibilidade de reingresso do reabilitando no mercado
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formal.

§ 32 O acompanhamento e a pesquisa de que trata o inciso IV do art. 137 & obrigatério e tem como finalidade a
comprovacao da efetividade do processo de reabilitagao profissional.

Art. 141. A empresa com cem ou mais empregados esta obrigada a preencher de dois por cento a cinco por cento de
seus cargos com beneficiarios reabilitados ou pessoas portadoras de deficiéncia, habilitadas, na seguinte proporgéao:

| - até duzentos empregados, dois por cento;
Il - de duzentos e um a quinhentos empregados, trés por cento;

Il - de quinhentos e um a mil empregados, quatro por cento; ou

IV - mais de mil empregados, cinco por cento.

§ 1° Adispensa de pessoa com deficiéncia ou de beneficiario reabilitado pela previdéncia social ao final de contrato
por prazo determinado de mais de noventa dias e a dispensa imotivada em contrato por prazo indeterminado somente
poderdao ocorrer apds a contratagdo de outro trabalhador com deficiéncia ou beneficiario reabilitado pela previdéncia
social. (Redacéo dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 3° A Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia compete estabelecer a sistematica
de fiscalizagdo e gerar dados e estatisticas sobre o total de empregados e as vagas preenchidas por pessoas com
deficiéncia e por beneficiarios reabilitados pela previdéncia social, além de fornecé-los, quando solicitados, aos sindicatos,
as entidades representativas dos empregados ou aos cidadaos interessados. (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de

2020)

§ 4° Para a reserva de cargos sera considerada somente a contratacao direta de pessoa com deficiéncia, excluido
o aprendiz com deficiéncia de que trata a Consolidacédo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de
1943. (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

CAPITULO W
DA JUSTIFICACAO ADMINISTRATIVA

Art. 142. A justificacdo administrativa constitui meio para suprir a falta ou a insuficiéncia de documento ou para
produzir prova de fato ou circunstancia de interesse dos beneficiarios perante a previdéncia social. (Redacao dada
pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

§ 12 Nao sera admitida a justificagdo administrativa quando o fato a comprovar exigir registro publico de casamento,
de idade ou de 6bito, ou de qualquer ato juridico para o qual a lei prescreva forma especial.

§ 2° Ajustificagdo administrativa é parte do processo de atualizagdo de dados do CNIS ou de reconhecimento de
direitos, vedada a sua tramitagdo na condigdo de processo autbnomo. (Redacao dada pelo Decreto n°® 10.410, de

2020)

§ 3° Quando a concessao do beneficio depender de documento ou de prova de ato ao qual o segurado nao tenha
acesso, exceto quanto a registro publico ou inicio de prova material, a justificagcdo administrativa sera oportunizada,
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observado o disposto no art. 151. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 4° A prova material somente tera validade para a pessoa referida no documento, vedada a sua utilizagao por
outras pessoas. (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

Art. 143. A justificagdo administrativa ou judicial, para fins de comprovagéo de tempo de contribuicdo, dependéncia
econdmica, identidade e relacdo de parentesco, somente produzira efeito quando for baseada em inicio de prova material
contemporanea dos fatos e ndo serdo admitidas as provas exclusivamente testemunhais. (Redacao dada pelo
Decreto n°® 10.410, de 2020)

§ 1° Sera dispensado o inicio de prova material quando houver ocorréncia de motivo de for¢a maior ou de caso
fortuito. (Redacao dada pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

§ 2° Caracteriza motivo de forga maior ou caso fortuito a verificagdo de ocorréncia notéria, tais como incéndio,
inundacdo ou desmoronamento, que tenha atingido a empresa na qual o segurado alegue ter trabalhado, devendo ser
comprovada mediante registro da ocorréncia policial feito em época propria ou apresentagdo de documentos
contemporaneos dos fatos, e verificada a correlagédo entre a atividade da empresa e a profissdo do segurado.

§ 3° Se a empresa nao estiver mais em atividade, devera o interessado juntar prova oficial de sua existéncia no
periodo que pretende comprovar.

§ 4° No caso dos segurados empregado doméstico e contribuinte individual, apés a homologagéo do processo,
este devera ser encaminhado ao setor competente de arrecadacéo para levantamento e cobranga do crédito.
(Redacado dada pelo Decreto n° 3.265, de 1999)

Art. 144. A homologagédo da justificagao judicial processada com base em prova exclusivamente testemunhal
dispensa a justificacdo administrativa, desde que complementada com inicio de prova material contemporanea dos fatos.
(Redacédo dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Paragrafo unico. A inclusdo, a excluséo, a ratificagdo e a retificagdo de vinculos, remuneragdes e contribuigdes,
ainda que reconhecidos em acéo trabalhista transitada em julgado, dependerdo da existéncia de inicio de prova material
contemporanea dos fatos. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Art. 145. Para o processamento de justificacdo administrativa, o interessado devera apresentar requerimento no
qual exponha, clara e minuciosamente, os pontos que pretende justificar, além de indicar testemunhas idbneas, em
ndmero nao inferior a dois nem superior a seis, cujos depoimentos possam levar a convicgao da veracidade do que se
pretende comprovar. (Redacao dada pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

Paragrafo unico. As testemunhas, no dia e no horario marcados, serdo inquiridas a respeito dos pontos que forem
objeto da justificacdo de que trata o caput. (Redacao dada pelo Decreto n° 10.410, de 2020)



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10410.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10410.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10410.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10410.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/D3265.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10410.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10410.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10410.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10410.htm#art1

Art. 146. Nao podem ser testemunhas:

—I--os-loucos-de-todg-o-genem—(Revoqado pelo Decreto n° 10 410 de 2020)

(Revogado Delo Decreto n° 10 410 de 2020)

Il - os menores de dezesseis anos; e

IV - 0 cbnjuge, o companheiro ou a companheira, os ascendentes, os descendentes e os colaterais, até o terceiro
grau, por consanguinidade ou afinidade. (Redacao dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Paragrafo unico. A pessoa com deficiéncia podera testemunhar em igualdade de condigbes com as demais
pessoas e lhe serdo assegurados todos os recursos de tecnologia assistiva. (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de
2020)

Art. 147. N&o cabera recurso da decisdo da autoridade competente do Instituto Nacional do Seguro Social que
considerar eficaz ou ineficaz a justificagdo administrativa.

Art. 148. A justificagdo administrativa sera avaliada globalmente quanto a forma e ao mérito, valendo perante o
Instituto Nacional do Seguro Social para os fins especificamente visados, caso considerada eficaz.

Art. 149. A justificagdo administrativa sera processada sem 6nus para o interessado e nos termos das instru¢des do
Instituto Nacional do Seguro Social.

Art. 150. Aos autores de declaragbes falsas, prestadas em justificagbes processadas perante a previdéncia social,
serao aplicadas as penas previstas no art. 299 do Cédigo Penal.

Art. 151. Somente sera admitido o processamento de justificacdo administrativa quando necessario para corroborar
o inicio de prova material apto a demonstrar a plausibilidade do que se pretende comprovar. (Redacao dada pelo

Decreto n°® 10.410, de 2020)

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES DIVERSAS RELATIVAS AS PRESTACOES DO REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

Art. 152. Nenhum beneficio ou servico da previdéncia social podera ser criado, majorado ou estendido, sem a
correspondente fonte de custeio total.

Art. 153. O beneficio concedido a segurado ou dependente ndo pode ser objeto de penhora, arresto ou sequestro,
sendo nula de pleno direito a sua venda ou cesséao, ou a constituicao de qualquer dnus sobre ele, bem como a outorga de
poderes irrevogaveis ou em causa propria para seu recebimento, ressalvado o disposto no art. 154.

Art. 153-A. A concessao de aposentadoria requerida a partir de 14 de novembro de 2019 com utilizagdo de tempo
de contribuicdo decorrente de cargo, emprego ou fungéo publica acarretara o rompimento do vinculo que gerou o referido
tempo de contribuico. (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

Paragrafo unico. Para fins do disposto no caput, apds a consolidagdo da aposentadoria, nos termos do disposto
no art. 181-B, o INSS notificara a empresa responsavel sobre a aposentadoria do segurado e constarado da notificagéo as
datas de concessao e de inicio do beneficio. (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

Art. 154. O Instituto Nacional do Seguro Social pode descontar da renda mensal do beneficio:

| - contribuigdes devidas pelo segurado a previdéncia social,
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Il - pagamento administrativo ou judicial de beneficio previdenciario ou assistencial indevido, ou além do devido,
inclusive na hipétese de cessagédo do beneficio pela revogagédo de decisdo judicial, em valor que ndo exceda trinta por
cento da importancia da renda mensal do beneficio, nos termos do disposto neste Regulamento; (Redacao dada
pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

[l - imposto de renda na fonte;

IV - alimentos decorrentes de sentenca judicial; e

V - mensalidades de associa¢des e de demais entidades de aposentados ou pensionistas legalmente reconhecidas,
constituidas e em funcionamento, desde que autorizadas por seus filiados, observado o disposto nos § 1° ao § 1°-I; e
(Redacéo dada pelo Decreto n° 10.537, de 2020)

VI - pagamento de empréstimos, financiamentos, cartdbes de crédito e operagdes de arrendamento mercantil
concedidos por instituicdes financeiras e sociedades de arrendamento mercantil ou por entidades fechadas ou abertas de
previdéncia complementar, publicas e privadas, quando expressamente autorizado pelo beneficiario, até o limite de trinta
e cinco por cento do valor do beneficio, dos quais cinco por cento serdo destinados exclusivamente para:

(Redacédo dada pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

a) amortizacdo de despesas contraidas por meio de cartdo de crédito; ou (Incluido pelo Decreto n° 10.410,
de 2020)
b) utilizagdo com a finalidade de saque por meio do cartdo de crédito. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de

§ 1° O INSS estabelecera requisitos adicionais para a efetivagdo dos descontos de que trata este artigo,
observados critérios de conveniéncia administrativa, seguranca das operagoes, interesse dos beneficiarios e interesse
publico. (Redacédo dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 1°-A Os beneficios previdenciarios, uma vez concedidos, permanecerao bloqueados para os descontos previstos
no inciso V do caput e somente serdo desbloqueados por meio de autorizacdo prévia, pessoal e especifica por parte do
beneficiario, conforme critérios e requisitos a serem definidos em ato do INSS. (Incluido pelo Decreto n° 10.410,
de 2020)

§ 1°-B A autorizagdo do segurado prevista no § 1°-A devera, sob pena de os descontos serem excluidos
automaticamente, ser revalidada a cada trés anos, a partir de 31 de dezembro de 2021, segundo critérios e requisitos a
serem definidos em ato do INSS. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 1°-C A autorizagdo do segurado de que trata o inciso V do caput podera ser revogada, a qualquer tempo, pelo
préprio beneficiario. (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)
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§ 1°-D Considera-se associagéo ou entidade de aposentados ou pensionistas aquela formada por: (Redacao
dada pelo Decreto n® 10.537, de 2020)

| - aposentados ou pensionistas, com objetivos inerentes a essas categorias; ou (Redacao dada pelo Decreto
n° 10.537, de 2020)

Il - pessoas de categoria profissional especifica, cujo estatuto as preveja como associados ativos e inativos, e que
tenha dentre os seus objetivos a representacdo de aposentados ou pensionistas. (Redacéo dada pelo Decreto n® 10.537,
de 2020)

§ 1°-E Considera-se mensalidade de associagdes e de demais entidades de aposentados ou pensionistas a
contribuicdo associativa, devida exclusivamente em razdo da condicdo de associado, em decorréncia de previsao
estatutaria ou definicdo pelas assembleias gerais, a qual ndo admite descontos de taxas extras, contribuicdes especiais,
retribuicdo por servigos ou pacotes de servigos especificos, prémios de seguros, empréstimos nem qualquer outro tipo de
desconto, sujeita ao limite maximo de desconto estabelecido em ato do Presidente do INSS. (Redacdo dada pelo
Decreto n® 10.537, de 2020)

§ 1°-F O INSS avaliara periodicamente a quantidade de reclamacgdes de beneficiarios, agdes judiciais, processos
de orgaos de controle e impacto em sua rede de atendimento, dentre outros elementos relacionados ao acordo de
cooperagao técnica celebrado, para fins do disposto no inciso V do caput, e podera rescindir o referido acordo
unilateralmente, a depender da quantidade de irregularidades identificadas. (Redacdo dada pelo Decreto n°® 10.537, de

2020)

§ 1°-G Para fins de repasse do desconto efetuado pelo INSS, as entidades referidas no inciso V do caput deverao
estar em situagao regular perante as Fazendas nacional, estadual, distrital e municipal, a previdéncia social, FGTS, o
Sistema Integrado de Administracdo Financeira do Governo Federal - Siafi, o Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores - Sicaf e o Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados do Setor Publico Federal - Cadin.
(Incluido pelo Decreto n°® 10.410,_ de 2020)

§ 1°-H Na hipotese de entidade confederativa que representa instituicbes a ela vinculadas, as exigéncias de que
tratam os § 1°-D e § 1°-G deverdo ser atendidas pela instituicdo que celebrar o acordo de cooperagao técnica.
(Incluido pelo Decreto n°® 10.537, de 2020)

§ 1°-1 O INSS devera ser ressarcido das despesas realizadas em fungdo da implementacao e do controle do
acordo de cooperagao técnica de que trata o § 1°-F pela instituigdo que o celebrar. (Incluido pelo Decreto n° 10.537,
de 2020)

§ 22 A restituigdo de importancia recebida indevidamente por beneficiario da previdéncia social, nos casos
comprovados de dolo, fraude ou ma-fé, devera ser atualizada nos moldes do art. 175, e feita de uma s6 vez ou mediante
acordo de parcelamento na forma do art. 244, independentemente de outras penalidades legais. (Redacao
dada pelo Decreto n° 5.699, de 2006)

§ 32 Caso o débito seja originario de erro da previdéncia social, o segurado, usufruindo de beneficio regularmente
concedido, podera devolver o valor de forma parcelada, atualizado nos moldes do art. 175, devendo cada parcela
corresponder, no maximo, a trinta por cento do valor do beneficio em manutengao, e ser descontado em numero de
meses necessarios a liquidagao do débito.
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§ 42 Se o débito for originario de erro da previdéncia social e o segurado ndo usufruir de beneficio, o valor devera ser
devolvido, com a corregéo de que trata o paragrafo anterior, da seguinte forma:

| - no caso de empregado, com a observancia do disposto no art. 365; e
Il - no caso dos demais beneficiarios, sera observado:

a) se superior a cinco vezes o valor do beneficio suspenso ou cessado, no prazo de sessenta dias, contados da
notificagdo para fazé-lo, sob pena de inscricdo em Divida Ativa; e

b) se inferior a cinco vezes o valor do beneficio suspenso ou cessado, no prazo de trinta dias, contados da
notificagdo para fazé-lo, sob pena de inscricdo em Divida Ativa.

§ 52 No caso de revisédo de beneficios em que resultar valor superior ao que vinha sendo pago, em razéo de erro da
previdéncia social, o valor resultante da diferenga verificada entre o pago e o devido sera objeto de atualizagdo nos
mesmos moldes do art. 175.

§ 6° O INSS disciplinara o desconto e a retengéo de valores de beneficios com fundamento no disposto no inciso
VI do caput, observadas as seguintes condigoes: (Redacao dada pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

| - a habilitagédo das instituicdes consignatarias devera ser definida de maneira objetiva e transparente;
(Incluido pelo Decreto n°® 4.862, de 2003)

Il - o desconto somente podera incidir sobre os beneficios de aposentadoria, qualquer que seja sua espécie, ou de
pensao por morte, recebidos pelos seus respectivos titulares; (Incluido pelo Decreto n°® 4.862, de 2003)

Il - a prestagéao de informagdes aos titulares de beneficios em manutengao e as instituicdes consignatarias necessaria
a realizagao do desconto deve constar de rotinas préprias; (Incluido pelo Decreto n°® 4.862, de 2003)

IV - os prazos para o inicio dos descontos autorizados e para o repasse das prestacdes as instituicdes consignatarias
devem ser definidos de forma justa e eficiente; (Incluido pelo Decreto n°® 4.862, de 2003)

VI - o proprio titular do beneficio devera firmar autorizagdo expressa para o desconto; (Incluido pel
Decreto n® 4.862, de 2003)

e}

VIl - o valor do desconto ndo podera exceder trinta e cinco por cento do valor disponivel do beneficio, assim
entendido o valor do beneficio apés a dedugdo das consignagdes de que tratam os incisos | ao V do caput,
correspondente a ultima competéncia paga, excluidas aquelas que contenham o décimo terceiro salario ou sua parcela,
estabelecido no momento da contratagao; (Redacao dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

VIII - o empréstimo podera ser concedido por qualquer instituicdo consignataria, independentemente de ser ou nao
responsavel pelo pagamento de beneficio; (Redacéo dada pelo Decreto n°® 5.180, de 2004)

IX - os beneficiarios somente poderao realizar as operagdes previstas no inciso VI do caput se receberem o beneficio
no Brasil; (Redacao dada pelo Decreto n°® 5.180, de 2004)
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X - a retencgao recaira somente sobre as parcelas mensais fixas integrais, vedada a administragdo de eventual saldo
devedor; (Incluido pelo Decreto n° 4.862, de 2003)

Xl - o titular de beneficio podera autorizar mais de um desconto em favor da mesma instituigdo consignataria,
respeitados o limite consignavel e a prevaléncia de retengdo em favor dos contratos mais antigos; (Incluido pelo
Decreto n° 4.862, de 2003)

XII - a eventual modificagao no valor do beneficio ou das consignagdes de que tratam os incisos | a V do caput que
resulte margem consignavel inferior ao valor da parcela pactuada, podera ensejar a reprogramagao da retencgao, alterando-
se o valor e o prazo do desconto, desde que solicitado pela instituigdo consignataria e sem acréscimo de custos
operacionais; € (Incluido pelo Decreto n°® 4.862, de 2003)

XIII - outras que se fizerem necessarias. (Incluido pelo Decreto n° 4.862, de 2003)

§ 72 Na hipétese de coexisténcia de descontos relacionados nos incisos Il e VI do caput, prevalecera o desconto do
inciso Il. (Incluido pelo Decreto n° 4.862, de 2003)

§ 7°-A Os beneficios previdenciarios, uma vez concedidos, permanecerio bloqueados para os descontos previstos
no inciso VI do caput e somente serao desbloqueados por meio de autorizagéo prévia, pessoal e especifica por parte do
beneficiario, conforme critérios e requisitos a serem definidos em ato do INSS. (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de
2020)

§ 7°-B A autorizacdo do segurado de que trata o § 7°-A podera ser revogada, a qualquer tempo, pelo proprio
beneficiario. (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

§ 82 E facultado ao titular do beneficio solicitar a substituigéo da instituigao financeira pagadora do beneficio por outra,
para pagamento de beneficio mediante crédito em conta corrente, exceto se ja tiver realizado operagdo com a instituigao
pagadora na forma do § 92 e enquanto houver saldo devedor em amortizago. (Redacao dada pelo Decreto
n° 5.699, de 2006)

§ 9° O titular de beneficio de aposentadoria, independentemente de sua espécie, ou de pensdo por morte
concedida pelo RGPS podera autorizar, de forma irrevogavel e irretratavel, que a instituigdo financeira na qual receba o
seu beneficio retenha valores referentes ao pagamento mensal de empréstimos, financiamentos, cartdes de crédito e
operagdes de arrendamento mercantil por ela concedidos, quando previstos em contrato, para fins de amortizagao,
observadas as normas editadas pelo INSS. (Redagédo dada pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

§ 10. O INSS nao responde, em nenhuma hipétese, pelos débitos contratados pelos segurados, restringindo-se sua
responsabilidade: (Incluido pelo Decreto n°® 5.699, de 2006)

| - a retengédo dos valores autorizados pelo beneficiario e seu repasse a instituigdo consignataria, em relagao as
operagdes contratadas na forma do inciso VI do caput; e (Incluido pelo Decreto n°® 5.699, de 2006)

Il - a manutengado dos pagamentos na mesma instituigcao financeira enquanto houver saldo devedor, desde que seja por
ela comunicado, na forma estabelecida pelo INSS, e enquanto nao houver retengao superior ao limite de trinta por cento do
valor do beneficio, em relagéo as operacdes contratadas na forma do § 92. (Incluido pelo Decreto n°® 5.699, de
2006)



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/2003/D4862.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/2003/D4862.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/2003/D4862.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/2003/D4862.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/2003/D4862.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10410.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10410.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/2003/D4862.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-2006/2004/Decreto/D5180.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-2006/2006/Decreto/D5699.htm#art2
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-2006/2004/Decreto/D5180.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-2006/2006/Decreto/D5699.htm#art2
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10410.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-2006/2006/Decreto/D5699.htm#art2
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-2006/2006/Decreto/D5699.htm#art2
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-2006/2006/Decreto/D5699.htm#art2

§ 11. Seréo inscritos em divida ativa pela Procuradoria-Geral Federal os créditos constituidos pelo INSS em
decorréncia de beneficio previdenciario ou assistencial pago indevidamente ou além do devido, inclusive na hipétese de
cessacgao do beneficio pela revogagao de deciséo judicial, nos termos do disposto na Lei n°® 6.830, de 22 de setembro de
1980, para a execugao judicial. (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

§ 12. Sera objeto de inscrigdo em divida ativa, para fins do disposto no § 11, em conjunto ou separadamente, o
terceiro beneficiado que sabia ou deveria saber da origem do beneficio pago indevidamente em razdo de fraude, dolo ou
coacgao, desde que devidamente identificado em procedimento administrativo de responsabilizagao. (Incluido pelo
Decreto n°® 10.410, de 2020)

§ 13. O procedimento administrativo de responsabilizagdo de que trata o § 12 ocorrera na forma prevista no art.
179 deste Regulamento e no art. 27 do Decreto-Lei n°® 4.657, de 4 de setembro de 1942. (Incluido pelo Decreto n°
10.410, de 2020)

Art. 154-A. O INSS podera arredondar, para a unidade de real imediatamente superior, os valores em centavos dos

beneficios de prestagao continuada pagos mensalmente a seus beneficiarios. (Incluido pelo Decreto n® 4.032,
de 2001)

Paragrafo unico. Os valores recebidos a maior pelo beneficiario serdo descontados no pagamento do abono anual ou
do ultimo valor do pagamento do beneficio, na hipétese de sua cessagao. (Incluido pelo Decreto n° 4.032, de
2001)

Art. 155. Sera fornecido ao beneficiario demonstrativo minucioso das importancias pagas, discriminando-se o valor
da mensalidade, as diferencas eventualmente pagas, com o periodo a que se referem, e os descontos efetuados.

Art. 156. O beneficio sera pago diretamente ao beneficiario, salvo em caso de auséncia, moléstia contagiosa ou
impossibilidade de locomocdo, quando sera pago a procurador, cujo mandato n&o tera prazo superior a doze meses,
podendo ser renovado ou revalidado pelos setores de beneficios do Instituto Nacional do Seguro Social.

Paréagrafo unico. O procurador do beneficiario devera firmar, perante o Instituto Nacional do Seguro Social, termo de
responsabilidade mediante o qual se comprometa a comunicar ao Instituto qualquer evento que possa anular a
procuracéo, principalmente o 6bito do outorgante, sob pena de incorrer nas sangdes criminais cabiveis.

Art. 157. O Instituto Nacional do Seguro Social apenas podera negar-se a aceitar procuragdo quando se manifestar
indicio de inidoneidade do documento ou do mandatario, sem prejuizo, no entanto, das providéncias que se fizerem
necessarias.

Art. 158. Na constituigdo de procuradores, observar-se-a subsidiariamente o disposto no Cédigo Civil.
§ 1° O dependente excluido na forma prevista no § 9° do art. 16 ou que tenha a parte provisoriamente suspensa na

forma prevista no § 5° do art. 114 n&o podera representar outro dependente para fins de recebimento e percepgéo do
beneficio. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 2° O dependente que perder o direito a pensdo por morte na forma prevista no § 5° do art. 105 ndo podera
representar outro dependente para fins de percepcao do beneficio. (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

Art. 159. Somente sera aceita a constituicdo de procurador com mais de uma procuragéo, ou procuragoes coletivas,
nos casos de representantes credenciados de leprosarios, sanatorios, asilos e outros estabelecimentos congéneres, nos
casos de parentes de primeiro grau, ou, em outros casos, a critério do Instituto Nacional do Seguro Social.

Art. 160. Nao poderao ser procuradores:

| - os servidores publicos civis ativos e os militares ativos, salvo se parentes até o segundo grau; e

Il - os incapazes para os atos da vida civil, ressalvado o disposto no art. 666 do Cédigo Civil. (Redacao
dada pelo Decreto n® 4.729, de 2003)

Paragrafo unico. Podem outorgar procuragao as pessoas maiores ou emancipadas, no gozo dos direitos civis.
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Art. 161. O servigo social constitui atividade auxiliar do seguro social e visa prestar ao beneficiario orientagdo e apoio
no que concerne a solugdo dos problemas pessoais e familiares e a melhoria da sua inter-relagdo com a previdéncia
social, para a solugao de questdes referentes a beneficios, bem como, quando necessario, a obtengao de outros recursos
sociais da comunidade.

§ 1° Sera dada prioridade de atendimento a segurados em beneficio por incapacidade temporaria e atengdo especial a
aposentados e pensionistas. (Incluido pelo Decreto n° 6.722, de 2008)

§ 2° Para assegurar o efetivo atendimento aos beneficiarios, poderdo ser utilizados mecanismos de intervengao
técnica, ajuda material, recursos sociais, intercambio com empresas, inclusive mediante celebragcdo de convénios, acordos
ou contratos, ou pesquisa social. (Incluido pelo Decreto n°® 6.722, de 2008).

§ 3° O servigo social tera como diretriz a participagdo do beneficiario na implementagao e fortalecimento da politica
previdenciaria, em articulagdo com associagdes e entidades de classes. (Incluido pelo Decreto n°® 6.722, de 2008).

§ 4° O servico social prestara assessoramento técnico aos estados, Distrito Federal e municipios na elaboragéo de
suas respectivas propostas de trabalho relacionadas com a previdéncia social. (Incluido pelo Decreto n® 6.722, de
2008)

§ 52 O Ministro de Estado da Previdéncia Social editara atos complementares para a aplicagdo do disposto neste
artigo. (Incluido pelo Decreto n° 6.722, de 2008).

Art. 162. O beneficio devido ao segurado ou dependente civilmente incapaz sera pago ao conjuge, pai, mae, tutor ou
curador, admitindo-se, na sua falta e por periodo ndo superior a seis meses, 0 pagamento a herdeiro necessario,
mediante termo de compromisso firmado no ato do recebimento.

§ 3° O periodo a que se refere o caput podera ser prorrogado por iguais periodos, desde que comprovado o andamento
regular do processo legal de tutela ou curatela. (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

§ 4° Na hipétese de interdicdo do beneficiario, para fins de curatela, a autoridade judiciaria podera utilizar-se de
laudo médico-pericial da Pericia Médica Federal. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 5° No ato de requerimento de beneficios operacionalizados pelo INSS, n&o sera exigida apresentagdo de termo
de curatela de titular ou de beneficiario com deficiéncia, observados os procedimentos a serem estabelecidos em ato do
INSS. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Art. 163. O segurado e o dependente, apds dezesseis anos de idade, poderao firmar recibo de beneficio,
independentemente da presenca dos pais ou do tutor. (Redacao dada pelo Decreto n® 4.079, de 2002)

Art. 164. A impressao digital do beneficiario incapaz de assinar, aposta na presenca de servidor da previdéncia social
ou representante desta, vale como assinatura para quitagdo de pagamento de beneficio.

Art. 165. O valor ndo recebido em vida pelo segurado somente sera pago aos seus dependentes habilitados a
pensdo por morte ou, na falta deles, aos seus sucessores na forma da lei civil, independentemente de inventario ou
arrolamento.
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Art. 166. Os beneficios poderdo ser pagos mediante depdsito em conta corrente bancaria em nome do
beneficiario. (Redacéo dada pelo Decreto n® 4.729, de 2003)

§ 32 Na hipdtese da falta de movimentagao relativo a saque em conta corrente cujos depdsitos sejam decorrentes
exclusivamente de pagamento de beneficios, por prazo superior a sessenta dias, os valores dos beneficios remanescentes
serdo estornados e creditados & Conta Unica do Tesouro Nacional, com a identificacdo de sua origem. (Incluido
pelo Decreto n° 4.729, de 2003)

Art. 167. Exceto na hipotese de direito adquirido, ndo é permitido o recebimento conjunto dos seguintes beneficios

do RGPS, inclusive quando decorrentes de acidente do trabalho: (Redacédo dada pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)
| . ol ;
| - aposentadoria com auxilio por incapacidade temporaria; (Redacao dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Il - mais de uma aposentadoria;
Il - aposentadoria com abono de permanéncia em servigo;

N aatér ot @ ;

IV - salario-maternidade com auxilio por incapacidade temporaria; (Redacao dada pelo Decreto n°® 10.410,
de 2020)

V - mais de um auxilio-acidente;
VI - mais de uma penséao deixada por cénjuge;
VIl - mais de uma penséao deixada por companheiro ou companheira;

VIII - mais de uma penséo deixada por cdnjuge e companheiro ou companheira; e

IX - auxilio-acidente com qualquer aposentadoria.

§ 1° Nas hipéteses de que tratam os incisos VI, VIl e VIl do caput, fica facultado ao dependente optar pela pensao
mais vantajosa, observado o disposto no art. 167-A. (Redagéo dada pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

§ 2@ E vedado o recebimento conjunto do seguro-desemprego com qualquer beneficio de prestagdo continuada da
previdéncia social, exceto pensdo por morte, auxilio-reclusdo, auxilio-acidente, auxilio-suplementar ou abono de
permanéncia em servigo.

§ 32 E permitida a acumulacdo dos beneficios previstos neste Regulamento com o beneficio de que trata a Lei n®
7.070,_de 20 de dezembro de 1982, que nao podera ser reduzido em razdo de eventual aquisicdo de capacidade

laborativa ou de redugdo de incapacidade para o trabalho ocorrida apds a sua concessao.
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§ 4° O segurado recluso em regime fechado, durante a percepgao, pelos dependentes, do beneficio de auxilio-
reclusdo, ndo tera o direito aos beneficios de salario-maternidade e de aposentadoria reconhecido, exceto se manifestada

a opcgao pelo beneficio mais vantajoso também pelos dependentes. (Redacéo dada pelo Decreto n® 10.410, de
2020)

Art. 167-A. Sera admitida a acumulagédo dos seguintes beneficios: (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de
2020)

| - de penséao por morte deixada por conjuge ou companheiro do RGPS com penséo por morte concedida por outro
regime de previdéncia social ou com pensdes decorrentes das atividades militares de que tratam o art. 42 e o art. 142 da
Constituicao; (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

Il - de pensao por morte deixada por conjuge ou companheiro do RGPS com aposentadoria do mesmo regime e de
regime proprio de previdéncia social ou com proventos de inatividade decorrentes das atividades militares de que tratam o
art. 42 e o art. 142 da Constituicdo; ou (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

[ll - de aposentadoria concedida no ambito do RGPS com pensao deixada por conjuge ou companheiro de regime
préprio de previdéncia social ou com proventos de inatividade decorrentes das atividades militares de que tratam o art. 42
e o art. 142 da Constituicao. (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

§ 1° Nas hipéteses de acumulagéo previstas no caput, fica assegurada a percepgéo do valor integral do beneficio
mais vantajoso e de uma parte de cada um dos demais beneficios, apurada cumulativamente de acordo com as seguintes
faixas: (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

| - sessenta por cento do valor que exceder um salario-minimo, até o limite de dois salarios-minimos;
(Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Il - quarenta por cento do valor que exceder dois salarios-minimos, até o limite de trés salarios-minimos;
(Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

Il - vinte por cento do valor que exceder trés salarios-minimos, até o limite de quatro salarios-minimos; e
(Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

IV - dez por cento do valor que exceder quatro salarios-minimos. (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

§ 2° A aplicagao do disposto no § 1° podera ser revista a qualquer tempo, a pedido do interessado, em razao de
alteragdo de algum dos beneficios. (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

§ 3° Na hipotese de recebimento de pensao desdobrada, para fins de aplicagdo do disposto no § 1°, em relagéo a
esse beneficio, sera considerado o valor correspondente ao somatério da cota individual e da parcela da cota familiar,
devido ao pensionista, que sera revisto em razédo do fim do desdobramento ou da alteragdo do nimero de dependentes.

(Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 4° As restricOes previstas neste artigo ndo se aplicam caso o direito aos beneficios tenha sido adquirido até 13
de novembro de 2019. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 5° Para fins do disposto neste artigo, no ato de habilitagdo ou concesséo de beneficio sujeito a acumulagéo, o
INSS devera: (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

| - verificar a filiacdo do segurado ao RGPS ou a regime préprio de previdéncia social, (Incluido pelo
Decreto n°® 10.410, de 2020)

II - solicitar ao segurado que manifeste expressamente a sua opgao pelo beneficio que Ihe seja mais vantajoso; e
(Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

lll - quando for o caso, verificar a condi¢do do segurado ou pensionista, de modo a considerar, dentre outras, as
informagdes constantes do CNIS. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)
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§ 6° O Ministério da Economia mantera sistema de cadastro dos segurados do RGPS e dos servidores vinculados
a regimes proprios de previdéncia social, e podera, para tanto, firmar acordo de cooperagdo com outros 6rgédos da
administragdo publica federal, estadual, distrital ou municipal para a manutengdo e a gestdo do referido sistema de
cadastro. (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

§ 7° Até que o sistema de que trata o § 6° seja implementado, a comprovagdo de que o aposentado ou o
pensionista conjuge ou companheira ou companheiro do RGPS nao recebe aposentadoria ou pensao de outro regime
préprio de previdéncia social sera feita por meio de autodeclaragédo, a qual o sujeitara as san¢des administrativas, civis e
penais aplicaveis caso seja constatada a emiss&o de declaragao falsa. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 8° Cabera ao aposentado ou pensionista do RGPS informar ao INSS a obtengéo de aposentadoria ou pensao de
cbnjuge ou companheira ou companheiro de outro regime, sob pena de suspensdo do beneficio. (Incluido pelo
Decreto n°® 10.410, de 2020)

Art. 168. Exceto nas hipéteses de aposentadoria por incapacidade permanente ou especial, observado quanto a
esta ultima o disposto no paragrafo unico do art. 69, o retorno do aposentado a atividade n&o prejudicara o recebimento
de sua aposentadoria. (Redacédo dada pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

Art. 169. Os pagamentos dos beneficios de prestagao continuada ndo poderdo ser antecipados.

§ 1° Excepcionalmente, nas hipoteses de estado de calamidade publica, reconhecidas por ato do Poder Executivo
federal, o INSS podera, nos termos estabelecidos em ato do Secretario Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério da
Economia, antecipar aos beneficiarios domiciliados nos respectivos Municipios: (Redacao da pelo Decreto n°
9.700, de 2019)

| - o cronograma de pagamento dos beneficios de prestacado continuada previdenciaria e assistencial, enquanto
perdurar o estado de calamidade; e (Incluido Decreto n° 7.223, de 2010)

Il - o valor correspondente a uma renda mensal do beneficio devido, excetuados os temporarios, mediante opgao dos
beneficiarios. (Incluido Decreto n°® 7.223, de 2010)

§ 2° O valor antecipado de que trata o inciso Il do § 1° sera ressarcido de forma parcelada, mediante desconto da
renda do beneficio, para esse fim equiparado ao crédito de que trata o inciso |l do caput do art. 154, nos termos do ato a que

se refere 0 § 1°. (Incluido Decreto n° 7.223, de 2010)

Art. 170. Compete exclusivamente aos servidores publicos ocupantes dos cargos de que trata o § 3° do art. 30 da

Lei n° 11.907,_ de 2 de fevereiro de 2009, a realizacdo das atividades médico-periciais relacionadas com o RGPS, sem
prejuizo de outras disposi¢des constantes no referido artigo. (Redacao dada pelo Decreto n® 10.410,_ de 2020)
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Paragrafo unico. Os servidores de que trata o caput poderdo solicitar ao médico assistente do beneficiario que
forneca informagbes sobre antecedentes médicos a ele relativas, na forma disciplinada pela Secretaria Especial de
Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia, para fins do disposto no § 2° do art. 43 e no § 1° do art. 71 ou para
subsidiar emissao de laudo médico-pericial conclusivo. (Redacédo dada pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

Art. 170-A. Incumbem privativamente aos servidores publicos da Carreira do Seguro Social de que trata a Lei n°
10.855,_de 1° de abril de 2004, as atribuigbes previstas no inciso | do caput do art. 5°-B da referida Lei, e compete a
Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia a edicdo de atos complementares para a
especificacao e a definicdo das atividades acessérias ou preparatdrias ao exercicio das atribuigdes privativas e para a
atuacdo no exame de matérias e processos administrativos de beneficios sociais. (Incluido pelo Decreto n°
10.410, de 2020)

Art. 171. Quando o segurado ou dependente deslocar-se por determinagéo do Instituto Nacional do Seguro Social
para submeter-se a exame médico-pericial ou a processo de reabilitagdo profissional em localidade diversa da de sua
residéncia, devera a instituicdo custear o seu transporte e pagar-lhe diaria no valor de R$ 24,57 (vinte e quatro reais e
cinqienta e sete centavos), ou promover sua hospedagem mediante contratacdo de servigos de hotéis, pensdes ou
similares.

§ 12 Caso o beneficiario, a critério do Instituto Nacional do Seguro Social, necessite de acompanhante, a viagem
deste podera ser autorizada, aplicando-se o disposto neste artigo.

§ 22 Quando o beneficiario ficar hospedado em hotéis, pensbes ou similares contratados ou conveniados pelo
Instituto Nacional do Seguro Social, ndo cabera pagamento de diaria.

Art. 172. Fica o Instituto Nacional do Seguro Social obrigado a emitir e a enviar aos beneficiarios aviso de concessao
de beneficio, além da memdria de calculo do valor dos beneficios concedidos.

Art. 173. O segurado em gozo de aposentadoria que voltar a exercer atividade abrangida pelo RGPS, observados
o disposto no art. 168 e, nos casos de aposentadoria especial, o disposto no paragrafo Unico do art. 69, fara jus:
(Redacédo dada pelo Decreto n® 10.491, de 2020)

| - ao salario-familia e a reabilitagédo profissional, quando empregado, inclusive o doméstico, ou trabalhador avulso;
e (Incluido pelo Decreto n® 10.491, de 2020)

Il - ao salario-maternidade. (Incluido pelo Decreto n° 10.491, de 2020)

Art. 174. O primeiro pagamento do beneficio sera efetuado até quarenta e cinco dias apds a data da apresentagao,
pelo segurado, da documentagdo necessaria a sua concessao. (Redagao dada pelo Decreto n°® 6.722, de 2008).

Paragrafo unico. O prazo fixado no caput fica prejudicado nos casos de justificacdo administrativa ou outras
providéncias a cargo do segurado, que demandem a sua dilatagdo, iniciando-se essa contagem a partir da data da
conclusao das mesmas.
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Art. 175. O pagamento de parcelas relativas a beneficios efetuado com atraso, independentemente de ocorréncia de
mora e de quem lhe deu causa, deve ser corrigido monetariamente desde o momento em que restou devido, pelo mesmo
indice utilizado para os reajustamentos dos beneficios do RGPS, apurado no periodo compreendido entre 0 més que deveria
ter sido pago e o més do efetivo pagamento. (Redacao dada pelo Decreto n°® 6.722, de 2008).

Art. 176. A apresentacado de documentagao incompleta nao constitui, por si s6, motivo para recusa do requerimento
de beneficio ou servigo, ainda que seja possivel identificar previamente que o segurado nédo faga jus ao beneficio ou
servigo pretendido. (Redacao dada pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

§ 1° Na hipdtese de que trata o caput, o INSS devera proferir decisdo administrativa, com ou sem analise de
mérito, em todos os pedidos administrativos formulados, e, quando for o caso, emitird carta de exigéncia prévia ao
requerente. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 2° Encerrado o prazo para cumprimento da exigéncia sem que os documentos solicitados tenham sido
apresentados pelo requerente, o INSS: (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

| - decidira pelo reconhecimento do direito, caso haja elementos suficientes para subsidiar a sua decisédo; ou
(Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Il - decidira pelo arquivamento do processo sem analise de mérito do requerimento, caso n&o haja elementos
suficientes ao reconhecimento do direito nos termos do disposto no art. 40 da Lei n°® 9.784, de 29 de janeiro de 1999.
(Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 3° Na&o cabera recurso ao CRPS da decisdo que determine o arquivamento do requerimento sem andlise de
mérito decorrente da nao apresentacdo de documentagao indispensavel ao exame do requerimento. (Incluido
pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

§ 4° Caso haja manifestagao formal do segurado no sentido de n&o dispor de outras informagées ou documentos
uteis, diversos daqueles apresentados ou disponiveis ao INSS, sera proferida a decisdo administrativa com anélise de
mérito do requerimento. (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

§ 5° O arquivamento do processo nao inviabilizara a apresentagdo de novo requerimento pelo interessado, que
tera efeitos a partir da data de apresentagao da nova solicitagcéo. (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

§ 6° O reconhecimento do direito ao beneficio com base em documento apresentado apdés a decisao administrativa
proferida pelo INSS considerara como data de entrada do requerimento a data de apresentagdo do referido documento.
(Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

§ 7° O disposto neste artigo aplica-se aos pedidos de revisdo e recursos fundamentados em documentos néo
apresentados no momento do requerimento administrativo e, quanto aos seus efeitos financeiros, aplica-se o disposto no
§ 4°do art. 347. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Art. 176-A. O requerimento de beneficios e de servicos administrados pelo INSS sera formulado por meio de
canais de atendimento eletrénico, observados os procedimentos previstos em ato do INSS. (Incluido pelo
Decreto n°® 10.410, de 2020)

§ 1° O requerimento formulado sera processado em meio eletrénico em todas as fases do processo administrativo,
ressalvados os atos que exijam a presenca do requerente. (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

§ 2° Excepcionalmente, caso o requerente ndo disponha de meios adequados para apresentagao da solicitagdo
pelos canais de atendimento eletrdnico, o requerimento e o agendamento de servigos poderao ser feitos presencialmente
nas Agéncias da Previdéncia Social. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)
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Art. 176-B. O INSS podera firmar acordo de cooperagéo técnica com entes publicos e demais entidades para fins
de geragéao e recebimento de requerimentos de beneficios. (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

Art. 176-C. O requerente podera, enquanto nao proferida a decisdo do INSS e por meio de manifestacao escrita,
desistir do requerimento formulado, nos termos do disposto no art. 51 da Lei n® 9.784, de 1999. (Incluido pelo
Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 1° Havendo varios interessados, a desisténcia a que se refere o caput atinge somente quem a tenha
formulado. (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

§ 2° A desisténcia do requerimento n&do impede o INSS de analisar a matéria objeto do requerimento para fins de
uniformizagéo de entendimento, de forma geral e abstrata, ou para efeito de apuragéo de irregularidade. (Incluido
pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

Art. 176-D. Se, na data de entrada do requerimento do beneficio, o segurado n&o satisfizer os requisitos para o
reconhecimento do direito, mas implementa-los em momento posterior, antes da decisdo do INSS, o requerimento podera
ser reafirmado para a data em que satisfizer os requisitos, que sera fixada como inicio do beneficio, exigindo-se, para
tanto, a concordancia formal do interessado, admitida a sua manifestacdo de vontade por meio eletrénico.

(Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Art. 176-E. Cabera ao INSS conceder o beneficio mais vantajoso ao requerente ou beneficio diverso do requerido,
desde que os elementos constantes do processo administrativo assegurem o reconhecimento desse direito.
(Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Paragrafo unico. Na hipotese de direito a concessao de beneficio diverso do requerido, cabera ao INSS notificar o
segurado para que este manifeste expressamente a sua opgéo pelo beneficio, observado o disposto no art. 176-D.
(Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Art. 178. O pagamento mensal de beneficios de valor superior a vinte vezes o limite maximo de salario-de-contribuigdo
devera ser autorizado expressamente pelo Gerente-Executivo do Instituto Nacional do Seguro Social, observada a analise da
Divisdo ou Servigo de Beneficios. (Redacao dada pelo Decreto n® 5.545, de 2005)

Paragrafo unico. Os beneficios de valor inferior ao limite estipulado no caput, quando do reconhecimento do direito da
concessao, revisdo e manutengao de beneficios, serao supervisionados pelas Agéncias da Previdéncia Social e Divisées ou
Servigos de Beneficios, sob critérios pré-estabelecidos pela Diregao Central. (Redacao dada pelo Decreto
n® 5.545, de 2005)
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Art. 179. O INSS mantera programa permanente de revisdo da concesséo e da manutengao dos beneficios por ele
administrados, a fim de apurar irregularidades ou erros materiais. (Redagéo dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 1° Na hipétese de haver indicios de irregularidade ou erro material na concesséo, na manutengédo ou na revisao
do beneficio, o INSS notificara o beneficiario, o seu representante legal ou o seu procurador para apresentar defesa,
provas ou os documentos dos quais dispuser, no prazo de: (Redagao dada pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

| - trinta dias, no caso de trabalhador urbano; ou (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

Il - sessenta dias, no caso de: (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

a) trabalhador rural individual; (Incluida pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

b) trabalhador rural avulso; (Incluida pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

c¢) agricultor familiar; ou (Incluida pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

d) segurado especial. (Incluida pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 2° A notificacédo a que se refere o § 1° sera feita, preferencialmente:  (Redagéo dada pelo Decreto n°® 10.410, de

| - por rede bancaria, conforme definido em ato do INSS; (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Il - por meio eletrénico, por meio de cadastramento prévio, na forma definida em ato do INSS, a ser realizado por
procedimento em que seja assegurada a identificacdo adequada do interessado; (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de
2020)

lll - por via postal, por meio de carta simples destinada ao enderego constante do cadastro do segurado que
requereu o beneficio, hipétese em que o aviso de recebimento sera considerado prova suficiente da sua notificagao;
(Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

IV - pessoalmente, quando entregue ao interessado em mao; ou (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

V - por edital, na hipétese de o segurado nao ter sido localizado por meio da comunicagéo a que se refere o inciso
[ll.  (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)
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§ 3° A defesa podera ser apresentada pelo canal de atendimento eletrénico do INSS ou na Agéncia da Previdéncia
Social do domicilio do beneficiario. (Redagao dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 4° O beneficio sera suspenso nas seguintes hipoteses: (Redacdo dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

| - de ndo apresentacao da defesa no prazo estabelecido no § 1°; ou (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Il - de defesa considerada insuficiente ou improcedente pelo INSS. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 5° O INSS notificara o beneficiario quanto a suspensao do beneficio de que trata o § 4°, que dispora do prazo de
trinta dias, contado da data de notificagao, para interposi¢ao de recurso. (Redacdo dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 6° Decorrido o prazo a que se refere o § 5° sem que o beneficiario, o seu representante legal ou o seu
procurador apresente recurso administrativo aos canais de atendimento do INSS ou a outros canais autorizados, 0
beneficio sera cessado. (Redacdo dada pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

§ 7° Para fins do disposto no caput, o INSS podera realizar recenseamento para atualizagdo do cadastro dos
beneficiarios e verificagdo dos beneficios administrados pelo INSS, observado o disposto nos incisos Ill, IV e V do § 8°.
(Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 8° Aqueles que receberem beneficios realizardo anualmente a comprovagao de vida nas instituicdes financeiras,
por meio de atendimento eletrbnico com uso de biometria ou por outro meio definido pelo INSS que assegure a
identificacao do beneficiario, observadas as seguintes disposi¢des: (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

| - a prova de vida e a renovagéo de senha serdo efetuadas por aquele que receber o beneficio, que devera ser
identificado por funcionario da instituicdo, quando realizadas nas instituicdes financeiras; (Incluido pelo Decreto n°
10.410, de 2020)

Il - o representante legal ou o procurador do beneficiario, legalmente cadastrado no INSS, podera realizar a prova
de vida no INSS ou na instituicao financeira responsavel pelo pagamento; (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

[l - a prova de vida de segurados com idade igual ou superior a sessenta anos sera disciplinada em ato do INSS;
(Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

IV - o INSS dispora de meios, incluida a realizagao de pesquisa externa, que garantam a identificagao e o processo
de prova de vida para pessoas com dificuldade de locomogao e idosos acima de oitenta anos que recebam beneficios; e
(Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

V - o INSS podera bloquear o pagamento do beneficio encaminhado as instituicbes financeiras até que o
beneficidrio atenda a convocacdo para a realizacdo de prova de vida, permitida a liberagdo do pagamento
automaticamente pela instituigio financeira. (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

§ 8°-A A prova de vida para quem reside no exterior, a ser encaminhada obrigatoriamente ao INSS, devera ser
realizada nas embaixadas ou nos consulados brasileiros no exterior ou por meio de apostilamento de documento definido
pelo INSS para esse fim. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)
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§ 9° O recurso de que trata o § 5° nao tera efeito suspensivo. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 10. Apurada irregularidade recorrente ou fragilidade nos procedimentos, reconhecida na forma prevista no caput
ou pelos 6rgaos de controle, os procedimentos de analise e concessao de beneficios serdo revistos, de modo a reduzir o
risco de fraude e concesséo irregular. (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

§ 11. Para fins do disposto no § 8°, preservados o sigilo e a integridade dos dados, o INSS: (Incluido pelo Decreto
n° 10.410, de 2020)

| - tera acesso aos dados biométricos mantidos e administrados pelos érgaos publicos federais; e (Incluido pelo
Decreto n°® 10.410, de 2020)

Il - podera ter, por meio de convénio, acesso aos dados biométricos hospedados em sistemas: (Incluido pelo
Decreto n°® 10.410, de 2020)

a) da Justica Eleitoral; e (Incluida pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

b) de outros entes federativos. (Incluida pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

Art. 179-A. O INSS implementara e mantera processo administrativo eletrénico para requerimento de beneficios e
servigos e disponibilizara canais eletronicos de atendimento. (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

§ 1° O INSS facilitara o requerimento, a concessao, a manutengao e a revisao de beneficios por meio eletrdnico e
implementara procedimentos automatizados de atendimento e prestagdo de servigos por meio telefénico ou por canais
remotos. (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

§ 2° Poderao ser celebrados acordos de cooperagdo, na modalidade de ades&do, com 6rgdos e entidades da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, para o recebimento de documentos e 0 apoio administrativo as
atividades do INSS que demandem a prestagao de servigos presenciais. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 3° Aimplementacao de servigos eletrénicos pelo INSS prevera mecanismos de controle preventivos de fraude e
de identificagao segura do cidaddo. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Art. 179-B. No exercicio de suas competéncias, observado o disposto nos incisos XlI e XIlI do caput do art. 5° da
Constituicdo e na Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018, o INSS tera acesso aos dados necessarios para a analise, a
concessao, a revisdo e a manutengao de beneficios por ele administrados, em especial aos dados: (Incluido pelo
Decreto n°® 10.410, de 2020)

| - dos registros e dos prontuarios eletrénicos do SUS, administrados pelo Ministério da Saude;  (Incluido pelo
Decreto n°® 10.410, de 2020)

Il - dos documentos médicos mantidos por entidades publicas e privadas, e, no caso destas ultimas, sera
necessaria a celebragéo de convénio para que o0 acesso seja garantido; e (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

lll - de movimentagédo das contas do FGTS, mantidas pela Caixa Econdmica Federal. (Incluido pelo Decreto n°
10.410, de 2020)

§ 1° Para fins do cumprimento do disposto no caput, serdo preservados o sigilo e a integridade dos dados
acessados pelo INSS, eventualmente existentes, e, quanto aos dados dos prontuarios eletrénicos do SUS e dos
documentos médicos mantidos por entidades publicas e privadas, o acesso sera franqueado exclusivamente aos peritos
médicos federais designados pelo INSS. (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

§ 2° O Ministério da Economia tera acesso as bases de dados geridas ou administradas pelo INSS, incluida a folha
de pagamento de beneficios detalhada. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 3° As bases de dados e as informagdes de que tratam o caput e o § 1° poderdo ser compartilhadas com os
regimes proprios de previdéncia social somente para fins de cumprimento de suas competéncias relacionadas a
recepgao, a analise, a concesséo, a revisdo e a manutengao de beneficios por eles administrados, preservados o sigilo e
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a integridade dos dados, na forma disciplinada em ato conjunto do Secretario Especial de Previdéncia e Trabalho do
Ministério da Economia e do gestor dos dados. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 4° Fica dispensada a celebragao de convénio, acordo de cooperacgao técnica ou instrumentos congéneres para a
concessdo do acesso aos dados de que trata o caput quando se tratar de dados hospedados por 6rgdos da
administragéo publica federal e cabera ao INSS a responsabilidade de arcar com os custos envolvidos, quando houver,
para o acesso ou a extragao dos dados, exceto quando estabelecido de forma diversa entre os 6rgdos envolvidos.
(Incluido pelo Decreto n°® 10.410,_ de 2020)

§ 5° As solicitagbes de acesso a dados hospedados por entidades privadas tém caracteristica de requisi¢ao,
dispensados a celebragdo de convénio, acordo de cooperagao técnica ou instrumentos congéneres para a concessao do
acesso aos dados de que trata o caput e o ressarcimento de eventuais custos, vedado o compartilhamento dos referidos
dados com outras entidades de direito privado. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Art. 179-C. O servidor responsavel pela analise dos pedidos dos beneficios motivara suas decisbes ou opinides
técnicas e respondera pessoalmente apenas nas hipéteses de dolo e de erro grosseiro. (Incluido pelo Decreto n° 10.410,
de 2020)

Art. 179-D. A administragcdo publica federal desenvolvera agdes de seguranca da informacgao e das comunicagoes,
incluidas as de seguranga cibernética, de seguranga das infraestruturas, de qualidade dos dados e de seguranca de
interoperabilidade de bases governamentais, e efetuara a sua integragao, inclusive com as bases de dados e informagdes
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, com o objetivo de atenuar riscos e inconformidades em pagamentos de
beneficios sociais. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Art. 179-E. Os beneficios administrados pelo INSS que forem objeto de apuragéo de irregularidade ou fraude pela
Coordenacao-Geral de Inteligéncia Previdenciaria e Trabalhista da Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho do
Ministério da Economia poderao ter o respectivo valor bloqueado cautelarmente pelo INSS, por meio de decisédo
fundamentada, quando houver risco iminente de prejuizo ao erario e restarem evidenciados elementos suficientes que
indiquem a existéncia de irregularidade ou fraude na sua concess&do ou manutencgao, hipétese em que seréa facultado ao
titular a apresentacdo de defesa, nos termos do disposto neste Regulamento. (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

§ 1° Para fins do disposto neste artigo, o bloqueio do valor do beneficio consiste no comando bancario que
impossibilita temporariamente a movimentagao do valor referente ao beneficio. (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

§ 2° Sera dada prioridade a tramitacdo de processo no qual seja requerido o bloqueio do valor do beneficio.
(Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

§ 3° Na hipétese prevista no § 2°, a tramitagdo do processo devera ser concluida no prazo de trinta dias, contado
da data de apresentacao da defesa pelo titular do beneficio. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 4° Encerrado o prazo de que trata o § 3°, independentemente de concluida a tramitagdo do processo, o beneficio
sera desbloqueado automaticamente, ressalvada a hipétese prevista no § 5°.

§ 5° Na hipoétese de o titular do beneficio ndo apresentar defesa, o bloqueio sera convertido automaticamente em
suspensao do beneficio. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 6° Ato conjunto da Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia e do INSS
disciplinara os procedimentos, os requisitos e a forma de encaminhamento das apuragdes de irregularidade ou fraude e
de efetivagdo do bloqueio de que trata este artigo. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Art. 180. Ressalvado o disposto nos §§ 52 e 6° do art. 13, a perda da qualidade de segurado importa em caducidade
dos direitos inerentes a essa qualidade. (Redacao dada pelo Decreto n°® 4.729, de 2003)

§ 12 A perda da qualidade de segurado n&o prejudica o direito a aposentadoria para cuja concessao tenham sido
preenchidos todos os requisitos, segundo a legislagdo em vigor a época em que estes requisitos foram atendidos.

§ 22 Nao sera concedida pensao por morte aos dependentes do segurado que falecer apds a perda desta qualidade,
nos termos dos arts. 13 a 15, salvo se preenchidos os requisitos para obtengédo de aposentadoria na forma do paragrafo
anterior, observado o disposto no art. 105.
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§ 32 No calculo da aposentadoria de que trata o § 12, sera observado o disposto no § 92 do art. 32 e no art. 52.

Art. 181. Todo e qualquer beneficio concedido pelo Instituto Nacional do Seguro Social, ainda que a conta do Tesouro
Nacional, submete-se ao limite a que se refere o § 52 do art. 214.

Paragrafo unico. Aos beneficiarios de que trata o art. 150 da Lei n® 8.213, de 1991, aplicam-se as disposi¢des

previstas neste Regulamento, vedada a adocéo de critérios diferenciados para a concesséo de beneficios.

Art. 181-B. As aposentadorias concedidas pela previdéncia social sao irreversiveis e irrenunciaveis. (Redagdo
dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Soetai—éhﬁeitﬁde—baﬁaeefefe—ﬁ‘LG—ZGB—de—zeeﬁ—(Revoqado pelo Decreto n° 10 410 de 2020).

§ 1° O disposto neste artigo ndo se aplica a concessao de aposentadoria por incapacidade permanente. (Redacao
dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 2° O segurado podera desistir do seu pedido de aposentadoria desde que manifeste essa intengdo e requeira o
arquivamento definitivo do pedido antes da ocorréncia de um dos seguintes atos: (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de
2020)

| - recebimento do primeiro pagamento do beneficio; ou (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Il - efetivagédo do saque do FGTS ou do PIS. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 3° O disposto no caput ndo impede a cessagao dos beneficios ndo acumulaveis por for¢a de disposigao legal ou
constitucional. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Art. 181-C. Na hipotese de o inventariante ndo tomar a iniciativa do pagamento das contribuigdes devidas pelo
segurado falecido o Instituto Nacional do Seguro Social devera requerer, no inventario ou arrolamento de bens por ele
deixado, o pagamento da divida. (Incluido pelo Decreto n°® 4.729, de 2003)

Paragrafo unico. Na hipotese de ter sido feita a partilha da heranga sem a liquidagdo das contribuigbes devidas pelo
segurado falecido, respondem os herdeiros, cada qual em proporgéo da parte que na heranga lhe coube, aplicando-se, em
relagdo aos herdeiros dependentes, o disposto no art. 154, inciso |, combinado com o § 32 do mesmo artigo.

(Incluido pelo Decreto n° 4.729, de 2003)

Art. 181-D. Se mais vantajoso, fica assegurado o direito a aposentadoria, nas condi¢gbes legalmente previstas na
data do cumprimento de todos os requisitos ao segurado que tiver optado por permanecer em atividade. (Incluido pelo
Decreto n°® 10.410, de 2020)

§ 1° Para fins do disposto no caput, o valor inicial da aposentadoria, apurado conforme as regras vigentes na data
em que todos os requisitos tiverem sido cumpridos, sera comparado com o valor da aposentadoria calculada na data de
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entrada do requerimento, hipotese em que sera mantido o beneficio mais vantajoso e sera considerada como data de
inicio do beneficio a data de entrada do requerimento, observado o disposto no art. 52. (Incluido pelo Decreto n® 10.410,
de 2020)

§ 2° A renda mensal inicial, apurada na forma prevista no § 1°, sera reajustada pelos indices de reajustamento
aplicados aos beneficios até a data de entrada do requerimento e ndo sera devido qualquer pagamento relativamente a
periodo anterior a essa data. (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

Art. 181-E. Para fins do disposto neste Regulamento, considera-se ano civil o periodo de doze meses contados de
1° de janeiro a 31 de dezembro do respectivo ano. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS RELATIVAS AS PRESTAGCOES DO REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

Art. 182. A caréncia das aposentadorias por idade, tempo de contribuicdo e especial de que tratam os art. 188-H ao
art. 188-P para os segurados inscritos na previdéncia social urbana até 24 de julho de 1991 e para os trabalhadores e
empregadores rurais amparados pela previdéncia social rural obedecera a seguinte tabela, considerado o ano em que o
segurado tiver implementado todas as condigdes necessarias a obtengdo do beneficio, ressalvada a aposentadoria por
idade, para a qual sera considerado o ano em que o segurado tiver implementado a idade exigida: (Redagéo dada pelo
Decreto n°® 10.410, de 2020)

ANO DE IMPLEMENTAGAO DAS CONDICOES MESES DE CONTRIBUIGAO EXIGIDOS
1998 102 meses
1999 108 meses
2000 114 meses
2001 120 meses
2002 126 meses
2003 132 meses
2004 138 meses
2005 144 meses
2006 150 meses
2007 156 meses
2008 162 meses
2009 168 meses
2010 174 meses
201 180 meses

Paragrafo unico. Nao se aplica a tabela de que trata o caput para os beneficios de aposentadoria por tempo de
contribuicdo e por idade garantida aos segurados com deficiéncia, de que tratam os arts. 70-B e 70-C. (Incluido pelo
Decreto n°® 8.145, de 2013)
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Art. 183. O trabalhador rural enquadrado como segurado obrigatério do RGPS, na forma da alinea “a” do inciso | ou da

alinea “j” do inciso V do caput do art. 92, pode requerer a aposentadoria por idade, no valor de um salério minimo, até 31 de
dezembro de 2010, desde que comprove o exercicio de atividade rural, ainda que de forma descontinua, no periodo
imediatamente anterior ao requerimento do beneficio ou, conforme o caso, ao més em que cumpriu o requisito etario, em
numero de meses idéntico a caréncia do referido beneficio. (Redacao dada pelo Decreto n°® 6.722, de 2008)

Art. 183-A. Na concessao de aposentadoria por idade do empregado rural, em valor equivalente ao salario minimo,
serdo contados para efeito de caréncia: (Incluido pelo Decreto n°® 6.722, de 2008)

| - até 31 de dezembro de 2010, o periodo de atividade comprovado na forma do inciso I, letra “a”, do § 2° do art. 62,
observado o disposto no art. 183; (Incluido pelo Decreto n° 6.722, de 2008).

Il - de janeiro de 2011 a dezembro de 2015, cada més comprovado de emprego, multiplicado por trés, limitado a doze
meses dentro do respectivo ano civil; e (Incluido pelo Decreto n® 6.722, de 2008).

Il - de janeiro de 2016 a dezembro de 2020, cada més comprovado de emprego, multiplicado por dois, limitado a doze
meses dentro do respectivo ano civil. (Incluido pelo Decreto n® 6.722, de 2008).

§ 1° O disposto no inciso | do caput aplica-se ao trabalhador rural que se enquadre na categoria de segurado
contribuinte individual que comprovar a prestagdo de servico de natureza rural, em carater eventual, a uma ou mais
empresas, sem relagcado de emprego. (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020),

§ 2° Para fins do disposto no inciso | do caput, a comprovagéo do tempo de contribuigdo até 31 de dezembro de
2010 do empregado rural e do contribuinte individual rural ocorrera por meio dos documentos de que trata o § 1° do art.
19-B ou por justificacdo administrativa. (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

Art. 184. O segurado que recebe aposentadoria por idade, tempo de contribuicdo ou especial do Regime Geral de
Previdéncia Social que permaneceu ou retornou a atividade e que vinha contribuindo até 14 de abril de 1994, véspera da
vigéncia da Lei n® 8.870, de 15 de abril de 1994, recebera o peculio, em pagamento Unico, quando do desligamento da
atividade que vinha exercendo.

§ 12 O peculio de que trata este artigo consistira em pagamento Unico de valor correspondente a soma das
importancias relativas as contribuigdes do segurado, remuneradas de acordo com o indice de remuneragdo bésica dos
depdsitos de poupanga com data de aniversario no dia primeiro.

§ 22 O disposto no paragrafo anterior aplica-se a contar de 25 de julho de 1991, data da vigéncia da Lei n® 8.213, de
1991, observada, com relagédo as contribuigbes anteriores, a legislagao vigente a época do seu recolhimento.

Art. 185. Serdo mantidos, de acordo com a respectiva legislagdo especifica, as prestagdes e o seu financiamento,
referentes aos beneficios de ferroviario servidor publico ou autarquico federal ou em regime especial que nao optou pelo
regime da Consolidagao das Leis do Trabalho, na forma da Lei n® 6.184, de 11 de dezembro de 1974, bem como de seus
dependentes.
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Art. 187. E assegurada a concessdo de aposentadoria, a qualquer tempo, nas condigdes previstas na legislagéo
anterior a Emenda Constitucional n® 20, de 1998, ao segurado do Regime Geral de Previdéncia Social que, até 16 de
dezembro de 1998, tenha cumprido os requisitos para obté-la.

elo Decreto n° 10.

§ 1° Quando da concesséo de aposentadoria nos termos previstos no caput, o tempo de servigo sera considerado
até 16 de dezembro de 1998 e a renda mensal inicial sera calculada com base nos trinta e seis ultimos salarios de
contribuicdo anteriores aquela data, reajustada pelos mesmos indices aplicados aos beneficios, até a data de entrada do
requerimento, hipétese em que néo sera devido qualquer pagamento relativamente a periodo anterior, observado, quando
couber, o disposto no § 9° do art. 32. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 2° O segurado que, até 16 de dezembro de 1998, tenha cumprido os requisitos para obter a aposentadoria
proporcional somente fara jus ao acréscimo de cinco por cento a que se refere o § 4° do art. 188 se cumprir o requisito
previsto no inciso | do caput do art. 188. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Art. 187-A. O professor que tenha exercido atividade de magistério, em qualquer nivel, e que até 16 de dezembro
de 1998 nao tenha implementado as condi¢des para aposentadoria por tempo de servigo de professor, podera ter contado
esse tempo até aquela data acrescido de dezessete por cento, se homem, e de vinte por cento, se mulher, se optar pela
aposentadoria transitéria por tempo de contribuigdo, desde que cumpridos trinta e cinco anos de contribui¢ao, se homem,
e trinta anos, se mulher, exclusivamente em fungdes de magistério.  (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

Art. 188. Ao segurado filiado ao RGPS até 16 de dezembro de 1998, uma vez cumprido o periodo de caréncia
exigido, sera assegurada, a qualquer tempo, a aposentadoria com valores proporcionais ao tempo de contribuigdo,
quando cumpridos, cumulativamente, até 13 de novembro de 2019, os seguintes requisitos: (Redacdo dada pelo Decreto

n° 10.410, de 2020)

| - contar cinqlienta e trés anos ou mais de idade, se homem, e quarenta e oito anos ou mais de idade, se mulher; e

Il - contar tempo de contribuigéo igual, no minimo, a soma de:

a) trinta anos, se homem, e vinte e cinco anos, se mulher; e (Redacao dada pelo Decreto n°® 4.729, de

b) um periodo adicional de contribuigdo equivalente a, no minimo, quarenta por cento do tempo que, em 16 de
dezembro de 1998, faltava para atingir o limite de tempo constante da alinea "a". (Redagao dada pelo Decreto n°
4.729, de 2003)
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(Revogado pelo Decreto n® 4.729, de

(Revogado pelo Decreto n® 4.729, de

§ 2° Para o segurado que tenha cumprido os requisitos a que se refere o caput até 28 de novembro de 1999, a
renda mensal inicial da aposentadoria sera calculada com base nos trinta e seis ultimos salarios de contribuicdo
anteriores aquela data, apurados no periodo de quarenta e oito meses, e reajustada pelos mesmos indices aplicados ao
beneficio a que o segurado fazia jus, até a data de entrada do requerimento. (Redacdo dada pelo Decreto n® 10.410, de
2020)

§ 3° Para o segurado que tenha cumprido os requisitos a que se refere o caput no periodo entre 29 de novembro
de 1999 e 13 de novembro de 2019 e que optar pela aposentadoria em conformidade com as regras vigentes a época, a
renda mensal inicial sera calculada na forma prevista no art. 188-E e reajustada pelos mesmos indices aplicados aos
beneficios do RGPS, até a data de entrada do requerimento. (Redacéo dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 4° O valor da renda mensal da aposentadoria proporcional sera equivalente a setenta por cento da média
apurada na forma prevista nos § 2° e § 3°, acrescida de cinco pontos percentuais por ano de contribuigdo que supere a
soma a que se refere o inciso Il do caput, até o limite de cem por cento.  (Redacéo dada pelo Decreto n° 10.410, de
2020)
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Art. 188-A. Sera assegurada a concessao de aposentadoria, a qualquer tempo, ao segurado do RGPS, inclusive o
oriundo de regime préprio de previdéncia social, que, até 13 de novembro de 2019, uma vez cumprido o periodo de
caréncia exigido, tenha cumprido os seguintes requisitos: (Redacéo dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

| - no caso de aposentadoria por idade - sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos de idade, se
mulher; (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Il - no caso de aposentadoria por tempo de contribui¢do: (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

a) para os professores que comprovem tempo de efetivo exercicio exclusivamente em fungdo de magistério na
educacao infantil, no ensino fundamental ou no ensino médio: (Incluida pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

1. trinta anos de contribuigdo, se homem; ou (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

2. vinte e cinco anos de contribui¢do, se mulher; e (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

b) para os demais segurados: (Incluida pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

1. trinta e cinco anos de contribuicdo, se homem; e (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

2. trinta anos de contribuigao, se mulher; ou (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

lll - no caso de aposentadoria especial - quinze, vinte ou vinte e cinco anos de contribuigdo, conforme o caso, para
0s segurados sujeitos a condigdes especiais que prejudiquem a sua saude ou a sua integridade fisica. (Incluido pelo
Decreto n°® 10.410, de 2020)

(Revoqado Delo Decreto n° 10 410, de 2020)

§ 5° O valor da renda mensal da aposentadoria concedida na forma prevista neste artigo sera apurado na data de
13 de novembro de 2019, em conformidade com o disposto nos art. 188-E e art. 188-F, e reajustado pelos mesmos
indices aplicados ao beneficio até a data do requerimento. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)
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Art. 188-E. O salario de beneficio a ser utilizado para apuragdo do valor da renda mensal dos beneficios
concedidos com base em direito adquirido até 13 de novembro de 2019 consistira: (Redacdo dada pelo Decreto n°

10.410, de 2020)

| - para as aposentadorias por idade e por tempo de contribuicdo, na média aritmética simples dos maiores salarios
de contribuicdo correspondentes a oitenta por cento de todo o periodo contributivo, multiplicada pelo fator previdenciario;
e (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Il - para as aposentadorias por invalidez e especial, auxilio-doencga e auxilio-acidente, na média aritmética simples
dos maiores salarios de contribuicao correspondentes a oitenta por cento de todo o periodo contributivo. (Incluido pelo
Decreto n°® 10.410, de 2020)

§ 1° No caso das aposentadorias por idade, por tempo de contribuicdo e especial, o divisor considerado no calculo
da média a que se referem os incisos | e Il do caput ndo podera ser inferior a sessenta por cento do periodo decorrido da
competéncia julho de 1994 até a data de inicio do beneficio, limitado a cem por cento de todo o periodo contributivo.
(Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 2° O fator previdenciario a que se refere o inciso | do caput sera calculado com base na idade, na expectativa de
sobrevida e no tempo de contribuicdo do segurado ao se aposentar, por meio da seguinte a formula: (Incluido pelo
Decreto n°® 10.410, de 2020)

Texa (Id + Tcxa)
~TEs 100

Em que:

f = fator previdenciario;

Es = expectativa de sobrevida no momento da aposentadoria;
Tc = tempo de contribui¢do até o momento da aposentadoria;
Id = idade no momento da aposentadoria; e

a = aliquota de contribui¢cao correspondente a 0,31.

§ 3° Para fins do disposto no § 2°, a expectativa de sobrevida do segurado na idade da aposentadoria sera obtida
a partir da tabua completa de mortalidade construida pelo IBGE para toda a populagéo brasileira, considerada a média
nacional Unica para ambos os sexos. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 4° Os beneficios previdenciarios requeridos a partir da data de publicagcdo da tabua de mortalidade considerardo
a nova expectativa de sobrevida. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 5° Para efeito da aplicagado do fator previdenciario, ao tempo de contribuigdo do segurado serdo adicionados:
(Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)
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| - cinco anos, se mulher; ou (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Il - no caso de professores que comprovem tempo de efetivo exercicio exclusivamente em fungdo de magistério na
educacéo infantil, no ensino fundamental ou no ensino médio: (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

a) cinco anos, se homem; e (Incluida pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

b) dez anos, se mulher. (Incluida pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

§ 6° Fica garantida a aplicagao do fator previdenciario no calculo das aposentadorias por tempo de contribuigéo e
por idade devidas ao segurado com deficiéncia, se resultar em renda mensal de valor mais elevado, hipétese em que
cabera ao INSS, quando da concessao do beneficio, proceder ao calculo da renda mensal inicial com e sem a aplicagao
do fator previdenciario. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 7° Fica garantido ao segurado com direito a aposentadoria por idade na forma do disposto no art. 188-H a opgéo
pela ndo aplicagdo do fator previdenciario e cabera ao INSS, quando da concessao do beneficio, proceder ao calculo da
renda mensal inicial com e sem o fator previdenciario. (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

§ 8° O segurado que tiver cumprido os requisitos para a aposentadoria por tempo de contribuigdo podera optar
pela ndo incidéncia do fator previdenciario no calculo de sua aposentadoria se o total resultante da soma de sua idade e
de seu tempo de contribuicdo, incluidas as fragbes, tiver atingido o nUmero de pontos: (Incluido pelo Decreto n° 10.410,
de 2020)

| - a partir de 18 de junho de 2015 até 30 de dezembro de 2018: (Redagéo dada pelo Decreto n° 10.491, de

2020)

a) igual ou superior a noventa e cinco pontos, se homem, observado o tempo minimo de contribui¢cdo de trinta e
cinco anos; ou (Incluida pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

b) igual ou superior a oitenta e cinco pontos, se mulher, observado o tempo minimo de contribuigao de trinta anos;
e (Incluida pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Il - de 31 de dezembro de 2018 até 31 de dezembro de 2019: (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

Il - de 31 de dezembro de 2018 até 13 de novembro de 2019: (Redacédo dada pelo Decreto n°® 10.491, de 2020)

a) igual ou superior a noventa e seis pontos, se homem, observado o tempo minimo de contribuicdo de trinta e
cinco anos; ou (Incluida pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

b) igual ou superior a oitenta e seis pontos, se mulher, observado o tempo minimo de contribuigdo de trinta anos.
(Incluida pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 9° Para fins de aplicagao do disposto no caput € no § 8°, o tempo minimo de contribuigdo dos professores que
comprovarem tempo de efetivo exercicio exclusivamente em fungdo de magistério na educagéo infantil, no ensino
fundamental ou no ensino médio sera de trinta anos de contribuicdo, se homem, e vinte e cinco anos de contribui¢ao, se
mulher. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 10. Na hipotese prevista no § 9°, ao resultado da soma da idade do professor e de seu tempo de contribuigdo
serao acrescidos cinco pontos. (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

Art. 188-F. A renda mensal do beneficio concedido ao segurado de que trata o art. 188-A sera calculada sobre o
salario de beneficio, apurado na forma prevista no art. 188-E, ao qual serdo aplicados os seguintes percentuais:
(Redacao dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020)
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| - no caso de aposentadoria por idade - setenta por cento do salario de beneficio, mais um ponto percentual por
grupo de doze contribuigdes mensais, até o maximo de trinta por cento; (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Il - no caso de aposentadoria por tempo de contribuicdo: (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

a) cem por cento do salario de beneficio aos trinta anos de contribuicdo, se mulher; (Incluida pelo Decreto n°
10.410, de 2020)

b) cem por cento do salario de beneficio aos trinta e cinco anos de contribuigdo, se homem; e (Incluida pelo
Decreto n°® 10.410, de 2020)

¢) no caso de professores que comprovem tempo de efetivo exercicio exclusivamente em fungdo de magistério na
educagao infantil, no ensino fundamental ou no ensino médio: (Incluida pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

1. cem por cento do salario de beneficio aos vinte e cinco anos de contribuigdo, se mulher; e (Incluido pelo Decreto
n° 10.410, de 2020)

2. cem por cento do salario de beneficio aos trinta anos de contribuicdo, se homem; e (Incluido pelo Decreto n°
10.410, de 2020)

[l - no caso de aposentadoria especial - cem por cento do salario de beneficio. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de
2020)

Paragrafo unico. Para fins de calculo do percentual de acréscimo de que trata o inciso | do caput, presume-se
como efetivado o recolhimento correspondente quando se tratar de segurado empregado, empregado doméstico ou
trabalhador avulso. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Art. 188-G. O tempo de contribuicdo até 13 de novembro de 2019 sera contado de data a data, desde o inicio da
atividade até a data do desligamento, considerados, além daqueles referidos no art. 19-C, os seguintes periodos:
(Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

| - o tempo de servigo militar, exceto se ja contado para inatividade remunerada nas For¢cas Armadas ou auxiliares
ou para aposentadoria no servigo publico federal, estadual, distrital ou municipal, ainda que anterior a filiagado ao RGPS,
obrigatdrio, voluntario ou alternativo, assim considerado o tempo atribuido pelas Forgas Armadas aqueles que, apds o
alistamento, alegaram imperativo de consciéncia, entendido como tal aquele decorrente de crenga religiosa ou de
convicgao filosofica ou politica, para se eximirem de atividades de carater militar; (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de
2020)

Il - o tempo em que o anistiado politico esteve compelido ao afastamento de suas atividades profissionais, em
decorréncia de punigdo ou de fundada ameaga de punigcdo, por motivo exclusivamente politico, situagao que sera
comprovada nos termos do disposto na Lei n° 10.559, de 13 de novembro de 2002; (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de
2020)

Il - o tempo de servigo publico federal, estadual, distrital ou municipal, inclusive aquele prestado a autarquia,
sociedade de economia mista ou fundacgao instituida pelo Poder Publico, regularmente certificado na forma prevista na Lei
n® 3.841, de 15 de dezembro de 1960, desde que a certiddo tenha sido requerida na entidade para a qual o servigo tenha
sido prestado até 30 de setembro de 1975, data imediatamente anterior ao inicio da vigéncia da Lei n® 6.226, de 14 de
junho de 1975; (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

IV - o tempo de servigo do segurado trabalhador rural anterior a competéncia novembro de 1991; (Incluido pelo
Decreto n°® 10.410, de 2020)

V - o tempo de exercicio de mandato classista junto a érgéo de deliberagdo coletiva em que, nessa qualidade,
tenha havido contribuicdo para a previdéncia social; (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

VI - o tempo de servigco prestado a Justica dos Estados, as serventias extrajudiciais e as escrivanias judiciais,
desde que ndo tenha havido remuneragdo pelo erario e que a atividade ndo estivesse, a época, vinculada a regime
proprio de previdéncia social; (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)
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VII - o tempo de atividade dos auxiliares locais de nacionalidade brasileira no exterior amparados pela Lei n°® 8.745,
de 9 de dezembro de 1993, anteriormente a 1° de janeiro de 1994, desde que a sua situagido previdenciaria esteja
regularizada no INSS; (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

VIII - o tempo de contribuicdo efetuado pelo servidor publico de que tratam as alineas “i", “” e “I” do inciso |
do caput do art. 9° e 0 § 2° do art. 26, com fundamento do disposto nos art. 8° e art. 9° da Lei n® 8.162, de 8 de janeiro
de 1991, e no art. 2° da Lei n° 8.688, de 21 de julho de 1993; e (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

IX - o tempo exercido na condi¢do de aluno-aprendiz referente ao periodo de aprendizado profissional realizado em
escola técnica, desde que comprovados a remuneragao pelo erario, mesmo que indireta, e o vinculo empregaticio.
(Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Paragrafo unico. O tempo de contribuigdo de que trata este artigo sera considerado para fins de calculo do valor da
renda mensal de qualquer beneficio. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Art. 188-H. Ressalvado o direito de opgao pelas aposentadorias de que tratam os art. 51, art. 188-I, art. 188-J, art.
188-K e art. 188-L, a aposentadoria por idade sera devida, a qualquer tempo, ao segurado filiado ao RGPS até 13 de
novembro de 2019 que cumprir, cumulativamente, os seguintes requisitos: (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

| - sessenta anos de idade, se mulher, e sessenta e cinco anos de idade, se homem; (Incluido pelo Decreto n°
10.410, de 2020)

Il - quinze anos de contribuigdo, para ambos os sexos; € (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

lll - caréncia de cento e oitenta contribuicdes mensais, para ambos os sexos. (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de
020)

§ 1° A partir de 1° de janeiro de 2020, serdo acrescidos seis meses a cada ano a idade considerada minima para a
aposentadoria por idade para as mulheres até atingir sessenta e dois anos de idade. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de
2020)

§ 2° A data do inicio da aposentadoria de que trata este artigo sera estabelecida em conformidade com o disposto
no art. 52. (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

§ 3° O valor da aposentadoria de que trata este artigo correspondera a sessenta por cento do salario de beneficio
definido na forma prevista no art. 32, com acréscimo de dois pontos percentuais para cada ano de contribuigdo que
exceder o tempo de vinte anos de contribuicdo, para os homens, e de quinze anos de contribuicao, para as mulheres.
(Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Art. 188-1. Ressalvado o direito de opgéo pelas aposentadorias de que tratam os art. 51, art. 188-H, art. 188-J, art.
188-K e art. 188-L, observado o disposto no art. 199-A, a aposentadoria por tempo de contribuicdo sera devida, a
qualquer tempo, ao segurado filiado ao RGPS até 13 de novembro de 2019 que cumprir cumulativamente, os seguintes
requisitos : (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

| - trinta anos de contribuigdo, se mulher, e trinta e cinco anos de contribuicdo, se homem; (Incluido pelo Decreto
n° 10.410, de 2020)

Il - somatério da idade e do tempo de contribuicdo, incluidas as fragbes, equivalente a oitenta e seis pontos, se
mulher, e noventa e seis pontos, se homem; e (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

lll - caréncia de cento e oitenta contribuicbes mensais, para ambos os sexos. (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de

2020)

§ 1° A partir de 1° de janeiro de 2020, sera acrescido um ponto a cada ano ao somatério considerado minimo, a
que se refere o inciso Il do caput, até atingir o limite de cem pontos, se mulher, e de cento e cinco pontos, se homem.
(Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 2° Aidade e o tempo de contribuigdo serdo apurados em dias para o calculo do somatério de pontos a que se
refere o inciso |l do caput. (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)
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§ 3° A data do inicio da aposentadoria de que trata este artigo sera estabelecida em conformidade com o disposto
no art. 52. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 4° O valor da aposentadoria de que trata este artigo sera apurado na forma prevista no § 3° do art. 188-H.
(Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

Art. 188-J. Ressalvado o direito de opc¢ao pelas aposentadorias de que tratam os art. 51, art. 188-H, art. 188-I, art.
188-K e art. 188-L, observado o disposto no art. 199-A, a aposentadoria por tempo de contribuicdo sera devida, a
qualquer tempo, ao segurado filiado ao RGPS até 13 de novembro de 2019 que cumprir, cumulativamente, os seguintes
requisitos: (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

| - cinquenta e seis anos de idade, se mulher, e sessenta e um anos de idade, se homem; (Incluido pelo Decreto n°
10.410, de 2020)

Il - trinta anos de contribuicdo, se mulher, e trinta e cinco anos de contribuicdo, se homem; e (Incluido pelo Decreto
n° 10.410, de 2020)

lIl - caréncia de cento e oitenta contribuicbes mensais, para ambos os sexos. (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de

2020)

§ 1° A partir de 1° de janeiro de 2020, serdo acrescidos seis meses a cada ano a idade considerada minima para
aposentadoria por tempo de contribuicdo até atingir sessenta e dois anos, para as mulheres, e sessenta e cinco anos,
para os homens. (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

§ 2° A data do inicio da aposentadoria de que trata este artigo sera estabelecida em conformidade com o disposto
no art. 52. (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

§ 3° O valor da aposentadoria concedida em conformidade com o disposto neste artigo sera apurado na forma
prevista no § 3° do art. 188-H. (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

Art. 188-K. Ressalvado o direito de opgao pelas aposentadorias de que tratam os art. 51, art. 188-H, art. 188-I, art.
188-J e art. 188-L, observado o disposto no art. 199-A, a aposentadoria por tempo de contribuicao sera devida, a qualquer
tempo, ao segurado filiado ao RGPS até 13 de novembro de 2019 que contar com mais de vinte e oito anos de
contribuicdo, se mulher, e com mais de trinta e trés anos de contribuicdo, se homem, que cumprir, cumulativamente, os
seguintes requisitos: (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

| - trinta anos de contribui¢cdo, se mulher, e trinta e cinco anos de contribui¢gdo, se homem; (Incluido pelo Decreto n°
10.410, de 2020)

Il - cumprimento de periodo adicional de contribuigdo correspondente a cinquenta por cento do tempo que, em 13
de novembro de 2019, faltaria para atingir trinta anos de contribuicdo, se mulher, e trinta e cinco anos de contribuigéo, se
homem; e (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

lll - caréncia de cento e oitenta contribuicbes mensais, para ambos os sexos. (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de
2020)

§ 1° A data do inicio da aposentadoria de que trata este artigo sera estabelecida em conformidade com o disposto
no art. 52. (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

§ 2° O valor da aposentadoria de que trata este artigo correspondera ao valor do salario de beneficio definido na
forma prevista no art. 32, multiplicado pelo fator previdenciario, calculado na forma prevista nos § 2° ao § 5° do art. 188-
E. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 3° A aplicagao do fator previdenciario no calculo do valor da aposentadoria de que trata este artigo € obrigatdria,
observado o disposto no art. 32, hipoétese em que ndo se aplica o disposto no art. 29-C da Lei n® 8.213, de 1991.
(Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Art. 188-L. Ressalvado o direito de opgéo pelas aposentadorias de que tratam os art. 51, art. 188-H, art. 188-I, art.
188-J e art. 188-K, a aposentadoria por tempo de contribuigdo sera devida, a qualquer tempo, ao segurado filiado ao
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RGPS até 13 de novembro de 2019 que cumprir, cumulativamente, os seguintes requisitos: (Incluido pelo Decreto n°
10.410, de 2020)

| - cinquenta e sete anos de idade, se mulher, e sessenta anos de idade, se homem; (Incluido pelo Decreto n°
10.410, de 2020)

Il - trinta anos de contribuicdo, se mulher, e trinta e cinco anos de contribuigdo, se homem; (Incluido pelo Decreto
n® 10.410, de 2020)

lll - cumprimento de periodo adicional de contribuicdo correspondente ao tempo que, em 13 de novembro de 2019,
faltaria para atingir trinta anos de contribui¢cdo, se mulher, e trinta e cinco anos de contribuicdo, se homem; e (Incluido
pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

IV - caréncia de cento e oitenta contribuicdes mensais, para ambos os sexos. (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de
2020)

§ 1° A data do inicio da aposentadoria de que trata este artigo sera estabelecida em conformidade com o disposto
no art. 52. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 2° O valor da aposentadoria de que trata este artigo correspondera a cem por cento do salario de beneficio
definido na forma prevista no art. 32. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Art. 188-M. Ressalvado o direito de opgao pelas aposentadorias de que tratam os art. 51, art. 54, art. 188-H ao art.
188-L, art. 188-N e art. 188-0, observado o disposto nos § 2° e § 3° do art. 54, a aposentadoria por tempo de contribuigcdo
sera devida, a qualquer tempo, ao professor filiado ao RGPS até 13 de novembro de 2019 que comprovar tempo de
efetivo exercicio exclusivamente em funcdo de magistério na educacao infantil, no ensino fundamental ou no ensino
médio e que cumprir, cumulativamente, os seguintes requisitos: (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

| - vinte e cinco anos de contribuigdo, se mulher, e trinta anos de contribuigdo, se homem; (Incluido pelo Decreto
n® 10.410, de 2020)

Il - somatdrio da idade e do tempo de contribuicdo, incluidas as fracbes, equivalente a oitenta e um pontos, se
mulher, e noventa e um pontos, se homem; e (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

[l - caréncia de cento e oitenta contribuicdes mensais, para ambos os sexos. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de
2020)

§ 1° A partir de 1° de janeiro de 2020, sera acrescido um ponto a cada ano ao somatério considerado minimo, a
que se refere o inciso Il do caput, até atingir o limite de noventa e dois pontos, se mulher, e de cem pontos, se homem.
(Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 2° Aidade e o tempo de contribuigdo serdo apurados em dias para o calculo do somatério de pontos a que se
refere o inciso Il do caput. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 3° A data do inicio da aposentadoria de que trata este artigo sera estabelecida em conformidade com o disposto
no art. 52. (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

§ 4° O valor da aposentadoria de que trata este artigo sera apurado na forma prevista no § 3° do art. 188-H.
(Incluido pelo Decreto n°® 10.410,_ de 2020)

Art. 188-N. Ressalvado o direito de opgao pelas aposentadorias de que tratam os art. 51, art. 54, art. 188-H ao
188-M e art. 188-O, observado o disposto no art. 199-A, a aposentadoria por tempo de contribuicdo sera devida, a
qualquer tempo, ao professor filiado ao RGPS até 13 de novembro de 2019 que comprovar tempo de efetivo exercicio
exclusivamente em fungdo de magistério na educacgao infantil, no ensino fundamental ou no ensino médio e cumprir,
cumulativamente, os seguintes requisitos: (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

| - cinquenta e um anos de idade, se mulher, e cinquenta e seis anos de idade, se homem; (Incluido pelo Decreto
n° 10.410, de 2020)
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Il - vinte e cinco anos de contribuicdo, se mulher, e trinta anos de contribuigdo, se homem; e (Incluido pelo Decreto
n° 10.410, de 2020)

lll - caréncia de cento e oitenta contribuigdes mensais, para ambos os sexos. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de
2020)

§ 1° A partir de 1° de janeiro de 2020, serdo acrescidos seis meses a cada ano a idade considerada minima para
aposentadoria por idade até atingir cinquenta e sete anos, para as mulheres, e sessenta anos de idade, para os homens.
(Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 2° A data do inicio da aposentadoria de que trata este artigo sera estabelecida em conformidade com o disposto
no art. 52. (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

§ 3° O valor da aposentadoria de que trata este artigo sera apurado na forma prevista no § 3° do art. 188-H.
(Incluido pelo Decreto n°® 10.410,_ de 2020)

Art. 188-0O. Ressalvado o direito de opgao pelas aposentadorias de que tratam os art. 51, art. 54 e art. 188-H ao
188-N, observado o disposto nos § 2° e § 3° do art. 54, a aposentadoria por tempo de contribuicdo sera devida, a
qualquer tempo, ao professor filiado ao RGPS até 13 de novembro de 2019 que comprovar tempo de efetivo exercicio
exclusivamente em fungédo de magistério na educacgao infantil, no ensino fundamental ou no ensino médio e que cumprir,
cumulativamente, os seguintes requisitos: (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

| - cinquenta e dois anos de idade, se mulher, e cinquenta e cinco anos de idade, se homem; (Incluido pelo
Decreto n°® 10.410, de 2020)

Il - vinte e cinco anos de contribuigdo, se mulher, e trinta anos de contribuigdo, se homem; (Incluido pelo Decreto
n° 10.410, de 2020)

lll - cumprimento de periodo adicional de contribuicdo correspondente ao tempo que, em 13 de novembro de 2019,
faltaria para atingir vinte e cinco anos de contribuicdo, se mulher, e trinta anos de contribuicdo, se homem; e (Incluido
pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

IV - caréncia de cento e oitenta contribuicbes mensais, para ambos os sexos. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de

2020)

§ 1° A data do inicio da aposentadoria de que trata este artigo sera estabelecida em conformidade com o disposto
no art. 52. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 2° O valor da aposentadoria de que trata este artigo correspondera a cem por cento do salario de beneficio
definido na forma prevista no art. 32. (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

Art. 188-P. Ressalvado o direito de opgéo pelas aposentadorias de que tratam os art. 51, art. 64 e art. 188-I ao
188-L, uma vez cumprido o periodo de caréncia exigido, a aposentadoria especial sera devida ao segurado empregado,
trabalhador avulso e contribuinte individual, este ultimo somente quando cooperado filiado a cooperativa de trabalho ou de
produgéo, filiados ao RGPS até 13 de novembro de 2019, quando o somatdrio da sua idade e do seu tempo de
contribuicdo e o tempo de efetiva exposigao forem, respectivamente, de: (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

| - sessenta e seis pontos e quinze anos de efetiva exposi¢do; (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

Il - setenta e seis pontos e vinte anos de efetiva exposicao; ou (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

[l - oitenta e seis pontos e vinte e cinco anos de efetiva exposigao. (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

§ 1° Aidade e o tempo de contribuigdo serdo apurados em dias para o calculo do somatério de pontos a que se
refere o caput. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 2° A data do inicio da aposentadoria de que trata este artigo sera estabelecida em conformidade com o disposto
no art. 52. (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)
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§ 3° O valor da aposentadoria de que trata este artigo correspondera a sessenta por cento do salario de beneficio
definido na forma prevista no art. 32, com acréscimo de dois pontos percentuais para cada ano de contribuigdo que
exceder o tempo de vinte anos de contribuicdo, exceto na hipdtese prevista no inciso | do caput, e das mulheres, cujo
acréscimo sera aplicado para cada ano que exceder quinze anos de tempo de contribuicdo. (Incluido pelo Decreto n°
10.410, de 2020)

§ 4° A concessao da aposentadoria especial prevista neste artigo dependera da comprovagao, durante os periodos
minimos exigidos: (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

| - do tempo de trabalho permanente, ndo ocasional nem intermitente; e (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Il - da efetiva exposigdo do segurado a agentes quimicos, fisicos e bioldgicos prejudiciais a sadde ou a integridade
fisica, ou a associagao desses agentes, comprovada na forma prevista nos art. 64 ao art. 68.  (Incluido pelo Decreto n°
10.410, de 2020)

§ 5° A conversao de tempo de atividade sob condi¢des especiais em tempo de atividade comum aplica-se somente
ao trabalho prestado até 13 de novembro de 2019, em conformidade com o disposto na seguinte tabela: (Incluido pelo
Decreto n°® 10.410, de 2020)

MULTIPLICADORES

HOMEM

35 ANOS DE
CONVERTER (30 ANOS DE (

. CONTRIBUICAD)
CONTRIBUIGAQ)

2,33
DE 15 ANDS 2,00

1,75
DE 20 ANOS 1,50

1,40
DE 25 ANOS 1,20

§ 6° A caracterizagdo e a comprovagao do tempo de atividade sob condi¢des especiais obedecerao ao disposto na
legislagdo em vigor a época da prestagéo do servigo. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Art. 188-Q. Para a aposentadoria por idade concedida a pessoa com deficiéncia, sera assegurada, exclusivamente
para fins de calculo do valor da renda mensal, a conversao do periodo de exercicio de atividade sujeito a condigbes
especiais que prejudiquem a sua saude ou a sua integridade fisica, cumprido na condicao de pessoa com deficiéncia até
13 de novembro de 2019, vedado o cémputo do tempo convertido para fins de caréncia. (Incluido pelo Decreto n® 10.410,
de 2020)

Art. 189. Os beneficios de legislagdo especial pagos pela previdéncia social a conta do Tesouro Nacional e de ex-
combatentes, iniciados até 16 de dezembro de 1998, serdo reajustados com base nos mesmos indices aplicaveis aos
beneficios de prestagao continuada da previdéncia social.

Art. 190. A partir de 14 de outubro de 1996, ndo serdo mais devidos os beneficios de legislagdo especifica do
jornalista profissional, do jogador profissional de futebol e do telefonista.

Paragrafo unico. A aposentadoria especial do aeronauta nos moldes do Decreto-lei n® 158, de 10 de fevereiro de
1967, esta extinta a partir de 16 de dezembro de 1998, passando a ser devida ao aeronauta os beneficios deste
Regulamento.
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Art. 191. E vedada a inclusdo em regime préprio de previdéncia social do servidor de que tratam as alineas "i", "I" e
"m" do inciso | do caput do art. 92, sendo automatica sua filiagdo ao Regime Geral de Previdéncia Social a partir de 16 de
dezembro de 1998.

Art. 192. Aos menores de dezesseis anos filiados ao Regime Geral de Previdéncia Social até 16 de dezembro de
1998 séo assegurados todos os direitos previdenciarios.

Art. 193. O Instituto Nacional do Seguro Social devera rever:
| - as aposentadorias concedidas no periodo de 29 de abril de 1995 até a data da publicagdo deste Regulamento,
com conversdao de tempo de atividade sob condi¢des especiais em tempo de atividade comum, considerando-se a

legislacéo vigente quando do cumprimento dos requisitos necessarios a concesséao das referidas aposentadorias; e

Il - as aposentadorias por tempo de servigo e especial e as certiddes de tempo de servico com cémputo de tempo de
servico rural concedidas ou emitidas a partir de 24 de julho de 1991 até a data da publicagdo deste Regulamento.

LIVRO I
DO CUSTEIO DA SEGURIDADE SOCIAL

TITULO |
DO FINANCIAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

CAPITULO |
INTRODUCAO

Art. 194. A seguridade social é financiada por toda a sociedade, de forma direta e indireta, mediante recursos
provenientes dos orgamentos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal, dos Municipios e de contribui¢gdes sociais.

Art. 195. No &mbito federal, o orgamento da seguridade social € composto de receitas provenientes:
| - da Uniao;

Il - das contribuigdes sociais; e

Il - de outras fontes.

Paragrafo unico. Constituem contribui¢des sociais:

| - as das empresas, incidentes sobre a remuneragéo paga, devida ou creditada aos segurados e demais pessoas
fisicas a seu servigo, mesmo sem vinculo empregaticio;

Il - as dos empregadores domésticos, incidentes sobre o salario-de-contribuicado dos empregados domésticos a seu
Servigo;

Il - as dos trabalhadores, incidentes sobre seu salario-de-contribuicéo;

IV - as das associacbes desportivas que mantém equipe de futebol profissional, incidentes sobre a receita bruta
decorrente dos espetaculos desportivos de que participem em todo territério nacional em qualquer modalidade desportiva,
inclusive jogos internacionais, e de qualquer forma de patrocinio, licenciamento de uso de marcas e simbolos,
publicidade, propaganda e transmissao de espetaculos desportivos;

V - as incidentes sobre a receita bruta proveniente da comercializagdo da produgéo rural;
VI - as das empresas, incidentes sobre a receita ou o faturamento e o lucro; e

VII - as incidentes sobre a receita de concursos de progndsticos.

CAPITULO Il )
DA CONTRIBUIGAO DA UNIAO

Art. 196. A contribuigdo da Unido é constituida de recursos adicionais do Orgamento Fiscal, fixados obrigatoriamente
na Lei Orgcamentaria anual.



Paragrafo unico. A Unido é responsavel pela cobertura de eventuais insuficiéncias financeiras da seguridade social,
quando decorrentes do pagamento de beneficios de prestagdo continuada da previdéncia social, na forma da Lei
Orcamentaria anual.

Art. 197. Para pagamento dos encargos previdenciarios da Unido poderédo contribuir os recursos da seguridade
social referidos no inciso VI do paragrafo Unico do art. 195, na forma da Lei Orgamentaria anual, assegurada a destinagéo
de recursos para as agdes de saude e assisténcia social.

CAPITULO Il
DA CONTRIBUIGAO DO SEGURADO

Sec¢ao |
Da Contribui¢dao do Segurado Empregado, Empregado Doméstico e Trabalhador Avulso

Art. 198. A contribuicdo do segurado empregado, inclusive o doméstico, e do trabalhador avulso é calculada por
meio da aplicagdo da aliquota correspondente, de forma progressiva, sobre o seu salario de contribuicido mensal,
observado o disposto no art. 214, de acordo com a seguinte tabela, com vigéncia a partir de 1° de margo de 2020:
(Redacédo dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

ALIQUOTA PARA FINS DE
SALARIO DE CONTRIBUICAO (RS)
RECOLHIMENTO AD INSS

ATE UM SALARIO-MINIMO 7,5%

ACIMA DE UM SALARIO-MINIMO ATE 9%
2.089,60

DE 2.089,61 ATE 3.134,40 12%

DE 3.134,41 ATE 6.101,06 14%

Paragrafo unico. A contribuicdo do segurado trabalhador rural a que se refere & alinea “r’ do inciso | do art. 9° é de oito
por cento sobre o respectivo salario-de-contribuicao definido no inciso | do art. 214. (Incluido pelo Decreto n°® 6.722, de
2008)

Secao ll
Da Contribuicdo dos Segurados Contribuinte Individual e Facultativo
(Redacao dada pelo Decreto n°® 3.265, de 1999)

Art. 199. A aliquota de contribuigdo dos segurados contribuinte individual e facultativo é de vinte por cento aplicada
sobre o respectivo salario-de-contribuigao, observado os limites a que se referem os §§ 32 e 52 do art. 214.(Redacao dada
pelo Decreto n°® 3.265, de 1999)
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Art. 199-A. A partir da competéncia em que o segurado fizer a opgao pela exclusao do direito ao beneficio de
aposentadoria por tempo de contribuicdo, € de onze por cento, sobre o valor correspondente ao limite minimo mensal do
salario-de-contribui¢ado, a aliquota de contribuicao: (Incluido pelo Decreto n® 6.042, de 2007).

| - do segurado contribuinte individual, que trabalhe por conta prépria, sem relagao de trabalho com empresa ou
equiparado; (Incluido pelo Decreto n° 6.042, de 2007).

Il - até a competéncia abril de 2011, do MEI, de que trata o § 26 do art. 9°, cuja contribuigdo devera ser recolhida
na forma regulamentada em ato do Comité Gestor do Simples Nacional. (Redag&o dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 1° A aliquota de contribuigdo de que trata o caput é de cinco por cento: (Redacado dada pelo Decreto n° 10.410,
de 2020)

| - a partir da competéncia maio de 2011, para o MEI, de que trata o § 26 do art. 9°, cuja contribuicdo devera ser
recolhida na forma regulamentada em ato do Comité Gestor do Simples Nacional; e (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de
2020)

Il - a partir da competéncia setembro de 2011, para o segurado facultativo sem renda prépria que se dedique
exclusivamente ao trabalho doméstico no ambito de sua residéncia, desde que pertencente a familia de baixa renda,
observado o disposto no § 5°. (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

§ 2° O segurado, inclusive aquele com deficiéncia, que tenha contribuido na forma do caput e do § 1° e pretenda
contar o tempo de contribuigdo correspondente para fins de obtengcédo de aposentadoria por tempo de contribuicdo ou de
contagem reciproca do tempo de contribuicdo devera complementar a contribuicdo mensal. (Redacdo dada pelo Decreto
n° 10.410, de 2020)

§ 3° A complementagéo de que trata o § 2° sera feita por meio do recolhimento da diferenga entre o percentual
pago e o de vinte por cento sobre o valor correspondente ao limite minimo mensal do salario de contribuicdo em vigor na
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competéncia a ser complementada, acrescido dos juros moratérios de que trata o § 3° do art. 5° da Lei n® 9.430, de 27 de
dezembro de 1996. (Redagao dada pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

§ 4° A contribuicdo complementar referida nos § 2° e § 3° sera exigida a qualquer tempo, sob pena do
indeferimento ou do cancelamento da certiddo emitida para fins de contagem reciproca ou da aposentadoria por tempo de
contribui¢ao, observado o disposto no art. 347-A. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 5° Para fins do disposto no inciso Il do § 1°, considera-se de baixa renda a familia inscrita no Cadastro Unico
para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico cuja renda mensal seja de até dois salarios-minimos. (Incluido
pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

§ 6° O segurado facultativo que auferir renda propria ndo podera recolher contribuicado na forma prevista no § 1°,
exceto se a renda for proveniente, exclusivamente, de auxilios assistenciais de natureza eventual e temporaria e de
valores oriundos de programas sociais de transferéncia de renda, observado o disposto no § 5°. (Incluido pelo Decreto n°
10.410, de 2020)

Secao lll

Da Contribuicdo do Produtor Rural Pessoa Fisica e do Segurado Especial

Art. 200. A contribuicdo do empregador rural pessoa fisica, em substituicao a contribuicao de que tratam o inciso | do
art. 201 e o0 art.202, e a do segurado especial, incidente sobre a receita bruta da comercializagdo da produgéo rural, &
de: (Redacao dada pelo Decreto n® 4.032, de 2001)

L doi idad it

| - um inteiro e dois décimos por cento; e (Redacado dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Il - zero virgula um por cento para o financiamento dos beneficios concedidos em razao do grau de incidéncia de
incapacidade laborativa decorrente dos riscos ambientais do trabalho.

§ 2° O segurado especial referido neste artigo, além da contribuigdo obrigatoria de que tratam os incisos | e Il do
caput, podera contribuir, facultativamente, na forma do art. 199. (Redacgéo dada pelo Decreto n°® 6.042, de 2007).

§ 32 O produtor rural pessoa fisica de que trata a alinea "a" do inciso V do caput do art. 92 contribui, também,
obrigatoriamente, na forma do art. 199, observando ainda o disposto nas alineas "a" e "b" do inciso | do art. 216.

§ 4° Integra a receita bruta de que trata este artigo, além dos valores decorrentes da comercializag&o da produgéo

relativa aos produtos a que se refere o § 52, a receita proveniente: (Redacao dada pelo Decreto n°® 6.722, de
2008).
| - da comercializagdo da produgdo obtida em razdo de contrato de parceria ou meacdo de parte do imoével
rural; (Incluido pelo Decreto n°® 6.722, de 2008).
Il - da comercializagdo de artigos de artesanato de que trata o inciso VIl do § 8° do art. 9°; (Incluido pelo

Decreto n® 6.722, de 2008).

Il - de servigos prestados, de equipamentos utilizados e de produtos comercializados no imével rural, desde que em
atividades turistica e de entretenimento desenvolvidas no préprio imovel, inclusive hospedagem, alimentagdo, recepgao,
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recreagao e atividades pedagodgicas, bem como taxa de visitagao e servigos especiais; (Incluido pelo Decreto
n° 6.722, de 2008).

IV - do valor de mercado da produgao rural dada em pagamento ou que tiver sido trocada por outra, qualquer que seja o
motivo ou finalidade; e (Incluido pelo Decreto n° 6.722, de 2008).

V - de atividade artistica de que trata o inciso VIII do § 8° do art. 9°. (Incluido pelo Decreto n° 6.722, de

§ 5° Integram a produgéo, para os efeitos dos incisos | e Il do caput, observado o disposto no § 25 do art. 9°, os
produtos de origem animal ou vegetal, em estado natural ou submetidos a processos de beneficiamento ou industrializagao
rudimentar, assim compreendidos, entre outros, os processos de lavagem, limpeza, descarogamento, pilagem,
descascamento, lenhamento, pasteurizagéo, resfriamento, secagem, socagem, fermentagdo, embalagem, cristalizagao,
fundi¢do, carvoejamento, cozimento, destilagdo, moagem e torrefagdo, bem como os subprodutos e os residuos obtidos por
meio desses processos (Redacao dada pelo Decreto n° 6.722, de 2008)

(Revogado pelo Decreto n°

(Revoqado pelo Decreto n° 6. 722 de 2008)
(Revogado pelo Decreto n°

(Revogado pelo Decreto

§ 72 A contribuicdo de que trata este artigo sera recolhida:

| - pela empresa adquirente, consumidora ou consignataria ou a cooperativa, que ficam sub-rogadas no cumprimento
das obrigagbes do produtor rural pessoa fisica de que trata a alinea "a" do inciso V do caput do art. 92 e do segurado
especial, independentemente de as operagdes de venda ou consignacgao terem sido realizadas diretamente com estes ou
com intermediario pessoa fisica, exceto nos casos do inciso lll;

Il - pela pessoa fisica ndo produtor rural, que fica sub-rogada no cumprimento das obrigagdes do produtor rural
pessoa fisica de que trata a alinea "a" do inciso V do caput do art. 92 e do segurado especial, quando adquire produgao
para venda, no varejo, a consumidor pessoa fisica; ou

lll - pela pessoa fisica de que trata alinea "a" do inciso V do caput do art. 92 e pelo segurado especial, caso
comercializem sua produgao com adquirente domiciliado no exterior, diretamente, no varejo, a consumidor pessoa fisica,
a outro produtor rural pessoa fisica ou a outro segurado especial.

§ 8¢ O produtor rural pessoa fisica continua obrigado a arrecadar e recolher ao Instituto Nacional do Seguro Social a
contribuicdo do segurado empregado e do trabalhador avulso a seu servigo, descontando-a da respectiva remuneragéo,
nos mesmos prazos e segundo as mesmas normas aplicadas as empresas em geral.

§ 9° Sem prejuizo do disposto no inciso lll do § 7°, o produtor rural pessoa fisica e o segurado especial sdo obrigados
a recolher, diretamente, a contribuicao incidente sobre a receita bruta proveniente: (Incluido pelo Decreto n°
6.722, de 2008).

| - da comercializagdo de artigos de artesanato elaborados com matéria-prima produzida pelo respectivo grupo
familiar; (Incluido pelo Decreto n® 6.722, de 2008).

Il - de comercializagéo de artesanato ou do exercicio de atividade artistica, observado o disposto nos incisos VIl e VIl
do§8%doart. 9% e (Incluido pelo Decreto n° 6.722, de 2008).

Il - de servigos prestados, de equipamentos utilizados e de produtos comercializados no imével rural, desde que em
atividades turistica e de entretenimento desenvolvidas no proprio imoével, inclusive hospedagem, alimentagao, recepgao,
recreacao e atividades pedagdgicas, bem como taxa de visitagao e servigos especiais. (Incluido pelo Decreto n°
6.722, de 2008).
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§ 10. O segurado especial € obrigado a arrecadar a contribuigdo de trabalhadores a seu servigo e a recolhé-la no prazo
referido na alinea “b” do inciso | do art. 216. (Incluido pelo Decreto n° 6.722, de 2008).

§ 11. Nao integram a base de calculo da contribuicao de que trata o caput a producgéo rural destinada ao plantio ou
ao reflorestamento nem o produto animal destinado a reprodugéo ou a criagdo pecuaria ou granjeira e a utilizagdo como
cobaia para fins de pesquisas cientificas, quando vendido pelo préprio produtor a quem o utilize diretamente com essas
finalidades e, no caso de produto vegetal, a pessoa ou entidade registrada no Ministério da Agricultura, Pecuaria e
Abastecimento que se dedique ao comércio de sementes e mudas no Pais. (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

§ 12. O produtor rural pessoa fisica podera optar por contribuir na forma prevista no caput deste artigo ou na forma
prevista no inciso | do caput do art. 201 e no art. 202, hipétese em que devera manifestar a sua opgao por meio do
pagamento da contribuicdo incidente sobre a folha de salarios relativa a janeiro de cada ano-calendario ou a primeira
competéncia subsequente ao inicio da atividade rural. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 13. A opgéo de contribuicdo de que trata o § 12 sera irretratavel para todo o ano-calendario. (Incluido pelo
Decreto n® 10.410, de 2020)

Art. 200-A. Equipara-se ao empregador rural pessoa fisica o consércio simplificado de produtores rurais, formado pela
unido de produtores rurais pessoas fisicas, que outorgar a um deles poderes para contratar, gerir e demitir trabalhadores
rurais, na condigdo de empregados, para prestacao de servigos, exclusivamente, aos seus integrantes, mediante documento
registrado em cartério de titulos e documentos. (Incluido pelo Decreto n® 4.032, de 2001)

§ 12 O documento de que trata o caput devera conter a identificagdo de cada produtor, seu enderego pessoal € o de
sua propriedade rural, bem como o respectivo registro no Instituto Nacional de Colonizagao e Reforma Agraria ou
informacgdes relativas a parceria, arrendamento ou equivalente e a matricula no INSS de cada um dos produtores
rurais. (Incluido pelo Decreto n°® 4.032, de 2001)

§ 22 O consorcio devera ser matriculado no INSS, na forma por este estabelecida, em nome do empregador a quem
hajam sido outorgados os mencionados poderes. (Incluido pelo Decreto n® 4.032, de 2001)

Art. 200-B. As contribui¢cdes de que tratam o inciso | do art. 201 e o art. 202, bem como a devida ao Servigo Nacional
Rural, s&o substituidas, em relacdo a remuneragéo paga, devida ou creditada ao trabalhador rural contratado pelo consoércio
simplificado de produtores rurais de que trata o art. 200-A, pela contribuigao dos respectivos produtores rurais.

(Incluido pelo Decreto n® 4.032, de 2001)

i CAPITULO IV ]
DAS CONTRIBUIGOES DA EMPRESA E DO EMPREGADOR DOMESTICO

Secao |
Das Contribuicoes da Empresa

Art. 201. A contribuicdo a cargo da empresa, destinada a seguridade social, € de:

| - vinte por cento sobre o total das remuneragbes pagas, devidas ou creditadas, a qualquer titulo, no decorrer do
més, aos segurados empregado e trabalhador avulso, além das contribuigdes previstas nos arts. 202 e 204;
(Redacéo dada pelo Decreto n® 3.265, de 1999)

Il - vinte por cento sobre o total das remuneragdes ou retribuicdes pagas ou creditadas no decorrer do més ao
segurado contribuinte individual; (Redacédo dada pelo Decreto n° 3.265, de 1999)
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IV - um inteiro e sete décimos por cento sobre o total da receita bruta proveniente da comercializagao da produgao
rural, em substituicdo as contribuigdes previstas no inciso | do caput e no art. 202, quando se tratar de pessoa juridica
que tenha como fim apenas a atividade de producéo rural. (Redacéo dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 12 Sdo consideradas remuneragdo as importancias auferidas em uma ou mais empresas, assim entendida a
totalidade dos rendimentos pagos, devidos ou creditados a qualquer titulo, durante o més, destinados a retribuir o
trabalho, qualquer que seja a sua forma, inclusive os ganhos habituais sob a forma de utilidades, ressalvado o disposto no
§ 92 do art. 214 e excetuado o lucro distribuido ao segurado empresario, observados os termos do inciso Il do § 5°.

§ 2° Para fins do disposto no inciso Il do caput, integra a remuneragado a bolsa de estudos paga ou creditada ao
médico-residente participante do programa de residéncia médica de que trata o art. 4° da Lei n° 6.932, de 1981.
(Redacédo dada pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

§ 32 Nao havendo comprovagao dos valores pagos ou creditados aos segurados de que tratam as alineas "e" a "i

do inciso V do art. 92, em face de recusa ou sonegagdo de qualquer documento ou informac&o, ou sua apresentagéo
deficiente, a contribuicdo da empresa referente a esses segurados sera de vinte por cento sobre: (Redacao
dada pelo Decreto n° 3.452, de 2000)

| - o salario-de-contribuicdo do segurado nessa condi¢ao; (Incluido pelo Decreto n° 3.452, de 2000)
Il - a maior remuneragédo paga a empregados da empresa; ou (Incluido pelo Decreto n°® 3.452, de
2000)
Il - o salario minimo, caso ndo ocorra nenhuma das hipéteses anteriores. (Incluido pelo Decreto n°

3.452, de 2000)
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§ 4° Na contratacao de servigos de transporte rodoviario de carga ou de passageiro ou de servigos prestados com
a utilizagado de trator, maquina de terraplenagem, colheitadeira e assemelhados a base de calculo da contribuigdo da
empresa corresponde a vinte por cento do valor registrado na nota fiscal, na fatura ou no recibo, quando esses servigos
forem prestados sem vinculo empregaticio por condutor autbnomo de veiculo rodoviario, auxiliar de condutor auténomo
de veiculo rodoviario, inclusive por taxista e motorista de transporte remunerado privado individual de passageiros, e
operador de maquinas. (Redacgao dada pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

§ 52 No caso de sociedade civil de prestagdo de servigos profissionais relativos ao exercicio de profissdes
legalmente regulamentadas, a contribuicdo da empresa referente aos segurados a que se referem as alineas "g" a "i" do
inciso V do art. 92, observado o disposto no art. 225 e legislagdo especifica, sera de vinte por cento sobre:

(Redacdo dada pelo Decreto n° 3.265, de 1999)

| - a remuneracao paga ou creditada aos sécios em decorréncia de seu trabalho, de acordo com a escrituragédo
contabil da empresa; ou

Il - os valores totais pagos ou creditados aos sécios, ainda que a titulo de antecipagéo de lucro da pessoa juridica,
quando nao houver discriminagao entre a remuneragao decorrente do trabalho e a proveniente do capital social ou tratar-se
de adiantamento de resultado ainda nao apurado por meio de demonstragao de resultado do exercicio. (Redacao
dada pelo Decreto n® 4.729, de 2003)

§ 62 No caso de banco comercial, banco de investimento, banco de desenvolvimento, caixa econdmica, sociedade
de crédito, financiamento e investimento, sociedade de crédito imobiliario, inclusive associagdo de poupanga e
empréstimo, sociedade corretora, distribuidora de titulos e valores mobiliarios, inclusive bolsa de mercadorias e de
valores, empresa de arrendamento mercantil, cooperativa de crédito, empresa de seguros privados e de capitalizagéo,
agente autbnomo de seguros privados e de crédito e entidade de previdéncia privada, aberta e fechada, além das
contribuicdes referidas nos incisos | e Il do caput e nos arts. 202 e 204, é devida a contribui¢cdo adicional de dois virgula
cinco por cento sobre a base de calculo definida nos incisos | e Il do caput. (Redacao dada pelo Decreto n°
3.265, de 1999)

§ 72 A pessoa juridica enquadrada na condicao de microempresa ou de empresa de pequeno porte, na forma do art. 22
da Lei n® 9.317, de 5 de dezembro de 1996, que optar pela inscricdo no Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e

Contribuicdes das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, contribuira na forma estabelecida no art. 23 da referida
Lei, em substituicdo as contribuicées de que tratam os incisos | a IV do caput e os arts. 201-A, 202 e 204. (Redacao
dada pelo Decreto n® 4.032, de 2001)
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§ 82 A contribuigdo sera sempre calculada na forma do inciso |l do caput quando a remuneragéao ou retribuigao for
paga ou creditada a pessoa fisica, quando ausentes os requisitos que caracterizem o segurado como empregado, mesmo
que nao esteja inscrita no Regime Geral de Previdéncia Social. (Redacao dada pelo Decreto n® 3.265, de 1999)

contribticgo: (Revoqado pelo creto n° 3. 265 de 1999)

§ 15. Para fins do disposto no inciso IV do caput e no § 8° do art. 202, considera-se receita bruta o valor recebido
ou creditado pela comercializagdo da produgéo, assim entendida a operagdo de venda ou consignagao, observadas as
disposi¢des constantes dos § 5° e § 11 do art. 200. (Redac&o dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 16. A partir de 14 de outubro de 1996, as contribuicdes de que tratam o inciso IV do caput e o § 82 do art. 202 séo
de responsabilidade do produtor rural pessoa juridica, ndo sendo admitida a sub-rogagao ao adquirente, consignatario ou
cooperativa.

§ 17. O produtor rural pessoa juridica continua obrigado a arrecadar e recolher ao Instituto Nacional do Seguro
Social a contribuicdo do segurado empregado e do trabalhador avulso a seu servigo, descontando-a da respectiva
remuneracao, nos mesmos prazos e segundo as mesmas normas aplicadas as empresas em geral.
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§ 19. A cooperativa de trabalho n&o esta sujeita a contribuicido de que trata o inciso Il do caput, em relagéo as
importancias por ela pagas, distribuidas ou creditadas aos respectivos cooperados, a titulo de remuneragao ou retribuicao
pelos servigos que, por seu intermédio, tenham prestado a empresas. (Redacéo dada pelo Decreto n°
3.452, de 2000))

§ 21. O disposto no inciso IV do caput ndo se aplica as operagdes relativas a prestacao de servigos a terceiros, cujas
contribuicbes previdenciarias continuam sendo devidas na forma deste artigo e do art. 202. (Incluido pelo
Decreto n° 4.032, de 2001)

§ 22. A pessoa juridica, exceto a agroindustria, que, além da atividade rural, explorar também outra atividade
econdmica autdbnoma, quer seja comercial, industrial ou de servigos, no mesmo ou em estabelecimento distinto,
independentemente de qual seja a atividade preponderante, contribuira de acordo com os incisos |, Il e Ill do art. 201 e art.
202. (Incluido pelo Decreto n°® 4.032, de 2001)

§ 23. Nos contratos de trabalho intermitente, a empresa recolhera as contribui¢des previdenciarias da empresa e
do empregado e o valor devido ao FGTS, o qual sera calculado com base nos valores pagos no periodo mensal, e
fornecera ao empregado o comprovante de cumprimento dessas obrigagdes. (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

§ 24. Nao integram a base de célculo da contribuicdo de que trata o inciso IV do caput a producao rural destinada
ao plantio ou ao reflorestamento nem o produto animal destinado a reprodugdo ou a criagdo pecuaria ou granjeira e a
utilizagdo como cobaia para fins de pesquisas cientificas, quando vendido pelo préprio produtor a quem o utilize
diretamente com essas finalidades e, no caso de produto vegetal, a pessoa ou entidade registrada no Ministério da
Agricultura, Pecuaria e Abastecimento que se dedique ao comércio de sementes e mudas no Pais. (Incluido pelo Decreto
n° 10.410, de 2020)

§ 25. O empregador rural pessoa juridica podera optar por contribuir na forma prevista no inciso | do caput deste
artigo e no caput do art. 202 ou na forma prevista no inciso IV do caput deste artigo e no § 8° do art. 202, hipétese em
que devera manifestar a sua opg¢ao por meio do pagamento da contribuigido incidente sobre a folha de salarios relativa a
janeiro de cada ano-calendario ou a primeira competéncia subsequente ao inicio da atividade rural. (Incluido pelo
Decreto n°® 10.410, de 2020)

§ 26. A opgao de contribuicdo de que trata o § 25 sera irretratavel para todo o ano-calendario. (Incluido pelo
Decreto n°® 10.410, de 2020)

§ 27. A empresa contratante de servigos de hidraulica, eletricidade, pintura, alvenaria, carpintaria € manutengéo ou
reparo de veiculos, executados por intermédio de MEI, mantém, em relagdo a essa contratagcdo, a obrigatoriedade de
recolhimento da contribuicdo a que se referem o inciso |l do caput e o § 6°. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Art. 201-A. A contribuicdo devida pela agroindustria, definida como sendo o produtor rural pessoa juridica cuja
atividade econémica seja a industrializagdo de producgéo prépria ou de producao propria e adquirida de terceiros, incidente
sobre o valor da receita bruta proveniente da comercializagdo da produgao, em substituicao as previstas no inciso | do art.
201 e art. 202, é de: (Incluido pelo Decreto n° 4.032, de 2001)

| - dois virgula cinco por cento destinados a Seguridade Social; e (Incluido pelo Decreto n°® 4.032, de 2001)

Il - zero virgula um por cento para o financiamento do beneficio previsto nos arts. 64 a 70, e daqueles concedidos em
razao do grau de incidéncia de incapacidade para o trabalho decorrente dos riscos ambientais da atividade.
(Incluido pelo Decreto n°® 4.032, de 2001)

§ 12 Para os fins deste artigo, entende-se por receita bruta o valor total da receita proveniente da comercializagéo da
producéo propria e da adquirida de terceiros, industrializada ou nao. (Incluido pelo Decreto n® 4.032, de
2001)

§ 2° O disposto neste artigo néo se aplica as operagdes relativas a prestagio de servigos a terceiros, cujas
contribui¢cdes previdenciarias continuam sendo devidas na forma do art. 201 e 202, obrigando-se a empresa a elaborar folha
de salarios e registros contabeis distintos. (Incluido pelo Decreto n° 4.032, de 2001)
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§ 3°2 Na hipétese do § 2°, a receita bruta correspondente aos servigos prestados a terceiros ndo integram a base de
calculo da contribuigdo de que trata o caput. (Incluido pelo Decreto n° 4.032, de 2001)

§ 42 O disposto neste artigo néo se aplica: (Redacao dada pelo Decreto n° 4.862, de 2003)

| - as sociedades cooperativas e as agroindustrias de piscicultura, carcinicultura, suinocultura e avicultura;
e (Incluido pelo Decreto n° 4.862, de 2003)

Il - a pessoa juridica que, relativamente a atividade rural, se dedique apenas ao florestamento e reflorestamento como
fonte de matéria-prima para industrializagado propria mediante a utilizagdo de processo industrial que modifique a natureza
quimica da madeira ou a transforme em pasta celulésica. (Incluido pelo Decreto n° 4.862, de 2003)

§ 52 Aplica-se o disposto no inciso Il do § 42 ainda que a pessoa juridica comercialize residuos vegetais ou sobras ou
partes da produgéo, desde que a receita bruta decorrente dessa comercializagao represente menos de um por cento de sua
receita bruta proveniente da comercializagdo da produgao. (Incluido pelo Decreto n°® 4.862, de 2003)

Art. 201-B. Aplica-se o disposto no artigo anterior, ainda que a agroindustria explore, também, outra atividade
econbmica autbnoma, no mesmo ou em estabelecimento distinto, hipétese em que a contribuigao incidira sobre o valor da
receita bruta dela decorrente. (Incluido pelo Decreto n° 4.032, de 2001)

Art. 201-C. Quando a cooperativa de produgéo rural contratar empregados para realizarem, exclusivamente, a colheita
da produgéao de seus cooperados, as contribuicdes de que tratam o art. 201, |, e o art. 202, relativas a folha de salario destes
segurados, serdo substituidas pela contribuicdo devida pelos cooperados, cujas colheitas sejam por eles realizadas,
incidentes sobre a receita bruta da comercializagdo da producgao rural, na forma prevista no art. 200, se pessoa fisica, no
inciso IV do caput do art. 201 e no § 82 do art. 202, se pessoa juridica. (Incluido pelo Decreto n® 4.032, de
2001)

§ 1% A cooperativa devera elaborar folha de salarios distinta e apurar os encargos decorrentes da contratagao de que
trata o caput separadamente dos relativos aos seus empregados regulares, discriminadamente por cooperado, na forma

definida pelo INSS. (Incluido pelo Decreto n°® 4.032, de 2001)
§ 2% A cooperativa é diretamente responsavel pela arrecadagao e recolhimento da contribuigcdo previdenciaria dos
segurados contratados na forma deste artigo. (Incluido pelo Decreto n° 4.032, de 2001)
§ 32 O disposto neste artigo aplica-se a contribuigdo devida ao Servigo Nacional Rural. (Incluido pelo

Decreto n° 4.032, de 2001)

Art. 201-D. As aliquotas de que tratam os incisos | e Il do art. 201, em relagdo as empresas que prestam servigos de
tecnologia da informacao - Tl e de tecnologia da informagéo e comunicagao - TIC, ficam reduzidas de acordo com a aplicagao
sucessiva das seguintes operagdes: (Incluido pelo Decreto n° 6.945, de 2009) (Producao de efeito)

| - subtrair do valor da receita bruta total de venda de bens e servigos relativa aos doze meses imediatamente
anteriores ao trimestre-calendario o valor correspondente aos impostos e as contribuicdes incidentes sobre
venda; (Incluido pelo Decreto n°® 6.945, de 2009) (Producao de efeito)

Il - identificar, no valor da receita bruta total resultante da operagéo prevista no inciso |, a parte relativa aos servigos
mencionados nos §§ 3° e 4° que foram exportados; (Incluido pelo Decreto n°® 6.945, de 2009) (Produgéo de efeito)

Il - dividir a receita bruta de exportagao resultante do inciso Il pela receita bruta total resultante do inciso I;
(Incluido pelo Decreto n°® 6.945, de 2009) (Producao de efeito)

IV - multiplicar a raz&o decorrente do inciso Ill por um décimo; (Incluido pelo Decreto n° 6.945, de 2009)
(Producéo de efeito)

V - multiplicar o valor encontrado de acordo com a operagao do inciso IV por cem, para que se chegue ao percentual
de redugéo; (Incluido pelo Decreto n° 6.945, de 2009) (Producéo de efeito)

VI - subtrair de vinte por cento o percentual resultante do inciso V, de forma que se obtenha a nova aliquota percentual
a ser aplicada sobre a base de calculo da contribuicdo previdenciaria. (Incluido pelo Decreto n°® 6.945, de 2009)
(Producéo de efeito)



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/2001/D4032.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/2001/D4032.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/2003/D4862.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/2003/D4862.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/2003/D4862.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/2003/D4862.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/2001/D4032.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/2001/D4032.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/2001/D4032.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/2001/D4032.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/2001/D4032.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2009/Decreto/D6945.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2009/Decreto/D6945.htm#art4
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2009/Decreto/D6945.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2009/Decreto/D6945.htm#art4
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2009/Decreto/D6945.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2009/Decreto/D6945.htm#art4
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2009/Decreto/D6945.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2009/Decreto/D6945.htm#art4
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2009/Decreto/D6945.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2009/Decreto/D6945.htm#art4
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2009/Decreto/D6945.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2009/Decreto/D6945.htm#art4
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2009/Decreto/D6945.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2009/Decreto/D6945.htm#art4

§ 1° A aliquota apurada na forma do inciso VI do caput sera aplicada uniformemente nos meses que compdem o
trimestre-calendario. (Incluido pelo Decreto n°® 6.945, de 2009) (Producao de efeito)

§ 2° No caso de empresa em inicio de atividades ou sem receita de exportagdo até a data de publicagédo da Lei n°
11.774, de 17 de setembro de 2008, a apuragédo de que trata o caput podera ser realizada com base em periodo inferior a

doze meses, observado o minimo de trés meses anteriores. (Incluido pelo Decreto n°® 6.945, de 2009) (Producéo
de efeito)

§ 3° Para efeito do caput, consideram-se servigcos de Tl e TIC: (Incluido pelo Decreto n°® 6.945, de 2009)
(Producéo de efeito)

| - analise e desenvolvimento de sistemas; (Incluido pelo Decreto n° 6.945, de 2009) (Producao de efeito)

Il - programagao; (Incluido pelo Decreto n° 6.945, de 2009) (Producéo de efeito)

Il - processamento de dados e congéneres; (Incluido pelo Decreto n° 6.945, de 2009) (Producéo de efeito)

IV - elaboragéo de programas de computadores, inclusive de jogos eletrdnicos; (Incluido pelo Decreto n°®
6.945, de 2009) (Producéo de efeito)

V - licenciamento ou cesséo de direito de uso de programas de computagao; (Incluido pelo Decreto n°® 6.945,
de 2009) (Producao de efeito)

VI - assessoria e consultoria em informatica; (Incluido pelo Decreto n°® 6.945, de 2009) (Producao de efeito)

VII - suporte técnico em informatica, inclusive instalagédo, configuragdo e manutengao de programas de computagao e
bancos de dados; e (Incluido pelo Decreto n°® 6.945, de 2009) (Producéo de efeito)

VIII - planejamento, confecgdo, manutencao e atualizagdo de paginas eletrénicas. (Incluido pelo Decreto n°

6.945, de 2009) (Producao de efeito)

§ 4° O disposto neste artigo aplica-se também a empresas que prestam servigos de call center.
(Incluido pelo Decreto n° 6.945, de 2009) (Producéo de efeito)

§ 5° No caso das empresas que prestam servigos referidos nos §§ 3° e 4°, os valores das contribuigées devidas a
terceiros, denominados outras entidades ou fundos, com excegdo do Fundo Nacional de Desenvolvimento da
Educacao - FNDE, ficam reduzidos no percentual resultante das operagdes referidas no caput e de acordo com a aplicagao
sucessiva das seguintes operagoes: (Incluido pelo Decreto n° 6.945, de 2009) (Producao de efeito)

| - calcular a contribuigdo devida no més a cada entidade ou fundo, levando em consideragéo as regras aplicadas as
empresas em geral, (Incluido pelo Decreto n°® 6.945, de 2009) (Producéo de efeito)

Il - aplicar o percentual de redugéo, resultante do inciso V do caput, sobre o valor resultante do inciso [;
(Incluido pelo Decreto n° 6.945, de 2009) (Producéo de efeito)

Il - subtrair, do valor apurado na forma do inciso |, o valor obtido no inciso Il, o que resultara no valor a ser recolhido a
cada entidade ou fundo no més. (Incluido pelo Decreto n° 6.945, de 2009) (Producéo de efeito)

§ 62 As reducdes de que tratam o caput e o § 5° pressupdem o atendimento ao seguinte: (Incluido pelo
Decreto n°® 6.945, de 2009) (Producao de efeito)

| - até 31 de dezembro de 2009, a empresa devera implementar o Programa de Prevencao de Riscos Ambientais e de
Doencgas Ocupacionais previsto em lei, caracterizado pela plena execugédo do Programa de Prevencao de Riscos Ambientais
- PPRA e do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO, conforme disciplinado nas normas
regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego, devendo ainda estabelecer metas de melhoria das condigbes e do
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ambiente de trabalho que reduzam a ocorréncia de beneficios por incapacidade decorrentes de acidentes do trabalho ou
doengas ocupacionais em pelo menos cinco por cento em relagéo ao ano anterior; (Redagao dada pelo Decreto
n° 7.331, de 2010)

Il - até 31 de dezembro de 2010, a empresa que comprovar estar executando o programa de prevengao de riscos
ambientais e de doengas ocupacionais implantado nos prazo e forma estabelecidos no inciso |, tera presumido o

atendimento & exigéncia fixada no inciso | do § 9° do art. 14 da Lei n® 11.774, de 2008; (Incluido pelo Decreto n°
6.945, de 2009) (Producao de efeito) (Vide Decreto n° 6.945, de 2009)

Il - a partir de 1° de janeiro de 2011, a empresa devera comprovar a eficacia do respectivo programa de prevengio de
riscos ambientais e de doengas ocupacionais, por meio de relatérios que atestem o atendimento da meta de reducdo de
sinistralidade nele estabelecida; (Incluido pelo Decreto n° 6.945, de 2009) (Producdo de efeito) (Vide
Decreto n°® 6.945, de 2009)

7.331. de 2010)

_de 2010)

§ 7° Sem prejuizo do disposto no § 6°, as empresas dos setores de Tl e de TIC sé fardo jus as redugdes de que

tratam o caput e o § 5° se aplicarem montante igual ou superior a dez por cento do beneficio auferido, alternativa ou
cumulativamente em despesas: (Incluido pelo Decreto n°® 6.945, de 2009) (Producgéao de efeito)

| - para capacitacao de pessoal, relacionada a aspectos técnicos associados aos servigos de Tl e TIC, referidos no §
3°, bem como a servigos de call centers, ai incluida a capacitagdo em temas diretamente relacionados com qualidade de
produtos, processos ou sistemas, bem como a proficiéncia em linguas estrangeiras; (Incluido pelo Decreto n°
6.945, de 2009) (Producéo de efeito)

Il - relacionadas ao desenvolvimento de atividades de avaliagdo de conformidade, incluindo certificagdo de produtos,
servigos e sistemas, realizadas com entidades ou especialistas do Pais ou do exterior; (Incluido pelo Decreto n°
6.945, de 2009) (Producio de efeito)

Il - realizadas com desenvolvimento tecnolégico de produtos, processos e servigos, sendo consideradas atividades de

pesquisa e desenvolvimento em Tl aquelas dispostas nos arts. 24 e 25 do Decreto n° 5.906, de 26 de setembro de 2006;
ou (Incluido pelo Decreto n°® 6.945, de 2009) (Producéo de efeito)

IV - realizadas no apoio a projetos de desenvolvimento cientifico ou tecnoldgico, por instituicbes de pesquisa e

desenvolvimento, conforme definidos nos arts. 27 e 28 do Decreto n°® 5.906, de 2006, devidamente credenciadas pelo
Comité da Area de Tecnologia da Informagao - CATI ou pelo Comité das Atividades de Pesquisa e Desenvolvimento da
Amazbnia - CAPDA. (Incluido pelo Decreto n° 6.945, de 2009) (Produgéo de efeito)

§ 8° 0 valor do beneficio e a especificagdo das contrapartidas referidos no § 7° deverdo ser declarados formalmente
pelas empresas beneficiarias, a cada exercicio, ao Ministério da Ciéncia e Tecnologia, na forma a ser definida em ato
daquele Ministério. (Incluido pelo Decreto n° 6.945, de 2009) (Producao de efeito)

§ 9° Para fins do § 8°, as empresas beneficiadas pela Lei n°® 8.248, de 23 de outubro de 1991, poderdo deduzir do

montante previsto no § 7° as despesas efetivamente realizadas, no atendimento as exigéncias da referida Lei, observado o
disposto no § 10. (Incluido pelo Decreto n°® 6.945, de 2009) (Producéo de efeito)

§ 10. O disposto no § 9° aplica-se exclusivamente as despesas de mesma natureza das previstas no §
7°. (Incluido pelo Decreto n°® 6.945, de 2009) (Producgéao de efeito)

§ 11. A Unido compensara, mensalmente, o Fundo do Regime Geral de Previdéncia Social, de que trata o art. 68 da

Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, no valor correspondente a rendncia previdenciaria decorrente da
desoneragdo de que trata este artigo, de forma a ndo afetar a apuragdo do resultado financeiro do Regime Geral de
Previdéncia Social. (Incluido pelo Decreto n® 6.945, de 2009) (Producio de efeito)

§ 12. Arenuncia de que trata o § 11 consistira na diferenga entre o valor da contribuicdo que seria devido, como se
nao houvesse incentivo, e o valor da contribuicao efetivamente recolhido. (Incluido pelo Decreto n° 6.945, de
2009) (Producéo de efeito)
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§ 13. O valor estimado da renuncia sera incluido na Lei Orgamentaria Anual, sem prejuizo do repasse enquanto nao
constar na mencionada Lei. (Incluido pelo Decreto n°® 6.945, de 2009) (Producgéo de efeito)

§ 14. O nao-cumprimento das exigéncias de que tratam os §§ 6° e 7° implica a perda do direito das redugdes de que

tratam o caput e o § 5° ensejando o recolhimento da diferenca de contribuigbes com os acréscimos legais
cabiveis. (Incluido pelo Decreto n°® 6.945, de 2009) (Producéo de efeito)

Art. 202. A contribuicdo da empresa, destinada ao financiamento da aposentadoria especial, nos termos dos arts. 64
a 70, e dos beneficios concedidos em razdo do grau de incidéncia de incapacidade laborativa decorrente dos riscos
ambientais do trabalho corresponde a aplicagdo dos seguintes percentuais, incidentes sobre o total da remuneracao
paga, devida ou creditada a qualquer titulo, no decorrer do més, ao segurado empregado e trabalhador avulso:

| - um por cento para a empresa em cuja atividade preponderante o risco de acidente do trabalho seja considerado
leve;

Il - dois por cento para a empresa em cuja atividade preponderante o risco de acidente do trabalho seja considerado
médio; ou

Il - trés por cento para a empresa em cuja atividade preponderante o risco de acidente do trabalho seja considerado
grave.

§ 12 As aliquotas constantes do caput serdo acrescidas de doze, nove ou seis pontos percentuais, respectivamente,
se a atividade exercida pelo segurado a servigco da empresa ensejar a concessao de aposentadoria especial apés quinze,
vinte ou vinte e cinco anos de contribuig¢ao.

§ 22 O acréscimo de que trata o paragrafo anterior incide exclusivamente sobre a remuneragéo do segurado sujeito
as condicdes especiais que prejudiquem a saude ou a integridade fisica.

§ 3° Considera-se preponderante a atividade que ocupa, em cada estabelecimento da empresa, 0 maior nimero
de segurados empregados e de trabalhadores avulsos. (Redagéo dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 3°-A Considera-se estabelecimento da empresa a dependéncia, matriz ou filial, que tenha nimero de Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ préprio e a obra de construgio civil executada sob sua responsabilidade. (Incluido
pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

§ 42 A atividade econbmica preponderante da empresa e os respectivos riscos de acidentes do trabalho compdem a
Relacao de Atividades Preponderantes e correspondentes Graus de Risco, prevista no Anexo V.

§ 52 E de responsabilidade da empresa realizar o enquadramento na atividade preponderante, cabendo & Secretaria
da Receita Previdenciaria do Ministério da Previdéncia Social revé-lo a qualquer tempo. (Redacgéo dada pelo
Decreto n° 6.042, de 2007)

§ 6° Verificado erro no auto-enquadramento, a Secretaria da Receita Previdenciaria adotara as medidas necessarias a
sua corregao, orientara o responsavel pela empresa em caso de recolhimento indevido e procedera a notificagdo dos valores
devidos. (Redacao dada pelo Decreto n° 6.042, de 2007)

§ 72 O disposto neste artigo ndo se aplica a pessoa fisica de que trata a alinea "a" do inciso V do caput do art. 92.

§ 82 Quando se tratar de produtor rural pessoa juridica que se dedique a produgao rural e contribua nos moldes do
inciso IV do caput do art. 201, a contribuicao referida neste artigo corresponde a zero virgula um por cento incidente
sobre a receita bruta proveniente da comercializagdo de sua produgéao.
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4994 (Revogado pelo Decreto n° 3. 265 de 1999)

§ 10. Sera devida contribuicdo adicional de doze, nove ou seis pontos percentuais, a cargo da cooperativa de
producgédo, incidente sobre a remuneragdo paga, devida ou creditada ao cooperado filiado, na hipotese de exercicio de
atividade que autorize a concessado de aposentadoria especial apds quinze, vinte ou vinte e cinco anos de contribuigao,
respectivamente. (Incluido pelo Decreto n® 4.729, de 2003)

§ 13. A empresa informara mensalmente, por meio da Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de
Servico e Informagdes a Previdéncia Social - GFIP, a aliquota correspondente ao seu grau de risco, a respectiva atividade

preponderante e a atividade do estabelecimento, apuradas de acordo com o disposto nos §§ 3° e 5°. (Incluido
pelo Decreto n°® 6.042, de 2007).

Art. 202-A. As aliquotas a que se refere o caput do art. 202 serdo reduzidas em até cinquenta por cento ou
aumentadas em até cem por cento em razao do desempenho da empresa, individualizada pelo seu CNPJ em relagéo a
sua atividade econdmica, aferido pelo Fator Acidentario de Prevencao - FAP. (Redacdo dada pelo Decreto n°® 10.410, de
2020)

§ 1° O FAP consiste em multiplicador variavel em um intervalo continuo de cinco décimos a dois inteiros aplicado a
respectiva aliquota, considerado o critério de truncamento na quarta casa decimal. (Redacdo dada pelo Decreto n°
10.410, de 2020)

§ 2° Para fins da redugéo ou da majoragédo a que se refere o caput, o desempenho da empresa, individualizada
pelo seu CNPJ sera discriminado em relagdo a sua atividade econdmica, a partir da criagdo de indice composto pelos
indices de gravidade, de frequéncia e de custo que pondera os respectivos percentis. (Redacdo dada pelo Decreto n°

10.410, de 2020)
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66— {inctuidopetoBecreton®6-642,de 266+ (Revoqado pelo Decreto n°® 6.957, de 2009)

§ 4° Os indices de freqiiéncia, gravidade e custo serdo calculados segundo metodologia aprovada pelo Conselho
Nacional de Previdéncia Social, levando-se em conta: (Incluido pelo Decreto n° 6.042, de 2007).

| - para o indice de frequéncia, os registros de acidentes ou beneficios de natureza acidentaria; (Redacgdo dada
pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

Il - para o indice de gravidade, as hipéteses de auxilio por incapacidade temporaria, auxilio-acidente, aposentadoria
por incapacidade permanente, pensao por morte e morte de natureza acidentaria, aos quais sdo atribuidos pesos
diferentes em raz&o da gravidade da ocorréncia, da seguinte forma: (Redagéo dada pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

a) pensao por morte e morte de natureza acidentaria - peso de cinquenta por cento; (Redacdo dada pelo Decreto
n° 10.410, de 2020)

b) aposentadoria por incapacidade permanente - peso de trinta por cento; e (Redagdo dada pelo Decreto n°
10.410, de 2020)

c) auxilio por incapacidade temporaria e auxilio-acidente - peso de dez por cento para cada; e (Redagdo dada pelo
Decreto n°® 10.410, de 2020)

sexes—ﬂﬁewée—bde—Beefefe—ﬁlG—QS?—de—ZeG&)—(Revoqado pelo Decreto n° 10 410 de 2020)
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lll - para o indice de custo, os valores dos beneficios de natureza acidentaria pagos ou devidos pela previdéncia
social. (Redacéo dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 5° O Ministério da Economia publicara, anualmente, no Diario Oficial da Uni&do, portaria para disponibilizar
consulta ao FAP e aos rois dos percentis de frequéncia, gravidade e custo por subclasse da Classificagdo Nacional de
Atividades Econbmicas. (Redacéo dada pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

§ 6% O FAP produ2|ra efeitos tributarios a partir do primeiro dia do quarto més subseqiiente ao de sua

§ 7° Para o célculo anual do FAP, serdo utilizados os dados de janeiro a dezembro de cada ano, até completar o
periodo de dois anos, a partir do qual os dados do ano inicial serdo substituidos pelos novos dados anuais
incorporados. (Redacéo dada pelo Decreto n°® 6.957, de 2009)

§ 8° O FAP sera calculado a partir de 1° de janeiro do ano seguinte aquele ano em que o estabelecimento
completar dois anos de sua constituicdo. (Redacédo dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 10. A metodologia aprovada pelo Conselho Nacional de Previdéncia indicara a sistematica de calculo e a forma
de aplicagao de indices e critérios acessoérios a composi¢cao do indice composto do FAP. (Redacgéo dada pelo Decreto n°
10.410, de 2020)

( Revoqado Delo Decreto n°

10 410 de 2020)
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7—1—26—de—26+e-)—(Revoqado Delo Decreto n° 10 410 de 2020)

Art. 203. A fim de estimular investimentos destinados a diminuir os riscos ambientais no trabalho, o Ministério da
Previdéncia e Assisténcia Social podera alterar o enquadramento de empresa que demonstre a melhoria das condigbes
do trabalho, com redugdo dos agravos a saude do trabalhador, obtida através de investimentos em prevengdo e em
sistemas gerenciais de risco.

§ 12 A alteracdo do enquadramento estara condicionada a inexisténcia de débitos em relagdo as contribuicoes
devidas ao Instituto Nacional do Seguro Social e aos demais requisitos estabelecidos pelo Ministério da Previdéncia e
Assisténcia Social.

§ 22 O Instituto Nacional do Seguro Social, com base principalmente na comunicagéo prevista no art. 336,
implementara sistema de controle e acompanhamento de acidentes do trabalho.

§ 32 Verificado o descumprimento por parte da empresa dos requisitos fixados pelo Ministério da Previdéncia e
Assisténcia Social, para fins de enquadramento de que trata o artigo anterior, o Instituto Nacional do Seguro Social
procedera a notificagdo dos valores devidos.

Art. 204. As contribuicbes a cargo da empresa, provenientes do faturamento e do lucro, destinadas a seguridade
social, sdo arrecadadas, normatizadas, fiscalizadas e cobradas pela Secretaria da Receita Federal. (Redagéo dada pelo
Decreto n® 4.729, de 2003)

| - até 31 de margo de 1992, dois por cento sobre sua receita bruta, estabelecida segundo o disposto no § 12 do art.
12 do Decreto-lei n? 1.940, de 25 de maio de 1982, com a redacdo dada pelo art. 22 do Decreto-lei n? 2.397, de 21 de
dezembro de 1987, e alteragbes posteriores; a partir de 12 de abril de 1992 até 31 de janeiro de 1999, dois por cento
sobre o faturamento mensal, assim considerado a receita bruta das vendas de mercadorias, de mercadorias e servigos e
de servigos de qualquer natureza, nos termos da Lei Complementar n? 70, de 30 de dezembro de 1991; a partir de 12 de
fevereiro de 1999, trés por cento sobre o faturamento, nos termos da Lei n2 9.718, de 27 de novembro de 1998; e

Il - até 31 de dezembro de 1995, dez por cento sobre o lucro liquido do periodo-base, antes da provisdo para o
Imposto de Renda, ajustado na forma do art. 22 da Lei n? 8.034, de 12 de abril de 1990; a partir de 12 de janeiro de 1996,
oito por cento sobre o lucro liquido, nos termos da Lei n2 9.249, de 26 de dezembro de 1995.

: Revoqado pelo Decreto n®4.729, de 2003)
d (Revogado pelo Decreto

art—9% (Revoqado pelo Decreto n° 4 729 de 2003)

Art. 205. A contribuicdo empresarial da associacdo desportiva que mantém equipe de futebol profissional, destinada
a seguridade social, em substituicdo as previstas no inciso | do caput do art. 201 e no art. 202, corresponde a cinco por
cento da receita bruta decorrente dos espetaculos desportivos de que participe em todo territério nacional, em qualquer
modalidade desportiva, inclusive jogos internacionais, e de qualquer forma de patrocinio, licenciamento de uso de marcas
e simbolos, publicidade, propaganda e transmisséo de espetaculos desportivos.

§ 12 Cabe a entidade promotora do espetaculo a responsabilidade de efetuar o desconto de cinco por cento da
receita bruta decorrente dos espetaculos desportivos e o respectivo recolhimento ao Instituto Nacional do Seguro Social,
no prazo de até dois dias uteis apos a realizagdo do evento.
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§ 22 Cabe a associagéo desportiva que mantém equipe de futebol profissional informar a entidade promotora do
espetaculo desportivo todas as receitas auferidas no evento, discriminando-as detalhadamente.

§ 32 Cabe a empresa ou entidade que repassar recursos a associagao desportiva que mantém equipe de futebol
profissional, a titulo de patrocinio, licenciamento de uso de marcas e simbolos, publicidade, propaganda e transmissao de
espetaculos, a responsabilidade de reter e recolher, no prazo estabelecido na alinea "b" do inciso | do art. 216, o
percentual de cinco por cento da receita bruta, inadmitida qualquer deducéo.

§ 42 O Conselho Deliberativo do Instituto Nacional de Desenvolvimento do Desporto informara ao Instituto Nacional
do Seguro Social, com a antecedéncia necessaria, a realizacdo de todo espetaculo esportivo de que a associagao
desportiva referida no caput participe no territério nacional.

§ 52 O nao-recolhimento das contribuicdes a que se referem os §§ 12 e 32 nos prazos estabelecidos no § 12 deste
artigo e na alinea "b" do inciso | do art. 216, respectivamente, sujeitara os responsaveis ao pagamento de atualizagao
monetaria, quando couber, juros moratérios e multas, na forma do art. 239.

§ 62 O nao-desconto ou a nao-retengédo das contribuicdes a que se referem os §§ 12 e 32 sujeitara a entidade
promotora do espetaculo, a empresa ou a entidade as penalidades previstas no art. 283.

§ 72 O disposto neste artigo ndo se aplica as demais entidades desportivas, que continuam a contribuir na forma dos
arts. 201, 202 e 204, a partir da competéncia novembro de 1991.

§ 82 O disposto no caput e §§ 12 a 62 aplica-se a associagdo desportiva que mantém equipe de futebol profissional e
que se organize na forma da Lei n2 9.615, de 24 de marco de 1998.

Secgao ll
Da Isen¢ao de Contribui¢cdes

Decreto n® 7.237, de 2010).
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de 2010)

237,

(Revogado pelo Decreto n° 7
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Secaol lll
Da Contribuicdo do Empregador Doméstico

Art. 211. A contribuicdo previdenciaria do empregador doméstico sobre o salario de contribuicdo do empregado
doméstico a seu servigo sera de: (Redacao dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

| - oito por cento de contribuigdo patronal; e (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Il - oito décimos por cento de contribuicdo social para financiamento do seguro contra acidentes do trabalho.
(Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)
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Art. 211-A. O empregador doméstico nao podera contratar o MEI, de que trata o § 26 do art. 9°, quando existentes
os elementos da relagdo de emprego doméstico, sob pena de ficar sujeito as obrigagdes dela decorrentes, inclusive
trabalhistas, tributarias e previdenciarias. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Art. 211-B. O Simples Domeéstico, instituido pela Lei Complementar n® 150, de 1° de junho de 2015, assegurara o
recolhimento mensal por meio de documento Unico de arrecadagado dos seguintes valores: (Incluido pelo Decreto n°
10.410, de 2020)

| - sete inteiros e cinco décimos por cento a quatorze por cento de contribuigdo previdenciaria, a cargo do segurado
empregado doméstico, nos termos do disposto no art. 198; (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

Il - oito por cento de contribuicdo patronal previdenciaria, a cargo do empregador doméstico, nos termos do
disposto no art. 211; (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

[l - oito décimos por cento de contribuigdo social para financiamento do seguro contra acidentes do trabalho, nos
termos do disposto no art. 211; (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

IV - oito por cento de contribui¢gdo para o FGTS; (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

V - trés inteiros e dois décimos por cento de contribuicdo para fins de aplicagdo do disposto no art. 22 da Lei
Complementar n® 150, de 2015; e (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

VI - quando couber, percentual referente ao imposto sobre a renda retido na fonte de que trata o inciso I do caput
doart. 7°da Lein®7.713, de 22 de dezembro de 1988. (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

§ 1° As contribuicbes, os depdsitos e o imposto de que tratam os incisos | ao VI do caput incidem sobre a
remuneracao paga ou devida no més anterior a cada empregado doméstico, incluida na remuneragao a gratificagao de
natal. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 2° A contribuicdo e o imposto de que tratam os incisos | e VI do caput serdo descontados da remuneragao do
empregado doméstico pelo empregador doméstico, que é responsavel por seu recolhimento. (Incluido pelo Decreto n°
10.410, de 2020)

§ 3° O produto da arrecadacgao das contribuicdes, dos depédsitos e do imposto de que trata o caput sera
centralizado na Caixa Econdémica Federal. (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

§ 4° A Caixa Econbmica Federal, com base nos elementos identificadores do recolhimento, disponiveis no sistema
do Simples Doméstico, transferira para a Conta Unica do Tesouro Nacional o valor arrecadado das contribuicbes e do
imposto de que tratam os incisos |, II, lll e VI do caput. (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

§ 5° O recolhimento de que trata o caput sera efetuado em instituicbes financeiras integrantes da rede
arrecadadora de receitas federais. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 6° O empregador doméstico fornecera, mensalmente, ao empregado doméstico copia do documento a que se
refere o caput. (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

§ 7° O recolhimento mensal, por meio de documento Unico de arrecadacgao, e a exigéncia das contribuigdes, dos
depositos e do imposto, nos valores definidos nos incisos | ao VI do caput, somente serdo devidos a partir da
competéncia outubro de 2015. (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

Art. 211-C. O empregador doméstico fica obrigado a pagar a remuneragédo devida ao empregado doméstico e a
arrecadar e a recolher as contribuigdes, os depdsitos e o imposto a que se referem os incisos | ao VI do caput do art. 211-
B até o dia 7 do més seguinte ao da competéncia. (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

§ 1° Os valores a que se referem os incisos |, Il, Il e VI do caput do art. 211-B ndo recolhidos até a data de
vencimento estarao sujeitos a incidéncia de encargos legais na forma prevista na legislagcdo do imposto sobre a renda.
(Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)
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§ 2° Os valores a que se referem os incisos IV e V do caput referentes ao FGTS nao recolhidos até a data de
vencimento serao corrigidos e terao a incidéncia de multa, observado o disposto na Lei n°® 8.036, de 11 de maio de 1990.
_(Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

) CAPITULO V ,
DA CONTRIBUIGAO SOBRE A RECEITA DE CONCURSOS DE PROGNOSTICOS

Art. 212. Constitui receita da seguridade social a renda liquida dos concursos de prognosticos, excetuando-se os
valores destinados ao Programa de Crédito Educativo.

§ 12 Consideram-se concurso de prognésticos todo e qualquer concurso de sorteio de nimeros ou quaisquer outros
simbolos, loterias e apostas de qualquer natureza no ambito federal, estadual, do Distrito Federal ou municipal,
promovidos por 6rgaos do Poder Publico ou por sociedades comerciais ou civis.

§ 22 A contribuicdo de que trata este artigo constitui-se de:

| - renda liquida dos concursos de prognésticos realizados pelos érgaos do Poder Publico destinada a seguridade
social de sua esfera de governo;

Il - cinco por cento sobre o movimento global de apostas em prado de corridas; e
Il - cinco por cento sobre 0 movimento global de sorteio de numeros ou de quaisquer modalidades de simbolos.
§ 3¢ Para o efeito do disposto no paragrafo anterior, entende-se como:

| - renda liquida - o total da arrecadacéo, deduzidos os valores destinados ao pagamento de prémios, de impostos e
de despesas com administragao;

Il - movimento global das apostas - total das importancias relativas as varias modalidades de jogos, inclusive o de
acumulada, apregoadas para o publico no prado de corrida, subsede ou outra dependéncia da entidade; e

[Il - movimento global de sorteio de nimeros - o total da receita bruta, apurada com a venda de cartelas, cartdes ou
quaisquer outras modalidades, para sorteio realizado em qualquer condigao.

CAPITULO VI
DAS OUTRAS RECEITAS DA SEGURIDADE SOCIAL

Art. 213. Constituem outras receitas da seguridade social:
| - as multas, a atualizagdo monetaria e os juros moratérios;

Il - a remuneragao recebida pela prestacdo de servigos de arrecadacéo, fiscalizacido e cobranga prestados a
terceiros;

Il - as receitas provenientes de prestagao de outros servigos e de fornecimento ou arrendamento de bens;
IV - as demais receitas patrimoniais, industriais e financeiras;
V- as doagdes, legados, subvengdes e outras receitas eventuais;
VI - cinquenta por cento da receita obtida na forma do paragrafo unico do art. 243 da Constituicido Federal,

repassados pelo Instituto Nacional do Seguro Social aos 6rgéos responsaveis pelas agdes de protecdo a saude e a ser
aplicada no tratamento e recuperagéo de viciados em entorpecentes e drogas afins;

VII - quarenta por cento do resultado dos leildes dos bens apreendidos pela Secretaria da Receita Federal; e

VIII - outras receitas previstas em legislacao especifica.
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Paragrafo unico. As companhias seguradoras que mantém seguro obrigatério de danos pessoais causados por
veiculos automotores de vias terrestres, de que trata a Lei n? 6.194, de 19 de dezembro de 1974, deverao repassar a
seguridade social cinqiienta por cento do valor total do prémio recolhido, destinados ao Sistema Unico de Saude, para
custeio da assisténcia médico-hospitalar dos segurados vitimados em acidentes de transito. (Redagéo dada
pelo Decreto n°® 3.265, de 1999)

~ CAPITULO VI )
DO SALARIO-DE-CONTRIBUIGAO

Art. 214. Entende-se por salario-de-contribui¢ao:

| - para o empregado e o trabalhador avulso: a remuneragéo auferida em uma ou mais empresas, assim entendida a
totalidade dos rendimentos pagos, devidos ou creditados a qualquer titulo, durante o més, destinados a retribuir o
trabalho, qualquer que seja a sua forma, inclusive as gorjetas, os ganhos habituais sob a forma de utilidades e os
adiantamentos decorrentes de reajuste salarial, quer pelos servigos efetivamente prestados, quer pelo tempo a disposi¢cao
do empregador ou tomador de servigos, nos termos da lei ou do contrato ou, ainda, de convengéo ou acordo coletivo de
trabalho ou sentenga normativa;

Il - para o empregado doméstico: a remuneragéao registrada na Carteira Profissional e/ou na Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, observados os limites minimo e maximo previstos nos §§ 32 e 5

lll - para o contribuinte individual: a remuneragao auferida em uma ou mais empresas ou pelo exercicio de sua
atividade por conta prépria, durante o més, observados os limites a que se referem os §§ 3¢ e 5% (Redacao
dada pelo Decreto n°® 3.265, de 1999)

IV - para o dirigente sindical na qualidade de empregado: a remuneragéo paga, devida ou creditada pela entidade
sindical, pela empresa ou por ambas; e

V - para o dirigente sindical na qualidade de trabalhador avulso: a remuneragédo paga, devida ou creditada pela
entidade sindical.

VI - para o segurado facultativo: o valor por ele declarado, observados os limites a que se referem os §§ 3% e
59, (Incluido pelo Decreto n°® 3.265, de 1999)

§ 12 Quando a admisséo, a dispensa, o afastamento ou a falta do empregado, inclusive o doméstico, ocorrer no
curso do més, o salario-de-contribuicdo sera proporcional ao nimero de dias efetivamente trabalhados, observadas as
normas estabelecidas pelo Instituto Nacional do Seguro Social.

§ 22 O salario-maternidade é considerado salario-de-contribuigéo.

§ 3° O limite minimo do salario de contribuicao corresponde: (Redacao dada pelo Decreto n® 10.491, de 2020)

| - para os segurados contribuinte individual e facultativo, ao salario-minimo, tomado no seu valor mensal; e
(Redacédo dada pelo Decreto n°® 10.491, de 2020)

Il - para os segurados empregado, inclusive o doméstico, e trabalhador avulso, ao piso salarial legal ou normativo da
categoria ou, inexistindo este, ao salario minimo, tomado no seu valor mensal, diario ou horario, conforme o ajustado e o
tempo de trabalho efetivo durante o més. (Incluido pelo Decreto n° 3.265, de 1999)

§ 42 A remuneracao adicional de férias de que trata o inciso XVII do art. 72 da Constituicido Federal integra o salario-
de-contribuigao.
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§ 52 O valor do limite maximo do salario-de-contribuicdo sera publicado mediante portaria do Ministério da
Previdéncia e Assisténcia Social, sempre que ocorrer alteragao do valor dos beneficios.

§ 62 A gratificagdo natalina - décimo terceiro salario - integra o salario-de-contribuigdo, exceto para o calculo do
salario-de-beneficio, sendo devida a contribuicdo quando do pagamento ou crédito da ultima parcela ou na rescisdo do
contrato de trabalho.

§ 72 A contribuicdo de que trata o § 62 incidird sobre o valor bruto da gratificagdo, sem compensagédo dos
adiantamentos pagos, mediante aplicagdo, em separado, da tabela de que trata o art. 198 e observadas as normas
estabelecidas pelo Instituto Nacional do Seguro Social.

§ 92 Nao integram o salario-de-contribuicédo, exclusivamente:
| - os beneficios da previdéncia social, nos termos e limites legais, ressalvado o disposto no § 29

Il - a ajuda de custo e o adicional mensal recebidos pelo aeronauta, nos termos da Lei n® 5.929, de 30 de outubro de
1973;

Il - a parcela in natura recebida de acordo com programa de alimentagao aprovado pelo Ministério do Trabalho e
Emprego, nos termos da Lei n® 6.321, de 14 de abril de 1976;

IV - as importancias recebidas a titulo de férias indenizadas e respectivo adicional constitucional, inclusive o valor
correspondente a dobra da remuneracgéo de férias de que trata o art. 137 da Consolidagao das Leis do Trabalho;

V - as importancias recebidas a titulo de:

a) indenizacdo compensatéria de quarenta por cento do montante depositado no Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo, como protegdo a relagdo de emprego contra despedida arbitraria ou sem justa causa, conforme disposto no
inciso | do art. 10 do Ato das Disposicdes Constitucionais Transitérias;

b) indenizagao por tempo de servigo, anterior a 5 de outubro de 1988, do empregado nio optante pelo Fundo de
Garantia do Tempo de Servigo;

¢) indenizagédo por despedida sem justa causa do empregado nos contratos por prazo determinado, conforme
estabelecido no art. 479 da Consolidacao das Leis do Trabalho;

d) indenizagao do tempo de servigo do safrista, quando da expiragdo normal do contrato, conforme disposto no art.
14 da Lei n° 5.889, de 8 de junho de 1973;

e) incentivo a demissao;

N ‘vie-indenizade: (Revogado pelo Decreto n° 6.727, de 2009)

g) indenizagdo por dispensa sem justa causa no periodo de trinta dias que antecede a corregao salarial a que se
refere o art. 92 da Lei n? 7.238, de 29 de outubro de 1984;

h) indenizag¢des previstas nos arts. 496 e 497 da Consolidagéo das Leis do Trabalho;

i) abono de férias na forma dos arts. 143 e 144 da Consolidac&o das Leis do Trabalho;

j) ganhos eventuais expressamente desvinculados do salario por forca de lei; (Redacdo dada pelo Decreto n°
10.410, de 2020)

k) licenga-prémio indenizada; (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)
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i smioindenizada:

[) outras indenizagdes, desde que expressamente previstas em lei; e (Redagdo dada pelo Decreto n® 10.410,_de

m) importancias, ainda que habituais, pagas a titulo de ajuda de custo, auxilio-alimentacdo, vedado o seu
pagamento em dinheiro, e diarias para viagem; e (Redagao dada pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

n) prémios e abonos; (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

VI - a parcela recebida a titulo de vale-transporte, ainda que paga em dinheiro, na forma da legislagdo propria;
(Redacéao dada pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

VIl - a ajuda de custo, em parcela unica, recebida exclusivamente em decorréncia de mudanca de local de trabalho
do empregado, na forma do art. 470 da Consolidacao das Leis do Trabalho;

IX - a importancia recebida a titulo de bolsa de complementagdo educacional de estagiario, quando paga nos
termos do disposto na Lei n® 11.788, de 2008; (Redacéao dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

X - a participagdo do empregado nos lucros ou resultados da empresa, quando paga ou creditada de acordo com lei
especifica;

XI - o0 abono do Programa de Integragao Social/Programa de Assisténcia ao Servidor Publico;

XII - os valores correspondentes a transporte, alimentagao e habitagdo fornecidos pela empresa ao empregado
contratado para trabalhar em localidade distante da de sua residéncia, em canteiro de obras ou local que, por forca da
atividade, exija deslocamento e estada, observadas as normas de protecdo estabelecidas pelo Ministério do Trabalho e
Emprego;

XIII - a importancia paga ao empregado a titulo de complementacédo ao valor do auxilio-doenca desde que este
direito seja extensivo a totalidade dos empregados da empresa;

XIV - as parcelas destinadas a assisténcia ao trabalhador da agroindustria canavieira de que trata o art. 36 da Lei n®
4.870, de 12 de dezembro de 1965;

XV - o valor das contribuicées efetivamente pago pela pessoa juridica relativo a programa de previdéncia
complementar privada, aberta ou fechada, desde que disponivel a totalidade de seus empregados e dirigentes,
observados, no que couber, os arts. 92 e 468 da Consolidacao das Leis do Trabalho;

XVI - o valor relativo a assisténcia prestada por servico médico ou odontoldgico, préprio ou nao, inclusive o
reembolso de despesas com medicamentos, 6culos, aparelhos ortopédicos, préteses, orteses, despesas médico-
hospitalares e outras similares, mesmo quando concedido em diferentes modalidades de planos e coberturas; (Redacéo
dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

XVII - o valor correspondente a vestuarios, equipamentos e outros acessérios fornecidos ao empregado e utilizados
no local do trabalho para prestagao dos respectivos servigos;
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XVIII - o ressarcimento de despesas pelo uso de veiculo do empregado, quando devidamente
comprovadas; (Redacao dada pelo Decreto n° 3.265, de 1999)

XIX - o valor relativo a plano educacional ou bolsa de estudo que vise a educagéo basica de empregados e de seus
dependentes e, desde que vinculada as atividades desenvolvidas pela empresa, a educacao profissional e tecnolégica de
empregados, nos termos do disposto na Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, observados os seguintes requisitos:
(Redacédo dada pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

a) o valor ndo ser utilizado em substituicao de parcela salarial; e (Incluida pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

b) o valor mensal do plano educacional ou da bolsa de estudo, considerado individualmente, ndo ultrapassar cinco
por cento do valor da remuneragdo do segurado a que se destina ou o valor correspondente a cento e cinquenta por
cento do valor do limite minimo mensal do salario de contribuicdo, o que for maior; (Incluida pelo Decreto n® 10.410, de
2020)

XXI - os valores recebidos em decorréncia da cessao de direitos autorais; e

XXII - o valor da multa paga ao empregado em decorréncia da mora no pagamento das parcelas constantes do
instrumento de rescisdo do contrato de trabalho, conforme previsto no § 82 do art. 477 da Consolidacdo das Leis do
Trabalho.

XXIII - o reembolso creche pago em conformidade com a legislagéo trabalhista, observado o limite maximo de seis
anos de idade da crianga, quando devidamente comprovadas as despesas; (Incluido pelo Decreto n°® 3.265, de 1999)

XXIV - o reembolso baba, limitado ao menor salario-de-contribuicdo mensal e condicionado a comprovagéo do
registro na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social da empregada, do pagamento da remuneragéo e do recolhimento da
contribuicdo previdenciaria, pago em conformidade com a legislacdo trabalhista, observado o limite maximo de seis anos
de idade da crianca; e (Incluido pelo Decreto n°® 3.265, de 1999)

XXV - o valor das contribuicdes efetivamente pago pela pessoa juridica relativo a prémio de seguro de vida em
grupo, desde que previsto em acordo ou convengéao coletiva de trabalho e disponivel a totalidade de seus empregados e

dirigentes, observados, no que couber, os arts. 92 e 468 da Consolidagio das Leis do Trabalho. (Incluido pelo
Decreto n°® 3.265, de 1999)

XXVI - o valor correspondente ao vale-cultura. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 10. As parcelas referidas no paragrafo anterior, quando pagas ou creditadas em desacordo com a legislagao
pertinente, integram o salario-de-contribuicdo para todos os fins e efeitos, sem prejuizo da aplicagdo das cominagbes
legais cabiveis.

§ 11. Para a identificagdo dos ganhos habituais recebidos sob a forma de utilidades, deverao ser observados:

| - os valores reais das utilidades recebidas; ou

Il - os valores resultantes da aplicagdo dos percentuais estabelecidos em lei em fungao do salario minimo, aplicados
sobre a remuneragdo paga caso n&o haja determinacédo dos valores de que trata o inciso I.

§ 12. O valor pago a empregada gestante, inclusive a doméstica, em fungao do disposto na alinea "b" do inciso Il do
art. 10 do Ato das Disposicoes Constitucionais Transitérias da Constituicdo Federal, integra o salario-de-contribuicao,
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excluidos os casos de conversao em indenizagéo previstos nos arts. 496 e 497 da Consolidagéo das Leis do Trabalho.

daremuneracgo,o-vator-das-diarias—(Revogado pelo Decreto n° 10.410, de 2020).

S .

§ 14. Alincidéncia da contribuicdo sobre a remuneragéo das férias ocorrera no més a que elas se referirem, mesmo
quando pagas antecipadamente na forma da legislagdo trabalhista.

§ 15. O valor mensal do auxilio-acidente integra o salario-de-contribui¢éo, para fins de céalculo do salario-de-beneficio
de qualquer aposentadoria, observado, no que couber, o disposto no art. 32.

§ 16. Nao se considera remuneracao direta ou indireta os valores despendidos pelas entidades religiosas e instituicdes
de ensino vocacional com ministro de confisséo religiosa, membros de instituto de vida consagrada, de congregagao ou de
ordem religiosa em face do seu mister religioso ou para sua subsisténcia, desde que fornecidos em condi¢gdes que
independam da natureza e da quantidade do trabalho executado. (Incluido pelo Decreto n°® 4.032, de 2001)

§ 17. Para fins de aplicagdo do disposto no § 16: (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

| - os critérios informadores dos valores despendidos pelas entidades religiosas e instituigbes de ensino vocacional
aos ministros de confissdo religiosa, membros de vida consagrada, de congregagdo ou de ordem religiosa ndo sao
taxativos e, sim, exemplificativos; e  (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Il - os valores despendidos, ainda que pagos de forma e em montante diferenciados, em pecunia ou a titulo de
ajuda de custo de moradia, transporte ou formagao educacional, vinculados exclusivamente a atividade religiosa nao
configuram remuneragéo direta ou indireta.  (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 18. Para fins do disposto neste artigo, consideram-se prémios as liberalidades concedidas pelo empregador em
forma de bens, servigos ou valores em dinheiro a empregado ou a grupo de empregados, em razao de desempenho
superior ao ordinariamente esperado no exercicio de suas atividades. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 19. O salario de contribuicdo do condutor auténomo de veiculo rodoviario, inclusive o taxista e o motorista de
transporte remunerado privado individual de passageiros, do auxiliar de condutor autbnomo e do operador de trator,
magquina de terraplanagem, colheitadeira e assemelhados, sem vinculo empregaticio, a que se referem os incisos | e Il do
§ 15 do art. 9°, e do cooperado filiado a cooperativa de transportadores autdnomos corresponde a vinte por cento do valor
bruto auferido pelo frete, carreto ou transporte e ndo se admite a deducéo de qualquer valor relativo aos dispéndios com
combustivel e manutengéo do veiculo. (Incluido pelo Decreto n® 10.491, de 2020)

ESCALADE SALARIOS-BASE
CLASSE (INTERSTICIOS)
1 R$ 136,00 12
2 R$240,00 12
3 R$-360,00 24
4 R$ 480,00 24
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5 R$-600,00 36
6 R$-720.00 48
z RS-840.00 48
8 R$-960,00 60
9 R$1.080,00 69
18 R$1.200.00 -

0 8% 7°¢ 89 (Revogado pelo Decreto n° 3. 265 de 1999)
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beneﬂctes- . (Revoqado pelo Decreto n° 3 265 de 1999)

) CAPITULO Vil i
DA ARRECADAGAO E RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUIGOES

Secao |
Das Normas Gerais de Arrecadacgao

Art. 216. A arrecadagao e o recolhimento das contribuicbes e de outras importancias devidas a seguridade social,
observado o que a respeito dispuserem o Instituto Nacional do Seguro Social e a Secretaria da Receita Federal,
obedecem as seguintes normas gerais:

| - a empresa é obrigada a:

a) arrecadar a contribuicdo do segurado empregado, do trabalhador avulso e do contribuinte individual a seu servigo,
descontando-a da respectiva remuneragao; (Redacao dada pelo Decreto n® 4.729, de 2003)

“n

b) recolher o produto arrecadado na forma da alinea “a” e as contribuigbes a seu cargo incidentes sobre as
remuneragdes pagas, devidas ou creditadas, a qualquer titulo, inclusive adiantamentos decorrentes de reajuste salarial,
acordo ou convengao coletiva, aos segurados empregado, contribuinte individual e trabalhador avulso a seu servico, e sobre
o valor bruto da nota fiscal ou fatura de servigo, relativo a servicos que lhe tenham sido prestados por cooperados, por
intermédio de cooperativas de trabalho, até o dia vinte do més seguinte aquele a que se referirem as remuneragdes, bem
como as importancias retidas na forma do art. 219, até o dia vinte do més seguinte aquele da emissdo da nota fiscal ou
fatura, antecipando-se o vencimento para o dia util imediatamente anterior quando ndo houver expediente bancario no dia
vinte; (Redacao dada pelo Decreto n® 6.722, de 2008).

c) recolher as contribuigbes de que trata o art. 204, na forma e prazos definidos pela legislagao tributaria
federal; (Redacéo dada pelo Decreto n°® 4.729, de 2003)
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Il - os segurados contribuinte individual, quando exercer atividade econémica por conta prépria ou prestar servigo a
pessoa fisica ou a outro contribuinte individual, produtor rural pessoa fisica, missdo diplomatica ou reparticdo consular de
carreira estrangeiras, ou quando tratar-se de brasileiro civil que trabalha no exterior para organismo oficial internacional do
qual o Brasil seja membro efetivo, ou ainda, na hipdtese do § 28, e o facultativo estdo obrigados a recolher sua contribuigéo,
por iniciativa prépria, até o dia quinze do més seguinte aquele a que as contribuicdes se referirem, prorrogando-se o
vencimento para o dia util subseqlente quando nao houver expediente bancario no dia quinze, facultada a opgao prevista no
§ 15; (Redacao dada pelo Decreto n® 4.729, de 2003)

lll - a empresa adquirente, consumidora ou consignataria ou a cooperativa sdo obrigadas a recolher a contribuigao
de que trata o art. 200 no prazo referido na alinea "b" do inciso |, no més subsequiente ao da operagédo de venda ou
consignacado da produgdo rural, independentemente de estas operagdes terem sido realizadas diretamente com o
produtor ou com o intermediario pessoa fisica;

IV - o produtor rural pessoa fisica e o segurado especial sdo obrigados a recolher a contribuicdo de que trata o art.
200 no prazo referido na alinea "b" do inciso |, no més subseqiiente ao da operacdo de venda, caso comercializem a sua
producdo com adquirente domiciliado no exterior, diretamente, no varejo, a consumidor pessoa fisica, a outro produtor
rural pessoa fisica ou a outro segurado especial;

prazoreferidona-alinea"b"do-inciso+: (Revogado pelo Decreto n° 3.452, de 2000)

VI - a pessoa fisica ndo produtor rural que adquire produgéo para venda, no varejo, a consumidor pessoa fisica é
obrigada a recolher a contribuigdo de que trata o art. 200 no prazo referido na alinea "b" do inciso |, no més subseqliente
ao da operagéao de venda;

VII - o produtor rural pessoa juridica é obrigado a recolher a contribuigdo de que trata o inciso IV do caput do art.
201 e 0 § 82 do art. 202 no prazo referido na alinea "b" do inciso |, no més subseqliente ao da operacdo de
venda; (Redacao dada pelo Decreto n°® 3.452, de 2000))

VIII - o empregador doméstico fica obrigado a arrecadar a contribuicdo do segurado empregado doméstico a seu
servico e recolhé-la, além dos demais valores de que trata o caput do art. 211-B, até o dia 7 do més seguinte ao da
competéncia; (Redagdo dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

VIII-A - durante o periodo da licenga-maternidade da empregada doméstica, o empregador doméstico fica obrigado
a recolher apenas os valores de que tratam os incisos Il ao V do caput do art. 211-B; (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de
2020)

IX - a empresa que remunera empregado licenciado para exercer mandato de dirigente sindical é obrigada a recolher
a contribuicdo deste, bem como as parcelas a seu cargo, na forma deste artigo;

X - a entidade sindical que remunera dirigente que mantém a qualidade de segurado empregado, licenciado da
empresa, ou trabalhador avulso é obrigada a recolher a contribuicdo destes, bem como as parcelas a seu cargo, na forma
deste artigo; e
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XI - a entidade sindical que remunera dirigente que mantém a qualidade de segurado contribuinte individual é obrigada
a recolher a contribuigdo prevista no inciso Il do caput do art. 201 na forma deste artigo, observado o disposto no §
26; (Redacéo dada pelo Decreto n® 4.729, de 2003)

XIl - a empresa que remunera contribuinte individual é obrigada a fornecer a este comprovante do pagamento do
servigo prestado consignando, além dos valores da remuneragao e do desconto feito, 0 numero da inscrigdo do segurado no
Instituto Nacional do Seguro Social; (Redacéo dada pelo Decreto n°® 4.729, de 2003)

XIII - cabe ao empregador, durante o periodo de licengca-maternidade da empregada, recolher apenas a parcela da
contribuicdo a seu cargo. (Incluido pelo Decreto n° 3.452, de 2000)

§ 12 O desconto da contribuigao do segurado incidente sobre o valor bruto da gratificagdo natalina - décimo terceiro
salario - é devido quando do pagamento ou crédito da ultima parcela e devera ser calculado em separado, observado o § 72
do art. 214, e recolhida, juntamente com a contribuicdo a cargo da empresa, até o dia vinte do més de dezembro,
antecipando-se o vencimento para o dia util imediatamente anterior se ndo houver expediente bancario no dia
vinte. (Redacao dada pelo Decreto n® 4.729, de 2003)

§ 1°-A. O empregador doméstico pode recolher a contribuicio do segurado empregado a seu servigo e a parcela a seu
cargo relativas a competéncia novembro até o dia 20 de dezembro, juntamente com a contribui¢cdo referente a gratificagao
natalina - décimo terceiro salario - utilizando-se de um Unico documento de arrecadagéo. (Incluido pelo Decreto
n° 6.722, de 2008)

§ 2¢ Se for o caso, a contribuicdo de que trata o § 12 sera atualizada monetariamente a partir da data prevista para o
seu recolhimento, utilizando-se o mesmo indexador definido para as demais contribuicdes arrecadadas pelo Instituto
Nacional do Seguro Social.

§ 32 No caso de rescisdo de contrato de trabalho, as contribuicdes devidas serdo recolhidas no mesmo prazo
referido na alinea "b" do inciso I, do més subseqliente a rescisdo, computando-se em separado a parcela referente a
gratificagdo natalina - décimo terceiro salario.

§ 42 A pessoa juridica de direito privado beneficiada pela isengdo de que tratam os arts. 206 ou 207 é obrigada a
arrecadar a contribuicdo do segurado empregado e do trabalhador avulso a seu servigo, descontando-a da respectiva
remuneragao, e recolhé-la no prazo referido na alinea "b" do inciso I.

§ 52 O desconto da contribuigdo e da consignagéo legalmente determinado sempre se presumira feito, oportuna e
regularmente, pela empresa, pelo empregador doméstico, pelo adquirente, consignatario e cooperativa a isso obrigados,
ndo lhes sendo licito alegarem qualquer omissdo para se eximirem do recolhimento, ficando os mesmos diretamente
responsaveis pelas importancias que deixarem de descontar ou tiverem descontado em desacordo com este
Regulamento.

§ 62 Sobre os valores das contribuigcbes arrecadadas pelo Instituto Nacional do Seguro Social e ndo recolhidas até a
data de seu vencimento serdo aplicadas na data do pagamento as disposi¢des dos arts. 238 e 239.
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§ 7° Para apuragao e constituicdo dos créditos a que se refere o § 1° do art. 348, a seguridade social utilizara
como base de incidéncia o valor da média aritmética simples dos maiores salarios de contribuicdo correspondentes a
oitenta por cento de todo o periodo contributivo decorrido desde a competéncia julho de 1994, corrigidos més a més pelos
mesmos indices utilizados para a obtengéo do salario de beneficio, observado o limite maximo a que se refere o § 5° do
art. 214. (Redacgéao dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 7°-A O valor do salario de contribuigdo mensal, calculado na forma prevista no § 7°, sofrera desindexagéo para
apropriagao no CNIS, conforme critérios definidos pelo INSS. (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

§ 9° No caso de o segurado manifestar interesse em indenizar contribuicdes relativas a periodo em que o exercicio de
atividade remunerada nao exigia filiagao obrigatéria a previdéncia social, aplica-se, desde que a atividade tenha se tornado

de filiagdo obrigatoria, o disposto no § 7°. (Redacao dada pelo Decreto n° 6.722, de 2008)

§ 10. O disposto no § 7° nado se aplica aos casos de contribuicdes em atraso de segurado contribuinte individual ndo
alcangadas pela decadéncia do direito de a previdéncia social constituir o respectivo crédito, obedecendo-se, em relagao a

elas, as disposicdes do caput e §§ 2° a 62 do art. 239. (Redacao dada pelo Decreto n° 6.722, de 2008).

§ 11. Para o segurado recolher contribui¢cdes relativas a periodo anterior a sua inscrigéo, aplica-se o disposto nos
§§72a 10.

§ 12. Somente sera feito o reconhecimento da filiagdo nas situagbes referidas nos §§ 72, 92 e 11 apds o efetivo
recolhimento das contribuigbes relativas ao periodo em que for comprovado o exercicio da atividade
remunerada. (Redacao dada pelo Decreto n® 3.265, de 1999)

§ 13. No caso de indenizagdo relativa ao exercicio de atividade remunerada para fins de contagem reciproca
correspondente a periodo de filiagdo obrigatéria ou ndo, na forma do inciso IV do art. 127, a base de incidéncia sera a
remuneragao da data do requerimento sobre a qual incidem as contribuicbes para o regime préprio de previdéncia social
a que estiver filiado o interessado, observados os limites a que se referem os §§ 32 e 52 do art. 214.

(Redacao dada pelo Decreto n°® 3.265, de 1999)

§ 14. Sobre os salarios-de-contribuigdo apurados na forma dos §§ 7¢ a 11 e 13 sera aplicada a aliquota de vinte por
cento, e o resultado multiplicado pelo nimero de meses do periodo a ser indenizado, observado o disposto no § 82 do art.
239.
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§ 15. E facultado aos segurados contribuinte individual e facultativo, cujos salarios-de-contribuicéo sejam iguais ao
valor de um salario minimo, optarem pelo recolhimento trimestral das contribui¢des previdenciarias, com vencimento no
dia quinze do més seguinte ao de cada trimestre civil, prorrogando-se o vencimento para o dia util subseqliiente quando
nao houver expediente bancario no dia quinze. (Redacédo dada pelo Decreto n° 3.265, de 1999)

§ 17. Alinscricao do segurado no segundo ou terceiro més do trimestre civil ndo altera a data de vencimento prevista
no § 15, no caso de opgéao pelo recolhimento trimestral.

fegem—a—ma’feﬁa—(Revoqado pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 19. Fica autorizada, nos termos deste Regulamento, a compensacao de contribuicbes devidas ao Instituto Nacional
do Seguro Social, pelos hospitais contratados ou conveniados com o Sistema Unico de Saude com parcela dos créditos
correspondentes a faturas emitidas para recebimento de internagdes hospitalares, cujo valor correspondente sera retido
pelo 6rgéo pagador do Sistema Unico de Saude para amortizacdo de parcela do débito, nos termos da Lei n® 8.870, de
1994.

§ 20. Na hipotese de o contribuinte individual prestar servigo a outro contribuinte individual equiparado a empresa ou a
produtor rural pessoa fisica ou a missao diplomatica e reparticdo consular de carreira estrangeiras, podera deduzir, da sua
contribuicdo mensal, quarenta e cinco por cento da contribuicdo patronal do contratante, efetivamente recolhida ou
declarada, incidente sobre a remuneracao que este lhe tenha pago ou creditado, no respectivo més, limitada a nove por
cento do respectivo salario-de-contribuigao. (Redacdo dada pelo Decreto n° 4.729, de 2003)

§ 21. Para efeito de dedugéo, considera-se contribuicdo declarada a informagao prestada na Guia de Recolhimento
do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo e Informacdes a Previdéncia Social ou declaragéo fornecida pela empresa ao
segurado, onde conste, além de sua identificagdo completa, inclusive com o nimero no Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas, o nome e 0 numero da inscrigao do contribuinte individual, o valor da retribuicdo paga e o compromisso de que
esse valor sera incluido na citada Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo e Informagbes a
Previdéncia Social e efetuado o recolhimento da correspondente contribuigéo. (Incluido pelo Decreto n° 3.265, de 1999)

§ 23. O contribuinte individual que ndo comprovar a regularidade da dedugao de que tratam os §§ 20 e 21 tera glosado
o valor indevidamente deduzido, devendo complementar as contribuigbes com os acréscimos legais devidos.
(Redacéo dada pelo Decreto n°® 4.729, de 2003)

requerimento————(IncluidopetoBecreton®-3-265,de-1999)- (Revoqado pelo Decreto n° 6 722 de 2008)
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§ 25. Relativamente aos que recebem salario variavel, o recolhimento da contribuicdo decorrente de eventual
diferenca da gratificagdo natalina (132 salario) devera ser efetuado juntamente com a competéncia dezembro do mesmo
ano. (Incluido pelo Decreto n® 3.265, de 1999)

§ 26. A aliquota de contribuicdo a ser descontada pela empresa da remuneracdo paga, devida ou creditada ao
contribuinte individual a seu servigo, observado o limite maximo do salario-de-contribuicdo, € de onze por cento no caso das
empresas em deral e de vinte por cento quando se tratar de entidade beneficente de assisténcia social isenta das
contribuigdes sociais patronais. (Incluido pelo Decreto n® 4.729, de 2003)

§ 27. O contribuinte individual contratado por pessoa juridica obrigada a proceder a arrecadagao e ao recolhimento da
contribuigdo por ele devida, cuja remuneragao recebida ou creditada no més, por servigos prestados a ela, for inferior ao
limite minimo do salario-de-contribuigdo, é obrigado a complementar sua contribuigdo mensal, diretamente, mediante a
aplicagédo da aliquota estabelecida no art. 199 sobre o valor resultante da subtragdo do valor das remuneragdes recebidas
das pessoas juridicas do valor minimo do salario-de-contribuicdo mensal. (Incluido pelo Decreto n°® 4.729, de 2003)

§ 27-A. O segurado que, no somatério de remuneragdes auferidas no periodo de um més, receber remuneragéo
inferior ao limite minimo mensal do salario de contribuicido podera solicitar o ajuste das competéncias pertencentes ao
mesmo ano civil, na forma por ele indicada, ou autorizar que os ajustes sejam feitos automaticamente, para que o limite
minimo mensal do salario de contribuigdo seja alcangado, por meio da opgéo por: (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de
2020)

| - complementar a sua contribuicdo, observado que: (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

a) o recolhimento da complementacéo devera ser efetuado pelo préprio segurado até o dia quinze do més seguinte
ao da competéncia de referéncia e, apds essa data, com incidéncia dos acréscimos legais de que tratam os art. 238 e art.
239; (Incluida pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

b) para o empregado, o empregado doméstico e o trabalhador avulso, a complementacao sera efetuada por meio
da aplicagao da aliquota de sete inteiros e cinco décimos por cento, inclusive para o més em que exista contribuicdo
concomitante na condicéo de contribuinte individual; e (Incluida pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

¢) para o contribuinte individual que preste servico a empresa, de que trata o § 26, e que contribua exclusivamente
nessa condigdo, a complementacao sera efetuada por meio da aplicagdo da aliquota de vinte por cento; (Incluida pelo
Decreto n°® 10.410, de 2020)

Il - utilizar o valor da contribuicdo que exceder o limite minimo de uma competéncia em outra, observado que:
(Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

a) para efeito de utilizagdo da contribuicdo, serdo considerados os salarios de contribuicdo apurados por categoria,
consolidados na competéncia de origem; (Incluida pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

b) o salario de contribuigdo podera ser utilizado para complementar uma ou mais competéncias com valor inferior
ao limite minimo, mesmo que em categoria distinta; (Incluida pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

c) poderdo ser utilizados valores excedentes ao limite minimo do salario de contribuicdo de mais de uma
competéncia para compor o salario de contribuicao de apenas uma competéncia; e (Incluida pelo Decreto n® 10.410, de
2020)

d) utilizado o valor excedente, caso o salario de contribuicdo da competéncia favorecida ainda permanega inferior
ao limite minimo, esse valor podera ser complementado nos termos do disposto no inciso |; ou (Incluida pelo Decreto n°
10.410, de 2020)

[l - agrupar contribuigdes inferiores ao limite minimo de diferentes competéncias, para aproveitamento em
contribuicdes minimas mensais, observado que: (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

a) as competéncias que ndo atingirem o valor minimo do salario de contribuicdo poderao ser agrupadas desde que
o resultado do agrupamento néo ultrapasse o valor minimo do salario de contribuigdo; (Incluida pelo Decreto n° 10.410,
de 2020)
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b) na hipétese de o resultado do agrupamento ser inferior ao limite minimo do salario de contribuicdo, o segurado
podera complementar na forma prevista no inciso | ou utilizar valores excedentes na forma prevista no inciso Il; e
(Incluida pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

c) as competéncias em que tenha havido exercicio de atividade e tenham sido zeradas em decorréncia do
agrupamento poderéo ser objeto de recolhimento pelo segurado, respeitado o limite minimo. (Incluida pelo Decreto n°
10.410, de 2020)

§ 27-B. Para fins do disposto no § 27-A, o valor da contribuigio referente ao décimo terceiro salario ndo podera ser
utilizado em decorréncia do disposto no § 6° do art. 214. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 27-C. E vedada a reversdo da utilizagdo e do agrupamento de que trata o § 27-A. (Incluido pelo Decreto n°
10.410, de 2020)

§ 27-D. Caso ocorram eventos posteriores que gerem inconsisténcias no céalculo da contribuicdo na competéncia
favorecida por complementacéo, utilizagdo ou agrupamento, essa competéncia ficarda pendente de regularizagéo.
(Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 28. Cabe ao proéprio contribuinte individual que prestar servigos, no mesmo més, a mais de uma empresa, cuja soma
das remuneragdes superar o limite mensal do salario-de-contribuicdo, comprovar as que sucederem a primeira o valor ou
valores sobre os quais ja tenha incidido o desconto da contribuigdo, de forma a se observar o limite maximo do salario-de-
contribuigao. (Incluido pelo Decreto n° 4.729, de 2003)

§ 29. Na hipotese do § 28, o Instituto Nacional do Seguro Social podera facultar ao contribuinte individual que prestar,
regularmente, servicos a uma ou mais empresas, cuja soma das remuneracgdes seja igual ou superior ao limite mensal do
salario-de-contribui¢do, indicar qual ou quais empresas e sobre qual valor devera proceder o desconto da contribuicao, de
forma a respeitar o limite maximo, e dispensar as demais dessa providéncia, bem como atribuir ao préprio contribuinte
individual a responsabilidade de complementar a respectiva contribuigdo até o limite maximo, na hipétese de, por qualquer
razao, deixar de receber remuneragado ou receber remuneragao inferior as indicadas para o desconto. (Incluido pelo
Decreto n® 4.729, de 2003)

§ 30. Aplica-se o disposto neste artigo, no que couber e observado o § 31, a cooperativa de trabalho em relagdo a
contribui¢cdo devida pelo seu cooperado. (Incluido pelo Decreto n° 4.729, de 2003)

§ 31. A cooperativa de trabalho fica obrigada a descontar vinte por cento do valor da quota distribuida ao
cooperado contribuinte individual por servigos por ele prestados por seu intermédio a empresas, a pessoas fisicas e a
entidades em gozo de isengéo e recolher o produto dessa arrecadagao até o dia vinte do més subsequente ao da
competéncia a que se referir ou até o dia util imediatamente anterior, se ndo houver expediente bancério naquele dia.
(Redacédo dada pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

§ 32. Ficam excluidos da obrigagado de descontar a contribui¢do do contribuinte individual que lhe preste servigo:
(Redacgao dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

| - o produtor rural pessoa fisica; (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

Il - o contribuinte individual equiparado a empresa; (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)
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lll - a misséo diplomatica e a reparticdo consular de carreiras estrangeiras; e (Incluido pelo Decreto n° 10.410,
de 2020)

IV - o proprietario ou dono de obra de construgéo civil, quando pessoa fisica.  (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de

§ 33. Na hipotese prevista no § 32, cabe ao contribuinte individual recolher a prépria contribuigdo, sendo a aliquota,
neste caso, de vinte por cento, observado o disposto nos §§ 20, 21 e 23. (Redagéo dada pelo Decreto n°® 6.722, de

2008).
§ 34. O recolhimento da contribuigdo do produtor rural pessoa fisica ou produtor rural pessoa juridica, quando houver,
sera efetuado pela Companhia Nacional de Abastecimento - CONAB, a conta do Programa de Aquisigao de Alimentos,

instituido pelo art. 19 da Lei n® 10.696, de 2 de julho de 2003, na aquisi¢do de produtos agropecuarios no ambito do referido
Programa. (Incluido pelo Decreto n°® 6.722, de 2008)

§ 35. Na hipdtese prevista no § 5° do art. 11, o segurado contribuira com a mesma aliquota com a qual vinha
contribuindo anteriormente. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 36. A Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil do Ministério da Economia disponibilizara ao INSS as
informagbes e os registros das contribuigbes referentes ao desconto dos empregados, inclusive o doméstico, e dos
trabalhadores avulsos e as complementagdes previstas no § 27-A para fins de aplicagdo do disposto no § 9° do art. 19
sobre a contagem de tempo de contribuicéo, inclusive para instrugédo e revisdo de direitos e outorga de beneficios.
(Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Art. 216-A. Os 6rgaos da administragao publica direta, indireta e fundagdes publicas da Unido, bem como as demais
entidades integrantes do Sistema Integrado de Administragao Financeira do Governo Federal ao contratarem pessoa fisica
para prestacao de servigos eventuais, sem vinculo empregaticio, inclusive como integrante de grupo-tarefa, deveréo obter
dela a respectiva inscrigdo no Instituto Nacional do Seguro Social, como contribuinte individual, ou providencia-la em nome
dela, caso nao seja inscrita, e proceder ao desconto e recolhimento da respectiva contribuigdo, na forma do art. 216.
(Redacao dada pelo Decreto n® 4.729, de 2003)

§ 12 Aplica-se o disposto neste artigo mesmo que o contratado exerga concomitantemente uma ou mais atividades
abrangidas pelo Regime Geral de Previdéncia Social ou por qualquer outro regime de previdéncia social ou seja aposentado
por qualquer regime previdenciario. (Incluido pelo Decreto n°® 4.032, de 2001)

§ 22 O contratado que ja estiver contribuindo para o Regime Geral de Previdéncia Social na condicao de empregado
ou trabalhador avulso sobre o limite maximo do salario-de-contribuicdo devera comprovar esse fato e, se a sua contribuigdo
nessa condicao for inferior ao limite maximo, a contribuicio como contribuinte individual devera ser complementar,
respeitando, no conjunto, aquele limite, procedendo-se, no caso, de conformidade com o disposto no § 28 do art. 216.
(Redacao dada pelo Decreto n® 4.729, de 2003)
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§ 4° Aplica-se o disposto neste artigo as contratacdes feitas por organismos internacionais, em programas de
cooperacao e operagdes de mutua conveniéncia entre estes e o governo brasileiro. (Incluido pelo Decreto
n° 4.032, de 2001)

Art. 217. Na requisicado de mao de obra de trabalhador avulso efetuada em conformidade com o disposto na Lei n°®
12.815, de 2013, e na Lei n® 9.719, de 27 de novembro de 1998, o responsavel pelas obrigacdes previstas neste
Regulamento, em relacdo aos segurados que lhe prestem servicos, é o operador portuario ou o tomador de méo de obra,
inclusive o titular de instalacdo portuaria de uso privativo, observadas as normas estabelecidas pelo INSS. (Redacao
dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 12 O operador portuario ou titular de instalagdo de uso privativo repassara ao 6rgao gestor de mao-de-obra, até vinte
e quatro horas ap6s a realizagdo dos servigos:(Redagédo dada pelo Decreto n® 4.032, de 2001)

| - o valor da remuneragéo devida aos trabalhadores portuarios avulsos, inclusive a referente as férias e a gratificagéao
natalina; e (Incluido pelo Decreto n° 4.032, de 2001)

Il - o valor da contribuigdo patronal previdenciaria correspondente e o valor daquela devida a terceiros conforme o art.
274. (Incluido pelo Decreto n° 4.032, de 2001)

§ 22 O 6rgao gestor de mao-de-obra é responsavel: (Redagao dada pelo Decreto n® 4.032, de 2001)
| - pelo pagamento da remuneragéo ao trabalhador portuario avulso; (Incluido pelo Decreto n°® 4.032, de
2001)
Il - pela elaboragéo da folha de pagamento; (Incluido pelo Decreto n°® 4.032, de 2001)

Il - pelo preenchimento e entrega da Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo e Informacdes
a Previdéncia Social; e (Incluido pelo Decreto n® 4.032, de 2001)

IV - pelo recolhimento das contribuigbes de que tratam o art. 198, o inciso | do caput do art. 201 e os arts. 202 e 274,
incidentes sobre a remuneragéo paga, devida ou creditada aos trabalhadores portuarios avulsos, inclusive sobre férias e
gratificagdo natalina, no prazo previsto na alinea "b" do inciso | do art. 216. (Incluido pelo Decreto n°
4.032, de 2001)

Decreto n° 4. 032 de 2001)



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/2001/D4032.htm#art1art216a
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/2003/D4729.htm#art3
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/2001/D4032.htm#art1art216a
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L8630.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L9719.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10410.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/2001/D4032.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/2001/D4032.htm#art1art217%C2%A71
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/2001/D4032.htm#art1art217%C2%A71
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/2001/D4032.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/2001/D4032.htm#art1art217%C2%A71
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/2001/D4032.htm#art1art217%C2%A71
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/2001/D4032.htm#art1art217%C2%A71
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/2001/D4032.htm#art1art217%C2%A71
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/2001/D4032.htm#art4
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/2001/D4032.htm#art4
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/2001/D4032.htm#art4
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/2001/D4032.htm#art4
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/2001/D4032.htm#art4
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/2001/D4032.htm#art4

§ 42 O prazo previsto no § 1° pode ser alterado mediante convencédo coletiva firmada entre entidades sindicais
representativas dos trabalhadores e operadores portuarios, observado o prazo legal para recolhimento dos encargos
previdenciarios. (Redacédo dada pelo Decreto n® 4.032, de 2001)

§ 52 A contribuigdo do trabalhador avulso, relativamente a gratificagdo natalina, sera calculada com base na aliquota
correspondente ao seu salario-de-contribuigdo mensal. (Redacao dada pelo Decreto n°® 4.032, de 2001)

§ 62 O salario-familia devido ao trabalhador portuario avulso sera pago pelo 6rgdo gestor de méo-de-obra, mediante
convénio, que se incumbira de demonstra-lo na folha de pagamento correspondente.

Art. 218. A empresa tomadora ou requisitante dos servigos de trabalhador avulso, cuja contratacdo de pessoal ndo
seja abrangida pelo disposto na Lei n° 12.815, de 2013, e na Lei n® 9.719, de 1998, é responsavel pelo cumprimento de
todas as obrigacdes previstas neste Regulamento, além do preenchimento e da entrega da GFIP em relacdo aos
segurados que lhe prestem servigos, observadas as normas estabelecidas pelo INSS. (Redacao dada pelo Decreto

n°® 10.410, de 2020)

§ 12 O salario-familia devido ao trabalhador avulso mencionado no caput sera pago pelo sindicato de classe
respectivo, mediante convénio, que se incumbira de elaborar as folhas correspondentes.

§ 22 O tomador de servigos é responsavel pelo recolhimento das contribuicdes de que tratam o art. 198, o inciso | do
caput do art. 201 e os arts. 202 e 274, incidentes sobre a remuneragcédo paga, devida ou creditada ao trabalhador avulso,
inclusive sobre férias e gratificagdo natalina, no prazo previsto na alinea "b" do inciso | do art. 216. (Redacéo dada
pelo Decreto n® 4.032, de 2001)

Secao ll
Da Retenc¢ao e da Responsabilidade Solidaria

Art. 219. A empresa contratante de servigos executados mediante cessao ou empreitada de mao-de-obra, inclusive em
regime de trabalho temporario, devera reter onze por cento do valor bruto da nota fiscal, fatura ou recibo de prestagao de
servigos e recolher a importancia retida em nome da empresa contratada, observado o disposto no § 5% do art. 216.
(Redacao dada pelo Decreto n® 4.729, de 2003)

§ 12 Exclusivamente para os fins deste Regulamento, entende-se como cessdo de mao-de-obra a colocagéo a
disposicdo do contratante, em suas dependéncias ou nas de terceiros, de segurados que realizem servigos continuos,
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relacionados ou ndo com a atividade fim da empresa, independentemente da natureza e da forma de contratagao,

inclusive por meio de trabalho temporario na forma da Lei n® 6.019, de 3 de janeiro de 1974, entre outros.

obra:

§ 2° Enquadram-se na situagao prevista no caput os seguintes servigos realizados mediante cessdo de mao-de-

| - limpeza, conservagéao e zeladoria;

Il - vigilancia e seguranga;

Il - construgéo civil;

IV - servigos rurais;

V - digitagdo e preparagao de dados para processamento;

VI - acabamento, embalagem e acondicionamento de produtos;
VIl - cobranga;

VIII - coleta e reciclagem de lixo e residuos;

IX - copa e hotelaria;

X - corte e ligagao de servigos publicos;

Xl - distribuicéo;

XII - treinamento e ensino;

XIII - entrega de contas e documentos;

XIV - ligacao e leitura de medidores;

XV - manutencéao de instalagbes, de maquinas e de equipamentos;
XVI - montagem;

XVII - operagao de maquinas, equipamentos e veiculos;

XVIII - operagao de pedagio e de terminais de transporte;

XIX - operagao de transporte de passageiros, inclusive nos casos de concessdo ou sub-concessao;

dada pelo Decreto n® 4.729, de 2003)

XX - portaria, recepcao e ascensorista;

XXI - recepcao, triagem e movimentacédo de materiais;
XXII - promogao de vendas e eventos;

XXIII - secretaria e expediente;

XXIV - saude; e

XXV - telefonia, inclusive telemarketing.

(Redagao

§ 32 Os servigos relacionados nos incisos | a V também estdo sujeitos a retengdo de que trata o caput quando
contratados mediante empreitada de mao-de-obra.
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§ 42 O valor retido de que trata este artigo devera ser destacado na nota fiscal, fatura ou recibo de prestagéo de
servicos, sendo compensado pelo respectivo estabelecimento da empresa contratada quando do recolhimento das
contribui¢cdes destinadas a seguridade social devidas sobre a folha de pagamento dos segurados.

§ 52 O contratado devera elaborar folha de pagamento e Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de
Servico e Informacdes a Previdéncia Social distintas para cada estabelecimento ou obra de construgao civil da empresa
contratante do servigo.

§ 62 A empresa contratante do servigo devera manter em boa guarda, em ordem cronoldgica e por contratada, as
correspondentes notas fiscais, faturas ou recibos de prestagcao de servigos, Guias da Previdéncia Social e Guias de
Recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servico e Informagdes a Previdéncia Social com comprovante de
entrega.

§ 7° Na contratacéo de servigos em que a contratada se obriga a fornecer material ou dispor de equipamentos, fica
facultada ao contratado a discriminagdo, na nota fiscal, fatura ou recibo, do valor correspondente ao material ou
equipamentos, que sera excluido da retengao, desde que contratualmente previsto e devidamente comprovado.

§ 82 Cabe ao Instituto Nacional do Seguro Social normatizar a forma de apuracdo e o limite minimo do valor do
servigo contido no total da nota fiscal, fatura ou recibo, quando, na hipétese do paragrafo anterior, ndo houver previsao
contratual dos valores correspondentes a material ou a equipamentos.

§ 92 Na impossibilidade de haver compensacéo integral na prépria competéncia, o saldo remanescente podera ser
compensado nas competéncias subsequientes, inclusive na relativa a gratificagcdo natalina, ou ser objeto de restituicdo, ndo
sujeitas ao disposto no § 32 do art. 247. (Redacao dada pelo Decreto n® 4.729, de 2003)

§ 10. Para fins de recolhimento e de compensacdo da importancia retida, sera considerada como competéncia
aquela a que corresponder a data da emissao da nota fiscal, fatura ou recibo.

§ 11. As importancias retidas ndo podem ser compensadas com contribuigdes arrecadadas pelo Instituto Nacional do
Seguro Social para outras entidades.

§ 122 O percentual previsto no caput sera acrescido de quatro, trés ou dois pontos percentuais, relativamente aos
servigos prestados pelos segurados empregado, cuja atividade permita a concessao de aposentadoria especial, apds quinze,
vinte ou vinte e cinco anos de contribuicido, respectivamente. (Incluido pelo Decreto n°® 4.729, de 2003)

Art. 220. O proprietario, o incorporador definido na Lei n® 4.591, de 1964, o dono da obra ou condémino da unidade
imobiliaria cuja contratagéo da construcao, reforma ou acréscimo ndo envolva cessdo de méo-de-obra, s&o solidarios com
o construtor, e este e aqueles com a subempreiteira, pelo cumprimento das obrigagbes para com a seguridade social,
ressalvado o seu direito regressivo contra o executor ou contratante da obra e admitida a retenc&o de importancia a este
devida para garantia do cumprimento dessas obrigagdes, nao se aplicando, em qualquer hipétese, o beneficio de ordem.

§ 12 Nao se considera cessdo de mao-de-obra, para os fins deste artigo, a contratagao de construgao civil em que a
empresa construtora assuma a responsabilidade direta e total pela obra ou repasse o contrato integralmente.

§ 22 O executor da obra devera elaborar, distintamente para cada estabelecimento ou obra de construgéo civil da
empresa contratante, folha de pagamento, Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servico e
Informagdes a Previdéncia Social e Guia da Previdéncia Social, cujas cépias deverdo ser exigidas pela empresa
contratante quando da quitagcdo da nota fiscal ou fatura, juntamente com o comprovante de entrega daquela Guia.

§ 32 A responsabilidade solidaria de que trata o caput sera elidida:
| - pela comprovagéo, na forma do paragrafo anterior, do recolhimento das contribui¢des incidentes sobre a
remuneragdo dos segurados, incluida em nota fiscal ou fatura correspondente aos servicos executados, quando

corroborada por escrituragcao contabil; e

Il - pela comprovagéo do recolhimento das contribuigbes incidentes sobre a remuneragédo dos segurados, aferidas
indiretamente nos termos, forma e percentuais previstos pelo Instituto Nacional do Seguro Social.
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lll - pela comprovagao do recolhimento da retengédo permitida no caput deste artigo, efetivada nos termos do art.
219. (Incluido pelo Decreto n® 4.032, de 2001)

§ 42 Considera-se construtor, para os efeitos deste Regulamento, a pessoa fisica ou juridica que executa obra sob
sua responsabilidade, no todo ou em parte.

Art. 221. Exclui-se da responsabilidade solidaria perante a seguridade social o adquirente de prédio ou unidade
imobiliaria que realize a operagdo com empresa de comercializagdo ou com incorporador de iméveis definido na Lei n®
4.591, de 1964, ficando estes solidariamente responsaveis com o construtor, na forma prevista no art. 220.

Art. 221-A. O instituto da responsabilidade solidaria ndo se aplica a administragdo publica direta, autarquica e
fundacional, quando contratante de servigos, inclusive de obra de construgdo civil, reforma ou acréscimo,
independentemente da forma de contratagdo. (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

Paragrafo unico. A administragao publica contratante de servigos, inclusive de construgao civil executados por meio
de cessdo de mao de obra ou empreitada parcial, efetuara a retengédo prevista no art. 219. (Incluido pelo Decreto n°
10.410, de 2020)

Art. 222. As empresas que integram grupo econdmico de qualquer natureza, bem como os produtores rurais
integrantes do consorcio simplificado de que trata o art. 200-A, respondem entre si, solidariamente, pelas obrigagdes
decorrentes do disposto neste Regulamento. (Redacao dada pelo Decreto n® 4.032, de 2001)

Art. 222-A. As empresas integrantes de consorcio constituido nos termos do disposto nos art. 278 e art. 279 da Lei
n°® 6.404, de 15 de dezembro de 1976, respondem pelas contribuicdes devidas, em relacédo as operagbes praticadas pelo
consorcio, na proporg¢ao de sua participagdo no empreendimento. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 1° O consorcio que realizar a contratagdo, em nome préprio, de pessoas juridicas e fisicas, com ou sem vinculo
empregaticio, podera efetuar a retengédo das contribuicdes e cumprir as respectivas obrigagbes acessorias, hipotese em
que as empresas consorciadas serao solidariamente responsaveis. (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

§ 2° Na hipétese de a retengédo das contribuicbes ou o cumprimento das obrigagbes acessorias relativas ao
consorcio ser realizado por sua empresa lider, as empresas consorciadas também serdo solidariamente responsaveis.
(Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 3° O disposto neste artigo abrange as contribuigcbes destinadas a outras entidades e fundos, além da multa por
atraso no cumprimento das obriga¢des acessoérias. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Art. 223. O operador portuario e o 6rgao gestor de mao-de-obra sédo solidariamente responsaveis pelo pagamento
das contribuigbes previdenciarias e demais obrigagdes, inclusive acessorias, devidas a seguridade social, arrecadadas
pelo Instituto Nacional do Seguro Social, relativamente a requisicdo de mao-de-obra de trabalhador avulso, vedada a
invocacao do beneficio de ordem.

Art. 224. Os administradores de autarquias e fundagdes publicas, criadas ou mantidas pelo Poder Publico, de
empresas publicas e de sociedades de economia mista sujeitas ao controle da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou
dos Municipios, que se encontrarem em mora por mais de trinta dias, no recolhimento das contribuigcdes previstas neste
Regulamento, tornam-se solidariamente responsaveis pelo respectivo pagamento, ficando ainda sujeitos as proibigdes do
art. 12 e as sangoes dos arts. 42 e 72 do Decreto-lei n® 368, de 19 de dezembro de 1968.

Art. 224-A. O disposto nesta Segdo nao se aplica a contratagao de servigos por intermédio de cooperativa de
trabalho. (Incluido pelo Decreto n° 3.265, de 1999)

Secaol lll
Das Obrigagdes Acessoérias

Art. 225. A empresa é também obrigada a:

| - preparar folha de pagamento da remuneragéo paga, devida ou creditada a todos os segurados a seu servico,
devendo manter, em cada estabelecimento, uma via da respectiva folha e recibos de pagamentos;
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Il - langar mensalmente em titulos proprios de sua contabilidade, de forma discriminada, os fatos geradores de todas
as contribui¢cdes, o montante das quantias descontadas, as contribuicbes da empresa e os totais recolhidos;

lll - prestar ao Instituto Nacional do Seguro Social e a Secretaria da Receita Federal todas as informagoes
cadastrais, financeiras e contabeis de interesse dos mesmos, na forma por eles estabelecida, bem como os
esclarecimentos necessarios a fiscalizacao;

IV - informar mensalmente ao Instituto Nacional do Seguro Social, por intermédio da Guia de Recolhimento do Fundo
de Garantia do Tempo de Servigo e Informagdes a Previdéncia Social, na forma por ele estabelecida, dados cadastrais,
todos os fatos geradores de contribuigdo previdenciaria e outras informagdes de interesse daquele Instituto;

VI - afixar cépia da Guia da Previdéncia Social, relativamente a competéncia anterior, durante o periodo de um més,
no quadro de horario de que trata o art. 74 da Consolidacéo das Leis do Trabalho.

VII - informar, anualmente, a Secretaria da Receita Federal do Brasil, na forma por ela estabelecida, o nome, o nimero

de inscrigdo na previdéncia social e o enderego completo dos segurados de que trata o inciso Il do § 15 do art. 9°, por ela
utilizados no periodo, a qualquer titulo, para distribuicdo ou comercializagdo de seus produtos, sejam eles de fabricagao
prépria ou de terceiros, sempre que se tratar de empresa que realize vendas diretas. (Incluido pelo Decreto n°® 6.722, de
2008)

VIII - comunicar, mensalmente, os empregados a respeito dos valores descontados de sua contribuicdo
previdenciaria e, quando for o caso, dos valores da contribuicdo do empregador incidentes sobre a remuneragao do més
de competéncia por meio de contracheque, recibo de pagamento ou documento equivalente. (Incluido pelo Decreto n°
10.410, de 2020)

§ 12 As informacgbes prestadas na Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servico e Informacgdes
a Previdéncia Social servirdo como base de calculo das contribuigbes arrecadadas pelo Instituto Nacional do Seguro
Social, comporao a base de dados para fins de calculo e concessao dos beneficios previdenciarios, bem como constituir-
se-ao em termo de confissdo de divida, na hipétese do nao-recolhimento.

§ 2° A entrega da Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo e Informagbes a Previdéncia
Social devera ser efetuada na rede bancaria, conforme estabelecido pelo Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social,
até o dia sete do més seguinte aquele a que se referirem as informacgdes. (Redacao dada pelo Decreto n°
3.265, de 1999)

§ 32 A Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo e Informagdes a Previdéncia Social é
exigida relativamente a fatos geradores ocorridos a partir de janeiro de 1999.

§ 42 O preenchimento, as informacgbes prestadas e a entrega da Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia do
Tempo de Servigo e Informagdes a Previdéncia Social sdo de inteira responsabilidade da empresa.

§ 5° A empresa mantera arquivados os documentos comprobatoérios do cumprimento das obrigagdes de que trata
este artigo e os documentos comprobatérios do pagamento de beneficios previdenciarios reembolsados até que ocorra a
prescri¢cao relativa aos créditos decorrentes das operagdes a que os documentos se refiram, observados o disposto no §
22 e nas normas estabelecidas pela Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil do Ministério da Economia e pelo
Conselho Curador do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo. (Redagéo dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020)
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§ 62 O Instituto Nacional do Seguro Social e a Caixa EconOmica Federal estabelecerdo normas para disciplinar a
entrega da Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo e Informagdes a Previdéncia Social, nos
casos de rescisao contratual.

O A Appmnrmeayianiaa doo naonomaamdtao Ao b oo o
>,

& —(Revogado pelo Decreto n® 10.410, de 2020).

§ 82 O disposto neste artigo aplica-se, no que couber, aos demais contribuintes e ao adquirente, consignatario ou
cooperativa, sub-rogados na forma deste Regulamento.

§ 92 A folha de pagamento de que trata o inciso | do caput, elaborada mensalmente, de forma coletiva por
estabelecimento da empresa, por obra de construgao civil e por tomador de servigos, com a correspondente totalizagéo,
devera:

| - discriminar o nome dos segurados, indicando cargo, fungéo ou servigo prestado;

Il - agrupar os segurados por categoria, assim entendido: segurado empregado, trabalhador avulso, contribuinte
individual; (Redacédo dada pelo Decreto n° 3.265, de 1999)

Il - destacar o nome das seguradas em gozo de salario-maternidade;
IV - destacar as parcelas integrantes e nao integrantes da remuneragao e os descontos legais; e
V - indicar o niUmero de quotas de salario-familia atribuidas a cada segurado empregado ou trabalhador avulso.

§ 10. No que se refere ao trabalhador portuario avulso, o 6rgéo gestor de mao-de-obra elaborara a folha de
pagamento por navio, mantendo-a disponivel para uso da fiscalizagédo do Instituto Nacional do Seguro Social, indicando o
operador portuario e os trabalhadores que participaram da operagéo, detalhando, com relagédo aos ultimos:

| - os correspondentes numeros de registro ou cadastro no 6rgdo gestor de mao-de-obra;

Il - o cargo, fungdo ou servico prestado;

Il - os turnos em que trabalharam; e

IV - as remuneragdes pagas, devidas ou creditadas a cada um dos trabalhadores e a correspondente totalizagao.

§ 11. No que se refere ao paragrafo anterior, o 6érgdo gestor de mao-de-obra consolidara as folhas de pagamento
relativas as operagdes concluidas no més anterior por operador portuario e por trabalhador portuario avulso, indicando,
com relagéo a estes, os respectivos niumeros de registro ou cadastro, as datas dos turnos trabalhados, as importancias
pagas e os valores das contribuigdes previdenciarias retidas.

§ 12. Para efeito de observancia do limite maximo da contribui¢gdo do segurado trabalhador avulso, de que trata o art.
198, o 6rgéo gestor de mao-de-obra mantera resumo mensal e acumulado, por trabalhador portuario avulso, dos valores
totais das férias, do décimo terceiro salario e das contribuicdes previdenciarias retidas.

§ 13. Os langamentos de que trata o inciso Il do caput, devidamente escriturados nos livros Diario e Razao, serdo
exigidos pela fiscalizagdo apos noventa dias contados da ocorréncia dos fatos geradores das contribuigbes, devendo,
obrigatoriamente:

| - atender ao principio contabil do regime de competéncia; e

Il - registrar, em contas individualizadas, todos os fatos geradores de contribuigbes previdenciarias de forma a
identificar, clara e precisamente, as rubricas integrantes e n&o integrantes do salario-de-contribuigdo, bem como as
contribuicdes descontadas do segurado, as da empresa e os totais recolhidos, por estabelecimento da empresa, por obra

de construcgéao civil e por tomador de servigos.

§ 14. A empresa devera manter a disposi¢cao da fiscalizagdo os cédigos ou abreviaturas que identifiquem as
respectivas rubricas utilizadas na elaboracdo da folha de pagamento, bem como os utilizados na escrituragdo contabil.
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§ 15. A exigéncia prevista no inciso Il do caput ndo desobriga a empresa do cumprimento das demais normas legais e
regulamentares referentes a escrituragao contabil.

—&16-Shodispensados-da-eserituracdocontabit:

§ 16. Sé&o desobrigadas de apresentagéo de escrituragdo contabil: (Redacao dada pelo Decreto n°
3.265, de 1999)

| - o pequeno comerciante, nas condigbes estabelecidas pelo Decreto-lei n? 486, de 3 de margco de 1969, e seu
Regulamento;

Il - a pessoa juridica tributada com base no lucro presumido, de acordo com a legislagao tributaria federal, desde que
mantenha a escrituragao do Livro Caixa e Livro de Registro de Inventario; e

Il - a pessoa juridica que optar pela inscricdo no Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e Contribuicdes das
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, desde que mantenha escrituragdo do Livro Caixa e Livro de Registro de
Inventario.

§ 17. A empresa, agéncia ou sucursal estabelecida no exterior devera apresentar os documentos comprobatérios do
cumprimento das obrigagdes referidas neste artigo a sua congénere no Brasil, observada a solidariedade de que trata o art.
222.

§ 18. Para o cumprimento do disposto no inciso V do caput serdo observadas as seguintes situagoes:

| - caso a empresa possua mais de um estabelecimento localizado em base geografica diversa, a copia da Guia da
Previdéncia Social sera encaminhada ao sindicato representativo da categoria profissional mais numerosa entre os
empregados de cada estabelecimento;

Il - a empresa que recolher suas contribuicdes em mais de uma Guia da Previdéncia Social encaminhara copia de todas
as guias;

lll - a remessa podera ser efetuada por qualquer meio que garanta a reprodugao integral do documento, cabendo a
empresa manter, em seus arquivos, prova do recebimento pelo sindicato; e

IV - cabe a empresa a comprovagao, perante a fiscalizagao do Instituto Nacional do Seguro Social, do cumprimento de
sua obrigagao frente ao sindicato.

§ 19. O 6rgao gestor de mao-de-obra devera, quando exigido pela fiscalizagao do Instituto Nacional do Seguro Social,
exibir as listas de escalacgao diaria dos trabalhadores portuarios avulsos, por operador portuario e por navio.

§ 20. Cabera exclusivamente ao 6rgao gestor de mao-de-obra a responsabilidade pela exatiddo dos dados langados
nas listas diarias referidas no paragrafo anterior.

§ 21. Fica dispensado do cumprimento do disposto nos incisos V e VI do caput o contribuinte individual, em relagéo
a segurado que Ihe presta servigo. (Redacao dada pelo Decreto n® 3.265, de 1999)

§ 22. A empresa que utiliza sistema de processamento eletronico de dados para o registro de negdcios e
atividades econdmicas, escrituragdo de livros ou produgdo de documentos de natureza contabil, fiscal, trabalhista e
previdenciaria fica obrigada a arquivar e conservar, devidamente certificados, os sistemas e os arquivos, em meio
eletrénico ou assemelhado, durante o prazo decadencial de que trata o art. 348, os quais ficardo a disposi¢do da
fiscalizagdo. (Redacado dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 23. A cooperativa de trabalho e a pessoa juridica sao obrigadas a efetuar a inscrigao no Instituto Nacional do Seguro
Social dos seus cooperados e contratados, respectivamente, como contribuintes individuais, se ainda nao
inscritos. (Incluido pelo Decreto n° 4.729, de 2003)
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§ 24. A empresa ou cooperativa adquirente, consumidora ou consignataria da producgéo fica obrigada a fornecer ao
segurado especial cépia do documento fiscal de entrada da mercadoria, onde conste, além do registro da operagao
realizada, o valor da respectiva contribuigdo previdenciaria. (Incluido pelo Decreto n° 6.722, de 2008)

§ 25. A contribuigcdo do empregador de que trata o inciso VIIl do caput compreende aquela destinada ao seguro de
acidentes do trabalho e ao financiamento da aposentadoria especial, sem prejuizo de outras contribuicdes incidentes
sobre a remuneragédo do empregado. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Art. 226. O Municipio, por intermédio do érgdo competente, fornecera ao Instituto Nacional do Seguro Social, para fins
de fiscalizagao, mensalmente, relagédo de todos os alvaras para construgao civil e documentos de "habite-se" concedidos, de
acordo com critérios estabelecidos pelo referido Instituto.

§ 12 Arelagdo a que se refere o caput sera encaminhada ao INSS até o dia dez do més seguinte aquele a que se
referirem os documentos. (Redacao dada pelo Decreto n® 4.032, de 2001)

§ 22 O encaminhamento da relagédo fora do prazo ou a sua falta e a apresentagdo com incorregdes ou omissoes
sujeitara o dirigente do 6rgao municipal a penalidade prevista na alinea "f" do inciso | do art. 283.

Art. 228. O titular do Cartério de Registro Civil de Pessoas Naturais remetera ao INSS, no prazo de um dia util,
pelo Sistema Nacional de Informagbes de Registro Civil, ou pelo sistema que venha a substitui-lo, a relagdo dos
nascimentos, dos natimortos, dos casamentos, dos 6bitos, das averbagdes, das anotacdes e das retificagbes registradas
na serventia. (Redacdo dada pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

§ 1° Para os Municipios que ndo dispdem de provedor de conexdo a internet ou de qualquer meio de acesso a
internet, fica autorizada a remessa da relagdo no prazo de cinco dias uteis, conforme critérios definidos pelo INSS.
(Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 2° Os registros de nascimento e de natimorto conterao, obrigatoriamente, as seguintes informagdes do registrado
e da filiagdo: (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

| - nome completo; (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

Il - nimero de inscrigao no CPF; (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

Il - sexo; e (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

IV - data e local de nascimento. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 3° Os registros de casamento e de 6bito conterdo, obrigatoriamente, as seguintes informagdes do registrado:
(Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

| - nome completo; (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)
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Il - nimero de inscri¢do no CPF; (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Il - sexo; e (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

IV - data e local de nascimento do registrado. (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

§ 4° Além das informacdes a que se refere o § 3°, constardo dos registros de casamento e de 6bito, caso estejam
disponiveis, os seguintes dados: (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

| - nimero de inscricdo no PIS ou no Pasep; (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

Il - NIT; (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Il - numero de beneficio previdenciario ou assistencial, se o falecido for titular de qualquer beneficio pago pelo
INSS; (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020),

IV - numero de registro da carteira de identidade e 6rgdo emissor; (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

V - nimero do titulo de eleitor; e (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

VI - nimero de registro e série da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social. (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de
2020)

§ 5° Na hipotese de néo haver sido registrado nascimento, natimorto, casamento, ébito ou averbacgéo, anotagéo e
retificagdo no més, o titular do Cartério de Registro Civil de Pessoas Naturais comunicara este fato ao INSS até o quinto
dia util do més subsequente, na forma estabelecida pelo INSS. (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

§ 6° O descumprimento de obrigagdo imposta por este artigo e o fornecimento de informagéo inexata sujeitardo o
titular do Cartério de Registro Civil de Pessoas Naturais, além de outras penalidades, a penalidade prevista na alinea “e”
do inciso | do caput do art. 283 e a acdo regressiva, na forma estabelecida pelo INSS. (Incluido pelo Decreto n° 10.410,

de 2020)

Sec¢ao IV
Da Competéncia para Arrecadar, Fiscalizar e Cobrar

Art. 229. O Instituto Nacional do Seguro Social é o 6rgdo competente para:

| - arrecadar e fiscalizar o recolhimento das contribuigdes sociais previstas nos incisos |, Il, lll, IV e V do paragrafo unico
do art. 195, bem como as contribuicdes incidentes a titulo de substituicao; (Redacao dada pelo Decreto n°
4.032, de 2001)

Il - constituir seus créditos por meio dos correspondentes langamentos e promover a respectiva cobranga;
Il - aplicar sangoes; e

IV - normatizar procedimentos relativos a arrecadacéo, fiscalizagdo e cobranga das contribui¢cdes referidas no inciso
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§ 12 Os Auditores Fiscais da Previdéncia Social terdo livre acesso a todas as dependéncias ou estabelecimentos da
empresa, com vistas a verificagao fisica dos segurados em servigo, para confronto com os registros e documentos da
empresa, podendo requisitar e apreender livros, notas técnicas e demais documentos necessarios ao perfeito
desempenho de suas fungbes, caracterizando-se como embarago a fiscalizagdo qualquer dificuldade oposta a
consecugao do objetivo. (Redacao dada pelo Decreto n° 3.265, de 1999)

§ 22 Se o Auditor Fiscal da Previdéncia Social constatar que o segurado contratado como contribuinte individual,
trabalhador avulso, ou sob qualquer outra denominagao, preenche as condigbes referidas no inciso | do caput do art. 99,
devera desconsiderar o vinculo pactuado e efetuar o enquadramento como segurado empregado.

(Redacao dada pelo Decreto n° 3.265, de 1999)

§ 32 A fiscalizagdo das entidades fechadas de previdéncia privada, estabelecida na Lei n® 6.435, de 15 de julho de
1977, sera exercida pelos Fiscais de Contribuicdes Previdenciarias do Instituto Nacional do Seguro Social, devidamente
credenciados pelo 6rgéo préprio, sem prejuizo das atribuigbes e vantagens a que fazem jus, conforme disposto no
Decreto n? 1.317, de 29 de novembro de 1994.

§ 42 A fiscalizagao dos regimes proéprios de previdéncia social dos servidores publicos e dos militares da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, nos termos da Lei n® 9.717,_ de 27 de novembro de 1998, sera exercida
pelos Fiscais de Contribuigcbes Previdenciarias do Instituto Nacional do Seguro Social, devidamente credenciados pelo
érgéo proprio, sem prejuizo das atribuicdes e vantagens a que fazem jus, conforme orientagcdo expedida pelo Ministério
da Previdéncia e Assisténcia Social.

§ 52 Aplica-se a fiscalizagdo de que tratam os §§ 3° e 42 o disposto na Lei n® 8.212, de 1991, neste Regulamento e
demais dispositivos da legislacao previdenciaria, no que couber e ndo colidir com os preceitos das Leis n% 6.435, de
1977, e 9.717, de 1998.

Art. 230. A Secretaria da Receita Federal é o érgao competente para:

| - arrecadar e fiscalizar o recolhimento das contribui¢des sociais previstas nos incisos VI e VIl do paragrafo unico do
art. 195;

Il - constituir seus créditos por meio dos correspondentes langamentos e promover a respectiva cobranga;
Il - aplicar sangdes; e

IV - normatizar procedimentos relativos a arrecadacéo, fiscalizagdo e cobranca das contribui¢des de que trata o
inciso .

Secao V
Do Exame da Contabilidade

Art. 231. E prerrogativa do Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social, do Instituto Nacional do Seguro Social e da
Secretaria da Receita Federal o exame da contabilidade da empresa, ndo prevalecendo para esse efeito o disposto nos
arts. 17 e 18 do Cddigo Comercial, ficando obrigados a empresa e o segurado a prestarem todos os esclarecimentos e
informagdes solicitados.

Art. 232. A empresa, o servidor de 6rgéo publico da administragcéo direta e indireta, o segurado da previdéncia social,
o serventuario da Justica, o sindico ou seu representante legal, o comissério e o liquidante de empresa em liquidacao
judicial ou extrajudicial sdo obrigados a exibir todos os documentos e livros relacionados com as contribuicées previstas
neste Regulamento.

Art. 233. Ocorrendo recusa ou sonegacao de qualquer documento ou informagéo, ou sua apresentagao deficiente, o
Instituto Nacional do Seguro Social e a Secretaria da Receita Federal podem, sem prejuizo da penalidade cabivel nas
esferas de sua competéncia, langar de oficio importancia que reputarem devida, cabendo a empresa, ao empregador
domeéstico ou ao segurado o 6nus da prova em contrario.

Paragrafo unico. Considera-se deficiente o documento ou informacdo apresentada que ndo preencha as
formalidades legais, bem como aquele que contenha informagao diversa da realidade, ou, ainda, que omita informagéo
verdadeira.
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Art. 234. Na falta de prova regular e formalizada, o montante dos salarios pagos pela execugao de obra de
construgéao civil pode ser obtido mediante calculo da mao-de-obra empregada, proporcional a area construida e ao padrao
de execugdo da obra, de acordo com critérios estabelecidos pelo Instituto Nacional do Seguro Social, cabendo ao
proprietario, dono da obra, incorporador, condémino da unidade imobiliaria ou empresa co-responsavel o énus da prova
em contrario.

Art. 235. Se, no exame da escrituragao contabil e de qualquer outro documento da empresa, a fiscalizagao constatar
que a contabilidade nao registra 0 movimento real da remuneragdo dos segurados a seu servigo, da receita ou do
faturamento e do lucro, esta sera desconsiderada, sendo apuradas e langadas de oficio as contribuigbes devidas,
cabendo a empresa o 6nus da prova em contrario.

Art. 236. Devera ser dado tratamento especial ao exame da documentagao que envolva operagdes ou assuntos de
carater sigiloso, ficando o fiscal responsavel obrigado a guarda da informacdo e a sua utilizagdo exclusivamente nos
documentos elaborados em decorréncia do exercicio de suas atividades.

Art. 237. A autoridade policial prestara a fiscalizagdo, mediante solicitagdo, o auxilio necessario ao regular
desempenho dessa atividade.

Secao VI
Das Contribui¢des e Outras Importancias nao Recolhidas até o Vencimento

Art. 238. Os créditos de qualquer natureza da seguridade social, constituidos ou néo, vencidos até 31 de dezembro
de 1991 e ndo pagos até 2 de janeiro de 1992, serdo atualizados monetariamente com base na legislagdo aplicavel e
convertidos, nessa data, em quantidade de Unidade Fiscal de Referéncia diaria.

§ 12 Os juros de mora calculados até 2 de janeiro de 1992 serdo, também, convertidos em Unidade Fiscal de
Referéncia, na mesma data.

§ 22 Sobre a parcela correspondente a contribuicao, convertida em quantidade de Unidade Fiscal de Referéncia,
incidirdo juros moratérios a razdo de um por cento, ao més-calendario ou fragao, a partir de fevereiro de 1992, inclusive,
além da multa variavel pertinente.

§ 32 Os créditos calculados e expressos em quantidade de Unidade Fiscal de Referéncia conforme o disposto neste
artigo serdo reconvertidos para moeda corrente, com base no valor da Unidade Fiscal de Referéncia na data do
pagamento.

Art. 239. As contribui¢gdes sociais e outras importancias arrecadadas pela Secretaria Especial da Receita Federal
do Brasil do Ministério da Economia, incluidas ou ndo em notificagéo fiscal de langamento, pagas com atraso, objeto ou
nao de parcelamento, ficam sujeitas a: (Redacdo dada pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

| - atualizagdo monetaria, quando exigida pela legislagdo de regéncia;
Il - juros de mora, de carater irrelevavel, incidentes sobre o valor atualizado, equivalentes a:
a) um por cento no més do vencimento;

b) taxa referencial do Sistema Especial de Liquidagédo e de Custdédia nos meses intermediarios; e

¢) um por cento no més do pagamento; e

[ll - multa variavel, de carater irrelevavel, nos seguintes percentuais, para fatos geradores ocorridos a partir de 28 de
novembro de 1999: (Redacao dada pelo Decreto n°® 3.265, de 1999)

a) para pagamento apds o vencimento de obrigagdo nao incluida em notificagao fiscal de langamento:
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1. oito por cento, dentro do més de vencimento da obrigagao; (Redacéo dada pelo Decreto n°
3.265, de 1999)

2. quatorze por cento, no més seguinte; ou (Redacao dada pelo Decreto n® 3.265, de 1999)

3. vinte por cento, a partir do segundo més seguinte ao do vencimento da obrigagao; (Redacao
dada pelo Decreto n° 3.265, de 1999)

b) para pagamento de obrigacéo incluida em notificagao fiscal de langamento:

1. vinte e quatro por cento, até quinze dias do recebimento da notificagao; (Redacgao dada pelo
Decreto n°® 3.265, de 1999)

2. trinta por cento, apés o décimo quinto dia do recebimento da notificagao; (Redacéo dada pelo
Decreto n°® 3.265, de 1999)

3. quarenta por cento, apds apresentagdo de recurso desde que antecedido de defesa, sendo ambos tempestivos,
até quinze dias da ciéncia da decisdo do Conselho de Recursos da Previdéncia Social; ou (Redacio dada pelo Decreto n°®
3.265, de 1999)

4. cinquienta por cento, apés o décimo quinto dia da ciéncia da decisdo do Conselho de Recursos da Previdéncia
Social, enquanto nado inscrita em Divida Ativa; e (Redagédo dada pelo Decreto n° 3.265, de 1999)

¢) para pagamento do crédito inscrito em Divida Ativa:

1. sessenta por cento, quando n&o tenha sido objeto de parcelamento; (Redacao dada pelo
Decreto n® 3.265, de 1999)

2. setenta por cento, se houve parcelamento; (Redacao dada pelo Decreto n° 3.265, de 1999)

3. oitenta por cento, apds o ajuizamento da execucgao fiscal, mesmo que o devedor ainda nao tenha sido citado, se o
crédito nao foi objeto de parcelamento; ou (Redacédo dada pelo Decreto n° 3.265, de 1999)

4. cem por cento, apds o ajuizamento da execucgdo fiscal, mesmo que o devedor ainda nao tenha sido citado, se o
crédito foi objeto de parcelamento. (Redacao dada pelo Decreto n® 3.265, de 1999)

§ 22 Nas hipéteses de parcelamento ou de reparcelamento, incidira um acréscimo de vinte por cento sobre a multa
de mora a que se refere o inciso .

§ 32 Se houver pagamento antecipado a vista, no todo ou em parte, do saldo devedor, o acréscimo previsto no
paragrafo anterior ndo incidira sobre a multa correspondente a parte do pagamento que se efetuar.
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§ 42 O valor do pagamento parcial, antecipado, do saldo devedor de parcelamento ou do reparcelamento somente
podera ser utilizado para quitagdo de parcelas na ordem inversa do vencimento, sem prejuizo da que for devida no més
de competéncia em curso e sobre a qual incidira sempre o acréscimo a que se refere o § 22

§ 5° E facultada a realizagéo de depdsito & disposigéo da seguridade social, sujeito ao mesmo percentual do item 1
da alinea "b" do inciso lll, desde que dentro do prazo legal para apresentagao de defesa.

§ 62 A corregdo monetaria e aos acréscimos legais de que trata este artigo aplicar-se-a a legislagéo vigente em cada
competéncia a que se referirem.

§ 72 As contribuicdes de que trata o art. 204, devidas e nado recolhidas até as datas dos respectivos vencimentos,
aplicam-se multas e juros moratérios na forma da legislagao pertinente.

§ 8° Sobre as contribuicdes devidas e apuradas com fundamento no inciso IV do caput do art. 127 e no § 1° do art.
348 incidirdo juros moratorios de cinco décimos por cento ao més, capitalizados anualmente, limitados ao percentual
maximo de cinquenta por cento, e multa de dez por cento. (Redagdo dada pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

§ 8°-A Alincidéncia de juros moratérios e multa de que trata o § 8° sera estabelecida para fatos geradores ocorridos
a partir de 14 de outubro de 1996. (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

§ 9° Nao se aplicam as multas impostas e calculadas como percentual do crédito por motivo de recolhimento fora do
prazo das contribuigdes, nem quaisquer outras penas pecuniarias, as massas falidas de que trata o art. 192 da Lei n® 11.101,

de 9 de fevereiro de 2005, e as missbes diplomaticas estrangeiras no Brasil e aos membros dessas missdes quando
assegurada a isencdo em tratado, convencao ou outro acordo internacional de que o Estado estrangeiro ou organismo
internacional e o Brasil sejam partes. (Redacéo dada pelo Decreto n°® 6.042, de 2007).

§ 10. O disposto no § 82 ndo se aplica aos casos de contribuicdes em atraso a partir da competéncia abril de 1995,
obedecendo-se, a partir de entdo, as disposi¢cbes aplicadas as empresas em geral. (Incluido pelo Decreto n°® 3.265, de
1999)

§ 11. Na hipotese de as contribui¢cdes terem sido declaradas no documento a que se refere o inciso IV do art. 225,
ou quando se tratar de empregador doméstico ou de empresa ou segurado dispensados de apresentar o citado
documento, a multa de mora a que se refere o caput e seus incisos sera reduzida em cinqlienta por cento.

(Incluido pelo Decreto n® 3.265, de 1999)

Art. 240. Os créditos de qualquer natureza da seguridade social, constituidos ou n&o, que forem objeto de
parcelamento serao consolidados na data da concessao e expressos em moeda corrente.

§ 12 Os valores referentes a competéncias anteriores a 12 de janeiro de 1995 e expressos em Unidade Fiscal de
Referéncia serao reconvertidos para moeda corrente, com base no valor da Unidade Fiscal de Referéncia na data do
pagamento.

§ 22 O valor do crédito consolidado sera dividido pela quantidade de parcelas mensais concedidas na forma da
legislagéo pertinente.

§ 32 O valor de cada parcela mensal, por ocasido do pagamento, sera acrescido de juros na forma da legislagao
pertinente.
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§ 4¢ A parcela mensal com valores relativos a competéncias anteriores a janeiro de 1995 sera determinada de
acordo com as disposigdes do § 12, acrescida de juros conforme a legislagao pertinente.

Art. 241. No caso de parcelamento concedido administrativamente até o dia 31 de dezembro de 1991, cujo saldo
devedor foi expresso em quantidade de Unidade Fiscal de Referéncia diaria a partir de 12 de janeiro de 1992, mediante a
divisdo do débito, atualizado monetariamente, pelo valor da Unidade Fiscal de Referéncia diaria no dia 12 de janeiro de
1992, tera o valor do débito ou da parcela expresso em Unidade Fiscal de Referéncia reconvertido para moeda corrente,
multiplicando-se a quantidade de Unidade Fiscal de Referéncia pelo valor desta na data do pagamento.

Art. 242. Os valores das contribui¢gdes incluidos em notificagdo fiscal de langamento e os acréscimos legais,
observada a legislagéo de regéncia, serdo expressos em moeda corrente.

§ 12 Os valores das contribui¢gdes incluidos na Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servico e
Informacgdes a Previdéncia Social, ndo recolhidos ou ndo parcelados, seréo inscritos na Divida Ativa do Instituto Nacional
do Seguro Social, dispensando-se o processo administrativo de natureza contenciosa.

§ 22 Os juros e a multa serdo calculados com base no valor da contribuicio.

Art. 243. Constatada a falta de recolhimento de qualquer contribuigdo ou outra importancia devida nos termos deste
Regulamento, a fiscalizacao lavrara, de imediato, notificagio fiscal de langamento com discriminacédo clara e precisa dos
fatos geradores, das contribuicdes devidas e dos periodos a que se referem, de acordo com as normas estabelecidas
pelos 6rgaos competentes.

§ 12 Aplica-se o disposto neste artigo em caso de falta de pagamento de beneficio reembolsado ou em caso de
pagamento desse beneficio sem observancia das normas pertinentes estabelecidas pelo Instituto Nacional do Seguro
Social.

§ 22 Recebida a notificagéo, o empregador doméstico, a empresa ou o segurado terdo o prazo de trinta dias para
efetuar o pagamento ou apresentar impugnacao. (Redacao dada pelo Decreto n° 6.103, de 2007)

§ 32 Decorrido esse prazo, sera automaticamente declarada a revelia, considerado, de plano, procedente o
langamento, permanecendo o processo no orgao jurisdicionante, pelo prazo de trinta dias, para cobranga amigavel.

§ 4° Apds o prazo referido no paragrafo anterior, o crédito sera inscrito em Divida Ativa.
§ 52 Apresentada a defesa, o processo formado a partir da notificagdo fiscal de langamento sera submetido a
autoridade competente, que decidira sobre a procedéncia ou nao do langamento, cabendo recurso na forma da Subseg¢ao

Il da Secao Il do Capitulo Unico do Titulo | do Livro V.

§ 62 Ao langamento considerado procedente aplicar-se-a o disposto no § 12 do art. 245, salvo se houver recurso
tempestivo na forma da Subsecao Il da Secao Il do Capitulo Unico do Titulo | do Livro V.

§ 72 A liquidacao de crédito incluido em notificagdo deve ser feita em moeda corrente, mediante documento proprio
emitido exclusivamente pelo Instituto Nacional do Seguro Social.
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10.410. de 2020),

Art. 245. O crédito da seguridade social € constituido por meio de notificagéo fiscal de langamento, auto-de-infragéo,
confissdo ou documento declaratério de valores devidos apresentado pelo contribuinte ou outro instrumento previsto em
legislacéo prépria.

§ 12 As contribuigbes, a atualizagdo monetaria, os juros de mora, as multas, bem como outras importancias devidas
e nao recolhidas até o seu vencimento devem ser langados em livro préprio destinado a inscricdo em Divida Ativa do
Instituto Nacional do Seguro Social e da Fazenda Nacional, apds a constituicdo do respectivo crédito.

§ 22 A certidao textual do livro de que trata este artigo serve de titulo para que o érgdo competente, por intermédio de
seu procurador ou representante legal, promova em juizo a cobranga da Divida Ativa, segundo 0 mesmo processo e com
as mesmas prerrogativas e privilégios da Fazenda Nacional, nos termos da Lei n® 6.830, de 22 de setembro de 1980.

§ 32 Os 6rgédos competentes podem, antes de ajuizar a cobranga da Divida Ativa, promover o protesto de titulo dado
em garantia de sua liquidacgéo, ficando, entretanto, ressalvado que o titulo sera sempre recebido pré solvendo.

§ 4° Considera-se Divida Ativa o crédito proveniente de fato juridico gerador das obrigagdes legais ou contratuais,
desde que inscrito no livro préprio, de conformidade com os dispositivos da Lei n® 6.830, de 1980.

§ 52 As contribuigbes arrecadadas pelo Instituto Nacional do Seguro Social poderdo, sem prejuizo da respectiva
liquidez e certeza, ser inscritas em Divida Ativa.
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Art. 246. O crédito relativo a contribuigdes, atualizagdo monetaria, juros de mora, multas, bem como a outras
importancias, esta sujeito, nos processos de faléncia, concordata ou concurso de credores, as disposi¢des atinentes aos
créditos da Uniao, aos quais é equiparado.

Paragrafo unico. O Instituto Nacional do Seguro Social reivindicara os valores descontados pela empresa do
segurado empregado e trabalhador avulso, as decorrentes da sub-rogacédo de que tratam os incisos | e Il do § 72 do art.
200 e as importancias retidas na forma do art. 219 e nao recolhidos, sendo que esses valores ndo estdo sujeitos ao
concurso de credores.

Secgao VI
Da Restituicdo e da Compensacgéao de Contribui¢gdes e Outras Importancias

Art. 247. Arestituicdo e a compensacgao de valores recolhidos indevidamente observardo os termos e as condigdes
estabelecidos pela Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil do Ministério da Economia.  (Redagéo dada pelo
Decreto n°® 10.410, de 2020)

ie—(Revogado

(Revogado pelo Decreto n°® 10.410, de 2020).
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Secao VI
Do Reembolso de Pagamento

Art. 255. A deducédo e o reembolso relativos a quotas do salario-familia e do salario-maternidade e a compensagao
do adicional de insalubridade a que se refere o § 2° do art. 394-A da Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n°® 5.452, de 1943, observarao os termos e as condigdes estabelecidos pela Secretaria Especial da Receita
Federal do Brasil do Ministério da Economia. (Redag&o dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

(Revoqado Delo Decreto n° 10 410, de 2020).

CAPITULO IX

DA MATRICULA DA EMPRESA, DO PRODUTOR RURAL PESSOA FiSICA E DO SEGURADO ESPECIAL
(Redacéo dada pelo Decreto n® 6.722, de 2008).

Art. 256. A matricula da empresa sera feita:
| - simultaneamente com a inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica; ou

Il - perante o Instituto Nacional do Seguro Social, no prazo de trinta dias contados do inicio de suas atividades,
quando néo sujeita a inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica.
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§ 12 Independentemente do disposto neste artigo, o Instituto Nacional do Seguro Social procedera a matricula:
| - de oficio, quando ocorrer omisséao; e

Il - de obra de construgao civil, mediante comunicagao obrigatdria do responsavel por sua execug¢ao, no prazo do
inciso Il do caput.

§ 22 A unidade matriculada na forma do inciso Il do caput e do § 12 recebera certificado de matricula com numero
cadastral basico, de carater permanente.

§ 32 O nao cumprimento do disposto no inciso Il do caput e no inciso |l do § 12 sujeita o responsavel a multa prevista
no art. 283.

§ 42 O Departamento Nacional de Registro do Comércio, por intermédio das juntas comerciais, bem como os
cartorios de registro civil de pessoas juridicas, prestarao obrigatoriamente ao Instituto Nacional do Seguro Social todas as
informagdes referentes aos atos constitutivos e alteragdes posteriores relativos a empresas neles registradas, sem 6énus
para o Instituto.

§ 52 Sao validos perante o Instituto Nacional do Seguro Social os atos de constituicdo, alteragédo e extingdo de
empresa registrados nas juntas comerciais.

§ 62 O Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social estabelecera as condicbes em que o Departamento Nacional
de Registro do Comércio, por intermédio das juntas comerciais, e os cartérios de registro civil de pessoas juridicas
cumprirdo o disposto no § 42.

Art. 256-A. A matricula atribuida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil ao produtor rural pessoa fisica ou
segurado especial € o documento de inscrigdo do contribuinte, em substituicdo a inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica - CNPJ, a ser apresentado em suas relagdes: (Incluido pelo Decreto n° 6.722, de 2008).

| - com o Poder Publico, inclusive para licenciamento sanitario de produtos de origem animal ou vegetal submetidos a
processos de beneficiamento ou industrializagdo artesanal; (Incluido pelo Decreto n°® 6.722, de 2008).

Il - com as instituigdes financeiras, para fins de contratacdo de operagdes de crédito; e (Incluido pelo
Decreto n° 6.722, de 2008).

lll - com os adquirentes de sua produgao ou fornecedores de sementes, insumos, ferramentas e demais implementos
agricolas. (Incluido pelo Decreto n® 6.722, de 2008).

§ 1° Para fins de recolhimento das contribuicdes previdenciarias, a matricula de que trata o caput sera atribuida ao
grupo familiar no ato de sua inscrigéo. (Incluido pelo Decreto n® 6.722, de 2008).

§ 2° O disposto no caput ndo se aplica ao licenciamento sanitario de produtos sujeitos a incidéncia do IPI ou ao
contribuinte cuja inscricdo no CNPJ seja obrigatéria. (Incluido pelo Decreto n° 6.722, de 2008).

CAPITULO X ,
DA PROVA DE INEXISTENCIA DE DEBITO

(Revogado pelo Decreto

n° 8.302, de 2014)
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Decreto n®4 032 de 2001)— (Revoqado pelo Decreto n° 8.302, de 2014)

Art. 260. Serao aceitas as seguintes modalidades de garantia:

| - depdsito integral e atualizado do débito em moeda corrente;

Il - hipoteca de bens imdveis com ou sem seus acessorios;

Il - fianga bancaria;

IV - vinculagdo de parcelas do preco de bens ou servigos a serem negociados a prazo pela empresa;
V - alienagéo fiduciaria de bens méveis; ou

VI - penhora.

Paragrafo unico. A garantia deve ter valor minimo de cento e vinte por cento do total da divida, observado, em
qualquer caso, o valor de mercado dos bens indicados, em conformidade com os critérios estabelecidos pelo Instituto
Nacional do Seguro Social.

Art. 261. A autorizagcdo do 6rgdo competente para outorga de instrumento em que se estipule o pagamento do débito
da empresa no ato, ou apenas parte no ato e o restante em parcelas ou prestagées do saldo do prego do bem a ser
negociado pela empresa, com vinculagdo ao cumprimento das obrigagbes assumidas na confissdo de divida fiscal desta

perante a seguridade social, na forma do inciso IV do art. 260, sera dada mediante interveniéncia no instrumento.

Paragrafo Unico. A autorizagao para lavratura de instrumento de interesse da empresa em que a garantia oferecida
pelo devedor ndo tem relagdo com o bem transacionado sera dada mediante alvara.
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Art. 264. A inexisténcia de débito em relagdo as contribuicdes devidas ao Instituto Nacional do Seguro Social é
condigao necessaria para que os Estados, o Distrito Federal e os Municipios possam receber as transferéncias dos
recursos do Fundo de Participacado dos Estados e do Distrito Federal e do Fundo de Participagao dos Municipios, celebrar
acordo, contrato, convénio ou ajuste, bem como receber empréstimo, financiamento, aval ou subvengdo em geral de
6rgao ou entidade da administracao direta e indireta da Unido.

Paragrafo unico. Para recebimento do Fundo de Participacdo dos Estados e do Distrito Federal e do Fundo de
Participacdo dos Municipios e para a consecugdo dos demais instrumentos citados no caput, os Estados, o Distrito
Federal e os Municipios deverdo apresentar aos 6rgéos ou entidades responsaveis pela liberagdo dos fundos, celebragao
de acordos, contratos, convénios ou ajustes, concessao de empréstimos, financiamentos, avais ou subvengbes em geral
os comprovantes de recolhimento das suas contribuigdes ao Instituto Nacional do Seguro Social referentes aos trés
meses imediatamente anteriores ao més previsto para a efetivagado daqueles procedimentos.

Art. 265. Os Estados, o Distrito Federal e os Municipios serdo, igualmente, obrigados a apresentar, para os fins do
disposto no art. 264, comprovacédo de pagamento da parcela mensal referente aos débitos com o Instituto Nacional do
Seguro Social objeto do parcelamento.

TITULO Il
DAS DISPOSICOES DIVERSAS RELATIVAS AO CUSTEIO DA SEGURIDADE SOCIAL

Art. 266. Os sindicatos poderao apresentar denuncia contra a empresa, junto ao Instituto Nacional do Seguro Social,
nas seguintes hipoéteses:

| - falta de envio da Guia da Previdéncia Social para o sindicato, na forma do inciso V do caput do art. 225;
Il - ndo afixagdo da Guia da Previdéncia Social no quadro de horario, na forma do inciso VI do caput do art. 225;

lIl - divergéncia entre os valores informados pela empresa e pelo Instituto Nacional do Seguro Social sobre as
contribui¢des recolhidas na mesma competéncia; ou

IV - existéncia de evidentes indicios de recolhimento a menor das contribuigdes devidas, constatados pela
comparacdo com dados disponiveis sobre quantidade de empregados e de rescisbes de contrato de trabalho
homologadas pelo sindicato.

§ 12 As denuncias formuladas pelos sindicatos deverao identificar com precisdo a empresa infratora e serao
encaminhadas por seu representante legal, especificando nome, nimero no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica e
enderego da empresa denunciada, o item infringido e outros elementos indispensaveis a analise dos fatos.

§ 22 A constatagao da improcedéncia da denuncia apresentada pelo sindicato implicara a cessagéo do seu direito ao
acesso as informagdes fornecidas pelas empresas e pelo Instituto Nacional do Seguro Social, pelo prazo de:

| - um ano, quando fundamentada nos incisos I, Il e lll do caput; e
Il - quatro meses, quando fundamentada no inciso IV do caput.
§ 32 Os prazos mencionados no paragrafo anterior serdo duplicados a cada reincidéncia, considerando-se esta a

ocorréncia de nova denuncia improcedente, dentro do periodo de cinco anos contados da data da denudncia nao
confirmada.

Art. 268. O titular da firma individual e os sdcios das empresas por cotas de responsabilidade limitada respondem
solidariamente, com seus bens pessoais, pelos débitos junto a seguridade social.
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Paragrafo unico. Os acionistas controladores, os administradores, os gerentes e os diretores respondem
solidariamente e subsidiariamente, com seus bens pessoais, quanto ao inadimplemento das obrigacdes para com a
seguridade social, por dolo ou culpa.

Art. 269. Os orcamentos das entidades da administracdo publica direta e indireta devem consignar as dotagdes ao
pagamento das contribuicdes devidas a seguridade social, de modo a assegurar a sua regular liquidagdo dentro do
exercicio.

Paragrafo unico. O pagamento das contribuicbes devidas ao Instituto Nacional do Seguro Social tera prioridade
absoluta nos cronogramas financeiros de desembolso dos 6rgaos da administracdo publica direta, das entidades de
administragao indireta e suas subsidiarias e das demais entidades sob controle acionario direto ou indireto da Uni&o, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como de suas autarquias, e fundagdes instituidas ou mantidas pelo
Poder Publico.

Art. 270. A existéncia de débitos junto ao Instituto Nacional do Seguro Social, ndo renegociados ou renegociados e
nao saldados, nas condi¢gdes estabelecidas em lei, importara na indisponibilidade dos recursos existentes, ou que venham
a ingressar nas contas dos 6rgdos ou entidades devedoras de que trata o artigo anterior, abertas em quaisquer
instituicbes financeiras, até o valor equivalente ao débito apurado na data de expedicdo de solicitagdo do Instituto
Nacional do Seguro Social ao Banco Central do Brasil, incluindo o principal, corrigido monetariamente nos periodos em
que a legislagao assim dispuser, as multas e os juros.

Paragrafo unico. Os Ministros da Fazenda e da Previdéncia e Assisténcia Social expedirao as instrugdes para
aplicagao do disposto neste artigo.

Art. 271. As contribuigcbes referentes ao periodo de que trata o § 22 do art. 26, vertidas desde o inicio do vinculo do
servidor com a administragéo publica ao Plano de Seguridade Social do Servidor Publico, nos termos dos arts. 8% e 92 da
Lei n® 8.162,_de 1991, serdo atualizadas monetariamente e repassadas de imediato ao Instituto Nacional do Seguro

Social.

Art. 272. As aliquotas a que se referem o inciso Il do art. 200 e os incisos |, Il, Ill e § 82 do art. 202 s&o reduzidas em
cinqienta por cento de seu valor, a partir de 22 de janeiro de 1998, por sessenta meses, nos contratos de trabalho por prazo
determinado, nos termos da Lei n® 9.601, de 21 de janeiro de 1998. (Redacao dada pelo Decreto n® 4.032,
de 2001)

Art. 273. A empresa é obrigada a preparar folha de pagamento dos trabalhadores contratados com base na Lei n®
9.601, de 1998, na forma do art. 225, agrupando-os separadamente.

Art. 274. O Instituto Nacional do Seguro Social podera arrecadar e fiscalizar, mediante remuneragéo de trés virgula
cinco por cento sobre o montante arrecadado, contribuicdo por lei devida a terceiros, desde que provenha de empresa,
segurado, aposentado ou pensionista a ele vinculado, aplicando-se a essa contribuicdo, no que couber, o disposto neste
Regulamento.

§ 12 O disposto neste artigo aplica-se as contribuigbes que tenham a mesma base utilizada para o célculo das
contribuigdes incidentes sobre a remuneragcédo paga, devida ou creditada a segurados, bem como sobre as contribuigbes
incidentes sobre outras bases a titulo de substituigao. (Redacao dada pelo Decreto n® 4.032, de 2001)

§ 22 As contribuigdes previstas neste artigo ficam sujeitas aos mesmos prazos, condigbes, sangdes e privilégios das
contribuicdes da seguridade social, inclusive no que se refere a cobranga judicial.

Art. 275. O Instituto Nacional do Seguro Social divulgara, trimestralmente, lista atualizada dos devedores com débitos
inscritos na Divida Ativa relativos as contribuicées previstas nos incisos |, Il, lll, IV e V do paragrafo unico do art. 195,
acompanhada de relatério circunstanciado das medidas administrativas e judiciais adotadas para a cobranga e execugao
da divida.

§ 12 O relatdrio a que se refere o caput sera encaminhado aos 6rgéos da administragéo federal direta e indireta, as
entidades controladas direta ou indiretamente pela Unido, aos registros publicos, cartérios de registro de titulos e
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documentos, cartérios de registro de imdveis e ao sistema financeiro oficial, para os fins do § 32 do art. 195 da
Constituicdo Federal e da Lei n® 7.711, de 22 de dezembro de 1988.

§ 22 O Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social fica autorizado a firmar convénio com os governos estaduais,
do Distrito Federal e municipais para extensao, aquelas esferas de governo, das hipéteses previstas no art. 1¢ da Lei n®
7.711, de 1988.

Art. 276. Nas acdes trabalhistas de que resultar o pagamento de direitos sujeitos a incidéncia de contribuicdo
previdenciaria, o recolhimento das importancias devidas a seguridade social sera feito no dia dois do més seguinte ao da
liquidacao da sentenca.

§ 12 No caso do pagamento parcelado, as contribuicbes devidas a seguridade social serédo recolhidas na mesma
data e proporcionalmente ao valor de cada parcela.

§ 22 Nos acordos homologados em que néo figurarem, discriminadamente, as parcelas legais de incidéncia da
contribuicdo previdenciaria, esta incidira sobre o valor total do acordo homologado.

§ 32 Nao se considera como discriminagao de parcelas legais de incidéncia de contribuigdo previdenciaria a fixagao
de percentual de verbas remuneratdrias e indenizatorias constantes dos acordos homologados, aplicando-se, nesta
hipotese, o disposto no paragrafo anterior.

§ 42 A contribuicdo do empregado no caso de agbes trabalhistas sera calculada, més a més, aplicando-se as
aliquotas previstas no art. 198, observado o limite maximo do salario-de-contribui¢ao.

§ 52 Na sentenga ou acordo homologado, cujo valor da contribuigdo previdenciaria devida for inferior ao limite minimo
permitido para recolhimento na Guia da Previdéncia Social, & autorizado o recolhimento dos valores devidos
cumulativamente com as contribuicdes normais de mesma competéncia. (Incluido pelo Decreto n® 4.032, de
2001)

§ 62 O recolhimento das contribuicbes do empregado reclamante devera ser feito na mesma inscrigdo em que séo
recolhidas as contribui¢des devidas pela empresa. (Incluido pelo Decreto n°® 4.032, de 2001)

§ 72 Se da decisao resultar reconhecimento de vinculo empregaticio, deverdo ser exigidas as contribuigdes, tanto do
empregador como do reclamante, para todo o periodo reconhecido, ainda que o pagamento das remuneragbes a ele
correspondentes nao tenham sido reclamadas na agado, tomando-se por base de incidéncia, na ordem, o valor da
remuneragao paga, quando conhecida, da remuneragdo paga a outro empregado de categoria ou fungdo equivalente ou
semelhante, do salario normativo da categoria ou do salario minimo mensal, permitida a compensagao das contribuigbes
patronais eventualmente recolhidas. (Incluido pelo Decreto n°® 4.032, de 2001)

§ 82 Havendo reconhecimento de vinculo empregaticio para empregado doméstico, tanto as contribuicdes do segurado
empregado como as do empregador deveréo ser recolhidas na inscricdo do trabalhador. (Incluido pelo Decreto n°
4.032, de 2001)

§ 9° E exigido o recolhimento da contribuicéo previdenciaria de que trata o inciso Il do art. 201, incidente sobre o valor
resultante da decisdo que reconhecer a ocorréncia de prestagdo de servigo a empresa, mas nao o vinculo empregaticio,
sobre o valor total da condenagdo ou do acordo homologado, independentemente da natureza da parcela e forma de
pagamento. (Incluido pelo Decreto n° 4.032, de 2001)

Art. 277. A autoridade judiciaria devera velar pelo fiel cumprimento do disposto no artigo anterior, executando, de
oficio, quando for o caso, as contribui¢des devidas, fazendo expedir notificagdo ao Instituto Nacional do Seguro Social,
para dar-lhe ciéncia dos termos da sentenca, do acordo celebrado ou da execugao.

Paragrafo unico. O Instituto Nacional do Seguro Social fornecera, quando solicitados, as orientagbes e dados
necessarios ao cumprimento do que dispde este artigo.

Art. 278. Nenhuma contribuigdo é devida a seguridade social se a construgado residencial for unifamiliar, com area
total ndo superior a setenta metros quadrados, destinada a uso préprio, do tipo econémico e tiver sido executada sem a
utilizacdo de mao-de-obra assalariada.

Paragrafo unico. Comprovado o descumprimento de qualquer das disposi¢cdes do caput, tornam-se devidas as
contribui¢cdes previstas neste Regulamento, sem prejuizo das cominagdes legais cabiveis.
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TITULO 1l
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS RELATIVAS AO CUSTEIO DA
SEGURIDADE SOCIAL
(Incluido pelo Decreto n°® 3.265, de 1999)

Classe Salario-base | De12/1909 de12/2000 De 12/2001 De12/2002 | Apartirde

a-11/2000 a11/2001 a11/2002 a11/2003 12/2003
1 136,00 - - - - -
2 251,06 - - - - -
3 376,60 12 - - - -
4 50243 12 - - - -
5 627,66 24 12 - - -
6 75349 36 24 12 - -
7 878,72 36 24 12 - -
8 1.004.26 48 36 24 12 -
9 112079 48 36 24 12 -

dada—peto-Becreton®3-452,de2666) (Revoqado Delo Decreto n° 4 729 de 2003)‘

LIVRO IV
DAS PENALIDADES EM GERAL

TITULO |
DAS RESTRIGOES

Art. 279. A empresa que transgredir as normas deste Regulamento, além de outras san¢des previstas, sujeitar-se-a
as seguintes restri¢oes:

| - suspensao de empréstimos e financiamentos, por instituicées financeiras oficiais;
Il - revisdo de incentivo fiscal de tratamento tributario especial;

[l - inabilitagdo para licitar e contratar com qualquer érgdo ou entidade da administrac&o publica direta ou indireta
federal, estadual, do Distrito Federal ou municipal;
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IV - interdigdo para o exercicio do comércio, se for sociedade mercantil ou comerciante individual;
V - desqualificagédo para impetrar concordata; e

VI - cassacao de autorizagao para funcionar no Pais, quando for o caso.

Art. 280. A empresa em débito para com a seguridade social ndo pode:

| - distribuir bonificacdo ou dividendo a acionista; e

Il - dar ou atribuir cota ou participagdo nos lucros a sécio cotista, diretor ou outro membro de 6rgao dirigente, fiscal
ou consultivo, ainda que a titulo de adiantamento.

_TiTuLo il
DAS INFRACOES E DAS PENALIDADES

CAPITULO |
DOS CRIMES

estabelecidosnalegistacéo. (Revogado pelo Decreto n® 4.032, de 2

CAPiTULO Il
DA APREENSAO DE DOCUMENTOS

001)

Art. 282. A seguridade social, por meio de seus 6rgdos competentes, promovera a apreensado de comprovantes de
arrecadagéo e de pagamento de beneficios, bem como de quaisquer documentos pertinentes, inclusive contabeis,
mediante lavratura do competente termo, com a finalidade de apurar administrativamente a ocorréncia dos crimes
previstos em lei.

Paragrafo unico. O Instituto Nacional do Seguro Social e a Secretaria da Receita Federal estabelecerdo normas
especificas para:

| - apreensdo de comprovantes e demais documentos;

Il - apuragao administrativa da ocorréncia de crimes;

Il - devolugao de comprovantes e demais documentos;

IV - instrugao do processo administrativo de apuragéo;

V - encaminhamento do resultado da apuragao referida no inciso IV a autoridade competente; e

VI - acompanhamento de processo judicial.

CAPITULO IlI
DAS INFRAGOES

Art. 283. Por infracdo a qualquer dispositivo das Leis n®° 8.212 e 8.213,_ambas de 1991, e 10.666, de 8 de maio de
2003, para a qual ndo haja penalidade expressamente cominada neste Regulamento, fica o responsavel sujeito a multa
variavel de R$ 636,17 (seiscentos e trinta e seis reais e dezessete centavos) a R$ 63.617,35 (sessenta e trés mil, seiscentos
e dezessete reais e trinta e cinco centavos), conforme a gravidade da infragéo, aplicando-se-lhe o disposto nos arts. 290 a
292, e de acordo com os seguintes valores: (Redacao dada pelo Decreto n® 4.862, de 2003)

| - a partir de R$ 636,17 (seiscentos e trinta e seis reais e dezessete centavos) nas seguintes infragdes:
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a) deixar a empresa de preparar folha de pagamento das remuneragdes pagas, devidas ou creditadas a todos os
segurados a seu servigo, de acordo com este Regulamento e com os demais padrées e normas estabelecidos pelo
Instituto Nacional do Seguro Social;

b) deixar a empresa de se matricular no Instituto Nacional do Seguro Social, dentro de trinta dias contados da data
do inicio de suas atividades, quando nao sujeita a inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica;

c) deixar a empresa de descontar da remuneragdo paga aos segurados a seu servigo importancia proveniente de
divida ou responsabilidade por eles contraida junto a seguridade social, relativa a beneficios pagos indevidamente;

d) deixar a empresa de matricular no Instituto Nacional do Seguro Social obra de construgao civil de sua propriedade
ou executada sob sua responsabilidade no prazo de trinta dias do inicio das respectivas atividades;

e) deixar o Titular de Cartério de Registro Civil de Pessoas Naturais de comunicar ao Instituto Nacional do Seguro
Social, até o dia dez de cada més, a ocorréncia ou a ndo-ocorréncia de 6bitos, no més imediatamente anterior, bem como
enviar informagdes inexatas, conforme o disposto no art. 228;

f) deixar o dirigente dos 6rgdos municipais competentes de prestar ao Instituto Nacional do Seguro Social as
informagdes concernentes aos alvaras, "habite-se" ou documento equivalente, relativos a construgao civil, na forma do
art. 226; e

g) deixar a empresa de efetuar os descontos das contribuicbes devidas pelos segurados a seu servigo;
(Redacédo dada pelo Decreto n°® 4.862, de 2003)

h) deixar a empresa de elaborar e manter atualizado perfil profissiografico abrangendo as atividades desenvolvidas pelo
trabalhador e de fornecer a este, quando da rescisdo do contrato de trabalho, copia auténtica deste documento;
e (Incluida pelo Decreto n°® 4.862, de 2003)

Il - a partir de R$ 6.361,73 (seis mil trezentos e sessenta e um reais e setenta e trés centavos) nas seguintes
infracdes:

a) deixar a empresa de langcar mensalmente, em titulos proprios de sua contabilidade, de forma discriminada, os
fatos geradores de todas as contribuicées, 0 montante das quantias descontadas, as contribuicbes da empresa e os totais
recolhidos;

b) deixar a empresa de apresentar ao Instituto Nacional do Seguro Social e a Secretaria da Receita Federal os
documentos que contenham as informagdes cadastrais, financeiras e contabeis de interesse dos mesmos, na forma por
eles estabelecida, ou os esclarecimentos necessarios a fiscalizagao;

c) deixar o servidor, o serventuario da Justiga ou o titular de serventia extrajudicial de exigir documento
comprobatério de inexisténcia de débito, quando da contratacdo com o poder publico ou no recebimento de beneficio ou
de incentivo fiscal ou crediticio;

d) deixar o servidor, o serventuario da Justica ou o titular de serventia extrajudicial de exigir o documento
comprobatério de inexisténcia de débito, quando da alienagao ou oneracgdo, a qualquer titulo, de bem imovel ou direito a
ele relativo;

e) deixar o servidor, o serventuario da Justi¢ga ou o titular de serventia extrajudicial de exigir a apresentagéo do
documento comprobatério de inexisténcia de débito na alienacdo ou oneragdo, a qualquer titulo, de bem moével
incorporado ao ativo permanente da empresa, de valor superior a R$ 15.904,18 (quinze mil novecentos e quatro reais e
dezoito centavos);

f) deixar o servidor, o serventuario da Justi¢a ou o titular de serventia extrajudicial de exigir documento comprobatério
de inexisténcia de débito no registro ou arquivamento, no 6rgao proprio, de ato relativo a baixa ou redugao de capital de
firma individual, reducao de capital social, cisdo total ou parcial, transformagdo ou extingdo de entidade ou sociedade
comercial ou civil e transferéncia de controle de cotas de sociedades de responsabilidade limitada;

g) deixar o servidor, o serventuario da Justica ou o titular de serventia extrajudicial de exigir documento
comprobatério de inexisténcia de débito do proprietario, pessoa fisica ou juridica, de obra de construgéo civil, quando da
averbacado de obra no Registro de Imoveis;
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h) deixar o servidor, o serventuario da Justica ou o titular de serventia extrajudicial de exigir documento
comprobatério de inexisténcia de débito do incorporador, quando da averbagdo de obra no Registro de Imdveis,
independentemente do documento apresentado por ocasido da inscricdo do memorial de incorporagao;

i) deixar o dirigente da entidade da administracao publica direta ou indireta de consignar as dotagdes necessérias ao
pagamento das contribuicdes devidas a seguridade social, de modo a assegurar a sua regular liquidagdo dentro do
exercicio;

j) deixar a empresa, o servidor de 6rgao publico da administragao direta e indireta, o segurado da previdéncia social,
o serventuario da Justica ou o titular de serventia extrajudicial, o sindico ou seu representante, o comissario ou o
liquidante de empresa em liquidagao judicial ou extrajudicial, de exibir os documentos e livros relacionados com as
contribuicdes previstas neste Regulamento ou apresenta-los sem atender as formalidades legais exigidas ou contendo
informacéao diversa da realidade ou, ainda, com omissao de informagao verdadeira;

I) deixar a entidade promotora do espetaculo desportivo de efetuar o desconto da contribuicdo prevista no § 12 do art.
205;

m) deixar a empresa ou entidade de reter e recolher a contribuigao prevista no § 32 do art. 205;

n) deixar a empresa de manter laudo técnico atualizado com referéncia aos agentes nocivos existentes no ambiente de
trabalho de seus trabalhadores ou emitir documento de comprovacgéo de efetiva exposigcdo em desacordo com o respectivo
laudo; e (Redacao dada pelo Decreto n® 6.722, de 2008)

§ 12 Considera-se dirigente, para os fins do disposto neste Capitulo, aquele que tem a competéncia funcional para
decidir a pratica ou ndo do ato que constitua infragéo a legislagéo da seguridade social.

§ 2° Afalta de inscrigdo do segurado sujeita o responsavel & multa de R$ 1.254,89 (mil, duzentos e cinqiienta e quatro
reais e oitenta e nove centavos), por segurado nao inscrito. (Redacao dada pelo Decreto n® 6.722, de 2008).

§ 32 As demais infragbes a dispositivos da legislagao, para as quais nao haja penalidade expressamente cominada,
sujeitam o infrator a multa de R$ 636,17 (seiscentos e trinta e seis reais e dezessete centavos).

Art. 284. A infragao ao disposto no inciso IV do caput do art. 225 sujeitara o responsavel as seguintes penalidades
administrativas:

| - valor equivalente a um multiplicador sobre o valor minimo previsto no caput do art. 283, em fungédo do niumero de
segurados, pela ndo apresentagédo da Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo e Informagdes a
Previdéncia Social, independentemente do recolhimento da contribuicdo, conforme quadro abaixo:

0 a 5 segurados 2 valor minimo
6 a 15 segurados 1 x 0 valor minimo
16 a 50 segurados 2 x o valor minimo
51 a 100 segurados 5 x 0 valor minimo
101 a 500 segurados 10 x o valor minimo
501 a 1000 segurados 20 x o valor minimo
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1001 a 5000 segurados 35 x o valor minimo

acima de 5000 segurados 50 x o valor minimo

Il - cem por cento do valor devido relativo a contribuicao nao declarada, limitada aos valores previstos no inciso |, pela
apresentacao da Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servico e Informagdes a Previdéncia Social com
dados nao correspondentes aos fatos geradores, seja em relagéo as bases de célculo, seja em relagdo as informagdes que
alterem o valor das contribui¢cées, ou do valor que seria devido se ndo houvesse isengao ou substituicdo, quando se tratar de
infracdo cometida por pessoa juridica de direito privado beneficente de assisténcia social em gozo de isencdo das
contribuigdes previdenciarias ou por empresa cujas contribuigdes incidentes sobre os respectivos fatos geradores tenham
sido substituidas por outras; e (Redacéo dada pelo Decreto n°® 4.729, de 2003)

lll - cinco por cento do valor minimo previsto no caput do art. 283, por campo com informagbes inexatas,
incompletas ou omissas, limitada aos valores previstos no inciso |, pela apresentagdo da Guia de Recolhimento do Fundo
de Garantia do Tempo de Servigo e Informagdes a Previdéncia Social com erro de preenchimento nos dados nao
relacionados aos fatos geradores.

§ 12 A multa de que trata o inciso |, a partir do més seguinte aquele em que o documento deveria ter sido entregue,
sofrera acréscimo de cinco por cento por més calendario ou fragao.

§ 22 O valor minimo a que se refere o inciso | sera o vigente na data da lavratura do auto-de-infragao.

Art. 285. A infragdo ao disposto no art. 280 sujeita o responsavel a multa de cinglienta por cento das quantias que
tiverem sido pagas ou creditadas, a partir da data do evento.

Art. 286. A infragdo ao disposto no art. 336 sujeita o responsavel a multa variavel entre os limites minimo e maximo
do salario-de-contribui¢do, por acidente que tenha deixado de comunicar nesse prazo.

§ 12 Em caso de morte, a comunicagédo a que se refere este artigo devera ser efetuada de imediato a autoridade
competente.

§ 2° A multa seréa elevada em duas vezes o seu valor a cada reincidéncia.

§ 32 A multa sera aplicada no seu grau minimo na ocorréncia da primeira comunicagéo feita fora do prazo
estabelecido neste artigo, ou ndo comunicada, observado o disposto nos arts. 290 a 292.

Art. 287. Pelo descumprimento das obrigagdes contidas nos incisos V e VI do caput do art. 225, e verificado o disposto
no inciso Il do caput do art. 266, sera aplicada multa de R$ 99,74 (noventa e nove reais e setenta e quatro centavos) a R$
9.974,34 (nove mil, novecentos e setenta e quatro reais e trinta e quatro centavos), para cada competéncia em que tenha
havido a irregularidade. (Redacao dada pelo Decreto n°® 4.032, de 2001)

Paragrafo unico. O descumprimento das disposi¢cdes constantes do art. 227 e dos incisos V e VI do caput do art.
257, sujeitara a instituicdo financeira a multa de:

| - R$ 22.165,20 (vinte e dois mil, cento e sessenta e cinco reais e vinte centavos), no caso do art. 227; e
(Redacéo dada pelo Decreto n°® 4.032, de 2001)



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/2003/D4729.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/2001/D4032.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/2001/D4032.htm#art1

Il - R$ 110.826,01 (cento e dez mil, oitocentos e vinte e seis reais e um centavo), no caso dos incisos V e VI do caput
do art. 257. (Redacao dada pelo Decreto n® 4.032, de 2001)

Art. 288. O descumprimento do disposto nos §§ 19 e 20 do art. 225 sujeitara o infrator & multa de:
I - R$ 173,00 (cento e setenta e trés reais) a R$ 1.730,00 (um mil setecentos e trinta reais), no caso do § 19; e

Il - R$ 345,00 (trezentos e quarenta e cinco reais) a R$ 3.450,00 (trés mil quatrocentos e cinglienta reais), no caso
do § 20.

Art. 289. O dirigente de 6rgao ou entidade da administracédo federal, estadual, do Distrito Federal ou municipal
responde pessoalmente pela multa aplicada por infragédo a dispositivos deste Regulamento, sendo obrigatério o respectivo
desconto em folha de pagamento, mediante requisicdo dos 6rgaos competentes e a partir do primeiro pagamento que se
seguir a requisicao.

Paragrafo unico. Ao disposto neste artigo ndo se aplica a multa de que trata o inciso Il do art. 239.

. CAPITULO IV
DAS CIRCUNSTANCIAS AGRAVANTES DA PENALIDADE

Art. 290. Constituem circunstancias agravantes da infragdo, das quais dependera a gradagdo da multa, ter o infrator:
| - tentado subornar servidor dos 6rgaos competentes;

Il - agido com dolo, fraude ou ma-fé;

Il - desacatado, no ato da agéo fiscal, o agente da fiscalizagao;

IV - obstado a agao da fiscalizagao; ou

V - incorrido em reincidéncia.

Paragrafo unico. Caracteriza reincidéncia a pratica de nova infragéo a dispositivo da legislagdo por uma mesma pessoa
ou por seu sucessor, dentro de cinco anos da data em que se tornar irrecorrivel administrativamente a decisdo condenatoria,
da data do pagamento ou da data em que se configurou a revelia, referentes a autuacao anterior. (Redagdo dada pelo
Decreto n°® 6.032, de 2007)

. CAPITULO V
DAS CIRCUNSTANCIAS ATENUANTES DA PENALIDADE

——(Redacio-dadapetoDecreton®6.032,c¢e 2667 (Revogado pelo Decreto n® 6.727,d_é
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CAPITULO VI
DA GRADAGCAO DAS MULTAS

Art. 292. As multas serdo aplicadas da seguinte forma:

| - na auséncia de agravantes, serédo aplicadas nos valores minimos estabelecidos nos incisos | e Il e no § 3° do art.
283 e nos arts. 286 e 288, conforme o caso;

Il - as agravantes dos incisos | e Il do art. 290 elevam a multa em trés vezes;
Il - as agravantes dos incisos lll e IV do art. 290 elevam a multa em duas vezes;
IV - a agravante do inciso V do art. 290 eleva a multa em trés vezes a cada reincidéncia no mesmo tipo de infragéo,

e em duas vezes em caso de reincidéncia em infragdes diferentes, observados os valores maximos estabelecidos no
caput dos arts. 283 e 286, conforme o caso; e

eento: (Revogado pelo Decreto n® 6.727, de 2009) .

Paragrafo unico. Na aplicagdo da multa a que se refere o art. 288, aplicar-se-a apenas as agravantes referidas nos
incisos Ill a V do art. 290, as quais elevam a multa em duas vezes.

Art. 293. Constatada a ocorréncia de infracdo a dispositivo deste Regulamento, sera lavrado auto-de-infragdo com
discriminacgdo clara e precisa da infracdo e das circunstancias em que foi praticada, contendo o dispositivo legal infringido,
a penalidade aplicada e os critérios de gradacao, e indicando local, dia e hora de sua lavratura, observadas as normas
fixadas pelos 6rgéos competentes. (Redacao dada pelo Decreto n® 6.103, de 2007)

§ 1° Recebido o auto-de-infragdo, o autuado tera o prazo de trinta dias, a contar da ciéncia, para efetuar o pagamento da
multa de oficio com reducgado de cinqlienta por cento ou impugnar a autuagao. (Redacao dada pelo Decreto n°
6.103, de 2007)

§ 2° Impugnada a autuagdo, o autuado, apds a ciéncia da decisdo de primeira instancia, podera efetuar o
pagamento da multa de oficio com redugdo de vinte e cinco por cento, até a data limite para interposicdo de
recurso. (Redacéo dada pelo Decreto n° 6.103, de 2007)

§ 32 O recolhimento do valor da multa, com redugdo, implica renincia ao direito de impugnar ou de
recorrer. (Redacéo dada pelo Decreto n® 4.032, de 2001)

§ 4° Apresentada impugnacéo, o processo sera submetido a autoridade competente, que decidira sobre a autuagéo,
cabendo recurso na forma da Subsegdo Il da Secdo Il do Capitulo Unico do Titulo | do Livro V deste
Regulamento. (Redacao dada pelo Decreto n°® 6.032, de 2007)
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(Revogado pelo Decreto n® 6.032, de 2007)

_ LIVROV
DA ORGANIZAGAO DA SEGURIDADE SOCIAL

TITULO |
DO SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDADE SOCIAL

Art. 294. As agles nas areas de saude, previdéncia social e assisténcia social, conforme o disposto no Capitulo Il do
Titulo VIl da Constituicdo Federal, serdo organizadas em Sistema Nacional de Seguridade Social.

Paragrafo unico. As areas de que trata este artigo organizar-se-do0 em conselhos setoriais, com representantes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal, dos Municipios e da sociedade civil.

CAPITULO UNICO
DOS ORGAOS COLEGIADOS

Sec¢ao |
Do Conselho Nacional de Previdéncia Social

Art. 295. O Conselho Nacional de Previdéncia Social, érgao superior de deliberagao colegiada, tera como membros:

| - seis representantes do Governo Federal; e

Il - nove representantes da sociedade civil, sendo:

a) trés representantes dos aposentados e pensionistas;

b) trés representantes dos trabalhadores em atividade; e

c) trés representantes dos empregadores.

§ 12 Os membros do Conselho Nacional de Previdéncia Social e seus respectivos suplentes serdo nomeados pelo

Presidente da Republica, tendo os representantes titulares da sociedade civil mandato de dois anos, podendo ser

reconduzidos, de imediato, uma Unica vez.

§ 22 Os representantes dos trabalhadores em atividade, dos aposentados, dos empregadores e seus respectivos
suplentes serao indicados pelas centrais sindicais e confederagdes nacionais.

§ 32 O Conselho Nacional de Previdéncia Social reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més, por convocagao de
seu Presidente, ndo podendo ser adiada a reunido por mais de quinze dias se houver requerimento nesse sentido da
maioria dos conselheiros.

§ 42 Podera ser convocada reunido extraordinaria por seu Presidente ou a requerimento de um tergo de seus
membros, conforme dispuser o regimento interno do Conselho Nacional de Previdéncia Social.

Art. 296. Compete ao Conselho Nacional de Previdéncia Social:

| - estabelecer diretrizes gerais e apreciar as decisdes de politicas aplicaveis a previdéncia social;
Il - participar, acompanhar e avaliar, sistematicamente, a gestao previdenciaria;

Il - apreciar e aprovar os planos e programas da previdéncia social,

IV - apreciar e aprovar as propostas orgamentarias da previdéncia social, antes de sua consolidagdo na proposta
orgamentaria da seguridade social;

V - acompanhar e apreciar, mediante relatérios gerenciais por ele definidos, a execugao dos planos, programas e
orcamentos no ambito da previdéncia social;
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VI - acompanhar a aplicagao da legislagao pertinente a previdéncia social;

VIl - apreciar a prestagdo de contas anual a ser remetida ao Tribunal de Contas da Unido, podendo, se for
necessario, contratar auditoria externa;

VIII - estabelecer os valores minimos em litigio, acima dos quais sera exigida a anuéncia prévia do Procurador-Geral
ou do Presidente do Instituto Nacional do Seguro Social para formalizagdo de desisténcia ou transigéncia judiciais,
conforme o disposto no art. 353;

IX - elaborar e aprovar seu regimento interno;

X - aprovar os critérios de arrecadagédo e de pagamento dos beneficios por intermédio da rede bancaria ou por
outras formas; e

XI - acompanhar e avaliar os trabalhos de implantagdo e manutengédo do Cadastro Nacional de Informagdes Sociais.

Art. 296-A. Ficam instituidos, como unidades descentralizadas do Conselho Nacional de Previdéncia Social - CNPS,
Conselhos de Previdéncia Social - CPS, que funcionarao junto as Geréncias-Executivas do INSS. (Redacgao dada
pelo Decreto n° 5.699, de 2006)

§ 12 Os CPS serdo compostos por dez conselheiros e respectivos suplentes, designados pelo titular da Geréncia

Executiva na qual for instalado, assim distribuidos: (Redacao dada pelo Decreto n® 5.699, de 2006)
| - quatro representantes do Governo Federal; e (Incluido pelo Decreto n°® 4.874, de 2003)
Il - seis representantes da sociedade, sendo: (Incluido pelo Decreto n°® 4.874, de 2003)
a) dois dos empregadores; (Incluida pelo Decreto n° 4.874, de 2003)

b) dois dos empregados; e (Incluida pelo Decreto n® 4.874, de 2003)

c) dois dos aposentados e pensionistas. (Incluido pelo Decreto n°® 4.874, de 2003)

overno Federal sera representado:(Incluido pelo Decreto n® 4.874, de )
220G Federal sera tado:(Incluid lo Decreto n°® 4.874, de 2003

a) pelo Gerente-Executivo da Geréncia-Executiva a que se refere 0 § 1°; e (Redacgao dada pelo
Decreto n°® 6.722, de 2008).
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c) servidores da Divisdo ou do Servigo Beneficios ou de Atendimento ou da Procuradoria Federal Especializada junto ao
INSS de Geréncia-Executiva sediadas na cidade, ou de representante da Secretaria da Receita Federal do Brasil, ou de
representante da DATAPREYV,; (Redacédo dada pelo Decreto n°® 6.722, de 2008).

b) servidores da Divisao ou do Servigo de Beneficios ou de Atendimento ou da Procuradoria Federal Especializada junto
ao INSS da Geréncia-Executiva, ou de representante da Secretaria da Receita Federal do Brasil, ou de representante da
DATAPREV. (Redacdo dada pelo Decreto n® 6.722, de 2008).

(Revogado

(Revogado pelo

8 32 As reunides serdo mensais ou bimensais, a critério do respectivo CPS, e abertas ao publico, cabendo a sua
organizagao e funcionamento ao titular da Geréncia-Executiva na qual for instalado o colegiado. (Redacao
dada pelo Decreto n® 5.699, de 2006)

§ 4° Os representantes dos trabalhadores, dos aposentados e dos empregadores serdo indicados pelas respectivas
entidades sindicais ou associagoes representativas. (Redacéao dada pelo Decreto n°® 6.722, de 2008).

§ 52 Os CPS terdo carater consultivo e de assessoramento, competindo ao CNPS disciplinar os procedimentos para o
seu funcionamento, suas competéncias, os critérios de selecao dos representantes da sociedade e o prazo de duracao dos
respectivos mandatos, além de estipular por resolugédo o regimento dos CPS. (Incluido pelo Decreto n°® 4.874,
de 2003)



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2008/Decreto/D6722.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-2006/2006/Decreto/D5699.htm#art2
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2008/Decreto/D6722.htm#art5
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/2003/D4874.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-2006/2006/Decreto/D5699.htm#art2
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/2003/D4874.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-2006/2006/Decreto/D5699.htm#art2
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/2003/D4874.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-2006/2006/Decreto/D5699.htm#art2
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2008/Decreto/D6722.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/2003/D4874.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-2006/2006/Decreto/D5699.htm#art2
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2008/Decreto/D6722.htm#art5
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-2006/2006/Decreto/D5699.htm#art2
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2008/Decreto/D6722.htm#art5
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/2003/D4874.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-2006/2006/Decreto/D5699.htm#art2
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/2003/D4874.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-2006/2006/Decreto/D5699.htm#art2
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/2003/D4874.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-2006/2006/Decreto/D5699.htm#art2
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/2003/D4874.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-2006/2006/Decreto/D5699.htm#art2
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/2003/D4874.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-2006/2006/Decreto/D5699.htm#art2
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2008/Decreto/D6722.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/2003/D4874.htm#art1

§ 62 As fung¢des dos conselheiros dos CPS nao serdo remuneradas e seu exercicio sera considerado servigco publico
relevante. (Incluido pelo Decreto n° 4.874, de 2003)

§ 72 A Previdéncia Social ndo se responsabilizara por eventuais despesas com deslocamento ou estada dos
conselheiros representantes da sociedade. (Incluido pelo Decreto n® 4.874, de 2003)

§ 82 Nas cidades onde houver mais de uma Geréncia-Executiva, o Conselho sera instalado naquela indicada pelo
Gerente Regional do INSS cujas atribuicdes abranjam a referida cidade. (Redacao dada pelo Decreto n°
6.722, de 2008)

§ 9° Cabe ao Gerente-Executivo a designagdo dos conselheiros. (Incluido pelo Decreto n° 6.722,

de 2008).

§ 10. E facultado ao Gerente Regional do INSS participar das reunides do CPS localizados em regido de suas
atribuigbes e presidi-las. (Incluido pelo Decreto n° 6.722, de 2008).

Art. 297. Compete aos 6rgaos governamentais:

| - prestar toda e qualquer informagao necessaria ao adequado cumprimento das competéncias do Conselho
Nacional de Previdéncia Social, fornecendo inclusive estudos técnicos; e

Il - encaminhar ao Conselho Nacional de Previdéncia Social, com antecedéncia minima de dois meses do seu envio
ao Congresso Nacional, a proposta orcamentaria da previdéncia social, devidamente detalhada.

Art. 298. As resolugdes tomadas pelo Conselho Nacional de Previdéncia Social deverdo ser publicadas no Diario
Oficial da Uniao.

Art. 299. As reunides do Conselho Nacional de Previdéncia Social serdo iniciadas com a presenca da maioria
absoluta de seus membros, sendo exigida para deliberagdo a maioria simples de votos.

Art. 300. As auséncias ao trabalho dos representantes dos trabalhadores em atividade, decorrentes das atividades
do Conselho Nacional de Previdéncia Social, serdo abonadas, computando-se como jornada efetivamente trabalhada
para todos os fins e efeitos legais.

Art. 301. Aos membros do Conselho Nacional de Previdéncia Social, enquanto representantes dos trabalhadores em
atividade, titulares e suplentes, é assegurada a estabilidade no emprego, da nomeacgéo até um ano apdés o término do
mandato de representagdo, somente podendo ser demitidos por motivo de falta grave, regularmente comprovada
mediante processo judicial.

Art. 302. Compete ao Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social proporcionar ao Conselho Nacional de
Previdéncia Social os meios necessarios ao exercicio de suas competéncias, para o que contara com uma Secretaria
Executiva do Conselho Nacional de Previdéncia Social.

Secao ll
Do Conselho de Recursos da Previdéncia Social

Subsecao |
Da Composicao

Art. 303. O Conselho de Recursos da Previdéncia Social - CRPS é 6rgao colegiado de julgamento, integrante da
estrutura do Ministério da Economia. (Redac&o dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020)
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§ 12 O Conselho de Recursos da Previdéncia Social compreende os seguintes 6rgaos:

| - Juntas de Recursos, com a competéncia para julgar: (Redacao dada pelo Decreto n® 10.491, de 2020)

a) os recursos das decisdes proferidas pelo INSS nos processos de interesse de seus beneficiarios; (Incluida pelo
Decreto n°® 10.410, de 2020)

b) os recursos das decisdes proferidas pelo INSS relacionados a comprovagédo de atividade rural de segurado
especial de que trata o art. art. 38-B da Lei n°® 8.213, de 1991, ou as demais informacgdes relacionadas ao CNIS de que
trata o art. 29-A da referida Lei; (Incluida pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

c) os recursos de decisdes relacionadas a compensagéao financeira de que trata a Lei n° 9.796, de 5 de maio de
1999; (Incluida pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

d) as contestagdes relativas a atribuicdo do FAP aos estabelecimentos da empresa; e (Incluida pelo Decreto n°®
10.410, de 2020)

e) os recursos relacionados aos processos sobre irregularidades verificadas em procedimento de superviséo e de
fiscalizagdo nos regimes préprios de previdéncia social e aos processos sobre apuracdo de responsabilidade por infragdo
as disposi¢des da Lei n® 9.717, de 1998; (Incluida pelo Decreto n® 10.410, de 2020)
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Il - Camaras de Julgamento, com sede em Brasilia, Distrito Federal, com a competéncia para julgar os recursos
interpostos contra as decisbes proferldas pelas Juntas de Recursos (Redacao dada pelo Decreto n° 10.491, de 2020)

IV - Conselho Pleno, com a competéncia para uniformizar a jurisprudéncia previdenciaria mediante enunciados,
podendo ter outras competéncias definidas no Regimento Interno do Conselho de Recursos da Previdéncia Social.
(Redacédo dada pelo Decreto n°® 6.857, de 2009).

§ 1°-A A quantidade de Juntas de Recursos e de Camaras de Julgamento do CRPS sera estabelecida no decreto
que aprovar a estrutura regimental do Ministério da Economia. (Incluido pelo Decreto n°® 10.491, de 2020)

§ 2° O CRPS é presidido por representante do Governo, com notdrio conhecimento da legislacdo previdenciéria,
nomeado pelo Ministro de Estado da Previdéncia Social, cabendo-lhe dirigir os servigos administrativos do 6rgao.
(Redacao dada pelo Decreto n° 6.722, de 2008).

§ 4° As Juntas de Recursos e as Camaras de Julgamento, presididas por representante do Governo federal, sdo
integradas por quatro conselheiros em cada turma, nomeados pelo Ministro de Estado da Economia, com a seguinte
composicao: (Redacgdo dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

| - para os 6rgédos com competéncia para processar e julgar as contestacées ou os recursos de que tratam os
incisos I, Il e lll do caput do art. 305: (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

a) dois representantes do Governo federal; (Incluida pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

b) um representante das empresas; e (Incluida pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

c) um representante dos trabalhadores; e (Incluida pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Il - para os 6rgdos com competéncia para processar e julgar os recursos de que tratam os incisos IV e V do caput
do art. 305: (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

a) dois representantes do Governo federal; (Incluida pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

b) um representante dos entes federativos; e (Incluida pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

c) um representante dos servidores publicos. (Incluida pelo Decreto n® 10.410, de 2020)
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§ 5° O mandato dos conselheiros do CRPS ¢ de trés anos, permitida a recondugéo, cumpridos os seguintes
requisitos: (Redagéo dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

| - os representantes do Governo federal serdo escolhidos entre servidores federais, preferencialmente do
Ministério da Economia ou do INSS, ou de outro 6rgdo da administragdo publica federal, estadual, municipal ou distrital,
com graduagédo em Direito, os quais prestarado servigos exclusivos ao CRPS, sem prejuizo dos direitos e das vantagens
percebidos no cargo de origem; (Redagéo dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Il - os representantes das empresas e dos trabalhadores serdo escolhidos entre os indicados em lista triplice pelas
entidades de classe ou sindicais das respectivas jurisdigbes, com graduagdo em Direito, e serdo enquadrados como
segurados obrigatérios do RGPS na condigao de contribuintes individuais; (Redacdo dada pelo Decreto n° 10.410, de
2020)

[l - os representantes dos entes federativos e dos servidores publicos serdo escolhidos entre os indicados em lista
triplice pelo Conselho Nacional dos Regimes Proprios de Previdéncia Social, observadas as respectivas representagoes,
com graduagdo em Direito, e manterdo a qualidade de segurados do regime préprio a que estejam vinculados; e
(Redacao dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

IV - os representantes nao poderdo incidir em situagdes que caracterizem conflito de interesses, nos termos do
disposto no art. 10 da Lei n® 12.813, de 16 de maio de 2013. (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)
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§ 6° A gratificagdo dos membros de Camara de Julgamento e Junta de Recursos sera definida em ato do Ministro
de Estado da Economia. (Redacgéo dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 7 Os servidores do Instituto Nacional do Seguro Social, mediante ato do Ministro de Estado da Previdéncia Social,
poderao ser cedidos para terem exercicio no Conselho de Recursos da Previdéncia Social, sem prejuizo dos direitos e das

vantagens do respectivo cargo de origem, inclusive os previstos no art. 61 da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de
1990. (Redacédo dada pelo Decreto n°® 4.729, de 2003)

§ 92 O conselheiro afastado por qualquer das razdes elencadas no Regimento Interno do Conselho de Recursos da
Previdéncia Social, exceto quando decorrente de renuncia voluntaria, ndo podera ser novamente designado para o exercicio
desta fungao antes do transcurso de cinco anos, contados do efetivo afastamento. (Redacgéao dada pelo
Decreto n°® 5.699, de 2006)

§ 10. O limite maximo de composi¢des por Camara de Julgamento ou Junta de Recursos, do Conselho de Recursos da
Previdéncia Social, sera definido em ato do Ministro de Estado da Previdéncia Social, por proposta fundamentada do
presidente do referido Conselho, em fungdo da quantidade de processos em ftramitagdo em cada 6rgao
julgador. (Redacgao dada pelo Decreto n°® 6.496, de 2008)

§ 12. O afastamento do representante dos trabalhadores da empresa empregadora ou dos servidores do ente
federativo nao constitui motivo para alteragao ou rescisao de seu vinculo contratual ou funcional. (Incluido pelo Decreto
n° 10.410, de 2020)

Art. 304. Compete ao Ministro de Estado da Previdéncia Social aprovar o Regimento Interno do CRPS.
(Redagao dada pelo Decreto n° 6.722, de 2008).
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Subsegaoll
Dos Recursos

Subsecao Il
Das contestacdes e dos recursos
(Redacédo dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Art. 305. Compete ao CRPS processar e julgar: (Redagdo dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

| - os recursos das decisdes proferidas pelo INSS nos processos de interesse de seus beneficiarios; (Incluido pelo
Decreto n° 10.410, de 2020)

Il - as contestagdes e os recursos relativos a atribuigado, pelo Ministério da Economia, do FAP aos estabelecimentos
das empresas; (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

lll - os recursos das decisdes proferidas pelo INSS relacionados a comprovagéo de atividade rural de segurado
especial de que trata o art. 19-D ou as demais informacgdes relacionadas ao CNIS de que trata o art. 19; (Incluido pelo
Decreto n® 10.410, de 2020)

IV - os recursos das decisdes relacionadas a compensacédo financeira de que trata a Lei n® 9.796, de 1999; e
(Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

V - os recursos relacionados aos processos sobre irregularidades verificadas em procedimento de supervisao e de
fiscalizagdo nos regimes proprios de previdéncia social e aos processos sobre apuragéo de responsabilidade por infragéo
as disposicoes da Lei n® 9.717, de 1998. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 1° O prazo para interposigdo de contestagbes e recursos ou para oferecimento de contrarrazbes sera de trinta
dias, contado: (Redacdo dada pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

| - no caso das contestagbes, da publicagdo no Diario Oficial da Unido das informagbes sobre a forma de consulta
ao FAP; (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

Il - no caso dos recursos, da ciéncia da decisao; e (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

[l - no caso das contrarrazdes, da interposigdo do recurso. (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

Proeudradoria. (Revogado pelo Decreto n° 3.265, de
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§ 3° O INSS, a Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia e, quando for o caso, na
hipotese prevista no inciso IV do caput, os entes federativos poderao reformar suas decisdes e deixar de encaminhar, no
caso de reforma favoravel ao interessado, a contestagdo ou o recurso a instancia competente ou de rever o ato para o
nao prosseguimento da contestagédo ou do recurso. (Redagdo dada pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

§ 42 Se o reconhecimento do direito do interessado ocorrer na fase de instrugdo do recurso por ele interposto contra
decisao de Junta de Recursos, ainda que de algada, ou de Camara de Julgamento, o processo, acompanhado das razdes
do novo entendimento, sera encaminhado:

| - a Junta de Recursos, no caso de decisdo dela emanada, para fins de reexame da questéo; ou

Il - & Camara de Julgamento, se por ela proferida a decisao, para revisdo do acérdao, na forma que dispuser o seu
Regimento Interno.

§ 6° As contestagdes e os recursos a que se refere o inciso Il do caput deverdo dispor, exclusivamente, sobre
razdes relativas a divergéncias quanto aos elementos que compdem o calculo do FAP. (Incluido pelo Decreto n® 10.410,
de 2020)

§ 7° Exceto se houver disposicdo em contrario disciplinada em ato do INSS, as razdes do indeferimento e os
demais elementos que compdem o processo administrativo previdenciario substituirdo as contrarrazées apresentadas
pelo INSS, hipotese em que o processo podera ser remetido ao CRPS imediatamente apds a interposigdo do recurso pelo
interessado, preferencialmente por meio eletrénico. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 8° Ato conjunto do INSS e do CRPS estabelecera os procedimentos operacionais relativos a tramitagdo dos
recursos das decisdes proferidas pelo INSS. (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

Art. 307. A propositura pelo interessado de agao judicial que tenha por objeto idéntico pedido sobre o qual verse o
processo administrativo importara renuncia ao direito de contestar e recorrer na esfera administrativa, com a consequente
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Art. 308. Os recursos interpostos tempestivamente contra decisbées proferidas pelas Juntas de Recursos e pelas
Camaras de Julgamento do CRPS tém efeito suspensivo e devolutivo. (Redagdo dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 12 Para fins do disposto neste artigo, ndo se considera recurso o pedido de revisdo de acérdéo enderegado as Juntas
de Recursos e Camaras de Julgamento. (Incluido pelo Decreto n° 5.699, de 2006)

§ 2° E vedado ao INSS escusar-se de cumprir as diligéncias solicitadas pelo CRPS, bem como deixar de dar
cumprimento as decisdes definitivas daquele colegiado, reduzir ou ampliar o seu alcance ou executa-las de modo que
contrarie ou prejudique seu evidente sentido. (Redacao dada pelo Decreto n® 6.722, de 2008).

Art. 309. Na hipotese de haver controvérsia em matéria previdenciaria, na aplicagao de lei ou de ato normativo,
entre 6rgaos do Ministério da Economia, entidades a ele vinculadas e, na hip6tese prevista no inciso IV do caput do art.
305, entes federativos, ou ocorréncia de questdo previdenciaria de relevante interesse publico ou social, o 6rgéo
ministerial ou a entidade interessada podera, por intermédio de seu dirigente, solicitar ao Ministro de Estado da Economia
solugdo para a controvérsia ou questao. (Redacado dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 12 A controvérsia na aplicagéo de lei ou ato normativo sera relatada in abstracto e encaminhada com manifestagées
fundamentadas dos o6rgados interessados, podendo ser instruida com copias dos documentos que demonstrem sua
ocorréncia. (Incluido pelo Decreto n°® 4.729, de 2003)

§ 22 A Procuradoria Geral Federal Especializada/INSS devera pronunciar-se em todos os casos previstos neste
artigo. (Incluido pelo Decreto n® 4.729, de 2003)

TiTULO Il
DOS CONVENIOS, CONTRATOS, CREDENCIAMENTOS E ACORDOS

Art. 311. A empresa, o sindicato ou entidade de aposentados devidamente legalizada podera, mediante convénio,
encarregar-se, relativamente a seu empregado ou associado e respectivos dependentes, de processar requerimento de
beneficio, preparando-o e instruindo-o de maneira a ser despachado pela previdéncia social. (Redacao
dada pelo Decreto n® 6.722, de 2008)
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Paragrafo unico. Somente podera optar pelo encargo de pagamento, as convenentes que fazem a complementagao de
beneficios, observada a conveniéncia administrativa do INSS. (Redacao dada pelo Decreto n°® 6.939, de 2009)

Art. 312. A concessdo e manutengao de prestagado devida a beneficiario residente no exterior devem ser efetuadas
nos termos do acordo entre o Brasil e 0 pais de residéncia do beneficiario ou, na sua falta, nos termos de instrugbes
expedidas pelo Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social.

Art. 313. Os convénios, credenciamentos e acordos da linha do seguro social deverao ser feitos pelos setores de
acordos e convénios do Instituto Nacional do Seguro Social.

Paragrafo unico. O Instituto Nacional do Seguro Social podera ainda colaborar para a complementagdo das
instalacdes e equipamentos de entidades de habilitagido e reabilitagao profissional, com as quais mantenha convénio, ou
fornecer outros recursos materiais para a melhoria do padrao de atendimento aos beneficiarios.

Art. 314. A prestacédo de servigos da entidade que mantém convénio, contrato, credenciamento ou acordo com o
Instituto Nacional do Seguro Social ndo cria qualquer vinculo empregaticio entre este e o prestador de servigo.

Art. 315. Os 6rgaos da administragao publica direta, autarquica e fundacional dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios poderado, mediante convénio com a previdéncia social, encarregar-se, relativamente aos seus funcionarios, de
formalizar processo de pedido de certiddo de tempo de contribuicdo para fins de contagem reciproca, preparando-o e
instruindo-o de forma a ser despachado pelo Instituto Nacional do Seguro Social.

Art. 316. O Instituto Nacional do Seguro Social, de acordo com as possibilidades administrativas e técnicas das
unidades executivas de reabilitacdo profissional, podera estabelecer convénios e/ou acordos de cooperacgdo técnico-
financeira, para viabilizar o atendimento as pessoas portadoras de deficiéncia.

Art. 317. Nos casos de impossibilidade de instalagdo de 6rgéo ou setor préprio competente do Instituto Nacional do
Seguro Social, assim como de efetiva incapacidade fisica ou técnica de implementacado das atividades e atendimento
adequado a clientela da previdéncia social, as unidades executivas de reabilitagdo profissional poderdo solicitar a
celebracao de convénios, contratos ou acordos com entidades publicas ou privadas de comprovada idoneidade financeira
e técnica, ou seu credenciamento, para prestacdo de servigo, por delegacdo ou simples cooperagcédo técnica, sob
coordenacgao e supervisao dos 6rgaos competentes do Instituto Nacional do Seguro Social.

TITULO 1Nl
DA DIVULGACAO DOS ATOS E DECISOES DA PREVIDENCIA SOCIAL

Art. 318. A divulgacao dos atos e decisdes dos 6rgaos e autoridades da previdéncia social, sobre beneficios, tem
como objetivo:

| - dar inequivoco conhecimento deles aos interessados, inclusive para efeito de recurso;
Il - possibilitar seu conhecimento publico; e

Il - produzir efeitos legais quanto aos direitos e obrigacdes deles derivados.
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Art. 319. O INSS notificara o interessado de sua decisdo, preferencialmente por meio eletrénico, por meio de
cadastramento prévio, na forma definida pelo INSS, realizado por procedimento em que seja assegurada a identificagcao
adequada do interessado ou: (Redacgdo dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

| - por rede bancaria, conforme definido em ato do INSS; (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Il - por via postal, por meio de carta simples destinada ao endereco constante do cadastro do segurado no INSS,
hipotese em que o aviso de recebimento sera considerado prova suficiente da notificagdo; ou (Incluido pelo Decreto n°
10.410, de 2020)

[l - pessoalmente, quando entregue ao interessado em mao. (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

Art. 320. O conhecimento das decis6es e demais atos dos 6rgaos do Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social
deve ser dado mediante publicacdo no Diario Oficial da Unido, boletim de servigo ou outro 6rgdo de divulgacao
oficialmente reconhecido, ou na forma do art. 319.

Art. 321. O contrato, o convénio, o credenciamento e o acordo celebrados que impliquem pagamento de beneficios
deverao ser publicados, em sintese, em boletim de servigo. (Redagéo dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Art. 322. O 6rgao do Instituto Nacional do Seguro Social, especialmente o pagador, s6 pode cumprir ato ou decisao
de publicagao obrigatéria em boletim de servigo depois de atendida essa formalidade.

Paragrafo unico. O administrador que determina e o servidor que realiza pagamento sem observar o disposto neste
artigo sao civilmente responsaveis por ele, ficando sujeitos também as penalidades administrativas cabiveis.

Art. 323. Os atos de que trata este Titulo serdo publicados também no Diario Oficial da Unido, quando houver
obrigacédo legal nesse sentido.

Art. 324. Os atos normativos ministeriais obrigam a todos os 6rgdos e entidades integrantes do Ministério da
Previdéncia e Assisténcia Social, inclusive da administragao indireta a ele vinculados.

Art. 325. Os atos e decisdes normativas sobre beneficios dos 6rgaos e entidades da previdéncia social devem ser
publicados na integra em boletim de servigo da entidade interessada, s6 tendo validade depois dessa publicago.

Paragrafo unico. Os pareceres somente serdo publicados quando aprovados pelas autoridades competentes e por
determinagao destas.

TITULO IV
DAS DISPOSICOES DIVERSAS RELATIVAS A ORGANIZACAO DA SEGURIDADE SOCIAL

Art. 326. O Instituto Nacional do Seguro Social, na forma da legislacdo especifica, fica autorizado a contratar
auditoria externa, periodicamente, para analisar e emitir parecer sobre demonstrativos econdmico-financeiros e contabeis,
arrecadagéao, cobranca e fiscalizagao de contribuicées, bem como pagamento de beneficios, submetendo os resultados
obtidos a apreciagdo do Conselho Nacional de Previdéncia Social.

Art. 327. A Auditoria e a Procuradoria do Instituto Nacional do Seguro Social deverdo, a cada trimestre, elaborar
relagdo das auditorias realizadas e dos trabalhos executados, bem como dos resultados obtidos, enviando-a a apreciagao
do Conselho Nacional de Previdéncia Social.

Art. 328. O Instituto Nacional do Seguro Social devera implantar programa de qualificagéo e treinamento sistematico
de pessoal, bem como promover reciclagem e redistribuicdo de funcionarios conforme demandas dos érgaos regionais e
locais, visando a melhoria da qualidade do atendimento, ao controle e a eficiéncia dos sistemas de arrecadacgéo e
fiscalizagdo de contribuicdes, bem como de pagamento de beneficios.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10410.htm#art6
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10410.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10410.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10410.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10410.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10410.htm#art1

Art. 329. O Cadastro Nacional de Informagdes Sociais € destinado a registrar informagbes de interesse da
Administragcao Publica Federal e dos beneficiarios da previdéncia social.

Paragrafo unico. As contribuicbes aportadas pelos segurados e empresas terdo o registro contabil individualizado,
conforme dispuser o Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social.

Eubhco-nao-cabeca-novo-cadastramento—(Revoqado pelo Decreto n° 10. 410 de 2020)

Art. 331. O Instituto Nacional do Seguro Social fica autorizado a efetuar permuta de informagdes, em carater geral ou
especifico, com qualquer 6rgao ou entidade da administragao direta ou indireta da Unido, Estados, Distrito Federal ou
Municipios, com a prestacéo, quando for o caso, de assisténcia mutua na fiscalizagao dos respectivos tributos.

§ 12 A permuta de informagdes sobre a situagdo econdmica ou financeira dos sujeitos passivos ou de terceiros e
sobre a natureza e o estado dos seus negdcios ou atividades somente podera ser efetivada com a Secretaria da Receita
Federal ou com a Fazenda Publica dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios.

§ 22 Até que seja totalmente implantado o Cadastro Nacional de Informag¢des Sociais, as instituicbes e 6rgaos
federais, estaduais, do Distrito Federal e municipais, detentores de cadastros de empresas e de contribuintes em geral,
deveréo colocar a disposigédo do Instituto Nacional do Seguro Social, mediante convénio, todos os dados necessarios a
permanente atualizagao dos seus cadastros.

§ 32 O convénio de que trata o paragrafo anterior estabelecera, entre outras condigbes, a forma e a periodicidade de
acesso ao cadastro e as alteragbes posteriores.

Art. 332. O INSS estabelecera indicadores qualitativos e quantitativos para acompanhamento e avaliagdo das
concessoOes de beneficios realizadas. (Redacdo dada pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

Art. 333. O INSS adotard como pratica o cruzamento das informag¢des declaradas pelos segurados com as
informagdes constantes das bases de dados de que dispuser quando da analise dos requerimentos dos beneficios.
(Redacgéo dada pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)
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Art. 334. Havera, no ambito da previdéncia social, uma Ouvidoria-Geral, cujas atribuicbes serao definidas em
regulamento especifico.

Art. 335. Deverado ser enviadas ao Congresso Nacional, anualmente, acompanhando a proposta orgamentaria da
seguridade social, projecdes atuariais relativas a seguridade social, abrangendo um horizonte temporal de, no minimo,
vinte anos, considerando hipoteses alternativas quanto as variagbes demograficas, econOmicas e institucionais
relevantes.

LIVRO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 336. Para fins estatisticos e epidemiolégicos, a empresa devera comunicar a previdéncia social o acidente de que
tratam os arts. 19, 20, 21 e 23 da Lei n® 8.213, de 1991, ocorrido com o segurado empregado, exceto o doméstico, e o
trabalhador avulso, até o primeiro dia util seguinte ao da ocorréncia e, em caso de morte, de imediato, a autoridade
competente, sob pena da multa aplicada e cobrada na forma do art. 286. (Redacao dada pelo Decreto n°
4.032, de 2001)

§ 12 Da comunicagao a que se refere este artigo receberao copia fiel o acidentado ou seus dependentes, bem como
o sindicato a que corresponda a sua categoria.

§ 22 Na falta do cumprimento do disposto no caput, cabera ao setor de beneficios do Instituto Nacional do Seguro
Social comunicar a ocorréncia ao setor de fiscalizagédo, para a aplicagdo e cobranga da multa devida.

§ 32 Na falta de comunicagéo por parte da empresa, ou quando se tratar de segurado especial, podem formaliza-la o
proprio acidentado, seus dependentes, a entidade sindical competente, o médico que o assistiu ou qualquer autoridade
publica, ndo prevalecendo nestes casos o prazo previsto neste artigo. (Redacgao dada pelo Decreto n°® 4.032,
de 2001)

§ 42 A comunicacgao a que se refere o § 32 nao exime a empresa de responsabilidade pela falta do cumprimento do
disposto neste artigo.

§ 62 Os sindicatos e entidades representativas de classe poderdo acompanhar a cobranga, pela previdéncia social,
das multas previstas neste artigo.

Art. 337. O acidente do trabalho sera caracterizado tecnicamente pela Pericia Médica Federal, por meio da
identificagao do nexo entre o trabalho e o agravo. (Redacao dada pelo Decreto n® 10.491, de 2020)

— -0 acidente s-alesdao;—(Revogado pelo Decreto n® 10.410, de 2020).

— H-adoengaeotrabalhore—(Revogado pelo Decreto n® 10.410, de 2020).
— H-acausamortis e 0-acidente—(Revogado pelo Decreto n® 10.410, de 2020).

§ 12 O setor de beneficios do Instituto Nacional do Seguro Social reconhecera o direito do segurado a habilitagéo do
beneficio acidentario.
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§ 22 Sera considerado agravamento do acidente aquele sofrido pelo acidentado quanto estiver sob a
responsabilidade da reabilitagdo profissional.

§ 3° Considera-se estabelecido o nexo entre o trabalho e o agravo quando se verificar nexo técnico epidemioldgico
entre a atividade da empresa e a entidade mérbida motivadora da incapacidade, elencada na Classificacdo Internacional de
Doencgas - CID em conformidade com o disposto na Lista C do Anexo Il deste Regulamento. (Redacao dada
pelo Decreto n°® 6.957, de 2009)

§ 4° Para os fins deste artigo, considera-se agravo a lesdo, doenga, transtorno de sadde, disturbio, disfungéo ou
sindrome de evolugdo aguda, subaguda ou crénica, de natureza clinica ou subclinica, inclusive morte, independentemente
do tempo de laténcia. (Incluido pelo Decreto n°® 6.042, de 2007).

§ 5° Reconhecidos pela Pericia Médica Federal a incapacidade para o trabalho e o nexo entre o trabalho e o
agravo, na forma prevista no § 3°, serdo devidas as presta¢des acidentarias a que o beneficiario tiver direito. ~ (Redagéo
dada pelo Decreto n® 10.491, de 2020)

§ 6° A Pericia Médica Federal deixara de aplicar o disposto no § 3° quando demonstrada a inexisténcia de nexo
entre o trabalho e o agravo, sem prejuizo do disposto no § 7° e no § 12. (Redacao dada pelo Decreto n® 10.491, de
2020)

§ 7° A empresa podera requerer ao INSS a n3o aplicagdo do nexo técnico epidemioldgico ao caso concreto mediante a
demonstragao de inexisténcia de correspondente nexo entre o trabalho e o agravo. (Redacgéo dada pelo Decreto

n° 6.939, de 2009)

§ 8° O requerimento de que trata o § 7° podera ser apresentado no prazo de quinze dias da data para a entrega, na
forma do inciso IV do art. 225, da GFIP que registre a movimentagdo do trabalhador, sob pena de ndo conhecimento da
alegacao em instancia administrativa. (Incluido pelo Decreto n°® 6.042, de 2007)

§ 9° Caracterizada a impossibilidade de atendimento ao disposto no § 8° motivada pelo ndo conhecimento
tempestivo do diagnoéstico do agravo, o requerimento de que trata o § 7° podera ser apresentado no prazo de quinze dias,
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contado da data em que a empresa tomar ciéncia da decisdo a que se refere 0 § 5°.  (Redagdo dada pelo Decreto n°
10.410, de 2020)

§ 10. Juntamente com o requerimento de que tratam os §§ 8° e 9°, a empresa formulara as alegagdes que entender
necessarias e apresentara as provas que possuir demonstrando a inexisténcia de nexo entre o trabalho e o
agravo. (Redacéo dada pelo Decreto n® 6.939, de 2009)

§ 11. A documentagéo probatéria podera trazer, entre outros meios de prova, evidéncias técnicas circunstanciadas e
tempestivas a exposi¢cdo do segurado, podendo ser produzidas no ambito de programas de gestdo de risco, a cargo da
empresa, que possuam responsavel técnico legalmente habilitado. (Incluido pelo Decreto n° 6.042, de

§ 12. O INSS informara ao segurado sobre a contestacdo da empresa para que este, querendo, possa impugna-la,
obedecendo, quanto a produgdo de provas, ao disposto no § 10, sempre que a instrugdo do pedido evidenciar a
possibilidade de reconhecimento de inexisténcia do nexo entre o trabalho e o agravo. (Redacéo dada pelo
Decreto n°® 6.939, de 2009)

§ 13. Da decis&o do requerimento de que trata o § 7° cabe recurso, com efeito suspensivo, por parte da empresa ou,
conforme o caso, do segurado ao Conselho de Recursos da Previdéncia Social, nos termos dos arts. 305 a 310. (Incluido
pelo Decreto n° 6.042, de 2007).

Art. 338. A empresa é responsavel pela adogédo e uso de medidas coletivas e individuais de protegao a seguranga e
saude do trabalhador sujeito aos riscos ocupacionais por ela gerados. (Redagéao dada pelo Decreto n°® 4.032, de

2001)

§ 12 E dever da empresa prestar informagdes pormenorizadas sobre os riscos da operagdo a executar e do produto a
manipular. (Incluido pelo Decreto n°® 4.032, de 2001)

§ 2° A Pericia Médica Federal terd acesso aos ambientes de trabalho e a outros locais onde se encontrem os
documentos referentes ao controle médico de saude ocupacional e aqueles que digam respeito ao programa de
prevengdo de riscos ocupacionais para verificar a eficacia das medidas adotadas pela empresa para a prevencao e o
controle das doencgas ocupacionais. (Redagéo dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 32 O INSS auditara a regularidade e a conformidade das demonstragbes ambientais, incluindo-se as de
monitoramento biolégico, e dos controles internos da empresa relativos ao gerenciamento dos riscos ocupacionais, de
modo a assegurar a veracidade das informagbes prestadas pela empresa e constantes do CNIS, bem como o
cumprimento das obrigacdes relativas ao acidente de trabalho. (Redacao dada pelo Decreto n® 4.882, de

2003)
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§ 4° Sempre que a Pericia Médica Federal constatar o descumprimento do disposto neste artigo, esta comunicara
formalmente aos demais 6rgaos interessados, inclusive para fins de aplicagdo e cobranga da multa devida. (Redacdo
dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Art. 339. O Ministério do Trabalho e Emprego fiscalizard e os sindicatos e entidades representativas de classe
acompanharao o fiel cumprimento do disposto nos arts. 338 e 343.

Art. 340. Por intermédio dos estabelecimentos de ensino, sindicatos, associa¢des de classe, Fundacao Jorge Duprat
Figueiredo de Seguranca e Medicina do Trabalho, érgdos publicos e outros meios, serdo promovidas regularmente
instrucdo e formagdo com vistas a incrementar costumes e atitudes prevencionistas em matéria de acidentes,
especialmente daquele referido no art. 336.

Art. 341. O INSS ajuizara agao regressiva contra os responsaveis nas hipoteses de: (Redacido dada pelo Decreto

n°® 10.410, de 2020)

| - negligéncia quanto as normas-padrédo de seguranga e higiene do trabalho indicadas para prote¢ao individual e
coletiva; e (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

Il - violéncia doméstica e familiar contra a mulher, nos termos do disposto na Lei n° 11.340, de 7 de agosto de
2006. (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

§ 1° Os érgéos de fiscalizagcao das relacdes de trabalho encaminhardo a Procuradoria-Geral Federal os relatérios
de analise de acidentes do trabalho com indicios de negligéncia quanto as normas-padrao de seguranga e higiene do
trabalho indicadas para protec&o individual e coletiva. (Incluido pelo Decreto n°® 10.410, de 2020)

§ 2° O pagamento de prestagdes pela previdéncia social em decorréncia das hipoteses previstas nos incisos | e Il
do caput nao exclui a responsabilidade civil da empresa, na hipétese de que trata o inciso | do caput, ou do responsavel
pela violéncia doméstica e familiar, na hipétese de que trata o inciso Il do caput. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de
2020)

Art. 342. O pagamento pela previdéncia social das prestagdes decorrentes do acidente a que se refere o art. 336
nao exclui a responsabilidade civil da empresa, do empregador doméstico ou de terceiros. (Redagéo dada pelo Decreto

n°® 10.410, de 2020)

Art. 343. Constitui contravengéo penal, punivel com multa, deixar a empresa de cumprir as normas de seguranca e
saude do trabalho.

Art. 344. Os litigios e medidas cautelares relativos aos acidentes de que trata o art. 336 serdo apreciados:

| - na esfera administrativa, pelos érgdos da previdéncia social, segundo as regras e prazos aplicaveis as demais
prestacdes, com prioridade para conclusao; e

Il - na via judicial, pela Justica dos Estados e do Distrito Federal, segundo o rito sumarissimo, inclusive durante as
férias forenses, mediante peticdo instruida pela prova de efetiva notificagdo do evento a previdéncia social, através da


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-2006/2005/Decreto/D5545.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10410.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2010/Decreto/D7331.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10410.htm#art6
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10410.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10410.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10410.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10410.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10410.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10410.htm#art1

Comunicacao de Acidente do Trabalho.

Paragrafo unico. O procedimento judicial de que trata o inciso Il é isento do pagamento de quaisquer custas e de
verbas relativas a sucumbéncia.

Art. 345. As agdes referentes as prestagcbes decorrentes do acidente de que trata o art. 336 prescrevem em cinco
anos, observado o disposto no art. 347, contados da data:

| - do acidente, quando dele resultar a morte ou a incapacidade temporaria verificada em pericia médica a cargo da
Pericia Médica Federal; ou (Redagao dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Il - em que for reconhecido pela Pericia Médica Federal a incapacidade permanente ou o agravamento das
sequelas do acidente. (Redacdo dada pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

Art. 346. O segurado que houver sofrido o acidente a que se refere o art. 336 tera garantida, pelo prazo minimo de
doze meses, a manutengcdo de seu contrato de trabalho na empresa, apds a cessacado do auxilio por incapacidade
temporaria decorrente de acidente, independentemente da percepg¢ao de auxilio-acidente. (Redacgao dada pelo Decreto n°
10.410, de 2020)

Art. 347. E de dez anos o prazo de decadéncia de todo e qualquer direito ou agéo do segurado ou beneficiario
para a revisdo dos atos de concessao, indeferimento, cancelamento ou cessacgdo de beneficio e dos atos de deferimento,
indeferimento ou ndo concessao de revisdo de beneficio, contado: (Redacdo dada pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

| - do primeiro dia do més subsequente ao do recebimento da primeira prestagdo ou da data em que a prestagao
deveria ter sido paga com o valor revisto; ou  (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

Il - do dia em que o segurado tiver ciéncia da decisdo de indeferimento, cancelamento ou cessacéo do seu pedido
de beneficio ou da decisdo de deferimento ou indeferimento de revisdo de beneficio no dmbito administrativo.
(Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

§ 12 Prescreve em cinco anos, a contar da data em que deveriam ter sido pagas, toda e qualquer agéao para haver
prestagdes vencidas ou quaisquer restituicbes ou diferencas devidas pela previdéncia social, salvo o direito dos menores,
incapazes e ausentes, na forma do Cédigo Civil. (Incluido pelo Decreto n° 4.729, de 2003)

§ 22 Nao é considerado pedido de revisdo de decisao indeferitoria definitiva, mas de novo pedido de beneficio, o que
vier acompanhado de outros documentos além dos ja existentes no processo. (Incluido pelo Decreto n°
4.729, de 2003)
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§ 32 Nao tera seqliiéncia eventual pedido de revisao de decisao indeferitéria definitiva de beneficio confirmada pela
ultima instancia do Conselho de Recursos da Previdéncia Social, aplicando-se, no caso de apresentacdo de outros
documentos, além dos ja existentes no processo, o disposto no § 22 (Incluido pelo Decreto n® 4.729, de
2003)

§ 4° Nas hipoteses de requerimento de revisédo de beneficio em manutengéo ou de recurso de decisdo do INSS
com apresentagdo de novos elementos extemporaneamente ao ato concessorio, os efeitos financeiros serdo fixados na
data do pedido de revisdo ou do recurso. (Redacdo dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Art. 347-A. O direito da Previdéncia Social de anular os atos administrativos de que decorram efeitos favoraveis para os
seus beneficiarios decai em dez anos, contados da data em que foram praticados, salvo comprovada ma-fé.
(Incluido pelo Decreto n° 5.545, de 2005)

§ 12 No caso de efeitos patrimoniais continuos, o prazo decadencial contar-se-a da percepcdo do primeiro
pagamento. (Incluido pelo Decreto n° 5.545, de 2005)

§ 22 Considera-se exercicio do direito de anular qualquer medida de autoridade administrativa que importe impugnacéo
a validade do ato. (Incluido pelo Decreto n° 5.545, de 2005)

Art. 348. O direito da seguridade social de apurar e constituir seus créditos extingue-se no prazo de cinco anos,
contado: (Redacédo dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

| - do primeiro dia do exercicio seguinte aquele em que o crédito poderia ter sido constituido; ou

Il - da data em que se tornar definitiva a decisdo que houver anulado, por vicio formal, a constituicdo de crédito
anteriormente efetuado.

§ 12 Para comprovar o exercicio de atividade remunerada, com vistas a concessao de beneficios, sera exigido do
contribuinte individual, a qualquer tempo, o recolhimento das correspondentes contribuicées, observado o disposto nos
§§ 7°%a 14 do art. 216. (Redacéao dada pelo Decreto n°® 3.265, de 1999)

§ 22 Na hipotese de ocorréncia de dolo, fraude ou simulagéo, a seguridade social pode, a qualquer tempo, apurar e
constituir seus créditos.

§ 32 O direito de pleitear judicialmente a desconstituicdo de exigéncia fiscal fixada pelo Instituto Nacional do Seguro
Social no julgamento de litigio em processo administrativo fiscal extingue-se com o decurso do prazo de cento e oitenta
dias, contado da intimagao da referida deciso.

Art. 349. O direito da seguridade social de cobrar seus créditos, constituidos na forma prevista no art. 348,
prescrevera no prazo de cinco anos, contado da data de sua constituicdo definitiva, observado o disposto nos art. 151 e
art. 174 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 - Cédigo Tributario Nacional. (Redac&o dada pelo Decreto n° 10.410,
de 2020)

Art. 350. Sera de responsabilidade da Procuradoria-Geral do Instituto Nacional do Seguro Social manter
entendimentos com o Ministério Publico, objetivando a agilizagdo das causas judiciais necessarias a concesséo e
manutencgéo de beneficios.
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Art. 351. O pagamento de beneficios decorrente de sentencga judicial far-se-a com a observancia da prioridade
garantida aos créditos alimenticios.

i ituci i initi } 3 L (Revoqado pelo Decr
—l--absten-se-de-consmm-lgs_(Revoqado pelo Decreto n° 10 410 de 2020)

evogado pelo Decreto n e
(R d | D t °10410 d 2020)

Art. 352. Para fins de reconhecimento inicial de beneficios previdenciarios, desde que este ndo acarrete revisdo de
ato administrativo anterior, o Presidente do INSS podera editar simulas administrativas, que terdo carater vinculante
perante o INSS nas seguintes hipoteses: (Redacdo dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

| - sobre tema a respeito do qual exista simula ou parecer emitido pelo Advogado-Geral da Uni&do; e (Incluido pelo
Decreto n°® 10.410, de 2020)

Il - sobre tema decidido pelo Supremo Tribunal Federal, em matéria constitucional, ou pelo Superior Tribunal de
Justica, no dmbito de suas competéncias, quando definido em sede de repercussao geral ou recurso repetitivo e nao
houver viabilidade de reversao da tese firmada em sentido desfavoravel ao INSS, conforme disciplinado pelo Advogado-
Geral da Uniao, nos termos do disposto no § 2° do art. 19-D da Lei n°® 10.522, de 19 de julho de 2002. (Incluido pelo
Decreto n° 10.410, de 2020)

§ 1° A edicdo da sumula administrativa de que trata este artigo sera precedida de avaliagdo de impacto
orcamentario e financeiro pela Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia. (Incluido pelo
Decreto n°® 10.410, de 2020)

§ 2° As sumulas administrativas serdo numeradas em ordem cronoldgica e terdo validade até que lei, decreto ou
outra sumula discipline a matéria de forma diversa, e competira ao INSS manté-las atualizadas em seus sitios
eletrénicos. (Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

§ 3° Para fins do disposto neste artigo, a Procuradoria Federal Especializada junto ao INSS emitira parecer
conclusivo para propor a edigdo, a alteragdao ou o cancelamento de sumula administrativa, da qual devera constar o
fundamento para a sua edig&o. (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020)

Art. 353. A formalizagao de desisténcia ou transigéncia judiciais, por parte de procurador da previdéncia social, sera
sempre precedida da anuéncia, por escrito, do Procurador-Geral do Instituto Nacional do Seguro Social ou do Presidente
deste 6rgdo, quando os valores em litigio ultrapassarem os limites definidos pelo Conselho Nacional de Previdéncia
Social.

Paragrafo unico. Os valores, a partir dos quais se exigira a anuéncia do Procurador-Geral ou do Presidente do
Instituto Nacional do Seguro Social, serdo definidos periodicamente pelo Conselho Nacional de Previdéncia Social,
mediante resolucao proépria.

Art. 354. O Instituto Nacional do Seguro Social, nas causas em que seja interessado na condigao de autor, réu,
assistente ou oponente, gozara das mesmas prerrogativas e privilégios assegurados a Fazenda Publica, inclusive quanto
a inalienabilidade e impenhorabilidade de seus bens.

§ 12 O Instituto Nacional do Seguro Social é isento do pagamento de custas, traslados, preparos, certidoes, registros,
averbacdes e quaisquer outros emolumentos, nas causas em que seja interessado na condigdo de autor, réu, assistente
ou oponente, inclusive nas agdes de natureza trabalhista, acidentaria e de beneficio.

§ 22 O Instituto Nacional do Seguro Social antecipara os honorarios periciais nas a¢des de acidentes do trabalho.

Art. 355. O Instituto Nacional do Seguro Social podera requisitar a qualquer érgao ou entidade da administragdo
direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como das demais entidades sob seu
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controle, elementos de fato e de direito relativos as alegagdes e ao pedido do autor de agédo proposta contra a previdéncia
social, bem assim promover diligéncias para localizagdo de devedores e apuragdo de bens penhoraveis, que serao
atendidas prioritariamente e sob regime de urgéncia.

Art. 356. Nos casos de indenizacdo na forma do art. 122 e da retroagcéo da data do inicio das contribui¢des, conforme
o disposto no art. 124, ap6s a homologagao do processo pelo setor de beneficios do Instituto Nacional do Seguro Social,
este devera ser encaminhado ao setor de arrecadacgao e fiscalizagéo, para levantamento e cobranca do débito.

Art. 357. A Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia e o INSS ficam autorizados a
editar normas que disponham sobre os critérios e a forma de realizagdo de pesquisas externas. (Redacdo dada pelo
Decreto n® 10.410, de 2020)

Paragrafo unico. Para efeito do disposto no caput, os servidores designados receberao, a titulo de indenizagao, o
valor correspondente a um onze avos do valor minimo do salario-de-contribuicdo do contribuinte individual, por
deslocamento com pesquisa concluida. (Redacédo dada pelo Decreto n° 3.265, de 1999)

Art. 358. Na execucdo judicial da Divida Ativa da Unido, suas autarquias e fundagbes publicas, sera facultado ao
exequente indicar bens a penhora, a qual sera efetivada concomitantemente com a citagao inicial do devedor.

§ 12 Os bens penhorados nos termos deste artigo ficam desde logo indisponiveis.
§ 2° Efetuado o pagamento integral da divida executada, com seus acréscimos legais, no prazo de dois dias uteis
contados da citac&o, independentemente da juntada aos autos do respectivo mandado, podera ser liberada a penhora,
desde que ndo haja outra execugéo pendente.

§ 32 O disposto neste artigo aplica-se também as execucgdes ja processadas.

§ 42 Nao sendo opostos embargos, no prazo legal, ou sendo eles julgados improcedentes, os autos serdo conclusos
ao juiz do feito, para determinar o prosseguimento da execugao.

Art. 359. O Instituto Nacional do Seguro Social podera contratar leiloeiros oficiais para promover a venda
administrativa dos bens, adjudicados judicialmente ou que receber em dagao de pagamento.

Paragrafo unico. O Instituto Nacional do Seguro Social, no prazo de sessenta dias, providenciara alienagado do bem
por intermédio do leiloeiro oficial.

Art. 360. Nas execugdes fiscais da Divida Ativa do Instituto Nacional do Seguro Social, o leildo judicial dos bens
penhorados realizar-se-a por leiloeiro oficial, indicado pelo credor, que procedera a hasta publica:

| - no primeiro leildo, pelo valor do maior lance, que ndo podera ser inferior ao da avaliagao; ou
Il - no segundo leildo, por qualquer valor, excetuado o vil.

§ 12 Podera o juiz, a requerimento do credor, autorizar seja parcelado o pagamento do valor da arrematagao, na
forma prevista para os parcelamentos administrativos de débitos previdenciarios.

§ 2° Todas as condi¢des do parcelamento deverao constar do edital de leilao.
§ 32 O débito do executado sera quitado na proporgao do valor de arrematacéo.
§ 42 O arrematante devera depositar, no ato, o valor da primeira parcela.

§ 52 Realizado o depdsito, sera expedida carta de arrematacao, contendo as seguintes disposigdes:
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| - valor da arrematacgao, valor e numero de parcelas mensais em que sera pago;

Il - constituicdo de hipoteca do bem adquirido, ou de penhor, em favor do credor, servindo a carta de titulo habil para
registro da garantia;

Il - indicagcéo do arrematante como fiel depositario do bem maovel, quando constituido penhor; e

IV - especificagao dos critérios de reajustamento do saldo e das parcelas, que sera sempre 0 mesmo vigente para os
parcelamentos de créditos previdenciarios.

§ 6° Se o arrematante nao pagar no vencimento qualquer das parcelas mensais, o saldo devedor remanescente
vencera antecipadamente e sera acrescido em cinqlienta por cento de seu valor a titulo de multa, devendo, de imediato,
ser inscrito em Divida Ativa e executado.

§ 72 Se no primeiro ou no segundo leildes a que se refere o caput ndo houver licitante, o Instituto Nacional do
Seguro Social podera adjudicar o bem por cinqiienta por cento do valor da avaliagao.

§ 8° Se o bem adjudicado ndo puder ser utilizado pelo Instituto Nacional do Seguro Social e for de dificil venda,
podera ser negociado ou doado a outro 6rgéo ou entidade publica que demonstre interesse na sua utilizacao.

§ 92 Nao havendo interesse na adjudicacao, podera o juiz do feito, de oficio ou a requerimento do credor, determinar
sucessivas repeticdes da hasta publica.

§ 10. O leiloeiro oficial, a pedido do credor, podera ficar como fiel depositario dos bens penhorados e realizar a
respectiva remocgao.

Art. 361. O Instituto Nacional do Seguro Social podera concordar com valores divergentes, para pagamento da divida
objeto de execucgéo fiscal, quando a diferenga entre os calculos de atualizagdo da divida por ele elaborados ou levados a
efeito pela contadoria do Juizo e os célculos apresentados pelo executado for igual ou inferior a cinco por cento.

§ 12 O disposto neste artigo aplica-se somente a dividas cuja petigao inicial da execugao tenha sido protocolada em
Juizo até 31 de margo de 1997.

§ 22 A extingdo de processos de execugdo, em decorréncia da aplicagdo do disposto neste artigo, ndo implicara
condenagdo em honorarios, custas e quaisquer outros 6nus de sucumbéncia contra o exequente, oferecidos ou nao
embargos a execugao, e acarretara a desisténcia de eventual recurso que tenha por razdo a divergéncia de valores de
atualizagao nos limites do percentual referido.

Art. 362. O Instituto Nacional do Seguro Social e a Secretaria da Receita Federal estabelecerao critérios para a
dispensa de constituicdo ou exigéncia de crédito de valor inferior ao custo dessas medidas.

Art. 363. A arrecadacao das receitas prevista nos incisos |, Il, lll, IV e V do paragrafo unico do art. 195, bem como as
contribuigdes incidentes a titulo de substituicdo, e o pagamento dos beneficios da seguridade social serao realizados pela
rede bancaria ou por outras formas, nos termos e condigdes aprovados pelo Conselho Nacional de Previdéncia
Social. (Redacgéo dada pelo Decreto n°® 4.032, de 2001)

Art. 364. As receitas provenientes da cobranga de débitos dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios e da
alienagao, arrendamento ou locagcdo de bens mdveis ou imdveis pertencentes ao patriménio do Instituto Nacional do
Seguro Social deverdo constituir reserva técnica, de longo prazo, que garantird o seguro social instituido no Plano de
Beneficios da Previdéncia Social.

Paragrafo Unico. E vedada a utilizagéo dos recursos de que trata este artigo para cobrir despesas de custeio em
geral, inclusive as decorrentes de criagcdo, majoragdo ou extensao dos beneficios ou servicos da previdéncia social,
admitindo-se sua utilizagdo, excepcionalmente, em despesas de capital, conforme definido na lei orgamentaria.

Art. 365. Mediante requisicao do Instituto Nacional do Seguro Social, a empresa é obrigada a descontar, da
remuneragdo paga aos segurados a seu servigo, a importancia proveniente de divida ou responsabilidade por eles
contraida junto a seguridade social, relativa a beneficios pagos indevidamente, observado o disposto no art. 154.
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Art. 366. O Presidente de Turma de Julgamento da Delegacia da Receita Federal do Brasil recorrera de oficio sempre
que a decisao: (Redacéao dada pelo Decreto n°® 6.224, de 2007).

| - declarar indevida contribuigdo ou outra importancia apurada pela fiscalizagao; e (Redacéo dada pelo
Decreto n° 6.224, de 2007).

Il - relevar ou atenuar multa aplicada por infragdo a dispositivos deste Regulamento. (Redacao dada pelo
Decreto n° 6.224, de 2007).

§ 22 O recurso de que trata o caput sera interposto ao Segundo Conselho de Contribuintes do Ministério da
Fazenda. (Redacéao dada pelo Decreto n° 6.224, de 2007).

§ 32 O Ministro de Estado da Fazenda podera estabelecer limite abaixo do qual sera dispensada a interposi¢éo do
recurso de oficio previsto neste artigo. (Incluido pelo Decreto n°® 6.224, de 2007)

Art. 367. O Instituto Nacional do Seguro Social e a Empresa de Processamento de Dados da Previdéncia Social
confrontardo a relagdo dos o6bitos com os cadastros da previdéncia social, determinando o cancelamento dos
pagamentos, a partir da data do falecimento dos beneficiarios identificados na comunicagéo a que se refere o art. 228.

Art. 368. Fica o Instituto Nacional do Seguro Social obrigado a:

| - enviar as empresas e aos contribuintes individuais, quando por eles solicitado, extrato de recolhimento das suas
contribui¢des;

Il - emitir automaticamente e enviar as empresas avisos de cobranga de débitos;

Il - emitir e enviar aos beneficiarios carta de concessao de beneficios, além da memdria de calculo do valor dos
beneficios concedidos;

IV - reeditar verséo atualizada da Carta dos Direitos dos Segurados;

V - divulgar, com a devida antecedéncia, pelos meios de comunicacgédo, alteracbes das contribuicbes das empresas e
dos segurados em geral;

VI - descentralizar, progressivamente, o processamento eletronico das informagbes, mediante extensédo dos
programas de informatizagdo aos Postos de Atendimento e as Geréncias Regionais de Arrecadagéo e Fiscalizagéo; e
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VIl - garantir a integracao dos sistemas de processamento eletronico de informagdes e sua compatibilidade com o
Cadastro Nacional de Informagdes Sociais.

VIII - tornar disponivel ao publico, inclusive por meio de rede publica de transmissdo de dados, informagdes atualizadas
sobre as despesas do Regime Geral de Previdéncia Social, bem como os critérios e pardmetros adotados para garantir o
seu equilibrio financeiro e atuarial. (Incluido pelo Decreto n°® 5.545, de 2005)

Paragrafo unico. O fornecimento das informagdes a que se referem os incisos | e Il do caput podera ocorrer por
meio da sua disponibilizagdo pelos canais de atendimento do INSS previstos na Carta de Servigos ao Usuario do INSS.
(Incluido pelo Decreto n® 10.410, de 2020)

Art. 369. Os depdsitos judiciais e extrajudiciais referentes a contribuigcbes sociais e outras importancias arrecadadas
pelo Instituto Nacional do Seguro Social serdo efetuados na Caixa Econémica Federal mediante guia de recolhimento
especifica para essa finalidade, conforme modelo a ser aprovado pelo Instituto Nacional do Seguro Social e
confeccionado e distribuido pela Caixa Econdmica Federal.

§ 12 Quando houver mais de um interessado na agéo, o depdésito sera efetuado, a ordem e disposigao do Juizo, em
nome de cada contribuinte, individualizadamente.

§ 22 A guia de recolhimento contera, além de outros elementos fixados em ato normativo da autoridade competente,
os dados necessarios a identificagdo do 6rgao judicial em que tramita a agao.

§ 32 No caso de recebimento de depésito judicial, a Caixa Econdmica Federal remetera uma via da guia de
recolhimento ao érgao judicial em que tramita a agao.

§ 4¢ A Caixa Econdmica Federal tornara disponivel para o Instituto Nacional do Seguro Social, por meio magnético,
os dados referentes aos depdsitos.

Art. 370. O valor dos depositos recebidos sera creditado pela Caixa Econémica Federal a Subconta da Previdéncia
Social da Conta Unica do Tesouro Nacional junto ao Banco Central do Brasil, no mesmo prazo fixado para recolhimento
das contribui¢des arrecadadas pelo Instituto Nacional do Seguro Social.

Art. 371. Mediante ordem da autoridade judicial ou, no caso de depdsito extrajudicial, da autoridade administrativa
competente, o valor do depdsito, apds o encerramento da lide ou do processo litigioso, sera:

| - devolvido ao depositante pela Caixa Econbémica Federal, no prazo maximo de vinte e quatro horas, quando a
sentenga ou decisao lhe for favoravel ou na proporgado em que o for, acrescido de juros equivalentes a taxa referencial do
Sistema Especial de Liquidacdo e de Custddia, para titulos federais, acumulada mensalmente, calculados a partir do més
subsequiente ao da efetivagdo do deposito até o més anterior ao de seu levantamento, e de juros de um por cento
relativamente ao més em que estiver sendo efetivada a devolugao; ou

Il - transformado em pagamento definitivo, proporcionalmente a exigéncia do correspondente crédito, quando se
tratar de sentenca ou decisao favoravel ao Instituto Nacional do Seguro Social.

§ 12 O documento contendo os dados relativos aos depdsitos devolvidos ou transformados em pagamento definitivo,
a ser confeccionado e preenchido pela Caixa Econémica Federal, devera ser aprovado pelo Instituto Nacional do Seguro
Social.

§ 22 O valor dos depdsitos devolvidos pela Caixa Econdmica Federal sera debitado a Subconta da Previdéncia
Social da Conta Unica do Tesouro Nacional junto ao Banco Central do Brasil, a titulo de restituicdo, no mesmo dia em que
ocorrer a devolucao.

§ 32 O Banco Central do Brasil creditara, na conta de reserva bancaria da Caixa Econémica Federal, no mesmo dia,
os valores devolvidos.

§ 42 Os valores das devolugdes, inclusive dos juros acrescidos, serdo contabilizados como estorno da respectiva
espécie de receita em que tiver sido contabilizado o depdsito.

§ 52 No caso de transformacgédo do depdsito em pagamento definitivo, a Caixa Econémica Federal efetuara a baixa
em seus controles e comunicara a ocorréncia ao Instituto Nacional do Seguro Social.

§ 62 A Caixa Econbémica Federal mantera controle dos valores depositados, devolvidos e transformados em
pagamento definitivo, por contribuinte e por processo, devendo, relativamente aos valores depositados e respectivos
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acréscimos de juros, tornar disponivel 0 acesso aos registros, emitir extratos mensais e remeté-los ao Instituto Nacional
do Seguro Social.

§ 7° Os extratos referidos neste artigo conterdo dados que permitam identificar o depositante, o processo
administrativo ou judicial, a movimentagcdo dos depdsitos durante o més, além de outros elementos considerados
indispensaveis.

Art. 372. Pelo recebimento dos depdésitos e pela prestacdo dos demais servigos previstos nos arts. 369 a 371, a
Caixa Econdmica Federal sera remunerada pela tarifa fixada pelo Ministro de Estado da Fazenda, na forma do disposto
no Decreto n® 2.850, de 27 de novembro de 1998.

Art. 373. Os valores expressos em moeda corrente referidos neste Regulamento, exceto aqueles referidos no art.
288, sao reajustados nas mesmas épocas e com os mesmos indices utilizados para o reajustamento dos beneficios de
prestacado continuada da previdéncia social.

Art. 374. Serdo aceitos os numeros de inscrigdo no Cadastro Geral de Contribuintes, até que seja concluida, pela
Secretaria da Receita Federal, a implantagdo do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica.

Art. 375. Ficam anistiados, por forga do art. 32 da Lei n? 9.476, de 23 de julho de 1997, os agentes politicos e os
dirigentes de o6rgaos publicos estaduais, do Distrito Federal ou municipais, a quem foram impostas penalidades
pecuniarias pessoais até 24 de julho de 1997, em decorréncia do disposto no art. 289.

Art. 376. A multa de que trata a alinea "e" do inciso | do art. 283 retroagira a 16 de abril de 1994, na que for mais
favoravel.

Art. 377. Os recursos a que se refere o Decreto n? 2.536, de 6 de abril de 1998, ndo tém efeito suspensivo.

datas: (Revogado pelo Decreto n® 4.729, de 2003)

—+—12de-abritde—1999—¢quatro-trés-ot-doisporecento: (Revogado pelo Decreto n® 4.729, de 2003)

(Revogado pelo Decreto n°® 4.729, de

(Revogado pelo Decreto n°® 4.729, de 2003)

Art. 379. A pessoa juridica de direito privado ja beneficiaria da isen¢do ou que ja a tenha requerido e que atenda ao
disposto nos arts. 206 ou 207 esta dispensada do requerimento previsto no art. 208, devendo, até 30 de maio de 1999:

| - comunicar ao Instituto Nacional do Seguro Social que esta enquadrada nos arts. 206 ou 207; e

Il - apresentar ao Instituto Nacional do Seguro Social o plano de agéo de atividades a serem desenvolvidas durante o
ano em curso.

Paragrafo unico. O Conselho Nacional de Assisténcia Social, mediante resolugdo que observe a natureza dos
servicos assistenciais, podera, por proposicdo da Secretaria de Estado de Assisténcia Social, considerar atendido o
requisito de gratuidade, a vista de doagdes ou contribuigbes voluntarias feitas por terceiros, pelos responsaveis ou pelos
proprios beneficiarios dos servicos, desde que garantido o livre acesso a esses servigos, independentemente dessas
doacgdes e contribui¢cdes, ndo se Ihes aplicando o disposto nos §§ 22 e 32 do art. 206.

Art. 380. Fica cancelada, a partir de 12 de abril de 1999, toda e qualquer isengéo de contribuicdo para a seguridade
social concedida, em carater geral ou especial, em desacordo com os arts. 206 ou 207.

Art. 381. As normas deste Regulamento de natureza procedimental aplicam-se imediatamente a todos os processos
pendentes no Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social e no Instituto Nacional do Seguro Social.

Art. 382. Os tratados, convengbes e outros acordos internacionais de que Estado estrangeiro ou organismo
internacional e o Brasil sejam partes, e que versem sobre matéria previdenciaria, serdo interpretados como lei
especial. (Incluido pelo Decreto n° 3.265, de 1999)

REGULAMENTO DA PREVIDENCIA SOCIAL

ANEXOI
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RELA(}AIO DAS SITpA(}C")ES EM QUE O APOSENTADO POR INVALIDEZ
TERA DIREITO A MAJORAGAO DE VINTE E CINCO POR CENTO
PREVISTA NO ART. 45 DESTE REGULAMENTO.
1 - Cegueira total.
2 - Perda de nove dedos das maos ou superior a esta.
3 - Paralisia dos dois membros superiores ou inferiores.
4 - Perda dos membros inferiores, acima dos pés, quando a prétese for impossivel.
5 - Perda de uma das maos e de dois pés, ainda que a protese seja possivel.
6 - Perda de um membro superior e outro inferior, quando a protese for impossivel.
7 - Alteracao das faculdades mentais com grave perturbagao da vida orgéanica e social.
8 - Doencga que exija permanéncia continua no leito.

9 - Incapacidade permanente para as atividades da vida diaria.

Download para Regulamento da Previdéncia Social anexo Il a IV

Download para Regulamento da Previdéncia Social anexo V
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