Décrat-loi n* 1;3 du 4 février 1930 portant Wi e B et n® 186 du 26 Novembre 1976
stasyt ghnéralh de ia coopérutive au Burundi. pociant voganisatatn dos Pouvows  Leg staufs et

Reglomenteres, el que modifie pa le décret-lon n*
Lo président de la Républiguc, V32 du bo Uctubie 1978



2.0.B. »* 7/81

Ravu le décret du 24 Mars 1956 sur les Coopéra-
tives indigboes ;

Revu I'Ordonnance n®* 21/235 du & AoOt sur ia
forma des Statuis des Coopértives indignes |

Ravu 1'Ordonnance n® 21/275 du 3 Scptembre
1936 talatif au omodéle des Bilans des Coopératives ;

Revu la loi du 30 Avril 1962 prévoyant des regles
spéciales de gestion pour certaines coopératives

Revu Ordonnance n® 21 /329 du 10 Novembre 1360
sur les organismes ag-éés pour recevoir des fonds
des Coopéiatives indighoes ;

Vu le décret-loi n* 1/1 du 15 janvier 1979 celatif
sux sociélés cammerciales ;

Sur rapport du Ministre du Développement Rural ;
Aprds avis conforme du Conscil des Ministres,

Décidte
Disponitions gbuéralon

ML lﬂ

Le peésent décret-loi régit les organisations coopé-
ratives ot organismes A caractdre coopératif qui oot
leur sitge social au BURUNDI. Us sont ci-aprés
dbsignés « La Coopérative »,

Chapitre 1,

At 2,

laa Coopérative cst une organisation démocra-
tique fondte sur I'idée d'Union, de sol.darité et d'en-
traide mutuelle doat les membres s¢ sont  volontai-
rement groupés pour atteindre un but économique
et social commun, et ont accepté d’assumer les res-
ponsabilités inhérentes A teur qualité de membres.
Rle adhére aux priacipes Coopéiatifs de adhe-
sion libce, la pestion démocratique, équité dans la
répartition éventuclle des résultals  économiquen,
'éducation et intercoopdration.

Art. 3.

La Coopérative est dotée de la personnalitd ju-
ridique et placée sous la tutelle administiative et
fechnique du Ministre ayant lea Cooppératives dans
ses atwributiona ci-apide dénommé « Minisire  de
Tuiclle »,

Ast. 4.

La Coopérative, n'a pas de buts lucratifs. Elle
agit en qualité de mandataise & titre gratuit de ses
membres,

Art, S,
La duréc de la Coopérative est fixde par les Ststuts,

Art. 6.

La Coopérative a pour objct : amélioration des
oconditions  socio-économiques des membres et la
pontribution sux cfforts de Déveioppement Natio-
nal.

A cet effet, I'Btat prendra  toutes les mesures
néceusaires pour promouvoir et tendre & généraliser
la coopérative en tant gqu'instrument efficace et
adapit dec développemen! économinue ci social en
particulies cu mmiliew rural,

Art. 7.

Le ressort territorial dans lequel #'exercent les
activités de la Coopérative est fixt par les Statuts,
Sauf dérogation approuvée par le Minisire de Tu-
telle, i} ne pourra &tre créé sur la mbme colline,
dans lc méme village ou dans la méme commune,
deux coopératives ayant des fonctions similaires,

Art. 8.

Le sidge social de la Coopérative doit se situer &
Iiatéricur de s ressorl territorial,

Art, 9.

Les Coopératives peuvent constituer entre clles
des Unions pour la gestion de leurs intér8is communs
el je groupement de leurs moyens d'a2ction en vue
d'ussurer, notammeat, soit la qualité, la  régularité,
fa transformation et la conservation d'un ou plu-
sieurs produits, soit de procurer A leurs membres

des moyens mulliphés ou des services plus efficaces
A raoindre colt,

Art. 10,

Saul supulation expresse  conlraire, les furma-
lités de conshiuwtion et les conditions de fonction-
nement des Unions sont les mémes que celies pré-
vued pour la Cooperutives. Toutefoi, lea Unions
peuvent &tre constitubes pur ['adbdsion de deun
coopératives sculemenpt,

Art. 11,

Les Unions, comme la Coopérative, peuvent avour
plusicurs acliviltés, mais lcurs opérations doivent
&ire effectuées cxclusivement pour le compte des
Coopéralives adhérenies. Elles ne peuvent vasso-
cier aux sociétés commerciales wmon Coopératives.

Art, 12,

A un stade plus avancé de l'expansion et du
dévetoppement du Mouvement Coopératil, les Coo-
pératives ¢t leurs Unions pourront constituer eatre
cilce uae Jédération nahionale ded coopératives cn



vue, aotamment, de délendre leurs intérdts moraux
et matéricls, d'assurer un rdle de liaison, d’unificution
ot de coordination des organismes qui la compo-
sont, et dc los représsnler aux nivsaux national ct
intecnatiooal,

Ast. 13,

Les statuts de la fédération détermineront, en-con-
formie avec les dispositions du présent décret-loi
e! mcs lexies d'apP'icotion, ies Mmodalités de  cons-
titution ¢t de fonclionnement de la fédération, scs
objeciifs et sea atuributions.

Art, 14,

Le Président de la République fixera par décret
les conditions de création, de fonclionnement, et de
dissolution des Coopératives organisées dans les éta-
blisscments Publics ou Privés d'enscignement Pu-
blic.

La tutelle de ces Coopératives sera exercée con-
jintement par le Ministre de tutelle des Cuoopéra-
tives et le dépariement Ministéciel ayant 'éducation
pationale dans scs altributions,

Chapites II.

De VOrganisation ot Administration de ia
Caopératixs.

Secsion . Conatitution.
Art, 15,

Le nombre minimum nécessaire pour coonslituer
une Coopérative est fixd A scpt personnes physiques,

Ast. 16,

Blles doivent préalablement se réunir pour dési-
gace parmi elles un comité d'initative compose de
cing personnes au moins remplissant fcs conditions
requiscs pour 8ire membres d'une Coopérative ct
dont les tAches sont, préalablement wu dépol de la
demande de comtitution de la Coopérative, de :

&) préciser le type de Coopérative cnvisagé cl
déterminer son ou ses objels

b) évaleur le nombrs approximatif des membres
potentiels ainsi que les modalités de leur contribu-
tion A la formation du Capital Social initial de la
Coopérative ;

¢) fairo unc étude préalable de factibilité com-
prenant un compte d'explditation prévisionnel de
la premidre année au moins des activitén |

d) organiser ot participer & des réunions prépu-
ratoires & Veffet d'une part, d'informer les membres
potentiels decs caraotéristiques essenticlles de 1'Ore.
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ganisation et du fonctionnement d'une Coopérative
et d'autre part, d'cngager le dialogue et les discus-
31008 sur les principaux aspects pratiques de mise
en ceuvre de leur projet

¢) Localiser, identifier parmi les membres poten-
ticls ou dans leur environnement immédiat, laou les
personnes  suscepliblics  d'assumer Je rdle  d'ani-
mateurs ou d'exercer des fonctions de gestion cu
autre, compie tenu de la dimension de Uorganisatics
ct dz la compleckité de scy opérations ;

f) Préparer un projet de statuts en conformité
avee les statuis modélcs homologués par le Ministre
de tutelle pour le type de Coopérative concerpé ;

g) Preandre toules autres mesures nécessaires &

I'établissement de la demande de constitution de
la Coopérative.

Art. 17,

Le Comite  d'uvliative peut requécic ['aide du
représentant du Minste de tutelle et d'autres por-
sONNEs connucs  pour leur compétence en matidre
dotgamsation 1 gosvou de Coopératives ou de
toule aulre polsvinie  susceplible de fournir une
information utile.

Art, 18,

L'agrément  d'une Coopérative ou d'une Unioas
de Cooperuatlives est assuré par le Ministre de 1a Jus-
tice sur avis conforme du Ministre de Tutelle,

Art, 19,

Au fur ¢t d mesure d: implantation et de 'ex-
pansiwn des coopératives, ¢t dans les localids od
leur prisence  le justifie, des comités consultalifs
seroal cices par le Gouverneur de Province. Le
Manistre Tutelle affectera aupiés d'eux  des agents
¢t fixera leury stinibutions,

Section 2. Adhérensa,

Art. 20,

Toule personne physique Agée de 16 ans au moins
et toute collectinvité ou pessonne mosale de dioit
Public ou Privé peuvent adhérer & la Coopérative
a comdition yu'clies jusufient posséder, dang le res-
sort territorial de la Cooplrative, des intéiéts en-
trant dans l'objet social de celle-ci et qui ne vont
pas A s0on encontre, et gu'elle remplisse les conditions
d'adhésion fixces par les Stutuis, L'adhésion d'une
collectivite ou pursonne  morale  n'eruaine pas
adhésion individuclle des membres qui la comiosent,

Art, 21,

L'udbésion 3 une wnion de Coopératives est ex-
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clusivement réservée apx coopératives primaires do-
menl enrcgiatréen.

Art. 22,

Les Coopératives doiven! indiquer dans leurs sta-
tutls ipteidiction pour les membizs d adhérer &
une autie Coopéiative, ayant des buts identiques
dans lc méme reesort tetritorial,

Ast, 23,

Tout adhérent peut sc retirer de la coopérative
quand il le désue, wous réserve des dispositions
du décret d'application et dew modalités de préuvis
ot responsabilité fixdes par les Statuts.

Asrt, 24,

Les adhérents disposent de droits égaux duns la
gestion et Padminmstration de ls coopirative. I} ne
peut 8tie étubli entie tux aucune discriminition
suivant leuwr position sdclale, les fonctions quils
aocupert ou la date de leur adhésion.

Art, 25,

L'exclusion d'un adhérent peut &tre pronongce
par lusscmbiée générale pousr des 1aisons graves,
potamment 8l & 6té condamad & uuc poine crimi-
nelle, #'il 4 obui sdricusemeat ou tenté de nuie 4

l'otganisation. La décision d'exclusion est imund-
diatement exécutoire.

L'adhérent exclu peut, dans les tente jouts do
la ootification de la décision dexclusion, faue appl
aupies du Minmue de Tutelle qui décide s°il y u hivu
de toonvoquer 1'Assemblée génétule extruordinnaiie
en vue de statuer sur le recours, auquel cus 1 déci-
sloa de P'Assemblée Géaérale scrait définitive.

Art, 26.

Lorsqu’un adhdrent décéde, se retite, est exuly,
mis en état de liquidation judicialre ou de faillite,
la Cooplrrtive nest pas dissoute, elle ocontinue de
plein dioit enitre les autres adhérents.

Section 3.  Administration,

At 27,

L Asscblée Génbrale réunit tous los adbirents
de la Coopiiative ¢l ea constitee otgane de deli-
bération ¢t de décigion. Tour les wutres orgoacs Jdd-
ticoncnt leurs pouvois d'clle scule.

Les décisions  régualidrement priscs sont  obbgra-
tolies proaut Lous, meme  pou. fes absonia ot les dine

sdcnts. Un representant da Murstie de o tuiddic

peut participer aux tavaux de I"Assembiée stobe
rale avec wvoix wonsultative,

It dispose 10utefois du dioit 3"opposition ptivu A
I'urticle 94 ci-decsvus.

A, 28,

Chaque adnérent dispose d'uae seule voix apx
ascemblécs générales aquel que woii le nombre de
purts sociules qulil détivnt.

En cas d'cmpéchement, 'adhérent peut donner
mandat éciit & ua autre membre de le 1eprésenter,
mais hul e peut élie parteur de plus d'un manoal.

Art, 29,

L'Asscmblée Générule d'une union de coopéra-
tives est coustitute par lew délégués des Coopéra-
tves odhdrentes.

At 3

L’Asscmbice generale de 1y Fédération Nationale
dus Coopeiatives ost coastituée des délégués des
unions, dos coupet stives, et des groupements & vo-
cativn coupératives qui y adhérent.

Art, 31,

Lorsque P'dtendue  du ressort territorial de la Co-
operitive ou le nombre de ses adhérents peut susci-
ter des aiflicultes pour la réunion des quorums re~
quis aux usscmblées géuérules, les otatuts peuvent
poevon du seanion d'assemblées de sections chaigbes
nutammeant  de déhbérer sur les questionsd inscrites
A 'uodie Jdu jour de Passemblée plénidre et d'tlire
lcuts Wdelépguds 8 cotie assemblée,

At 32,
L’Assemblee ponétule a pour objet de :

— Voler {es Statuts de la Coopérative, ou leur ma-
dification,

— donaer  des directives au conseil de gestion, et
auX autics instances de la coopérative

— ¢Xxuminer, approuver ou vectifier  les comptes et
donier ou refuser le quitus au conseil de gestion §

— détermiver, 8'i y a licy, les mocalités de répwrti-
tion des excédenis nets de V'exergice

— autotiter les emprunts et en fixer le plafond ;

— conslater  Jes variations du capiwl socisl au
cours de Pexercice

— Jdécsder de Padmission de nouveaux adhérents,
des demissiong et exclusions des adhbrents |

— clirv vu 1évequer les membres du conseil de ges-
Low, el ceuk des aubies inslances de la coopéra-
Live |

- clue pann e adherents e President de 'As-



semblée £t parmi les membres du conseil de ges-
tion le Président de ce Couseil ;

- délibbrer ¢l voter les régiementa intéricurs ou leur
modification ;

~ décider do I'acceptation ou non des usagers ;

- dbcider lx fusion avec unc wulte coopérative ou
la sciasion do celle~ci o deux ou plusicurs coopé-
ratives ;

- décider la dissolution enticipée de i coopérative
ou xa proloogution au-dela du terme fixé ;

— délibérer sus toutcs autres gquestions figurant A
son ordre du jour.

Art, 33,

L'Asscmblée générale se¢ réunit obligatoirement
decux fois par an sur convocation de son Président,
A son défaut, du conscil de surveillance ou du Minis-
tre de Tutclle, Blle peut également se réunir en scs-
sion extraordiasire chaque [0i8 que de besvin.

Art, 34,

Le Conscil de gestion cat "organc collectif et per-
manent de représcatation et de gestion de la Coope-
rative dout il assure le bon fonctionnement.

Art. 35,

Lcs membres du conseil de gestion sont éjus par
I’Asscmbléc genérale purmi les adhérents. [ doivent

a) jouir dec leurs droits civigues ;
b) n’avoir é16 condannés & aucune peine criminelle;

¢) ne pas parliciper, directement ou indirectement,
d'une fagon habituslle ou occusionnclle, & une ac-
tivité concurrente Oy conmexe A celle de la coo-
pbrative ou des uniops coopératives auxquelics
celles-ci est adhérente,

Buo cas de litige, le caractére de concurrence ou
do conncxité cal apprécié par le Ministre de Tu-
telle.

Art. 36,

Le nombre des membres du Conscil de gestion eat
fixé par les Statuts. Il ne peut, cependant, &tre in-
féricur & quatre ou supérieur & ncuf. La durée de
Jeur mandut est fixée par les statuts, sans toulefois
qu'clle puisse dépasser trois ang. Les membies sor-
tants sont rééligibles.

Art. 31,

Bans autres limitations que celles des pouvonrs
eapressément réscrvés 4 PAssembiee génerale, e
conacil de gestion diapose des pouvoirs tes plus ¢len-
dus d’admunisiration et de gastion, I doit yaller a
une saine gestion et un fouctioynement officace de
la Coopérative, notumment ¢ dingeunt cl supctvi-
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sunt les activites de la coopérative, en tenant des
compies pricis et exacts ¢t en surveillant la gestion
par le ghrant. 1l doit (gulement prisenter A PAssem-
bite gendiale anauclic un ruppart d'activités deo
P'excriice écoulé, dinsi que les comptes diment con-
uolés pur les 1éviscurs des compies et faire toutes
propositions ¢ vue d'améborer les services fournis
aux membres ¢t dventucllement sur la répartition
des excddenta et

Le Conscid de gestion applique toutes recommap-
dutioms du Minwtre de Tutelle ¢t en prend immédia-
ternent acte afin de vedresser les erreurs, fautes de
gustivn vu autics signulées duns les rupports des ré-
viscuis des comptes, ¢t 8l y a licu, du Minisire de
Tutelle ¢t du Conseil de Surveillunce.

Art, 38.

Les membres do Conncil de gestion sont responsa-
Llew, wdividuciloment ¢t solidauement  etivers la
coupeialive ¢t civars fos tiers, des fautes qu'ils
auraen b vonuiaes duavs dour gestion en violation
dus dinponibions Jdoes Doctuts ou des n‘:xlcmcmu intée
ricury ou des  resvdulions de Passemblée géoérale.

Art. 39,

Tout membic du conseil de gestion peut étre ré-
voyué 4 toul moment de son mandat par décision
de Vassemblée generule pour faute grave, néghigence,
ou neompenee,

Art. 40,

Les fonctions de membres du conscil de gestion
ne sont pas rémuncrees. Toutelois, ceux-ci peuvent
prefendre au cemboursement des {rais spéciaux ng-
cossites par Pexcroce dos tiches de gestion ou de
survallaace clivvtve doe lamarche de la coopérative.

Hs penvenl qccevoir use indemnité compensatoire
dit temps passe a cet etlet, Lixee par 'assemblée
gensrale dans fe cadie du budget anouel de la coo-
perutive.

Art. 41,

Le piésident du conseil de gostion, élu par 1'assem-
bide generale, 1eprésente Ju coopérative en justice et
vis-d-vis Uil Lers,

Art, 42,

Al Jaider te Consell de gestion dans ses tdches
¢t de stimulz épanowssament  de Uesprit coopéra-
uf parnm les adherents, PAsscmbléec générale peut
Fare appel 4 g colluboration de  personnes connues
poutl leur conpoience en mitigre de cooperatives et
dorpor des Coosalbars Toddungues €t motaux pour
avan Paovord de ceurx-ol prendie en charge des mis-
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piong de coatrdle, de formation et d'information,
Blle doit inviter & toutes scs rEUNIOAR UN FePresei-
tant du Ministee de Tutelle gui fait wsa@: des pou-
yoirp Qui i ont b6 coaférés pur le prescal deciclt-
bod.

Art. 43,

Dans les conditions fixées par les Statuts, le con-
eseil de podlion Prul SOUMUMEr WD gliaal poul assurcr
ceriuines fonctions scus gon contrdle et sa survell-
lance et pour une durée limitée, Le gérant ne pos-
sdde pas dec pouvoits propres, mais sculement ceux
qui lui ont &t¢ dcléguts par écrit par le comitéd Je
peatioa.

1 représente la coopérative envers les tiers dune
fa Limite dea pouvoirs qui lai ont été conferés. Los
conditions prévuce & larticle 35 ci-dessus sonl ega-
Jement valables pour le Gérant.

Art, 44,

Le coascil de Gestion 8'ubsticnt de Vexercice dicect
de scs pouvoirs dans la mcsure ou il les a coudties
au Gtéraat.

Art, 45,

Par dérogation aux digpositions perumentes du
status de la Fonction Publique en matiére de detu-
chement et si Pintdidt de la coopérauve lexige, le
Ministre de Tutelle peut détucher auprés de la co-
opérative ou mettre A la disposition de celle-ci un
agent de PEtat pour assumer  piovisoiremient les
fonctions de ghrant, sans toulcfuis que lu dutée d'un
tel détuchement ou de la mise 3 disposition puisse
dépasscr cing ans.

Art. 46,

Lex coopératives doat la gestion requicrt, comple-
tenu d’une situation dément appréciee par le Munstic
de Tutelle, une shuctwre plus complexe, utes o
ucions de coopératives et la Fedération Nanonale
des Coopératives compeennent un coasell de surverl-
lance composé de rois memb-es ay moins,  las
mcmbres sont élus pun 'Absomblée générale.

Aucun membre du coaseil de gestion ne peat fuue
partie du Coaseil de surveillunce.

Art, 47,

Le Conscil de survcillance a pour tdches, notam-
ment de conlrOler i les activités de la coaperubive
sont conduites en conformité avee fes statuls ¢l en
accord avec les décisions de UAsscmblée geikrale
— pontrdler by régularité des depoises el Putilisa-
oo correcte dew egupemuemis, velucules ct biens
cxaminer regulidtement les compies ot valler a Ven-

regislrement  correet des  oplérations, et dlattirer
Pattention dy conseil de geition sur tous les manque-
Mmenls OU erreurs commis,

Art. A8,

Le consetl de surveillunce ne rend compte de ses
actes qu'a I'Asscmblee générale. Le cas échéant, il
deéfére voe decimon 3 cette Ansemblée qu'il peut spé-
Calement convoguer & cet effet,

Al 49,

Les fonwtions de membres du conseil de surveil-
lance ne sont pus rémunérées.

Cependant les dispositions de Particle 40 ci-deasun
leur sont applicables.

As . 50,

L'Assemblee o aoade e woute coopérative ou
wiuol de coopo v puut décider la constitution
e oo ade pluaaa s commissions permanentes, in-
teiaes, consultitaes, qui lui semblent nécessaires
pour ¢ functuonnement normal et efficace de l'orga-
nisation  tout en devcloppant la participation des
mombres. Blios sont constituées suivant les besoins,
compte-tenu  des buts ¢t objectifs de la coopérative
ou de UUnion des coopératives,

Act, 51,

Les commussions peuvent assumer la responsubi-
hte des dicientes activités de la coopérative et por
tammont  la producniicn, consommation, crédit el
epagne, cducation ot formation, et promotion so-
ciale. L'Asscmbiée géncrale fixe leur 1églement inté-
ticur, les fonctons spécifiques  de chacune d'elles,
leur composivan, leur durée,

Los comnussions comprendront loujours au moins
un membic du couscil de gestion.

Art. 52,

Les commissions doivent, potamment

— conseiller e consed de gestion, le conseil de sur-
veillance, PAssemblée genérale, dans toutes les
maliéses [iXces par leur propre régiement ;

— progrummer ¢t réaliser toutes activités relevant
de e competonce

— gusciler dus aniliatives ¢t inciter tous les adhé-
rents coucernés A la eflexion et & la participa-
tion

— assurer Pinformation  permanente des adhérents
sur tes activies relevant de leur compétence

- fane 4 DPAsscmblée genérale ordimalre
s bd s ssion qui leur o eté conlice,

papprt



Art. 33.

Tout adhérent el tout ouvrier intéressé, éventucl-
lement mombie de la coopérative, pcut pa LCipor
Ola iraveux d'une ou plutisurs comuusaions.

Art. 54,

Bn cas de litige entrie les commissions ou entre
celicn-ci et d’mutres organes de la couperative, 'us-
scmbils genérale irauche ¢n dernier ressort £ ung
majorité qualifite, fixée par les Statuts.

CHAPITRE 111
Organisation Fisanciére, Tutelle et Contréle.

Art. 55,

Le capital social cat constitu® par les apporis dis
adhérents représentés par des pw is scciales, La va-
leus nominale de chaque pact est fixce par les status.
Les patts peuvent tre libérées en ¢spéces, cn natute,
ou en prestation de gervices ou de Travaux. Aucun
adhérent ne peut détenir plus du Ciuquieme du cu-
pital socigl.

Art. 56.

Les parts sociales sont nominatives, indivisibles
¢t insaisissables par Jes tiers. Blles ac peuvent étoc
ctdées ou négocites squs Vaceord préaluble de Mus-
sembléc générale.

Art, 57

Le capital social icitizl o8t fixé en accord avee o
Ministre de talelle compte teny des buts viacs par
la coopérative, de 'importance ¢es opeiations gu'vllc
se propose d':ffectuer et du résulial dus €ludes de
factibilité préalables & ®a constitution.

Art, 58.

Chaque adhérent daoit souscrire une pat au moins
du capital social dite « d'adhision », dout fe montant
cat fixé par lce statuts. Les parts d'udhésion doivent
$tre entidrement libérées A la ssuscripiion.

Art. 59.

Bu plus des parts d’adhésion, les statuts peuvent
prévoir

a) lg sousciiption pa les adhérents dos parts sociales
supplémentaires dort le npvmbic et fo mostan
sont déte mings en fonction soit de tpa:tance
des opérutions de chaygue adhorent avee da co-
opirajive soil de Vimposlauce de rou cxploitation,

1) Les modalitis do libération des jarts sodiales vup-
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pléracntaires ¢t des cotisatiops sont déterminbes
pur les gtlatute,

Art, 60,

Tout adhérent peut effectuer, A titre volontaire
le veisement en comple dépdt des montants qui
scront comptabilisés en son nom. Les statuts fixe-
1ont les modalités de constitution de compte, s
sauvegaide dos fouds, Jes conditions de retiait de
somin.g depasecs et éventuclicment le taux d'inté-
ret cgal A celui uppliqué pow les dipdis A terme &
lu CADEBU.

At 61,

Le cupital social et variable. [l est soumis aux
dugmentations va reductions  agovmi les (ésultual de
Padhzsion de nouveaux adhdients ou de la sousrip-
tton dus putte nouvelles pur lee adhdrents, ou bien
S Vannudation dos part. Jes adhdrents sortant
Rk o dectd o oo, e moatact ay-dessous
daguet o capnd e ponr ere téduit & peine de dis-
sobation do bevoop s Luve, ost fieé au tiers du capital
Litial Ou augiaonic,

Art, 62,

Scules lus purts sociales supplémentaiies peuvegt,
par decision e Passemblée générale, 1ecevoir yp
it et hite, A fa double coadition que des exce-
deats aicnt $12 1cabsés au cours de 'exeicice écould
el que e taux d'intéiét A servit ne dépusse pas celui
apphyué pour lus dépdis 2 terme A la CADEBU,

Art. 63,

Los parts sociales quelles qu'elles soient pe don-
nent droit a avcan dividende.  Les excédents apnuels
cventucls rosultant  des activitis de la coopérative
sant, apcdy dutetion aux fondy de 1éacrves et de tous
aulies pocdevaments uppmu‘vés pur Passcublée gé-
neabs, dans Loy propor tious prévues a Particle 98 ¢i-
dossous, vepas cntre los adhiients sous forme de
Ssndotcne oo iionactle aux opéiations qutils au-
vaent  scalsees durant excrciee  dont il s'agit,
En cas Jde perte dwant un  exercice quelconque.
aucune disbibution d'excédents ne pourrs &tre ef.
fectude au cowrs does annces suivaaica tant que le dé-
fieil waura pus €té résorbé,

At 64,

Tous les surplus réalisés pat des opérations faltes
avee tes usagars deviont étre affectés & des investisr
MCINGINIS BOCIMUA OU aux activites d'¢ducation ot de
formation de i coupérative,

Art. 65,

Lo oniaréls ol anbties sommes dis aux adbéreats,
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8Jit au titre de dépdt bpargne ou de rietourres impay-
(ea, 30it sutrement, sontnsrite & leur compt: dank
lea livres de la voopéiutive qui ne peut sc les appro-
prisr sous sucun piéleate.

Art. 66.

La roespoosabilité financiére des achérents est li-
mitée & concu-rence ds lew participation au capital
social.

Art. 67.

Le Ministre de tutelle a notamment plur mission
de promouvoir le mouvement coopératif, d'assurer
la dfTusion Jes piincipes ¢t méthodes de la coupera-
tion et la formaliog technique des agentls <'enca-
drement, des ditigeants, ¢t cmployés des ccoptrati-
ves ; d'aider, pur 'éluboration de statuts typet, puar
sex couseils et son assistance technique A la vréation,
au fooctionaement, A la gestion et au développement
do cca assodialions.

Art. 68

Avint le créationa, au sein de la fédération nutio-
nale dea coopératives, d’un départcment dc o iévi-
sion des comptss des coopératives, le Ministre de Lu-
telle nsaurc la révision des comptes de ces assochaiions.
A cet :ffet, il peut déléguer lea taches de réviseur des
comptics A un ou plusicuss de ser agents, ou faie ap-
pel & un ou plusicus comptablcs agréés par lui &
cette fin.

Art. 69.

Lea réviscurs des compics ont la mission, rotane
ment, de wérifizr les livies, 11 caisse, le portefewlic,
les comptes bancaires de 'oigunisation ; contidler
la régularité du compte d’exploitation et celul doeg
profita et pettes, aingi que 'exactitude des infurn-
tions doanfes aur les comples et la cttuation foao-
citke des coopbratives dans Jes 1appoits €tablis powr
chaque cxercice par le conseil cde pestion.

lis présentent également & [ussemblée geéndiil:
anoucile un rapport sut Pexécution des 1aches qui
leur oat été cooliées, ainsi que toutes Jes indgulan-
tés, anomalics ou incxaclitudes qu'ils awsaient rele-
vées dans les actes de gestioon,

Art. 70,

L Ministie de tulclle peut & tout moment, procé-
der ou fiate proctder & une inspection par enquele
sur la constitution, le fonctioonement et la situation
financitre de la coopérative.

At 7).

Les coopbralives pouttaicat €lre appelece a con-

tribuer par décision du Ministre de tutelle, au finac-
ciment des depenses enlraintes par la révition de
leus comptes ju lzs opérations d’inspection. Ces con-
wributions sont versées A un « Fonds de 1évision ot
d'inapection deu coopératives » dont les modalités
de Bestion sont piécisées par le Ministro de tutelle
et le Mapistre des Finances.

Art, 72,

Pn vas unrégalariiés diment constatées, s0it xu
terme de P'inspection ou A la suite des opérations
de contidie visées aux articles précédents, le Ministie
de tutelle peut, sans préjudice des poursuites pénales
& 'encontre d'actes frauduleux qui auraient été com-
mis

a) demunder la convocation de l'assemblée générale
en vue de délibérer sur les mesuren propres &4 ré-
gulutiser la situaticn, et éventucliement sur Je
reavuvellement du conszil de gestion ou la révo-
cation d'un ou de plusizuts de ket memboes, des
memb o8 du Cousell de Susveillance et, lo cas
echeant Jdu gooant,

bl donner  un averuissement 3 la coopéralive d'avoir
A repadatiser L situalion dans un délai déterminé,
faute de quot clle serait pyssible du retrait de
Vagiément.

Art, 73.

Tout diffézend grave concernant les activités ¢’une
coopéiative et s'elevant cn son sein ou colre deux
ou plusicurs coopératives doit 8tre porté devant le
Mustre de tutelle avan! toute procédure conten-
ticuse, ¢0 vue de son réglement amiable, Cette dis-
pusibon e s'applique pas aux différends nés ou
ayaut trait & une violation du code pénal.

Art. 74.

La compiabilite des coopératives doit dtre tepue
sclon lvs usages commerciaux ¢t dans la forme pres.
corte pat le plan comptable national. En outre, le Mi-
wistre  de tutelle peut prescrice la tenue de pidces
complables déterminées et ['utilisation d'imprimée
d’un modéle standard,

CHAPITRE 1V,

Responsabilités et Sanctions

Art, 75,

En cis de détournement dQment établi des fonds
de la cvopérative, il sera fait application dzs dispo-
sitions  pertinentes du code pénal relatives aux dé-
touruements des  deniers publics. En cas d'absten-
Hon ou de catence du conseil de gestion lorsqu’un
acte fiauduleux 4 €1 commis ou lorsque la respon-



sabilité persopnelie de 'un de ses membres cst en-
saghe, lo Minisire de tutelle est habiiile & déposer
plainte entre les muins du Procurcur Géabrul de la
Répubiique su nom do la coopérative, coule le ou
Jes membres du Conscil de westion, le gérans, les
cemployés de la coopérative ou toute autre personne
ayant abusé des biens do celle-ci,

CHAPITRE V.

Fusion ot scission de Coopératives

Art. 76.

Deux ou plusieurs coopératives peuvent, par dé-
cision de leuss assemblées ginérales, fusionner cp
une scule coapérative.

La décision de fugion est soumise A& 1Papprobuation
du Ministre de tutelie qui andte les mesurcs pour Ia
protection des membres ¢t des créanciers des coopé-
ratives concernées.

Ast, 71,

La nouvelle coopérative ainai constituée reprend
Pactif et le passil des coopératives fusionntes sans
quo les adhérents de celiea qui possédaient des 1é-
scrves légales plus importantes puissent prétendre,
dans la pouvelle structure, & des parts sociales d’un
montant ou d'un nombee plus élevé que dans leur
coopérative d'origine.

Act. 78,

Lo Ministre de tutelle effeciue, pour le compie de
la pouvelic coopérative, les formalités d'agréement,
d'enregistrement, de publicité et de dépdt qui &'im-
poscnt. La fusion ne devient défioitive qu'apids I'c-
shoution de ces formalités.

Art. 79,

La scission d’une coopérativeen deux oy plusicurs
coopératives peut 8ire prononcée  par décision de
I'assemblée générale statuant comme en matidie de
disolution. Le Minisue do tutelic arréte les mcsuivs
obcessaires & la peotection des intétéis des adhérents
ou des créanciers de l'ancicnne coopéralive, ainsi
Qu'au partage équitable du passif ¢t de l'actif de
onlle-ol.

Art. 8O,

La scission cst soumise & 'approbation du Miuis-
tre de tutelle et ne devient défimuive qu'apiés I'ug c-
ment, Penrcgistrement, ¢t les focmalités de publicite
ot do dépdL des nouvelics coopératives,
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CHAPITRB VI,
Dissolution ~ Liguidatien.

Art, Bl

La dissolution d'une coopérative peut 8tre décidée
cn usscmblée générale cu prononcée d'office par lo
Ministie de t(utelle. Lorsqueile est décidée par 1'as-
scmibléc générale, la décwion doit 8ue homologuée
par le Ministre de tutelie, Blle ne prend cffot qu'h
compter dela date de cetic homologation.

Art, 82,

Au cas ou la d'ssolut’on est décidée par l'assembiée
genérale, celle-c1 dés gae et révoque, ¢n accord avee
le Minstie de tutelle, e ou les liquidatcurs et fixo
lewrs atintbutions ¢t rétbubong,

Si ba dissolution ont e fait du Ministre de !utcllc‘
Ta doesiguation ¢t Loacvocantion des liquidatcurs et la
deternundlion de lvuis pouvoirs sont décidées par
cetie autorité, & chaige de la coopérative en liquida-
tion.

Duns les deux cas, les pouvoirs du conseil de ges-
tion ou du conscil de surveillance, #'il cxiste, ccascnt
le jour ou lu dissolution a été publiée par lo soins
du Ministre de tutelle. Cette mesure sera publiée au
Bulletin Officiel du Burundi en méme temps que le
ou les noms des liguidateurs, Toutcfois, pour les
besvins  de la liquidation, la coopérative conserve
sa persounalité juridique jusqu'd la radiation défi-
nitive de son enrcgistrement.

CHAPITRE VIL

Dispositions particuliéres concernant les grom-
pements 4 vocation Coopérative.

Art. 81

Les groupements A vocation coopérative, en abré-
¢ « G.V.C. », sont d:s assuciations de personnes sans
but lucratif, busées sur la libre adhésion & un statut
conforme au statut type élubmé pour cux par le
Ministre Jdoe tutelle en colluboration avec les adminis-
trations techniques compéientes d'aprés la pature
den activitis des groupemcnts Les GVC constitués
cn zones rurales ou urbaines sont des structures pré-
coopératives & caractdre transitoire et évolutif dans
le but de permetire la création de coopératives éco-
anom qu:am:at 2t socialement viables. Leur finalitd
¢st deur transformation en coppératives & I'isaue
J'une période piobatowe d'une année reoouvclable.

Art. 84.

Le wég: sovial du GYC est situé & Pintériewr de
sa 2one Jlactivite,
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Art, 8S.

Les GVYC ont esasenticllement lea mémes objectifs
que les coopératives et, partant, peuvent cxaicer
les mémes activilés pour les réaliser. B particulicr,
on xonca rursies, los QVC ont puur objut d'ur ganiser
st promouvoir la coopérative duns tous lus scoleurs
de la production sgricole et duns tous les domaines
pociaux ot cultutels de la vic rurale.

Ari. B6.

Les GYC ayant pour objet la gestion de matéricls,
ouvrag.s ou installations acquis ou réubiscs par V' Etut,
les collectivités ou établisscmcent publics, lus socivils
de développemenl ou avec leur participation, sout
reconnus d'ulidité publique. Muis scules peuvent bé.
pbficier gratuitement de ces maléricls, ouvrages ou
installations les petsonnes qui ont adhéré aux grou-
pemernts qui prennent en chaige ccs malérnwls, ou-
viages od installations.

Art, 87.

Les GVC sont agréés et enccgistrés distinctement
des coopératives par le Ministre e la Justice sur
avie du Minwstre ayant les couperatives dins ses at-
tributions. Les GVC dQment ug. é6s et enregstics sont
dotés de la persounalité juridique et de I'autonunue
finuncidre,

Art, 88,

Les GYC peuvent Bire constitués sans Capital mi-
tisl. Toutefois, les statuts du gioupoement peuveil
prévoir la perception, au bénefice du groupemnt,
de droits d’adhésion initiaux ou de wonbiibutions
péLiodiques veisces par les adhéients pour constituer,
801t un capilal social, 80it un fonds de roulement pour
unc ou plusicurs activités spécfiques soil un Tuads
d'¢pargne destind & Uachat d’éguipements collecuds
& des invesiissements ou & la garautic des piéts, suil
pour tQut ou parlic de ces fonds & la luis,

Art, 89.

L'adhésion & un GVC est ouvert:, sans aucune
exclusive, & toue personbe 8gée de 16 Lps au Mo,
oxcrgant, dans la zone d'sction du groupement, dos
ACliviids se rapportant aux aclivités esscaticlics cn-
tsepriscs par oo deraier conformément A ses objectiy,

Art, 90.

Dans les conditioze fixées par les statuts, les adha-
rents désignent Darmi euX ceux  Qui les aepreachniitt
aupids des tiers et qui constitucnt Je comité de gos-
tion du gooupcment. Peuvent fuire pattic de ¢ comié
comm. membie de dioiy, asvee voax consulladne, s
representants du Minisue de tuiclle et I cas ccheant,

relyi de PAdministration ou organisme public come
pétent d'apides lu natwe des acuvités des groupe.
meuts. Toutcfors, au scin du comité de gestion, lea
memb. s de droit disposent du méme droit d'ope
positivu qui leur est coaferé pus 'articie 94 ci-dessaus,

Art. 91.

Le comité de gestion comprend trois adbérents
au moins ¢t sent su plus.

1 cst préside par un achérent du groupement,
Lies 1éuaions du comité de gestion soat tepucs cha-
que fuis que le piesident le juge aécessaire et an moins
unc fois par mois,

Art, 92.

Les décisiors engiageant (inaocidcement les adhb-
reats du groupement sont signées conjoinlement par
le Piésident ¢t deux membres du comités de gestion

Art. 93,

Llassombl © gooviade se réunit au moins une fois
YR R P AT convoealion de son Peésident.  Elle
pott €hie o aviaque s en vutre chaque fos que le co-
mité de geston le juge utile, et obligatoirement si
la majorité des adhéients en font la demande, ou
sut convocahion du Ministre de tutelle, Le président
adiesse copie Ju procés-verbul de chaque réunion
au Ministre de tatelle,

Art, 94,

Los membres de droit du comité de gestion parti-
cipent  aux rcunions  de Pussumbléc générale avec
voix cousultative,  Toutefois, 18 peuvent s'opposer

aux decisions prises  pal cette assemblée lorsqu'elles

sont contianes a fa Icgislation ou si elle me.tent en
pénil des muaifocls, installations ou ouviapss acquis
o ceaboes puy PBd, instullations ou par I'Btat, ies
collLctivitds oa établisscments  publics, les sociétés
de ddveloppoment  ou avee  feur participation, ou,
cufing s efles constituent  des cugagements hos de
popotion avee o responsabilité des adhérents,

Art, 95.

L’ assvmbléc genérale peut désigner une ou plusicurs,
petsunnes  quahiliées, cXtéricures au  groupement
chaygeos de vailler potlamment auy respect des statute,
A4 lu tenue des livies ¢t des comples et dspporter
lewr concours aux activités du groupement en général
¢t A celles du comitd de gestion en particulicr,

Arl. 96,

Par e canad du Minisue de tutelle, s groupemerts
pruvent oblor s stanee  techaique  des wervices



de P"Btat pour la réalisaiion de leur objectifs, et le
fonctionncment efficace do leur organisation.

Art. 97,

Les groupements peuvent obtemir des préts en
sapéces A moins d'un &n pour la coliccte, le slockage,
la trunsformation et la commercialination, ainsi qQue
Fapprovisicnnemaent et den uréls cr nature d'uic
durée muximum de cing sneé pour icurs équipcments
ou investisacmcnts colicctifs,

Les demandes de crédit doivent @tre approuvécs
par I"uss.mbice gendrale et par le Minstre de tulelle.
L’asscmbléc gonérale détermine, #'il y a lieu, les mo-
dulités ct garantics de remboursements des préts.

Arst, 98,

Les cxcédents nets de P'exercice aont affectés, dans
unc proportion d'uu moins 90 pour cent, & lu cous-
titution d'un fonds de réserve legal, des fonds déqui-
pement, de réalisation des travaux ou  d'infiastiuc-
twres d'intéidt collectif et dractivités sociales ¢l édu-
catives, suivant les pourcentag:s respectivement fi-
xbs & ccn fonds par les statuts. Sculs les 10 pour cunt
restant éventuellement peuvent par décision de Vus-
semblée géndrale, 8tre répartic entre les adhérents
sous forme de ristourne proportionnclic aux opéia-
tions Ou aux travaux réalisés par cux uvee le groupe-
ment,

Art. 99,

Pour la g:etion de leurs intér8ts communs vy pour
la réalisation d'actions dépassant l¢ cadre de leur
colline ou de leur quartier et présentant un inlerdt
reconnu par Fautorité de tutclle, les  groupements
locaux pcuvent unic leurs efforts ¢t moycns 3 ceux
d'un ou plusicurs autres g oupcments lucuux vowins,
en oonstituant une union de G.V.C.

Art. 100,

La constitution d'une union de GVC est soumise
& I'ag ément du Ministre de la Justice sur avis favo-
table du Minustre do tutcllc,

Art, 101,

La propciété de matéricls, installations ou ouvruges
acquis ou réalisés par I'Ewut, les collectivités ou
#tabissements publics, les sociétés de  développement
dort la g:suon aurait €1€ confiée & un GVC ou & unc
uwnion de GVC, peut 8ire dévolue & ces gooupements
avee Paccord du Mustre de tutelle, foisgue ces givu-
pements ont fait la preuve de leur capacnic de dus
gerer. Co bicns constituent un achif non repartssg-
ble entre les mumbics du goupemivnt dane le cas
de liguidativn, lls pe peuvent non plus éire vendus,
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donnés en location ou en hypothéque ou en garan-
tic par le groupement & des tiers.

Art. 102,

Les Groupements peavent se transformer en  co-
peratives avee Paccord du Ministre de tutclle, aprim
consultadion des services techriques concernés.

Art. 103,

Le Ministre de tutelle peut, aprés consultation des
scrvices  techniques  concernés, prolonger la durée
stalutaire du GYC, pour une nouvelle période pro-
batoire renouvelable.,

Art. 104,

IIn cas de mauviis fonctionnement d0ment cons-
Wie d'on GVC, 1o Macsoe de tutelie peut prononcer
la dissohitbione du g capoment avant l'cxpiration de
s e v shavntan e, Yo oo cus le Ministre de tutelle
se Cugaa doeosa bgudation,

CHAPITRE VIII

Dispositions Transitoires et Finales

Art. 108,

Les cooptratives réguliérement agréées & la date
de la promulgation Ju préseat décret-loi et fon.tion-
nant de mamdie satisfaisante de 'asis du Ministre
de tatelle ont un déhn de neuf mois pour mettie leurs
statuls ca corfornnté avee les dispositions du pré-
scnt aleerct-lon, Pour celles qui ne fonctionnent  pas
dooomanigie satisfuisunte de Pavie du Ministre  de
tatetle, L proncdure de dissolution préyvue au chapi-
e VI et cngeger dans los 8iX mwois qui suivent la
promulgation Jdu pescrt décret-1ii. Toutefois  ces
covpuiabivis pouvent, aved Paccord  du Manstie de
witelly se transformer en groupements & vocation
covperative,

Art. 106,

Sans projudicye dos dispositions pertinentes du code
peaal, toute fiiction 3 une disposition du preésent
Jeact-lul ou auyx textes pris pour son application
est puric d’une wmende de 5.000 A 30.000 FBu...

Toutcfois, er matidie civile, les régles du code civil
sont uppheables  uwux coopratives. & leurs uniooa,
SUX # oupauenly 3 vocation cooperative et & leurs
unitons, ef, le cas echéant, & lu Fédération Nationale
des Coopuiatives.,

At 107,

Toutes dispositions legales ou 1églementiires an-
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téricures et contraires au présent décret-loi sont abro- Par le Président de la République,
phes.
Le Ministre du Dévcloppement Russl,
Art, 108, Jean KABURA.
Le Ministre du Développement Rurul est chargé
de Vexécution du piésent décret-loi qui entre ca Yu ¢t scellé du sccau de la République,
vigueur le jour do sa signature,

Le Miaistee de la  Justice.
Fait & Bujumbura, le 4 février 1981. Laurent NZBYIMAMA.

Jean-Baptiste BAGAZA,
Colopel,




Décret a* 100/20 du 4 février 1981 relatif &4 'ap-
plication du décret-lol n* 1/3 du 4 fevrier 193]
portant statut générai de la Coopérutive au Hu-
tusadl

Le Président de la République,

Vu le décres-loi n® 1/186 du 26 novembie 1976
portazt oiganisation des pouvons légslatils ot 1égle-
mentaires el e modifie pac le décret-loi o* 1/32
du 16 octobre 1978 ;

Vu le décret-loi n®* 1/3 du 4 féevrier 1981 postant
Btatut Général de la Coopérative au Buiundi ;

Sur propomition du Ministre du Deéveloppement
Rural,

Décréte
CHAPITRB I Création-Administration.
Section 1 Création.
Art. L,

La demaade de comstitution d’unc  cooplrative
doit 8tre adressée, signée pur Bept personnus wu i uns,
dont les membies du comitt  dhnitiative, au Miois-
tre de tutelle et indiquer les renseignements suivants :

a) dénomination, objet yessort territorial et sidge
social de la coopérative envisagée ;

b) noow, précoms, dge, domicile, profcssion des mem-
bics do la coopérative ;

¢} montent des sommes versées en hibération  des
pas 18 sociales et des parti sociales supplénestaires
ou cotisations et, le cas écheant, estimution Je
la valeur des appocts en nuluse ou en pictlalion
de se1vives cu lravaux ;

d) montant des sommes deposces d ce titie 3 ua comp-
te spéuiul ouvert dans un ctublsscinent  Linangic
ou dans un buwieiu de poste ;

¢) nombre ¢t lieu des réunions préparatoines d'infor-
mution, dt Jdiscuasion dc groupes tcnucs avec les
future membres ot le nombre de participants,

Hoest joint a Lo Jeumande
1% 1o oacmpiaites Jes statuts conformes aux  sta-
tuly types homologués par le Ministre de  tutelle

puut o gone de coopérative concernée

2° ls copic du ou des regus de dépdt des fonds

3% je programme des activités ou travaux envisagés
et e résullat de I'étude de factibilité concluant &
la viabilité de 'organisation ;

4° Ja liste indicative des personnes suaceptibles d’as-
sumer le (8l: d’animateurs ou de leaders respon-
sables dz Porgeaisation ou deaercer des fonctions
de gestion ou d'administration ;

5° 'avis du Gouvetnew de la Province dans le res-

sott tercitonial de laquelle se tiouve le sidge social
de Ju couplrative en formatioo.

Art. 2.

Stole Ministie de tutelle estime que la cuopirative
reanghtl (cutes tes conditions notamment celles de vig-
bité ¢concmique, il ttansmet le dossier au Miniz~
tre de lu Justice aux fies d'ugiément, d'eorcgistro-
ment, de publication et de dépdt,

Art. 3.

Il est déhivié A toute coopérative ou groupement
A vucation coopéiative enregistié, uo certificat ¢'ens
regislrenient domem signé et revéiu du timbre du
Ministére de la Justice.

Les formalités  d’enreygistrement, de publication
et e dépdt seront faites gratuitemesnt,
Art. 4.

Toute modilication des statuts doit faire l'objet
dune dedlatctuon eaite au Ministre de tutelle  dans
B delit dun s & coapler de la date do 'usscmbloe



phndrale qui murait jris la décimion de modification,
Pour 8tre valables ics mmodifications statutaires doi-
vent Stre agridos put le Ministre de la  Justice sur
avis du Ministre de 1 itelle ot faire I'objet des forma-

Jités d carcgistrement, de publicité et de dépdt men-
tioamées A l'articie 2.

Art. S.

Cha.jue coopérative est tenuc de conserver &4 501
sidge vocial les documents suivants

~— copic du décret-lui et de son décret d'application ;

— certificat d’enreyistrement ;

— j¢ ou lcs réglemaenis intéricusrs pris par 'assemblée
#:nérale ;

— 1: regiotre des adhérents sur lequel ceux-ci sont
inscrits par ot.te chronologique d'adhésion,

~— 1& registre des purts sociales ou sont inscrites les
souscriptions, iibérations, cessions, et annulations
dc parta

Tout adbérert peut prendre conpaissance de ces
ducuments au nidgs de la coopérative et s'en faire
dilivrer copie & ses frais.

Art. 6.

Il est tenu au Ministére de tutelle un registre de
coopératives et unions de coopératives et un regishe
des proupeinents & vocation cooférative pour 1'en-
icgisticmcial, par ordie chronulogique et suivaul
lewr ouinéro matricule,

Let dossiers les coacernant sont également con-
servés au Minisidro de tutelle,

Art. 7.

Les adbésions postéricures A la création de i co-
opéralive sont acceptées ou refusées par 1'ussemblec
Soérule & laquelle les demandes correspondantes
oot ansmises par le conseil de gestion avec avis
mogivé.

Socrion 2 Adhérems,
Art. 8.

Le conseil de gestion remet & chaque membre une
carwe d'adbérent postant la dénomination de la co-
opteative et le licu de son sidge social ¢t renfermant
los indications suivantes :

— pom, prépoms, adicsse ot profession de 'adhé-
rent

—- puméro et date d'inscription au registie des parts
sociales.

Les mémes indications duivent élre portées au
tegistre des adhérents.
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Les statuls d’un GYC peuvent prévoir Ia délivrao-
ce d'une telle carte & scs aghdients.

At 9.

L'adhérent qui désire se retirer de VPorganimation

duiten fure ik iéclargiion par écrit =u conseil de
#eitou Gans les delais de préavie fixds par les statuts,

Le¢ counseil de gestion inscrit s demande & orgre
du jour de la plus prochaine assemblée générale.

Act. 10,

L’adhérent qui sc retire ne peut recevoir, au titre
de remboursement de ses8 parts que le montant core
respondant A leur valeur nominale ou la partie quil
a hibérde, doduction Guts, '} y 4 licu, des dettes qu'il
auralt contiaciees vavers Forganisation et de la part
de celles pour deaquciles il serait solidaire avec Pas-
BoC kLo,

Art. 11,

Les statuts fixent le délai au teime duquel le
sommes restant dues & un adhérent sont rembours-
sées et celui pendant lequel il demeure responsable des
dettes sociales existant au moment de son retrait,
ou des ung g meats solidaires  contractés  auprés
d'ctablissemonts  de  crédit. Toutefois ces délais ne

peuvent depasser deux ans 3 compter de la date de
retrait,

Art, 12,

Ces dispositions sont applicables aux héritiers ow
uuXx ayants droits d'un adhéieat décédé ou exclu de
I'organis hion, Sous riserve  de Pindivis bilité  dea
paits sociales, ot saul décisions contraiies de ['as-
scinbloe woncrale, les héritiers de 'adhérent  décédé
sont adms a le remplacer par 'un d'entre eux si,
toutcfois, il remplit les conditions d'sdhésion fixbes
par les Statuis.

Section 3. Adminisiration.

Art. 13,

L'ussemblée générale se réunit obligatoirement
dans le cowant des giX mois q.i suivent la clOture
de Pexercice financier, poar 8¢ prononcer gotammeant
sur le rupport unnuel du conseil de gostion, ainsi que
sur les comptss définitifs de Pexaeicice, Malfectation
des wxeedents  y compiis e taux d'intéi8t & servir
eventucloment aux parts supplém:ntaires ; et dans
le cowrant du dit cxatcice, Mais pas avant Pexpira-
Lo de tros nnns depais la date de "Ass.mblée pré-
viae ceavantt, i vae notamme:nt de s8'infoimer du
devoulement des activitds confides au conseil de gos-
uon e, le cas échéant, 4ux aulzes organse dlus de la
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coopérative et donner les directives générales ncces-
saucs pour Uaméliocation des services fournw dans
e cadre de lews mandat ou pour une parlicipation
plus effcctive de la part des wdhécents,

Art. 14,

Les convocations & l'ussembiée générale doivent
Ltrc adiesssdes vingl jours & fuuins avon. o date
fimde pouf #a idunion par noffication ou avis ndivi-
ducls aux adhérents, ou effucruces par voie d'ulf.ch.g:
wu mtge social de Ll coopirative et par Putilisalion
de tous autre procédés uaditionnels d'information.
Eiles doivent contenu la date, le jour, "hewe ¢ e
lica de réuniom, ainsi que ordre du jour de celle-ci;
mention doit y 8tre portée de la faculiéd offerte uux
adhérent de conanlter au sidge de la cooapérative tout
documents ayant trait aax poinis de 'ordre du jour,
ou de s'sn faire délivier copie & leurs fruis.

Copie de la convocation est adressée an Ministie
de tutclle duns les mémes delais,

Art. 15,

L'ordre du jour de Dassemblée géaérale est fixé
par lc conscl de gustion. Cului de 'assemblée gencrale
convoquéc par Ic conscil de surveillance vu par lo
Ministre de tutelle est établi, sclon le cas, par Pune
ou l'astre do ces instances.

Art, 16.

Il ne peut 8tie mis en délibération aux assemblees
que les objets inscrit & lewr oirdre du jour. Toutefos,
les propositions el del.bérutions ne donnant pas heu
& dvs décigions ne sont pus consideices comme des
paints devant avoir été portdés A Puidre du jour de
|’ asscmblée.

Art, 17,

Le président de Passemblée générale orgase ct
dirig: les réunions conformemaont, fe cun  cchdant,
au réglement intéricur voté par 'usscmblée, En son
absence I"asscmblée élit son président de séance parmi
les adhérents préscnia, Le pidsident st assiste de
deux scrutateu.s &lus parmi fes mombres  prescnts
¢l d'un secrétaire de scance qui peut étre un adhercnt,
Iis constitucnt ensemble le bureau de assembiec,

Art, 18.

A peine de nullité des dolibérations, il dait clre
tenu unc feuille de piéscrnce contenant lew  noms,
préaoms el numéras des cartes d'udhosion des meme-
bres présents 8 giée par cecux-cl & leur entisc A
rounion et contous guce pat le burcau de Uassemblec,

Asrt. 19,

Le secrétairs de séance ddg: le procés-verhal

des délibérations qui est signé pur les membres du
burcau de Passemblée, et, le ous échéant, par les re~
présentants de 'autorité de tutelle, Lo procés-verbal
est trunscrit ou consigné au regstre des procée-ver-
baux tenu au sitge social de V'organisation. 11 est lu
ctapprouvé & | ouverture de la réunion de 'assemblée
goncrale prochaine.

Art. 20.

Saul' cas de force majeure dlment constalé ou
d'excuse Ju ifice, 4 I réci‘wi% ge l"'igé léa
L OntnY -~
e nérules A peu cnlralr\érl"[app ication” de c
a Pencontre des adhérents telles que fixdes par les
statuls.

Art. 21,

L'assembiéc générale ne peut délibérer valablement
st clic et composée J'un nombre de membres présents
ou teprescnter aduiicur &l moitié des membres
taserls Lo daty e la convoceation, Si cette condition
oot pas romphe, wtne deuxiéme assemblée est ocon-
voguer an i bed et avee le méme ordre du jour
uine Jows an plus tard uprés la date fixée pour la
premidie wssombiee. La secconde assemblée délibére
valablument  guel que soit e nombre de membres
présenls ou représcnltés,

Art, 22,

Le vote se fait & main levie, Sil'assemblée le décide,
il est procéde au vote par scrutin secret. Les décisions
sont prises & Ja mujorité ubsolue des voix des membres
présents, En cus de partyge des voix, la résolution
sOUNLEE du vole est répulée rejelée,

Art, 23,

Loy wcoaperatives  affiliées & une union élisent
parti deurs membres  les délégués qui doivent les
teprésenter  aux  assemblées géndrales  de union.
Lon del gués peuvent ire choisis purmi les membwes
du conscd de gestion ou de 'un des organes élus de
la couperaative, Le nombre des délégués est égal
pour chague coopérative et ne saurait 8tre inféricur
A trois,

Chaque  délegué dispose d'une voix A 1'asscemblée
gouorale de 'union.
Art, 24,

Le deéléguo empéché peut, avec I'accord écrit du
conscit de gestion, se faite représcnter par un autro
moinbre a lussembléee, sans toutefois que co derpier
soil fw-meme un delegué,

Art, 25,

L'ussemblic gendrale d'une coopérative A sections



détermine lo gombre et le ressort territorial de chaque
section. ChaqQue seclion constitue lu cellule de base
des activites d'éducation et de vulgarisution de lu
coopérative est durigée pur un comité de section
¢ par les membres de la &ecCtion et comprenant un
prénident, un sgordteize 25 ui 0U Pluklenss animatews,

Art. 26,

Les asscroblées de section se tiennent dix jours au
moins avant la réunion de Passumblée lenigre en
présence d'un membre du conseil de gestion de la
COoOporativo,

Blics sont convoquées par le président de ly sec-
tion qui, & cet effet, est avisé de lu réunion de 'us-
semblée plénidre vingt jours su muing avant la dule
de celle-ci, Blies délibérent quel que soit le nombre
des membres présents ou représentés,

Axt. 27,

L'asscmbléc de section élit ses délégués & Musscin-
bléc plénidre parmi fes membies de la section. Leur
nombre ne peut 8tre inféricur 4 trois ni supéricur A
cing par section. Chaque délégué empéché peut,
aves laccord écrit du piésident de la scctivn, s
fuire représcater par un auire membre de la scction
sans préjudice de In réserve de l'article 24 ci-dessus,

Art, 28,

Sous réserve des dispositions de Plarticle 26, les
r-gles de convocation d'orgarisation e¢f de fonction-
nement des assembiées de section sont Jes mées
que cclics des assemblécs générules ordinaires.

Art. 29,

Le conscil de gestion désigne parmi ses membics
un bureau composé d'un président, un vice-présudent
¢t d'un sccrélaire.

Art, 30.

Le conseil de gestion se réuait sur convosution de
son présideat et, le cus échéunt, du vice-piésident
aussi souvent que l'intérét de lorganisation Pexiye
£t au moins une fois par mois. 1l doit éure cunvuqué
8i lc tiers de scs membres en exeicice en fonl lu de-
mande ou sur demande du conseil de  survellanee
ou du Munwue de tutelle.

Art. 31,

Le conseil de gestion deliboie  valablement  s'l
réunit les deux tiers au moins de scs memines  on
exercice. Si €6 quOrum n'cst pus  atteinl au cours
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dune premigce réunion, une deuxiéme réunion peut
s¢ tenir valablement si le nombre des membres pré-
sents est égal a ty moitie des membres en exeicice,
Nul ne peut voter aux téumons du cooseil par cor-
respondance ou 8’y fuire représenter.

Art. 32.

Le consuil de ygestion peut convoquer [assemblée
geuciule pour Jdeliberer  sur le remplucement des
menbies démissionnanes, révoques oy décédés. Lo
membre du consel élu par essentiée générale cone
tinue o piriode du mandat de celui qu'il remplacs,

Art, 33,

Los debiberatons o coasell sont constatées par
dos processva by Lanacrits sur o un regslie lpéCiﬂl
sge par de Pocadont ot le Scerétaice qui y oot prik
patt.

Le Miaistie de vuictiz peut 3 10ut instant deman-
der que fui suicn! adiessies copics des procdy-varbaux,

Art. 34,

Le consal de goestion peut  déléguer des pouvoirs
speciliques 2 un ou plusicurs de &8 membres pour
wiue durée  deter minée.

t prut égudement, sous réserve de l'auccord de
Pussemblee geucrale, conférer  des mandats spéciaux
pour un ou plusicurs vbjets détermints aux adhérents
sun membies du conscil ou & des tiers,

Art, 35,

L'eogwoment du gérant est effectué par le con-
suil de gestion et doit donner licy a Petablissement
d'un conirgt ecrit, approwsé, par le conseil. Le con-
tral predise les tiches ¢t atwributions du gérant et
fixe I montant de s4 rémunération dans le cadre
dos previsions budgitaies approuvées par 'assem-
blce gencawde. I peut, sous reserve de Uuccord de
cotte assemblee, peévoir "allocation au gérant d'un
pourceniage sur lv montant deg excédents nets, mais
en aucun cas sur le chdfre d'affaires de la coopéra-
tive,

Art. 36,

Si les  Jumensions  de la cooperative ou la natur®
de sus acbivites fie reguidient pas une structure comy”
ploxe ¢t qu'clie ne pent prendie encharg. fa rémunéra-
o Jun gerant, dans une situa oy diiment appreciée
pat e Abnstre de tatelie, Lo gestion peat @re digec-
teimcul  assutee par un ou plusicurs membres du
conseil de gostion dans des condrtons fixées par les
slatuts ou par Passemblee genérale.
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CHAPITRE II.
Organisation financiéreo-Contriie

Art, 37,

L'asscmbite pbnérule peut autoriser le tansfert de
tout ou partic des parts d'un adhérent pur voie de
ceasion R un ou plusieuts autres adherents ou & un
pu plusicurs nouveauzx membres.

La veagion  des parts g'ordce par mimple iranscrip-
tion: swr le regstre dos adhérents et sur cclul des
parts sociales. Toutefois un adhérent, ne peut  irans-
férer ses parts avant d'avoir acquitté ses dettes en-
vers 1'oiganisatioo.

Art. 38,

Les parts, dont le montant a été remboursé et
celles qui n'ont pas é1€ transférées dans les conditions
de P'asticle 37 wlinén 1 ci-dessus sunt annulées ¢t men-
tion de¢ cetie annulation cBt poriée sur le registic
des paits sociales.

At 39,

Dans les trois mois de la cldture de chaque exer-
cice, le conseil de gestion éablit ou fuit ¢tablir un
imventaire, an compie d'exploitation, un compie de
profits ¢t pertes et un bidan de Pexercice ¢eoule.

En outre, il piépare un rapport & 'ussembléc gé-
néraie sur la macche de organisation durant Pexer-
cice ¢n Question,

Art. 40,

Aux fins de la révision des comples de Pexercice,
les compies, Pinventaire ¢t le brlan susvisés duivent
Sire adress(s ou mis & fa disposition du Minisire de
tutelle ou des comptubies ¢t eviscuts  de compie
habilités & cet effet uois mois au s avant la
date de la 16urion de Passemblée gencrale  appolee
A delibérer sur les compics de Vexcicice.

Les réviscurs des comples présentent leur rapport
4 lasscmblée générale, et au Ministre de Tutelle.

Art, 41,

Les excédents nets de Vexercice sont aflectés duns
une proportion d'au moirs 909 A Ja  counstitution
d’un fonds de réserve légal:, do réalisation des fra-
vaux ou d'infrastructure d'intéiéy collecuf et Jluc-
tivités socialcs et éducatives, suivant les pourcen-
tuges respectivement fixés ces fonds par les slatuls.

Art. 42,

En aucun cas, fes montunis consiituant les fonds
¢l provision mentionuces 3 Particle prectdent ae
peuvent 8tre répartv ¢ntie s adhérents, m tncot-

po1ds au capital social, ni utilisés pour lea libérations
de paris.

Asrt, 43,

La résecve légale ne peut ire inférieure & 20% du
montant des excédents onets de I'exercice.

Art, 44,

En cas ae pertes durant un exercice quelconque,
le montunt des pertes ne sera prélevé sur la réserve
légule qu'aprés épuisement des provisions pour per-
tcs éventuclle et autres provisions prévues & 'article
41 ci-dessus.

Art. 45.

Le Ministte de tutelle peut, par décision motivée,
accorder  den dispunses provisoies & application des
dispositivas  wvlatives auX  prélévements  visés &
Pactwle 41, vacepiion faite cependant de ceux affec-
Ws wu Ulic e la reserve legale,

Art. 46.

L& Minustre de tutelle fait réviser les comptes de
la voupérative au mwins une {ois par an, en vue de
ta convocation de 'Asscmblée gépérale appelée &
deliberer sur les compies de Vexercice.

La copie du rapport est adressée au Ministre de
tutelle, dix juurs au mwoins avant la date de la réu-
nion de P'ussemblée gendrale,

CHAPITRE IIl. Liguidation

Art. 47,

Lo figuwidateur exerce  ses foncliors au titre de
mandataire sclon le cas de Vasdemblée générale ou
du Munistie de tutelle.

Art, 48,
Le liquidateur

a) dresse un inventaire des valeurs et bicps de la
codpérative

b) recouvre les créances sociales contre les tiers et
mlente toutes aclions ou  poursuites judiciaire

¢) tetmine les affaires en cours ;

d) 1€alise wut Pacuf social ;

¢) determine Vordre de priorité dans le désintéres-
sement des créancicrs et procéde 4 la distribution
de Vacuf ;

) d'uune fagon genérale, il gére fidélement les opéra-
tatwus  de liquidatios et accomplit tous actes
dladiiaisvauou.



L'instance qui a dénigné lc liquidateur peut tui
donner des diseclives, demander  des rapports
provisoires sur le dérouwdement  des opérations
ainsi que des compies y afférents, arbitrer tout
différend eatre lui et lcs \iers,

8§ le Lguidatenr & trouve cu présence d'operations
e xcéunt ses pouvoirs, il doit en réféier & I'un ou
I'aatre de sce mandants.

Art, 49.

La liquidation terminée, up avis de¢ cldlure est
publie au bulletin officicl du Burundi.

Art, 50.

8i la liquidation fait appatulire des perteg excé-
dant le montant du capital social, celles-ci sont, di-
vigies entse lea adhirents en confarmité avec les dus-
positions des stalula,

8i elle se solde par un excédent favorable, Ics parls
sociales sont remboursdes A leur seule valeur nominale
plus lcs intérdts éventuellenent dids. Tout excedent
restant ¢st, sur décision du Mimisize de tutelie, dévolu
sous forme de subvention A& d’autres coopératives,
ou & des cuv-es d'intérdt génécal dans e ressort
territorial de la coopérative dissoute,

Art, Sl

En vae de liquidation d'une union dc coopéretives
Pexcédent d’actif net sur le capital social peut &ire
dévolu, par décison du Ministre de tutelle, aux co-
opéiatives affilides & I"union au moment de la disso-
lution.
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CHAPITRE 1V
Dispositions généraies et [inales.

Art, 52,

Drans let facturcs, anronces, publications, marques
et dans toul document provenant des coopératives,
de fews umons et &ventiellement de la fédération
cationale des cvopératives la raison sociale doit 8tre
precedée ou suivie, seion le cas, des mots coopéra-~
uve, « wwon de coopératives », groupement 4 vocae
tion covpérative » ou « Fédération de Coopbratives »,

Art. 53,

Les Coopéretives  ¢f organigations & caractére
cooperatil agicees & la date de signatute du  présent
decict ont vn dolan de 9 mas pous mettre lews sta-
tuts on conlor it avee Jos dispositions du dit décret.

Art, 54,

Le Mimistre da Développement  Rural est chargé
de Pexecation du piéscnt décret qui enlie en vigueur
le jour de sa signalure.

Fait & Bujumbura, le 4 f¢vrier 1981,

Jean-Baptistie BAGAZA,
Colonel.
Par le Piésident de la République,
Le Muistre du Développement Rural,
Jean KABURA.



