CHAPITRE I
PRODUCTIONS ANIMALES

Loi n¢92/006 du 14 aofit 1992

relnbive aux saciefes cooperal s
of
oy roupes d idtiotive conmpne.

LASSEMBLER NATIONALE
a déllbere er adoprd,

LE PRESIOENT E LA KEPLUBLIQUE
promulgue 1a londont ia enewr suil

TITRE 1
[2ES DISAPOBTIONS GENERALES

Article Ter - La présente Lol régit les sucields coopéras
tives, los groupes diinitiative commune et leurs unions,

Article 2.-01) La création d'unu seciété conpérative ou
d'un groupe d'initiative commune est {ibre etconstitive un
droit pour les tovens avant atteint [ majorite légale, ou
s'ehant Falt emanciper conformément d la legisiation en

gL,

(2) Nul ne peut étre contraint. niempéché d'adhcrer a
une sociéie coopdrative, a unt groupe d'initiative  con-
nune ou A une union de ces organisations,

Ladhésion aux dites organisations s'effectue cons
formeément aux dispositions de lears statuts, en dehors de
toute discrimination fondée sur Uorigine othnique ou
teibale, Mappartenance politique, syndicale ou les convic-
tons religicuses et philosophigues.

(3) Lex sociétés coopdratives, los groupes d'initiative
commune ou leurs unions se forment et s*administront
libremaoent.

Toutefols, elles sont lenues de se conformer aux iz et
reglemonts en vigueur.

Article 3.~ Les socidtds coopératives, les groupes d'ini-
bative commune ef leurs unions sont des organisations
autonomes b privées qui appartiennent  lows membres.,
Elles sont administrées, financées et controlées par ceux-
i Leurs activites se déroulent sans ntervention de I'Etat,
sous réserve des dispositions de la présente loi et de son
dderet d'application, ou de conventions librement con-
senties et résiliables.

Article 4.- (1) L’action des sociétés coopératives o des
groupes d'initiative cammune peut s'étendr a toutes les

branches d'activites dconemiques. Celles-ci sont difinies
parleurs statubs eoforetion des intéréts de leurs memibies,

(2) Les opénttions de Lo societd conpérative ou du
groupe d'initiative commune avee sos membres constitu-
et son ackivitd peineipale

Article § - (1) Le ressort torcitorial d'une société
cooperative ou d'un groupe dirnative communce sl
aive géographigque convenne dans les ghtuts, et dans les
limites de laquelle s’ exercent los activités de leurmembras,

{2) Le ressort territorial visd & "alivéa précédent est
détermind libromentenfanction des achivitéset des intdérdts
de Porganisalion indépendamment des circonseriptions
adminislratives.

{3 H oabrite le sifge social et adresse postale de ta
socidtd coopérative ou du groupe d'initiative commune,

Article b - (1) Les sociétds coopératives ou les groupes
Jinitiative conununge peavent créer des unions de so-
ciétés coopératives ou de groupes d'initiative commune,
selon le cas,

(21 Les dispositions de [a présente 1ol concernant les
sociétés coopératives sontaussi applicables aux unions de
ces groupes sauf spécifications particulieres,

Article 7 - (1) La dénomination d'une organisation
régie parla présente lol doit faire clairement référence d sa
walson saciale of B son reseort erdiorial,

(2) Cette dénomination doit comprendre. selom le cas.
les groupes de mots “soci@té coopérative”, “société
coupérative d'dpargne et de crddit”, “groupe d'initiative

commune”, “union”.

(3) Toutefois, une société coopérative ou un groupe
d’initiative comumune peut adopter un pseudonyme ou
un sigle non susceptible de provoquer une confusion avec
un autre type d'organisation régie par o législation en
\-’1gueur.

(4] Les groupes de mots “société coopérative”. ‘groupe
d'initiative commune” sont réservés aux organisations
régies par la présente loi. Les termes “coopératif”,
“coopérative” ne peuvent étre utilisés dans Ia dénomina-
Hort. le pseudonyme ou le sigle, des documents, embal-
Yages, v1/ ow e matibre de marque ou de pebliiciid d une
organisation aufre qu’une sociétd coopérative,

{3) Les dispositions de l'alinéa précédent ne s’ap-
pliquent pas aux organisations scolaires créds, a titre
pédagogique, par des personnes mineres.



TITRE I
DES SOCIETES COOPERATIVES
CHAPITRE!
DES DISPOSITIONS COMMLUNES
A TOUTES LES SOCIETES COOPERATIVES

SECTIONI

DE LA DEFINITION ET DE LA CONSTITLTION
DES SOCIETES COOPERATIVES

Article 8 - Une société coopérative est, aux termies de
la présente loi, un groupe de personnes physiques et/au
morales qui s’associent librement pour atteundre des buts
communs par la constitution d"une entreprise dirigée de
maniere démocratique et a laquelle elles sont Hides par un
contrat qui fixe notamment les régles :

- de leur activité avec cette organisation ;

- de répartition équitable de son capital :

- de participation aux fruits et aux risques liés a ladite
activité.

Article 9 - (1) Les sociéteés coopiratives Se constituent
par déclaration écrite au cours d'uny assemblée constitu-
tive rdunigsant aw moins sept (7} porsconos
qualité de membres fondateurs.

(2} Elles peuvent également najtre par transformation
en société coppérative de toul autre type de société déja
existante.

(3} Une union de sociétds coopdratives pout fbre codde
par deux (2) ou plusicurs de cos organisations,

(4)Lesmadalités deconstitution d'une société cooper.a-
tivesont précisées parle décretd’applicationde Ia présenty
ioi.

Article 10 .- (1) Les sociétés coopératives sont les man-
dataires de leurs membres. A ce titre, clles n2 peuvent
réaliser da profits commerciaux patir elles-mamaes.

(2) Eiles ont a faculté d'avoir des activités avec des
usagers non adhérents, dans les proportions de volume
d’aflaires obligatoiremant difinies par las statufe.

Article 11 - Les sociétds coopératives agissent suivant
les principes suivants :

- le nombre de membres est variable ;

- chaque membre n'a droit qu'a une seule voix, quel
que scit le hombre de parts sociales qu'il détient ou
le volume de transactions qu'il effectue avec la so-
ciété coopérative ;

- I'intérét servi aux parts sociales est limité ;

- les ristournes distribuées ou créditées aux membres

fe sont au prorata des opérations effecruées par
chacun deux aveo la SOCiété cooperative;

-ellessupréoccupentde la formation de leurs membres
et de leurs dirigeants,

Article 12 - (1) Lus sociéleés coopératives adoptent li-
broment leurs siatuts. Ceux-ci sont exécutoires a compter
de leur adoption, sous réserve des dispositions des ar-
ticles 54, 55 et 62 de la presente Lo

(2} Toutetvis, les statuts d'une sociéle coopérative
dotvent obligatoirement indiquer ou prévair les regles
ftxdes par la présente loi et par son déered d'application,
notamment, celles relatives :

-3 la dénomination de Vorganiss fion, sa raison sociale,
son activite principale, sorsicye social et son ressort
terrilarial -

- aux conditions of amedalités d"adhision et de retrait
des membres

- aux droits et obligations dos membres

-aux relations avec les usagess non adherenls

- ladministration et a la gestion ;

-auxsources du capital etaux dispositions financiéres;

- oo modification des statuds |

-aux conditions de mutation de la socidétd coopérative.

SECTION U

DU FONMTTIONNEMEN]
DES SOCIETES COONERATIVES

PARAGRAPIHE ]
Des droits et obligations des memiiires
Articke 13 - (1) Tout membre a fe droit

-departiciper aux assemblées géndrales, aux décisions
quis’y prennent et aux votes qui s’y déroulent;

-drétre dluauy organes de la société cooperaliy e SOUS
rénorve des dispositions de la présente 1ot

- d’utiliser les services et installations de 1a socicte
coopérative suivant des modalités prévues par les
statuts ;

- de consuiter au siege social les statuts, reglements
intérieurs, registres, proces-verbaux des assemblies
genérales et des comités de surveitlance, rapports,
cormptes et inventaires annuels, rapports d’enquite
et de controle ;

- de se retirer de la société coopérative au terme de la
durdée de son engagement. Lors de son retrait ou de
son exclusion, il peut obtenir le remboursement de
ses pares sociales augmentées pu diminudes dela va-
riation des autres fonds propres.

(2) Les usagers non adhérents ne prennent part, niala
gestion, ni & administration de la société covpérative. Ifs
ne peuvent bénéficier de préts de la part de la société
coopérative, ni prétendre aux distributions de ristournes
sur les excédents annuels.



Article 14 - (1) L'adhesion & une societd coopdrative
entraine pour chaque membre .

~Tobligation de se conformer aux dispositions législa-
tives, réglementaires et statutaives régissant la so-
clete c(‘ujpémti\fc et aux ddcigions prses en cone
formité aveg ces dispositions, par assemblée
edngrale et par le consedl d administration ;

-Vengagement d’utiliser les services etinstallalions de
la suciete coopdrative pour tout su partie des opéra-
tions  qui peuveat étre ebfectuées par son
ntermaddiaire. Cet engagement est précisé  a
"adhésion ou par contrat pour une durde précise, en
conformild avec s statuls

- lobligation de payer les amendes statutarres résul-
tant du non respect des statuts ou de ses angagoe-
ments o ativite ;

~Ioblization de souscrire et de libérer des parts socia-
Jos outeffectuer Cautres paiements prevus par les
stabuts

- une regponsabilité Apanciere 4 Végard des dettes de
la pocpérative encas de faillite dans fes conditions et
iites prévues par la prdsente og, par son decret
d’application el pac les stabats.

(23 Mul ne pout adhdrer a plus dung secidté coopéra-
live pour une méme achivité ef dans le méme ressort
tereitoral,

PARAGRAPHE 2
De Passemblée générale des membres

Articleld - (1) Liassmmbldo gdndrale vdunit engemble
dos adherents et constitue organe supréme de délibéra-
ion ot de décision de fasocidte cooplrative, Ses diécisions
sont applicables a tous les membres,

(2) Qutre 'assembide générale constitutive, toute so-
ciétd coopdrative peut tenir une assemblée générale ardi,
naire ou extraordinaine.

rticie 16 .- ‘assemblée voinédrake ordinaire estcon-
Article16 .-(1j L bléeg krord te
voquée suivant une peripdicite fixde par les statuts.

{2y L assemblde ganarale exbraovd nai ast convogquide
pour des raisons spéciakes.

{3) Une assemblée génédrale ordinaire ou extraordi-
naire et convaguda de deolt lorsague la gquact (1/4) aa
meins des adhirents de ta socidte coopérative en fait la
demande.

Avticle 17 - Ung assemblde géndraln annuvella ext con-
vogquée par le conseil d'administration une fois par an,
spus forme dassemblée géndrale ordinaire. au plus tard
dang les trois mois qui suivent la cldture de Vexercice.

Article 18 .- L'assemblée gépérale annuelle :

- adopiz sot vrdre du jour e§ les reglements g igurs,
510 v a lieu ;

- modifie les statuts et les réglements intérieurs sl y a
fiew ;

- @din bew adiinistialeurs, arréle lears albeibulions, wu
lgs vévogue dans les cas prévus par la présente loi et
par les statuts ;

- elit les membres du comitd de surveillance ;

- nouune les coutrdleurs des compas,

- dorne aw cogsed] dadminsstration des directives et
les autorisations de gestion nécessaires pour le bon
fonchionnement de la sociéte coopérative ;

- fixe e plalond dendetteinenl aulurisé de la sociélé
coupérative aupris des banques ou des organdsmes
de cededit pubdics ou prives

- fixe les platonds d'investissement et de placements
awdela cesgueds Lo decision ol @i prise par elice
méme

< examine, approuve ou rectifie los comptes et denne
ou refuse le guitus aux ad ministrateurs ;

wdéreininge ey roodaiites de cepartitivndes excédenls
deVexertice ot le taux d'intérét servi aux parts socia-
les

- valide les décisions d’admission et d’exclusion
dladhgrents peises pac by conseil d’adminsteation ;

- décide du volume draffaires de la société coopérative
avec les usagers non adhérents ;

- décide de toutes autres questions qui lulsont dument
sotomises ou vl sonl prévees por les statulsebregle-
ments mtérieurs ;

~demande uneenquéte, s'il v a liew, conformérment aux
dispositions prévues par la présente loi,

Article 19 - L'assemblée générale extraordinaire :

- décide de fa dissolution anticipée de la société ou la
prorogation de la societe au-dela de la date prevue
pour la cessation de ses activités, 8’1l y a lieu;

~décide de la fusion avec une autre société coopérative
ou de la scission de la société coopérative ;

- &t de nowrveans administraseurs en cas de vacance
avconsed] d'administration, stle nombre d adminis-
trateurs est tombeé au-dessous de lamoitié du nombre
fixé par les statuts ou au-dessous de trois (3);

- delibere sur toute autre queshon dument sounuse
parle conseil d’administration, par le comité de sur-
veillance ou par fes adbérents en cas de convocation
sur requéte de ces derniers.

Article 20 .- (1) Les modalités de convocation et de
fonctionnement de I'assemblée géndrale ordinaire ou de
I'assemblée générale extraordinaire sont précisdes par le
décrer drapplication de la prdsente loi et detallees par les
statuts 511 y a leu.

(2} Cependant, en premiegre convocation :

- pour l'assemblée générale ordinaire, il est requis un
guorum de présence du quart (1/4) au moins des



membres inscrits eb une majoriteé stmple des vatands
pour la prise de décisions. Dans le vas de modifica-
tions des statuls, la majorite requise es: de dewx tiers
(273} des vatants ;

-pour l'agsemblée générale extraordinaire, i est requis
un quorum e présence de la moitié des membros
Inscrits et une majoritg de deux tiers (2,/3) pour la
prise de dacisiony.

{3) L assemblée générale est de nouveau sonvoqués
dans les quinze {13} juurs sibvattl inunedidigiment ung
réunion orsque le Quoran requis n'a pas oté atteint & la
premiére convocation. Dans ce cas, elfe peut valablement
délibérer quel que soit le nombre de membres présents ou
représenlos, Les tegles de majunité prévaes a lalinga (2;
restent applicables,

Article 21 .- Toute réunion adoptée en assemblée
pengoake en violation des dispositions de Lo présenie i,
de son décret drapplication et des statuts, est nufle et de
rul effet.

PARAGRADNIIL D
Du Conseil d"’Administration

Article 22. (1} Le conseil d'administration estVorgane
d'administration et de gestion de Ia société coopérative.

Seule Vassemblée générale peut limiter lescompétences
chu corsed e administeation duns le caddec de ta présente
loi et des statuts.

{2} 1l peut déléguer une partie de ses pouvoirs, notam-
ment pour la gestion courante de la secided coapdrotive, &
un président prévi a article 25, 2 un direcreur ou & une
autre personne qu'il juge gqualifide.

(3 I deit nekimment :

- décider, a titre provisoire, de I'admission ou de l'ex-
clusion de membres

«ddeider de s convoeation des assembldes gdndrnles ;

- tenir les comptes ;

- présenter d assemblée pénérale annuelle un rapport
d'activité ainsi que des comptes contrdlds cone
formdmant 3 ka présente loi ;

- prendre foute mesure nécessaire pour la sauvegarde
des tonds, avoirs, stocks, biens et dquipernents de la
socigte coopérative ;

« nemmer la divectear, %l v a liow.

Article 23 - (1) Le conseil d’administration d’une
sockétd coupérative est composs de trols (3) membrey au
moins et de neuf (9) membres au plus, Ce maximunm paut
Btre porté b treize (13) lorsqu'il s'agit d’une union de
suCistes coopératives,

{2) Las membires din enneeil A'administration dfuma
société coopérative ou d'une union de sociétés coopéra-
tives sont £lus par lassembliée pénérale pour un mandat

de trodg (2) ans. 1Is re peuvent assumer plus de deux (2)

{ mandats successifs, Toutetois, lesdits membres peuvent

a nouvesu se porter candidats au terme d'une periode de
trols {3) ans suivant Nexpiration de lewr second mandat,

(3) Nl ne peut étre éligible a un congeil d'administra-
ton

- s'll a fait Vobjet d'une condamnation & une peite
privative Jde liberté pour fait contraire ala probité
(vol, détournement de deniers publics, cscroquerte,
abus de conflance, faux et usage de faux} ou pour
atteinte aux bonnes moeurs ;

- 8" participe, méme par pessonne interposée ou de
fagon occasionnelle, a une activitd concurretite a
celle de Ja sociéht coopérative et/ ou susceplible de
lui porter un préjudice.

Asticle24.- (M Un tiers 1/ 3 des administrateurs paut
demander la convacation du consell d'administration.

(21 Le consetl d'administration ne peut délibérer vala-
Urenuenit yuen prasence de La moirlé 0L/ 2) aumoins de se5
membres ot d'au moins trois (3) administrateurs,

{3, esdécisions du conseild administration sont prises
alamajorite singple des menbaes présents, Bnocas o'égas
lité, [a voix du président est prépondérante.

{4} Les procédures de réunion duconseil d’administra-
Elon sonk précisdues pavledécield wpplication de la JEYLET A
1o

Article 25 - (1) Le président de La sociétd coopérative:

- reprisente la société cooperative dans tous les actes
de la vie civile et auprés des autorités publiques. 11
agit dans le cadre des décisions prises par le congeil
dendemicuistoarion |

- convogue les réunions d'assemblées génerales et du
consell d’aderunistration, et les préside.

(2} Le président et o viceprdsicent aont Ghas par
Passemblce générale parmi les membres du conseil d’ad-
rintstration.

(2) B cus d'obacnce ou d'empéchement du prisident,
le vice-président le remplace dans ses fonctions.

PARAGRAPHE 4
D Comilé de Surveillance

Article 26 - (1) Le comitd de surveilfance est unorgane
decontrdle interne abligatoire de la soqidtd soopdrative. A
ce titee, il :

- contrdle régulidgrement la gestion de Ventreptise par
le conzell d’administration et par le dircctenr ;

- contréle la régularité des inventaires et des bilans
atnsi que l'exactibude des informations données sur



les comptes et la gestion de la société coopérative
dans les rapports du conseil d'administration ;

< évalie e lon fanetionnement des activites coopéra-
Fves,

(2) 1] peut a tout moment vérifier les pieces, les livees,
fo caissc b autres ootifs di la socidtd coopdrative ot opérar

tout contrdle juge opportun.

(3} Le conseil d'administration et le directeur sont
tenos de faciliter au comitd dasurvaillange Vascomplisse-

ment de sa mission .

Avticle 27 - (1) Le comité de surveillance établit au
moins une fels par an un rapport dans legual, il rend
compte a 'assemblée générale de lexécution de son
pumndat et reléve les constatations faltes.

£2) Lo comite de survetllance Fadt connaitre, entant que
de besoin ses observations au consell d'administration.

(3) Il pewt. dans Vevercice de ses fonctions, se faire
angistor paotr nn trrmie Timathes o e aTae ticher I"-r'r;-ci;;a_
par un expert ou par un organisme spécialisé, dans les
conditions fixées par les statuts,

{4 Por Adeos mohfe coffisamrant araiveg, Fipla e In
non convocation de l'assemblée générale annuelle dans
tos deélais, il est habilité & demander la réanion du conseil
d’administration et/ou & convoquer une assemblée
gerndraln sxlranrdinaire.

(B est dgnlementhabilitd a initier uneenquéte lorsaue,
a a suite d’une présomption de défaillance dans le fonc-
tonneament dune snciétd conpdrative, eollewci pct dao.
mandée selon le cas par

-~ une partie des adhérents ;
- I'assemblée péndrale
- au le comité de surveillance lui-méme.

Cette enquéte est conduite par au moins deux (2) per-
sonas ddsigndes par le comité de sueveillance e raison
de leur compétence. Les frais qu’elle engendre sont  la
charge de la société coopérative.

AVigane de Ianquéte, une sssemblde pénérale extraor
dinaire devra étre convoquée afin de tui communiquer le
rapportdela commission d'enquéte et de délibérersur les
maesures 3 prendre.

{6} Le comité de surveillance peut refuser de mener
une enquéte demandde par une partie des adhérents
d'tne socidté coopérative lorsqu'il juge leur motif insuf-
fisant.

Article 28 - (1) Les fonctions de membre du comité de
surveillance d'une société coopérative sont incompatibles
avec celles de membre dn conseil d'administeation ou
avec le statut de salarié de la méme société chopérative.

(2} Le corvite de surveillance est composé de trois (3)
membres au moms et de eing (5 membres au plus, élus
par lassemblée géndrale pour un mandat de trois (31 ans.
Les conditions d’éligibilité et de renoovellement du
mandatsont celles prévaes a larticle 23 pour les membres
du conseil d’adiministration,

Article 29 .- (1) Les fonctions de membre du congeil
d‘administration et de membre du comitd de surveillance
sont gratuites.

(2) Toutefois, les statuts peuvent prévoir des régles de
remboursement des frais encourus par un membre du
consell d’administration ou du comité de surveillance
dans 'exercice deses fonctions, dans [a limite d'un plafond
annuellement fixé par 'assemblée genérale,

PARAGRAPHE 5
D Directeur

Article 30 - (1} Le divecteur exerce ses Fongtions sous
I'autorité et le contrdle du conseil d’administration con-
formément a la législation en vigueur.

(M i applique ka politique définie par le congeil d‘ad mi-
nistration et représente la société coopérative vis-a-visdes
tiers, dans lo limite des pouvoirs qui hui sont délégués par
le consetl d’administration. Cette délégation de pouvoirs
coit étre écrite,

Il peut étre, notamment, chargé

~d’établir et de soumettre & 'adoption du conseil dad-
ministration la planification des activités, le budget
de la wocigtd coopérative et les propositions d’inves-
tissement ;

~deveiller en permanence i Putilisation judiciense des
tonds, au bon usage des biens et a 'entretien des
equipements et du matériel, a l'organisation interne
des services, a la régularité et a l'exactitude des
comples;

- de négocier les achats et les ventes ;

- d’assurer les payements et les encaissements ;

- de rédiger des rapports périodiques de gestion ;

~de confectionner les comptes de lexercice ou de toute
autre période requise et définie parle consei) d’admi-
nistration ;

- de gérer le personnel conformément i la législation
B VIZUELLL,

(3) Il assiste aux réunions du ¢onseil d’administration
aven voix consultative, sauf empéchement ddament con-
staté par ledit conseil.

(4) Nul ne peut étre nomumé directeur s'ilne remplit les
conditions prévues a Varticle 23, alinéa (3). Il peut étre
membre, ou non, de la société conpérative.



PARAGRAFHE 6

Des dispositions relatives a I'assemblée générale
de déléguis d'unités de base.

Article 31 - (1) Par dérogation aux dispositions de
Varticle 15, upe société cooperative peut, en raison de sa
taille ou de son dtendug géographicque, mstituer une as-
sembléede déléguésen licu etplace del'assemblée générale
dos socidlaires,

(2} Dars co cas, fa crdation dunités de base est prévue
par les statuts.

{3} Lenombre de deélegues par unité de base est fixe par
lers sratiits,

Article 32 - {1) Chaque délégué d'unité de base dis-
pose d'une voix & Vassemblée de delégués.

(2) Les déléguds sont tenus d'informer les membres de
leur unité de base des délibérations qui ont cu licu en
assernbilee de délegues.

Article 33 - {1} I assemblée d'unité de base :

- gl parmi ses membres ey deleégues gui la représen-
tept 3 Uassemblée de délépués de la sociétd coopéra-
tive ;

-clélibére sur les matiéres inscrites a ordre du jour de
Vassambles de delegues, aprés avorr entendu les
rapports qui y seront soumis ;

-délibere sur toute question qul inéresse directement
les membres de P'unitd de base ;

- fait des recommandations & | assembiee de délogues;

- informe les adhérents sur les activités de la société
coopérative.

(2) Les régles de tonctionmernent d'une assemblde
dhanité de base sont similaires a celles June assomblie
générale de sociétaires.

{3) Les modalités de convocation et de fonctionnement
d'une assemblie d’unité de base sont précisées par le
décret d'application de la présente loi et par les statuts,

SECTION 1]
DES DISPOSITIONS FINANCIERES

Article 34 - {1} les ressources financidres des socidtés
coopératives sont constitudes par :

a) le capital social qui varie en fonction des adhésions
¢t dey retraits par sorhie volontaire, exelusion ou déees ;

b) les réserves légales crédes par prélévement sur les
excidents de l'exercice ;

) les dons, legs etautres contributions des prganismes
donateurs publics et privés

d} les dépdts réalisés par les adhéronts aupres de la
SOCiBte copperative, les capitauy empruntés, soit aupres
des adhdrents soit auprés daulres socictds cooperatives,
de la bangue et d 'organisees de crédit publics ou privés
o de tout autre organisme d'assislance finangiere ;

e} les aubres participations des muembres au capital
propre suivant des modalités détivues par jes statuts, 81
v a liet,

(2] Loes statuts fixent les modalités e contribution des
adhdrents au capilal d'une sociéts coopérative,

Toutefois

«les parts sociales sont oomdnatives, rdivisibles, o
stisissables par les ters, ot ne sont transmissibles
quaves Pagrdment du conseil d administration ;

« les statuts peuvent prévotr la libdration échelonnée
des parts;

- aucun membre, autre que la sociéts coopérative con-
cernde ne peut detenir plus de vingt pour cent (20 %)
du montant du capital social.

(3} Les réserves visdes a (alinea {1 b constitaent une
obligation legale. Elles sont prelevées annuellement i rai-
son de vingt pour cent (20 %) des moimes excédents.
Toutefos, cette dotation obligatoire cesse lorsque le fonds
de réserve légale atteint e monlant du capital social sous-
Ccrit.

(4) Les dons, legs et antres contributions des organis-
mes dorateurs publics ou privés doivent 8tre incorporés
dans le patrinioing de [ socidtd coopérative et compiabi-
lses distinetenent des tords propres.

tls ne peuvent Etre pris en compte dans le calcul de la
part de fonds prapres & restituer aux adhidronts gui se
refirent ou qui sort exclus,

{5} Le platond d'endettement autorisé dunce socicté
copperitive aupres des banques vu des organismes de
credits pubilies ou prives est didtternune annuelicrent par
Fassemblée genérale.

Article 35 - (1) La répartition des excédents annuels
apres dotation au fonds de reserve ldgale est Jecidee sur
proposition du conseil d'administration par Uassemblée
géndrale annuelle,

Coette réparihion peat se Fatre sous [orme

«de paiernent de ristournes aux menbres, au groratd
deleurs opérations effectudes avee la sociéti coopéra-
tive

- d'intdrét au capital social dans les limites du Faux
d’intérét servi par les banques commaoercinles aux
dépots d'épargne A long terme ;

-~ de primes de rendement payeéaes  aux employes 2t
ouvriers de la sociétés cooperative ;

~ de dotation de réserves facultatives et de fonds
spéciaux éventuellement prévus par les statuts.



{2} Lorsquie fa sociéhs coopdrative grregistre au mo-
wient de Parrét des comptes anouels un deficitd'exploitas
ton, le solde de ce dehiet, afres prélevemnent sur ies
reserves, peut faire Fobjel d'un report ouétre comblé par
jos contributions spéciales des adbdrents conformaément
aus statudy ou awx décisipns de assemblés gendrale,

Cependant, aucuny distribution d'exeédents ne pourra
ctre offectude au cours des années suivantes tant que ce
solde négalif waura pas ét¢ vasorbe,

Article 36 Los saictds coopératives peuvent acquérir
les participations dans d'autres sociétés coapératives ou
ding des sociétds commerciales réguligrerent inscrites
dans un registee Jdo commerce, dans les mibtes et congi-
tions fixdes par la présente locet par leurs statuts.,

Article 37 - Uninvestissernent cuun placemaent doivent
Faire lobjet o une ddcision de Massembleée gendralo quand
ils dipassent unomentant annuellement Hxé par celle-ci.

Article 38 - {1) Les sociétés coopératives tienpent une
compabifite commueriiale comnformement aux plans et
procadures comptables appliqués au Cameroun,

(2) Toutetors, bes opdrations réalisées avectes membres
wreellos rdalisdes aviee des usagers non adhdrents dokvent
Olre comptabilisdes distinctement.

(3} Les comptes sont arrétés a la cloture de |'exercice
suial, lelgue s a fes s, confectionnds eoconrdles
Jans les deux (2) mois suivants, conformdémentaux dispo-
silions o a prdsente ok,

AUl 39 - (1 Les sQuidtds Cooparatives stnt tenues 3
Fobligation de contrdle dos compres annusls par ane per-
sonne physiqueou parunorgatisme labilités, Les normes
d'habilitation spntfisdes par e deécret d'application de la

prrvseiic hof,

{21 Ly personne physique ou organisme visé {v)
Ualinda (1) ent designé(e) par assemblde géndrale pour
un oot due lrois {3) ans renouvelable une fois, of ne
pout, selon Jo cas, ni dtre issufe) de la famille (3 savoir,
prre, mére (5], ou enfants d'une méme famille) de Fun des
membres du congei! d'administration ou de celle du dir
rectenr de o sovidle coupdrative, i oenreteinlr des reta-
tons d'affaires aves colle-ci.

(3) Le rapport de contrdle annuel des comptes deit
Cl‘t\"lp(}l‘fi?r H

a) bes résultats de la vérification des comples ;

B de relovd dSventuelles Lansations et vonvenrions
particalizres entre la socicté et des membres, non prévus
Parles statuts, ot de toute convention patticuliere entre la
SOCICRE et un tiers, susceptible de porter préjudice A la
WO coopdrative ;

) une appréciation de la situation financiers de la so-

crelé coopérative et du fonctionnement de ses organes
SOCTAUX,

{4) Lerappoart de controle annuel des comptes doit étre
tendu public devant lassemblie géndéraleavantéchéance
normale.

Article 40 - (1) La responsabilitd de ehagque adbérent
pour les obligaticns dune société coopérative envers les
tiers est au inimum égale aw monkant des parts sociales
quil a souscrites.

(2) En tous cas, la responsabilité visée a alinéa (1) ne
peuts’étendre av-delade dix (10} fois le moniant des parts
sociales souscrites par Uadhierent.

Article 41 - (1) La démission ou Vexclusion d’un
membre d'une sociéie coopérative ne le libére pas de sa
responsabiite ttanciere  decoutant des  obligations
antérieures a sa démission ou A son exclusion.

(2) Toutefois, aucune action nouvelle ne sora recevable
CONLe un membre demissionnalre ou exclu ou contre ses
héritiers, fant de La part de la société coopérative que des
eréanciers de celle-c1, passé unt délai de deux (2) aos apres
la demission, Vexclusion, ou le déces de ce membre,

CHAPITRE I

DES DISPOSITIONS PARTICULIERES APPLICABLES
AUXSQCIETES COOPERATIVES IEPARGNE ET DE
CREDIT

Article 42 - Les socigtés coopératives d'épargne et de
crédit ont pour seul objet de

- proouvely Udpargoe pared lewrs adhdeenis ;

- aréer une source de capital en vue de Uoctral de
crédits i taux intérét modérd au bénéfice de leurs
menibes ;

« offrie & louwrs adhdrents des services financicr com-
plémentaires de I'spargoe et du crédit, dans les con-
ditions fixées par leurs statuts, s'il y a lieu.

Artiele 43 - Une enciétd coopérative d"épargne et de
credit peul recevoir et rémunérer des dépdts d’épargne
provenant d'usagers non adhérents. Ceux-ci ne pevent
cependant bénéficier d’aucun emprunt auprés de la so-
ciéte coopdrative d'épargne ot de crédit qui regeit leur

dépat.

Article 44 ~ (1) Chaque société coopérative d'épargne
o de orddit est dabde dun Somitd de Oréelit compose de
trois 3 membires au moins et de ¢ing (8) membres au plus,
nommés par le consell d'administration parmi ses
membres pour une durée d'un {1) exercice. Leur mandat
egt rennuvelabla,

(2YLe Comité de Créditestchargd de l'octrol de crédits
aux membres de la société coonpérative, conformeément
aux dispositions des statuts et de la politique de crédit



adoptée par le conseil d'administration. Ses regles de
quotum ¢t de majorité sont fixdes pac les statuts.

(3) Le Comité de Crédit ne peut octroyer de crédils a
'un de ses membres. Tout crédit accordé d un membre du
Comilé de Crédit doit étre deécidé par le corseil d'admir-
istration, en 'absence de l'intéresse,

Article 45 - La responsabilité des membres vis-3-vis
des obligations de la société coopdrative, telle que définie
al'article 40 de la présente loi, est portée 3 (5] cing fois au
minimurn le montant des parts sociales souscrites.

Article 46 - La tenue d'assemblée générale annuelle
sous forme d'assemblée de délégués telle que définie par
Iarticle 31 de la présente loi, n'est pas autorisde dans le cas
des sociétés coopératives d'épargne et de crédit @ les
membres de ces socidtés participent a 'assemblée générale
de maniére directe.

Article 47 « (1) Les statuts d'une union de sociétés
conpeératives d'épargne et de crédit peuvent prévoir des
obligations spécifiques pour les sociétds coopératives
d'épargne et de crédit atfilides. Celles-ci dorvent étre rati-
fides par une déhibération de Vassemblée géndrale de la
société affilide.

(2) Contrairement aux dispositions de l'article 3% de Ja
présente loi, le controle annuel des comptes d'une société
coopérative d'épargne et de crédit peut dtre confié par
assemblée générale & I'union de sociétés coopératives &
laquelle elle est atfilide.

Article 48 - Les socidtés coopératives o énargne ef de
crédit ou leurs unions n'effectuent pas d'opérations com-
merciales de banque, sauf si elles se conforment A ba légis-
lation et & la réglementation en vigueur.

TITRE 111

DES CROUPES DINITIATIVE COMMUNE

Article 49 .- Les groupes d'initiative commune sont
des organisations a caractére économigue etsocial de per-
sonnes physiques volontaires ayant des interéts com-
muns et réalisant & travers le groupe des activités coms-
Mmunes.

Article 50 - (1) Les groupes d'initintive cortmune se
constituent par déclaration écrite. au cours d'une assem-
blée constitutive tenue par au moins cing (5 personnes.

(2) Une union de groupes d'initiative commune peut
étre constituée par deux (2) de ces organisations.

Article 51 .- (1) Les groupes d'initiative commune sont
les mandataires de leurs membres auxquels ils destinent

exclugivement lewrs services.

(2} IIs joudssent de Ia personnalité morale.

Article 52 - (1) Les groupes d'initiative commune
adoptent librement leurs statuts ; ceux-ci doivent €lre
écrits.

{2) Toutefols, les statuts visés & alinéa (1) doivent
prevoir des dispositions concernant @

~Yobjet, les activités principales, [e ressort territorial, In
dénomination, le siepe social ef la durde du groupe ;

«les attributions de ses responsables, la durée de lewr
mandat et leur mode de ddsignalion ;

- fes conditions d admission et de retrait des membres;

« l'organisation et le fonctionnement du groupe, no-
fammient la désignationde ses resporsables, le mocle
de prise e decision pout les demandes de crédlr, les
décisions d'investissement. la moditication des sta-
tuts, Ja disselution du groupe ou son changement de
statut légal ;

- Iérendue des engagements dactivieg des memnbees
avec le groupe ;

«la responsabilitd d’un membre vis-h-vis des dellex du
groupe et sa base de détermination,

(3) En outre

- le groupe d'initiative commune deésigne un déleguc
chargé dele représenter dons tous les actes de La vie
civile, dans Jes limites des pouvolrs gqui hu sont
conférés parles regles et délibération dudit groupe

- les responsables de chaque groupe d'initiative com-
muneg tienrent une comptabiliteé en forme simphhee
permettant d'établir périodiquement la situation pa-
trimontale dudit groupe et d'en justifier los change-
ments d'un £tat a 'autre. Ladite periodicitsd ne paut
excéder deus (2} ans !

- Jes responsables de chaspue groape d'initiative com-
mune tiennent  jour un registre des membres et les
comptes des contributions individuelies au patri-
meine dudit groupe.

{4) Les statuts sont exdeutoires, sous réserve de dispo-
sitions des acticles 54, 55 et 62 ci-dessous,

Article 33 - Un groupe d'initiative commune ou une
union de groupes peut se transtormer en sociéte coopera-
tive, adhérer 3 une soutété coopérative ou d une union de
soietes coopératives.



T{TRE 1V

DES DISPOSITIONS COMMUNES AUX SOCIETES
COOPERATIVES
ET GROUPES [YINITIATIVE COMMUNE

CHAPITRIE
DE LINSCRIPTION

Article 54 - (1) Une soctéte coopdrative ou un groupe
diutiative commune n’a d'existence legale qu'a compler
i jour ol un certificat attestant son inseription dans le
teginlie prdvaalarticle 73 due la puisente jui luivs L deélivee
par le respansable qui et a la charge,

(2) Les modalités de Uinscription dans ce registee sont
fiadus par e décnct drapplication de la sl lui

Article 53 - (1) L'inscription est réputée acquise en cos
de stience du responsable du registre durantun délai Jde
dewa 2 mwois @ conpler de la dale de eoeption due la
demande introduite parEasnc:iétéCoopérativeou legroupe
dinitative conunune.

(2} Lee cefis J'insscription doit détre molive & L souield
coopérative ou au groupe d'initiative concernd.

{3) Toute décision de refus d'inscription est suscep-
tible de receurs dang des conditions de dooit aunarurn,

Article 56 - (1) Lecertificat d'inscription doit étre placé
enevidence ausiege social de lasogiétd coopdrative vudu
groups dmitlative comotuanc,

(2) Le numéro et la date d'inscription dotvent étro e
produaites sur tous les documents commergiaux de l'or-
panication condurmde.

(3} Linscription est publiée dans un jourmal d’an-
nonces legales aux frais de la société coopérative ou du
groupe dinitiokive commune, selo o cos,

(4) Les dispositions du présent article ne dispensent
pas les arganisations régies par la présente lol d'autres
formalités prévucs par la ldgislation on vigueur.

Article 57 - Les promoteurs d'une société coopérative
ou d’un groupe d'initiative commune non encore inscrit,
qui g8 compartaraient comme si Jadite organisation était
defa inscrite ou qui accompliratent des actes en son nom
avantcette inscription n‘engagent que leur responsabilité
persormelte et solidaire, sans préjudice des sanctions
pénales préavues parla lod.

CHAPITRE 11
QBLIGATIONS DE PUBLICITE

Article 58 .- (1} Le conseil d’administration de toute

SOCJ,é‘tE:' coopérative doit taire parvenic au service du re-
gishre ot elle est inscrite, dans widélal de denx (2) mois &
compter de la dale de tenue Ce Passeimblée geLeLale
annuelle, ta copie des documents ci-dessous, tels quap-
prouves par ladite assemblds :

le popport onnuel dlactivités |

- e bilan, ses annexcs ainsi que le compte d'explaita-
tion ;

- e ou les capport (s) du contrdleur des comptes ;
les edsalutions dont la publicitd wst vlbligaloive, qo-
tarmment, Jes nominations ou revocations, ainst que
fa madification des statuts

- te proces-verbat de deélibiration du conset] 3 adming-
stralion nommant les membres du comité de crédil
pourles socictés coopératives J'épargie et de crddit,

(2) Les modalités d'intormations prévues al'alinga (1)
sfappliuent aux rdsoltlons de toute aulre assemblee
générale dont la publicité est obligatoire.

Article 39 - Le delégué du groupe d'initiative com-
MuUDe ransmet par @crit au service du registre, dang les
dewx mois suivant la décision ou approbation :

- tout changement des responsables e, en particulier,
du délégué dudit groupe ;

- les rapports et comptes de situation financidre que le
groupe établit périodiquement,

Article 60 - (1) Tout changement de siége social ou
d'adresse postale s’effectue suivant wne procédure fixée
par les statuts.

(2) Ll clonk étre notific sans délal i tous les créanciers de
lasociété coopérative oudu groupe dinitiative commune
et au service du registre.

Article 61. - {1} Lorsque les documents cités aux ar-
ticles 58, 39 et 00 ne sont pas déposds auservice duregistre
dans le délai prescrit, un avis de carence est notifié par
celui-cl au président de la sociétd coopérative, pour infors
mation de la plus prochaime assemblée générale, ou au
délégué du groupe d’initiative commune, selon le cas.

(2) Les pieces déposdes au service du registre peuvent
yétreconsultés par toute personne intéressée, sous réserve
des dispositions relatives & l'ordre et a la sécurité des
archives,

Articie B2 - (1) Toute modihication des statats doit
faire l'objet d’une déclaration écrite au service du registre
dars leguel Porganisation est inscrite dans un délai de
deux (2) mois & compter du jour de la déeision.

{2} Lorsqu’une modification des statuts n’est pas con-
forrne & la lod, le responsable du service du registre notifie,
dans un délai de deux (2) mois 4 compter de la date de
réception de la declaration, le rejet au principal respon-
sable de I'organisation concernée. Passé ce délai, la modi-
fication en cause est répulde approwvés et devient exécu-



toire de plein droit,

Tonute déeision de pejot doit dtre motivda ot notifide 2 Ly
s0ciété coopérative ou au groupe d'initiative commune
CONCErné.

CHAPITRE T

Article 63 - (1) La fusion de sociétds coopdratives ou
d‘unions de sociétds coopératives ainsi que fear scission
sont décidides aw cours dumie assemblde géndrale extraor.
dinaire de la ou des organisation (s).

Dans lecasdes groupes dimitiative communn, l'assem-
blde qui en décide statuairement dait dtre ceplicitemant
convoquée & cet effet.

{2) En cas de scission, Passemblée mentionnée & l'a-
linga (1) ddeide ar mdme tempa cin plan de r:'3l'1:\;*titim11 Ao
actif et du passif entre les entitdés nouvellos ainsi que de

la répartition des membres,

%) Les nouwvelles entitds ssues o ume fusion ou o 'une
scission sont tenwes de s'inscrive aupres du service du
registre.

Article 64 - (1] LAntention de fygionmer ou de se
scinder ainsi que les conséqguences tinancieres de chacune
de ces opérations sontcommuniquées aux créanciers de fa
oudes organisation () concemmneée (8) aumoins un (1) mois
avantla tenve te assemblde visee & article 63 of-dessus,

{2) Lentite 1ssue d'une fusion d'organisations régles
par ka présente loi se substitue de plein droit auy organi-
sations précedentes sulvant les modalitds prévies parla
présente loi et par son décret d'application.

(3) Lessociétés cooperatives, groupesd'inibiative com-
mune oy laurs unlons issues d'une scission, restent
solidairement res ponsables des dettes de la société coopéra-
tive, du groupe d’inttiative commune ou del'union seindée.

Article 83 .~ (1) Le membre d'une organtsation con-
cernée par wne opdration de husion ou de scission peut
dénoncer son adheésion a la nouvelle entitd, sous réserve
du respect de procédures précisées par e décret d'appli-
carion de la présente lod

(2) Les cedanciers d'une organisation concernée par
une opération de fusion ou de scigsion peuvent faire
appusiton, par ouees L voles de dral, 8 la réalisation ou
dlavalidation de 1a fusion eu de la scission en cas de non
remboursement de créance échug,

(3 Les muadalitgs de la fusion, de la scisston er e
I'inscription des entités qui en sont issues sont précisées
parle déeret dapplication de la présente loi.

CIAADUTRE T
O LA DISSOLUTION

Artiele &6 - T discalotiom A omm sredbs .“n('lpl'lr-xl e,
d'un groupe d'initiative commune o dune unienpeut
¢tre volontaire, prononcde par voie judiciaire, ou pro-
nongée doifice,

Article 67 .- La dissolution volontaire d’une sociéle
coopérative oud’un groupe ' initlative commune est pro-
noncee en assemblé statutaire convoquée exclusivementa

cat affer dama Vi cdog cas siivanks -

~expirstiorde la durce contractuelle de Vorgamsation.
sauf prorogation décidée par la dite assemblée ;
covgnbion da bk activikg pvi neatio réen iere de Por-
ganisation pendant la durée d'uh exercice social
~perte des trols quarts (3/4) ducapital seclalaugmente
des réserves dans le cas d'une sociétd coopérative;
wytt A [rwete Featbe antre raigon }1 Jg(f\fa valakle e laclite

assemblee.

Article 68 .- (1) Dans tous les cas de dissolution volon-
koire, lassembldée statataive nomnwe an liguidateur,
adhdérent ou non, et déternune sa rémundration.

(2) La nomination d'un liguidateur met fin apx {one-
tiema des organes dirigeants, de survelllance erdecontrole
de la sociétd coopérative ou du groupe dinitintive com-
mune, antres que assemblée statutaire ayant décide de a
dissolution,

Article 69 - La dissolution ost pronencée par la juri-
diction compétente, aves notification aux dirigeants de
I'organisation en cause et auservice du registre, dans 'un
des cay suivahis !

- vipfation des dispositions légales, réglementaires ou
statutaires, sans que celle-ciait 8¢ redressée dansun
detial d'un {17 an apres Ja constatation de ludite vio-
Jation devant une assemblie genérale de la sociétd
cooperative ou sa notification au représentant de
Forganisation concernge ;

- falllite

- non reconstitution du capital social au terme dun
exercice social lorsque, les comptes arrdtés A 1a
cloture de Uexercice précédent ayant fait apparattre
UNE precte Suparieure dux trais quarts (374 ducaplial
social augment¢ des réserves, [En'a pas éte procédd
2 la dissolution volantaire de 12 socictd coopaerative;

- cessation de toute activiid principale réguliiie pen-
dant (euR exercices CorsecuLss,

Article 70 .~ (1) La dissolution d'une socidhd coopéras
tive bu d’un groupe d'initlative commune est prononcée



dottice par Fadministrabion en charge du registre dans
Fun des cas senvants
-derout de dépot des documents doat Lo publicild est
wbligatuire peredand deas {2y evercices conadvuling,
- poduction du pombre dadhéronts en dessous do
minimum preserit par La foi pendant dewx exizrcices
consdcutits,

(2} La dissolution prévue a I'alinda (1) ne peut pas
intervenic avant un delal de deox (2) mois aprés une mise
e demeare diiment notifide spécitiant les molits de 1in-
terivny ule vlissolation.

Article 71 .- L'autorite qui procéede a la dissolution
d'une siwigtd conpirative ow sd'un groupe dindtiolive
Lot e o wiliguidate o el fiae sa semurdralivin,

Article 72 .- (1) Encas de Liquidation, la protection dis
interets des créanciers est o meme quien cas de liguida-
tore o sociend camunsradale.

(2) Touterns, Uinventare d'ouverture de Ta liguidas
tion sera dresse avec assistance duncomite de vérifica-
e ol bos wreomeiers seromt nvibes b ose Faire rep sy

a parité avec les socidtaires,

3V En outre, Pordre d'extinction du passif de Vorgani-

satior sail les prrioritds suivanbes

a) frais de liguidation ;

B} dedsmintdressement des créanciers praalablement me
serits selon un ordre de privcitd contorme aux régles
en vigueur, les créances dues aux membres ctant
comsidérdes comme etant de méme niveau que celles
des ters

) dévolution des dons, legs et autres contributions
recus sous conditions, d'établissements publics ou
parapublics, de personnes privégs ou d'organisa-
tions non-gouvernamentales ;

) remboursement aux membres des sommes quils
O Versees g0 aCqulit de leur souscription au capital
social ou comme contribution individuelle au patri-
moine de Forganisation ;

) distrbution des sommes restantes, conformenent a
des régles fixées par les statuts.

(4} Les attributions du liquidateur et les procédures de

ligguidation sont précisées dans le decret dhapplication de
la présente loi.

CHAPITRE IV

DES FEDERATIONS

Article 73 - (1) En vue de représenter et de défendre
leurs interdts comunung, matériels et moraux, les nociétés
conpératives, les groupes d'initiative commune et leurs

unions peuvent formerdes federations de sociétds coopera-
tives et/oude groupes d'initiative commune.

(2) Les bhdéralivns visges o Valliwa précédent peuvent
se regrouper n confédérations,

(3) Elles peuvent adhdrer i des organisations interna-
tiunales ayant un objed siulaine,

Article 74 -~ Une fédération ou une confédération de
societes conpératives ou de groupes d'nitiative come-
Pl dLIupLu, UL e slatull dutivn T pal ld présente
jo1, soit celui d'association régle par la loint 907053 du 19
décembre 1990,

TITRE &

[AES DISPOSITIONS DIVERSES
TRANSITOIRES ET FINALES

Article 75 - (1) Unregistre des sociélés coopératives et
des groupes dinitiative comuoiune st tenu par un service
pubiic désignd par le déeret d'application de la prisente
luai,

(2) Leservice public chargé de la tenue du registre des
sOCiglés voopdratives et des groupes dlinitiative com-
e assure e suivicu respect des Wis promiLivni,

(3) Les fonctions ainsi rattack ées & la tenwe du registre
sont particulicres ot distinctes de toute autre fonction con-
cernant la prontion ou le déyveloppenent des soliélés
coopératives ou des groupes & inlbative commung.

(4) Les prestations du service du registre sont gratu-
itex, Towle rémungraliov, Jirevie vu Dndinecle, par les
societes coopcratives et les groupes d'initistive commune
ol leurs reprégsentants, des agents du service du registre
dans l'exercice de leurs fonctions telles que définies par Ia
present boi est ntecdile

Article 76 - Les sociétés coopératives el les groupe-
ments d'initiative commune sont habilités a infliger des
amendes dquitabies & leurs nusmbres pou wute violatiun
des statuts oudes contrats passés dans le cadre de leurs ac-
tvitds, deondition que ces amendes atent &té prdvues par
fes statiks ou par Jes contrats.

Acticle 77 - Les sociétés coupératives, les groupes
diinitiative commune, leurs unions, ne réalisant pas, du
fait de leur nature, de profits commerciaux pour elles-
wdmes, sant exonérds de Vungdt sun luy socidlds cun-
formément aux dispositions du Code Général des Iinpots,
notamumenten sorarticle 3, Elles sontcependant soumises
aux obligations déclaratives des résultats prévues par la

lexi,

Article 78 - Zans préjudics, le cas échéant, de leur re-
sponsabilité pénale, les membres du conseil d'admini-
steation et le directeur d’une sociéld coupdrative, les te-
sponsables et le directeur éventuel d'un groupe d'initia-



tive commune répondent, individuellement ou collec-
tivement, & Uégard de organisation dont ils relevent et &
l‘égard des tiers, dans les conditions de droftcommun, de
lours actes ci-aprés, constitubifs

- Jinfractions aux dispositions ou réglomentaires ap-
plicables aux s0CICIES Ccoopérativies &t aux groupes
dlinitative commune ;

- des violations des statats, du réglement ot/ ou des
riglement intérieurs, selon fo cas ;

- des négligences ou fautes dans la gestion ou dans
lrexercice de lears fonctions.

Article 79 .- (1) Encas de présoraption d'infraction aux
dispositions de la présente lod ou dratteinte grave a la for-
tune d’une organisation coopérative, groupe d'initiative
comrrane ou union de coopdratives, I"Etat représenté par
le Ministre compétent ordonne une enquéte dont les con-
clusions sont cormmuniquérs aux ribunawx.

(2) Les infractions & [a réglementation sur les socidtés
coopératives, les groupes d'initiative commune et lewurs
wnons sort punies conformementa l'article R 370 ducade
penal,

(3) En cas de récidive, les contrevenants encourent un
emprisorrtement de six (1 jours w1 an efung arnende
de 10,000 (dix mille} 4 100.000 {cent mille) francs, ou 'une
de ce deux peines scalement. La juridiction saisie peul, en
outre, ordonner la fermeture de Pétablisserment,

Article 80 - Est puni, conformément aux dispositions
du code penal applicables au cas d'espéce, quicongue use
des biens ou du crédit d'une erganisation régie par Ia
presents Lo a des fins contraires aux interéts de Iadite or-
ganisation,

Article 81 .- Encourt les peines prévues par le code
penat, quicongue publie ou commuridue partout moyen,
des informations d'ordre comptable en vue de dissimuler
la situation d une socidtd coopérative, d’un groupe d'ini-
Hative commune ou d'une union de ces organisations,

Article 82 - Toute personne lésée ou ayant intérét a la
borne réputation des sociétés coopératives ou des groupes

d’'mnitiative commune peut se porter partie civile devant
s bribunaux.

Article 83 - (1) Les sovictés coopdratives, pré-coopira-
tives etunions de socidtés coopératives avant feur sicge au
Cameroun et agréees sous le regime de la loin” 73/15 du
U7 decermnbre 1973 sont tenues de prendre lear nscription,
conformement aux digpositions de laprésente Lo, dans un
detai de dix-huit (18) mois & compter de la date de la pro-
mulgation de la présente Loi, Darg ce cas, une assemblée
penérale extraordinaire tient hea dlassemblée géndrald
congtitutive,

Passé re délai et faute d'avoir pracdde d cette inserip.
tion, 1a secicte Cooperative, pre-coopérative ou union de
soridtes coopdératives est réputée dissoute, Dans oo cas,
Padministrationencharge du regstee procédera imédi-
atement & sa disselution doffice et nommera un ligui-
dateur.

(2} Une des organisations visées & alinda (1) qui pura
régulierement faif la demande d"nscription dans le délai
prescrit, mais qui ndura regu aucune notification, ni de
Iingeription, ni du refus d'inscription dans un délai de
deux {2} mois & compter de la date de réception de son
dossier, sera considérée comme inscrite contormeément
alx disposirions de k prosente Jed

Article 84 - Sont abrogées toutes les dispositions
antérieures contraires notamment celles de a loin®73/15
du 07 décembre 1973 portant statut des sociélds coopdris
tives an Cameroun,

Article 85 - Les modalités d’application de la présente
led sont, e tant que de besoun, fixdes par an decret d'ap-
plication.

Article 86 .- La présente loi sera enregistrée, publide
supvant la procidure d'urgence, puis inscroe au Journial
QOfficiel en frangais ct en anglais,

Yaound§, le 14 aoht 1992

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE

Paul BIYA



