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ARRETB MINISTBRIBL N° CAB/VPM/AS/OOl.6\9g/91 
PORTANT CRBATION BT ORGANISATION D'UN 
PROGRAMMB NATIONAL DB PRSVBNTION BT DB L UITB 
CONTRB LBS CATASTROPHBS NATURBLLBS, EN SIGLE 

' Il PRONAPL UCAN" 
-o-o-o-o-o-o-o-o-o-o-o-o-o-o-o-o-o-o-o-o-o-o 

LB VICB-PRBMIBR MINISTRB BT MINISTRE DBS AFFAIRBS 
SOCIALES, 

Vu la constitution spécialement son article 97; 

Vu l'ordonnance n° 80/211 du 27 aoGt 1980 portant 
création d'un Département des Aff aires Socialee, notamment 
1 'article 2; 

Vu l'ordonnance n° 91/027 du 30 mare 1991 portant 
nommination des Vice-Premiers Ministres et des Ministres; 

Vu 1 •ordonnance n• 91-0189 du 31 mai 1991 portant 
nomination d'un Vice...-Premier Ministre Chargé du Secteur Socio­
CulturelJ 

Vu la résolution 42/169 du 11 décembre 198? par 
laquelle l'organisation dee Nations-Unie• déclare la période 
1990-2000 COlllJIG étant "la décennie pour la réduction des catas­
trophes nature11,s dans le mond~ 

Coneidéraint la nécessité pour le gouvernement de 
disposer d'un instrument efficace permettant de contrOler 
1 1 évoi'ution 'de 1 • environnement à travers le pays et de prendre 
à temps opportun les mesures qui s'imposent; 

Vu l'urgence de mettre en place un Cadre institution­
nel approprié; 

ARRBTBa 

Article 1. : Il est créé au sein du Ministère des Aff aires SocialeE 
un Programme National de Prévention et de lutte contrE 
les Catastrophes Naturelles, en abrégé "PRONAPLUCAN". 

• • • I • •• 
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B.P. 3040 Kin-Gombe Boulevard du 30-Juin 



Article 2. i La Programme National de Prévention et de lutte 
contre lea Catastrophes Naturelles est chargé de : 

1°.: Prévenir à l'aide des indices d'alerte rapide les 
conséquences néfastes des phénomènes naturels 
tel~que les,pertes en vie humaine, les dégita 
matériels et les perturbations socio-économiquesi 

2°. Identifier et évaluer les activités relatives tant 
à la prévention qu'à la lutte contre les catastrophe 

, na t urelleaJ 

3°. Constituer une banque de données sur les catastrophe: 
naturelles en réunissant des indications géographiqu, 
climatiques, géologiques, socio-économiques, nutri­
tionnelles, médico-eanitaires sur l'ensemble du ter~ 
toire national; 

4°. Assurer une gestion rationnelle dee aides apportées 
au paya en cas de désastre afin de constitueu un 
fonda d'intervention d'urgence pour lea Sinistres 
brusques et imprévisiblesJ 

5°. Âtténuer les effets des catastrophes naturelles au 
moyen d'un programme d'assistance technique, de 
démonstration et d•activités éducatives conçu en 
fonction des risques majeure spécifiques et des 
sites concernés; 

6°. Superviser les diverses interventions et assurer le 
suivi des opérations de secours ponctuels sur le 
terrain; 

7°. Concevoir une politique de secoure d'urgence permet­
tant d'intervenir directement et rapidement; 

8°. Bvaluer 1•ampleur des dégita enregistrée et assurer 
le recensement démographique des Siniatr,e afin de 
leur apporter une assistance appropri~e. 

Article 3. : Le Programme National de Prévention et de Lutte contr 
les Catastrophes Naturelles sert de liaison auprès de 
l'organisation Météorologique Mondiale (OMM) et le 
Bureau de Coordonnateur des Nations-Unies de secours 
en cas de catastrophes (UNDRO) dans le cadre de la 
Décennie Internaiionale de Prévention des Catastrophe 
Naturelle a. , 

Article 4. : Le Programme National de Prévention et de lutte contr 
les Catastrophes Naturelles est un Bureau Central de 
Coordination de l'exécution de 1a politique de lutte 
contre les catastrophes Naturelles en République du 
Za1re, il représente le Ministère des Affaires Social 
auprès du Comité National de Prévention des Cataatro-

\_ :,:;• Naturelles,· · "li' 
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.~:.t~;!:i!, , 5. ; ta llRONAPi/OCAN a oorun1~ orsaueo a :,::,: 

: ... le conseil techrtiquô,' .<1 *Apptj.rt ( C. T. A.)• )i:. l 

... I,8 Servioe:;rechriique'Parmanaut ( s.T.P.). !!i!l 1 

- te Smica Adn1~tti9t~a~;.e et : 'lancier ( S, A, Jl, j, ::./ i; . 
Ai~ti cl e 6. i Le Co na oil Techniqu~- d • Appo l:', est co111po sé, da i ,r;r:. 
----~ 1; .. ,: : , .. • :. ,'·-ilf'ft·! 

... Un repréeontant ,du Ministèro ,las Affaires Socialitnli~\) 
Dir•ecteur dti PRONAPLUCAN• ·. · . · 1iid 

Art.'lcl.e .. --~-., .. ,,-

' ' . ·. '., ... · . . . Oii I'. ' 
... Un 1•epréaontan.t ',de ·là,. Mettol.et.it ( Agence Nnt.tontÜ$ :: !1

; 

de Météorologie.•t ~• T616d•t~otion par aate11itt~lki: 
Ministère. d!lt Ta~}.UUtflOt'ltG '814 C, 1• 0,munioation a.• · ,:i p,::-

. : '1 ,, ,;_:•i, ·. -:·: •·, .. . : .-· . . . .Y·.J!-•l., . 
... Un repx-éaentant· dê 110NAM:SS (Pcnide Nation·a1 MSOIC();...ii;!ii 

Sanitaire) : 'MiniatèrÉt ,(lé 'la $an.té :Publique, 1:: ·. 

1 .; ' . ' ' ' 

"" Un roprêaentunt: ,de 1a frc.dUHft:;l.on civile # Mi11i1tètf , 
de l ~ Admini0tta\tot1 dt\ ',Toti-lt,oire ot DéeGtttraii~H.l~$,{l* . .i ; 

· .. ;...,' un' rèpréte~ta~t; ;''<ie. inAU ' ( Stu~eau d. Btudo d' Arnéttag,~j~~t l 
et Urbaniem$) ,J Min:1,atèrd d~ 'f'r-o.vaux Pùbli<:ê; Urb~dt i,i. · 
me et Habitat*/ : .. '· ,,1, · 

'..,. Un %'Etpré~~u1.tanf;' ;'dû Ol3l'ttA.RCA ( Ce11tt-e Nat:io"il <l':bifht, .. 1 

matiou et d~ .Al(l>i"té Jb.p:J.de eu.r les Calam.itéè Agt\i~d,~\) 1 

: Minifitàre de l*Atfriou'ltuté; Animation :Rth•a1t tt! -11!! I, , 
Oév<.-tloi,,pement · O>nununaut~!re. :'l:' 

1 ,, : ' 

. - Un re1n~éaaxi.t:ant de O.R. S.N, ( Cen.t1"e de lteetu.1rr.1h<t i,ti · 
Sciences Natu~tlles) ,; Miti:l.stère de l.a. nechiex-thfll: }lti; ~. 
SoientiL;:lquë •. ·. .. .· . . : . , 
·. . , .l ,, ·,, 1 ·•t '"-':~.-;,.., 1,1..'1 ... ..i.,:,ii,W,_~+',,~.i1,1o M,i,~.W,.i"t'twt,;~~~~~-- ~~ .. i.~ ... ~~w~~"l!f:M111~•• 

· - Un rapr.éa<.rn,tant}de lai.Sà~de civ.U.e : M:,nistère dt· .· 
D&.fenae Nationàlt;,, : · .. .. · . L t:; 

.., ' ,' .. ,, . '·.' ' _· '::' . • : ' ' • " '. .... ,.1, ·'ft. tr- ;} 
- Un rap1.•éaentant :de P,.lhA• (::Programme Natü)~Ut.1 fit,A!~~zt.;;, 

niasoment) a Miniet~ro .der1 • Jlnvironnemcu1t et 0()11:u~"•"!•. 
t:l.on dt· la Natutiè,, ,:. ···•· . :: /; . 

: ' '·' :!.11 .! ' 
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Lia Di1•ecteur lHtut; avec ·1 • Âocord du Mitd. at&re di$ t11 , 
,, J'. 1 

Affairas Sociaiee, inviter touto poreonne Ct.'HlllUè p~iJ~: 
•ea connaieaahaes en· matiè~è de Prêvehtion ~t dt ll~t~ 
ccmtx:•e lea tU.t.t.tstt''és'·ou •dn1àmt6a nature11èij11. 
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..... de,.,é~1+,nborert.én 1 d:a·a ide·, t\llJÜatras· déclât'é$ àVê~;;,H 
. . J.e :aerv;Lce ~èphrd.que·_permanent en vué d'identi.élt 

· '': '. :les d6g1it~,' ::oâ:tiaé.o, pat\ '1n • Sin.:lstro ou uné oal~uti#f: _ 
, 

11atur.•e,:U,~L:-,Yalueri l'etir ~etitea sub.ies par la$ :<il',;_ 
\:,:J·o'p'ul at.iQ

1t;i:$".:+~:~:, p)."_91po a·e.ti·.·•1. 88 fils au i'é $ d' a sm.t s tj an$';!( H:: r :Ul~)s'.o~·~:1e~:l <-;/T:;{. ·. '.i'(\:,: .. · \::( 
·. tes m(upbrqa '.d;~·'eon:ae.i~l tlaohrd.que d'Apport sont: J;:Ji 

. ' : ·•·· < :.! ' .~~~t;t~.1;,~1;m~m1;;;F ay~nt les Affuir•• $Oci:1;n1 
Arti cl o :9 ~ : te· Se ~v.i. cci Adti1l11,ta:1:riatif et Fin an ci t~ r a aihtr e id :· : \; · ·-Ti~--- :,; ;, .- gaatioxi t:imt· ;/Ùbnin~atrativa que Pinar1ciè~è du : ··; · 

,··, : Program: 11/' ll.tii~l".~PAl"EL .o·~ êXéouta le Dud$ét:; dQ : .' r 
. cel.ui-c.1.,,;; '•!\ : ' l ·· · · ; ·:,i1 • 

Article· 1~}.; te, ,aa;;ic·;~ ~~'.~~ni,q¼J )ermAnent raase1nbl~, ahiii;~l,. '' 
7.7""~~ et' :Ln ·t êi:•p.rtte:' 1 es donné,) s éoo ... c.U.m a tique e • A, ro h~~·, 1,t~1w 

. que a et· aooiQ~écon~mi'qûeü fourni es par 1 ê c<ntaeJ'..~{;(i 
, toch nique :d • Appot-t, ··•. · • . .. · .: :::11j': l , 

,,' , · l~ ~ .,,; 1) , •' ,l ';_... ,, t,, " k, -J.iiwJ~ .. »~'~-#~ff-,J.J, ,;'i;l,~--11 ~-• ..... IU'I' ._.,.._..,.,.,_ - H"''-'"' ~..,_.~'"4•~J;.ii,i,j,11l4~i1• 'f 1,-: 

1 ' ' 1 ~ ' ' ' ' ) ' '/ l 

A1•ticl.e 1i.< : Lo PI{ONAPLUCAt.f ost1. placé sous 1 ta utot•it~ du Miti!~~~i 
----.. - ,, ayant laa Af't.'a.itati:, Sooia1E1a dans sea attt1.ibt1tiori~~!, ', 

· 

1 'Il. est, 'di1vtsf par :Ùn, b4ut fohotionnaiNl 1equaiati~~~, 
da _.Di~Jc~!~1~J .. ;f~~ef Je ,,e~yl_oe • . . : ··!ik)'HPt .. 

. , ', ! : ·-~ .- · ":" \)"_" ! · '.-·•/:· . Î :'!·' \ '•.: .. , '. f'·;: ( . ,- .'. , 1-. · :; . ! ' ." ,: .:·; ;: -:_t . , I 

Ce' ciex-t~i or,' es~.: 'nei'mm<i .. 'ot '1~ cas échéant k'êl evé d~ ::+.f $ 
fonct~:9~t!J ;Pa,~;:;e.: M;L.niatte dès Aft'airea SocJ..al.ëltl• i!l!':, 

ArtJ.cle 1.2. ; r,e Dir~cteur. Chef • .d~ ,Sérv.tce d.u PRONAPLtJCAN est , iJ 
-··-~'",_ raGpon~abfe·;

1d~\1:~:'S~.1:1t;ton .quot:tdiênue dt ,eêl.Ui"":dll~i.:;, · 
11 .1., .. \; .<l};;µn,,J~~;i;l'.t~, ri~ppo-1:•t t J. i\Utot_!t~l:d~.:q

11
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1bt'I; ell<~ • . : · , : +·11 )! ,z 
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LÙ~}.: . ..:i:El.2 :W.. ; 'rJa •. Prosràinme·. ~a t~~:~a1·, iùi Pt6Vèn t.i.{rn et dé ;t uttt i;l 
: cont.:re.·

1
1ea'' O,âtis#l".o.pheo'Ji~i:ute.t1ae .. (P.RO.NAt)t,tJ~ANh,!tf .·· .. 

exaroa ;aea' ttot.tvitét:1 · atot toutt 1 • étet1duë du. t~t\t:\liij!fJt ... 
N) nât~<>'na:1~ 1:S:elcrn:)thf ~i1'1Cl0tiatart(}8ê ét 1tHil b~t!i~:Jl~f~, : 
des., ·an~enu'e1., réS~Oh41 ês: aoront èlréées ep ,cinl~11\êt*ii1'''.i, 

, <1a'~,~::.~:a·::it~f:f.t~.;:,tf,t~;~~1<t t'réquertcà. de $:lni stré;ii'/iJ('j. · 
.A!:!:t2.t~ 14 .. ·. f to ·secr6tai'f.'e;a~r16,:-al, aux AffairtH.i sçc:l.tales ast )JiiJ: 
·· chtu•gé ;cta 1 • oxécutio,n <Hl p rteent art-'êt é qui !Sn ttl~; J;~n 

vigueur à .1a·ciat0 de sa td.gnature. , ,l:iii 

. . '>>:J> . . ._:::,i(iJr 
1 

'. &~ . I1aÎt t tinthà a t 6 ACUI fégtl; i( 
·.·/~:b.Y.'~~-.À. . .... ,·.:·:·.·.· .. ·:!,,.,•.· ... _,,.··,'.,.;.:,:f··:,·.·.·.,,,.,_·,·.,.,·l.:·· .. ··'•.·.·•····: .•• ;.:.· •. _·:"' .. ·,·~-:.· ... ,:.,·'.,··.·.)'i.,•.···,.·· ... , .' - ... ·. i .. ,:1/,!11;•;\lti 

• /~~~,~, '\.-·••/ : • J° "· , ~. . /I!frTt 
i,'# l // cil .... ~~1fffa .l!.!! .. 1~iL~~.:. : ', ii : '·~ 

> : ':è!{ u D '0F19\~ orm1rn NAl'IONAt 'm1:::I i-: 

,' ~; - •~o~~~~ . ·•· 1;f •t:itt! < Â lD,. ) fi 
.. ! '.-.'' . · .... , . ~~~ ;,' ... ,·,:::.;,- :,:.,: . . . ::.·,,,;',:!· ' 

·'·•·1 1··'·· 
;i : //li° 1·.·r 

1 ~ I , .f 

'.jl :.:·. 
· i: lT ,, 


