ALCALDIA MAYOR DEL DISTRITO CAPITAL DE SANTA FE DE BOGOTA
DECRETO No. 322 DEL 3 DE JUNIO DE 1994

Por el cual se implementa el Sistema Ambiental del Distrito
Capital y se reestructura el Departamento Técnico
Administrativo del Medio Ambiente -DAMA-.

EL ALCALDE MAYOR DE SANTA FE DE BOGOTA, D.C.
en uso de sus facultades constitucionales y legales,
especialmente las conferidas en la [Ley 99 de 1993], el Decreto
Ley 1421 de 1993, el [Decreto 632 de 1994] y el [Acuerdo 9 de
1990],

DECRETA:

Articulo 1: Implementar el SISTEMA AMBIENTAL DEL DISTRITO
CAPITAL, SIAC, como el conjunto de orientaciones, normas,
actividades, recursos, programas e instituciones que regulan

la gestion ambiental del Distrito Capital, integrado por:

a. Los principios y orientaciones generales contenidos en la
Constitucion, en las leyes y en las demas normas vigentes
relacionadas con la materia objeto de este Decreto.

b. El Plan de Desarrollo del Distrito Capital y su respectivo
Plan de Gestiones Ambiental.

c. Las entidades distritales y las localidades.

d. Las organizaciones comunitarias y no gubernamentales, las
Universidades y Grupos Ecoldgicos del Distrito Capital.

e. Las fuentes y recursos econdmicos para el manejo y la
recuperacion del medio ambiente en el Distrito Capital.

f. Las entidades publicas, privadas o mixtas que realicen

actividades de produccion de informacion, investigacion

cientifica y desarrollo tecnoldgico en el campo ambiental
distrital.

g. Las personas que usen o se beneficien de la explotacion y
aprovechamiento de los recursos naturales.

h. Las entidades publicas y privadas que adelanten funciones
de control o veeduria de la gestion ambiental del Distrito
Capital.

El funcionamiento del SIAC y la participacion de las
entidades se adelantara de conformidad con el reglamento que
para tales efectos expida el Alcalde Mayor.

Articulo 2: La entidad rectora y coordinadora de la politica
ambiental distrital y del Sistema Ambiental del Distrito
Capital es el Departamento Técnico Administrativo del Medio



Ambiente -DAMA-.

Articulo 3: Son funciones del Departamento Técnico
Administrativo del Medio Ambiente -DAMA-, las siguientes:

1. Dirigir, coordinar y controlar la gestion ambiental del
Distrito Capital, en armonia con las normas del Distrito
Capital y con la jerarquia establecida por el Sistema
Nacional Ambiental - SINA.

2. Coordinar y liderar el proceso de elaboracion del Plan de
Gestion Ambiental -PGA- del Distrito Capital, en coherencia
con los planes Regionales y nacionales establecidos y una vez
aprobado dirigir y controlar su ejecucion.

3. Disefiar, operar, mantener y actualizar el sistema de
informacion ambiental del Distrito Capital.

4. Realizar directamente las acciones que sean necesarias

para preservar el medio ambiente en el Distrito Capital y
coordinar, controlar, evaluar y asesorar el desarrollo de las
actividades ambientales contempladas en el PGA, que deban ser
adelantadas por las demas entidades del Distrito, el sector
privado, las organizaciones no gubernamentales, las
universidades y otros representantes de la sociedad civil.

5. Participar en la elaboracion de planes, programas y
proyectos de desarrollo ambiental y de los recursos
naturales renovables a nivel departamental y regional.

6. Expedir o tramitar la expedicion de las normas y
reglamentos necesarios para controlar, preservar y defender
el patrimonio ecologico del Distrito Capital y sancionar las
infracciones de acuerdo con su competencia y con sujecion a
las disposiciones legales reglamentarias superiores.

7. Organizar, de acuerdo con su competencia, y en
coordinacion con la Policia Nacional, las actividades
operativas de control y vigilancia requeridas en el Distrito
Capital, relacionadas con la movilizacién, procesamiento,
uso, aprovechamiento y comercializacion de los recursos
naturales renovables o con las actividades contaminantes y
degradantes de las aguas, el aire o el suelo, de acuerdo con
las normas legales vigentes. Una vez definida la
organizacion, coordinar y controlar su ejecucion en las
localidades.

8. Coordinar con la Secretaria de Salud el desarrollo de las
actividades ambientales y de las medidas correctivas en esta
materia, que tengan incidencia directa en la salud de la
poblacion distrital.

9. Colaborar con el Departamento Administrativo de Planeacion
Distrital y con sujecion a las disposiciones legales

superiores, en la elaboracion de las normas referidas al
ordenamiento territorial del Distrito Capital y a las



regulaciones sobre uso del suelo.

10. Colaborar con la Secretaria de Educacion, con sujecion a
las disposiciones legales superiores, en la elaboracion de

los curriculos de educacion ambiental y ejecutar directamente
aquellas actividades que en esta materia sea necesario
contemplar a la referida Secretaria.

11. Planear, programar, dirigir, coordinar y controlar el
disefio y ejecucion de obras o proyectos de descontaminacion
de corrientes o depdsitos de agua afectados por vertimientos
originados dentro del area del Distrito; asi como programas
de disposicion, eliminacion y reciclaje de residuos liquidos

y s6lidos y de control a las emisiones contaminantes del

aire.

12. Adelantar las actividades administrativas, financieras y
de interventoria requeridas en desarrollo del PGA, de acuerdo
con las normas y delegaciones vigentes.

13. Promover y desarrollar la participaciéon comunitaria en
programas y actividades de proteccion ambiental, desarrollo
sostenible y manejo adecuado de los recursos naturales.

14. Promover, cofinanciar o ejecutar, en coordinacion con los
entes directores y organismos ejecutores del Sistema Nacional
de Adecuacion de tierras y con la Corporacion Autdbnoma
Regional, obras y proyectos de irrigacion, drenaje,
recuperacion de tierras, defensa contra las inundaciones y
regulacion de cauces o corrientes de agua, para el adecuado
manejo y aprovechamiento de cuencas y microcuencas
hidrograficas.

15. Organizar la expedicion de licencias ambientales,
concesiones, permisos y autorizaciones que le corresponda
para el gjercicio de actividades a la ejecucion de obras
dentro del territorio de su jurisdiccion. Una vez definida,
ejecutarla o coordinar y controlar su ejecucion en las
Localidades.

16. Adelantar el control de los vertimientos y emisiones
contaminantes, disposicion de desechos solidos y residuos
toxicos y peligrosos, dictar las medidas de correccion o
mitigacion de danos ambientales y realizar proyectos de
saneamiento y descontaminacion.

17. Dirigir, coordinar y controlar el Desarrollo de las
actividades asociadas con la prevencion y control de la
contaminacion auditiva, visual y fisica del espacio publico
en el Distrito Capital.

18. Concertar con las entidades del SIAC el recaudo de las
contribuciones, tasas, derechos, tarifas y multas por

concepto de uso y aprovechamiento de los recursos naturales.

19. Organizar, dirigir y controlar el desarrollo de la



asistencia técnica agropecuaria a pequefos productores en el
Distrito Capital, de acuerdo con las normas vigentes sobre la
materia.

20. Solicitar periddicamente a las demas entidades del
Distrito Capital y a las Localidades informes sobre el
desarrollo de la gestion ambiental que les compete,
analizarlos y solicitar los correctivos del caso, cuando sea
pertinente.

Articulo 4: La estructura organica del Departamento Técnico
Administrativo del Medio Ambiente es:

1. Direccion.
2. Unidad Coordinadora de Control Interno.
3. Unidad Administrativa y Financiera.

4. Subdireccion de Planeacion e Informatica.
4.1. Division de Planeacion y Evaluacion.
4.2. Division de Informatica.

5. Subdireccion Técnica.

5.1. Division de Investigacion y Estudios.
5.2. Division de Normatizacion.

5.3. Division Rio Bogota.

6. Subdireccion de Gestion Ambiental y Participacion
Comunitaria.

6.1. Division de Coordinacion Institucional y
Comunitaria.

6.2. Division de Seguimiento e Interventoria.

6.3. Division de Vigilancia y Control.

7. Subdireccion Juridica.
7.1. Division de Licencias y Permisos Ambientales.
7.2. Division de Contratos Legales Ambientales.

8. Centros Ambientales Locales.

Como organismos de asesoria y apoyo, el Departamento Técnico
Administrativo del Medio Ambiente cuenta con:

. Consejo Distrital Ambiental.
. Comité Técnico y de Planeacion.

Paragrafo 1: El Consejo Distrital Ambiental tiene como
funcion basica, asesorar al Alcalde Mayor en la definicion y
coordinacion de la ejecucion de la politica ambiental y del
uso de los recursos naturales en el Distrito Capital.

Paragrafo 2: Forman parte del Consejo Distrital Ambiental:

. El Alcalde Mayor, quien lo preside,.



. El Director del Departamento Técnico Administrativo del
Medio Ambiente, quien ejerce la Secretaria Técnica.

. El Director del Departamento de Planeacion Distrital.

. El Director del Instituto de Desarrollo Urbano.

. El Gerente de la Empresa de Acueducto y Alcantarillado.
. El Gerente de la Empresa de Energia.

. El Secretario de Educacion.

. El Secretario de Salud.

. El Secretario de Transito y Transporte.

. El Secretario de Hacienda.

. El Secretario de Obras Publicas.

. El Secretario de Gobierno.

. Un representante de los Alcaldes Locales.

. Un representante de los Centros Ambientales Locales.

. Un representante de las Organizaciones no Gubernamentales,y

. Un representante de las Universidades que pertenezcan a
las Unidades de Investigacion y Accion.

El Consejo debera reunirse por lo menos una vez
semestralmente, por convocatoria del Alcalde Mayor.

A las sesiones del Consejo podran ser invitados, con voz pero
sin voto, los funcionarios distritales y las demas personas
que la Presidencia de este organismo considere conveniente.

Paragrafo 3: Comité Técnico y de Planeacion. Tiene como
funcion basica coordinar al interior del Departamento, la
definicion y ejecucion de las politicas que en materia
técnica, operativa, juridica y de planeacion, requiere para
su normal funcionamiento.

El Comité se reunird como minimo una vez por mes.

Hacen parte del Comité: El Director, quien lo preside, los
Subdirectores. Ejerce la Secretaria del Comité el Subdirector
de Planeacion e Informatica.

A las sesiones del Comité podran ser invitados, con voz pero
sin voto, otras personas que el Director considere

conveniente.

Articulo 5: Las dependencias del DAMA tendran las siguientes



funciones:
Direccién.

1. Dirigir y coordinar el funcionamiento general del
Departamento Técnico Administrativo del Medio Ambiente.

2. Organizar y controlar el desarrollo de las actividades del
DAMA como entidad rectora y coordinadora del Sistema
Ambiental del Distrito Capital.

3. Decidir sobre los asuntos del despacho, ejercer el poder
jerarquico sobre los funcionarios de la entidad y sobre sus
actos y colaborar en el ejercicio de la potestad

reglamentaria del Alcalde y en los reglamentos especiales
para el cumplimiento de las funciones propias del DAMA.

4. Dirigir, coordinar y supervisar el desarrollo de las
actividades referidas a los procesos de planeacion, gestion y
control del Departamento.

5. Revisar y presentar los proyectos de presupuesto de
inversion y de funcionamiento del DAMA, para su aprobacion
por parte de las autoridades competentes y el proyecto de
utilizacion de los recursos de crédito publico que se
contemplen para la gestion ambiental.

6. Vigilar el curso de la ejecucion del presupuesto
correspondiente al DAMA.

7. Preparar, para presentar al Consejo Distrital proyectos de
acuerdo sobre la gestion ambiental y el ejercicio de las
funciones del DAMA y tomar parte directa en los debates
respectivos, de acuerdo con las instrucciones del Alcalde
Mayor.

8. Vigilar el cumplimiento de las normas ambientales en el
Distrito Capital y ordenar la aplicacion de las medidas
correctivas conforme a las normas.

9. Ejercer las funciones que el Alcalde Mayor le delegue y
las que le confieran las leyes y los acuerdos del Concejo
Distrital.

Coordinacion de Programas.

Ademas de las funciones establecidas en la Ley 87 de 1993 la
Unidad debera adelantar las siguientes funciones:

1. Asesorar a la Direccion del DAMA en la definicidon de las
politicas de control interno.

2. Elaborar y ejecutar los planes, métodos, principios,
normas, procedimientos y mecanismos de verificacion y
evaluacion para el desarrollo del Sistema de Control Interno
del Departamento.



3. Inducir en el Departamento, una cultura mediante la cual,
la responsabilidad del control en cada una de las
dependencias recae en sus propios jefes y en el personal que
la conforman.

4. Velar porque las transacciones y demas actos
administrativos sean autorizados por personas que tengan la
debida competencia.

5. Atender quejas y reclamos que presenten los ciudadanos
sobre el mal desempefio de las dependencias o personas que
conforman el Departamento, iniciar las investigaciones
preliminares y si hay mérito, dar traslado a la autoridad
competente dentro o fuera de la entidad.

6. Realizar la evaluacion, control y seguimiento de las
acciones del DAMA y promover ante las autoridades competentes
las investigaciones disciplinarias a que haya lugar.

Unidad Administrativa y Financiera.

1. Asesorar a la Direccidn en la formulacion de las politicas
referidas a la administracion de los recursos humanos,
fisicos y financieros de la entidad.

2. Organizar y adelantar las distintas actividades requeridas
en desarrollo de los procesos de administracion y desarrollo
de personal, suministros, presupuestal, contable y de
tesoreria, de acuerdo con las normas vigentes en estas
materias.

3. Proporcionar a la Direccién, en coordinacion con la
Subdireccion de Planeacion e Informatica, la informacion
requerida para la toma de decisiones.

4. Coordinar y adelantar las actividades asociadas con el
proceso de administracion y bienestar y la Optima utilizacion
del recurso humano.

5. Velar por la aplicacion, actualizacion y cumplimiento de
las normas, manuales y procedimientos de cada una de las
areas administrativas.

6. tramitar la contratacion de los servicios administrativos
que requiera el Departamento.

7. Preparar los proyectos de acuerdos, decretos, resoluciones
y demas actos de caracter administrativo que deban someterse
a la aprobacion de las instancias competentes.

8. Dirigir y coordinar, de acuerdo con las normas vigentes y
los lineamientos de la Secretaria de Hacienda del Distrito y
de la Subdireccion de Planeacion e Informatica del
Departamento, todas las acciones relacionadas con la
administracion y ejecucion presupuestal y con la consecucion



oportuna y utilizacidn racional de los recursos.

9. Coordinar la identificacion de las necesidades de
formacion, adiestramiento y perfeccionamiento del recurso
humano, tramitar los planes de capacitacion y ejecutarlos.

10. Adelantar, en coordinacion con las Subdirecciones, las
licitaciones, concursos de méritos y demas formas de
adquisiciones de bienes y servicios para el Departamento, con
sujecion a las normas e instancias, términos de delegacion y
demas normas que regulan la contratacion.

11. Adelantar las actividades requeridas para garantizar la
prestacion de los servicios de aseo, vigilancia y
mantenimiento, conservacion y reparacion de los bienes
muebles e inmuebles, y equipo automotor del Departamento.

Subdireccion de Planeacion e Informatica.

1. Asesorar a la Direccién en la formulacion de los planes de
corto, mediano y largo plazos que requiera el Departamento en
desarrollo de sus funciones.

2. Dirigir y coordinar la elaboracion del Plan de Gestion
Ambiental, con la participacion de las demas dependencias del
Departamento y entidades distritales, de acuerdo con los
lineamientos del Alcalde Mayor, el Ministerio del Medio
Ambiente y la Corporacion Autébnoma Regional, y velar por su
inclusion y aprobacion en el Plan de Desarrollo del Distrito
Capital.

3. Elaborar el Plan de Inversiones, el Plan Financiero
Plurianual, el Presupuesto y el Programa anual de Caja y
someterlo oportunamente a aprobacion de las autoridades
competentes.

4. Controlar y evaluar permanentemente la ejecucion del Plan
de Gestion Ambiental y del Plan de Inversiones e inducir y
efectuar las modificaciones requeridas.

5. Coordinar la realizacion de los estudios econdmicos y
financieros que requiera el Departamento.

6. Coordinar la realizacidn de los estudios que se dirijan a
actualizar o adecuar la organizacion administrativa del
Departamento de acuerdo con su desarrollo.

7. Organizar y operar el banco de proyectos del Departamento.

8. Adelantar la formulacion y evaluacion de los proyectos de
inversion, en coordinacion con la Subdireccion Técnica y
tramitar su inclusion en el Banco de Proyectos del Ministerio

del Medio Ambiente, de la Corporacion Autonoma Regional y de
los Departamentos Administrativos de Planeacion Nacional y
Distrital y coordinar la obtencion de recursos de
cofinanciamiento.



9. Coordinar con las entidades y organismos competentes, la
formulacioén y promocion de la cooperacion técnica y
financiera nacional e internacional en materia ambiental, de
acuerdo con los lineamientos de la Direccion del DAMA.

10. Asesorar a los Centros Ambientales Locales y a las demas
dependencias del Departamento en el desarrollo de las
actividades asociadas con el proceso planificador.

11. Disefar, organizar y dirigir la operacion y control del
sistema de informacion ambiental del Distrito Capital.

12. Disefiar, operar y mantener el sistema de informacion del
Departamento.

13. Coordinar las actividades necesarias para mantener
actualizados los diagnosticos ambientales de las localidades
y del Distrito Capital en general y las bases de datos
requeridas para la toma de decisiones en el Departamento.

14. Adelantar la coordinacion interinstitucional, distrital,
regional, nacional, e internacional que en desarrollo del
proceso planificador requiera el Departamento.

15. Organizar la elaboracion y consolidacion de la
informacion que el Departamento deba suministrar
periddicamente a otras entidades del orden distrital,
regional, nacional e internacional.

Subdireccion Técnica.

1. Asesorar a la Direccidn en la formulacion de las politicas
relativas a las investigaciones en materia ambiental y a la
definicion de parametros y guias que orienten el uso y el
control del aprovechamiento de los recursos naturales en el
Distrito Capital.

2. Asesorar a la Direccion en la formulacion de los proyectos
asociados con la recuperacion y mantenimiento del Rio Bogota.

3. Asesorar la formulacion de las politicas distritales
tendientes a controlar y reducir las contaminaciones
geosféricas, hidrica, del paisaje, sonora y atmosférica, en
todo el territorio distrital.

4. Determinar los criterios de evaluacion, seguimiento y
manejo ambientales de las actividades econémicas que se
desarrollen en el Distrito Capital.

5. Identificar, en coordinacion con la Subdireccion de
Planificacion e Informatica, las investigaciones y estudios
que en materia ambiental deba adelantar el DAMA, ejecutar
directamente aquellas que por su importancia estratégica asi
se requiera y coordinar, promover y orientar las demas en el
Distrito Capital.



6. Establecer conforme a la ley y en coordinacion con la
Subdireccion Juridica los sistemas y procedimientos para la
expedicion de licencias, permisos y autorizaciones en materia
de la administracion y manejo de los recursos naturales y del
medio ambiente, distribuidos tanto a nivel central del DAMA,
como en los Centros Ambientales Locales, de acuerdo con la
importancia estratégica del impacto en el medio ambiente.

7. Establecer las normas, procedimientos y requisitos para la
participacion de la sociedad civil, la educacion ambiental,

la interventoria, en coordinacion con las demas
Subdirecciones.

8. Analizar y proponer las distintas normas requeridas para
prevenir y controlar la contaminacion auditiva, visual y
fisica del espacio publico en el Distrito Capital.

9. Disefiar la organizacion y desarrollo de la asistencia
técnica agropecuaria a pequefios productores y elaborar los
paquetes de transferencia de tecnologia sobre la defensa del
medio ambiente y la proteccion de los recursos naturales que
deben ser utilizados en esta labor.

10. Planear, organizar y controlar el desarrollo de las
distintas actividades requeridas en la recuperacion ambiental
y mantenimiento del Rio Bogota.

Subdireccion de Gestion Ambiental y Participacion
Comunitaria.

1. Asesorar a la Direccion en la formulacion de las politicas
referidas al desarrollo operativo del Departamento, tanto a
nivel central como en las Localidades.

2. Asesorar a la Direccion en el establecimiento y
funcionamiento de mecanismos de conscertacion con la sociedad
civil, especialmente con la comunidad, para la ejecucion de
proyectos basicos, especialmente dirigidos a incorporar
tecnologias limpias o apropiadas que mitiguen o eliminen
factores de contaminacion.

3. Operativizar los planes, programas y proyectos definidos
en el Plan de Gestion Ambiental del Departamento, asi como
aquellos especiales provenientes del Alcalde Mayor.

4. Supervisar el cumplimiento de los programas, proyectos y
metas sefialadas para la Subdireccion y para los Centros
Ambientales Locales, en el Plan de Gestion Ambiental.

5. Promover, coordinar y ejecutar las politicas y estrategias
disefiadas para garantizar la participacion de las comunidades
y de las distintas entidades publicas y privadas del SIAC en
la gestion ambiental.

6. Efectuar la interventoria de los proyectos que el



Departamento desarrolle y adoptar las medidas correctivas
tendientes a lograr los objetivos propuestos.

7. Emitir los conceptos requeridos para la expedicion de las
licencias y permisos ambientales que estratégicamente
convenga tramitar directamente en el nivel central del DAMA.

8. Coordinar la divulgacion y el adecuado y oportuno uso de
los instrumentos administrativos necesarios para la
prevencion y el control de los factores de deterioro
ambiental.

9. Coordinar con los Centros Ambientales Locales, la
ejecucion de las acciones pertinentes de control, que
conduzcan a mantener descontaminado el espacio publico del
Distrito Capital, en los aspectos auditivo, visual y fisico.

10. Coordinar y controlar el desarrollo de la asistencia
técnica agropecuaria a pequefios productores dentro de
criterios de defensa del medio ambiente y proteccion de los
recursos naturales en el Distrito Capital.

Subdireccion Juridica.

1. Asesorar a la Direccion en las politicas referidas al
desarrollo y operatividad juridico ambiental del
Departamento.

2. Coordinar la asignacion y delegacion de atribuciones y
funciones en los diferentes estamentos de la Administracion
Distrital en materia ambiental.

3. Definir conjuntamente con la Direccion y las demas
Subdirecciones del Departamento, esquemas juridicos que
permitan la concertacion con la sociedad civil de actividades
tendientes a adelantar planes y programas sobre recursos
naturales aprovechables que puedan compensarse con incentivos
econdmicos, dentro del marco de la ley.

4. Asesorar a la Direccion y a las Subdirecciones del
Departamento en la contratacion de los proyectos de inversion
y funcionamiento dentro de las politicas ambientales
adoptadas por la administracion distrital y de conformidad
con los principios de las leyes que rigen la materia.

5. Elaborar los proyectos de acuerdo, decretos, resoluciones
en materia ambiental para aprobacion de las autoridades
pertinentes y promover su divulgacion.

6. Participar, con las Subdirecciones en la definicion de los
sistemas y procedimientos para la expedicion de licencias,
permisos y autorizaciones en materia de la administracion y
manejo de los recursos naturales y del medio ambiente.

7. Dirigir y coordinar el manejo juridico de los expedientes
que en materia ambiental se deban tramitar en el



Departamento.

8. Asesorar a las autoridades locales y a los funcionarios de

los Centros Ambiental Locales en la expedicion, promulgacion
y aplicacion de las normas sobre manejo y administracion de
los recursos naturales y el ambiente.

9. Disefiar y mantener actualizada la legislacion ambiental y
promover su divulgacion entre los funcionarios y autoridades
distritales que la requieran.

10. Reconocer personeria juridica a Entidades sin Animo de
Lucro que tengan por objeto la defensa y proteccion del medio
ambiente y los recursos naturales renovables y su
correspondiente registro como "Organizaciones Ambientales No
Gubernamentales".

Paragrafo 1: Centros Ambientales Locales - CALs. Los Centros
Ambientales Locales -CALs- son las dependencias del
Departamento Técnico del Medio Ambiente, encargados
principalmente de ejecutar operativamente sus programas y
proyectos, referidos especialmente al control y vigilancia y

a la educacion, promocion y participacion comunitaria en el
uso del medio ambiente y los recursos naturales renovables en
las Localidades.

Las funciones de los Centros Ambientales Locales son:

1. Ejercer funciones de control y vigilancia del medio
ambiente y los recursos naturales renovables, con el fin de
velar por el cumplimiento de los deberes del Estado y de los
particulares en materia ambiental y de proteger el derecho
constitucional a un ambiente sano. Estas funciones deberan
adelantarse con el apoyo de la Policia Nacional y con
sujecion a las asignaciones de la Direccion del DAMA.

2. Ejecutar las actividades ambientales que les corresponda
de acuerdo con el Plan de Gestion Ambiental del Distrito.

3. Promover las campafias necesarias para la proteccion y
recuperacion de los recursos naturales y del medio ambiente
en la Localidad.

4. Elaborar, en coordinacion con la Subdireccion de
Planeacion e Informatica el "Plan de gestion Ambiental Local"
y velar por su inclusion en el Plan de Desarrollo Local y en

el Plan de Gestion Ambiental -PGA- del Distrito Capital.

5. Velar por el cumplimiento de las normas vigentes en
materia de uso del suelo, exploracion y explotacion de los
recursos naturales y del ambiente, de acuerdo con las normas
vigentes y las delegaciones de las autoridades competentes.

6. Dictar los actos y ejecutar las operaciones necesarias
para la proteccion, recuperacion y conservacion de los
recursos naturales y del ambiente, de acuerdo con las normas



vigentes y las delegaciones de las autoridades ambientales en
esta materia.

7. Controlar los vertimientos de aguas negras de origen
industrial, las emisiones atmosféricas contaminantes y el
manejo y la disposicion de desechos solidos y residuos
toxicos y peligrosos y, dictar las medidas de correccion o
mitigacion de dafios ambientales, de acuerdo con las
delegaciones de la Direccion del DAMA.

8. Ejecutar, o coordinar la ejecucion de obras o proyectos de
descontaminacion de corrientes o depositos de agua afectados
por vertimiento de la localidad, asi como programas de
disposicion, eliminacion y reciclaje de residuos liquidos y
solidos y de control a las emisiones contaminantes del aire,
de acuerdo con las delegaciones recibidas.

9. otorgar las licencias ambientales, concesiones, permisos y
autorizaciones que le corresponda para el ejercicio de
actividades o la ejecucion de obras dentro del territorio de
su jurisdiccion, de acuerdo con las delegaciones recibidas.

10. Adelantar las actividades operativas conducentes a
preservar y mantener descontaminado el espacio publico en el
Distrito Capital, en los aspectos auditivo, visual y fisico,

de acuerdo con los lineamientos de la Direccion del
Departamento.

11. Colaborar con las autoridades del DAMA en el desarrollo
de las actividades referidas al diagndstico ambiental de la
Localidad asi como en los programas y proyectos que éstas
adelanten a este nivel territorial.

12. Presentar a la Direccion del DAMA los informes requeridos
de la gestion ambiental en la Localidad.

Paragrafo 2: El Director del DAMA distribuira y asignard las
funciones en las Divisiones de cada Subdireccion, con
sujecion a las funciones estipuladas en este Decreto.

Articulo 6: El Departamento dispone de la siguiente planta de
personal:

DENOMINACION DEL CARGO CANTIDAD CATEGORIA GRADO

Director de Departamento Administrativo. 1
28

Subdirector de Departamento administrativo. 4
27

Coordinador de Programas. 1

25

Asesor de Despacho. 2 24

Jefe de Unidad Administrativa y Financiera. 1
21

Jefe de Division. 10

20



Profesional Especializado. 12
17

Profesional Universitario. 42
12

Técnico. 2 VIII C

Asistente Administrativo. 5
VII A

Técnico. 22 VIII A

Secretaria. 5 VIII A

Secretaria. 7 VI A

Auxiliar de Servicios Generales. 3
IVC

Auxiliar Administrativo. 1

I C

Auxiliar Servicios Generales. 4
I A

Paragrafo 1: El Director del DAMA distribuira la planta de
personal anterior y asignara la nomenclatura funcional de
acuerdo con las necesidades del Departamento.

Paragrafo 2 (Transitorio): Durante la presente vigencia
fiscal el nombramiento o reclasificacion del personal que
ocupe los cargos anteriores solo podra efectuarse previa
certificacion de la disponibilidad presupuestal que ampare el
salario y las prestaciones causados por la respectiva
novedad. No se podra contraer obligaciones sobre
apropiaciones inexistentes o en exceso del saldo disponible.

Articulo 7: Las funciones que adelantan en materia ambiental
las entidades y autoridades del Distrito Capital, distintas

del DAMA, so6lo podran realizarse dentro del contexto del
funcionamiento del SIAC.

La reglamentacion de este Sistema sera expedida por el
Alcalde Mayor.

La transferencia de funciones, cargos y recursos, derivados
de las nuevas asignaciones en esta materia, seran adelantadas
por el DAMA, en coordinacion con la Secretaria de Salud, la
Secretaria de Gobierno, la Secretaria de Transito, la
Direccion del Departamento Administrativo de Planeacion
Distrital y un Alcalde Local designado por el Alcalde mayor,
para lo cual dispondran de un plazo no superior a seis (6)
meses, contados a partir de la fecha de publicacion de este
Decreto.

Paragrafo 1: Las entidades que actualmente adelantan
funciones referidas al medio ambiente y a la prevencion y
control del uso de recursos naturales, continuaran
ejerciéndolas, mientras se efectaa la transferencia de
funciones mencionada en este articulo.

Articulo 8: Los Centros Ambientales Locales son la autoridad
ambiental competente en las Localidades y estan conformados
por el Alcalde Local y los funcionarios que el Director del



DAMA determine para tal fin.
Articulo 9: Este Decreto rige a partir de la fecha de su

publicacion y deroga las demas normas de igual o menor
jerarquia que le sean contrarias.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en Santa Fe de Bogota D.C., a los 3 dias de junio de 1994



