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MINISTERE DES HYDROCARBURES

Décret n° 2007 - 202 du 31 mal 2007 portant
approbation des statuts de l'agence de régulation de l'aval
pétrolier.

Le Président de 1a Républiqne,

Vu la Constitution ;

Vu la loi n° 31-2008 du 12 octobre 2006 portant création de
Torgane de régulation du secteur pétrolier aval ;

Vu le décret n° 2002-369 du 30 novembre 2002 fixant les attri-
butions et la composition des organes de gestion et de tutelle
des entreprises et des établissements publics ;

Vi le déeret n° 2007-181 du 3 mars 2007 portant nomination
des membres du Gouvernement.

En Conseil des ministres,

Décrete :
Article premlier : Sont approuvés les statuts de lagence de
régulation de laval pétroller dont le texte est annexé au
présent décret.

Article 2 : Le présent décret sera enregistré, publié au Journal
officiel ef communigué partout ot besoin sera.

Fait a4 Brazzaville, le 31 mai 2007.

Par le Président de ia République,
Denis SASS0U N'GUESSQ

Le ministre d’Etat,
ministre des hydrocarbures,

Jean Baptiste TATI LOUTARD

Le ministre de I'économie,
des finances et du budget

Pacifique ISSOIBEKA

STATUTS DE L'AGENCE DE REGULATION DE L'AVAL
PETROLIER

TITRE I : DISPOSITION GENERALE
Article premier : Les présents statuts fixent, conformément a

la. loi n® 31-2006 du 12 octobre 2006 portant création de
l'agence de régulation de I'aval pétrolier, les missions, I'orga-

nisation et le fonctionnement de I'agence de régulation de Taval
pétrolier. établissement public administratif joulssant de la per-
sonnalité juridique et de l'autonomie financiére.

TITRE II : DES MISSICNS, DU SIEGE SOCIAL,
DE LA DURLEE ET DE LA TUTELLE

Chapitre 1 : Des missions

Article 2 ; Lagence de régulallon de l'aval pétroller a pour mils-
sions d'assurer la régulation, le suivi et I'évaluation du secteur
aval pétrolier.

A ce Ulre, ¢lle esl chargée, notamninenl, de;

- velller au respect de 1a mise en ceuvre des mécanismes de sta-
bilisation des approvisionnements et de la régularité de la dis-
ributon des prodults petroliers sur le marche nanonal |

- veiller & la constitution et a la gestion des stocks de sécurité et
des stocks stratéglques ;

- veiller au respect de 1a mise en ceuvre des mécanismes de sta-
bilisation des prix des produits peiroliers sur le marche natio-
nal an moyen dun fonds ;

- velller, d'une maniére impartiale, 4 I'observation de la réglemen-
tation, des cahiers de charges et normes applicables aux acti-
vités régles par la léglslation en vigueur sur 'aval pétrolier, ainsi
qu'a l'organisation des opérations d'audit pour le contréle des
colits ;

- veiller au respect et 4 l'application de la réglementation tech-
nique en ce qui concerne 'hygiéne, la séourité, lenvironnement,
la tarification et le principe d'accés non discriminatoire des
installations aux tiers, édictée par le ministére chargé des
hydrocarbures et d'autres administrations centrales ;

- prévenir les abus et les dysfonctionnements susceptibles d'af-
fecter les activités du secteur pétrolier aval ;

- constater les infractions commises par les opérateurs du
secteur pétrolier aval, sans préjudice des autres dispositions
législatives et réglementaires ;

- émettre des avis sur les dossiers de demande d'agrément ou
d'autorlsation pour l'exercice des activités du secteur pétrolier
aval :

- émettre des avis sur les dosslers concernant les retraits d'agré-
ment ou d'autorisation pour I'exercice des activités du secteur
pétrolier aval ;

- favariser 1a politicpie dimplantation et de conenrrence non dis-
criminatoire conforme 4 Ja protection des Intéréts respectifs des
exploitants et des consommateurs ;

- proposer toute réforme normative dans le secteur pétrolier aval ;

- prospecter, rechercher et mettre en oeuvre toutes les mesures
susceptibles de perrmettre ia valorisation au mieux des produits
pétroliers issus des installations du pays ;

- accéder & toute information ou tout document auprés des pro-
fessionmels du secteur pétrolier aval;

- procéder, en tant que de besoin, 4 toute audition ou Investiga-
tion dans le respect des obligations professionnelles;

- créer un cadre propice a la formation du personnel, afin de con-
tribuer & la constitution dun pble de compétences dane le
domaine de la régulation et du suivi des normes applicables au
secteur pétrolier aval ;

- assurer le sulvi et la gestion des actes contractuels et, d'une
maniére générale, traiter des questions d'ordre juridique

- participer aux réunions internationales ayant trait 4 l'aval
pétrolier et entretenir des rejations de coopération technique et
financiére avec les organismes internationaux agissant dans ce
domalne.

Chapitre 2 : Du siége social, de la durée et de la tutelle

Article 3 ; Le siege de I'agence de régulalion de Paval petrolier
est fixé 4 Brazzaviile.

11 peut &tre transféré en tout auire lieu du territoire natlonal
sur decision du comite de direcuon.

Article 4 : La durée de I'agence de régulation de I'aval pétrolier
est illimitée.
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Toutefois, elle peut &tre dissoute conformément a la législation
en Vigueur.

Article 5 : L'agence de régulation de I'aval pétrolier est placée
sous la tutelle du ministére chargé des hydrocarbures.

TITRE Il ; DE LORGANISATION ET DU FONCTIONNEMENT
DES ORGANES DE GESTION

Article 6 : L'agence de régulation de Yaval pétrolier est admi-
nistrée par :

un comité de direction ;
- une direction générale.

Chapitre 1 : Du comité de direction

Article 7 : Le comité de direction est I'organe de délibération de
Yagence de régulation de Taval pétrolier.

11 délibére sur les questions relatives 4 la gestion de 'agence de
régulation de I'aval pétrolier, notamment :

- 1a politique générale de l'agence ;

- Yorganigrammie, le réglement intérleur, la grille des rémunéra-
tions et les avantages des personnels;

- les gbjectifs et les programmes d’action conformémert aux
objectifs globaux du secteur aval pétrolier ;
Ie budget, lea coraptes, les &tots financiers annuels ot lee rap
ports d'activités ;

~le bilan ;

- la gestion des ressources humaines ;

- I'approbation des contrats ou toutcs autres conventions, y com
pris les emprunts ;

- laliénation des biens meubles ou immeubles, corporels on
incorporels, conformément & Ia loi.

Article 8 : Le comité de direction de I'agence de régulation de
I'aval pétrolier est composé ainsi qu'il suit :

- un président :

- un représentant. de la Présidence de la République ;

- un représentant du ministére chargé des hydrocarbures ;

- un représentant du ministére chargé de léconomie et des
finances !

- un représentant du ministére chargé du cornmerce ;

- un représentant du ministére chargé de lenvironnement ;

- un représentani. du ministére chargé du transport ;

- 11n représentant du personnel ;

- un représentant des usagers du secteur aval pétrolier ;

- le directeur général de 'agence ;

- deux personnalités nommeées en raison de leurs compétences et
leur expérience par le Président de la République.

Article 9 : Le comité de direction peut falre appel a toute
PErSONNE IEsS0uUrce.

Article 10 : Le président du comité de direction est nommé
par décret du Président de la République, sur proposition du
ministre chargé des hydrocarbures.

Les autres membres du comité de direction sont nommés par
arrété du ministre chargé des hydrocarbures sur proposition
des institutions qu'ils représentent.

Article 11 : Le président du comité de direction a pour misstons
de :

- convoquier, présider les réundons du comité de direction et fixer
leur ordre du jour ;

- assurer le contrile de Texécution des délibérations du comité de
direction ;

- signer tous leg actes appranvés par le comité de direction.

Article 12 : Le comité de direction se réunit deux fois par an en
sesston ordinaire, sur convocation de son président.

Toutefols, il peut se réunir en session extraordinaire, sur con-
vocation de son president ou a la demande des deux. tlers de
ses membres.

Article 13 : Le comité de direction ne peut valablement délibé-
TEY que si les deux uers des membres sont presents. Kn cas
d'empéchement, le membre absent donne mandat & un
membre présent. Aucun membre présent ne peut étre porteur
de plus de deux mandats.

A défaut de réunir les deux tiers, le président constate l'ab-
sence de quorum et convoque une autre réunion qui se tient
au plus tard dans les quinze jours qui suivent.

Dans ce cas, le comité délibére valablement s'il réunit la moitié
de ses membres.

Article 14 Les deliberations SOnt prises 4 la majorite simple;
en cas de partage des voix, celle du président est
prépondérante. Chague membre en position minoritajre, peut

émettre par écrit son opinion contraire annexée a la décision
de [a majorite,

Article 15 : Les membres du comité de direction perdent leur
mandat lorsque :

- ils ne remplissent plus les conditions de nomination au comité
de dirvection ;
- ils wappartienment plus & l'organisation qui les a désignés.

Article 16 ; Le mandat de membre du comité de direction prend
fln par suite de démission, de déchéance ou de perte de la
aqualité qui a motivé la nomination. de révocation ou d’'incapa-
clté physique diiment constatée,

En cas de vacance d'un ou de plusieurs siéges, il est pourvu a
la nomination de nouveaux membres dans le délal d'un mois
dans les conditlons fixées aux articles 8 et 10 des présenis
statuts,

Article 17: Le membre du comité de direction nommé en rem-
placement d'un autre dont le mandat n'est pas expiré ne
demeure en fonciion que pendant le temps restant 4 courir de
la durée du mandat de son prédécesseur.

Articlc 18 : Los membres du comité de direction nommés
peuvent étre révoqués, & tout moment, par le Président e la
République sur proposition du ministre chargé des hydro-
carbures.

Article 19 : Les fonctions de membre du comité de direction
sont gratuites,

Toutiefois, les membres du comité de direction percotvent les
frals de session fixés par le comité de direction,

En cas de déplacement, ils pergoivent les frais de transport et
de séjnnr.

Article 20 : Le secrétariat du comité de direction est assuré par
le directeur général de lagence de régulation de T'aval pétro-
lier.

Article 21 : Les délibérations du comité de direction font 'objet
d'un procés-verbal consigné dans un registre spécial tenu au
sidge at cosigné par le président et le secrétaire de séance. Ce
procés-verhal mentionne les noms des membres présents ou
représentés ainsi que ceux des personnes Invitées a titre con-
sultatif et est lu et approuvé par le comité de direction lors de
la ses’sinn suivante.

Un exemplalre du procés-verbal est adress¢ 4 chacun des
membres du comité de direction.

Article 22 : Les délibérations du comité de direction sont exé-
cutoires immédiatement sauf celles qul sont soumises, confor-
mément aux textes en vigueur, a lapprobation du Consedl des
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ministres, notamment. :

- la modification des statuts de l'agence ;
- le transfert du siegge ;

- la dissolution de l'agence ;

- les souscriptions d'emprunts.

Article 23 : Aucun des membres du comité de direction ne peut
passer une convention avec les tlers sans lautorisation du
comité de direction.

Chapitre 2 : De la direction générale

Article 24 ; La direction générale assure la gestion quotidienne
de l'agence dans l'intervalle des sessions du comité de direc-
tion.

Ariicle 23 : La direcllon générale st divlgée el antmée par un
directeur général nommé par décret en Conseil des ministres.

Le directeur général est charge, notamment, de :

- soumeftre 4 Yadoption du comité de direction, les projets
d'organigramme et de réglement Intérieur, ainsi que la grille des
rémunérations et des avantages des personnels ;

- préparer le budget, les rapports d'activités ainsi que les comptes
et les états financiers qu'il soumet au comité de direction pour
approbation et arrét ;

- assurer la coordination technique, administrative et financiére
de l'agence et de l'ensemble de ses activités ;

- recruter, noter, licencier Jes membres du personnel et fixer les
rémunérations et avantages, sous réserve des prérogatives
reconnues au comité de direction;

- procéder aux achats, passer et signer les marchés, contrats et
conventions liés au fonctionnement de l'agence, en assurer
I'exécution et le contrdle, dans le strict respect du budget, con-
formément aux dispositions législatives et réglementaires en
vigueur ;

- représenter I'agence dans tous les actes de la vie civile ;

- préparer les délibérations du comité de direction et en exécuter
les décisions :

- prendre, dans la limite de ses attributions et de celles qui lui
sont spéciaiement déléguées par le comité de direction ou son
president, toutes les initiatives ;

- prendre tnute mestire eonservatolre néeessaire 4 1a honme
marche de I'agence, a charge pour lui d'en rendre compte au
cornité de direction ;

- ester en justice pour le compte de 'agence, en avisant toutefols
le président du comlité de direction;

- auioriser, dans le cadre des budgets approuvés, les engage-
ments de dépenses de fournitures, d’études, de services et de
travaux ;

- contracter ou résiller toute assurance ;

- signer et résilier les baux de l'agence ;

- représenter l'agence vis-a-vis de I'Etat, des administrations
publiques, des administrations privées et des tiers et, agir en
301 No1N.,

Article 26 : Le directeur général est lordonnateur principal du
budget de 'agence.

11 a autorité sur tout le personnel qu’ll apprécie et note suivant
la législation et la réglementation en vigueur. Il peut déléguer
une partie de ses attributions aux directeurs centraux.

Article 27 : Le directeur général de I'agence établit, avant le 31
mai, un rapport annuel sur les activités de I'agence, au cours
de I'année écoulée.

Ce rapport expose également la situation densemble du
secteur pétrolier aval en République du Congo, du point de vue
de Tlapplication de la législation et de la réglementation en
vigueur. Il est transmis au ministre charge des hydrocarbures.

Article 28 : Le directeur général est responsable devant le
comité de direction.

Article 29 : La direction générale de I'agence de régulation de
l'aval pétrolier, outre le secrétarlat de direction, le service de
laudit interne, le service des technologies de I'information et
de communication comprend :

- la directlon technique ;
- la direction administrative et financiére ;
- les antennes départernentales.

Section 1 : Du secrétariat de direction

Article 30 : Le secrétariat de direction est dirigé et animé par
un secrétaire qui a rang de chef de service,

11 est chargé, notamment, de :

- la réception et Texpédition du courrler ;

- l'analyse sommalire des eorrespondances et antres dneniments

- la salsie et la reprographie des correspondances et autres
documents administratifs ;

- et, de toutes autres téiches qui peuvent lui étre configes,

Section 2 : Du service de l'audit interne

Article 31 : Le service de 'audit interne est dirigé et animé par
umn chel de service,
Il est chargé, notamment, de s'assurer de :

- la qualité et lintégrité des informations opérationnelles et finan-
cléres ;

- l'application correcte des procédures, instructions et réglements
en vigueur ;

- Ia protection ou la sauvegarde du patrimoine :

- la mise en oeuvre des objectifs et missions assignés par les
instances dirigeantes ;

- T'efficacité et la bonne utilisation des ressources de I'agence.

Section 3 : Du service des technologies de l'information
et de communication

Article 32 : Le service des technologles de l'information et de
communication est dirigé et animé par un chef de service.
11 est chargé, notamment, de :

- harmoniser l'outil informatique appliqué a la gestion, 4 la régu
lation de Faval pétrolier et a la bureautique professionnelle ;

- développer une informatique orlentée vers les outils de travail
centrés sur les produits pétroliers, intégrant le pllotage de la
régulation ct les technologies dc linformation ct de la com-
munication ;

- réaliser un réseau de type intranet ;

- construire ef alimenter une base de données de symthése sur
les activités de gestion du secteur pétrolier aval.

Section 4 : De la direction technique

Article 33 : La direction techinique esl dirigée el anlmeée par un
directeur.

Elle est chargée, notamment, de :

- mettre en ceuvre les mécanismes financlers et techniques de
stabilisation des prix des produits pétroliers au moyen dun
fonds ;

- mettre en veuvre les mécanizmes de stabilisation des approvi-
sionnements ¢t de régulariié de la distribution des produits
pétrollers sur le marché national ;

- velller & la constitution et & la gestion des stocks de sécurlté et
des stocks stratéglgues ;

- veiller d'une maniére impartiale 4 l'observation de la réglemen-
tation, des cahiers de charges et normes applicables aux acti-
vités régies par la législation ¢n vigueur sur 'aval pétrolier, ainsi
qua rorganisation des operauons d'audit tectigue ;

- veiller au respect et a I'application de la réglementation tech-
nigque en ce qui concerne Thygigne, la sécurité, lenvironnement,
la tarification et le principe d'accgs non discriminatoire des
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installations aux tiers ;

- prévenir les ahus et les dysfonctionnements suiscentinles d'af-
fecter les activités du secteur pétrolier aval ;

- constater les infractions commises par les opérateurs du
secteur pétrolier aval, sans préjudice des autres dispositions
législatives et réglementaires ;

- émettre des avis sur les dossiers de demande d'agrément ou
drautorisation pour l'exercice des activités du secteur pétrolier
aval ;

- émettre des avis sur les dosslers concernant les retraits d'agré-
ment ou d'autorisation pour I'exercice des activités du secteur
pétrotier aval ;

- favoriser la politique d'implantation et de concurrence non dis-
criminatoire conforme @ la protection des intéréts respectifs des
exploitants et des consommateurs ;

- proposer toute réforme normative dans le secteur pétrolier aval ;

- prospecter, vechercher et mettre en ceuvre toutes les mesures
susueplibles de permettrs la valorisation au micux des produits
pétroliers issus des installations du pays ;

- concevolr, proposer, sulvre et veiller a I'application de la poli-
tique natlonale en matiére d'approvisionnement en produits
pétroliers ;

- controler la conformité des installations liées aux activités du
secteur pétrolier aval,

Article 34 : La direction technique comprend :

- le service de stabllisation des prix;
- le service de la gestion des approvisionnements ;
- 1 service du conbdle teclulyue.

Section 5 : De la direction administrative et financiére

Article 35 ; La direction admimstralive et inanciere est dirigee
et animée par un directeur,

Elie est chargée, notamment, de :

- gérer les affaires administratives, juridiques et le contentieux ;

- gérer les ressources humaines ;

- gérer les finances et le matériel ;

- gérer les archives et la documentation ;

- assurer la formation du persormel, afin de contribuer a la cons-
titution d'un pole de compétences dans le domaine de la régu-
lation du secteur pétrolier aval ;

- velller a 1a bonne appliication de I 1églewseniaiion en watlére de
raffinage, de stockage, de distribution. de commercialisation,
d'importation, d'exportation, de réexportation et de transport
des produits pétroliers ;

- veiller d'une maniére impartiale a I'observailon de la régleinen-
tation en vigueur sur Yaval pétrolier, ainsi qu'a l'organisation
des opérations d'audits financiers.

Article 36 : La direction administrative et financiére com-
prend :

- le service de ladministration et des ressources humaines ;
- I seivice des Anances, de la comptabilité ot du matériel §
- le service des archives et de la documentation,

Section 6 : Des antennes départementales

Article 37 : Les antennes départementales de I'agence de régu-
lation de l'aval pétrolier sont régles par des textes spécifiques.

TITRE IV : DES DISPOSITIONS FINANCIERES
ET COMPTABLES

Article 38 : Les ressources de lagence de régulation de I'aval
pétrolier sont constituées par

- la subvention de I'Etat ;

- le pourcentage du prix d'entrée en distribution défini dans la
structurc des prix des produite pétrollers :

- les produits des prestations de Pagence ;

- Ies produits des pénalités ef amendes affectés ;

- les dons et legs ;

- toute autre ressource affectée par la loi des finances.

Article 39 : La gestion financiére et comptable de I'agence obéit
any régles de la-eomptabilité publigne.

TITRE V : DES CONTROLES

Article 40 : L'agence de régulation de Yaval pétrolier est
soumise au controle économique et financier de I'Etat dans les
formes et conditions prévues par les textes en vigueur.

TITRE V1 : DU STATUT DU PERSONNEL

Article 41 : L'agence de régulation de I'aval pétrolier comprend
deux catégories d’'agents :

- le personnel de la fonction publique détaché a lagence ;
- le personnel contractuel de Pagence.

Article 42 : Le personnel de la fonction publique est régi par le
statut général de la fonction publique et les textes sub-
séquents,

Toutefois. le personnel de la fonctlon publique affecté a I'a-
gence de régulation de 'aval pétrolier bénéficie des avantages
accordés par la convention, collective des soclétés de recherche
et de production des hydrocarbures.

Article 43 ; Le personnel contractuel de I'agence de régulation
de I'aval pétrolier est régi par la convention collective des
sociétés de recherche et de production des hydrocarbures.

TITRE VII : DISPOSITIONS DIVERSES
ET FINALES

Asticle 14 : Les attributions et lorganisation des services et des
bureaux a créer, en tant que de besoin, sont fixées par arrété
du ministre chargé des hydrocarbures,

Article 45 : Chaque dircction centrale dispose d'un secrétariat
dirigé et animé par un secrétaive qui a rang de chef de bureau.

Article 46 : Tout contentieux est réglé selon les formes et con-
ditions prévuces par les textes en vigueur.

Article 47 : La dissolution ou la liquidation de I'agence de régu-
lation de Yaval pétrolier est prononcée conformément 4 la
législation en vigueur.

Article 48 : Les présents statuts sont approuvés par décret en
Consell des ministres,



