X y
e

N°39650 MP

ALCANCE DIGITAL N° 135.—Miércoles 03 de agosto del 2016

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
Y EL MINISTRO DE LA PRESIDENCIA

De conformidad con lo dispuesto por los incisos 3) y 18) del articulo 140 y 146 de la Constitucion
Politica de la Republica de Costa Rica, los articulos 27 inciso 1) y 28 inciso 2) acapite b) de la Ley
6227 - Ley General de la Administracion Publica y articulos 1, 6, 9, 10, 14 incisos f) y g), y 18 de la
Ley N° 8488 - Ley Nacional de Emergencias y Prevencion del Riesgo.

CONSIDERANDO:

1°- Que la Ley N° 8488 constituye un Sistema Nacional de Gestion de Riesgo (SNGR) bajo la rectoria
de la Comisién Nacional de Prevencién de Riesgos y Atencion de Emergencias, en adelante CNE.

2°- Que dentro de las instancias de coordinacion que define el articulo 10 de la Ley N° 8488, se
incluyen los Comités Asesores Tecnicos, en adelante CAT's, que son equipos técnicos
interdisciplinarios conformados por especialistas y organizados segun areas tematicas afines, para
asesorar a la CNE, al Centro de Operaciones de Emergencia (COE) y a las demas instancias del
SNGR en los temas especificos de su competencia. Sus criterios técnicos, especializados y cientificos
constituyen la base para la toma de decisiones en la prevencion y atencion de emergencias.

3°- Que en €l articulo 5 del Reglamento a la Ley Nacional de Emergencias y Prevencion del Riesgo,
Decreto Ejecutivo N° 34361-MP se establece que Ia designacion para participar en los CAT'’s la realiza
el jerarca respectivo y el nombramiento lo realiza la Junta Directiva de la CNE.

4°- Que existe un vacio de reguiacion en cuanto al funcionamiento y operacion de los CAT's, por lo
que se considera necesario la emision del presente reglamento para asi fortalecer el cumplimiento de
sus obligaciones legales dentro del SNGR.

5°- Que la Junta Directiva de la Comision Nacional de Prevencion de Riesgos y Atencion de
Emergencias en la Sesion Extraordinaria N°15-12-15, celebrada el dia 09 de diciembre del 2015
aprueba el reglamento de Organizacion y Funcionamiento de los Comités Asesores Técnicos
mediante el Acuerdo N°283-12-2015, el cual adquiere firmeza en Sesion Ordinaria N° N°15-12-15
celebrada el dia 16 de diciembre de 2015.

Por tanto,
Decretan:

REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LOS COMITES ASESORES
TECNICOS

CAPITULO1
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1°. Objeto.

El presente reglamento tiene como objeto establecer las normas, procedimientos y protocolos
aplicables a los Comités Asesores Técnicos, (en adelante seran llamados CAT's), para fortalecer su
funcionamiento por medio de métodos y técnicas formadas de trabajo, precisando las
responsabilidades de los distintos 6rganos que intervienen en la ejecucion, control y evaluacién de los
mismos.
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f\RTiCULO 2°. Alcance.
Este reglamento aplica a todos los funcionarios designados como representantes y suplentes en un
CAT asi como los funcionarios de la CNE que integren un CAT. Con la finalidad de activar, mejorar,

fortalecer y regular el trabajo que desarrollan los CAT's es que se genera dicho reglamento.
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ARTICULO 3°. Definiciones.
Para efecios de esie Regiamento se eniendera:

a) CAT's: Comités Asesores Tecnicos.

b) CNE: Comisién Nacional de Prevencién de Riesgos y Atencién de Emergencias.

¢) COE: Centro de Operaciones de Emergencia.

d) Coordinador del CAT: Coordinador General de cada Comité Asesor Técnico, lo ejercera un
funcionario de la CNE.

e) DGR: Direccion de Gestion del Riesgo.

f) Junta Directiva: Maximo organo decisor de la CNE.

g) Lugar de Reunién: Espacio fisico que proporcione alguno de los miembros de los CAT's), para
las reuniones ordinarias y extraordinarias.

h) Mayoria Calificada: Voto favorable igual o mayor a dos terceras partes de los miembros que
asistan a la reunion.

i) Mayoria Simple: Voto favorable de la mitad méas uno de los miembros que asistan a la reunion
del CAT.

j) Pleno: La totalidad de los miembros que asisten a las reuniones del CAT.

k) Reuniones Extraordinarias: Reuniones del CAT extraordinarias se realizan debido a una
emergencia o a una situacion importante. Y seran convocadas

) Reuniones Ordinarias: Las reuniones del CAT mensuales programadas y convocadas
previamente.

m) SNGR: Sistema Nacional de Gestién de Riesgo es entendido como la articulacion infegrada,
organizada, coordinada y armdnica de los drganos, las estructuras, las relaciones funcionales,
los métodos, los procedimientos y los recursos de todas las instituciones del estado.

n) Suplente de! Coordinador del CAT: Miembro de cada CAT que sea elegido por mayoria
calificada para fungir como tal por periodos de un ano.

CAPiTULONI
LOS COMITES ASESORES TECNICOS

() ARTICULO 4°. Definicién de CAT's

Los Comités Asesores Técnicos, estan conformados por especialistas interdisciplinarios y organizados
segun areas tematicas afines; los cuales asesoran a la CNE, al COE y a las demas instancias de
coordinacion del Sistema Nacional de Gestion del Riesgo, en ios temas especificos de su competencia.
Existen los CAT's de caracter técnico -cientifico.

ARTICULO 5°. Creacién de los CAT's

Los CAT’s se crean con un fin y un area tematica especifica y de acuerdo a las necesidades que se
presentan para la toma de decisiones en cuanto a la prevencién, preparativos, respuesla,
reconstruccion y recuperacion.

ARTICULO 6°. Aprobacién de nuevos CAT's.

La Direccién de Gestion del Riesgo (DGR) sera el ente encargado de proponer la creacion de nuevos
CAT's a la Junta Directiva de la CNE, para su aprobacion. Asi mismo, todos los CAT’s dependen
jerarquicamente de la Direccion de Gestion de Riesgo y los coordinadores que asi sean designados
por esta direccion.

Para ello, la DGR debera realizar una presentacion donde justifique la necesidad que suplira el nuevo
CAT, asi como la descripcion de las instituciones que deberan integrarlo.
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CAPITULO I
ESTRATEGIAS Y FUNCIONES DE LOS (CAT's)

ARTICULO 7°. Fin estratégico.

La funcion de los CAT's debe ir orientada a contribuir al proceso de gestion integral del riesgo de
desastres en el pais, fortaleciendo los procesos de estimacion, prevencién y reduccion del riesgo, asi
como de preparacion, respuesta y recuperacion ante desastres.

Los ejes estratégicos contemplados por los Comités Asesores Técnicos son:

a) Asesoria en la teméatica de su especialidad.

b) Contribucion en la funcion de rectoria de la CNE en el SNGR.

c) Normalizacion, sistematizacion y produccién de informacion.

d) Promocion y transferencia de conocimiento.

e) Elaboracion de protocolos, procedimientos para una efectiva respuesta y recuperacion ante
emergencias y/o desastres.

f) Promocion de Estrategias, programas y proyecios interinstitucionales a fines segun la
especialidad.

g) Fortalecimiento de los procesos de prevencion, preparacion y reduccion de riesgo en los
sectores segun las competencias tematicas.

ARTICULO 8°. Funciones.
Las funciones principales de los CAT's, segtin sus respectivas areas de especializacion, son:
a) Promover los procesos de capacitacion de acuerdo con las areas tematicas.

b) Presentar ante la Direccién de Gestion del Riesgo su correspondiente plan de trabajo anual e
informe de labores semestrales, en el caso de los planes de trabajo deben presentarse a mas
tardar el Gltimo dia habil del mes de enero de cada afio y dos informes de labores al afio, el
primero, a mas tardar el Gitimo dia habil del mes de junio de cada afio, y el segundo, a mas
tardar el Gltimo dia habit del mes de diciembre de cada afio..

c) Participar en las sesiones del COE, en reuniones ordinarias o en la activacion del COE ante
una emergencia cuando asi son convocados.

d) Informar a la DGR de la organizacion de sus diferentes actividades con el objetivo de su
promocion.

e) Cualquier otra que le sea solicitada por la DGR o la Junta Directiva de la CNE.

ARTICULO 9°. Plan de Trabajo

Cada Comité Asesor Técnico debera elaborar un plan de trabajo anual, para ordenar y sistematizar
informacion relevante sobre los planes que se desarrollaran durante el afio. El pian de trabajo servira
a los CAT's como instrumento de planificacion, y debe establecer un cronograma, personas
responsables, asi como las metas, objetivos, proyectos, responsables y resultados esperados a definir
durante ese periodo. El plan de trabajo de cada CAT seré elaborado por el Coordinador respectivo,
quien lo someterd a aprobacion de los demas miembros del CAT. Una vez aprobado por el CAT,
debera ser presentado ante la DGR antes de la elaboracién del Plan Operativo Institucional (POI), de
manera que si fuera necesario incluir recursos financieros, se puedan presupuestar dentro de la Unidad
o Direccion que corresponda.

ARTICULO 10°. Plan anual de trabajo.

Cada Comité Asesor Técnico debera elaborar una agenda de trabajo anual, donde se establezcan las
fechas de las reuniones y las distintas actividades que se desarrollaran durante el afio. Dicha agenda
debe ser entregada al funcionario de la DGR designado para tal efecto, para el respectivo seguimiento.
£l Plan anual debe ser elaborado por los miembros del CAT y debe incluir las solicitudes de la DGR y
la presidencia de la CNE.
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- ARTICULO 11°. Informe de fabores,
Cada Comité Asesor Técnico debera presentar dos informes al afio, el primero, a mas tardar el ultimo
dia habil del mes de junio de cada afio, y el segundo, a mas tardar el Gltimo dia habil del mes de
diciembre de cada afio. Dichos informes incluiran las actividades realizadas, los resultados obtenidos
y las metas alcanzadas, asi como las problematicas a las que se hayan enfrentado durante ese
periodo. Estos informes seran entregados a la DGR.

CAPITULO IV '
REPRESENTACION Y COORDINACION

ARTICULO 12°. Designacion.

La CNE solicitara por escrito a las instituciones que forman parte de cada CAT, la designacion de un
representante fitular y un representante suplente con las competencias técnicas necesarias para
integrarse al funcionamiento usual del CAT especifico. Tanto el titular como el suplente deben cumplir
con el perfil experto y las competencias requeridas segun el area de especializacién del CAT del que
formaran parte.

Sera obligacién de! jerarca de cada institucién seleccionar a sus respectivos representantes titular y
suplente e informar por escrito a la CNE sobre su designacién, de manera que su integracion al CAT
sea confirmada por la Junta Directiva de la CNE.

En caso de que el representante o el titular designado no cumplan con las competencias técnicas
necesarias para integrarse al CAT, la Direccién de Gestion del Riesgo le informara a la institucién
correspondiente el incumplimiento de los requisitos y la imposivilidad de integrarle como representante
del CAT y la necesidad de su sustitucion. Recibida la comunicacién de la DGR la institucion debera en
un plazo no mayor a ocho dias habiles remitir el nombre del nuevo representante.

ARTICULO 13°. Asistencia.

La asistencia a las reuniones del CAT es obligatoria. Si uno de sus representantes titulares o suplentes
(en caso de que el representante no pueda asistir) se ausenta sin justificacion a cuatro o mas sesiones
ordinarias durante el afio, el CAT debera enviar una nota al jerarca respectivo describiendo la situacion
y solicitando la designacién de un nuevo representante que pueda cumplir con sus obligaciones. El
mismo procedimiento aplicaré cuando se trate de otros motivos o incumplimientos que justifiquen la
solicitud de cambio de representante. Para la designacién del nuevo representante, se seguira lo
indicado en el articulo anterior.

() ARTICULO 14°. Coordinacién.

Cada Comité Asesor Técnico, tanto los operativos como los técnicos cientificos, seré coordinado por
un funcionario de la CNE designado por la DGR a la cual pertenecen en forma directa.

ARTICULO 15°. Competencias del Coordinador.

Son competencias del Coordinador de cada CAT:

a) Verificar el quorum, que se entendera como mitad mas uno de los integrantes del respectivo
CAT.

b)  Presidir, suspender y terminar las reuniones ordinarias y extraordinarias dei CAT.

c) Dirigir la agenda de trabajo.

d) Comunicar los acuerdos concretos sobre los cuales se requiere decision, una vez cerrado el
debate correspondiente.

e) Conceder la palabra a los integrantes del CAT que se encuentren en la reunién en el orden que
lo soliciten.

f)  Dirigir la reunion y declarar la aprobacion, desaprobacién o posposicién de cada asunto.

g) Comunicar al funcionario de la DGR designado para la Coordinacion Técnica de los CAT's, las
fechas de reuniones y agendas de trabajo, asi como las actividades programadas durante el
ano.
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Informar al funcionario de fa DGR demgna 0 para la Goordinacion Técnica de los CAT's sobre

los acuerdos tomados por el CAT, para que les pueda dar seguimiento, mediante envio de la
copia de la minuta de cada reunion.

Elaborar informes de labores trimestrales y entregarlos al funcionario de la DGR designado para
la Coordinacion Técnica de los CAT's.

Velar por la correcta aplicacién de este regtamento, de las resoluciones y demas instrumentos
que emanen de reuniones anteriores.

Llamar al orden a cualquier representante que, al hacer uso de la palabra, no se circunscriba al
tema objeto de discusion o se refiera en forma inadecuada a otro miembro del CAT, para
garantizar que en ia reunién siempre exista orden.

Veiar por la correcta elaboracién de las minutas de cada reunién y elaborarlas en caso de que
no se presente el secretario o secretaria. Ademas, velar porque en las mismas estén
incorporadas las decisiones acordadas.

Velar por el envio puntual de los acuerdos para conocimiento de los miembros del CAT y de los
demas entes a quienes atafta por su contenido.

Proponer modificaciones ai presente reglamento seguin se acuerde entre los miembros del CAT.
Ejercer las demas facultades que sean compatibles con su cargo siempre que no contravenga
el presente reglamento y los intereses del CAT.

Elaborar el plan de trabajo, someterlo a aprobacion de los miembros del CAT y, una vez
aprobado, remitirlo a la DGR.

Velar por el cumplimiento del plan de trabajo establecido.

ARTICULO 16°. Sub Coordinador del CAT.

Los miembros de cada CAT deben elegir un coordinador suplente, cargo que podra ser ejercido por
cualquier integrante del CAT o por un funcionario de la CNE, siempre y cuando sea elegido por mayoria
calificada para fungir como tal. El coordinador suplente ejercera este cargo por el periodo de un afio,
prorrogable por periodos iguales. Su funcidén consiste en coadyuvar al Coordinador en todas las
funciones y suplirlc en caso de ausencia. También Velara por el cumplimiento del plan de trabajo
establecido.

ARTICULO 17°. Secretario(a) de! CAT.
Cada CAT debe elegir entre sus miembros a una persona que funja como secretario(a), quien se
encargara de:

a)

b)
c)

d)

e)

f)

9)

h)
i)

Realizar las convocatorias para las reuniones segin ia agenda anual de trabajo y sus
modificaciones.

Realizar labores de logistica segun sea el caso.

Coadyuvar en e! seguimiento de la convocatoria de las reuniones ordinarias y extraordinarias
del CAT.

Elaborar la minuta de las reuniones ordinarias y extraordinarias y enviarla para revision de los
miembros del CAT para contar con la version final en un plazo no mayor a cinco dias habiles a
partir del dia de la reunién.

Preparar toda documentacion que sea necesaria para la realizacion de las reuniones.

Solicitar opiniones o dictdmenes técnicos sobre los asuntos que se sometan a discusion, segun
se acuerde en las reuniones del CAT.

Enviar la documentacion de los temas a tratar con una semana de antelacion a la realizacion
de las reuniones.

Dar seguimiento a los acuerdos de cada reunion.

Otras tareas que se designen por parte del CAT.

ARTICULO 18°. Exclusién del Coordinador.
En caso de disconformidad con la capacidad o el cumplimiento de las responsabilidades del
Coordinador, los demas miembros del CAT pueden solicitar a la DGR de la CNE su sustitucion. Para
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'ellp, deberan tomar un acuerdo de mayoria calificada con la debida fundamentacion, entendida como

ia descripcion de las actuaciones negligentes o la incapacidad del Coordinador. Adicional a la
sustitucion, la CNE debera tomar las medidas disciplinarias que correspondan segun el Reglamento
Autonomo de Organizacion y Servicio de la Comision Nacional de Prevencion del Riesgo y Atencion
de Emergencias.

CAPITULO V
COORDINACION TECNICA DE LOS CAT's

ARTICULO 19°. De la Coordinacion Técnica de los CAT's.

La DGR debera designar a un funcionario para la Coordinacién Técnica de los CAT's quien se
encargara de dar apoyo a los CAT's en el fortalecimiento de sus fines estratégicos, para la creacién
de condiciones gue permitan dar seguimiento al avance de sus pianes de trabajo de forma permanente.

ARTICULO 20°. Funciones del funcionario que ejerza la Coordinacién Técnica de los CAT's.
El funcionario de la Direccion de Gestion del Riesgo designado para la Coordinaciéon Técnica de los
CAT's debera:

a) Promover la comunicacion, coordinacion, y el intercambio de conocimientos y experiencias
entre los diferentes CAT’s.

b) Proponer a la DGR, a la Presidencia y a la Junta Directiva de la CNE, la conformacién de
nuevos CAT's, sus funciones, roles e interrelaciones con los CAT's existentes, y desarrollar
propuestas de nuevos CAT's segln lo soliciten los entes indicados.

c) Solicitar mensualmente a cada coordinador{a) o secretario(a) de los CAT’s, las agendas de
trabajo, cronograma de reuniones, minutas y acuerdos tomados durante las reuniones
desarrolladas por cada uno de los CAT's.

d)  Solicitar a cada coordinador de los CAT's el correspondiente plan de trabajo y los informes de
labores.

e) Presentar formalmente al COE la informacion técnico-cientifica que cada CAT genere.

f) Monitorear a cada uno de los CAT's, pero los responsables del cumplimiento de! Plan de trabajo
es el coordinador y el suplente.

g) Brindar apoyo y soporte en situaciones de emergencia en tiempo fuera de la jornada laboral
ordinaria (jornada extraordinaria), en virtud de la naturaleza de los CAT’s los cuales brindan
asesoria y acompafiamiento en este tipo de situaciones de necesidad urgencia y perentoriedad.

h)  Apoyar y dar seguimiento a los CAT’s en el fortalecimiento de sus agendas estratégicas y la
creacion de condiciones, para que pongan en marcha y se dé seguimiento al avance de sus
planes de trabajo de forma permanente, buscando ademas la trasferencia de toda esta
capacidad de coordinacion y seguimiento a la estructura interna de la CNE.

i) Participar en las reuniones y convocatorias de los CAT's, cuando se considere necesario ia
participacion.

i) Desarrollar acciones concretas para transferir la capacidad de gestion dentro de la estructura
de planta de ia CNE, con el fin de darle seguimiento, continuidad y sostenibilidad a la
planificacion del trabajo en el marco de los CAT’s.

k) Divuigar a los diferentes actores, tanto dentro como fuera del Sistema Nacional de
Emergencias, de la naturaleza y funciones de los CAT's.

) Llevar registro y control de los miembros activos segun lo establecido en el marco legal,
aprovechando las fortalezas - en cuanto a capital humano y procesos - que se han desarroliado
en las fases previas de trabajo de estos Comités.

m) Apoyar a la DGR en el aseguramiento de los recursos humanos y financieros necesarios para
la ejecucion de las actividades planteadas por cada CAT.

n)  Desarrollar una forma o método de monitoreo del avance de las agendas e identificacién de
nuevas actividades a ser desarrolladas, para que el trabajo del CAT, mantenga su orientacién
en el mediano plazo pero responda a necesidades y tendencias emergentes.
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* o) Promover [a comunicacion, coordinacion, y el intercambio de conocimientos y experiencias

entre los diferentes CAT's.

p)  Proponer la conformacion de nuevos CAT, sus funciones previstas, roles e interrelaciones con
los CAT's existentes.

g) Apoyar acciones de coordinacion entre los CAT's cientificos y los CAT's operativos que la CNE

convoca.
r Lograr la participacién de los miembros de los CAT's en actividades que realizara la CNE y el

SNGR para promover el trabajo de los CAT'’s. ) .
s}  Coordinar la presentacion de los CAT's ante el COE y el SNGR cuando asi se requiera.

Para uniformar el trabajo de los distintos CAT's, preparara los siguientes documentos que deberan ser
utilizados por todos los CAT’s:

a) Procedimientos y Protocolos

b) Perfil del Proyectos.

c) Minutas de reuniones.

d) Convocatorias.

e) Controles de asistencia.

f) Cronogramas de reuniones y actividades.

g) Procedimiento para informes de labores trimestrales y anuales.

h) Plan de Trabajo

i) Documento para presentar a Junta Directiva la propuesta de un nuevo CAT.

CAPITULO VI
CONVOCATORIA DE LAS ACTIVIDADES Y REUNIONES

ARTICULO 21°. Reuniones.

Las reuniones se realizaran de acuerdo al plan de trabajo y a la agenda anual de trabajo establecida
por cada CAT. Se llevara a cabo al menos una reunion ordinaria al mes. Los miembros del CAT podran
proponer previamente al Coordinador los temas que deseen tratar en la reunion para que se incluya
en la respectiva agenda.

La agenda de la reunién ordinaria debe contener, al menos, los stguientes puntos:

a) Verificacion del quorum.

b) Revision y aprobacién de la agenda.

C) Lectura de la minuta de la reunién anterior, seguimiento y aprobacion de los acuerdos.
d) Asuntos nuevos

ARTICULO 22°. Reuniones Extraordinarias.

Se podran realizar reuniones extraordinarias, ya sea por labores propias del CAT o por Emergencia
Declarada, siempre que sean solicitadas por la Presidencia de la CNE, la Direccion de Gestion del
Riesgo o bien por el Coordinador del CAT.

l.a agenda de la reunién extraordinaria debe contener los siguientes puntos:

a) Verificacion del guérum.
b) Puntos a tratar segun la situacién de emergencia o la circunstancia gue motivo la convocatoria.

ARTICULO 23°.Uso de la Palabra:

El Coordinador sera el encargado de otorgar la palabra a los participantes en la reunion. Se concedera
la palabra a los miembros en el orden que lo soliciten, segtn el tema en discusién. En caso de ausencia
del coordinador, el subcoordinador asumira la condicién de coordinar y tendra a cargo ceder el uso de
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‘la palabra.

ARTICULO 24°. Minuta de la Reunién.

Los asuntos discutidos y los acuerdos aprobados deberan constar en la respectiva minuta de la reunion,
cuya redaccion estara a cargo del secretario o secretaria del CAT o del coordinador en caso de
ausencia del secretario o secretaria. Una vez levantado el borrador de la minuta, se debe distribuir
entre los restantes miembros en un plazo no mayor a cinco dias habiles a partir del dia de la reunion,
para que hagan las observaciones que consideren pertinentes. Las minutas seran leidas y aprobadas
en la siguiente reunion ordinaria. Los acuerdos en firme seran comunicados a quien proceda y se
enviara en forma digital la minuta aprobada a todos los miembros del CAT. La cual debe enviarse a la
DGR y al Coordinador Técnico de los CAT's para los fines que corresponda.

ARTICULO 25°. Presentaciones al COE.
El CAT debe hacer presentaciones al COE cuando este asi lo solicite o cuando el CAT considere

importante exponer algun tema ante esta instancia permanente de coordinacion.

ARTICULO 26°. Situaciones Especificas.
Cualquier CAT puede apoyar o recomendar a otro CAT si este asi lo requiere. Esto se hara por medio
de una solicitud expresa por parte de coordinador o de la Direccién de Gestion del Riesgo.

ARTICULO 27°.Del Quérum.

Habré mayoria suficiente para realizar estas reuniones cuando asista la mitad mas uno de los
miembros del CAT oficialmente reconocidos, excepto cuando se trate de reuniones por emergencia,
en cuyo caso se puede llevar a cabo con los miembros que estén presentes, ya que hay suficiente
peso para asesorar al COE ante una emergencia.

ARTICULO 28°. Convocatoria.

El Coordinador realizard la convocatoria a reunion ordinaria o extraordinaria con al menos 5 dias
habiles de anticipacién. En casos de emergencia la convocatoria podra efectuarse incluso para el
mismo dia por la Presidencia de la CNE, la DGR o por el Coordinador del CAT y sera de caracter de
emergencia e irrevocable. En la convocatoria se hara saber a los miembros la agenda, el lugar, la
fecha y la hora.

ARTICULO 29°. Plazo de confirmacion a las reuniones.

) Los miembros deberan confirmar su asistencia ante el secretario(a) y este se lo informara al
Coordinador del CAT. Para ello, se utilizaran los medios disponibles, aunque prioritariamente se
recomienda el uso de correo electrénico. La participacion de los miembros del CAT podra lievarse a
cabo de forma virtual, en aquellos casos donde se justifique previamente por el solicitante y exista en
la sala de reuniones la tecnologia adecuada para esto.

ARTICULO 30°. Lugar de Reuniones.
El lugar de reuniones sera definido por los miembros del CAT, segun la disponibilidad de espacios
para reuniones que contengan las instituciones miembros del Sistema Nacional de Gestion del Riesgo.

CAPITULO VII ,
DESARROLLO DE LOS TEMAS Y SU APROBACION

ARTICULO 31°. Aprobacion de Temas.

Las conclusiones y recomendaciones que emanan de las reuniones de los CAT's, seran aprobadas
con el voto favorable de la mayoria simple de los miembros que asistan.
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** ARTICULO 32°. Ejecucion.

Cada CAT puede presentar propuestas de proyectos, segun su competencia, ante la DGR. La
ejecucion del proyecto quedara a cargo del CAT o segtn se designe en el perfil del proyecto. La DGR
debe elaborar un formato de perfil de proyecto.

ARTICULO 33°. Divulgacién e Informacién.

El funcionario de ia DGR designado para la Coordinacidon Técnica de los CAT'’s, con la ayuda de los
miembros de los CAT's y a través de cualquier medio de informacion, dard a conocer decisiones
importantes y proyectos aprobados que éstos desarrollen, para proyectar la labor y el aporte de los
CAT's en beneficio de los objetivos de prevencion, preparativos y respuesta a desastres, por medio de
la Direccion y Presidencia de la Comisién Nacional de Emergencias.

CAP{TULO VIII
DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO 34°.Evaluacién Anual.

Finalizado cada periodo anual de trabajo, la DGR convocara una sesion de cada CAT para evaluar los
resuitados de los programas, proyectos y actividades que se hayan ejecutado y emitir un informe que
sera presentado ante la Presidencia con copia a la Junta Directiva.

ARTICULO 35°.Presupuesto:
Antes de finalizar el segundo semestre de cada afo, los CAT's tendran acceso a la informacién

relacionada con la asignacién de presupuesto del afio siguiente en la partida de Proyectos de
Prevencion disponible para la planificacion de la Direccidon de Gestion de Riesgo. Se llevara a cabo
una reunion con los coordinadores de cada CAT y la DGR, para proponer y discutir proyectos de interés
de los CAT’s. Las Unidades que tengan a cargo algun CAT deben definir dentro de su presupuesto
una partida para la elaboracién de proyectos, asi como cualquier otro requerimiento que tenga relacién
con las competencias del CAT. Cada CAT debe gestionar con la jefatura correspondiente su inclusién
en el POl de cada Unidad, para que sea incorporado en el plan de compras y en el presupuesto
asignado cada afo.

ARTICULO 36°. Modificaciones.

Cualquier modificacion al presente reglamento debera ser aprobada por la Junta Directiva de la CNE.
La DGR podra proponer la revision y modificaciones que considere necesarias.

ARTICULO 37°. Vigencia.
Rige a partir de sulpublicacién.
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