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REGLAMENTOS

INSTITUTO NACIONAL DI FOMENTO COOPLRATIVO

REFORMA PARCIAL AL REGLAMENTO DE PARTICIPACIONTS
ASOCIATIVAS N 5556 DEL 3 DE JULIO DEL 2006

La Junta Directiva del INFOCOOP en la sesion ordinaria N® 3774,
arriculo segundo, inciso 330 celebrada el 19 de abril del 2010, aproba las
siguientes telormas al Reglamenty arrila indicado.

CAPITULO NI
Estructura contable, participacién y representacion

Articuly 3 —Represeatacion. Coando ol INTOCOOP participe
como asuciado el Organnismo Cooperativa, en Asambles Ceneral
de Asociades. aceprard el nombramiento de aquellos representantes
el TNFOCOOF, que de acoerde al estudiv téienico deben infegrae ]
Consejir de Adiminisicacion.

Los representantes del INFOCOOOP rendrdn derecho & voz
yovoto onoel seno del Consejo de Administracidn se requeria el
voro Favorable del representante nombrade por la Junta Direcriva
del INFOCOOP para la aprobacion de los acuerdos detinidos en el
contrane de participacivn asociativas pava al efecto se Turd asesorar
par el representante renica v osu vor deberda quedar delvidamente
Justificado.

F1INFOCOOP nomibtnard los delegados o reprosentanies e
correspaondan ante la Asamblea General Ordinaria o Exwaordinaria
que realice el Organismo Cooperativo, Para esos efecros deberd
moditicarse ¢ Estatuto Social.

Los representanies  institucionales del INFOCOOP ane #]
Consejo de Administracion en el ente cooperarivo seran nondwados
por la Junta Dhrectiva del INFOCOOP conforme a lo establecido
en el Reglamenuy sobre el nombramiemn, deberes, aribuciones
v oremocion de representamres del INFOCOOP. en orsanismos
receptnes de Coinversion o Participacion Asociativa ¥ sus oeformas.

Articuly 10.—Numero de Representantes en el Consejo de
Administracién. La Junta Directiva podrd designar a uno o varios
representantes del Instiro ante o] Consejo de Administracion,
conforme a lo establecidi en el Reglamento sobve el nombramienuo,
deberes. arribuciones y remocion de representantes del INFOCOOF.
(] Ulgrll SIS 10 ])IU][ 5 e (zl)l]]\ol‘]‘a]i}]] i} Prll[l |)d! im \‘al)( [RIvt
y sus refomas, guienes deberan velar porque se alcancen los (ines
perseguidos con la participacian asoclativa v alerrar sobre cualguier
situacim e afects Tos intereses de Ja insitucivn ode Ta cooperativa,

A criterio de la Junea Directiva podrd designar, suplentes para los
representantes del Instituto ante el Consejo de Administracion de las
diferentes Participaciones Asociativas, ¢on ¢l fin de sustituirlos cn
ausencias temporales,

Articulo 11 —Responsabilidad de los  representantes
institucionales. [.os representantes actuacdn come funcionarios
iblicos velando por el logro de los abjetivos del provecto v los
intereses del Instiruto en sus actuaciones. Cada representante deberd
rendic un informe mensual (en las concliciones que se establezcan
contractualmentet sobre la situacion del organismo cooperative
receptor. el avance del provecto financiado. el logro de los objetivos
de Lo Pamicipacion Asociativa, gesion v situacion en general,
conforme a la guia de informes elaborada por el INFOCOOL
constituvendo falta grave su omisicn,

Deberan mcidir para que la gestion del organisine cooperative
sei comsistente con los rincipios v ovalores de esta doctrina. el
cuiplimiento de los respectivos contratos con el INFOCOOP asi
como la wamativa legal correspondiente ¥ prooararan que eXist
e el organismo recepuar de oy recarsos, un adecuade aniliente de
planeacian. ejecucion v control. Deberan advertir oportunamente
sobre cnalouier acto o onnision que podicre lesiona los intereses
de dicho Instinne v de la emidad conperativa, asi como de acciones
de acompabamiento yue puedan ser requeridas para fortalecer la
implementacion v operacion del proyvecte, Serd responsable aguel
representante que por amision, dolo. negligencia o culpa grave
incumpla esre deber.

F1INFOCOOP asumivd la contratacion de los represenrantes
Insritwcionales.  a  traves  del  procedimiento  de  conratacion
acministrativa que corresponca. con excepcion del caso de los
nombramicntos de Tus suplentes wempeoriales por razomes de caso
fortuity o fuerza mavor los cuales se podrdn realizar mediante la
asignacion de profesionales de su propia planilla o miembros de la
Junta Directiva.
riculo 12.—Facultades del INFOCOOP. Durante el lapso de
Participacion Asociativa el INFOUOOP dard a sus representantes la
lfaculiad de vewr razonadamente el nombramiems ¥ remocion del
gerente del orzanisimo cooperarivo o bien partdcipar en el proceso de
seleccion. Ademds podrd solicitar que se establezea la estructura de
contro] requerida para asegurar el logro de los objelivos del provecto,
la salvaguarda v reembolso de los recursos publicos invertidos.
riculn 13.—Posibilidad de  Ejecutar cambins en la
adwinistracion del preyecto. Coando tenicainene se demuesire
que ¢l desarrollo del proyecto atenta contra su estabilidad financiera.
Vose ponga enoriesgo laosalvagoanda yoreembolso de los reonesos

pubdlicos involuerados. el INFOCOOF queda facultado para realizar
los camios necesarios en laadministeacion del proveons con el
abjeto de reorientarlo, o en su detecto, definir y realizar las acelones
adecuadas para la salvaguarda de dichos recursos. lo cual serd
acepado por el organismo cooperativo en el respectivo contrato de
participacion.

Control y seguimicnto

Arriculo 2{ —Menitereo. El seguinmiento de los provecros en los
que el INFOCOOP participe bajo esta modalidad estard a cargo del
Macroproceso de Desarrollo Integral Cooperativa o la dependencia
qque designe la Direccion Ejecwiva, va sea con lunciomarios de plama
o por medis de conteatacion externa.

[os organismes con Participacion Asociariva debdn vennine
mensualmente al INFOCOOP informes contables v de operacicn.

Articulo Z21.—Sobre los servicios de la Auditoria Externa.
El organismo cooperativo en el que participe INFOCOOP como
asociade o bajo la moadalidad de coinversion, presentard los estados
financicros auditados al final de cada periodo contable.

Para efect de la commatawion de la Aaditoria Txterna, el
organisino cooperativo realizard el respecrive concurso v remitird al
INFOCOOP las oferras recilridas, para (ue Este proponga una ferma
al Consejo de Administracion. se requerird el vato afirmativo de los
representanes nstitucionales en el Consejo de Adminsiracion para
dicha elecoiin ¥ conteatacin.

El costo de Jos servicios de auditoria presentados, serdn con cargo
al provecto.

Sin perjuicio de lo anrerior, el INFOCOOP o ravés de log
Macroproresos o Procesos o de la dependencia que designe 1a
Direccion Ejceutiva, podra verificar in sim. las operacioncs llevadas
a cabo por el organismoe cooperarivo en el que se mantenga la
[rarticipacion asociativa,

Articulo 22 —Incorporacion de mecanismos de control en
la participacion asociativa. Con el objetivo de liscalicar el uso v
aplicacion de los reamrsas pablices otrgadus, Ta recuperacion de
cstos, asl comao la buena marcha del provects, o] INFOCOQOP pudri
requeric fue se incluyan en el respectivo contrae. cldusulas que Lo
faculten para nombrar contralores, administradores. fiscalizadores u
otros necanismos que incidan en el logro de los oljetivos de los
provectos apovados, suadecuada geston, de los recursos oorgados
al Qrganismo Coopraativi.

Fl INFOCOOP asumitd la contcatacion de los contralures,
administradores. fiscalizadores u otros profesionales que sean
necesarios. a rraves del procedimients de contratacion administrariva
que corresponda. Ademas. verificara el nombraniiento del Auditar
Ierny i pante dle catla Panticipacion Ssociativa,

Acuerdo firme™.
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