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Na temelju clanka 18. stavka 4. podstavka 2. Zakona o uredenju trziSta poljoprivrednih

proizvoda (»Narodne novine« br. 149/09) i ¢lanka 94. stavka 2. podstavka 5. Zakona o hrani
(»Narodne novine« br. 46/07), ministar poljoprivrede, ribarstva i ruralnog razvoja donosi

PRAVILNIK

0 OVLAéc’IVANgu PANELA ZA SENZORSKU ANALIZU
DJEVICANSKIH MASLINOVIH ULJA

Clanak 1.
(1) Ovim Pravilnikom ureduje se postupak ovlas¢ivanja panela za senzorsku analizu
djevicanskih maslinovih ulja, nac¢in vodenja Upisnika ovlastenih panela, Liste ocjenjivaca,
uvjeti izobrazbe voditelja i senzorskih ocjenjivaca, provedba programa ujednacavanja rada
ovlastenih panela, obveze voditelja ovlastenih panela.
(2) Panel za senzorsku analizu djevi¢anskih maslinovih ulja (u daljnjem tekstu: panel) u
smislu ovoga Pravilnika jest grupa odabranih i osposobljenih ocjenjivaca organoleptickih
svojstava djevi¢anskih maslinovih ulja.

Clanak 2.
U smislu ovoga Pravilnika paneli su:

1. Sluzbeni paneli za provedbu:

— analize maslinovih ulja na trziStu radi provjere oznacenih podataka, za potrebe sluzbene
kontrole.

2. Profesionalni paneli za provedbu:

— odredivanja kategorije wulja prema organoleptickim svojstvima te odredivanje
organoleptickih svojstava koja se mogu navoditi na oznaci prije stavljanja na trziste;

— provjere sukladnosti organoleptickih svojstava djevi¢anskih maslinovih ulja s podacima
navedenim u specifikaciji proizvoda u postupku registracije oznake i prije stavljanja na trziste
proizvoda s oznakom izvornosti, zemljopisnog podrijetla ili tradicionalnog ugleda.

Clanak 3.

(1) Sluzbene panele koji provode postupke sluzbene provjere sukladnosti organolepti¢kih
svojstava djeviCanskih maslinovih ulja prema odredbama Pravilnika o uljima od ploda i



komine maslina (»Narodne novine« br. 7/09, 112/09) rjeSenjem ovlaS¢uje ministar
poljoprivrede, ribarstva i ruralnog razvoja (u daljnjem tekstu: ministar).

(2) Rjesenje iz stavka 1. ovoga cClanka donosi ministar na prijedlog Povjerenstva za
ovlas¢ivanje panela (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo) osnovanoga pri Ministarstvu
poljoprivrede, ribarstva i ruralnog razvoja (u daljnjem tekstu: Ministarstvo).

(3) Rjesenjem iz stavka 1. ovoga Clanka panel se ovlas¢uje u trajanju od jedne godine, a
ovlastenje se produljuje svake godine podnoSenjem novog zahtjeva Ministarstvu.

Clanak 4.

(1) Povjerenstvo rjeSenjem imenuje ministar na rok od Cetiri godine, a €ini ga pet ¢lanova od
kojih su po jedan ¢lan predstavnici Ministarstva, Hrvatskog zavoda za normizaciju, Hrvatske
akreditacijske agencije, jedan stru¢njak iz podrucja senzorskih analiza te jedan stru¢njak iz
podrucja maslinovog ulja.

(2) Povjerenstvo ima sljedece zadace:

— u postupku donoSenja rjeSenja predlaze ministru panele koji ispunjavaju uvjete za
ovlas¢ivanje;

— prati aktivnosti ovlastenih panela i razmatra izvjes¢a o njihovom radu;
— daje misljenje o programima izobrazbe senzorskih ocjenjivaca;

— prati provedbu programa ujednacavanja rada ovlaStenih panela 1 razmatra rezultate
provedenih testova (ring testova).

(3) Poslovnikom o radu uredit ¢e se nacin rada Povjerenstva.
Clanak 5.

(1) Zahtjev za ovlaS¢ivanje sluzbenih panela mogu podnijeti pravne osobe koje imaju
laboratorij akreditiran prema normi HRN EN ISO/IEC 17025 za provodenje analiza
maslinovog ulja sukladno odredbama Pravilnika o uljima od ploda i komine maslina te
raspolazu s radnim prostorom, potrebnom opremom, voditeljem panela i senzorskim
ocjenjiva¢ima (u daljnjem tekstu: ocjenjivaci) koji udovoljavaju uvjetima ovoga Pravilnika.

(2) Pravne osobe koje raspolazu s radnim prostorom, potrebnom opremom, voditeljem panela
1 ocjenjivatima koji udovoljavaju uvjetima ovoga Pravilnika, mogu djelovati kao
profesionalni panel, o cemu podnose obavijest Ministarstvu.

(3) Zahtjev za ovlas¢ivanje panela iz stavka 1. ovoga ¢lanka (u daljnjem tekstu: zahtjev) mora
biti ovjeren 1 potpisan od odgovorne osobe i voditelja panela.

(4) Zahtjev se podnosi Ministarstvu na obrascu ZOP (Prilog 6. ovoga Pravilnika), uz koji
mora biti prilozeno sljedece:



1. dokaz o raspolaganju prostorijom za ocjenjivanje koja je opremljena sukladno uvjetima iz
Priloga 1.1 2. ovoga Pravilnika;

2. dokaz o reguliranom radnom statusu s voditeljem panela koji ¢e rukovoditi radom panela
(Ugovor o radu);

3. dokaz da voditelj panela ispunjava kriterije iz ¢lanka 7. stavka 1.1 2. ovoga Pravilnika;

4. potpisane Izjave za rad u panelu od najmanje 15 ocjenjivaca koji su odabrani i obuceni u
skladu sa zahtjevima iz ¢lanka 9. ovoga Pravilnika;

5. dokaze o ispunjavanju kriterija iz Priloga 3. ovoga Pravilnika te dokaze o obavljenim
edukacijama i prakticnim iskustvima u podru¢ju senzorskih ocjenjivanja djevicanskih
maslinovih ulja, za svakog pojedinog ocjenjivaca.

6. potpisanu Izjavu odgovorne osobe i1 voditelja panela da ¢e panel sudjelovati u godisnjim
programima ujednacavanja rada ovlaStenih panela koje provodi Ministarstvo (Prilog 8. ovoga
Pravilnika).

(5) Zahtjev za produljenje ovlastenja se podnosi Ministarstvu na obrascu ZPO (Prilog 7.
ovoga Pravilnika). Uz zahtjev za produljenje ovlastenja moraju se priloziti dokazi iz stavka 4.
ovoga ¢lanka za one tocke kod kojih je doSlo do promjena u odnosu na prethodni zahtjev.

(6) Povjerenstvo moze zatraziti dopunu zahtjeva ili ¢e predloziti ministru donoSenje rjeSenja o
odbijanju zahtjeva ukoliko panel ne ispunjava propisane kriterije.

Clanak 6.

(1) Na temelju rjesenja iz ¢lanka 3. podaci o ovlaStenom panelu, upisuju se u Upisnik
ovlastenih panela za senzorsku analizu djevicanskih maslinovih ulja (u daljnjem tekstu:
Upisnik).

(2) Upisnik iz stavka 1. ovoga ¢lanka sadrzi podatke o pravnoj osobi pri kojoj djeluje panel,
voditelju panela i ocjenjivacima te o aktivnostima panela.

(3) Upisnik vodi Ministarstvo, a popis ovlastenih panela objavljuje se na web (internet)
stranici Ministarstva.

(4) Podaci u Upisniku se azuriraju jednom godisnje.
Clanak 7.

(1) Voditelj panela za koji se trazi ovlastenje treba biti osoba s iskustvom u podrucju
senzorskih analiza maslinovih ulja te treba u svom radu postupati u skladu sa smjernicama iz
Priloga 4. i Priloga 5. ovoga Pravilnika te tocke 4. Priloga XI Pravilnika o uljima od ploda i
komine maslina.

(2) Udovoljavanje uvjetima iz stavka 1. ovoga c¢lanka voditelj panela potvrduje
odgovaraju¢im dokazima o steCenoj osposobljenosti prihvac¢enim 1/ili priznatim od strane
Medunarodnog vijeca za masline (/nternational Olive Council u daljnjem tekstu: I0C).



(3) Voditelj ovlastenog panela duzan je u propisanom roku dostaviti Ministarstvu:
— rezultate analize referentnih uzoraka iz ¢lanka 10. stavka 1. ovoga Pravilnika,
— godisnje izvjesce o radu panela, najkasnije do 31. ozujka za prethodnu kalendarsku godinu,

— podatke o svim promjenama u panelu i promjeni podataka u Upisniku, najkasnije 30 dana
nakon nastanka takve promjene.

Clanak 8.

(1) Ministarstvo vodi i objavljuje na web (internetskoj) stranici Ministarstva Nacionalnu listu
senzorskih ocjenjivaca maslinovog ulja (u daljnjem tekstu: Lista ocjenjivaca).

(2) Za upis na Listu ocjenjivaca potrebno je podnijeti prijavu na obrascu iz priloga 10. ovoga
Pravilnika te dokaze o fizioloSkoj sposobnosti, obavljenim edukacijama 1 prakti¢nim
iskustvima u podrucju senzorskih ocjenjivanja djevicanskih maslinovih ulja.

(3) Prilikom prve prijave na Listu ocjenjiva¢a Ministarstvo ¢e razmotriti dokaze o obavljenim
edukacijama iz stavka 2. ovoga ¢lanka te se o€itovati da li ih prihvaca ili ne.

(4) Osobe na Listi ocjenjivaca duzne su dostaviti dokaze o obavljenim edukacijama i
prakticnim iskustvima u podru¢ju senzorskih ocjenjivanja djevicanskih maslinovih ulja
obavljenim u prethodnoj kalendarskoj godini, najkasnije do 31. ozujka tekuce kalendarske
godine na obrascu iz Priloga 10. ovoga Pravilnika.

Clanak 9.

(1) Senzorski ocjenjivaci koji su ¢lanovi ovlastenih panela moraju u okviru rada i obuke
panela kontinuirano usvajati daljnja znanja iz podrucja senzorskih analiza djeviCanskih
maslinovih ulja te njima dodirnih podru¢ja (utjecaj uzgoja i prerade maslina te dorade i
¢uvanja ulja na senzorska 1 fizikalno-kemijska svojstva djevi¢anskih maslinovih ulja).

(2) Za planiranje i provedbu usvajanja znanja iz stavka 1. ovoga clanka te za provedbu
kontinuirane obuke i nadzora ¢lanova panela prema smjernicama iz Priloga 3. tocke 5. 1 6.
ovoga Pravilnika, odgovoran je voditelj panela i pravna osoba pri kojoj djeluje ovlasteni
panel.

(3) Voditelj ovlastenog panela moze, s ciljem nadopunjavanja panela novim c¢lanovima,
provesti odabir i obuku ocjenjivaca djevicanskih maslinovih ulja. Ocjenjivacu koji ispuni
kriterije iz Priloga 3. ovoga Pravilnika, pravna osoba pri kojoj djeluje ovlasteni panel izdaje
potvrdu o fizioloSkoj sposobnosti za senzorsku analizu djevicanskih maslinovih ulja,
potpisanu od voditelja panela odnosno osobe koja je provela postupak odabira.

Clanak 10.

(1) Ministarstvo ¢e najmanje jednom godiSnje dostaviti ovlastenim panelima referentne
uzorke na ocjenu, s ciljem ujednacavanja rada ovlastenih panela (ring test).



(2) U smislu kontinuiranog pracenja napretka u radu panela, Povjerenstvo iz ¢lanka 4. ovoga
Pravilnika donijet ¢e na osnovu izraCunate varijance iz prosjecnih rezultata panela, zakljucak
da 1i ovlasteni panel ujednaceno i ispravno obavlja senzorske analize te dati preporuke za
daljnji rad panela.

Clanak 11.

Kriteriji i smjernice tiskani u Prilozima 1., 2., 3., 4., 5. te obrasci tiskani u Prilozima 6., 7., 8.,
9.1 10. ovoga Pravilnika njegov su sastavni dio.

Clanak 12.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmoga dana od dana objave u »Narodnim novinamac.
Klasa: 011-02/09-01/131
Urbroj: 525-02-3-0030/10-11
Zagreb, 9. veljace 2010.
Ministar
5 Petar
Cobankovié, v. 1.

PRILOG 1.

CASA ZA ISPITIVANIJE ULJA
(Metoda: COI/T.20/Doc.No 5/Rev.1 1z 2007. godine)

1. SVRHA

Svrha ovoga Priloga je opisati karakteristike ¢aSe namijenjene za koriStenje kod senzorske
analize jestivih ulja (miris, okus, aroma).

Osim toga, opisuje se uredaj za grijanje uzoraka potreban za postizanje 1 odrzavanje
odgovarajuce temperature za ovu analizu.

2. OPIS CASE

Casa prikazana na slici 1., a koja se koristi za senzorsku analizu djevicanskih maslinovih ulja
mora udovoljavati sljede¢im zahtjevima:

a) Oblik caSe treba osigurati maksimalnu stabilnost kako bi se sprijecilo naginjanje i
izlijevanje ulja.

b) Dno ¢ase mora biti prilagodeno obliku grijace ploce kako bi se omogucilo ravnomjerno
grijanje dna Case.



c) Grlo caSe treba biti suzeno radi koncentriranja mirisa pri vrhu i njihovog lakSeg
prepoznavanja.

d) Cas$a mora biti izradena od stakla tamne boje kako bi se onemoguéilo da ocjenjivaé dozivi
boju ulja ¢ime se eliminiraju predrasude i1 spreCava eventualno stvaranje sklonosti ili
pristranosti koje bi mogle djelovati na objektivnost ocjenjivanja.
2.1. Dimenzije
Casa prikazana na slici 1. ima sljede¢e dimenzije:
Ukupna zapremina 130 ml + 10 ml
Ukupna visina 60 mm + 1 mm
Promjer grla 50 mm + 1 mm
Promjer ¢ase na najSirem dijelu 70 mm + 1 mm
Promjer dna 35 mm + 1 mm
Debljina bo¢ne stijenke 1,5 mm + 0,2 mm

Debljina dna ¢ase 5 mm + 1 mm

Svaka ¢asa mora biti opremljena satnim staklom promjera 10 mm veceg od grla ¢ase. Ovo
satno staklo koristi se kao poklopac radi sprecavanja gubitka arome i ulaska praSine.

2.2. Karakteristike

Casa mora biti izradena od vatrostalnog stakla; mora biti tamno obojana kako se ne bi mogla
razaznati boja sastojaka te mora biti bez ogrebotina ili mjehurica zraka u staklu.

Rub mora biti jednolik, gladak i zaobljen.
Casa mora podnijeti promjene temperature tijekom senzorske analize.
2.3. Upute za upotrebu
Case se Ciste sredstvom za pranje bez mirisa. Casa se ispire vise puta kako bi se sredstvo za
pranje u potpunosti uklonilo. Prilikom posljednjeg ispiranja, c¢asu je potrebno isprati

destiliranom vodom, ostaviti da se ocijedi i osusi u suSioniku.

U postupku pranja ¢ase, ne smiju se koristiti koncentrirane kiseline niti smjese s kromnom
kiselinom.

Case se moraju Cuvati u suSioniku do upotrebe ili u ormari¢u u kojem su zasti¢ene od utjecaja
bilo kakvih stranih mirisa.



Prije upotrebe, treba pomirisati svaku ¢asu kako bi se provjerilo da nema stranih mirisa. Kod
pripreme senzorske analize treba paziti da se pazljivo zabiljeze Sifre svake ¢ase i ulja koje ona
sadrzi. Ovi podaci trebaju biti poznati samo voditelju panela.

3. UREDPAJ ZA GRIJANJE UZORAKA

Uzorci se senzorski ispituju pri zadanoj temperaturi koja je, u slucaju jestivih ulja, 28 + 2 °C.
Svaku od kabina potrebno je opremiti sa uredajem za grijanje uzoraka (vidi sliku 2.). Sastoji
se od aluminijskog bloka uronjenog u termostatom kontroliranu vodenu kupelj kako bi se
odrzavala ujednacena temperatura. Ovaj blok ima udubljenja u koja se mogu smjestiti caSe s
uzorcima. Razlika temperature uredaja za grijanje i ulja u ¢asama ne smije biti visa od + 2 °C.

Slika 1. CASA ZA SENZORSKU ANALIZU ULJA (dimenzije u milimetrima)
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Slika 2. IZGLED I DIMENZIJE UREDAJA ZA GRIJANJE UZORAKA (dimenzije u
milimetrima)

Thermostat = termostat

Resistance = otpor

Aluminum block = aluminijski blok
Water bath = vodena kupelj

PRILOG 2.

PRIRUCNIK ZA OPREMANIJE PROSTORIJE ZA OCJENJIVANJE
(Metoda: COI/T.20/Doc.No 6/Rev.1 1z 2007. godine)



1. UVOD
Prostorija za ocjenjivanje osmisSljena je tako da panelu koji sudjeluje u senzorskim
ispitivanjima pruzi odgovarajucu, ugodnu, standardnu okolinu koja omogucava rad i pomaze
ponovljivosti rezultata 1 tocnosti metode.

2. SVRHA

Svrha ovoga Priloga je navesti osnovne uvjete koji trebaju biti zadovoljeni prilikom
opremanja prostorije za ocjenjivanje.

3. OPCA OBILJEZJA
Prostorije, neovisno o veli¢ini, moraju zadovoljavati sljedece uvjete:

Osvjetljenje koje se koristi u prostoriji treba biti ugodno i neutralno. U tu se svrhu
preporucuje umirujuca, jednolika, svijetla boja zidova radi postizanja opustenog ozracja.[1]

Prostorije moraju biti takve da je moguce lako ¢iS¢enje te moraju biti odvojene od izvora
buke; stoga bi najbolje bilo da su zvucno izolirane. Takoder, moraju biti zasti¢ene od stranih
mirisa te ako je moguce, opremljene ucinkovitim uredajem za ventilaciju. Prostorija za
ocjenjivanje mora biti opremljena klima uredajem radi odrzavanja temperature od 20 — 25 °C
u slucaju izrazitih temperaturnih promjena.
3.1. Dimenzije

VeliCina prostorije Cesto ovisi 0 mogucnostima laboratorija odnosno institucije u kojoj se
nalazi. Opcenito, prostorije trebaju biti dovoljno prostrane kako bi bilo moguce postaviti deset
kabina 1 prostor za pripremu uzoraka.

Ukoliko je na raspolaganju veci prostor namijenjen provodenju senzorskog ocjenjivanja, tada
su moguce 1 pomoéne prostorije poput spremista za uzorke, prostora za ciS¢enje pribora,
prostora za sastanke otvorenog panela 1 sl.

3.2. Osvjetljenje

Osvjetljenje Citave prostorije, bilo od suncevog svjetla ili lampi (na primjer, neonske cijevi),
mora biti ujednaceno, difuzno i s moguénosti podeSavanja jacine.

3.3. Temperatura
U prostoriji se treba odrzavati temperatura od 20 — 25 °C.
4. OPIS KABINA

4.1. Opce karakteristike

Kabine za senzorsku analizu postavljaju se jedna pored druge u prostoriji. Moraju biti jednake
1 odvojene pregradama kako bi ocjenjivaci bili izolirani.


http://hidra.srce.hr/arhiva/263/55195/narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2010_02_22_545.html#footnote-29081-1

Kabine mogu biti izradene od prikladnog materijala koji se lako Cisti i odrzava (na primjer,
drvo, ostakljena Sperploc¢a, laminatne ploce, itd.). Ako se koristi boja, mora biti bez mirisa kad
se osusi.

Stolice postavljene u kabinama moraju biti udobne 1 s moguénosti podeSavanja visine.

Svaka kabina takoder mora biti opremljena zasebnim osvjetljenjem ciji se smjer i jaCina mogu
prilagodavati.

Preporucena je ugradnja prekidaca povezanog s vanjskom lampicom u svaku kabinu, kako bi
se omogucilo senzorskom ocjenjivacu da, bez ometanja ostalih ocjenjivaca, obavijesti
voditelja panela da je zavrSio ocjenjivanje, trazi drugi uzorak ili da mu nedostaje dio opreme,
da je primijetio neku nepravilnost ili su mu potrebne dodatne informacije.

4.2. Dimenzije
Kabine moraju biti dovoljno prostrane i ugodne te moraju biti sljede¢ih dimenzija:
Sirina: 0,75 m (bez umivaonika)
0,85 m (s umivaonikom)
Duljina: 0,50 m (stol)
0,20 m dodatno za pregradu
Visina pregrada:
0,60 m minimalno od visine stola
Visina stola: 0,75 m

4.3. Raspored
Povrsina stola mora biti takva da se lako Cisti.
Na jednom dijelu povrSine treba biti ugraden sudoper s teku¢om, pitkom vodom. Medutim,
ako to nije izvedivo, taj se dio prostora moze koristiti za smjeStaj pljuvacnice ili slicne
posudice u koju se ispljunu ostaci ulja nakon ocjenjivanja.
Kada se uzorci moraju tijekom ocjenjivanja drzati na konstantnoj temperaturi koja je ispod ili
iznad temperature okoline, preporucuje se imati odgovaraju¢i uredaj za tu svrhu (vodena

kupelj, grijace ploce, itd.).

Takoder se moze postaviti polica na visini od 1,10 metara od poda za odlaganje raznog
pribora (¢asa, sitnog pribora itd.).

Ukoliko raspored kabina u prostorijama za ocjenjivanje to dozvoljava, preporucuje se
ugradnja otvora koji omogucava dodavanje uzoraka. Otvor moze biti u obliku kliznih vrata
(slika 1.), rotirajucih vrata (slika 2.) prikladnih za caSe ili Salice (visoke posude) ili vrata s



vodoravnim otvaranjem ako su posude s uzorcima male (slika 3.). Vazno je osigurati da otvor
bude dovoljno velik za prolaz posluzavnika i ¢asa s uzorkom.

5. PRATECE PROSTORIJE

Ako je prostor dovoljno velik, preporucuje se predvidjeti odvojene prostorije za pripremu
uzoraka (kuhinju ako se planiraju analize koje ukljucuju pripremu hrane kuhanjem), police za
cuvanje casa ili pribora te prostorije za odrzavanje rasprava prije ili nakon ocjenjivanja. Ove
prostorije trebaju biti Ciste 1 odrZzavane. Mirisi, buka ili razgovori iz tih prostorija ne smiju
ometati rad ocjenjivaca.

Slika 4. prikazuje primjer uredenja prostorije za senzorsko ocjenjivanje s prate¢im
prostorijama.

Napomena:

Opisani su idealni uvjeti. Medutim, ako nije moguce osigurati takve uvjete samo u svrhe
senzorskog ocjenjivanja, ocjenjivanje se moze provesti u prostorijama koje minimalno
zadovoljavaju opisane uvjete (osvjetljenje, temperatura, buka, miris) postavljanjem mobilnih
kabina sa sklopivim pregradama koje omogucuju neometan rad svakom pojedinom
senzorskom ocjenjivacu.

Slika 1. RASPORED KABINE

Opis slike:

Shelf = polica

Screen = zaslon

Revolving device or hatch = rotirajuéi uredaj ili vrata
Heating device = uredaj za grijanje

Slika 2. ROTIRAJUCA VRATA ZA DODAVANJE UZORAKA
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F — Hladnjak

H — Pe¢

L — Perilica za sude

M — Stol

P — Radna povrSina

Pi — Sudoper

Ar — Ormari¢

Mr — Kolica

Df — Dijeljenje obrazaca
Mc — Okrugli stol

PRILOG 3.

PRIRUCNIK ZA ODABIR, OBUKU I NADZOR KVALIFICIRANIH
OCJENIIVACA MASLINOVOG ULJA
(Metoda: COI/T.20/Doc.No 14/Rev.2 1z 2007. godine)

1. SVRHA

Svrha ovoga Priloga jest voditeljima panela dati osnovna i nuzna uputstva za provedbu
odabira, obuke 1 nadzora rada ocjenjivaca u panelu.

2. ODABIR KANDIDATA

Odabir provodi voditelj panela koji osobno intervjuira kandidate kako bi se upoznao s
njihovim psiholoskim i fizioloSkim osobinama. Psihofizioloski uvjeti koje trebaju zadovoljiti
nisu jako strogi jer, teoretski, svaka normalna osoba moze obavljati posao ocjenjivanja.
Cimbenike poput spola, Zivotne dobi, odredenih navika (pusenje), itd. danas su nadisli drugi,
poput zdravlja, osobnih interesa i raspolozivog vremena.

Tijekom intervjua, voditelj panela mora kandidatima objasniti karakteristike njihovog zadatka
te im ukazati na vrijeme koje ¢e za taj posao utroSiti. Potom od kandidata prikuplja podatke
koji mu omogucavaju procjenu njihovih interesa i motivacije te koliko raspolozivog vremena
imaju. Sljedeci upitnik moze pomoci kao referenca.

UPITNIK
Molimo da odgovorite na sljedec¢a pitanja: DA NE

1. Da li bi zeljeli sudjelovati u ovakvom radu?



2. Da li smatrate da ovaj rad moze biti znacajan za poboljSanje kakvoce hrane kod nas i u
medunarodnoj trgovini?

3. U slucaju potvrdnog odgovora, navedite razloge?[2]

4. Morate biti svjesni ¢injenice da ¢ete morati ocjenjivati ulja kad vas se pozove da to ucinite.
Jeste 11 spremni to uciniti?

5. Da li bi Zeljeli usporediti svoje senzorske sposobnosti sa sposobnostima svojih kolega?

6. Da li imate dovoljno vremena na raspolaganju? Da li ste dovoljno neovisni u organiziranju
svojih dnevnih obaveza na poslu?

7. Ako ovisite o nadredenom, da li smatrate, da bi vase odsustvo sa radnog mjesta zbog
sudjelovanja u ovom radu, ponekad i u trajanju od pola sata predstavljalo problem?

8. Da li ste spremni nadoknaditi izgubljeno vrijeme na radnom mjestu zbog sudjelovanja u
senzorskim analizama?

9. Da li smatrate da bi za ovaj rad trebala biti predvidena odgovaraju¢a naknada?
10. Kakav oblik naknade ocekujete?

Voditelj panela treba koristiti ove podatke prilikom odabira kandidata, ne uzimajuéi u obzir
kandidate s malim interesom za ovu vrstu posla, odnosno sa nedovoljno raspolozivog
vremena ili nesposobne da iskazu i ostvare svoje ideje.

3. ODREDIVANJE PRAGA OSJETLJIVOSTI GRUPE KANDIDATA ZA
SPECIFICNA SVOJSTVA

Voditelj panela pazljivo odabire Cetiri ulja od kojih se jedno smatra reprezentativnim u
odnosu na sljedeca svojstva: upaljeno, octikavo, uzeglo i gorko — uz $to je moguée veci i
jasniji intenzitet.

Voditelj panela priprema seriju uzoraka svakog ulja u silaznim koncentracijama (1:2) radeci
postupna razrjedenja u prikladnom sredstvu (rafiniranom ulju ili parafinu).

Seriju treba prekinuti kad se izmedu dvaju susjednih uzoraka vise ne moze uociti razlika u
odnosu na sredstvo za razrjedivanje. Iz pripremljene serije, voditelj panela treba izdvojiti
sedam uzoraka ispred dva posljednja.

Treba pripremiti dovoljno uzoraka prema broju kandidata.

Testovi uporedenja parova vrse se u svrhu odredivanja srednjeg praga grupe, do 8 parova
uzoraka po kandidatu (sedam razrjedenja i »slijepa proba« ili jedan od sedam razrjedenja i
slijepa proba plus jednog para »slijepa proba»). Nakon svakog ocjenjivanja, kandidati moraju
odrediti da li su uzorci u paru jednaki ili razli¢iti.

Nakon zavrSetka ocjenjivanja, voditelj panela biljezi tocne odgovore skupine kandidata za
svaku koncentraciju te iste izrazava kao postotak. Rezultat se prikazuje graficki sa
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koncentracijama na apscisi i postocima to¢nih odgovora na ordinati. Interpolacijom krivulje
moci ¢e se odrediti prag osjetljivosti koji predstavlja koncentraciju koja odgovara 75% to¢nih
odgovora. Prakti¢an primjer ovog postupka prikazan je na slici 1.

Prag osjetljivosti moze se razlikovati kod razli€itih ulja, a ovisi o polaznoj jacini svojstva koje
se odreduje. Prag osjetljivosti treba biti sli¢an kod razli¢itih grupa kandidata za razlicite
panele, nije vezan uz bilo kakvu naviku, obicaj ili naklonost. Stoga se mozZe smatrati
referentnom tockom koja je zajednicka bilo kojoj normalnoj grupi ljudi te se moze koristiti za
ujednacavanje kriterija razlicitih panela na temelju njihovih senzorskih osjetljivosti.

Na isti nacin treba postupiti kod odredivanja praga osjetljivosti za ostala tri svojstva pa ¢e se
dobiti skale sa sli¢énim intezitetom pojedinacnog mirisa i okusa za bilo koji panel, bez obzira
Sto se krenulo sa maslinovim uljima s razli¢itom poc¢etnom ja¢inom odabranog svojstva.

U seriji uzoraka koju treba pripremiti za odabir ocjenjivaca metodom klasifikacije inteziteta
(tocka 4.), prag osjetljivosti oznacava se sa C10.

Slika 1.
% Koncentracije upaljenog ulja u sredstvu

4. ODABIR OCJENJIVACA METODOM KLASIFIKACIJE INTENZITETA

U postupku odabira treba biti dva ili tri puta viSe kandidata od potrebnih za panel kako bi
mogli biti odabrani ljudi s najve¢om osjetljivoscu i mo¢i razlucivanja. Preporucuje se odabrati
isti uzorak kao onaj koji ¢e se kasnije analizirati.

.....

ulja, broja uzoraka 1 vremena potrebnog za odabir. Ucinkovitost postupka odabira lezi u
izboru optimalnih razina sljede¢e tri neovisne varijable: (a) »troSak odreden serijom
ocjenjivanja«, (b) »omjer« potencijalno odgovaraju¢ih kandidata koji su slucajno eliminirani
tijekom predodabira i (c) »omjer« kandidata koji su slucajno prosli postupak odabira iako su
neodgovarajudi.

Za provodenje odabira potrebno je sljedece:

— Tekuéi parafin (DAB, PhEur, BP, USP) ili drugo ulje bez okusa ili mirisa (svjeZe rafinirano
maslinovo ulje ili drugo sli¢no ulje).

— Maslinova ulja s ¢istim i jasno izraZenim svojstvima: upaljeno, octikavo, uzeglo i gorko.
4.1. Nacin rada

Odabir treba zapoceti s 25 kandidata u skladu s nize opisanom metodologijom za svako
svojstvo:

(1) Na temelju praga osjetljivosti dobivenog od grupe, postupite kako slijedi:

Pripremite seriju od 12 uzoraka tako da prag osjetljivosti bude na 10. mjestu serije, a 11.1 12.
koncentracije bit ¢e razrjedenije te ¢e stoga biti teZe prepoznati odabrano svojstvo u ulju.



Uzimajuéi koncentraciju C10 kao osnovu, preostali uzorci mogu se pripremiti u skladu sa
sljede¢om formulom:

C10 x an, gdje je »a« konstanta koja odgovara faktoru razrjedenja i iznosi 1,5, a »n« je
eksponent koji varira od 9 do -2.

Primjer: ako je prag dobiven za uzeglo ulje 0,39, tada je C10 = 0,39. Budu¢i da je »a« = 1.5,
serija uzoraka imala bi sljedece koncentracije:

Uzorak||1 2 3 4 |5 6 |7 8 9 10 |[11 |[12

Konc. |14,99(/10,00/6,66|4,44(2,96|/1,97|1,32|/0,88(/0,58(/0,39(/0,26//0,17

Za svakog kandidata treba pripremiti 12 ¢asa za ocjenjivanje oznacenih Siframa sa po 15 mL
svake od pripremljenih koncentracija uzeglog ulja.

(2) Preporucuje se ostaviti ¢aSe pokrivene satnim staklom u prostoriji za ocjenjivanje pri
temperaturi od 20-22°C barem pola sata prije pocetka ocjenjivanja kako bi ulje postiglo sobnu
temperaturu.

(3) Voditelj ¢e potom poredati 12 ¢aSa s uzorcima za ocjenjivanje po opadajuéem nizu
koncentracija.

Sljede¢i je korak zatraziti kandidate da sami izvrSe ocjenjivanje u skladu sa sljede¢im
uputama:

4.2. Upute za kandidate

12 ¢asa koje su poredane pred kandidatom sadrze razjedenja jednog od upaljenih, octikavih,
uzeglih ili gorkih svojstava. Faktor razluCivanja izmedu sadrzaja CaSa za ocjenjivanje jest
njihov intenzitet. Ca$a najjadeg intenziteta nalazi se krajnje lijevo, intezitet postepeno opada
idu¢i s lijeva na desno. Casa s najslabijim intezitetom svojstva nalazi se na desnom kraju niza,
ponekad je taj intezitet tako mali da ga je nemoguce uociti.

Postupite kako slijedi: Upoznajte se s mirisom i okusom svake od c¢asa s uzorcima za
ocjenjivanje u nizu. Kako biste to napravili, po¢nite mirisati i1 kuSati s desna (uzorak broj 12)
nastojeci naviknuti se na okus ili miris i zapamtiti njihov intezitet. Treba paziti da ne dode do
zamora.

Kada kandidat zaklju¢i da se naviknuo na ponudenu skalu koncentracija, treba izaci iz
prostorije.

Tada, voditelj panela izdvaja jednu CaSu u nizu, stavlja je desno do krajnjeg desnog uzorka
(n12), a prazno mjesto popuni priblizavanjem uzoraka. Potom se kandidat moZze vratiti u
prostoriju i nastaviti s ocjenjivanjem.

Kandidat mora odrediti mjesto s kojeg je voditelj panela pomaknuo ¢asu s uzorkom. Pri tome
miriSe 1 kusa uzorak te ga usporeduje s ostalima u nizu onoliko puta koliko mu je potrebno da
donese zakljucak. Intezitet izdvojenog uzorka treba biti slabiji od onoga koji je u casi



neposredno lijevo, odnosno jaci od onoga u ¢asi neposredno desno. Isti postupak kandidat
treba ponoviti s tri druge Case.

Radi lakSeg prikupljanja i obrade podataka, svaki od kandidata ispunjava listi¢ sljedeceg
sadrzaja:

ODABIR KANDIDATA

4.3. Sredivanje rezultata

Radi lakSeg sredivanja rezultata, voditelj panela za svakog od kandidata unosi podatke u listi¢
sljedeceg sadrzaja:

Ime

andidata Testirano svojstvo

Utvrden redni broj (K”) | Stvarni redni broj (K)

4.4. Statisticki postupak

U opisanom postupku odabira, a prema provedenom statistickom proracunu, svakom od
kandidata treba zadati iste redne brojeve Casa, i to kako slijedi za pojedino svojstvo:

Upaljeno (UP)| Octikavo (OC)||Uzeglo (UZ)|Gorko
Casa br. Casa br. Casa br. Casa br.
(10,5,7,2) (11,3.8,6) (7,4,10,2)  ]|(6,3,11,9)

Navedeni redni brojevi ¢aSa ne mogu se mijenjati, buduci da je statisticki proracun prilagoden
vjerojatnosti sluc¢ajnog pogadanja ispravnog rednog broja.

Stoga se voditelj panela, da bi izbjegao bilo kakvu moguénost prenosenja informacija od
jednog do drugog kandidata, treba pridrzavati sljede¢ih uputstava:

2) ONEMOGUCITI SVAKU KOMUNIKACIJU MEDU KANDIDATIMA.
PRIMIJENITI RAZLICITE SIFRE UZORAKA ZA SVAKOG OD KANDIDATA.

3) IZBJECI BILO KAKVU MOGUCNOST DA KANDIDAT PREPOZNA MIJESTO SA
KOJEG JE IZDVOJENA CASA.



4) ZA SVAKOG KANDIDATA ODABRATI RAZLICITI REDOSLIJED KOJIM SE
PREDVIDENE CASE IZDVAJAJU 1Z NIZA.

Svakom kandidatu dodjeljuju se bodovi ovisno o postignutim rezultatima, i to na sljedeéi
nacin:

Neka su eil, ei2,...eil2, 12 ¢asa sa 12 koncentracija odredenog svojstva »i« (i = bilo koje od
4 svojstva: upaljeno, octikavo, uzeglo i gorko) koje su poredane u opadaju¢em nizu inteziteta
doti¢nog svojstva.

Neka je eiK jedna od izdvojenih ¢asa, a K’ mjesto koje joj je dodijelio kandidat kada ju je
vratio nazad u niz. Vrijednosti K i K’ su cijeli brojevi izmedu 1 i 12 koji odgovaraju stvarnom

broju mjesta izdvojene ¢ase odnosno onog mjesta koje joj kandidat dodijelio.

Neka je T (maksimalno dozvoljeno odstupanje) unaprijed utvrdena vrijednost, koja je u naSem
slu¢aju jednaka 3, tako da ako | K’ — K | > T, kandidat biva automatski eliminiran.

Kada je | K> — K | < T, kandidat u pravilu ne biva eliminiran i moZe nastaviti test buduci je
tocno ili priblizno to¢no odredio trazeni polozaj.

Uzmemo li za primjer svojstvo »upaljeno«, ukupni bodovi za ovo svojstvo (ZUP)
izraCunavaju se prema sljede¢em izrazu:

ZUP= PaUP + PbUP+ PcUP + PdUP

gdje su PUP bodovi za 4 razlicite koncentracije doti¢nog svojstva (a, b, ¢ 1 d), a izraCunavaju
se prema izrazu:

P UP=(K’-K)2
Radi lakSeg razumijevanja, dan je sljede¢i primjer izracunavanja bodova:

Primjer br. 1.: Pretpostavimo da su odgovori koje je dao kandidat A za 4 razlicite
koncentracije odredenog svojstva sljedeci:

Tocno mjesto c¢ase u||Mjesto na koje ju je vratio|Odstupanje od tocnog mjesta
nizu (K) kandidat (K”) (K’ -K)

7 7 7-7=0

4 5 4-5=-1

10 6 10— 6 =4(*)

2 4 2-4=-2

(*) Kandidat je eliminiran buduéi je odstupanje (T) vece od vrijednosti 3.

1/ Voditelj panela treba nastojati da kandidat postupi razumno, odnosno bez gubitka
osjetljivosti kroz okusni ili mirisni zamor.

Primjer br. 2.: Pretpostavimo da su odgovori kandidata B za 4 razliite koncentracije sljede¢i:




Tocno mjesto c¢ase u||Mjesto na koje ju je vratio|Odstupanje od tocnog mjesta
nizu (K) kandidat (K”) (K> -K)

7 7 7-7=0

4 4 4-4=0

10 7 10-7=3

2 3 2-3=-1

Ovaj kandidat nije eliminiran budu¢i da kod niti jedne od 4 koncentracije nije preSao granicu
za najvece dopusteno odstupanje. Ukupni bodovi za kandidata B za doti¢no svojstvo su:

Z3=02+02+32+(-1)2=10

Konacan rezultat kandidata kojim se odlucuje o prihvacanju ili eliminaciji istog za odabir
ocjenjivaca, ovisno o odgovorima za Cetiri razmatrana svojstva, bio bi sljedeci:

PaUP + PbUP + PcUP+ PdUP = ZUP
paOC+pbOC+pcOC+pdOC = ZOC
PaUZ + PbUZ + PcUZ + PdUZ = ZUZ

PaGO + PbGO + PcGO + PdGO = ZGO

Konacan rezultat: Z =ZUP + ... + ZGO
gdje je: UP = upaljeno
OC= octikavo
UZ = uzeglo
GO = gorko

Sada je potrebno utvrditi maksimalnu vrijednost Z kada se moze smatrati da kandidat ima
dobru razinu percepcije, sposobnost pamcéenja mirisa i okusa te mentalnu sposobnost da moze
dati toCan odgovor za Cetiri razmatrana svojstva. Vrijednost Z ne moze imati negativnu
vrijednost, a Z = 0 znaci da je kandidat prepoznao i to¢no odredio svih 16 predstavljenih
intenziteta (Cetiri za svako svojstvo). Kada su vrijednosti Z razli¢ite od nule znac¢i da su
kandidati prepoznali podrucja u nizu iz kojih su odabrani intenziteti, ali unutar tog podrucja
nisu mogli vratiti koncentracije na to¢no mjesto jer njihova sposobnost razlikovanja niza
intenziteta koji im je predstavljen za jedno ili viSe svojstava nije zadovoljavajuca.

Stoga se mora odrediti kriticna vrijednost (Zc) tako da ako bi kandidati nasumi¢no vracali
nazad sve ¢ase unutar podrucja koja su prethodno prepoznali, vjerojatnost konac¢nog rezultata
Z, manjeg od Zc je dovoljno mala vrijednost (o) koja moze biti prethodno utvrdena. Drugim
rijeima, mora se osigurati da vjerojatnost, koriStenjem ovoga postupka odabira ocjenjivaca za




panel koji ne pokazuje dostatnu sposobnost razlu¢ivanja za intezitete podrazaja bude manja
od a.

Kada se postavi vrijednost za o (u nasem slucaju 0,05), Zc se dobiva iz raspodjele
vjerojatnosti varijable Z koja ovisi o raspodjeli vjerojatnosti varijable P (K”).

U skladu s relevantnim statistickim izracunom, vrijednost Zc dostize 34.

Kada se dobije rezultat za sve kandidate, svi kandidati €iji je rezultat ve¢i od 34, bit ¢e
eliminirani.

Vidi primjer rezultata za kandidate A 1 B:

‘ Svojstvo HKandidat AHKandidat B
Upaljeno (UP) |ZUP =10 |ZUP=12

Octikavo (OC)|zOC=10 ||zOC =11

Uzeglo (UZ) |ZUZ=10 |ZUZ=15

Gorko (GO) |ZGO=4 |ZGO=0
| =34 |z-38

Kandidat A sa 34 boda bit ¢e odabran, dok ¢e kandidat B sa 38 bodova biti eliminiran.
Odabrane kandidate treba svrstati prema vrijednostima Z i tako popuniti broj od 12 kandidata
koji ¢e predstavljati panel.

5. OBUKA OCJENJIVACA
Obuka ocjenjivaca ima sljedece ciljeve:

a) da upozna ocjenjivace sa brojnim okusnim, mirisnim i dodirnim varijantama koje se mogu
sresti kod djevicanskih maslinovih ulja;

b) da upozna ocjenjivace sa specificnom senzorskom metodologijom,;

c) da poboljSa pojedinacne sposobnosti ocjenjivaca da prepoznaju i odrede intezitet
senzorskih svojstava; i

d) da poboljsa pojedinacnu osjetljivost i sposobnost pamcenja razli¢itih svojstava kako bi
konacan rezultat bile precizne 1 dosljedne ocjene.

Obuka ocjenjivaca sastoji se od niza sastanaka, ovisno o mogucnostima grupe i radnog
prostora, na kojima ocjenjivaci raspravljaju s voditeljem panela o problemima na koje nailaze
prilikom ocjenjivanja ponudenih uzoraka ulja te komentiraju¢i svojstva i njihov intezitet
nastoje do¢i do zajedniCkog stava.

Stupanj obuke panela nakon odredenog broja sastanaka moze se ocijeniti pra¢enjem porasta
postotnog udjela to¢nih odgovora — ako se koriste testovi diskriminacije — ili analizom



varijanci pojedinacnih srednjih vrijednosti panela kada se radi o testovima s upotrebom
ljestvice.

Ovo razdoblje obuke ocjenjivaca smatra se izuzetno vaznim i neizostavnim da bi se postigla
potrebna ponovljivost i to¢nost metode u postupku.

6. PROVIERA SPOSOBNOSTI OCJENJIVACA POMOCU REFERENTNOG
UZORKA

Jedan od nacina kojima se provjeravaju ocjenjivaci je povremeno davanje na ocjenu
referentnih uzoraka (ulja pouzdano utvrdenih svojstava). IzraCun pojedina¢nih varijanci iz
rezultata dobivenih od svakog ocjenjivaca za te referentne uzorke, omogucuje da se odredi, iz
dobivene vrijednosti F, da li je ocjenjiva¢ zadrzao svoje sposobnosti i ujednacenost.

Sli¢no tome, izraCunavanje varijance iz dobivenih prosje¢nih rezultata panela ukazuje da li isti
kontinuirano dobro radi.

PRILOG 4.

1. VODITELJ PANELA I OCJENJIVACI
(Metoda: COI/T.20/Doc.No 15/Rev.2, tocka 8. iz 2007. godine)

1.1. Voditelj panela

Voditelj panela mora biti zadovoljavajuceg stupnja obrazovanja i dobar poznavatelj svih vrsta
ulja s kojima ¢e se sresti tijekom svog rada. Voditelj panela je odgovoran za organizaciju i rad
panela.

Posao voditelja panela zahtijeva odgovaraju¢u obuku za senzorske analize, sposobnost,
preciznost u pripremi i provodenju ocjenjivanja, kao i1 sklonost i strpljivost u planiranju i
provedbi ocjenjivanja.

Voditelj panela ima zadatak da odabire, obucava 1 nadzire ocjenjivace sukladno Prilogu 3.
ovoga Pravilnika, kako bi postigao i odrzao potrebnu razinu njihovih sposobnosti. Odgovoran
je za objektivno ocjenjivanje.

Voditelj panela je odgovoran za rad panela, a time i za njegovu ocjenu Sto mora poduprijeti
pouzdanim, objektivnim dokazima. U svakom trenutku mora mo¢i dokazati da su ocjenjivaci i
metode pod kontrolom.

Snosi odgovornost za vodenje podataka o panelu. Mora biti moguce pracenje podataka
sukladno sa zahtjevima osiguranja kvalitete navedenima u medunarodnim normama senzorske
analize 1 osigurati anonimnost uzoraka u svakom trenutku.

Voditelj panela odgovoran je za ispravnost i €istocu opreme i pomo¢nog pribora, za pripremu
1 Sifriranje uzoraka, za redoslijed dostavljanja uzoraka na ocjenjivanje te za sredivanje i
statistiCku obradu podataka.



Odgovoran je za primitak 1 pohranu uzoraka po njihovom pristizanju u laboratorij kao i za
pohranu istith nakon ocjenjivanja. U svakom trenutku mora osigurati da uzorci ostanu
anonimni i propisno pohranjeni te u tu svrhu mora voditi pisane podatke kako bi bilo
osigurano da cijeli postupak bude moguce pratiti i za njega jamciti.

Nadalje, voditelj panela je odgovoran za pripremu, Sifriranje i predstavljanje uzoraka
ocjenjiva¢ima u skladu s odgovarajuom planom ocjenjivanja uskladenim s prethodno
uspostavljenim protokolima, kao i za prikupljanje i statisti¢ku obradu podataka dobivenih od
strane ocjenjivaca.

Zaduzen je za razvoj i izradu svih drugih postupaka koji mogu biti nuzni za dopunjavanje
norme i za osiguravanje ispravnog rada panela.

Voditelj panela mora usporedivati rezultate svog panela s rezultatima drugih panela te na taj
nacin provjeravati ispravnost rada panela.

Zadaca voditelja panela je da motivira ¢lanove panela, poti¢e njihovo zanimanje, radoznalost i
natjecateljski duh. Stoga mu se preporuCuje da osigura neometanu, razmjenu podataka s
¢lanovima panela tako §to ¢e ih obavjestavati o svim zadacima koje provode i rezultatima do
kojih dodu. Ne smije na bilo koji nain izrazavati svoje misljenje o uzorku te ne smije
dozvoliti da se medu ocjenjivacima pojave oni koji namecu svoje misljenje ostalim clanovima
panela.

Obvezan je na vrijeme obavijestiti ocjenjivace o provodenju ocjenjivanja te ih detaljno uputiti
u nacin provodenja ocjenjivanja, ne namecuci im svoje misljenje o uzorku.

1.2. Ocjenjivaci

Osobe koje provode senzorske analize maslinovih ulja moraju raditi dobrovoljno uz sve
posljedice koje proizadu iz takve dobrovoljne radnje u smislu obveza i nepostojanja
financijske naknade. Stoga je preporucljivo da kandidati pisanim putem podnesu zamolbu.
Kandidate odabire, obucava i provjerava voditelj panela s obzirom na njihovu sposobnost
razlikovanja slicnih uzoraka; pri tome treba voditi racuna o tome da se vjezbanjem poboljSava
preciznost ocjenjivaca.

Ocjenjivaci moraju djelovati kao pravi senzorski promatraci, staviti na stranu svoje osobne
ukuse 1 iskljucivo izvjestavati o dozivljenim svojstvima. Moraju raditi u tiSini, opusteno, bez

poZzurivanja, posvecujuc¢i najve¢u mogucu paznju uzorku koji ocjenjuju.

Za svaku analizu potrebno je 8 do 12 ocjenjivaca, iako je pozeljno da panel broji viSe ¢lanova
kako bi se uvijek raspolagalo s dovoljnim brojem izvjezbanih ocjenjivaca.

PRILOG 5.

(Metoda: COI/T.28/Doc. No 1, tocka 5.2.2. iz 2007. godine)

1. Voditelj panela

Voditelj] panela je osoba zadovoljavajueg stupnja obrazovanja koja preuzima punu,
sveobuhvatnu odgovornost za rad slozenog, slojevitog tehnickog sustava laboratorija za



senzorsku analizu. Uprava treba voditelju panela dodijeliti mjesto u organizacijskoj shemi,
mora mu osigurati potrebna sredstva i1 dovoljno vremena kako bi mogao izvrSavati svoje
duznosti te odgovarajucu naknadu.

1.1. Uprava laboratorija mora odrediti minimalni stupanj obrazovanja i potrebno iskustvo za
rad u laboratoriju. Senzorsku analizu mora izvrSavati, ili nadzirati, iskusan voditelj panela s
odgovaraju¢im kvalifikacijama. Obi¢no je potrebno dvogodiSnje radno iskustvo na
senzorskim analizama za mjesto voditelja panela. Zahtjeve za svako mjesto treba ukljuciti u
opis radnog mjesta osoblja.

1.2. Obrazovanje i obuka voditelja panela treba obuhvacati podrucje senzorske analize 1 treba
ukljucivati sljedece:

(a) Odabir metoda ispitivanja, plan testiranja i analiza.

(b) Priprema proizvoda i provedba testiranja.

(c) Unos podataka i obrada.

(d) Izvjestavanje.

(e) Vodenje podataka.

(f) Odrzavanje potrebnog pribora i usluga.

(g) Postupci predodabira, odabira, obuke i nadzora senzorskih ocjenjivaca.
(h) Vaznost zdravlja 1 sigurnosti ocjenjivaca.

PRILOG 6.

TMINISTARSTVO POLJ OPRIVREDE, RIBARSTVA I RURALNOG RAZVOJA

OBRAZAC ZOP

Ispunjeni obrazac i1 propisanu dokumentaciju dostaviti
Ministarstvo poljoprivrede, ribarstva i ruralnog razvoja
Ulica grada Vukovara 78, 10 000 Zagreb

OBRAZAC ISPUNITI VELIKIM TISKANIM SLOVIMA

Na temelju ¢lanka 5. Pravilnika o ovlas¢ivanju panela za senzorsku analizu maslinovog ulja
pod punom moralnom i materijalnom odgovornos¢u podnosim

Zahtjev za ovlaséivanje panela i upis u Upisnik ovlastenih panela

Podaci o podnositelju zahtjeva




Mati¢ni broj: LI LT T T T T loIB
Naziv pravne osobe:

Sjediste:

Adresa (Ulica i broj):

Postanski broj: LI LT T IPostanski ured:

Op¢ina: Zupanija:

Telefon broj: Br. faksa:

Kontakt osoba:

[

Podaci o voditelju panela

Ime i1 prezime:

Adresa (Ulica i broj): Mjesto:

[

Podaci o panelu

Naziv pravne osobe pri kojoj panel djeluje:
Adresa (ulica i broj):

Op¢ina: Zupanija:

Laboratorij posjeduje akreditaciju od (datum),

U dana

Ime i prezime voditelja panela

Potpis

Ime 1 prezime odgovorne osobe

M.P. Potpis
Privitak:

Uz zahtjev prilaZzem sljedece dokaze (zaokruziti):

izvadak 1z Sudskog registra za pravnu osobu podnositelja,

dokaz o posjedovanju akreditacije laboratorija sukladno normi HRN EN ISO/IEC 17025




za provodenje fizikalno-kemijskih i senzorskih analiza maslinovog ulja

dokaz o raspolaganju prostorom za rad panela, (izvod iz popisa dugotrajne imovine (za
vlastiti) ili ugovor o najmu (za iznajmljeni poslovni prostor) te tlocrtni prikaz rasporeda
prostorija, namjeStaja 1 opreme), a koji je ureden i1 opremljen sukladno kriterijima
(mjerilima) iz Priloga 1. 1 2. Pravilnika

§ dokaz o reguliranom radnom statusu s voditeljem panela koji ¢e rukovoditi radom panela
e)

dokaz da voditelj panela ispunjava kriterije

Popis ocjenjivaca s dokazom o reguliranom radnom statusu s najmanje 15 odabranih
f) |[ocjenjivaca za rad u panelu, koji su odabrani i osposobljeni u skladu sa zahtjevima iz
¢lanka 8. Pravilnika.

dokaze da odabrani ocjenjivaci ispunjavaju kriterije iz Priloga 3. Pravilnika

potpisanu Izjavu odgovorne osobe i voditelja panela da ¢e panel sudjelovati u godiSnjem
programu ujednacavanja rada ovlastenih panela koje provodi Ministarstvo

PRILOG 7.

FMINISTARSTVO POLJOPRIVREDE, RIBARSTVA I RURALNOG RAZVOJA

OBRAZAC ZPO

Ispunjeni obrazac i propisanu dokumentaciju dostaviti
Ministarstvo poljoprivrede, ribarstva i ruralnog razvoja
Ulica grada Vukovara 78, 10 000 Zagreb

OBRAZAC ISPUNITI VELIKIM TISKANIM SLOVIMA

Na temelju ¢lanka 5. Pravilnika o ovlas¢ivanju panela za senzorsku analizu maslinovog ulja
pod punom moralnom i materijalnom odgovornoséu podnosim

Zahtjev za produljenje ovlasStenja panela

Podaci o podnositelju zahtjeva
Mati¢ni broj: LI LT T T T [ loIB

Naziv pravne osobe:

Sjediste:

Adresa (Ulica i broj):

Postanski broj: LI LT T IPostanski ured:

Op¢ina: Zupanija:




Telefon broj: Br. faksa:

Kontakt osoba:

Podaci o voditelju panela

Ime i prezime:

Adresa (Ulica i broj): Mjesto:

Podaci o panelu

Naziv pravne osobe pri kojoj panel djeluje:
Adresa (ulica i broj):

Op¢ina: Zupanija:

Laboratorij posjeduje akreditaciju od (datum),

U

dana

Ime 1 prezime voditelja panela

Potpis

Ime i prezime odgovorne osobe

M.P. Potpis

Privitak 1. (dokazi se dostavljaju ukoliko je doSlo do njihove znacajne promjene)

Uz zahtjev prilaZzem sljedece dokaze (zaokruziti):

o]

izvadak iz Sudskog registra za pravnu osobu podnositelja,

dokaz o posjedovanju akreditacije laboratorija sukladno normi HRN EN ISO/IEC 17025
za provodenje fizikalno-kemijskih i senzorskih analiza maslinovog ulja

dokaz o raspolaganju prostorom kuSaonice za rad panela, (izvod iz popisa dugotrajne
imovine (za vlastiti) ili ugovor o najmu (za iznajmljeni poslovni prostor) te tlocrtni prikaz
rasporeda prostorija, namjesStaja i opreme), a koji je ureden i1 opremljen sukladno
kriterijima (mjerilima) iz Priloga 1. i1 2. Pravilnika

dokaz o reguliranom radnom statusu s voditeljem panela koji ¢e rukovoditi radom panela
(Ugovor o radu)

dokaz da voditelj panela ispunjava kriterije

Popis ocjenjivaca s dokazom o reguliranom radnom statusu s najmanje 15 odabranih
ocjenjivaca za rad u panelu, koji su odabrani i osposobljeni u skladu sa zahtjevima iz
¢lanka 8. Pravilnika.




dokaze da odabrani ocjenjivaci ispunjavaju kriterije iz Priloga 3. Pravilnika

Privitak 2. (dokazi se dostavljaju za svaku godinu pri traZzenju produljenja ovlastenja)

Uz zahtjev prilazem sljedece dokaze (zaokruziti):

potpisanu Izjavu odgovorne osobe i voditelja panela da ¢e panel sudjelovati u godiSnjem
programu ujednacavanja rada ovlastenih panela koje provodi Ministarstvo (ring test)

Izvjestaj o rezultatima programa ujednacavanja rada ovlastenih panela ring testova za
prethodnu godinu

jT Izvjestaj o radu panela za prethodnu godinu

PRILOG 8.

TMINISTARSTVO POLJ OPRIVREDE, RIBARSTVA I RURALNOG RAZVOJA

OBRAZAC Izjava

Ispunjeni obrazac i propisanu dokumentaciju dostaviti
Ministarstvo poljoprivrede, ribarstva i ruralnog razvoja
Ulica grada Vukovara 78, 10 000 Zagreb

OBRAZAC ISPUNITI VELIKIM TISKANIM SLOVIMA

Na temelju ¢lanka 5. Pravilnika o ovlas¢ivanju panela za senzorsku analizu maslinovog ulja
pod punom moralnom i materijalnom odgovornoséu podnosim

Izjavu o sudjelovanju u godiSnjim programima ujednacavanja rada panela

Podaci o panelu

Naziv pravne osobe pri kojoj panel djeluje:

Mati¢ni broj: LI LT T T 1 [ loIB

Adresa (Ulica i broj):

Op¢ina: Zupanija:

Podaci o voditelju panela

Ime 1 prezime:

Adresa (Ulica i broj): Mjesto:

Prihvacamo sve odgovornosti i obveze koje proizlaze iz sudjelovanja panela u godisnjim
programima ujednacavanja rada ovlastenih palenal koje provodi Ministartvo (ring test).

U dana




Ime i prezime voditelja panela

Potpis

Ime 1 prezime odgovorne osobe

M.P. Potpis

PRILOG 9.

TMINISTARSTVO POLJ OPRIVREDE, RIBARSTVA I RURALNOG RAZVOJA

OBRAZAC Izvjesc¢e

Ispunjeni obrazac i propisanu dokumentaciju dostaviti
Ministarstvo poljoprivrede, ribarstva i ruralnog razvoja
Ulica grada Vukovara 78, 10 000 Zagreb

OBRAZAC ISPUNITI VELIKIM TISKANIM SLOVIMA

Na temelju ¢lanka 7. Pravilnika o ovlas¢ivanju panela za senzorsku analizu maslinovog ulja
pod punom moralnom i materijalnom odgovornoséu podnosim

IzvjeSée o radu panela za godinu

Podaci o panelu

Naziv pravne osobe pri kojoj panel djeluje:

Mati¢ni broj: LI LT T T 1 [ loIB

Adresa (Ulica i broj):

Op¢ina: Zupanija:

Podaci o voditelju panela

Ime 1 prezime:

Adresa (Ulica i broj): Mjesto:

Tijekom godine panel je proveo slijedeée aktivnosti:

1. Broj odrzanih sastanaka

2. Broj analiziranih uzoraka




3. Broj odrzanih treninga za ocjenjivace

4. Promjene ili uo€eni problemi u radu panela

Kao dokazi za 1. i 2. kopije zapisnika s odrzanih sastanaka panela s rezultatima,
Kao dokazi za 3. program treninga, datum odrZavanja i popis sudionika,

Kao dokazi za 4. ukoliko postoje promjene ili uoceni problemi u radu panela opsirnije
izvjesce staviti u privitak.

U dana

Ime i prezime voditelja panela

Potpis

Ime 1 prezime odgovorne osobe

M.P. Potpis

PRILOG 10.

TMINISTARSTVO POLJ OPRIVREDE, RIBARSTVA I RURALNOG RAZVOJA

OBRAZAC Prijava

Ispunjeni obrazac i propisanu dokumentaciju dostaviti
Ministarstvo poljoprivrede, ribarstva i ruralnog razvoja
Ulica grada Vukovara 78, 10 000 Zagreb

OBRAZAC ISPUNITI VELIKIM TISKANIM SLOVIMA

Na temelju ¢lanka 8. Pravilnika o ovlas¢ivanju panela za senzorsku analizu maslinovog ulja
pod punom moralnom i materijalnom odgovornoséu podnosim

Prijavu za upis na Listu senzorskih ocjenjivaca maslinovog ulja

Podaci o ocjenjivacu

Ime 1 prezime OIB

Spol Godina rodenja
Mjesto rodenja




Adresa stanovanja (ulica i broj):

Mjesto Op¢ina: Zupanija:

(zaokruZziti)
A Prva prijava na Listu ocjenjivaca

B Podaci o daljnjim edukacijama

popunjava se samo pod A)

Podaci o voditelju panela

Zvanje:

ZavrSena Skola ili fakultet:
stupanj

Tijekom prethodnog razdoblja polazio sam sljede¢e programe edukacije senzorskih
ocjenjivaca maslinovog ulja (navesti datum odrzavanja, organizatora i naziv programa):

(opsirnije izvjesée o svakoj zavrSenoj edukaciji uz kopiju potvrde o sudjelovanju staviti u
privitak)

popunjava se samo pod B)

Tijekom prethodne godine polazio sam sljedece programe edukacije senzorskih ocjenjivaca
maslinovog ulja (navesti datum odrzavanja, organizatora i naziv programa):

(opsirnije izvjeSc¢e o svakoj zavrSenoj edukaciji uz kopiju potvrde o sudjelovanju staviti u
privitak)

U dana

Ime 1 prezime ocjenjivaca




Potpis
[1]1 Boja i osvjetljenje prostorije mogu utjecati na rezultate senzorske analize.

[2]Opisite znacaj koji bi senzorsko ocjenjivanje moglo imati za bilo koji prehrambeni
proizvod, odnosno maslinovo ulje.
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