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Na temelju ¢lanka 89. Ustava Republike Hrvatske, donosim

ODLUKU

O PROGLASENJU ZAKONA O ZADRUGAMA

ProglaSavam Zakon o zadrugama, koji je Hrvatski sabor donio na sjednici 11. ozujka
2011. godine.

Klasa: 011-01/11-01/43
Urbroj: 71-05-03/1-11-2
Zagreb, 16. ozujka 2011.

Predsjednik
Republike Hrvatske
prof. dr. sc. Ivo Josipovi¢, v. r.

ZAKON

0O ZADRUGAMA

Glava .
OPCE ODREDBE

Pojam zadruge
Clanak 1.

Zadruga je dragovoljno, otvoreno, samostalno i neovisno drustvo kojim upravljaju njezini
¢lanovi, a svojim radom 1 drugim aktivnostima ili koriStenjem njezinih usluga, na temelju
zajedniStva 1 uzajamne pomoc¢i ostvaruju, unapreduju i zastiCuju svoje pojedinacne i
zajednicke gospodarske, ekonomske, socijalne, obrazovne, kulturne i druge potrebe 1
interese 1 ostvaruju ciljeve zbog kojih je zadruga osnovana.

Clanak 2.
(1) Zadruga se temelji na zadruznim vrednotama: samopomodi, odgovornosti,
demokrati¢nosti, ravnopravnosti, pravi¢nosti i1 solidarnosti te moralnim vrednotama
postenja, otvorenosti, drustvene odgovornosti 1 skrbi za druge.

(2) Odnose medu svojim ¢lanovima zadruga ureduje na zadruznim nacelima:

— dragovoljno i otvoreno ¢lanstvo — Clanstvo u zadruzi je dragovoljno i otvoreno prema
svim osobama koje koriste njezine proizvode, usluge 1 koje su spremne prihvatiti



odgovornosti Clanstva, bez ikakve spolne, rasne, socijalne, politicke, vjerske ili bilo koje
druge diskriminacije,

— nadzor poslovanja od strane ¢lanova — zadruga je demokratsko drustvo ¢iji rad nadziru
njezini ¢lanovi 1 koji aktivno sudjeluju u stvaranju poslovne politike 1 donoSenju odluka.
Izabrani predstavnici ¢lanova odgovaraju ¢lanstvu. Clanovi imaju jednaka glasacka prava
(jedan ¢lan — jedan glas),

— gospodarsko sudjelovanje ¢lanova zadruge i raspodjela — duznost ¢lanova zadruge je,
prema svojim interesima i moguénostima, sudjelovanje u radu i doprinos razvoju zadruge.
Clanovi rasporeduju dobit zadruge za jednu ili viSe sljede¢ih namjena: razvitak zadruge,
porast pricuva, ¢lanovima — razmjerno poslovanju sa zadrugom i kao potpora drugim
aktivnostima zadruge,

— samostalnost 1 neovisnost — kao samostalna 1 neovisna pravna osoba zadruga se u
pravnom prometu s drugim pravnim osobama i drzavnim tijelima oslanja na rad svojih
¢lanova i zadruZne resurse, pod neposrednim nadzorom svojih ¢lanova,

— obrazovanje, stru¢no usavrsavanje i informiranje ¢lanova zadruge — zadruga provodi
obrazovanje 1 stru¢no usavrSavanje svojih ¢lanova, izabranih predstavnika, upravitelja 1

zaposlenika kako bi pridonijeli razvitku svoje zadruge. Ona izvjeS¢uje svoje Clanove i
javnost, posebice mlade ljude o naravi, koristima i prednostima zadrugarstva,

— suradnja medu zadrugama — zadruge najucinkovitije sluze svojim ¢lanovima i jacanju
zadruZznog sustava povezivanjem i1 suradnjom na lokalnoj, regionalnoj, nacionalnoj 1

medunarodnoj razini,

— briga za zajednicu — zadruga posluje na nacin koji pridonosi odrZivom razvoju
okruZzenja i lokalne zajednice.

(3) U svome radu zadruga je duzna pridrzavati se zadruznih nacela iz stavka 2. ovoga
¢lanka i dobrih poslovnih obicaja.

Tvrtka

Clanak 3.
(1) Tvrtka je ime pod kojim zadruga djeluje i pod kojim sudjeluje u pravnom prometu.

(2) Tvrtka zadruge mora sadrzavati naznaku da se radi o zadruzi i naznaku glavne
djelatnosti koju zadruga obavlja.

(3) Ako clanstvo zadruge ima posebna svojstva koja obiljezavaju zadrugu, zadruga moze
istaknuti ta svojstva u tvrtki zadruge.

(4) Odredbe propisa koje se odnose na tvrtku trgovackog drustva odgovarajuée se
primjenjuju na tvrtku zadruge, ako ovim Zakonom nije drugacije odredeno.

Predmet poslovanja i sjediste

Clanak 4.

(1) Zadruga moze obavljati svaku djelatnost za koju ispunjava propisane uvjete.



(2) Odredbe propisa koje se odnose na predmet poslovanja i sjediSte trgovackoga drustva
odgovarajuce se primjenjuju na predmet poslovanja i na sjediste zadruge.

(3) Zadruga moze osnivati podruznice. Na osnivanje i rad podruznica na odgovarajuci
nacin se primjenjuju odredbe Zakona o trgovackim drustvima.

Clanak 5.
Drzava, lokalna i podrucna (regionalna) samouprava poticu razvoj zadrugarstva mjerama

ekonomske 1 socijalne politike te drugim mjerama unapredenja razvoja zadruga i
zadruznog sustava.

Glava II.
OSNIVANJE ZADRUGE

Osnivaci
Clanak 6.

(1) Zadrugu moZe osnovati najmanje sedam osnivaca, ako ovim Zakonom nije drugacije
odredeno.

(2) Zadrugu mogu osnovati potpuno poslovno sposobne fizicke osobe i pravne osobe.

(3) Osnivanjem zadruge osniva¢ zadruge postaje ¢lan zadruge i upisuje se u imenik
¢lanova zadruge.

Osnivacka skupstina

Clanak 7.

(1) Osnivacku skupstinu sazivaju osnivaci zadruge. Osnivackoj skupstini predsjeda jedan
od osnivaca.

(2) Pravo glasa na osnivackoj skupstini imaju osobe koje su potpisale izjavu o prihvacanju
pravila zadruge.

(3) Osnivacka skupstina donosi odluke ve¢inom glasova osnivaca zadruge.

(4) Osnivacka skupstina donosi pravila zadruge. Pravila zadruge su donesena kada broj
osnivaca potreban za osnivanje zadruge potpiSe izjavu o prihvacanju pravila. Izjava
osnivaca sadrzi: ime i prezime, datum rodenja, prebivaliste, OIB, broj i oznaku osobne
identifikacijske isprave fizicke osobe, odnosno tvrtku, sjediste i OIB pravne osobe.

(5) Nakon donosSenja pravila zadruge osnivacka skupstina zadruge bira tijela zadruge

sukladno ovom Zakonu 1 pravilima zadruge, donosi odluku o unosu, odnosno uplati uloga

¢lanova i1 druge odluke vezane uz osnivanje zadruge.

(6) Zadruga svojim pravilima regulira moguénost organiziranja predstavnicke skupstine.
Pravila zadruge

Clanak 8.

(1) Pravila zadruge su osnivacki 1 temeljni op¢i akt zadruge.



(2) Pravila zadruge sadrze odredbe o:
— tvrtki, sjedi$tu 1 predmetu poslovanja,
— unutarnjem ustroju,

— uvjetima 1 nacinu stjecanja Clanstva, obliku i visini, unosu i1 povratu uloga clana,
pravima, obvezama i odgovornostima clanova, uvjetima 1 na¢inu prestanka c¢lanstva i
drugim pitanjima vezanim uz ¢lanstvo u zadruzi,

— tijelima zadruge: njihovoj nadleznosti, pravima i obvezama, postupku izbora i opoziva,
mandatu ¢lanova, na¢inu donoSenja odluka i1 drugim pitanjima vezanim uz rad tijela
zadruge,

— zastupanju 1 predstavljanju zadruge te pravima i ovlastima upravitelja,

— imovini zadruge i na¢inu raspolaganja imovinom,

— upotrebi dobiti, odnosno viska prihoda, pokri¢u gubitaka, odnosno manjka u poslovanju,
— dijelu dobiti, odnosno viska prihoda koji se rasporeduju u obvezne pricuve,

— statusnim promjenama i prestanku zadruge,

— informiranju ¢lanova i poslovnoj tajni,

—nacinu i postupku izmjena 1 dopuna pravila 1

— drugim pitanjima vaznim za rad i poslovanje zadruge.

(3) Pravila zadruge nakon donoSenja potpisuje predsjednik skupstine. Potpis predsjednika
skupstine na pravilima treba biti ovjerovljen kod javnog biljeznika.

Osnivanje zadruge

Clanak 9.

(1) Zadruga je osnovana trenutkom potpisa izjave osnivaca o prihvacanju pravila zadruge
na osnivackoj skupstini, a svojstvo pravne osobe stjece upisom u sudski registar mjesno
nadleznog trgovackog suda.

(2) Zadruga se upisuje u sudski registar sukladno propisima o sudskom registru.
(3) U sudski registar upisuje se:

— tvrtka, sjediSte, OIB 1 predmet poslovanja zadruge,

— dan odrzavanja osnivacke skupstine,

— ime 1 prezime upravitelja i OIB,

— ovlasti za zastupanje zadruge,

—1ime 1 prezime 1 OIB ¢lanova nadzornog odbora, ako zadruga ima nadzorni odbor,

— odgovornost ¢lanova zadruge za obveze zadruge, ako je propisana pravilima zadruge.



(4) Rjesenje o upisu u sudski registar i svaku izmjenu toga rjeSenja sud ¢e dostaviti
zadruzi 1 Hrvatskom savezu zadruga u roku 15 dana od dana upisa.

Glava III.
CLANSTVO U ZADRUZI

Clan zadruge

Clanak 10.
(1) Clan zadruge moze biti samo osoba koja neposredno sudjeluje u radu zadruge, koja
posluje putem zadruge ili koristi njezine usluge ili na drugi nacin neposredno sudjeluje u
ostvarenju ciljeva zbog kojih je zadruga osnovana.
(2) Clan zadruge ne moze prenijeti svoje &lanstvo na drugu osobu.
Stjecanje clanstva u zadruzi
Clanak 11.

(1) Clanom zadruge postaje se upisom u imenik ¢lanova zadruge.

(2) Osnivac zadruge i ¢lan zadruge koji je pristupio zadruzi nakon njezina osnivanja imaju
jednaka prava i obveze.

(3) Odlukom o prijemu u zadrugu utvrdit ¢e se rok i nacin uplate odnosno unosa uloga

¢lana u zadrugu, dan potpisivanja izjave o prihvacanju pravila zadruge i druga pitanja
vezana uz prijem ¢lana u zadrugu.

Prestanak ¢lanstva u zadruzi
Clanak 12.
(1) Clanstvo u zadruzi prestaje:
— sporazumom zadruge i ¢lana,

— smrcu fizicke osobe, odnosno brisanjem iz registra obrta ili brisanjem pravne osobe iz
sudskog registra,

— istupanjem ¢lana iz zadruge na temelju njegove pisane izjave o istupanju iz zadruge,
— gubitkom uvjeta za ¢lanstvo,
— isklju¢enjem c¢lana zadruge,
— prestankom zadruge.
(2) Prestanak ¢lanstva u zadruzi upisuje se u imenik ¢lanova.
Clanak 13.
(1) Osoba kojoj je prestalo Clanstvo u zadruzi, odnosno njezin nasljednik ili pravni

sljednik ima pravo na isplatu uloga i odgovaraju¢eg dijela dobiti iz poslovanja sa
zadrugom u godini u kojoj mu je prestalo ¢lanstvo.



(2) Isplata iz stavka 1. ovoga Clanka obavlja se u roku utvrdenom pravilima zadruge, a
najkasnije u roku od tri godine od dana prestanka Clanstva.

Zastita prava ¢lana zadruge

Clanak 14.

(1) Zadruga mora svome ¢lanu osigurati pravo prigovora protiv odluka tijela zadruge
donesenih u prvom stupnju i zaStitu njegovih prava.

(2) Postupak za ostvarivanje prava ¢lanova zadruge iz stavka 1. ovoga ¢lanka utvrduje se
pravilima zadruge.

Imenik ¢lanova zadruge
Clanak 15.
(1) Zadruga je duzna voditi imenik ¢lanova zadruge.
(2) Imenik ¢lanova zadruge vodi se kao javna knjiga.
(3) Imenik ¢lanova zadruge ¢uva se trajno.

(4) Pravilnik o imeniku c¢lanova zadruge donosi ministar nadlezan za poslove
gospodarstva i poduzetniStva.

Glava IV.
TIJELA ZADRUGE

Clanak 16.

Tijela zadruge su: skupstina, nadzorni odbor 1 upravitelj.
a) SKUPSTINA

Clanak 17.

Najvise tijelo u zadruzi je skupstina zadruge.
Nadleznost skupstine

Clanak 18.
(1) Skupstinu zadruge Cine svi ¢lanovi zadruge, odnosno njihovi opunomocenici.
(2) Skupstina zadruge:
— donosi pravila zadruge,
— donosi druge opc¢e akte, osim op¢ih akata iz podru¢ja radnih odnosa,

— bira 1 opoziva: predsjednika skupstine, ¢lanove nadzornog odbora, upravitelja i druga
tijela odredena pravilima zadruge,

— donosi poslovni plan i financijski plan zadruge,



— usvaja godisnja financijska izvjes¢a i1 izvjeS¢a o poslovanju, izvjes¢a o radu nadzornog
odbora, upravitelja i drugih tijela,

— odlucuje o raspodjeli dobiti, odnosno visku prihoda i pokri¢u gubitka, odnosno manjka,

— odlucuje o raspolaganju imovinom za koju je pravilima zadruge utvrdeno da je potrebna
odluka skupstine,

— odlucuje o zastiti prava ¢lanova,
— odlucuje o svim statusnim promjenama i prestanku zadruge,

— odlucuje o drugim pitanjima utvrdenim ovim Zakonom.
Sjednice skupstine
Clanak 19.

(1) Sazivanje sjednica i rad skupStine propisuje se pravilima zadruge i poslovnikom o
radu skupstine.

(2) Zapisnik o vodenju sjednice skupstine ¢uva se trajno.

(3) Sjednica skupstine zadruge odrzava se prema potrebi, a najmanje jednom godisnje.
(4) Skupstina se moze odrzati samo ako je na sjednici prisutna vec¢ina ¢lanova skupstine.
(5) Skupstina donosi odluke:

— dvotre¢inskom vec¢inom glasova svih ¢lanova skupstine u sluc¢ajevima iz ¢lanka 18.
stavka 2. podstavka 1.19. ovoga Zakona,

— ve¢inom glasova svih ¢lanova skupstine u slucajevima iz ¢lanka 18. stavka 2. podstavka
7. ovoga Zakona,

— vec¢inom glasova prisutnih ¢lanova skupstine u svim drugim slu¢ajevima.

(6) Ako zadruga ima 60 1 viSe Clanova, pravilima zadruge moze se odrediti da se
organizira skupstina sastavljena od najmanje 20 predstavnika ¢lanova zadruge. Pravilima
zadruge utvrduje se nalin rada predstavniCke skupstine, nacin izbora i1 opoziva
predstavnika i njihovih zamjenika, njihova prava i obveze te trajanje mandata.

Pravo glasa na skupstini
Clanak 20.
(1) Kod odluc¢ivanja na skupstini svaki ¢lan skupstine ima jedan glas.
(2) U slucaju sprijecenosti ¢lana da prisustvuje sjednici skupstine, ¢lana moze zastupati
njegov opunomocenik na temelju pisane punomoci, s tim da opunomocenik moze

zastupati samo jednog ¢lana, a u predstavnickoj skupstini predstavnika moze zamijeniti
samo njegov zamjenik.

(3) Clan nema pravo glasa na skupstini u slu¢ajevima kada skupstina odlucuje o njegovu
zahtjevu, o iskljucenju €lana iz zadruge ili utvrduje da je ¢lan izgubio uvjete za ¢lanstvo.



Nistetnost odluka skupstine
Clanak 21.
(1) Odluka skupstine je nisStetna ako je protivna zadruznim vrednotama ili nacelima pa se
zbog toga protivi biti zadruge ili je protivna Ustavu Republike Hrvatske, prisilnim
propisima ili poslovnom moralu, propisima kojima se iskljucivo ili pretezito Stite interesi
vjerovnika ili su doneseni radi zastite javnog interesa.

(2) Nistetnost se moze isticati tuzbom nadleznom sudu.

(3) Utvrdenje niStetnosti moZe zatraziti svaki ¢lan zadruge, nadzorni odbor, upravitelj
zadruge te Hrvatski savez zadruga.

Pobojnost odluka skupstine

Clanak 22.

(1) Odluka skupstine donesena na sjednici skupsStine koja nije sazvana na propisani na¢in
ili je donesena bez propisane vecine glasova, moze se podnosenjem tuzbe nadleznom
sudu pobijati u roku 15 dana od dana saznanja za odluku, a najkasnije u roku jedne godine
od dana donosenja odluke.

(2) Pravo pobijanja odluke iz stavka 1. ovoga ¢lanka imaju osobe iz ¢lanka 21. stavka 3.
ovoga Zakona.

b) NADZORNI ODBOR

Clanak 23.
(1) Nadzorni odbor ima najmanje tri ¢lana. Broj ¢lanova mora biti neparan.
(2) Jedan ¢lan nadzornog odbora moze biti osoba koja nije ¢lan zadruge.

(3) Ako zadruga zaposljava radnike, radnici biraju jednog ¢lana nadzornog odbora u
skladu s posebnim propisom.

(4) Nadzorni odbor odlucuje na sjednicama. Nadzorni odbor moze pravovaljano
odlucivati ako sjednici prisustvuje vecina njegovih ¢lanova, a odluke donosi vecinom
glasova prisutnih ¢lanova.

(5) Mandat nadzornog odbora traje Cetiri godine.

(6) U zadruzi koja ima manje od dvadeset ¢lanova poslove nadzornog odbora moze
obavljati skupstina zadruge.

Clanak 24.
(1) Nadzorni odbor obavlja:
— nadzor nad zakonito$¢u vodenja poslova zadruge,
—raspravlja godiSnja financijska izvje$¢a i izvje$¢a o radu zadruge,

— daje misljenje o raspodjeli dobiti, odnosno viska prihoda,



— izvjeSc¢uje skupstinu o svom radu 1 rezultatima nadzora,
— 1 druge poslove predvidene ovim Zakonom i pravilima zadruge.

(2) Nadzorni odbor ne moze voditi poslove zadruge ni zastupati zadrugu prema tre¢im
osobama.

(3) Nadzorni odbor mora obustaviti odluke 1 radnje upravitelja ako utvrdi tezu povredu
ovoga Zakona, drugih propisa, pravila zadruge, odluka skupStine ili druge teze
nepravilnosti u radu zadruge ili nesposobnost upravitelja za vodenje poslova.

(4) U slucaju iz stavka 3. ovoga ¢lanka nadzorni odbor mora u roku od 3 dana od dana
saznanja zatraziti sazivanje sjednice skupstine.

Odgovornost ¢lanova nadzornog odbora

Clanak 25.

Na odgovornost ¢lanova nadzornog odbora za Stetu koju zadruzi prouzroce svojim radom
ili propustom primjenjuju se odgovarajuce odredbe Zakona o trgovackim drustvima.

c) UPRAVITELJ
Clanak 26.
(1) Upravitelj zadruge je fizicka, potpuno poslovno sposobna osoba koja ispunjava uvjete
za obavljanje poslova upravitelja utvrdene Zakonom o trgovackim drustvima i pravilima

zadruge.

(2) Upravitelj ne moze biti osoba koja po Zakonu o trgovackim drustvima ne moze biti
zastupnik odnosno ¢lan uprave trgovackog drustva.

(3) Mandat upravitelja traje pet godina.
Zastupanje zadruge
Clanak 27.
(1) Zadrugu predstavlja i zastupa upravitel;.

(2) U slucaju sprijecenosti upravitelja da zastupa zadrugu, zadrugu privremeno zastupa
predsjednik skupstine zadruge dok se ne izabere novi upravitelj, najduze 6 mjeseci.

Poslovi upravitelja

Clanak 28.

Upravitelj vodi poslove zadruge, donosi opée i pojedinacne akte kojima se reguliraju
prava i obveze radnika iz radnog odnosa u zadruzi te obavlja druge poslove utvrdene
ovim Zakonom i pravilima zadruge.

Odgovornost upravitelja

Clanak 29.



Na odgovornost upravitelja za Stetu koju zadruzi prouzroc¢i svojim radom ili propustom
primjenjuju se odgovarajuce odredbe Zakona o trgovackim drustvima.

Glava V.
IMOVINA ZADRUGE

Clanak 30.

(1) Imovinu zadruge ¢ine ulozi ¢lanova, sredstva stecena obavljanjem djelatnosti i drugim
aktivnostima zadruge i sredstva ste¢ena na druge nacine.

(2) Imovina zadruge pripada zadruzi i sluzi za obavljanje njezinih djelatnosti i podmirenje
njezinih obveza.

(3) Imovinu koja nije u funkciji obavljanja djelatnosti zadruge, zadruga moze odlukom
skupstine prodati ili dati u zakup, a ostvarena sredstva duzna je usmjeriti za poslovanje
zadruge.

Ulog clana zadruge
Clanak 31.
(1) Ulog ¢lana zadruge moZze biti osnovni 1 dodatni ulog.

(2) Osnovni ulog je novcani iznos koji je svaki ¢lan zadruge duzan unijeti u zadrugu kod
osnivanja zadruge ili pristupanja zadruzi nakon osnivanja.

(3) Iznos osnovnog uloga je jednak, a njegovu visinu odreduje skupstina i ne moze biti
manji od 1.000,00 kuna.

(4) Dodatni ulog je ulog koji ¢lan zadruge moze unijeti uz osnovni ulog.
(5) Iznos dodatnog uloga je jednak, a njegovu visinu odreduje skupstina zadruge.
(6) Ulog ¢lana zadruge upisuje se na ime ¢lana zadruge u imenik ¢lanova zadruge.

(7) Ulog se, u pravilu, unosi u novcu. Ako se ulog unosi u stvarima ili pravima, nov¢anu
vrijednost stvari ili prava procjenjuje sudski vjestak.

(8) Ako ¢lan zadruge kao ulog unosi stvar ili pravo koje se daje u vlasnistvo zadruge, ¢lan
zadruge odgovara za stvarne i pravne nedostatke stvari kao da se radi o prodaji.

(9) Ako ¢lan zadruge kao ulog unosi stvar ili pravo na kojem zadrzava pravo vlasniStva, a
na zadrugu prenosi samo uporabu, za stvarne i pravne nedostatke ¢lan odgovara kao da se
radi o zakupu, odnosno najmu.

(10) Ako c¢lan zadruge kao ulog unosi trazbinu, odgovara za njezino postojanje i
naplativost.

(11) Ako je ¢lan zadruge u zadrugu unio viSe uloga, pravilima zadruge moze se propisati
da se viSe uneseni ulozi (dodatni ulozi), na zahtjev ¢lana zadruge, mogu isplatiti ¢lanu
zadruge ili prenijeti na drugog ¢lana zadruge ili na drugu osobu ako ona stjece ¢lanstvo u
zadruzi.

(12) Ulog se vraca ¢lanu zadruge nakon prestanka ¢lanstva.



Ulog osobe koja nije ¢lan zadruge
Clanak 32.

(1) Novc¢ani iznos kao ulog u zadrugu moze unijeti 1 osoba koja nije ¢lan zadruge, ali je
zainteresirana za njezino poslovanje.

(2) Unos, povrat i prijenos uloga na drugu osobu i druga pitanja reguliraju se pravilima
zadruge i ugovorom zadruge i ulagaca.

(3) Uloge osoba koje nisu ¢lanovi zadruge, zadruga je duzna posebno voditi u poslovnim
knjigama.

(4) Pravilima zadruge moze biti odredeno da predstavnik ulagaca, izabran na nacin
utvrden pravilima zadruge, moze na skupstini zadruge iznositi misljenje ulagaca o

poslovanju zadruge ili odlukama skupsStine, ako bi one imale utjecaj na sigurnost ili
naplativost njihovih uloga.

Clanarina

Clanak 33.

Pravilima zadruge moze biti propisano da clanovi zadruge osiguravaju sredstva za rad
zadruge pla¢anjem ¢lanarine.

Glava VL.
POSLOVANIJE ZADRUGE I ODGOVORNOST ZA OBVEZE

Obavljanje djelatnosti zadruge

Clanak 34.
(1) Djelatnosti zadruge, u pravilu, obavljaju njezini ¢lanovi.
(2) Za obavljanje svojih djelatnosti zadruga moze zaposljavati radnike.

(3) Djelatnosti zadruge mogu obavljati i tre¢e osobe, ako se time ne ugrozavaju interesi i
rad ¢lanova zadruge.

(4) Zadruga je duzna, u skladu s nacelom otvorenosti Clanstva, tre¢e osobe koje trajnije
(duze od tri godine) posluju putem zadruge ili koriste njezine usluge, najmanje jednom u
tri godine pisanim putem obavijestiti o uvjetima za stjecanje ¢lanstva u zadruzi.

Clanak 35.
(1) Zadruga moze obavljati djelatnost sa ciljem stjecanja dobiti.
(2) Zadruga moze obavljati djelatnost u cilju udovoljavanja potreba svojih ¢lanova bez
namjere stjecanja dobiti (socijalna, potroSacka, stambena zadruga, zadruga lokalne
zajednice, itd.).

Rad zadruge s clanom i za ¢lana i nastupanje u pravnom prometu

Clanak 36.



(1) Prava i obveze zadruge i ¢lana, vezana uz plasman ili nabavu roba i usluga, koristenje
usluga zadruge, jamstvo za izvrSenje obveza i druga pitanja od zajednickog interesa,
zadruga i ¢lan reguliraju ugovorom. Ugovorom se moze predvidjeti da se za pojedine
poslove koji traju duZe vrijeme rade privremeni obracuni i kona¢ni obracun.

(2) Prihod ostvaren plasmanom zajedni¢kog proizvoda ili usluge, ¢lan 1 zadruga dijele
razmjerno sudjelovanju u zajedni¢kom poslu, u skladu s ugovorom.

(3) U pravnom prometu zadruga, u pravilu, nastupa u svoje ime i za svoj racun, osim kod
plasmana roba ili usluga ¢lana na trziste ili nabave roba 1 usluga za potrebe ¢lana kada, u
skladu s ugovorom, nastupa u svoje ime, a za racun ¢lana, ili u ime i za racun ¢lana.

Upotreba dobiti

Clanak 37.

(1) Iz ostvarene dobiti utvrdene godi$njim obracunom zadruga je duzna pokriti gubitke iz
prethodnih razdoblja.

(2) Nakon pokrica gubitaka iz prethodnog razdoblja, iz dobiti utvrdene godiSnjim
obrac¢unom — zadruga izdvaja i posebno evidentira:

—najmanje 30% za razvoj zadruge,

— najmanje 5% u obvezne pricuve sve dok te pricuve ne dosegnu ukupan iznos uloga
¢lanova.

(3) Nakon izdvajanja iz stavka 2. ovoga ¢lanka, preostali dio dobiti zadruga, u skladu s
odlukom skupSstine, moze koristiti za upis dodatnih uloga ¢lanova zadruge vode¢i racuna
o sudjelovanju pojedinog ¢lana zadruge u aktivnostima zadruge, za isplatu ¢lanovima
zadruge, ulaga¢ima i radnicima zadruge ili za druge namjene utvrdene odlukom skupstine.

(4) Obvezne pricuve zadruga moze upotrijebiti za pokri¢e gubitka, odnosno manjka, za
povrat uloga ¢lanovima koji izlaze iz zadruge i druge sli¢éne namjene.

Visak prihoda
Clanak 38.

Zadruga koja svoje djelatnosti obavlja s isklju¢ivim ciljem zadovoljavanja potreba
¢lanova (socijalna, potroSacka, stambena zadruga, zadruga lokalne zajednice i1 druga
slicna zadruga) koja nije osnovana s ciljem stjecanja dobiti ili se financira pretezito
¢lanarinom (neprofitna organizacija), viSak prihoda utvrden godi$njim obra¢unom nakon
pokri¢a manjkova prenesenih iz prijasnjih razdoblja, prenosi u sljedecu godinu.

Zabrana konkurencije

Clanak 39.

Pravilima zadruge moze biti predvideno da upravitelj zadruge, ¢lanovi i radnici zadruge
ne mogu bez suglasnosti skupstine zadruge samostalno obavljati djelatnost koja spada u
djelatnost zadruge, iste proizvode i usluge koje ima zadruga samostalno plasirati na
trziSte, niti biti osniva¢ trgovackog drustva, ni ¢lan druge zadruge iste djelatnosti koju ima
zadruga.



Poslovna tajna
Clanak 40.

(1) Pojedine podatke o poslovanju zadruga moze, u skladu s pravilima zadruge, proglasiti
poslovnom tajnom ako postoji opasnost da bi njihovo iznoSenje moglo Stetiti interesima
zadruge.

(2) Upravitelj, ¢lanovi i radnici zadruge, duzni su ¢uvati poslovnu tajnu za vrijeme i tri
godine nakon prestanka ¢lanstva, odnosno rada u zadruzi, ako nije drugacije predvideno
pravilima zadruge.

Rjesavanje sporova
Clanak 41.
Ako je u zadruzi osnovano mirovno vijece ili arbitraza, ¢lanovi i radnici zadruge duzni su
prije obracanja sudu ili drugom tijelu izvan zadruge zatraziti rjeSavanje spora pred
mirovnim vije¢em, odnosno arbitrazom.

Odgovornost za obveze

Clanak 42.
(1) Zadruga u pravnom prometu za svoje obveze odgovara svom svojom imovinom.
(2) Zadruga ne odgovara za obveze svojih ¢lanova.
(3) Clan zadruge ne odgovara za obveze zadruge.

(4) Clan zadruge koji zloupotrebljava okolnost da po Zakonu ne odgovara za obveze
zadruge, ne moZze se pozvati na to da po Zakonu ne odgovara za te obveze.

(5) Smatra se da ¢lan zadruge zloupotrebljava okolnost da po ovom Zakonu ne odgovara
za obveze zadruge ako:

— zadrugu koristi za to da bi postigao cilj koji mu je inace zabranjen,
— zadrugu koristi da bi oStetio vjerovnike,
— protivno Zakonu upravlja imovinom zadruge kao da je to njegova imovina,

— u svoju korist ili u korist neke druge osobe umanji imovinu zadruge, iako je znao ili
morao znati da zadruga ne¢e moc¢i podmiriti svoje obveze.

Glava VII.
PRESTANAK ZADRUGE

Clanak 43.
(1) Razlozi za prestanak zadruge su:

1. odluka skupstine o prestanku zadruge, pripajanju drugoj zadruzi, spajanju s drugom
zadrugom 1 podjeli na viSe novih zadruga,



2. pravomoc¢na odluka suda kojom se odreduje ukidanje zadruge ili brisanje zadruge iz
sudskog registra po sluzbenoj duznosti,

3. nedostavljanje godis$njih financijskih izvjes¢a nadleznom tijelu u skladu s posebnim
propisima,

4. poslovanje zadruge neprekidno Sest mjeseci s brojem ¢lanova ispod broja propisanog
ovim Zakonom,

5. postupanje suprotno ovom Zakonu i drugim propisima te zadruznim nacelima ili
vrednotama,

6. drugi slucajevi predvideni ovim Zakonom ili posebnim propisima.

(2) Razloge iz stavka 1. podstavka 4. 1 5. ovoga ¢lanka rjeSenjem utvrduje ured drzavne
uprave, a na temelju misljenja Hrvatskog saveza zadruga.

(3) Pravomoc¢no rjeSenje iz stavka 2. ovoga Clanka je osnov za brisanje zadruge iz
sudskog registra.

Clanak 44.

Na postupak pripajanja, spajanja, podjele, te likvidacije zadruge na odgovarajuéi se nacin
primjenjuju odredbe propisa kojima se ureduje postupak pripajanja, spajanja i podjele te
likvidacije dionickog drustva, ako ovim Zakonom nije Sto drugacije odredeno.

Clanak 45.

(1) U slucaju odlu¢ivanja o likvidaciji zadruge, skupstina zadruge ne moze odluciti o
prestanku zadruge, ako se odredeni broj ¢lanova zadruge koji ne moZze biti manji od broja
potrebnog za osnivanje zadruge, pisanim putem izjasni da zadruga ne prestaje.

(2) Odluka donesena glasovanjem protivno odredbi iz stavka 1. ovoga ¢lanka nema pravni
ucinak.

Clanak 46.

(1) U slucaju prestanka zadruge spajanjem, pripajanjem ili podjelom zadruge, prava i
obveze zadruge prenose se na njezine pravne sljednike.

(2) Clan zadruge koji se protivi odluci skupstine o spajanju, pripajanju ili podjeli zadruge
moze istupiti iz zadruge.

Clanak 47.

(1) U slucaju likvidacije, odnosno ste¢aja zadruge, nakon podmirenja obveza prema
vjerovnicima i povrata uloga ¢lanovima zadruge, preostala imovina zadruge prenosi se
jedinicama lokalne samouprave na ¢ijem podrucju je zadruga.

(2) Jedinica lokalne samouprave je duzna imovinu iz stavka 1. ovoga ¢lanka prenijeti
postojecoj ili novoosnovanoj zadruzi iste djelatnosti na tom podrucju putem natjecaja i uz
suglasnost nadleznog drzavnog tijela s obzirom na djelatnost zadruge.

(3) Ukoliko se u roku od jedne godine racunaju¢i od dana prenoSenja u vlasniStvo jedinici
lokalne samouprave, imovina iz stavka 1. ovoga ¢lanka ne prenese u vlasnistvo postojecoj



ili novoosnovanoj zadruzi iste djelatnosti na tom podrucju, jedinica lokalne samouprave
duZzna ju je upotrijebiti za razvoj zadrugarstva.

Clanak 48.

Zadruga prestaje brisanjem zadruge iz sudskog registra.

Glava VIII.
HRVATSKI SAVEZ ZADRUGA I ZADRUZNI SAVEZI

Hrvatski savez zadruga

Clanak 49.

(1) Hrvatski savez zadruga je samostalna stru¢no poslovna organizacija zadruga koja
promice, uskladuje i zastupa njihove posebne 1 zajednicke interese.

(2) Hrvatski savez zadruga ima svojstvo pravne osobe upisane u sudski registar s
poslovima 1 ovlastima utvrdenim ovim Zakonom, statutom i drugim opéim aktima
Hrvatskog saveza zadruga.

(3) Sjediste Hrvatskog saveza zadruga je u Zagrebu.
Poslovi Hrvatskog saveza zadruga
Clanak 50.
(1) Hrvatski savez zadruga obavlja sljedeée poslove:
— pruza strucnu 1 drugu pomo¢ zadrugama i ostalim ¢lanovima,

— promice 1 zastupa interese zadruga te ostalih Clanova pred tijelima drZzavne uprave
lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave i u postupcima pred drugim institucijama,

— brine o provodenju zadruznih nacela i zadruznih vrednota,

— promice zadrugarstvo i uceniCko zadrugarstvo izdavanjem biltena, Casopisa i druge
strucne literature 1 na druge nacine,

— vodi evidenciju o proizvodima i uslugama ¢lanica,
— promice zadruzne proizvode i usluge,
— organizira i provodi stru¢no osposobljavanje i savjetovanja iz podrucja zadrugarstva

— daje miSljenja 1 prijedloge drzavnim tijelima kod donoSenja propisa iz podrucja
zadrugarstva te mjera ekonomske, socijalne i porezne politike vezanih uz zadrugarstvo,

— promi¢e suradnju ¢lanova radi njihovog povezivanja, uspostave i razvoja poslovnih
odnosa na domac¢em 1 inozemnom trzistu,

— provodi medunarodnu suradnju,

— vodi evidenciju zadruga i evidenciju ostalih ¢lanova,



— obavlja druge poslove koji proizlaze iz Zakona i statuta Hrvatskog saveza zadruga.

(2) Pravilnik o evidenciji zadruga, zadruznih saveza i ostalih ¢lanova donosi ministar
nadlezan za poslove gospodarstva i poduzetnistva.

Clanstvo

Clanak 51.

(1) Zadruge sa sjediStem na podrucju Republike Hrvatske obvezno su ¢lanovi Hrvatskog
saveza zadruga, a Clanstvo stjeCu danom upisa u sudski registar.

(2) Clanovi Hrvatskog saveza zadruga mogu biti i druge fizicke i pravne osobe
(asocijacija kreditnih unija, Hrvatska udruga uceni¢kog zadrugarstva, istrazivacko —
obrazovne institucije i dr.) koje na odgovaraju¢i na¢in unapreduju i promicu zadrugarstvo.

Clanak 52.

(1) Prava i obveze clanovi Hrvatskog saveza zadruga ostvaruju putem teritorijalnih,
strukovnih, specijaliziranih i drugih zadruznih saveza.

(2) Hrvatskim savezom zadruga upravljaju ¢lanovi putem svojih predstavnika u skupstini
Hrvatskog saveza zadruga. U skupStini se osigurava odgovarajuca zastupljenost zadruznih
saveza.

Statut

Clanak 53.

(1) Statutom Hrvatskog saveza zadruga detaljnije se ureduju: naziv i sjediste; poslovi i
zadaci; zastupanje; unutarnje ustrojstvo; tijela 1 poslovi zadruznih saveza; tijela Hrvatskog
saveza zadruga: njihova nadleznost, sastav, nain biranja i opoziva, trajanje mandata i
nacin odlucivanja; prava i obveze ¢lanova; nacin i postupak stjecanja i gubitka ¢lanstva
osoba koje nisu zadruge, osiguranje sredstava za rad Hrvatskog saveza zadruga;
raspolaganje imovinom; javnost rada i informiranje; postupak donoSenja i1 izmjena statuta,
drugih op¢ih akata i druga pitanja vezana uz rad Hrvatskog saveza zadruga.

(2) Statut donosi skupstina Hrvatskog saveza zadruga, uz prethodno misljenje
ministarstva nadleznog za gospodarstvo i poduzetnistvo.

(3) Statut Hrvatskog saveza zadruga objavljuje se u »Narodnim novinama«.
Tijela Saveza
Clanak 54.
(1) Tijela Hrvatskog saveza zadruga su skupstina, nadzorni odbor i predsjednik.

(2) Hrvatski savez zadruga ima sud c¢asti, a moze imati mirovno vije¢e i druga tijela
odredena statutom Saveza.

Sredstva za rad Hrvatskog saveza zadruga

Clanak 55.



Sredstva za rad Hrvatskog saveza zadruga osiguravaju se iz Clanarina, prihoda od
imovine, naknada za usluge, potpora, donacija i drugih izvora. Odluku o visini ¢lanarine
donosi Skupstina Hrvatskog saveza zadruga, uz prethodnu suglasnost ministarstva
nadleznog za gospodarstvo 1 poduzetniStvo.

Zadruzni savezi

Clanak 56.

(1) Zadruge mogu osnivati 1 udruzivati se u teritorijalne i strukovne zadruzne saveze radi
promicanja zadrugarstva i zajednickih interesa.

(2) Zadruzni savezi su pravne osobe upisane u sudski registar sukladno pravilima za upis
zadruga i1 s Hrvatskim savezom zadruga Cine jedinstvo zadruznog sustava.

(3) Odlukom o osnivanju i statutom zadruznog saveza pobliZe se ureduju: naziv, OIB i
sjediSte zadruznog saveza, ciljevi, poslovi i zadaci, tijela zadruznog saveza i njihov
djelokrug rada, sastav, nain i postupak izbora i opoziva tih tijela, trajanje mandata,
zastupanje zadruznog saveza i druga pitanja vazna za rad zadruznog saveza.

(4) Statut zadruznog saveza donosi skupstina zadruznog saveza, uz prethodno misljenje
Hrvatskog saveza zadruga 1 suglasnost ministarstva nadleznog za gospodarstvo i
poduzetnistvo u roku utvrdenom odlukom o uskladenju, odnosno osnivanju zadruznog
saveza.

(5) Sredstva za rad zadruZznog saveza osiguravaju se radom i aktivnostima zadruznog
saveza, potporama, donacijama i iz drugih izvora.

(6) U slucaju likvidacije zadruznog saveza, imovina zadruznog saveza koja u postupku
njegove likvidacije preostane nakon podmirenja obveza prema vjerovnicima, prenosi se
Hrvatskom savezu zadruga za razvoj zadrugarstva.

Glava IX.
VRSTE ZADRUGA KOJE IMAJU ODREDENE POSEBNOSTI

Poljoprivredne zadruge

Clanak 57.
Poljoprivredna zadruga je zadruga koja kao glavnu djelatnost obavlja djelatnost
bilinogojstva, stocarstva, Sumarstva ili lovstva ili s njima povezane usluzne djelatnosti,
odnosno pomoc¢ne djelatnosti u poljoprivredi 1ili djelatnost proizvodnje proizvoda
bilinogojstva 1 stocarstva i prvoga stupnja njihove prerade.
Radnicke zadruge
Clanak 58.

Radnicka zadruga je zadruga u kojoj najmanje 2/3 njezinih ¢lanova imaju sklopljen
ugovor o radu sa zadrugom.

Ribarske zadruge

Clanak 59.



Ribarska zadruga je zadruga kojoj je osnovna djelatnost ribarstvo, a djelatnost njezinih
¢lanova ulov, uzgoj, prerada proizvoda ribarstva, ukljucujuéi i njihov plasman na trziste, a
sukladno posebnom propisu.

Stambene zadruge

Clanak 60.

Stambena zadruga je zadruga osnovana radi zadovoljenja stambenih potreba svojih
Clanova.

Clanak 61.
(1) Poslovi stambene zadruge su:

— prikupljanje sredstava, nabava i1 priprema zemljiSta, nabava gradevinskog materijala 1
strojeva 1 obavljanje drugih poslova u pripremi za gradnju stanova, obiteljskih kuca i
poslovnih prostora,

— projektiranje, nadzor, izgradnja, nadogradnja i adaptacija kuéa i stanova te obavljanje
drugih investitorskih 1 stru¢no-administrativnih i pomoc¢nih poslova vezanih uz stambenu
izgradnju,

— opremanje stambenih prostora namjestajem i uredajima,
— kupnja kuca ili zgrada namijenjenih za stanovanje,

— davanje u najam izgradenih ili kupljenih obiteljskih kucéa, stanova ili zgrada s
mogucénoscu otkupa (kupnje),

— obavljanje drugih poslova vezanih uz rjeSavanja stambenih potreba koje joj ¢lanovi
povjere.

(2) U zgradi u kojoj se grade stanovi za ¢lanove zadruge, zadruga moze, u skladu s aktom
na temelju kojega se smije graditi, organizirati gradnju garaza, odnosno garaznih
parkirnih mjesta za potrebe ¢lanova, te poslovnih prostora namijenjenih aktivnostima
gospodarskog, drustvenog, kulturnog, rekreativnog i sportskog sadrzaja ili javne namjene
(Skole, vrti¢i, knjiznice, ambulante 1 sl.).

(3) Zadruga moze zgradama upravljati i obavljati redovne 1 izvanredne radove odrZzavanja
zgrada 1 pripadajuceg okolisa.

Clanak 62.

(1) Clan zadruge moZe, na temelju ugovora, u zadrugu unijeti gradevinsko zemljiste,
gradevinske strojeve i materijal, stan, kucu ili drugu imovinu te osobni rad na svim
poslovima zadruge.

(2) Drzavna tijela, jedinice lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave, trgovacka
drustva, udruge, sindikati 1 drugi mogu zajedno sa stambenom zadrugom biti sudionici u
poslu izgradnje stanova za svoje radnike koji su ¢lanovi zadruge i u tu svrhu stambenoj
zadruzi mogu, na temelju ugovora, ustupiti gradevinsko zemljiste, dati nov¢ana sredstva 1
ovlastenje za izradu i financiranje izrade dokumenata prostornog uredenja ili provedbenih
dokumenata prostornog uredenja 1 zadrugu ovlastiti da za njih obavi druge poslove.

Clanak 63.



(1) Pravilima zadruge moze biti propisano da ¢lanovi zadruge koji sudjeluju u izgradnji
iste stambene zgrade mogu osnovati posebnu obratunsku jedinicu. Clanovi obradunske
jedinice na skupu clanova obracunske jedinice odlucuju o svim pitanjima bitnim za
izgradnju stambene zgrade koju grade, u skladu s pravilima zadruge.

(2) Pravilima zadruge moze biti propisano da ¢lanovi obracunske jedinice odgovaraju za
obveze zadruge, ako se te obveze odnose na zemljiSte 1 zgradu koju grade ¢lanovi
obracunske jedinice.

Clanak 64.
Nakon izgradnje zgrade, odnosno obiteljske kuce 1 kona¢nog obracuna izgradnje, zadruga
je duzna ¢lanu zadruge koji je podmirio svoje obveze, omoguditi upis vlasnistva izgradene
obiteljske kuce, odnosno stana i pripadajuc¢eg zemljista, u skladu s ugovorom.

Graditeljske zadruge

Clanak 65.

Graditeljska zadruga je zadruga koja obavlja djelatnost gradenja.

Socijalne zadruge

Clanak 66.

(1) Socijalna zadruga je zadruga osnovana radi:
— obavljanja djelatnosti kojima se pruza pomo¢ u zadovoljenju osnovnih zivotnih potreba
socijalno ugrozenim, nemo¢nim i drugim fizickim osobama, koje one same ili uz pomo¢
¢lanova obitelji ne mogu zadovoljiti zbog nepovoljnih osobnih, gospodarskih, socijalnih i
drugih okolnosti,
— ukljuc¢ivanja u radne i gospodarske procese osoba s umanjenom radnom sposobnoscu i
drugih fizickih osoba koje nemaju dovoljno sredstava za podmirenje osnovnih zivotnih
potreba, a nisu u mogucnosti ostvariti ih svojim radom ili prihodom od imovine ili iz

drugih izvora.

(2) Clanovi socijalne zadruge mogu biti korisnici i davatelji usluga te radnici zadruge.
Potrosacke zadruge

Clanak 67.

PotroSacka zadruga je zadruga osnovana radi zajednicke kupnje, odnosno nabave roba ili
usluga.

Obrtnicke zadruge

Clanak 68.

Obrtni¢ka zadruga je zadruga u kojoj najmanje polovina clanova obavlja djelatnost
sukladno Zakonu o obrtu.

Sekundarne zadruge



Clanak 69.

Sekundarna zadruga je zadruga koju osnivaju dvije ili viSe zadruga radi zajedni¢kog
nastupa na trziStu, povecanja konkurentnosti i ostvarenja drugih zajednickih ciljeva.

Glava X.
NADZOR I KAZNENE ODREDBE

Nadzor

Clanak 70.

Nadzor nad primjenom odredaba ovoga Zakona 1 propisa donesenih na temelju njega
provodi ministarstvo nadlezno za poslove gospodarstva i poduzetnistva.

Prekrsaji
Clanak 71.

(1) Nov€anom kaznom u iznosu od 5.000,00 do 20.000,00 kuna kaznit ¢e se za prekrsaj
zadruga:

1. ako ne vodi 1 ne ¢uva imenik ¢lanova na nacin propisan ovim Zakonom (¢lanak 15.
stavak 1.,2.13.),

2. ako ne Cuva zapisnike skupStine na nacin propisan ovim Zakonom (¢lanak 19. stavak
2)),

3. ako uloge osoba koji nisu ¢lanovi zadruge ne vodi na nacin propisan ovim Zakonom
(Clanak 32. stavak 3.),

4. ako prije rasporeda dobiti ne pokrije gubitke iz prethodnih razdoblja (¢lanak 37. stavak
1),

5. ako dobit ne rasporedi na nacin propisan ovim Zakonom (Clanak 37. stavak 2.),

6. ako Hrvatskom savezu zadruga ne dostavi odluku skupStine na nacin propisan ovim
Zakonom (Clanak 73. stavak 2.).

(2) Za prekrsaj iz stavka 1. ovoga Clanka kaznit ¢e se i odgovorna osoba u zadruzi
novéanom kaznom od 1.000,00 do 5.000,00 kuna.

Glava XI.
PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 72.

(1) Postojece zadruge duzne su uskladiti rad i opce akte s odredbama ovoga Zakona u
roku od jedne godine od dana njegovog stupanja na snagu.

(2) U postupku uskladenja rada i op¢ih akata s odredbama ovoga Zakona, zadruga treba:

— popisati stvari koje su ¢lanovi zadruge unijeli u zadrugu, a na kojima su zadrzali pravo
vlasniStva,



— utvrditi imovinu zadruge steCenu za vrijeme Clanstva pojedinog ¢lana u zadruzi i osobni
doprinos ¢lana zadruge u stjecanju te imovine pretvoriti u uloge ¢lana zadruge,

— neisplacenu dobit koja glasi na ime ¢lana zadruge pretvoriti u uloge ¢lana na ¢ije ime
dobit glasi,

— poduzeti druge mjere i aktivnosti kojima uskladuje svoj rad s odredbama ovoga Zakona.

(3) Clanovi zadruge imaju prava koja proizlaze iz njihovog osobnog sudjelovanja u
stjecanju imovine zadruge, kao i prava na isplatu neisplacene dobiti stecene do dana
uskladenja poslovanja zadruge s ovim Zakonom, ukoliko zadruga postupi na nacin
propisan stavkom 2. podstavkom 2. i 3. ovoga ¢lanka.

Clanak 73.

(1) Skupstina zadruge moze, jednoglasnom odlukom svih ¢lanova zadruge, u roku iz
¢lanka 72. stavak 1. ovoga Zakona odluciti da zadruga svoje poslovanje nece uskladiti s
odredbama ovoga Zakona i pokrenuti postupak za prestanak zadruge likvidacijom.

(2) Odluku iz stavka 1. ovoga clanka zadruga je duzna dostaviti Hrvatskom savezu
zadruga odmah nakon njezinog donosenja.

(3) Likvidacija zadruge iz stavka 1. ovoga ¢lanka provodi se na nacin propisan Zakonom
o trgovackim drusStvima za javna trgovacka drustva, s tim da se imovina zadruge osnovane
prije 9. lipnja 1995., preostala nakon podmirenja obveza prema vjerovnicima i povrata
uloga clanovima zadruge, predaje jedinici lokalne samouprave na ¢ijem podrucju je
zadruga.

(4) Jedinica lokalne samouprave duzna je s imovinom iz stavka 3. ovoga clanka postupiti
na nacin reguliran ¢lankom 47. stavkom 2. 1 3. ovoga Zakona.

Clanak 74.

(1) Sud kod kojega je zadruga upisana u sudski registar, po sluzbenoj duznosti ce
pokrenuti postupak likvidacije radi brisanja iz sudskog registra zadruge koja svoje
poslovanje i opée akte nije uskladila s odredbama Zakona o zadrugama (»Narodne
novine«, br. 36/95., 67/01. 1 12/02.), odnosno zadruge koja u propisanom roku ne uskladi
svoje opce akte 1 poslovanje s odredbama ovoga Zakona i1 ne podnese prijavu uskladenja u
sudski registar, a u istom roku ne pokrene postupak likvidacije.

(2) Postupak likvidacije zadruge iz stavka 1. ovoga clanka, pokrenut po sluzbenoj
duznosti, ne moze se obustaviti odlukom tijela zadruge.

(3) Sud ¢e likvidaciju zadruge iz stavka 1. ovoga Clanka provesti na nacin reguliran
¢lankom 73. stavkom 3. ovoga Zakona.

(4) Jedinica lokalne samouprave kojoj pripadne imovina u slu€aju iz stavka 3. ovoga
¢lanka duzna je s tom imovinom postupiti na nacin reguliran ¢lankom 47. stavkom 2. 1 3.
ovoga Zakona.

Clanak 75.

(1) Hrvatski savez zadruga je duZan svoju organizaciju, statut i druge opc¢e akte uskladiti s
odredbama ovoga Zakona u roku od 6 mjeseci od dana njegovog stupanja na snagu.



(2) Danom stupanja na snagu statuta Hrvatskog saveza zadruga zadruzni savezi osnovani
po dosadasnjim propisima nastavljaju rad kao sastavni dio Hrvatskog saveza zadruga i s
njim ¢ine jedinstvo zadruznog sustava.

(3) Zadruzni savezi iz stavka 2.ovoga ¢lanka donose odluku o uskladenju sa statutom
Hrvatskog saveza zadruga i ovim Zakonom i podnose prijavu za upis uskladenja u sudski
registar u roku od 6 mjeseci od dana stupanja na snagu statuta Hrvatskog saveza zadruga.

(4) Sud kod kojega je zadruzni savez upisan u sudski registar po sluzbenoj duznosti ¢e
pokrenuti postupak likvidacije radi brisanja iz sudskog registra zadruznog saveza koji u
propisanom roku ne uskladi svoje op¢e akte i poslovanje na nacin propisan odredbama
ovoga Zakona i u propisanom roku ne podnese prijavu uskladenja u sudski registar.
Imovina zadruznog saveza koja u postupku likvidacije zadruznog saveza preostane nakon
podmirenja obveza prema vjerovnicima, predaje se Hrvatskom savezu zadruga koji ju je
duzan upotrijebiti za razvoj zadrugarstva.

Clanak 76.

(1) Propise za Cije je donoSenje ovlasten ovim Zakonom ministar nadlezan za poslove
gospodarstva 1 poduzetnisStva donijet ¢e u roku od jedne godine od dana stupanja na snagu
ovoga Zakona.

(2) Do dana stupanja na snagu propisa iz stavka 1. ovoga ¢lanka ostaju na snazi Pravilnik
o imeniku zadrugara (»Narodne novine«, br. 85/02.) i Pravilnik o evidenciji zadruga i
zadruznih saveza (»Narodne novine«, br. 88/02.).

Clanak 77.

Postupci koji su pokrenuti prema odredbama Zakona o zadrugama (»Narodne novine, br.
36/95., 67/01. 1 12/02.), a nisu dovrSeni do stupanja na snagu ovoga Zakona, dovrsit ¢e se
prema odredbama toga Zakona.

Clanak 78.

Danom stupanja na snagu ovoga Zakona prestaje vaziti Zakon o zadrugama (»Narodne
novine, br. 36/95., 67/01.1 12/02.).

Clanak 79.
Ovaj Zakon stupa na snagu osmoga dana od dana objave u »Narodnim novinamax.

Klasa: 326-02/10-01/01
Zagreb, 11. ozujka 2011.
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