Decreto ne 21/87
de 18 de Margo

(s objectivos inscritos, quer no 1l Plune Nacwopal de
Deenvolvinmento para 198G-dage, quer no priprio Pro-
grama do Governo, relatives & renovagio e A réconver-
sio dos aparelhos produtivos do sector pesqueiro, im-
plicars & astungio. pelo Extade, de uma resporsabilidede
de intervengio directa, nesse dominio, ainda que em
conjunto com o Sector privado da economia. Esta posi-
cio devese ao facto de o Estado pretender assegurar,
tempestiva e correctamente, o implemeteagio day acgdes
inscritas no Plano ¢ no Programa do Governo, assumindo
o sen paped de dinamizador de determinados segognias do
aparclho produtivo e comercial do sector,

Esta intervenciia do Estado farsed atvavés da criacho
dos sqportes institucionais adequadoes, cobrinde empre-
smialmente o conjunto das iniciativag gque directa e Tin
directamente se relacionam com a rencvagio da frota ¢
com n distribuicie de excedentes que essa renovagio
propiciard. Tratase asim, de superar dols sstangula-
mentos principais ao desenvolvimento das pescay; a me-
iheria dos meios de produgio & a garantia de oscoamento
do produto.

A situacie pProcavia omoque se cTwonlra o dector Pu-
Llico Empresarial das Pescas, impedeo de ser instru-
mecto adequade para as acgbes e Suporte Ay iniciativas
de desenvoivimento preconizadas para a pesc, pelo que
fe fNa necettrio acautslay 5 intervencio do Fatado em
moldes diferentes dos actuais, por forma a cobrir os



diversos SCMNCNtOs cm Que cssa inlcl\'(:ll(,‘ﬁo deve actuar,
com respeito peloa principio da especificidade das diver
sid Actividades, ESin atiiudde prossupiie o reorganicavdy 9o
Sector Malilico Empresarial, wais do que a simples rees-
truturagiio das syas empresas componentes.

No dominie da comercializagio de produtus do mar,
vocagio  ospecifica ale hoje tao prossegulda global-
mente por qualquer empresa, importa, para o Lstade,
assegurar, numa o Lica integrada, que as Vf:ﬂtfl“l:s de
mercade interne e de mwercado externg se arsiculem, en-
quanto, simultanaagmente, we aciore e &&8cfKR N Ley de tX%-
cedentes provocados pela renovagio de (rota, nomeada-
mente da frota artesanal.

Assim,

e Gonsiderondo us raslies gua lovaram A extingio
das Empresas Phblicas Sociedade de Comer-
cializagio ¢ Apolo 4 Pesca Artosanal ¢ Fm-
presa Caboverdiana das Infraestruturas de Pesca;

_.___.C{rnn;f,‘)er;u}do £ ETIES e N ;-rrinr;ﬁ’h i .‘ﬁ[)(fit'"
dade de Comercializagiio € Apeoio A Tesca Ax-
tesanal proveca cm scgmen(os impbriantes do
apoia dog Estado 3 pesea agtesanal, ot
mente na garaniia de escoamento de deter-
minados cscedentes de produgio  provocados
por um programa de renovagho progreskiva
da frota deste sub-scetor,

- Considerando que a extingdo da Empresa Cabo-
verdiana das Infraestiuwuzas de Poen Jdaixa
sem cobertura o apoio 4 frota industrial que
s¢ traduz na cometcializacio da sua produgic
¢ na posterior colocagio em mercados externce,
nas mielhoras  condicdes:

~ Comsiderando que ¢ necessdrip criar um instro-
mento de execugio da politica de apoio do
Estado 2 renovagiio do apurelho  produtivo;

No usy o facuidade conferida pelo aitign 74 da
Constituigio, o CGoverno decreta o Seguinte:

Artigo 1#

£ eriada, com sede na didade do Mindelo, a Empreda
de Comercializagio de Produtos do Mar, E, P, adiante
designada por Interbase.

Artige 2.°

1. O objecta principal da Interbase ¢ a aquisifin de
pescado ¢ lagosta e a sua distribuicio e comercializagio
nos mercados intemos (por grossel e externo.

2. Complementarmente. a Interbase poderd explorar
servigos ¢ elecluar oporagBes cowercipig, industriags ¢
financeiras, relacionadas divecta ou indirectamente, no
todo ou em parte, com o Sey objecio privcipal, ou que
sejam susceptivais de facilitar ou favorecer a realizagiv
deste,

Artigo 3.°

O capital da Interbase ¢ de cento ¢ vinte e oito mi-
Ihoes de esondos a ser incegralmente pealizado pele Es-
tado.

Artigo 4.0

A Interbase Tunciona soby tutela do Secretdrio de Es
tado das Pescas.
Attigo 52

Si¢ aprovados o5 estatuios da Inwerbase, que Fazem
parte intcgrante do presenic decreto ¢ haixam assinados
pelo Seceetdvin de Retado daes Pesras,

Promulgado em g de Margo de 1987,
Publique-se,
Pedro Jives . fode Peréivg de 50008 w drinaida Fran-
g0 — Miguel FLime,
O Presidente da
FEREIR A,

Repiablica. ARISTIDES MARIA

EMPRESA DE GOMERCIALIZACAO DE PRODUTOS DO MAR EP.

ESTATUTOS
CAPITULO I
Disposichon gerais
Axtiga 1,0
Denominacdo e nalureza
A Empresa de Comercializagio de Produtos do Mar,
E. T, adiante designada por Interhase ¢ uma cmpresa

piblica porandy de petsuialidade juridica, ¢ de auio-
nomid admimsrativa, financelra o patrimanial,

Artigo 2.0
Sede e delegagies
oA lterbase o a sun sede social na cdade do

Mindelo, 8. Vicente:

2 Para 2 prossccugdo do seu objectivo, a Interbase
rispord nas wutray ilhas de delegagdey, ou outras [oimas
de representagio a nivel local ou Regional, a criar con-
fovme us necessidades,

Artigo 3.
Objecla
1. O objecto principal da Interbase, ¢ a aquisicio uc

poscade e lagosta e a sua distribuigio ¢ comercializacio
nos mercados interntog (por grosso) e exlerno;

2. Complementimente, a Interbase podecs explorar
servi¢od ¢ efectuar operagéies comerciais, industriais ¢
financeiras, relacionadas directa ou indirectamente, no
tode ou em pare, com © sen objecto principal ou que
fefam Susceptivers de lacilitar ou favorecer a realizagio
deste,

Artige 4.0

Capital

O qpital estaatdrio ¢ fixado em 128000 0008, A
realizar totalmente pelo Estado, podendo ser aumentade
nos termos das Bases Gerais das Empresas Pablicas.

Artiga 5.0
Direito aplicavel

A Interbase, regese pelos presenies Bscatotos, pelas
B:}Scs Gerals das Empeesas Publicas e pelas restanies
leis regulamantos aplicdveis,

CAPITULO 11
Ougiine de gestio
SECCRO )
Disposiches preleminares
Artigo 6.
Qrgans
Sio orgios de gestio da Empresa;

e} O Director-Geral;
b) O Coantelho da I:lh‘m:gin



Artigeo 72
Nomeagio

O Director-Geral c© os restantes membros do Consclho
de Direcgiio, 3 excepglo do representante da organizacio
sindical, siio nomeados por decreto dp Consclhg de
Ministros, sob proposta da tutela,

SBCCAO 11
Director-Geral
artign B0
Compeiéngia

to O Direcor-Geral ¢ o rsposdvel pela pesiio da
empresa, pela organizagio, [uncionamento e {iscalizagio
dos seus servigos, pela sdministragio do scu paniménio,
pcln represchlagio da mesma cm jufw ¢ fora dele,
sem prejuizo da competéncia do Consetho de Direcglio,
2. Compete a0 Director-Geral, designadamente,

ny Dirigic. coordenur ¢ fiscalizar o actividade ¢ os
servigos da empresa;

&) Elaborar os regulamenty internos da empiesi;

¢) Convocay ¢ presidiv 3 reunides do Conselho de
Ihrecgio, com vowo de qualidade.

d) Execwnay ¢ lazer executar todas as deliberaghes
do Conseltho e Ditecgio;

¢} Elaborar o relatdrio da Direcgdo, bem oomo o
balango ¢ 2 demonstragio de resultados @ o
mapa de vrigem ¢ de aplicagio de fundos;

f) Elaborar os arcamenios ¢ os planos de actividade
da empresa;

g) Promover a organizagio adequada dos servigos;

h) Admilir pessoal permauene e hem awim posoul
assalariado eventual;

i} Exercer p poder disciplinar sobre os trabathadores
da empresa;

J) Negeviar ¢ sssinan, cm nows e represchiagiy da
empresa, os acordos e contratos relativos ao
objecto da empresa, om que A mesma Sejd
parte.

Artige 9.

Delegagio de competéncia

1. O Director-Geral poderd delegar num ou mais dos
restantes memhbros do Conselho de Direcgde, 3 excepcio
do representanie da orgarvizagho sindieal, parte dos pa-
deres que The competem. com a faculdade de subdelegar
desde que expressamente autorizada,

2. A delegagio de poderes deve [azer-se por escrito,
Hxando s fempre os respeciives limites,
Artigo 10
¥altas ou impedimontos
As faltas ou os Impedimentos tempordrics do Direc
tor-Geral serdo supridos por um dos membros nomeados
do Conselhe de Direcgiio que for designado pela wutela,
SHCCKO 111
Artige 11»
Conselhe de Direcgdo
O Conselbo de Direcgio ¢ presidido pelo Director-
Geral ¢ mtegrade por mais dois ou X8 memnros a
designar de entre o8 respousidveis pelos sectores de acti-

vidade da empresa, nos teymos do artige 4.4 ¢ pelo repre
sentante da organizagio sindical na empresa.

Artigo 120
Compeléneia
Compete a0 Consellva de Direcgao:

a) Deliberar sohre wodas 2s matérias que, nos cet
mos da lei e dos presentes estatytos, devam ser
sujcites 4 tutela, paca aldm de outias que the
sejamt amibuidas;

b} Pronunciarsc sobre o funcionamento ¢ a activie
dade da empresa, devende para o efeito ser
trimestralmente informado pela Direcror.Geral
da situagio existente;

r} Pronunciarse sobre qualquer assunto do inte-
resse da empresa mediante solicitacio do Di-
rector-Geral;

d) O wmais que The for cometido par le,

Artigo 13¢
Funcionamento

1. O Conselho de Direccdo redne-se ordingtiantent.
umia vez pOr quinzena e, extraordinariamente, sempre
que for convocada pelo respective preﬁidcme,

v @ Conselho de Direc¢ho delibera por maiorin sim.
ples dos voros dos seus membios presentes, gozandg o
presidente de voto de qualidade.

3. O Conselho de Direccio nie pode validamente deli-
herar S a presengd do presidente, ou ds quem o Sahs.
tituir, e da maioria dos restantes membros,

4. Das rcamées do Conselho de Direcglo seviio lavradas
actas por am secretdrio, designado pelo presidente de
entre e trabathadores da empress, que as assinard con-
juntamente com os membros do Consalho.

5 As rennides do Conselbho de Direcgdo realizavsedo
normalmente na sede, podendo, no entanto, ter lugar
em qualquer das delegacdes, guando as circunstincias o
aconselharem,

CAPITULO 11X
Participagio dos trabalbadores
Artigo 14°
Comissdn de trabaibadores

1, A participagio ¢ a intervenciio organizada dos ira
balhadores no desenvolvimento da actividiade da empresa.
farse-d através de uma Comissio de Trabalhadorss
clrita.

2. & Comissfio de Trabalhadores poderd constituir
fub-comissoes,

3 A Comissiio de Trabalhadores compete:

a) Dar parecer sobre o desenvolvimente da activie
dade da empresa, em sspecial no que respeita
a0 estatuto do pessoal;

b) Emitir parecer sobre litigios laborais surgidos
entre os trabalhadores » 2 empresa;

¢) Colaborar na formagio profissional e cultural dos
trabalbadares ¢ dinamizar a¥ actividades de
ordem social, desportiva e recreativa;

d} Contvibuir para a criagio de um cima de «i
camaradagem entre todos 0s que prostarn SeT-
vigo na cmprosa « com vista ap auwmento da
produtividade;

¢) Sexvir de elo de ligagio entre a Direcglo e o
trabaihadores;



f) Selicitar & Direcglio informagies relativas i act-
vidade da empresa, em especial no que diree-
tarncnte respeita ao pessoal;

g} Dar parecer sobre todas as questiics que, para ©
efeito, lhe sejam submetidas pele Divector-
-Geral,

4. A Comissio de “I'rabalhadores aprovard ns normas

do seu Euticionamento interno,
CAPITULO 1V
hntervengiio do Governe
AT 130
Entidade de tulela

1. O Secretdrip de Fstado das Pescas exerce a tutela
sobre a Interbase, definindo ¢ nuadro em que se deve
desenvolver a sua actividade, de modo a garartir 3 har
monizacio desta com o8 objectivos da politica econo.
mica  global ¢ sectorial estabelecida, sem prejuizo da
autonomia necessdria a uma gestdn eficiente,

2. No exercigio dos poderes de tutela compete an de.
cretirio de Estada das Poseas. nomeadamente;

a) Dar directrizes ¢ instrughes gendricas A Dirvegio
da Empesa;

h) Avlorizar ou AProvar as acas aoque e yvelere o
artigo 13.° dos presedtes estatutos;

¢} Ordenar  infpeceBes ¢ Inqudiiloy a0 funciona-
mento da empresa, scmpre que se mdxtre ne-
cetsdrio,

Artigo 16.*

Matériay sujeitas a aprovacio tutelar

Ficam obrigatoriamente Sujeitas & aprovagiio do Secre-
iirio dec Estado das Pescas, as deliberagdes sobre as se
guintes matérias;

a) Lostrumentos de gestio previsional;
b) Documentos de prestacio de contax
¢} Programa de investimentos e financeire,
d) Estatusys dos trabalhadores e politica salarinl;
¢) Politica de pregos:
F) Constituicio de reservas ¢ aplicagio de resultados;
g) Empréstimos em mouedas estrangeiras.
CAPITULO V
Gesgtiio patrimonial e financeira
Artigo 17"
Autoromis pateimonial

1. O pariménio da empresa ¢ constituido pclos bens
# direitas reecbidos au adguiridos no everciein da sua
actividade propria,

2. Compete exclusivaraente aos Otgdos da empresa,
1 administragio ¢ gostdo do patrimdnio da mesma,

3. A empresa procederi annalmente A reavaliacio do
sen patrimdnio, de modo a obter uma mais exacta enr-
respondéncia entre os valores patrimoniais e contabilis-
teos,

Artigo 18*

Reneifas

$io Tecsitas da empresa:
1) Os resnltados do exercicio da sua actividade pro-
pria,
b) Os rendimentos de bens e servigos préprios;
c) As mcg::panicipagﬁes, doagdes e subsidios do Es-



d) O produto da alienagio de bens préprios e da
covstituigin de diteites sobre gs maesmon
¢} O produto dos empréstimos que contrair;
{} Quaisquer outros rendimentos ou valores que por
lei ou contrato the venham a pertencer,
Artigo 9.0
Gestio epondmica e fivanceira

1A gestin coghomica o fmuneeity da cmpresy fazoa
de conformidade com o5 instrumentos de ges\io provi-
sinpal wtabelecidos bas Basus Gurads das Lwpresas i
blicas.

z. O projecto do organenio anual de exploratio ¢
dos investimentos serd remelido até g0 de OQutabro o
ano anterior a0 gque Tespeila ) aprovacio da tutela.

Arfiga e
Reservas o [undos

1. A ewipress deverd constituir wy rescrvas ¢ bundos
previstos nas Buases Gerais das Empiesas Publicas.

2. O remaneseente do saldo dos exercicios, depoy de
deduzidas as reservas ¢ fundos, seri entregue agp '1'éwouro.

g. No caso da conla de resultados apresentar saldo

negmivo, deverd oste ser levado a wresultados cransita-
dusn i saldar wome oy resultades dos caercioios seguintos,

CAPITULO VI
Disposiches {inais
Aridgo 210

A Interbase obriga-se pela assinatura do Director-Geral
ou de quem ¢ substituir, 60, na auséncia de substituto,

pela assinatura de dois membros do Conselho da Direc
cio que dela hajam recebido delegacfo expressa para o
elcito, de¢ acordo com o n® 1 do artige g

Arlipo 227

As dividas suscitadas na aplicagho dos presentes esta-
tutos serio resolvidos pox despacho da tutela.

O Secrdtirio de Estado das Pescas, Migue! Lima



