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Decreto-Lei n° 21/2009

de 22 de Junhao

Ne quadro da Cooperacdo com Angola foi concedido
um trato de terreno a Cabo-Verde para exploracio agro-
pecudria.

Cabo Verde dispde somente 10% de solo aravel que
condiciona todo o sistema de produgdo e produtividade
agro-pecudria no pais, especialmente relativa a producio
de cereais.

Estruturalmente dependente do exterior para se abas-
tecer em produtos alimentares, particularmente em cere-
ais, Cabo Verde é um pais excessivamente vulneravel as
conjunturas internacionais, agravado pela sua condi¢do
de pais insular e arquipelagico.

Fazendo, assim, que o pais seja extremamente vul-
neravel, do ponto de vista alimentar, as variacdes niao
apenas agro-climaticas mas também as flutuacdes do
mercado externu. Nou decorrer dos dltimos seis anos,
mais de 90% dos cereais (milho, arroz, trigo) provieram
do exterior, tanto sob a forma de ajuda alimentar como
de importagdes comerciais.

O terreno concedido pela Repiblica de Angola abre
conjunto de novas e promissoras oportunidades para o
fortalecimento da cooperacao, desenvolvimento do sector
agro-pecudrio, reforco da seguranga alimentar e empo-
deramento do sector privado nacional.

O terreno concedido pela Republica de Angola que se
situa na provincia de Kuanza Sul, no municipio de Qui-
bala em Banga caracteriza-se pelo seu solo ardvel e fértil,
com pluviosidade anual significativa e de longa duracao,
cursos de Agua permanente (rios Pombuigi ¢ Buze), con-
dicbes topogrifica para implementacfo de tecnologias
modernas e baixo custo, ficil acesso e disponibilidade
de mio-de-obra local. Caracteristicas que proporcionam
um conjunto de condi¢oes favordveis e potencialidades
para Desenvolvimento agro-pecuario diversificado, de
qualidade e economicamente vidvel.

A promog¢ao de um crescimento econémice integrado
orienta-se para uma melhor integracio da actividade
agro-pecudria, no processo de desenvolvimento econdémico
de Cabo Verde. A intervencéio do Governo preconiza a
geracio de um sector da agricultura competitivo e orien-
tado para o mercado, que melhore a qualidade de vida e
as oportunidades de emprego, respeite as boas praticas
ambientais e contribua para a manutengao dos habitats,
da biodiversidade e da paisagem.

O desenvolvimento agro-pecudrio em Quibala sera
orientada para o mercado que corresponde o da procura
dos consumidores, nomeadamente no que se refere ao
acesso qualidade, diversidade, seguranca por forma ga-
rantir o escoamento dos produtos.

Entende o Governo a necessidade de criar uma Socie-
dade andénima de capitais exclusivamente piiblicos para
o planeamento, gestdo e promogao de actividades para
desenvolvimento agro-pecuario no terreno concedido pela
Republica de Angola no Ambito da cooperacio entre Cabo
Verde e Angola.
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No uso da faculdade conferida pela alinea @) do nimero 2
do artigo 203° da Constitui¢do da Republica, o governo
decreta o seguinte:

Artigo 1°
Criacéo

1. E Criada a Sociedade Cabo-verdiana Agro-indus-
trial de Quibala (Banga), S.A (Agro-Quibala), sociedade
Anénima de capitais exclusivamente publicos, adiante
designada por Sociedade.

2. A sociedade rege-se por este diploma e pelos seus
estatutos em anexo, que dele fazem parte integrante,
¢ baixam assinados pelos Ministros do Ambiente, do
Desenvolvimento Rural e dos Recursos Marinhos e das
Finangas. ’

Artigo 2°
Objecto

1. A Soctedade tem por objecto o planeamento, gestio e
promocio de actividades para desenvolvimento agro-pe-
cudrio no terreno concedido pela Repiblica de Angola, no
ambito da cooperagéo entre Cabo-Verde e Angola, situada
na provincia de Kuanza Sul, no Municipio de Quibala,
em Banga, competindo-lhe nomeadamente:

a) Elaborar, aprovar e executar os planos estraté-
gicos e de gestdo para desenvolvimento agro-
pecuario e de turismo rural no terreno acima
merncivnado;

b) Elaborar, aprovar e executar os planos de orde-
namento do territério para desenvolvimento
Agro-pecuario;

¢) Acompanhar e fiscalizar o cumprimento dos planos
de ordenamento, planificagfio e gestéo;

d) Ceder terrenos a titulo temporirio a terceiros
para fins de desenvolvimento de projectos
agro-pecuirio;

¢) Conceder e Heenciar de unidades a exploragio
de terrenos e empreendimentos para desen-
volvimento de actividades agra-pecudria e de
turismo rural no terreno;

f) Promover, apoiar, negociar e assinar acordos de
exploragéo com os investidores;

£2) Realizar obras de urbanizagio e de conservacio
de solos e agua;

h) Elaborar os estudos de viabilidade econémica
(agricultura, pecuaria, transformacio, trans-
porte} e energias renovaveis,

Artigo 3°
Regime dos Imoveis
0 Governo concede o diveito de superficie 4 sociedade,

adquirindo assim posse sobre os bens iméveis do terreno
nos termos previsto na lei especial;

Artigo 4°
Sujei¢ao & ordem juridiea angolana

As obras a realizar pela sociedade ficam sujeitas a lel
angolana.

Artigo 5°
Garantias do Estado

As obrigagfes contraidas pela Sociedade, nomeadamente
as que resultam da emissio de divida, contrac¢do de em-
préstimos, ou outras formas de financiamento, interno
ou externo, constantes dos planos anuais e plurianuais
de actividades gozam de Garantia do Estadon, a prestar
nos termos legais,

Artigo 6°
Capital Social

1. O Capital social inicial é de 5.000.000300 (cinco
milhoes de escudos) integralmente subscrito pelo Estado
de Caba Verde.

2. No acto de constituicio, o capital social realizado é
de 30%, sendo o restante realizado em dinheiro ou em
espécie, por chamadas do Conselho de Administracéo,
até perfazer a totalidade, no prazo maximo de trés anos
a contar da data do registo definitivo da sociedade.

3. Institui¢des Pablicas podem participar nos aumentos
do Capital social por entradas em dinheiro em espécie.

Artigo 7°
Prerrogativas do Estado

1. As acgoes representativas do capital subscrito pelo
Estado sdo detidas pela Direcgdo Geral do Tesouro e
constituem bens do dominio privado indisponivel ao
Estado.

2. O Estado mantém sermpre uma participagdo no
capital da sociedade, a qual, se estiver garantido o cum-
primento dos seus objectivos, pode ser reduzida.

Artigo 8°
Representacio do Estado

1. Os administradores por parte do Estado sao desig-
nados por despacho conjunto dos membros do governo
responsaveis pelas areas das Financas, Agricultura e
Economia.

2. O representante do Estado em Assembleia-geral é
nomeado pelo membro do governo responsavel pela drea
das Financas.

Artigo 9°
Administracéo e direcgao

1. O sistema de administracdo da sociedade reserva
ao Conselho de Administracfio a defini¢io das grandes
linhas da sua dctuagdo e a supervisdo da sua execugio,
delegando numa direccdio a gestio técnica e corrente da
Sociedade.

2. A Direcgdio mencionada no niimero anterior, pode
ser composta por nuimero impar de pessoas singulares,
até trés, ou uma sociedade, consorcio, ou agrupamento
profissional.
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Artigo 10°
Designagao da direccio
1. Os membros da Direcciio sdo designados pelo Conse-

Iho de Administracdo ou no caso de ser uma pessoa colec-
tiva s80 designados por esta e livremente substituiveis.

2. Qualquer contrato de prestagéo de servigo de gestéo
pode ser rescindido pelo conselho de Administracao por
justa causa.

Artigo 11°
Competéncia da Direcgéio
1. A Competéncia da direcgdo é lhe conferida por

delegacdo do Conselho de Administracgio ao abrigo dos
Estatutos.

Artigo 14
Estatutos

1. Sdo aprovados os estatutos da Sociedade, que cons-
tam em anexo ao presente diploma, do qual fazem parte
integrante.

2. Os estatutos da Sociedade, em anexo, ndo carecem

de reducdo a escritura publica, sendo titulo bastante

para efeitos constitutives e registrais a sua publicagio
no Boletim Oficial.

8. As alleragbes aus estatulos realizam-se ao abrigo
da lei comercial.

Artigo 13°

Deveres especiais de Informacfo

1. Sem prejuizo do disposto na lei relativa a prestacao
de informag6es aos accionistas, o conselho de adminis-
tragiio deve enviaraos mcmbros do governo responséveis
pelas Finangas, Agricultura e Economia pelo menos
trinta dias antes da data da assembleia-geral anual, os
seguintes documentos destinados & aprovacdo:

@) O plano e o programa de actividades e o orcamento
da sociedade para exercicio seguinte;

5 O relatdério de gestdo e as contas do exercicio,
devidamente auditadas; e

¢) Demais informagdes solicitadas pelos membros
do governo.

Artigo 14°
Entrada em Vigor

O presente Diploma entra em vigor no dia seguinte ao
da sua publicagéo.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros,

José Maria Pereira Neves - Cristina Duarte - Fatima
Maria Carvatho Fialho - José Maria Fernandes da Veiga

Promulgado em 11 de Junho de 2009
Publique-se

O Presidente da Republica, PEDRO VERONA RO-
DRIGUES PIRES

Referendado em 13 de Junho de 2009

O Primeiro-Ministro, José Maria Pereirqg Neves

ESTATUTOS DA SOCIEDADE CABO-VERDIANA
AGRO-INDUSTRIAL DE QUIBALA (BANGA), S.A
(AGRO-QUIBALA)

(A que se refere o artigo 1°)

CAPITULO I

Denominacgio, sede, duracio e objecto
Artigo 1°
Denominag#o social e sede

1. A sociedade adopta a forma de sociedade anénima
e a denominacao de “Sociedade Caho-verdiana Agro-
industrial de Quibala (Banga), S.A, ou abreviadamente
Agro-Kibala, S.A”, de capitais exclusivamente publicos;

2. A sede social é na cidade da Praig, Ilha de Santiago,
Republica de Cabo Verde.

3. Por deliberagao do Conselho de Administragédo, a
sociedade, observados os formalismos e condigtes legais
aplicaveis, pode estabelecer delegages, agéncias, sucur-
saig, filiais ou outras formas de representacéio em quais-
quer locais do territério nacional ou no estrangeiro.

Artigo 2°
Duracéo e objecto social da sociedade

1. A soctedade constitui-se por tempo indeterminado
e tem por objecto a gestdo, planeamento, avaliacdo,
licenciamento, fiscalizagfio do terreno pertencente ao
Estado de Cabo Verde, em Bango- ya-coma, doado no
ambito da Cooperagao Angola/Cabo Verde, na provincia
de Kuanza Sul.

2. A sociedade pode dedicar-se a outros ramos de acti-
vidade comercial, industrial, Turismo Rural e participar
na constitui¢io, administragéo e fiscalizagdo de outras
soriedades, bam como adquirir participagdes em outras
sociedades de responsabilidade limitada, com objecto
idéntico ou diferente do seu, desde que considerado de
interesse pelo Conselho de Administracio ¢ mediante
deliberagio deste.

CAPITULO 1T

Capital social e sua represcntagiio
Artigo 3°
Capital social

1. O capital social é de 5.000.000$00 (cinco milhdes de
escudos) integralmente subscrito pelo Estado de Cabo
Verde.

2. No acto de constitui¢do, o capital social realizado é
30%, sendo o restante realizado em dinheiro ou em bens
iméveis por chamadas do conselho de Administragao

Artigo 4°
Natureza das acgdes, titulos € averbamento
1. As acgbes sio obrigatoriamente nominativas e podem

ser escriturais ou representadas por titulos de um, dez,
cinquenta, cem e mil acgles.
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2. Ogs titulos definitivos ou provisorios represenia-
tivos das accdes contém, para além das formalidades
exigidas pelo n°5 do artigo 370° do Cédigo das Empresas
Comerciais, as assinaturas do presidente do Conselho
de Administracéo e de mais um administrador, podendo
uma delas ser de chancela por eles autorizada.

3. As acgdes devem ser registadas num livro préprio,
guardado na sede da sociedade, podendo ser consultado
por qualquer accionista.

4. Para além do livro de registo referido no nimero
anterior pode haver um registo informatico.

5. As despesas com quaisquer averbamentos s#o su-
portadas pelos accionistas.
Artigo 5°
Direito de preferéncia
1. Os accionistas titulares de ac¢fes ordindrias tém

direito de preferéncia na alienacdo desta categoria de
acgoes, a titulo oneroso.

2. Para efeito de exercicio do direito de preferéncia,
os accionistas sio avisados pelo conselho de adminis-
tracéio, por carta registada com aviso de recep¢do com
antecedéncia de trinta dias, precedendo comunicagio
escrita do alienante aquele conselho indicando o objecto
da alienagdo, o preco, as condigdes de pagamento ¢ as
demais circunstancias relevantes do negocio.

3. O conselho de Administragéo notifica o alienante e os
preferentes para comparecerem cm data fixada na scde
social, munidos dos respectivos titulos, distribuindo-se
as acgdes por acordo entre os preferentes ou na falta de
acordo, por licitacgio.

CAPITULO HI
Orgaos sociais
Seccdo I
Disposi¢cées comuns
Artigo 6°
Orgaos Seciais
1. Sao drgaos sociais:
a) A assembleia-geral;
b) O conselho de administracéo; e
¢) O conselho fiscal.

3. O mandato dos membros dos 6rgéos sociais tem a
duracéo de trés anos.

4. A actividade dos membros dos 6rgdos sociais nio
carece de caugio.

Artige T°

Remuneracio dos érgaos sociais

1. As remuneragées dos membros érgios sociais sio
fixadas pela assembleia-geral.

2. Os membros dos drgios sociais estdo dispensados
de prestar caucéo.

Seccfio IT

Assembleia-geral
Artigo 8°

Composigao ¢ Mesa da Assembleia-geral

1. A assembleia-geral é composta por todos os accio-
nistas com direito a voto.

2. A cada 100 acgoes corresponde um voto em assem-
bleia-geral.

3. A mesa da Assembleia-geral é composta por um
presidente, um vice-presidente e um secretirio.

4. Ao vice-presidente compete substituir o presidente
nas suas auséncias e impedimentos.

5. Em caso de auséncia ou impedimento do secretdrio,
a assembleia-geral providenciara a eleigdo do seu subs-
tituto.

Artigo 9°
Funcionamento

1. As deliberac¢bes da assembleia-geral tomadas nos
termos da le1 e dos presentes estatutos sao obrigatérias
para todos os accionistas.

2. A assembleia-geral considera-se constituida quando
estejam presentes accionistas ou seus representantes
que detenham, pelo menos, metade dos votos conferidos
pelo capital social.

3. As deliberac¢bes sio tomadas por maioria absoluta
dos votos emitidos, salvo nos casos em que a lei disponha
de forma diversa.

Artigo 10°
Forma de Representacio

1. Os accionistas podem fazer-se representar na Assem-
bleia-geral por outros accionistas, através de procuracio
ou carta assinada e dirigida ao presidente da mesa da
assembleia-geral.

2. Os accionistas que sejam pessoas colectivas fazem-se
representar nos termos da lei ou dos respectivos estatu-
tos ou, ainda, por quem indicarem por carta dirigida ao
presidente da mesa da assembleia-geral.

Artige 11°
Reunides € Competéncia da Assembleia-geral

A assembleia-geral reldne-se ordinariamente, pelo
menos, Uma vez por ano, nos primeiros meses seguintes
ao termo do exercicio anterior, competindo-lhe designa-
damente:

a) Deliberar sobre o relatério de gestio e as contas
do exercicio;
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b) Deliberar sobre a proposta de aplicaciio dos re-
sultados;

c¢) Deliberar ¢ aprovar estudos de viabilidade
econdémica do terreno, e outros instrumentos
de planificaciin, estratégicos, de gestio e de
ordenamento;

d) Eleger de entre os accionistas a respectiva
mesa,

¢} Eleger os membros do conselho de administragio
e designar o seu presidente;

£ Eleger os membros do conselho fiscal e designar
o seu presidente;

&) Apreciar, discutir e votar o plano de actividades
e 0 orgamento anuais da sociedade, propostos
pelo Conselho de Administracgio;

h) Deliberar sobre qualquer outro assunto para que
tenha sido convocada.

2. A assembleia-geral redne, ainda, sempre yue o
requeliram os conselhos de administragiio ou fiscal ou
0s accionistas que representem no minimo um terco do
capital social.

Artigo 12°

Convocatoria

1. Sem prejuizo da realizagio de assembleias univer-
sais, as assembleias-gerais devem ser convocadas através
de publicacio de antincio no Boletim Oficial e num dos
jornais de grande circulagio no pais, com a antecedéncia
de vinte dias em relagio 4 data da sua realizagio.

2. A convocatéria deve sempre mencionar o lugar, o dia
e a hora da reunido, a espécie de assembleia, a ordem do
dia e os requisitos a que porventura estejam subordinados
a participacao e o exercicio do direito de voto.

3. Na convocatoéria é logo fixada data de uma segunda
reunifo para o caso da assembleia ndo conseguir reunir-
se na primeira marcada, por falta de preenchimento do
condicionalismo previsto no n.° 2 do artigo 9°, devendo
entre as duas data mediar um periodo minimo de dez
dias.

4. Em segunda convocagao, a assembleia pode deliberar
seja qual for o niimero de accionistas presentes e o capital
por eles representado.

Secgao 11
Conselho de Administraciio
Artigo 13°

Composicio e designacao

1. A administracdo da sociedade e 4 sua representacio
em juizo ou fora dele esté a cargo de um conselho de ad-
ministracao, composto por trés administradores, eleitos

em assembleia-geral de entre os accionistas ou de pessoas
estranhas a soctedade, de mérito, capacidade profissional
e experiéncia reconhecidos, por um periodo de trés anos,
podendo ser reeleitos.

2. A assembleia-geral gue eleger o conselho de ad-
ministra¢io designa de entre os seus membros, um
presidente e um vice-presidente, gue substitui aquele
nas suas faltas.

3. B eleito na mesma assembleia-geral um adminis-
trador suplente, que substitui os administradores.

4, O consetho de administracio pode nomear um ad-
ministrador delegado, ao qual pode atribuir poderes de
gestdo ordindria e de representagdo da sociedade, nos
termos do disposto no artigo 435° do Cédigo das Empre-
sas Cumnerciais.

Artigo 14°
Competéncias

1. O conselho de administracio detém os mais amplos
poderes necessdrios para assegurar a gestiio e a repre-
sentagfio da sociedade e a realizagdo do seu objecto, em
particular:

‘a) Praticar todos os actos de administragio ndo
reservados por lei ou pelo presente contrato a
outros Orgaos;

b) Aprovar a orginica dos servigos e 0s regulamentos
internos da sociedade;

c) Fazer a programacio interna dos servigos e apro-
var a politica salarial:

d) Elaborar e submeter 4 aprovagao da assembleia-
geral os instrumentos de gestéo previsional, os
plano de actividades, anual e plurianual:

e) Elaborar e submeter a aprovagio da assembleia-
geral o relatério e as contas anuais;

f) Elaborar e submeter a aprovacgio da assemblera-
geral os instrumentos de planificagdo, estra-
tégicos, de planificacio ¢ de ordenamento do
territdrio;

2) Implementar os instrumentos de planificacio, es-
tratégicos, de planificagfo e de ordenamento do
territério aprovados por Assembleia-geral;

h) Elaborar proposta de aplicagdo de resultados a
assembleia-geral;

t) Autorizar a contrac¢io de empréstimos;
J) Aprovar o quadro e o estatuto do pessoal;

k) Constituir procuradores e mandatdrios da So-
ciedade;

{) Gerir negdcios sociais e exercer todas as competéncias
e poderes da Sociedade que n#o estejam reser-
vados a outro 6érgfio social;

m) Executar e mandar executar as deliberacoes
tomadas em assembleia-geral.
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Artigo 16°

Competéncia do Presidente do Conselho de Administracao
Compete ao presidente do conselho de administracio:

a) Representar e coordenar a actividade do conselho
de administracio;

b) Convocar as reunides do conselho de adminis-
tracao;

¢) Presidir as reunides do conselho de administragio
e exercer voto de qualidade em caso de empate
na votacédo das deliberacdes;

d) Zelar pela correcta execucio das deliberagtes do
conselho de administragio.

Artigo 16°
Reunides e deliberacoes

1. O Conselho de Administracéio retne pelo menos
uma vez em cada trimestre e, sempre que for convocado
pelo seu presidente, por iniciativa propria ou mediante
solicitagio de dois administradores.

2. A convocagiio é feita por cserito ¢ com a antcecdéncia
de pelo menos sete dias.

3. O conselho s6 pode deliberar validamente quando
estiver presente a maioria dos seus membros.

4. As deliberactes séo tomadas por maioria dos votos
dos membros presentes ou representados, tendo o presi-
dente voto de qualidade em caso de empate.

5. O administrador ausente ou impedido é substituido
pelo administrador suplentc.

6. Os membros do conselho de administra¢io podem
fazer-se representar numa reunific por um outro membro
mediante carta dirigida ao seu presidente. O instrumento de
representacdo nio pode ser utilizado mais que uma vez.

Artigo 17°
Vinculagéo da sociedade

1. A sociedade obriga-ze:

a) Pela assinatura do administrador delegadeo, caso
ele exista, em actos de mero expediente;

b) Pela assinatura do presidente do conselho de
administracéo e outro administrador, ou man-
datario no &mbito dos poderes que lthe tenham
sido atribuidos;

¢) Pela assinatura conjunta de dois administradores.

2. A sociedade nao pode ser obrigada em contratos,
letras de favor, fiancas, abonacbes e, no geral, em quais
actos estranhos ao objecto social.

Secgdo IV
Conselho Fiscal
Artigo 18°

Composigéo e designacao

1. O Conselho Fiscal é 6rgdo ao qual incumbe a fis-
calizacdo da sociedade e é composto por trés membros
efectivos e dois suplentes, sendo que um deles é obriga-
toriamente um contabilista ou auditor certificado.

2. Os membros do Conselho Fiscal sfo ecleitos em
assembleia-geral, de entre accionistas ou ndo, por um
periodo de trés anos, renovavel,

3. A assembleia-geral que eleger o conselho fiscal de-
signa de entre os seus membros, um presidente.

4. Em caso de impedimento do presidente do conselho,
os restantes membros designam entre si o seu substituto,
o qual exerce as suas fungbes até o termo do mandato.

5. Os membros efectivos que se encontrarem impos-
sibilitados de exercer ¢ seu mandato, sdo substituidos
pelo suplente.

6. Pode a Assembleia-geral deliberar que a fiscalizacéo
da sociedade seja cometida a um fiscal vinico, devendo,
igualmente, ser designado o seu suplente,

Artigo 19°
Competéncias do Conselho Fiscal
1. Compete ao consetho fiscal, designadamente:
a) Fiscalizar a administracfio da sociedade;

b) Zelar pelo cumprimento das disposicdes legais e
estatutarias;

¢) Verificar a exactiddo do balango e demonstragéio
de resultados;

d) Pedir, sempre que entenda necessario, esclare-
cimentos sobre a forma como os movimentos
contabilisticos séo efectuados;

¢) Elaborar anualmente o relatdrio sobre as activi-
dades que tenha exercido ao longo do exercicio
e dar parecer sobre o relatério e contas a apre-
sentar a assembleia-geral;

f) Convocar a assembleia-geral sempre que o presi-
dente da mesa o ndo faca devendo fazé-lo.

2. Para o exercicio das suas competéncias, o conselho
fiscal, em conjunto ou cada um dos seus membros isola-
damente pode:

a) Inspeccionar e pedir esclarecimentos sobre os
livros, registos e documentos da sociedade;
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b) Pedir esclarecimentos ao conselho de administraciao
sobre o curso de actividades da sociedade;

¢) Assistir as reunides do conselho de administracao
sempre que o entenda conveniente.

Artigo 20°
Reunides e Deliberagoes

1. O conselho fiscal reune, pelo menos, uma vez em cada
exercicio, sem prejuizo de o presidente poder convocar as
reunides sempre que o entenda necessério.

2. O conselho fiscal assiste obrigatoriamente as reunides
do conselho de administrac¢éo

em que se aprovem as contas de exercicio.

3. As deliberacdes sdo tomadas por maioria, tendo o
presidente voto de gqualidade em caso de empate.

Artigo 21°
Competéncia do Presidente do Conselho Fiscal
Compete ao presidente do conselho fiscal:

a) Representar e coordenar a actividade do conselho
fiscal;

b) Convocar as reunides do conselho fiscal;

c¢) Presidir as reunides do conselho e exercer voto de
qualidade em caso de empate;

d) Assegurar o expediente do conselho fiscal.
CAPITULO IV
Disposigoes finais
Artigo 22°
Exercicio social e balanco
1. O ano econémico é o estabelecido na le1.

2. O balanco é encerrado com referéncia a trinta de
Dezembro de cada ano.

Artigo 23*
Aplicacao de resultados

Os resultados liquidos apurados anualmente tém a
aplicacio que a assembleia-geral determinar, deduzidas
as verbas legalmente destinadas a constitui¢io ou reforco
de fundos de reserva legal.

Artigo 24°

Dissolugéo

1. A sociedade dissolve-se unicamente nos casos e de
acordo com os termos previstos na lei.

2. A assembleia-geral delibera sobre 0 modo de Liquidaggio,
nomeia os liquidatarios, fixando-lhes as respectivas
atribuigoes.

Artigo 25°

Partilha do Activo Restante

Em caso de dissolugéio, depois de deduzidos todos os
encargos, dividas e custos da liquidagio, o activo & re-
partido, na propor¢ao das respectivas acgies, por todos
0s accionistas em dinheiro ou em titulo.

Artigo 26
Resolucido de diferendos

Todas as questdes emergentes do presente contrato
entre os accionistas ou entre qualquer accionista e a
sociedade, serdo resolvidas por comum acordo ou, na sua
falta por via judicial, para o que elegem como competente
o Tribunal da Comarca da Praia.

A Ministra das Finangas, Cristina Duarte

O Ministro do Ambiente, do Desenvolvimento Rural e dos
Recursos Marinhos, José Maria Fernandes da Veiga



