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Bekendtgearelse om pdbud om radgivning og uddannelse péd fedevareomradet

I medfor af §§ 52 a og 60 1 lov nr. 526 af 24. juni 2005 om fedevarer, som @ndret ved § 1 1 lov nr. 1549
af 20. december 2006 og § 1 i lov nr. 110 af 26. februar 2008, fastsettes:

Kapitel 1
Formal

§ 1. Pabud om radgivning og uddannelse har til formal at understotte og forbedre fodevarevirksomhe-
ders viden om egenkontrol og hygiejne og virksomhedernes evne til at omsatte denne viden til handling,
for derved at opna en bedre efterlevelse af lovgivningen pa omréadet.

Kapitel 2
Anvendelsesomrdde

§ 2. Fadevarestyrelsen kan meddele pabud om radgivning og uddannelse til en fedevarevirksomhed,
hvis det konstateres, at der er sket gentagne overtraedelser af fadevarelovgivningens regler om hygiejne
og egenkontrol.

Kapitel 3
Pabud om rddgivning

§ 3. Pdbud om radgivning kan meddeles, nar gentagne overtraedelser af fodevarelovgivningen beror pa
specifikke eller komplekse problemer i virksomheden, som skyldes manglende viden om eller forstaelse
for egenkontrol og hygiejne eller manglende evne til at omsatte viden herom til handling.

§ 4. Radgivningspabud indeholder angivelse af det eller de konkrete forhold, som virksomheden skal
udbedre i forbindelse med radgivningen samt de fremadrettede tiltag, som rddgivningen skal bidrage til.

§ 5. Modtageren af et rddgivningspabud skal bruge en radgiver, der er godkendt til at yde rddgivning pa
fodevareomradet, jf. bekendtgerelse om godkendelse af ridgivere pa fodevarecomradet.

Stk. 2. Liste over godkendte rddgivere pa fodevarcomradet fas ved henvendelse til fodevareregionen
eller pa Fadevarestyrelsens hjemmeside.

§ 6. Modtageren af pabud om rddgivning skal indgé en skriftlig aftale med en godkendt rddgiver om
radgivning. Aftalen skal indeholde angivelser af, hvordan pligter i forbindelse med radgivningspabud
efterkommes. Aftalen skal vaere tilgengelig i virksomheden.

Kapitel 4
Pabud om uddannelse

§ 7. Pdbud om uddannelse kan meddeles, nar gentagne overtreedelser af fedevarelovgivningen skyldes,
at der i virksomheden ikke er den viden om egenkontrol og hygiejne, der er nedvendig for at kunne
efterleve reglerne herom.

Stk. 2. Pabud om uddannelse meddeles til virksomheden med angivelse af, hvilke af virksomhedens
afdelinger eller arbejdsfunktioner der er omfattet heraf.

§ 8. Modtageren af et uddannelsespdbud skal anvende en uddannelse efter anvisning af Fadevarestyrel-
sen. Uddannelsesstedet, der anvendes, skal vere godkendt af Undervisningsministeriet eller Fadevaresty-
relsen, jf. bekendtgerelse om uddannelse i fodevarehygiejne.

Stk. 2. Liste over godkendte uddannelsesinstitutioner fis ved henvendelse til fodevareregionen eller pa
Fadevarestyrelsens hjemmeside.
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Kapitel 5
Dokumentation for gennemfort radgivning

§ 9. Den, som pdbuddet om radgivning er meddelt til, skal skriftligt dokumentere, at rddgivningen er
gennemfort. Dokumentationen skal vare pategnet af raddgiveren med angivelse af navnet pd den eller
de medarbejdere, der har udfert radgivningen, og fremsendes til fedevareregionen med en detaljeret
beskrivelse af den gennemferte rddgivning, herunder hvilke konkrete tiltag der er ivaerksat. En kopi af
dokumentationen skal vere tilgeengelig 1 virksomheden.

Kapitel 6
Dokumentation for gennemfort uddannelse

§ 10. Den, som pdbuddet om uddannelse er meddelt til, skal til fedevareregionen fremsende en kopi
af et certifikat, kursusbevis eller lignende, der dokumenterer, at personalet fra de af virksomhedens afde-
linger eller arbejdsfunktioner, der er omfattet af pabuddet, har gennemfort og bestdet uddannelsen. Doku-
mentationen skal desuden veere tilgeengelig 1 virksomheden.

Kapitel 7
Inhabilitet

§ 11. Pabud om brug af en godkendt radgiver pé fodevareomradet eller deltagelse i uddannelse kan ikke
efterkommes ved at benytte en rddgiver eller et uddannelsessted, der er en del af den samme juridiske
enhed, som har modtaget pabuddet, eller hvis der i gvrigt foreligger omstendigheder, som er egnede til at
vaekke tvivl om radgiverens eller uddannelsesstedets upartiskhed.

Kapitel 8
Ikrafttreeden
§ 12. Bekendtgerelsen traeder i kraft den 1. marts 2008.

Foadevarestyrelsen, den 15. februar 2008
ANDERS MUNK JENSEN

/ Tove Laursen
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