
No. 007 

LA JUNTA DIRECTIVA DEL INSTITlJTO 
NACIONAL DE CAPACITACION 

CAMPESINA. INCCA 

Consic.Jcranc.Jo: 

• ()uc la Lev Jc Dcsarrollo J\grario cstahkcc quc cl 
M1111stcrio Jc J\gricultura \ ( ianaJcna. a !raves Jc! 
INCCJ\. coorJinar{1 prckrcntcmcnte a travcs de e111prcs;1, 
o cnt1JaJcs Jcl ,cctor pnvaJo prcparaJa, para cl 
cumpli1111cnto Jc cstc oh1et1vo_ 

• ()uc. mc<liantc los I kcretos [_Jccutivos Nos . ..J 17 1 I ..J2, 
Jc! 30 de 1unio de I 'J97 \ 13 Jc marn de I 'J'J8 
respcct1vamcnte. sc faculta al lnstlluto N,1C1<lnal de 
Capacitac1on Campcsina para ,uscrih1r con cmprc,as dcl 
sector puhlico v pnvaJo. asi como con orga1111ac1011c, 
m<ligenas 1· campesmas. prcvia scleccicin. los contratos " 
conve1110s para el dcsarrollo de la capacitac1011. 

• ()uc la rnntratauon de ( lpcradoras Je CapaC1tae1on 1 

Translercnc1a de Tcc11olog1a J\grana. Jchc scr 11ornwd,1 
por la propia mst1tuc1c'i11 Jc acucrJo a rcgul.ie1<l11c, 
cstahlec1das para d1cho ckcto: 

• ()ue el ohJetivo primordial Jcl INCCJ\ cs mc_Jorar la 
competitiviJaJ a !raves Jc la capacitaci6n mtcgral a los 
campesmos. in<ligcnas. montuhios. afroccuatorianc.: 
agncultorcs en general v cmprcsario, agricolas en cl 
marrn Jcl fomcnto. dcsarrollo v protccc1011 Jcl sector 
agrano: v. 

• En c_jcrcicio Jc las facultadcs a clla otorgadas por los 
I kcretos Ljcculivos Nos 417 v I ..J2'l_ puhlicados en lo, 
Rcg1stros Olicialcs Nos. 1115 dcl 10 de Julio l'J'J7 1 ,21 
<lei 20 Jc marn Jc l 'J'J8, por los quc sc n:cstructur,1 1 

crca al INCCJ\. rcspcctivamcntc. 

Rcsuclvc: 

Expcc.Jir cl siguicntc rcglamcnto Lie CONTRAT ACION 
DE OPERADORAS DE CAPACITACION 
CAMPESINA, TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA 
AGRARIA Y USUARIOS DEL SERVICIO 

CAPITULO I 

DE LA CONFORMACION Y FUNCIONAMIENTO 
DEL"COMITE DE CONTRATACIONES" 

Art I AMBITO DE APLICACION. 

EI prescntc Rcglamcnto nonna cl proccJimicnto _l}Llc cl 
Instituto Nacional Jc Capacitacion Campcsina -INCCJ\-. ha 
Jc scguir para la contratacicm Jc opcraJoras Jc capac1lac1c'i11 
y transfercncia Jc tccnologia agraria mcJianlc concurso cnlrc 
las pcrsonas naturalcs y juriJi~as quc tomaran cl nomhrc de 
"OpcraJoras Jc Capa1;itacion" Los scrv1rnis conlratado, 
cstaran JirigiJos a Jcsarrollar las hahi I iJaJcs v Jcslrc;as dc 
los micmbros Jt:: las organizacioncs conlcmplados cn la I .c\ 
Jc Desarrollo Agrario, prcviamcntc sclccc10naJas pm cl 
INCCA 
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Art. l CONFORMACION DEL COMITE DE 
CONTRATACIONES. 

Para los fines previstos en este Reglamento, se constituye el 
Comite de Contrataciones del INCCA, el cual estara 
integrado por Jos siguientes miembros con derecho a voz y 
voto: 

a) El Director Ejecutivo del INCCA, quien lo presidira; 

b) El Asesor Juridico del INCCA; y, 

c) El Jefe de la Division Tecnica y de Operaciones del 
INCCA 

El Jefe de la Division de lnvestigacion y Mercadeo Social, 
actuara en calidad de Secretario de! Comite con voz 
mformativa, sin derecho a voto. 

Art. 3 DE LAS SESIONES. 

Las sesiones de! Comite de Contrataciones se realizaran cada 
vez que exista la necesidad de celebrar contratos para la 
capacitacion campesina. 

Ex1stira quorum con la asistencia de dos de sus miernbros 
con derecho a voto, incluido el Presidente 

La convocatoria de los miembros a sesion del Comite de 
Contrataciones la efectuara, por escrito, el Secretario, por 
disposicion del Presidente. con un dia habil de anticipacion. 
e mc]uJr(t en el orden de] dia. el acta de la sesion anterior v 
Ins documentos relacionados con los temas a tratarse en la 
ses1011 

Art. ~ DE LAS RESOLUCIONES. 

I ,1s n:solucwnes se adoptartm por mavoria simple. mediante 
\nt,1 ra/llnado afinnat1\·o o negat1vo de cada miemhro 

Art. 5 DE LAS ACT AS DE LAS SESIONES. 

I I acta de cada sesion sera elaborada por el Secretario de! 
l nnutc de Contratac10ncs v debera scr sometida a 
,,111s1,kracw11 de los 1111emhros con la sufic1ente ant1c1pac1011. 
p.11 c1 q ue sea aprobada en la pro:-.1111a scs1011. acta quc dchc 
,c·1 ,LhC!lla pm todus ,us 1111emhros v certificada por cl 
:--;ecretarlll 

11 :--;ecretarw llc\ara el l1hro de actas de las sesiones de] 
Com1tc en orden LTonnlo~1u1 \ mantendra en custod1a el 
cll<hJ\ ode todos Ins documcntos relacwnados con los asuntos 
qu,· ,·,,n,,1L.1 cl ComJte 

CAPITlJLO II 

DE LAS "OPERADORAS DE CAPACITACION" Y 
LA ~ATl'RALEZA DE LA CAPACITACION 

\rt. r, CO'.\DICIO:\ Y REGISTRO DE OPERADORAS. 

:--;e entcn,kra por "( lpcradora de Capac1tauon" en este 

l~c~L1111ento. a toda persona natural o .iumhca que rdma los 
rcqu1,,t(1, c",1~1dos por el !NCC/\. lo, cuales sc cnunc1an a 
"'11l1m1.1,1t111 I Ch< )pcrador;is potenuale, podran n.:111strarse 
c·11 ;_,, ,,11, 1,u, de! ll\('( ,\. prc110 ,1 la compra ,lei docume11to 
;~l..'! l l llL'll l l' 

Art. 7 REQUISITOS QUE HAN DE CUMPLIR LAS 
OPERADORAS. 

Las personas naturales y juridicas que aspircn a convertJrsc 
en Operadoras de Capacitaci6n, cumpliran con !os s1!lu1entcs 
requisitos: 

a) Tener experiencia minima de trcs ai\os de traba10 en 
capacitacion. extension y desarrollo rural con 
orga111zac10nes campesmas; 

b) Tener conocuniento de la pohlaci6n campesma a la cual 
sc van a ofrecer los scrv1c10s de capac1tac10n. lo cual 
incluye cl mane.10 de! idioma de la region; 

c) Disponer de materiales y equipos espcc1al11.ados para la 
capacitacion; 

d) Prcsentar ho1as de vida (fonnac16n proks1011al \ de 
experienciaJ de la persona natural o de los m1cmhros que 
confonnan las pcrsonas juridicas y que sean afines con 
los proccsos agropecuarios; y, 

e) Tener expcncncia en agroindustria; gestion cmpresanaL 
postcosccha I mercadeo; gesti6n \' adm111istrnrnin de 
servicios de apoyo a la producc101L organ11ac1011 
campesma: tccnologias agropccuanas \ mcdlll 
amhicntales; ricgo \ drcnaje; v. conservacitm de suclo,; 

Las pruehas de cada uno de cstos requ1s1tos scra11 
consignadas en cl lNCCA. para proccdcr a su cal!licac!lln 
como opcradora de capacitac1tlll. las que reun,111 lo, 
requcrim1cntos. estaran en co11d1cllmes de ser co11tr:t1ad:1, 
para la eJccuci6n de! Programa Nacwnal de Capautarnin 

A~ 8 ACUERDOS ENTRE OPERADORAS PARA 
PRESENTARSE AL CONCURSO. 

Sc aceptar,in aha1\/as cstratq21cas en las que p11rt1upe11 una " 
m{1s Operadoras caliticadas por cl !NCC!\. dete1111ma11d,1 
previamentc \ con clandad las rcsponsahihdades de cada un,1 
en el proccso de capac1tacrn11 \ transkrencw de tccnolog1:1 
agraria. comprcndicndosc q,,c una so!a cs la rcsponsahlc de 
la contratacitm ante cl ]NCC\ 

Sin embargo. Lm,1 \Cl quc SL' h,11a ad1ud1cado un co1llr:1to 110 
se ad1111tira la suhumtr11t11crnn de sen 1c10s \. de p1oduur,c· 
se considcrara como caus;il p:11 a la tc11rn11ac1011 unilate1 ill de! 
contrato en fonna ant1C1pada 

CAPITllLO III 

DE LAS CARACTERISTICAS DE 
LA CAP A CIT ACION 

Art. 'J CAPACITACIOi\ PARA EL CAMBIO DF 
COMPORTAMIENTOS Y DESARROLLO DF 
DESTREZAS. 

1.os prncesos de c11se1111111,i-c1prc11d11,l[e au,p1c1ado, Jllll cl 

INCC1\ e,taran din~1do., a lo~rar c,1111h10, ,rc'.111l1c11t1\ '" de· 
co111porta1111e11to de 111a11c1 a quc· !,h ,1,tlill llh ,kl "'I\,, 1<, 

alca11cc11 11w101c, 111\c'k, ,k Llllllpcl:1111,Lid e11 l,1, \''""',,, 
de pr odlllLlllll \ LlHllel ll.il 1/,ll lllll ,k ,th J'l 11d11, I," 
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El desarrollo de habilidades y destrezas que puedan ser 
puestas en practica de inmediato sera un factor preponderante 
en la caliticaci6n de las propuestas presentadas por las 
( )pcradoras 

Art. IO PROCESOS DE ADOPCION DE NUEV AS 
TECNOLOGIAS APLICABLES A LA REALIDAD DEL 
GRUPO SELECCIONADO. 

Los procesos de ensefianza apren<lizaje seran 
implementados a traves de actividades integradas que 
garanticen la transferencia de las nuevas tecnologias. 

Este proceso tendril la siguiente secuencia: 

a) Introducci6n de la nueva ·tecnologia y cambios 
propucstos; 

b) Comprensi6n de la nueva tecnologia - analisis de 
beneficios-; 

c) Validaci6n de la nueva tecnologia; 

d) Adopci6n de la nueva tecnologia. 

La Operadora proponente describira los indicadores para 
demostrar que este proceso ha tornado lugar de manera 
efectiva, sefialando c6mo se van a evaluar los logros de 
ensefianza - aprendizaje. 

Art. 11 CONOCIMIENTOS Y PRACTICAS 
ANCESTRALES. 

Particular enfasis recibiran las practicas ancestrales que han 
demostrado mayor efectividad y eficacia en Ia producci6n 
agropecuaria, en la gesti6n empresarial, en la transformaci6n 
y el comercio. 

Entre otros, se puede citar las siguientes tecnologias: los 
cultivos organicos, el manejo integrado de plagas, la 
lombricultura como estrategia de creaci6n de humus y 
mejoramiento del suelo. 

Para mejorar las practicas ancestrales, se pondra particular 
atenci6n en las innovaciones tecnol6gicas, como: el uso de 
invernaderos, el riego por goteo y Ia eomercializaci6n a partir 
del estudio de preferencias del consumidor, entre otras. 

Art. 12 RESULTADOS EN EL CORTO PLAZO. 

Se dara preferencia a las propuestas que garanticen la 
adopci6n de tecnologias viables en el corto y el mediano 
plazo. En el caso de tecnologias mas complejas, la 
Operadora seiialara escalonadamente el proceso de adopci6n 
incluyendo indicadores por fases. Esto pennitira realizar la 
respectiva evaluaci6n contractual. 

Art. 13 LA CAPACITACION CAMPESINA 
GERENCIADA POR EL INCCA 

Para alcanzar los objetivos del INCCA, la capacitaci6n, 
esencialmente, debe ser practica, participativa, con efecto 
multiplicador y bajo el en,foque de "aprender-haciendo" y las 
experiencias de campesino a campesino, para ello se debe 
considerar lo siguiente: 
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a) Motivacion. 

Crear. durante el proccso de cnsc11anza-aprcndiza_ic. lo, 
incentivos neccsarios para quc los usuarios dcl scrv1c10 
reconozcan los bencticios de las dcstrczas aprcndidas. de 
manera quc los participantcs rcconozcan cl valor de l(i,; 
cambios adopta<los rnmo resulta<lo de la capacitac10n 

b) Informacion. 

Ofrecer los Jatos neccsarios quc pcnnitan oricntar la 
toma de decisiones para aplicar de manera cfcctiva las 
nuevas tecnologias v cambios en la conducta. habili<la<lcs 
v <lestrezas. 

c) Apoyo a procesos. 

ldentiticar las practicas valiosas va cxistcntcs en la 
comuni<la<l, creencias v valorcs quc <lcbcn scr 
fortalecidos. El reconocimicnto <lei saber de los 
participantes, es el arranquc de un proccso efectivo de 
capacitaci6n para transfonnar la estructura de la 
producci6n agropecuaria. 

CAPITULO IV 

DE LOS PROCEDIMIENTOS 

Art. 14 MONTO DE LOS CONTRA TOS. 

Los contratos para Opcradoras de Capacitaci6n prcvistos en 
el presente Reglamento scran todos aquellos cuvo monto sc 
inscribe en el valor inferior al concurso priva<lo de prccios 

Art. 15 CERTIFICACION DE FONDOS 

La Division Administrativa v Financicra de! INCCA 
certificara la existencia de los recursos solicitados. 

Art. 16 PREPARACION DE DOCUMENTOS 
PRECONTRACTUALES 

Una vez que el INCCA haya detenninado la necesidad de 
realizar una contrataci6n, el Director Ejecutivo ilistruira a la 
respectiva unidad Ia preparaci6n de los tenninos de 
referencia, los mismos que seran aprobados por el Comite de 
Contrataci6n del INCCA. 

Los docum!!lltos que se debe preparar para Ia invitaci6n y/o 
convocatoria a las Operadoras de Capacitaci6n, son los 
siguientes: 

• Tenninos de referencia y condiciones generales de la 
contrataci6n; 

• Carta de lnvitaci6n; 

• Carta de presentaci6n y compromiso de la operadora; 

• Valor de la venta de los documentos: y, 

• Modelo o formato de la Propuesta. 
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Art. 17 VALORACION DE LOS DOCUMENTOS. 

Fl Comitc: de Contratacioncs. para rccupcrar ]os costos 
,mg111ados por la prcparac1on v rcproducc16n de documcntos 
, las puhl!cacwncs por la prensa. en caso de c,1stirlos. 
cstahlcccra cl valor quc dchera scr 1x1gado por cl mtcrcsado. 
pre, 10 a la cntrcga de los 1111s111os 

Art. 18 CONVOCATORIA. 

I 1na , c; aprohados los documcntos prccontractualcs. sc 
procedcra a rcalimr las 1nv1tacrnnes suscntas por cl 
l'rcs1dcntc de] Comitc. de acuerdo a la cuantia Sc 1nv1tari1 a 
las operadoras mscntas , caliticadas por el ]NCC/\ , de 
prefercncia en cl a111h1to de su1 unsd1ccHm 

Art. I'> TERMINO PARA LA PRESENTACION DE 
LAS OFERTAS. 

I I Cmmtc. de acuerdo a la naturalcLa de la contratacicm. 
l1pra llll tcnnino para la prcsentaci6n de las ofertas por p,trtc 
de las Opcradoras de Capac1taci611. que sera de dia dias 
hahilcs contados a partir de la fccha de invitaci6n o 
convocatona 

Art. 20 PRESENT ACION DE LAS OFERT AS 

I .as ofertas sc prcscntaran en un sobrc cerrado con las 
n::spect1vas seguridadcs. al Secretario de] Comitc. quien 
confcrm1 cl rccibo corrcspondiente. anotando la fccha v hora 
de rcccpcwn 

La oferta contendni los siguicntes documentos, rcdactados en 
caste llano 

al Carta de prescntaci6n v compromiso. seg(m el modelo 
prcparado por el INCCA 

h) < Herta T ecnica contcnicndo la descripc1611 detallada de la 
tc111(1t1ca a contratarsc. los m6dulos en la cspecializaci6n 
requcrida. las metodologias a utilizar, el cronograma de 
actividades, los indicadores de comportamiento que se 
esperan a]canzar, las actividades de capacitaci6n para 
cada uno de los grupos humanos idcntificados, las tareas 
de seguimiento y evaluaci6n; 

c) Oferta Econ6mica, su valor total, que incluira el valor de 
!.:is actividades descritas en la Oferta Tecnica, detallando 
los honorarios, los costos de los insumos para la 
capacitaci6n, el transporte, subsistencias y los costos de 
administraci6n; 

d) Certificados bancarios que acrediten la solvencia de la 
operadora; 

e) Certificado de organizaciones publicas y privadas sobre 
el cumplimiento de contratos de capacitaci6n; 

f) Estado de situaci6n econ6mica y financiera, debidarnente 
certificada con las copias de los estados bancarios; 
(actualizados treinta dias antes de Ia invitaci6n); 

g) Copia certificada de! docwnento que pruebe su existencia 
legal; · 

h) Ccrt1faac1tm dcl nomhramicnto de! rcprcscntantc legal 
de la ( lperadora; 

1) ( iarant1a de scncdad de la ofcrta prcscntada para 
ascgurar la cclchrac1c'm dcl contrato. de confonmdad al 
porcentaJc cstahlcc1do en la Le, de Contratacion 
l'l1hhca., 

.I J Los dc1rnis documcntos quc cl Co1111tc de Contratac1011cs 
considcre pertincntc de acucnlo a la 11aturalc1a de la 
intcrvcnci6n de capac1tac1c'm quc se solicitc:. 

l·:stos documcntos dehcr:111 scr prescntados. foliados , 
ruhricados por cl rqircscntantc legal de la ( >peradora. 

En caso de quc la Operadora no disponga de llllo o mas 
rcqu1s1tos. _justificara ante cl !NCC!\. para la cont1miauo11 
del tra1111te 

Las olcrtas sc recihlf{111 en cl lugar sefialado hasta las I 5h1HI 

<lei dia cstablecido en la convocatoria. 

La olcrta v garantia de sericdad de la misma tcndran un 
pcriodo de validcz de (,0 dias a partir de la fccha de cntrega. 

Art. 21 APERTURA DE SOBRES. 

En cl dia \ horn scfialados. cl Comitc de Contratacioncs 
procedera a la apcrtura de los sohrcs en prcscnc1a de los 
intcrcsados si as1 lo estimarc pcrtincntc· cl Comitc Los 
1111embros de] Co1111tc de Contratacioncs \ su Sccrctano 
ruhricar{m todos los documcntos que se huhiercn prescntado. 
de lo cual sc dc.1ar{1 constanc1a en el acta respcct1va. 

Art. 22 CALIFICACION. 

El Comite de Contrataciones analizara las olcrtas 
presentadas, verificando cl cumplimiento de los requisitos 
exigidos por el INCCA v procedera a calificarlas. 

Art. 23 COMISION TECNICA. 

Una vez calificadas las otertas, se confonnara una Comisi6n 
Tecnica con funcionarios de] INCCA, la misma que 
dispondra de cinco dias lahorales contados a partir de la 
fecha de apertura de las ofertas, para presentar su infonne, el 
mismo que sera entregado al Secretario de! Comite, quien 
sometera inmediatamente a consideraci6n de los miembros 
de! Comite. 

Art. 24 ADJUDICACION. 

Sobre la base de! inforrne de la Comisi6n Tecnica, el Comite 
de Contrataciones adjudicara el contrato a la Operadora de 
Capacitaci6n que hubiere presentado la oferta mas 
conveniente a los intereses de! INCCA. En el plazo de tres 
dias dispondra que el Director Ejecutivo de! INCCA proceda 
a instrumentar el contrato de acuerdo a las disposiciones 
legales pertinentes. 

Si se presentare una sola oferta, se procedera a la 
adjudicaci6n, si la misma ha cwnplido con lo exigido en Ios 
docwnentos precontratactuales, de convenir a los intereses 
de la instituci6n. 
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Art. 25 !'OTIFICACION. 

1·1 L"om1tc de Contratac10ncs, a traves de su Secrctario, 
11ot!licc1r;1 d qu1cncs hman partic1pado en cl concurso_ el 
r c·.,11'L1du clcl 1111s1110_ \ dcvol\cr{1 las garantias de seriedad de 
:., prt1pllc;,;\;1 a los proponcntes 4uc no huhicran sido 
LI\ ll!"c.:lldus 

I ,1 ( lpcradora de Capac1tac16n a la cual sc huh1cre 
ddJ mlicado cl contrato_ tendr{1 la ohligaci6n de mantcncr en 
\ 1gcnci;1 d1cha garant1a \ de rcnovarla por lo mcnos cinco 
,k1s antes de su \CllCI111icnto hasta la suscnpc1611 dcl 
c,,ntr:1\0 I l 1ncumph1111cnto de esta ohligac16n dar{1 ]ugar a 
que el !NCC/\ haga ckct1va la garantia de scncdad de la 
prnpuesta 

Art. 26 SlJSCRIPCION DEL CONTRATO. 

I I umtrato seui susLTtlo por el rcprcsentante legal de la 
( lperador:1 clc Capautac1<m adJudicataria y el Director 
I 1cc11t1\u de! !NCC/\. en cl tcnnino de diez dias lahorahles 
cllntados clcsdc la kcha de 11otificaci611 de! resultado de! 
lllllCllrSO 

~1 por llltll1vos de canicter legal_ reglamentario o por causas 
1mputablcs a la < lpcradora de Capacitaci6n proponente no se 
llcgarc ;1 celcbrar cl contrato_ cl Conute resolv~r{1 4uc sc lo 
suscnba con cl proponcnte quc le siga en cl orden de 
pn.:lallon 

I us productos entrcgados a los usuarios, asi como los 
documentos utili1ados en cl proceso de cnscfianza -
aprc.:nd11a1c.:. sc.:r{l!l de propicdad intclcctual e:-;clusiva de! 
lnst1tuto Nacional de Capac!lac16n Campcsma 

Art. 27 GARANTIAS. 

La Operadora de Capacitaci6n adJudicataria previa a la 
cclchrac1611 dcl contrato, debera rendir las garantias 
cstahlcc1das en la Le\ de Contrataci6n Puhlica. 

Art. 28 SEGUIMIENTO Y EVALUACION. 

a) La Operadora de Capaci taci6n realizara el seguimiento y 
evaluaci6n pennanente de! proceso de enseflanza -
aprcndizaje de la capacitaci6n; y, 

h) En INCCA_ tiene la responsabilidad del seguimiento y 
evaluac16n al proceso de capacitaci6n. 

Art. 29 CAUSA DE TERMINACION DE LOS 
CONTRATOS. 

Los contratos tenninani.n por las causas previstas en el Art. 
I 07 de la Ley de Contrataci6n Publica. 

Art. 30 CONCURSO DESIERTO. 

El Comite de Contrataciones podra declarar desierto el 
Concurso de Ofertas cuando: 

a) No se hubiere presentado ninguna oferta; 

h) C uando las ofertas presentadas fueran descalificadas o 
mconvenientes a los intereses del INCCA; y 

c) Cuando se estableciere violaci6n de cualquier disposici6n 
legal o reglamentaria relativa a la materia. 
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Art. 31 REAPERTURA. 

El Comite de Contrataciones podra ordcnar la rcapertura <lei 
Concurso de Ofcrtas, para lo cual se seguira cl m1smo 
proccdimiento estahlccido en el prcsente Reglamento. 

CAPITULO V 

DE LOS USUARIOS DEL SERVICIO 

Art. 32 OBLIGACIONES DE LOS USUARIOS DEL 
SERVICIO. 

Son ohligaciones de los usuarios de los servicios de 
capacitaci6n, los siguientes: 

• Estar legalmente constituidas; 

• Facilitar la infraestructura necesaria para la capacitac16n 
(locales); 

• Cumplir con el pago de] 30 % de un salario minima vital 
vigente, por participantc y por modulo de capacitaci6n; 

• Asumir los gastos de alimentaci6n. refngcno v transportc 
que demanden las actividades de capac1taci6n, dcntro v 
fuera de la organizaci6n; 

• Finnar un convenio con el INCCA_ en cl que sc 
comprometa su participacicm; 

• Seleccionar a los participantes para cada modulo o fasc 
de la capacitaci6n; 

• Crarantizar la asistencia minima de] 80 % de la duraci6n 
<lei evento, de los participantes seleccionados; 

• El numero de participantes sera de un minima de 25 
hasta un maxima de 40. 

Art. 33 CASOS NO PREVISTOS EN ESTE 
REGLAMENTO. 

En los casos no previstos en este Reglamento, se aplicaran 
las disposiciones de la Ley de Contrataci6n Publica y de! 
Reglamento General de dicha ley 

Comuniquese.- Dado en Quito, a 14 de JUiio de 1998. 

f.) Ing. Alfredo Saltos Guale, Ministro de Agricultura y 
Ganaderia Presidente de la Junta Directiva. 

El presente Reglamento de Contrataci6n del INCCA, fue 
aprobado en prirnera por la JW1ta Directiva en sesi6n 
efectuada el dia miercoles 17 del presente mes y ail.a. 

CERTIFICO: 

f.) Ing. Emilio Barriga Andino, Director ejecutivo del 
INCCA, Secretario de la JW1ta Directiva. 

NOTA: La primera sesi6n de la JW1ta Directiva se llev6 a 
cabo el 17 de jwlio de 1998. 
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f.) Ing. Emilio Barriga Andino, Secretario de la Junta 
Directiva. 

INCCA. 

Certifico es fie! copia de! original. 

f.) Jefe de Archivo. 

8 de septiembre de 1998. 


