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Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

ACUERDO MINISTERIALNRO. i3 (%D

EL MINISTRO DE PRODUCCION, COMERCIO EXTERIOR, INVERSIONES Y PESCA
CONSIDERANDO:

mediante Decreto Ejecutivo Nro. 25, publicado en el Suplemento al Registro Oficial Nro. 19 de 12 de
junio de 2013, se cred el Ministerio de Comercio Exterior, organismo rector de la politica de comercio
exterior e inversiones, encargado de formular, planificar, dirigir, gestionar y coordinar la politica de
comercio exterior, la promocion comercial, la atraccion de inversiones, las negociaciones comerciales
bilaterales y multilaterales, la regulacion de importaciones y la sustitucion selectiva y estratégica de
importaciones;

mediante Decreto Ejecutivo Nro. 252, del 22 de diciembre del 2017, publicado en Registro Oficial
Suplemento Nro. 158, de fecha 11 de enero de 2018, el Presidente Constitucional de la Republica Lic.
Lenin Moreno Garceés, decretd declarar politica de estado la atraccion y promocion de inversion, con la
finalidad de garantizar su complementariedad con los objetivos de desarrollo, las estrategias para la
generacion de empleo y el fomento del ingreso de divisas. Asi también delego al titular del Ministerio de
Comercio Exterior e Inversiones para presidir el Comité Estratégico de Promocion y Atraccion de

Inversiones; asignd nuevas atribuciones plasmadas en el articulo 4 del mismo, y cambio su
denominacion de Ministerio de Comercio Exterior a Ministerio de Comercio Exterior e Inversiones;

mediante Decreto Ejecutivo Nro. 559, del 14 de noviembre del 2018, suscrito por el Lic. Lenin Moreno
Garcés, Presidente Constitucional de la Republica, decretd fusionar por absorcion al Ministerio de
Comercio Exterior e Inversiones, el Ministerio de Industrias y Productividad, el Instituto de Promocion de
Exportaciones e Inversiones Extranjeras, y el Ministerio de Acuacultura y Pesca, enmarcado dentro del
plan de optimizacion del Estado. Una vez concluido el proceso de fusion por absorcion esta Cartera de
Estado, modificara su denominacién a Ministerio de Produccion, Comercio Exterior, Inversiones y
Pesca;

mediante Decreto Ejecutivo Nro. 636, del 11 de enero de 2019, el Presidente Constitucional de la
Republica Lic. Lenin Moreno Garcés, designé al sefior Pablo José Campana Saenz como Ministro de
Produccion, Comercio Exterior, Inversiones y Pesca, adicionalmente se aprobd la creacion de los
Viceministerios de Produccion e Industrias, Promocion de Exportaciones e Inversiones, y Acuacultura y
Pesca de manera adicional al Viceministerio de Comercio Exterior en la estructura organica del
Ministerio de Produccion, Comercio Exterior, Inversiones y Pesca;

mediante Oficio Nro. SENPLADES-2018-1419-OF de 18 de diciembre de 2018, la Secretaria Nacional
de Planificacion y Desarrollo emite el Informe de Pertinencia del Analisis de Presencia Institucional en el
Territorio del Ministerio de Produccion, Comercio Exterior, Inversiones y Pesca, para que la Entidad
continte con el proceso de institucionalidad;

mediante Oficios Nro. MCEI-CGAF-2018-0219-O, MCEI-CGAF-2018-0222-0 y MCEI-CGAF-2018-0231-
O, de 7, 11 y 18 de diciembre de 2018 respectivamente, se solicito al Ministerio del Trabajo la
aprobacion de la estructura institucional del Ministerio de Produccion, Comercio Exterior, Inversiones y
Pesca, para lo cual remiti6 el informe técnico No. 0231-UATH-2018 de la Direccion de Administracion de

Talento Humano y la matriz de impacto presupuestario, en cumplimiento del Decreto Ejecutivo Nro. 559,
de 14 de noviembre de 2018;

mediante Oficio Nro. MDT-SFSP-2018-2191, de 27 de diciembre de 2018, el Ministerio del Trabajo
validd metodolégicamente la Cadena de Valor del Ministerio de Produccion, Comercio Exterior,
Inversiones y Pesca;
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Que, el Ministerio de Economia y Finanzas, mediante Oficio Nro. MEF-VGF-2019-0083-0, de 29 de enero de
2019, emiti6 DICTAMEN PRESUPUESTARIO FAVORABLE para que el Ministerio del Trabajo, en el
ambito de su competencia emita la resolucion para el redisefio e implementacién de estructura
institucional, con vigencia a partir de enero de 2019;

Que, mediante Oficio Nro. MDT-VSP-2019-0050, del 31 de enero del 2019, el Dr. Walter Ramiro Montalvo
Hidalgo, Viceministro del Servicio Publico del Ministerio del Trabajo “Aprueba el disefio e
implementacion de la Estructura Institucional del Ministerio de Produccion, Comercio Exterior,
Inversiones y Pesca™

Que, mediante Oficio Nro. MDT-VSP-2019-0174 y Resolucion Nro. MDT-VSP-2019-028 de 03 de julio del
2019, el Dr. Walter Ramiro Montalvo Hidalgo, Viceministro del Servicio Publico del Ministerio del Trabajo
“Aprueba el redisefio e implementacion de la Estructura Institucional del Ministerio de Produccion,
Comercio Exterior, Inversiones y Pesca-MPCEIP”;

Que, con oficio Nro. MDT-VSP-2019-0223, de 16 de agosto de 2019, el Ministerio del Trabajo aprobé el
cambio de denominacion y reclasificacién descendente de ocho (8) puestos del nivel jerarquico superior
de las unidades zonales del Ministerio de Produccion, Comercio Exterior, Inversiones y Pesca;

Que, mediante Oficio Nro. STPE-SPT-2019-0319-OF de 12 de septiembre de 2019, la Secretaria Técnica de
Planificacion “PLANIFICA ECUADOR’, ratifica el Informe de Pertinencia del Anélisis de Presencia
Institucional en Territorio del Ministerio de Produccién, Comercio Exterior, Inversiones y Pesca, de
conformidad a las directrices de reorganizacion de la presencia institucional en territorio y la reestructura
organica de la Administracion Publica Central  establecidas en el Acuerdo Interinstitucional
SENPLADES-MEF-MDT-001-2019, publicado en Suplemento de Registro Oficial Nro. 4 de 25 de julio
de 2019, para que la Entidad continte con el proceso de institucionalidad;

Que, con Oficio Nro. MPCEIP-DMPCEIP-2019-0705-O de 01 de octubre de 2019, el Ministerio de
Produccién, Comercio Exterior, Inversiones y Pesca (MPCEIP), solicito al Ministerio del Trabajo la
aprobacion a los instrumentos de institucionalidad del Ministerio de Produccion, Comercio Exterior,
Inversiones y Pesca (MPCEIP);

Que, con Oficio Nro. MDT-VSP-2019-0309, de 25 de octubre de 2019, el Ministerio del Trabajo, aprob6 y
emitio el informe favorable a los instrumentos de institucionalidad del Ministerio de Produccion,
Comercio Exterior, Inversiones y Pesca (MPCEIP); y,

En gjercicio de las facultades que le confiere el articulo 154 numeral 1 de la Constitucién de la Republica del
Ecuador y articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la Funcion Ejecutiva.

ACUERDA:

Expedir el ESTATUTO ORGANICO DE GESTION ORGANIZACIONAL POR PROCESOS DEL MINISTERIO DE
PRODUCCION, COMERCIO EXTERIOR, INVERSIONES Y PESCA.

CAPITULO |
DEL DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

Articulo 1.- EI Ministerio de Produccidn, Comercio Exterior, Inversiones y Pesca se alinea con su mision y define
su estructura institucional sustentada en su base legal y direccionamiento estratégico institucional determinados
en su matriz de competencias, planificacion institucional y modelo de gestion.

Articulo 2.- Misién: Fomentar la insercion estratégica del Ecuador en el comercio mundial, a través del
desarrollo productivo, la mejora de la competitividad integral, el desarrollo de las cadenas de valor y las
inversiones.
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Vision: Al 2030 ser una institucion referente en la implementacion éptima de politica publica en el dmbito
productivo, comercio e inversiones, sobre una base de competitividad sostenible en el mercado nacional e
internacional.

Articulo 3.- Principios y Valores:

v

Honestidad: Los servidores del Ministerio de Produccion, Comercio Exterior, Inversiones y Pesca
actuamos con base a la verdad, a la practica de la moral y la integridad.

Compromiso: Nos esforzamos por el cumplimiento de la misién y vision institucional.

Respeto: Los funcionarios del Ministerio de Produccion, Comercio Exterior, Inversiones y Pesca
mostramos consideracion y apoyo a nuestros usuarios, con una atencion de calidad, utilizando
eficientemente los recursos publicos.

Responsabilidad: Cumplimos nuestro trabajo con eficiencia y eficacia, de tal manera que exceda con
excelencia y calidad los objetivos institucionales.

Calidad: Esta Cartera de Estado procura la mejora constante de la productividad, provision y acceso a
los servicios que presta el Estado Central y sus instituciones, bajo los mas altos estandares de calidad
tanto nacionales como internacionales.

Equidad: EI Ministerio de Produccion, Comercio Exterior, Inversiones y Pesca se encamina a la
atencion en igualdad de condiciones a los usuarios internos y externos, en todos los servicios que
ofrece la institucion, desterrando toda practica de politicas de exclusion e iniquidad, asi como todo tipo
de discriminacion.

Trabajo en Equipo: Somos un equipo sélido, motivado, cohesionado y respetuoso de las ideas,
trabajando en funcion de intereses y objetivos comunes.

Profesionalismo: Los funcionarios, servidores y trabajadores del Ministerio de Produccion, Comercio
Exterior, Inversiones y Pesca ejerceran su funcién publica con capacidad, perseverancia, mistica,
esmero y compromiso de obtener y mantener el conocimiento y destrezas requeridas en un campo
especifico, y utilizarlos para proveer la mas alta calidad del servicio, con un sentido profundo de
pertenencia a la Institucion y una plena identificacion con su vision, mision y objetivos estratégicos
institucionales.

Articulo 4.- Objetivos institucionales:

Incrementar la insercion estratégica econdmica y comercial del pais en el mundo.

Incrementar la productividad y competitividad del sector acuicola y pesquero.

Incrementar la inversion nacional y extranjera, incentivando un atractivo clima de negocios,
transferencia tecnoldgica e innovacion.

Incrementar la productividad, los servicios relacionados, la calidad, el encadenamiento, la asociatividad,
la articulacion publico-privada, el desarrollo de polos productivos y la territorializacion de la politica
productiva, en la industria.

Incrementar el grado de apertura comercial, la promocion y diversificacion productiva-exportadora no
petrolera.
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CAPITULOII

DEL COMITE DE GESTION DE LA CALIDAD DEL SERVICIO
Y DESARROLLO INSTITUCIONAL

Articulo 5.- Comité de Gestion de Calidad del Servicio y el Desarrollo Institucional.- De conformidad con lo
previsto en el articulo 138 del Reglamento General a la Ley Organica del Sector Publico (LOSEP), el Ministerio
de Produccién, Comercio Exterior, Inversiones y Pesca, cuenta con el Comité de Gestion de Calidad de Servicio
y el Desarrollo Institucional, que tendréa la responsabilidad de proponer, monitorear y evaluar la aplicacion de las
politicas, normas y prioridades relativas al mejoramiento de la eficiencia institucional.

El Comité tendra la calidad de permanente, y estara integrado por;

a) Laautoridad nominadora o su delegado, quien lo presidira;

b) El responsable del proceso de gestion estratégica;

c) Una o un responsable por cada uno de los procesos o unidades administrativas; v,

d) Laoelresponsable de la UATH o quien hiciere sus veces.

En las unidades o procesos desconcentrados se contard con comités locales, los cuales seran permanentes y
deberan coordinar sus actividades con el comité nacional.

CAPITULO NI
DE LOS PROCESOS Y LA ESTRUCTURA INSTITUCIONAL

Articulo 6.- Procesos Institucionales.- Para cumplir con la misién del Ministerio de Produccion, Comercio
Exterior, Inversiones y Pesca determinada en su planificacion estratégica y modelo de gestion, se gestionaran
los siguientes procesos en la estructura institucional del nivel central y desconcentrado:

o Gobernantes.- Son aquellos procesos que proporcionan directrices, politicas y planes estratégicos, para la
direccion y control del Ministerio de Produccion, Comercio Exterior, Inversiones y Pesca.

e Sustantivos.- Son aquellos procesos que realizan las actividades esenciales para proveer de los servicios y
productos que se ofrece a sus clientes y/o usuarios, los mismos que se enfocan a cumplir la misién del
Ministerio de Produccion, Comercio Exterior, Inversiones y Pesca.

e Adjetivos.- Son aquellos procesos que proporcionan productos 0 servicios a los procesos gobernantes y
sustantivos, se clasifican en procesos adjetivos de asesoria y de apoyo.

Articulo 7.- Representaciones Gréaficas de los Procesos Institucionales

| CADENA DE VALOR MPCEIP

i Fomento Industrial Evca‘l’\:‘;c?(:rral
3 Formulacién de Politica YErodictive Fomento
Publicay Normativa de Fomento del Industrial,

0'- Fomento Industrial, Comercio Productivo,
© Productivo, Acuicola, Exterior e Acuicola,
Pesqueroy Comercio Inversiones Pesquero,
; Exterior e Inversiones , Comercio
Fomento Acuicolay Exterior e

E Pesquera Inversiones

&

Alertas y oportunidades, de los sectores,
Productos/servicios de comercio exteriory
produccién

{
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Articulo 8.- Estructura Institucional.- El Ministerio de Produccion, Comercio Exterior, Inversiones y Pesca,
para el cumplimiento de sus competencias, atribuciones, mision, vision y gestién de sus procesos, ha definido la
siguiente estructura institucional:

1. NIVEL DE GESTION CENTRAL (MATRIZ).-
1.1. PROCESO GOBERNANTE:

Nivel Directivo
1.1.1. Direccionamiento Estratégico.

Responsable: Ministra/o de Produccion, Comercio Exterior, Inversiones y Pesca

1.2, PROCESOS SUSTANTIVOS:
Nivel Operativo

1.2.1. Gestion de Produccion e Industrias
Responsable: Viceministra/o de Produccion e Industria

1.2.1.1. Gestion de Politicas de Produccion.
Responsable: Director/a de Politicas de Produccion

1.2.1.2. Gestion General de Mercados, Empresas y Alianzas Estratégicas
Responsable: Coordinador/a General de Mercados, Empresas y Alianzas Estratégicas
1.2.1.2.1. Gestion de Inteligencia Comercial Nacional
Responsable: Director/a de Inteligencia Comercial Nacional.
1.2.1.2.2. Gestion de Gestién Empresarial
Responsable: Director/a de Gestion Empresarial
1.2.1.2.3. Gestion de Financiamiento e Incentivos
Responsable: Director/a de Financiamiento e Incentivos

1.2.1.3. Gestion de MIPYMES vy Artesanias

Responsable: Subsecretario/a de MIPYMES vy Artesanias
1.2.1.3.1.  Gestién de Emprendimiento e Innovacion Empresarial

Responsable: Director/a de Emprendimiento e Innovacion Empresarial
1.2.1.3.2. Gestion de Fortalecimiento Empresarial

Responsable: Director/a de Fortalecimiento Empresarial

1.2.1.4. Gestion de Competitividad Industrial y Territorial

Responsable: Subsecretario/a de Competitividad Industrial y Territorial
1.2.1.4.1. Gestion de Reconversion Ambiental y Tecnologica

Responsable: Director/a de Reconversién Ambiental y Tecnologica
1.2.1.4.2. Gestion de Competitividad Sectorial

Responsable: Director/a de Competitividad Sectorial
1.2.1.4.3. Gestion de Competitividad Territorial

Responsable: Director/a de Competitividad Territorial
1.2.1.4.4. Gestion de ZEDEs y Regimenes Especiales

Responsable: Director/a de ZEDEs y Regimenes Especiales
1.2.1.4.5. Gestion de Desarrollo de Industrias Basicas

Responsable: Director/a de Desarrollo de Industrias Basicas.

1.2.1.5. Gestion de Agroindustria
Responsable: Subsecretario/a de Agroindustria
1.2.1.5.1.  Gestion de Innovacién Agroindustrial
Responsable: Director/a de Innovacion Agroindustrial
1.2.1.5.2.  Gestion de Desarrollo Agroindustrial de Origen Animal, Acuicola y Pesquero
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1.2.1.5.3.

1.2.1.6.

1.2.1.6.1.

1.2.1.6.2.

1.2.1.6.3.

1.2.2.

1.2.21.

1.2.2.1.1.

1.2.21.2.

1.2.21.3.

1.2.2.14.

1.2.2.1.5.

1.2.2.1.6.

1.2.21.7.

1.2.2.1.8.

1.2.2.1.9.

1.2.2.1.10.

1222

1.2.2.2.1.

12222

1.2.2.2.3.

1.2.3.

1.2.3.1.

Responsable: Director/a de Desarrollo Agroindustrial de Origen Animal, Acuicola y Pesquero
Gestion de Desarrollo Agroindustrial de Origen Agricola y Forestal
Responsable: Director/a de Desarrollo Agroindustrial de Origen Agricola y Forestal

Gestion de Calidad

Responsable: Subsecretario/a de Calidad

Gestion de Gestion Estratégica de la Calidad

Responsable: Director/a de Gestién Estratégica de la Calidad

Gestién de Desarrollo de Infraestructura de la Calidad

Responsable: Director/a de Desarrollo de Infraestructura de la Calidad
Gestién de Control y Vigilancia del Mercado

Responsable: Director/a de Control y Vigilancia del Mercado

Gestion de Comercio Exterior
Responsable: Viceministra/o de Comercio Exterior

Gestion de Negociaciones

Responsable Subsecretario/a de Negociaciones

Gestion de Negociaciones de Acceso a Mercado de Bienes

Responsable: Director/a de Negociaciones de Acceso a Mercado de Bienes

Gestion de Negociaciones de Comercio de Servicios de Doble Tributacion

Responsable: Director/a de Negociaciones de Comercio de Servicios de Doble Tributacién
Gestion de Negociaciones de Compras Publicas y Propiedad Intelectual

Responsable: Director/a de Compras Publicas y Propiedad Intelectual

Gestion de Negociaciones de Medidas Sanitarias y Fitosanitarias y Obstaculos Técnicos al
Comercio

Responsable: Director/a de Medidas Sanitarias y Fitosanitarias y Obstaculos Técnicos al Comercio
Gestién de Europa y Norteamérica

Responsable: Director/a de Europa y Norteamérica

Gestion de Asia, Africa y Oceania

Responsable: Director/a de Asia, Africa y Oceania

Gestion de Organizaciones Comerciales Multilaterales

Responsable: Director/a de Organizaciones Comerciales Multilaterales

Gestion de México, Centroamérica y el Caribe

Responsable: Director/a de México, Centroamérica y el Caribe

Gestién de América del Sur

Responsable: Director/a de América del Sur

Gestion de Integracion Regional y Facilitacion del Comercio

Responsable: Director/a de Integracion Regional y Facilitaciéon del Comercio

Gestién de Origen, Defensa y Normatividad Comercial

Responsable: Subsecretario/a de Origen, Defensa y Normatividad Comercial
Gestion de Defensa Comercial

Responsable: Director/a de Defensa Comercial

Gestion de Normatividad y Controversias Internacionales

Responsable: Director/a de Normatividad y Controversias Internacionales
Gestion de Supervision, Verificacion y Certificacion de Origen

Responsable: Director/a de Supervision, Verificacion y Certificacion de Origen

Gestion de Promocion de Exportaciones e Inversiones
Responsable: Viceministra/o de Promocion de Exportaciones e Inversiones

Gestién de Marketing Estratégico Comerecial
Responsable: Director/a de Marketing Estratégico Comercial
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1.2.3.2.

1.2.3.2.1.

1.2.3.2.2.

1.2.3.2.3.

1.2.3.3.

1.2.3.3.1.

1.2.3.3.2.

1.2.3.3.3.

1.2.3.34.

1.2.3.4.

1.2.3.41.

1.2.4.

1.2.4.1.

1.2.4.2.

1.2.4.21.

1.2.4.2.2.

1.2.4.2.3.

1.2.4.3.

1.2.4.31.

1.2.4.3.2.

1.2.4.4.

1.2.4.41.

1.2.44.2.

Gestion de Promocién de Exportaciones

Responsable: Subsecretario/a de Promocion de Exportaciones
Gestion de Promocién de Exportaciones

Responsable: Director/a de Promocién de Exportaciones
Gestion de Balcon de Servicios al Exportador

Responsable: Director/a de Balcon de Servicios al Exportador
Gestion de Inteligencia de Negocios

Responsable: Director/a de Inteligencia de Negocios

Gestion de Inversiones

Responsable: Subsecretario/a de Inversiones

Gestion de Politicas de Inversiones

Responsable: Director/a de Politicas de Inversiones

Gestion de Servicios y Seguimiento de Inversiones

Responsable: Director/a de Servicios y Seguimiento de Inversiones
Gestion de Promocion de Inversiones y Reinversiones

Responsable: Director/a de Promocion de Inversiones y Reinversiones
Gestion de Proyectos de Inversion

Responsable: Director/a de Proyectos de Inversion

Gestion de Promocioén de Exportaciones e Inversiones en el Exterior

Responsable: Coordinador/a de Promocioén de Exportaciones e Inversiones en el Exterior
Gestion de Comerciales en el Exterior

Responsable: Consejero Comercial

Gestion de Acuaculturay Pesca
Responsable: Viceministra/o de Acuacultura y Pesca

Gestion de Politica Pesquera y Acuicola
Responsable: Director/a de Politica Pesquera y Acuicola

Gestion de Recursos Pesqueros

Responsable: Subsecretario/a de Recursos Pesqueros
Gestion de Pesca Artesanal

Responsable: Director/a de Pesca Artesanal

Gestion de Pesca Industrial

Responsable: Director/a de Pesca Industrial

Gestion de Control Pequero

Responsable: Director/a de Control Pequero

Gestion de Calidad e Inocuidad

Responsable: Subsecretario/a de Calidad e Inocuidad

Gestion de Regulacién y Diagnostico Sanitario

Responsable: Director/a de Regulacion y Diagnostico Sanitario
Gestion de Control y Certificacion Sanitaria

Responsable: Director/a de Control y Certificacion Sanitaria

Gestion de Acuacultura

Responsable: Subsecretario/a de Acuacultura
Gestion de Gestion Acuicola

Responsable: Director/a de Gestidn Acuicola
Gestién de Control Acuicola

Responsable: Director/a de Control Acuicola
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1.3.

1.3.1.

1.3.1.1.

1.3.1.2.

1.3.1.3.

1.3.1.4.

1.3.2.

1.3.2.1.

1.3.2.2.

1.3.2.3.

1.3.24.

1.3.3.

1.3.4.

1.3.5.

1.3.6.

1.3.6.1.

1.3.6.2

1.3.6.3.

1.3.6.4.

1.3.7.

PROCESOS ADJETIVOS:
Nivel de Asesoria

Gestion General de Asesoria Juridica

Responsable: Coordinador/a General de Asesoria Juridica

Gestion Juridica de Comercio Exterior, Promocion de Exportaciones e Inversiones

Responsable: Director/a Juridico/a de Comercio Exterior, Promocion de Exportaciones e Inversiones
Gestion Juridica de Produccion e Industrias

Responsable: Director/a Juridico/a de Produccion e Industrias

Gestion de Juridica de Acuacultura y Pesca

Responsable: Director/a Juridico/a de Acuacultura y Pesca

Gestion de Patrocinio Legal

Responsable: Director/a de Patrocinio Legal

Gestion General de Planificacion y Gestion Estratégica

Responsable: Coordinador/a General de Planificacion y Gestion Estratégica
Gestion de Planificacion e Inversion

Responsable: Director/a de Planificacion e Inversion

Gestion de Seguimiento de Planes, Programas y Proyectos

Responsable: Director/a de Seguimiento de Planes, Programas y Proyectos
Gestion de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones

Responsable: Director/a de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones
Gestion de Servicios, Procesos, Calidad y Gestion del Cambio

Responsable: Director/a de Servicios, Procesos, Calidad y Gestidn del Cambio

Gestion de Cooperacion Internacional
Responsable: Director/a de Cooperacién Internacional

Gestion de Comunicacion Social
Responsable: Director/a de Comunicacion Social

Gestion de Auditoria Interna
Responsable: Director/a de Auditoria Interna

Nivel de Apoyo

Gestion General Administrativa Financiera

Responsable: Coordinador/a General Administrativo/a Financiero/a
Gestion Administrativa

Responsable: Director/a Administrativo/a

Gestion Financiera

Responsable: Director/a Financiero/a

Gestion de Administracion del Talento Humano

Responsable: Director/a de Administracion del Talento Humano
Gestion de Secretaria General

Responsable: Director/a de Secretaria General

Gestion Técnica de Comercio Exterior
Responsable: Coordinador/a Técnico/a de Comercio Exterior

10



Registro Oficial - Segundo Suplemento N° 367

Lunes 11 de enero de 2021

1.3.8. Gestion de Estudios Econdémicos y Comerciales
Responsable: Director/a de Estudios Econdmicos y Comerciales

2. NIVEL DE GESTION DESCONCENTRADA
Nivel Zonal Directivo

2.1. Gestion Zonal.
Responsable: Director/a Zonal

2.1.1. Oficinas Técnicas
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Estructura institucional del nivel desconcentradol/territorial:

DIRECCION ZONAL

UNIDAD ZONAL DE APOYO A LA
GESTION

ARTESANIAS

UNIDAD ZONAL DE MPYMES Y UNIDAD ZONAL DE DE ( UNIDAD ZONAL DE \ Ve UNIDAD ZONAL DE ORIGENY @DAD ZONAL DE ACUACULTURA Y
COMPETITIVIDAD INDUSTRIAL AGROINDUSTRIAS | O R IR SERVICIOS AL EXPORTADOR PESCA

/ OFICINATECNICA

CAPITULO IV
DE LA ESTRUCTURA INSTITUCIONAL DESCRIPTIVA

Articulo 10.- Estructura Descriptiva del Ministerio de Produccion, Comercio Exterior, Inversiones y Pesca

1.1. PROCESO GOBERNANTE

1.1.1. Direccionamiento Estratégico

Mision: Ejercer la rectoria en materia de politica comercial no petrolera, regulacién, promocion no financiera de
exportaciones e inversiones extranjeras y fomento del sector acuicola, pesquero, industrial y productivo, asi
como la representacion legal y politica del pais ante autoridades nacionales y extranjeras, para el
relacionamiento con terceros paises, grupos de paises u organizaciones regionales e internacionales; en materia
comercial, de inversidén extranjera y de integracion econémica, mediante la implementacion de politicas,
estrategias, planes, programas y proyectos de producciéon diversificada, que generen encadenamientos
productivos, promuevan una cultura exportadora y propicien la insercion estratégica de bienes y servicios del
Ecuador, para el consecucion del Plan Nacional de Desarrollo.

Responsable: Ministra/o de Produccion, Comercio Exterior, Inversiones y Pesca

Atribuciones y Responsabilidades:

a)

Formular politicas de comercio exterior, promocién comercial, atraccion de inversiones, negociaciones
comerciales bilaterales y multilaterales, regulacion de importaciones y sustitucion selectiva y
estratégica de importaciones, fomento productivo y comercial orientado a las exportaciones, en
coordinacion con las entidades competentes;

Definir politicas de comercio justo, de comercio inclusivo y de consorcios de comercio exterior, con
trato preferencial a las micro empresas y actores de la economia popular y solidaria;

Emitir normas para el desarrollo y cumplimiento de la politica de comercio exterior, la promocion
comercial, la atraccion de inversiones, las negociaciones comerciales bilaterales y multilaterales, la
regulacion de importaciones y la sustitucidén selectiva y estratégica de importaciones; y politicas de
fomento productivo y comercial orientado a las exportaciones;

Proponer politicas, normas, condicionamientos y procedimientos para importaciones o diferimientos
de acuerdo a los requerimientos y necesidades del pais;

Identificar y normar la transferencia de tecnologia y conocimiento de las importaciones, orientadas al
sector productivo nacional;

Formular Plan de comercio exterior que incluya: la promocion comercial, la atraccion de inversiones,
las negociaciones comerciales bilaterales y multilaterales, la regulacion de importaciones y la
sustitucion selectiva y estratégica de importaciones, en coordinacion con las entidades competentes;
politicas de fomento productivo y comercial orientado a las exportaciones y la politica arancelaria
nacional adoptada por el COMEX;
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9)

Aprobar el disefio de estrategias y acciones para desarrollar y promover las marcas sectoriales o
denominaciones de origen dirigidas a la promocidén comercial y posicionamiento de sus productos y
servicios en el exterior;

Emitir politicas y acciones para el acceso efectivo de exportaciones ecuatorianas a mercados
internacionales en los ambitos de normas técnicas, sanitarias, fitosanitarias, aduaneras, entre otras;
Orientar mecanismos logisticos interacionales para facilitar el transporte, almacenamiento,
consolidacion, redistribucion y comercializacion de productos ecuatorianos en los paises y mercados
internacionales, articulandolos con las entidades rectoras competentes;

Incentivar el crecimiento y diversificacion de nuevas industrias de exportacion y la reestructuracion de
las existentes con miras a su incursion en mercados externos;

Definir la implementacion de la politica de comercio exterior, promocién comercial, atraccién de
inversiones, negociaciones comerciales bilaterales y multilaterales, regulacién de importacion y
sustitucién selectiva y estratégica de importaciones; y politicas de fomento productivo y comercial
orientado a las exportaciones;

Promover la adecuada prestacion y acceso a servicios y facilidades asociadas al fomento exportador;
Coordinar la implementacién de politicas y acciones para el acceso efectivo de exportaciones
ecuatorianas a mercados internacionales en los ambitos de normas técnicas, sanitarias, fitosanitarias,
aduaneras, entre otras;

Canalizar la informacion proveniente de las oficinas comerciales en el exterior, que permitan orientar
la produccién y los modelos productivos;

Emitir el Plan de Comercio Exterior, promociéon comercial, atraccion de inversiones, negociaciones
comerciales bilaterales y multilaterales, regulacién de importacién y sustitucién selectiva y estratégica
de importaciones; y ejecutar la politica arancelaria adoptada por el COMEX vy la politica de fomento
productivo y comercial orientado a las exportaciones;

Ejercer la Presidencia y la Secretaria Técnica del COMEX;

Promover las exportaciones ecuatorianas de productos y servicios en los mercados internacionales;
Implementar estrategias y acciones para desarrollar y promover las marcas sectoriales o
denominaciones de origen dirigidas a la promocidn comercial y posicionamiento de sus productos y
servicios en el exterior;

Promover mecanismos logisticos internacionales para facilitar el transporte, almacenamiento,
consolidacién, redistribucion y comercializacién de productos ecuatorianos en los paises y mercados
internacionales, articulandolos con las entidades rectoras competentes;

Definir el proceso de incentivos y Regulaciéon para la generacién de valor de agregado en las
exportaciones y para la insercion en cadenas de valor internacionales;

Orientar la formulacion y administrar los regimenes de origen de las mercancias e identificacion de la
oferta de produccion nacional;

Implementar politicas, normas, condicionamientos y procedimientos para importaciones o
diferimientos de acuerdo a los requerimientos y necesidades del pais;

Promover eventos internacionales, misiones comerciales, ferias, encuentros de negocios, preparacion
y envio de muestras a las oficinas comerciales de las representaciones diplomaticas del pais en el
exterior;

Promover la imagen del Ecuador y su presencia en los principales mercados de exportacion, y abrir
nuevos mercados para productos y servicios;

Promover un comercio e inversidn de bienes y servicios ambientalmente responsables, para obtener
una reduccion de contaminacion de aire, tierra y agua, el ahorro de energia y beneficios econoémicos,
sociales, especialmente en la transferencia de conocimientos, tecnologias y la conservaciéon del
patrimonio natural;

Promover la captacién de oportunidades de negocios, experiencias exitosas, noticias del mercado
internacional y aplicarlas; Identificar y/o difundir las oportunidades comerciales y de inversién
extranjera;

Dirigir la ampliacion de la red de oficinas comerciales internacionales del Ecuador;

Dirigir la administracion los fondos de cooperacién para el desarrollo, que les sean designados en los
ambitos de accion de la institucion, receptar y manejar los fondos nacionales e internacionales en
materia de promocién de exportaciones e inversiones;
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hh)

Representar al pais ante las instituciones internacionales vinculadas con la promocion de
exportaciones e inversiones;

Participar como miembro del Comité Interinstitucional para fijar los precios minimos referenciales FOB
para la exportacion de cacao en grano y sus productos industrializados;

Ejercer el cumplimiento de la politica y normas de comercio exterior, promocién comercial, atraccion
de inversiones, negociaciones comerciales bilaterales y multilaterales, regulacion de importacion y
sustitucion selectiva y estratégica de importaciones;

Evaluar el cumplimiento e impacto de la politica de comercio exterior, de la politica de fomento
productivo y comercial orientado a las exportaciones y de la politica arancelaria adoptada por el
COMEX;

Presidir como autoridad investigadora la planificacion y ejecucion de medidas de contingencia y
defensa comercial de la produccién nacional;

Presidir y proponer las negociaciones de Acuerdos Comerciales, asi como administrar la
implementacion y seguimiento de los Acuerdos comerciales internacionales suscritos por el pais, de
Acuerdo con las directrices del Presidente y Vicepresidente de la Republica y demas instancias
competentes;

Promover procesos de integracion econdmicos, con énfasis en la Region Latinoamericana;

Promover la complementariedad y alianzas internacionales entre los paises exportadores de los
principales productos de exportacién del Ecuador;

Ejercer la representacion y defensa de los intereses y el gjercicio pleno de los derechos del Estado en
materia de comercio exterior, ante organismos internacionales de comercio, foros comerciales o frente
a practicas desleales de comercio exterior;

Actuar como autoridad investigadora en materia de medidas de contingencia y defensa comercial de
la produccién nacional;

Formular politicas publicas de fomento, promocién y atraccién de las inversiones y el ingreso de
divisas, para aprobacion del Comité Estratégico de Inversiones;

Promover la inversién extranjera y el ingreso de divisas como instrumentos que coadyuven al
desarrollo endégeno del pais, con respeto al medio ambiente, a los trabajadores, a los compromisos
con el Estado y a los consumidores;

Definir lineamientos para implementacion de la Ventanilla Unica de atencién a Inversionistas en las
entidades del Estado;

Definir el Plan Estratégico Plurianual de Promocién de Inversiones, para aprobacion del Comité
Estratégico;

Coordinar con los organismos de Control competentes la ejecucion adecuada de los beneficios para
cada proyecto de inversion;

Impulsar mecanismos de simplificacién administrativa, a fin de facilitar la inversién con especial
atencion a los sectores priorizados por el Estado;

Presidir el Comité Estratégico de Promocion y Atraccion de Inversiones como delegado del Presidente
de la Republica y ejercer la Secretaria del Comité;

Promocionar el Plan Estratégico Plurianual de Promocién de Inversiones, bajo los lineamientos
técnicos definidos con el rector de la materia en la que se desarrolla la inversién;

Dirigir el apoyo logistico para el funcionamiento del Consejo Consultivo de Desarrollo Productivo y
Comercio Exterior;

Implementar estrategias integrales de promocidn, atraccion, facilitacion, concrecidén y mantenimiento
de las inversiones, por iniciativa propia o a pedido de entidades publicas;

Disponer la revocatoria de los beneficios otorgados a los inversionistas en el régimen de incentivos,
mediante resolucién motivada;

Disponer la implementacion de asistencia técnica a los inversionistas con especial atencién a aquellos
sectores que generen recursos y que sean priorizados por el Estado;

Orientar oportunidades comerciales y de inversion extranjera;

Promover una inteligencia comercial que permita optimizar las acciones tendentes a impulsar las
exportaciones e inversiones;

Disponer controles y el monitoreo conjuntamente con el Servicio de Rentas Internas para verificar el
cumplimiento de los criterios que motivaron la aplicacion del incentivo, relacionados con la inversion
realizada;
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Disponer la ejecucion de evaluacién de los proyectos de inversién que aspiren a la suscripcién de un
contrato de inversién en coordinacién con las entidades rectoras en materia en la que se desarrolla la
inversion;

Evaluar la gestion de los programas, actividades y proyectos aprobados y emprendidos en el ambito
de inversiones, en coordinacion con el ente rector de la materia en la que se desarrolla la inversion;
Ejercer la rectoria en materia de politica de fomento a la Micro, Pequefia y Mediana Empresa
(MIPyMEs) en los sectores: industrial, agroindustrial y del sector servicios, a excepcion de servicios
turisticos;

Impulsar politicas que faciliten el acceso a mercados y crédito, asi como la mejora de la productividad
y calidad de micro, pequefias y medianas empresas, y artesanias;

Definir y organizar las politicas, objetivos, metas y actividades relacionadas con el fomento artesanal,
implementando la infraestructura indispensable para la promocién, fomento y desarrollo de la
produccién artesanal de bienes, servicios y artistica;

Impulsar e implementar programas de desarrollo y fomento de las Micro, Pequefia y Mediana
Empresas (MIPyMEs);

Promover el incremento sostenido de la productividad y valor agregado;

Impulsar programas que faciliten el acceso a mercados y crédito, asi como la mejora de la
productividad y calidad de micro, pequefias y medianas empresas, y artesanias;

Coordinar acciones para el desarrollo sostenible de las Micro, Pequefia y Mediana Empresas
(MIPyMEs) MIPyMEs y Artesanos en todas sus lineas;

Efectuar los estudios y comprobaciones que juzgare convenientes y someter a consideracion del
Comité Interinstitucional de Fomento Artesanal el informe correspondiente;

Emitir el Acuerdo Interministerial de concesidn de beneficios y notificar la copia certificada del Acuerdo
Interministerial al interesado;

Establecer el presupuesto anual para la implementacion de todos los programas y planes que se
prioricen en su seno;

Disponer las implementacion de politicas, objetivos, metas y actividades relacionadas con el fomento
artesanal, implementando la infraestructura indispensable para la promocion, fomento y desarrollo de
la produccidn artesanal de bienes, servicios y artistica;

Orientar la aplicacion de herramientas empresariales de desarrollo de la competitividad como los
procesos de asociatividad, gestion de excelencia, cadenas de valor y aglomeraciones econdmicas;
Definir e implementar mecanismos especificos que fomenten la creacién y mejora de las capacidades
de las MIPyMEs para alcanzar una insercién inteligente en el concierto internacional;

Ejercer la Presidencia del Comité Interinstitucional de Fomento Artesanal, del Consejo Directivo del
Centro Interamericano de Artesanias y Artes Populares (CIDAP);

Dirigir las politicas, objetivos, metas y actividades relacionadas con el fomento artesanal,
implementando la infraestructura indispensable para la promocion, fomento y desarrollo de la
produccién artesanal de bienes, servicios y artistica;

Disponer la evaluacién y monitoreo de la gestion de los entes encargados de la ejecucion,
considerando las particularidades culturales, sociales y ambientales de cada zona y articulando las
medidas necesarias para el apoyo técnico y financiero;

Definir y desarrollar politicas de comercio interior, que dinamicen la produccién nacional; las politicas
de promocién comercial nacional;

Promover el incremento sostenido de la productividad y el valor agregado;

Impulsar en el pais la innovacién tecnoldgica, el desarrollo del sistema nacional de innovacion y el
emprendimiento de base tecnolégica;

Impulsar el desarrollo sustentable y el cuidado del medio ambiente como parte integrante de la politica
industrial;

Propiciar la aplicaciéon de herramientas empresariales de desarrollo de la competitividad como los
procesos de asociatividad, gestion de excelencia, cadenas de valor y aglomeraciones economicas;
Promover la aplicacion de los principios, criterios necesarios para la certificacion de la calidad en el
ambito de las MIPyMEs, determinados por la autoridad competente en la materia;

Promover el incremento sostenido de la productividad y el valor agregado;

Impulsar dentro del territorio nacional, el desarrollo de emprendimientos y proyectos de innovacion en
su etapa de aplicacién productiva a través de la gestion del fondo de capital de riesgo;
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Ejercer la Presidencia de la Junta del Fideicomiso Mercantil Fondo de Capital de Riesgo, en el cual
tendra voto dirimente, del Directorio del Servicio Nacional de Contratacion Publica, en el cual tendra
voto dirimente y del Directorio de la Empresa PUblica Cementera del Ecuador;

Establecer politicas de fomento para la economia popular, solidaria y comunitaria, asi como de acceso
democratico a los factores de produccidn, sin perjuicio de las competencias de los Gobiernos
Auténomos Descentralizados y de la institucionalidad especifica que se cree para el desarrollo integral
de este sector, de Acuerdo alo que regule la Ley de esta materia;

Definir un plan de capacitacion técnica anual, que servird como insumo vinculante para la planificacion
y priorizacion del sistema de innovacion, capacitacion y emprendimiento, en funcién de la Agenda de
Transformacién Productiva y del Plan Nacional de Desarrollo;

Disponer la elaboracion de programas y proyectos para el desarrollo y avance de la produccién
nacional, regional, provincial y local, en el marco del Estado Intercultural y Plurinacional, garantizando
los derechos de las personas, colectividades y la naturaleza;

Presidir la efectiva implementacion de la politica de democratizacién de la transformacion productiva,
a través de programas especificos que permitan el acceso efectivo a los factores de produccién como
la tierra y el capital, entre ofros;

Presidir el Comité Interinstitucional de Asociaciones Publico - Privadas relativas al desarrollo de las
micro, pequefias y medianas empresas (MIPYMEs), artesanias, industrias basicas, industrias
intermedias y finales, agroindustria y procesamiento acuicola, desarrollo territorial industrial; y, sistema
de calidad;

Presidir el Comité Ejecutivo del Consejo Consultivo Productivo y Tributario, para lo cual coordinara su
gestion con la Secretaria Nacional de Planificacion y Desarrollo;

Ejercer la rectoria del Sistema Ecuatoriano de la Calidad;

Definir los lineamientos administrativos para la coordinacién interinstitucional de las entidades
involucradas para el desarrollo de los Procedimientos de Evaluacion de la Conformidad, los mismos
que deberan sujetarse a la normativa internacional, en base a las directrices que expida el Comité
Interministerial de la Calidad;

Emitir normativa para las relaciones entre proveedores y consumidores, promoviendo el conocimiento
y protegiendo los derechos de los consumidores y procurando la equidad y la seguridad juridica en
dichas relaciones entre las partes;

Expedir, en materia de su competencia, a nivel nacional y de conformidad con los criterios
internacionales, los procedimientos de evaluacion de la conformidad que seran cumplidos
obligatoriamente por organismos que conforman el sistema nacional de la calidad;

Definir el Plan Nacional de la Calidad y presentarlo para su aprobacion al Comité Interministerial de la
Calidad;

Definir los planes estratégicos del SAE, en coordinacion con las politicas y directrices emanadas por
el Comité Interministerial de la Calidad;

Aprobar los planes operativos, el presupuesto e informes anuales, puestos a consideracion por el
Director General, asi como aprobar y reformar el reglamento interno del SAE;

Promover y suscribir Acuerdos de reconocimiento mutuo con instituciones internacionales y convenios
de cooperacion, asistencia técnica y/o financiera, en materia de su competencia;

Proteger los derechos de los consumidores, procurando la equidad y la seguridad juridica en dichas
relaciones entre las partes;

Proponer al Comité Interministerial de la Calidad, para su aprobacion, los procedimientos vy
mecanismos de vigilancia para el cumplimiento de los protocolos o de las formalidades en el campo
obligatorio, para las instituciones que conforman el sistema ecuatoriano de la calidad;

Presidir el Comité Interministerial de Calidad;

Disponer a las instituciones que conforman el Sistema Ecuatoriano de la Calidad que elaboren los
respectivos programas de evaluacion de la conformidad en el ambito de sus competencias, ya sea de
manera individual o coordinada entre si, con el proposito de desarrollar y ejecutar actividades de
vigilancia del mercado;

Orientar al Comité Interministerial de la Calidad en el estudio, disefio y factibilidad de los programas y
proyectos con el fin de cumplir con los objetivos de la Ley del Sistema ecuatoriano de la calidad;
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Definir en coordinacion con el organismo oficial de notificacion, el servicio nacional de notificacion e
informacion sobre normas, reglamentos técnicos y procedimientos de evaluacion de la conformidad,
con el apoyo de los otros organismos publicos relacionados;

Dirigir el cumplimiento de Ley del Sistema ecuatoriano de la calidad en todos sus ambitos, y su
reglamentos;

Disponer se realicen todas las investigaciones, ensayos, pruebas, inspecciones de productos o
servicios, etc., por parte de las instituciones designadas para el efecto, de denuncias admitidas a
tramite, en la fase investigativa;

Orientar la gestion de las instituciones para el cumplimiento del Plan Nacional de Desarrollo, el plan
nacional de calidad y los programas y agendas de gobierno relacionados con la calidad en el ambito
de sus competencias;

Dirigir el cumplimiento de la Ley del Sistema Ecuatoriano de la calidad y demas disposiciones
emanadas del Comité Interministerial de la Calidad;

Definir las atribuciones y procesos de control que deben cumplir los administradores de ZEDE;

Emitir normativa, en su &mbito de control para simplificar los procedimientos aduaneros para el
ingreso y salida de mercancias hacia y desde una ZEDE, cumpliendo los requisitos documentales y
operativos contenidos en el presente reglamento y la normativa que dicten;

Dirigir la supervision y control operativo del funcionamiento y cumplimiento de los objetivos de las
Zonas Especiales de Desarrollo Econdmico;

Disponer la supervision de que las actividades de reparacién o mantenimiento cumplan con los
parametros de control que se establezcan en las resoluciones administrativas y procedimientos
emitidos, asi también supervisar que el administrador autorizo la salida de ZEDE de los bienes de
capital, y comunicé tal autorizacion también al SENAE;

Emitir Ia Politica Publica de Acuacultura y Pesca;

Definir los ejes de investigacion que permitan conocer las existencias de recursos bioacuaticos de
posible explotacién, procurando diversificarla y orientarla a una racional utilizacion;

Autorizar los mecanismos de regulacion para ejercer la actividad acuicola y pesquera en toda su
cadena productiva y su comercializacion nacional e internacional;

Emitir normativa técnica y directrices para el ordenamiento de los espacios maritimos, playas, esteros,
riberas de rios y lagos de uso publico destinados al desarrollo pesquero; asi como la concesion de
manglares a comunas, comunidades, pueblos y nacionalidades ancestrales destinados al uso
acuicola y pesquero;

Definir mecanismos para el aseguramiento de la calidad e inocuidad, en cuanto a la responsabilidad
de ejecutar el plan de control sanitario y verificacion regulatoria de todos los establecimientos y
entidades incluidos en la cadena de trazabilidad y procesamiento de los recursos acuicolas y
pesqueros, creacidon de fuentes de financiamiento en condiciones preferenciales para el sector,
incentivos de tipo fiscal, productivo y comercial, entre otras medidas, que beneficien a la economia
popular y solidaria del sector acuicola y pesquero;

Orientar la implementacion de las politicas publicas de acuacultura y pesca;

Dirigir las labores intersectoriales e interinstitucionales del sector pesquero y acuicola;

Orientar la implementacion de la normativa técnica para el ordenamiento de la actividad acuicola y
pesquera;

mmmmm) Formular estrategias para el aprovechamiento sostenible acuicola y pesquero, diversificacion e

nnnnn)
00000)

pPPPP)

qqqqa)

rreer)

integracion productiva;

Fomentar la produccion sostenible y sustentable de la actividad pesquera y acuicola;

Orientar la formulacién y ejecucion de proyectos productivos sostenibles, proporcionando asistencia
técnica a los beneficiarios;

Disponer la ejecucion del control y vigilancia del ejercicio de la actividad acuicola y pesquera en
funcion del marco legal, normativa técnica, politicas y directrices pesqueras y acuicolas vigentes;
Definir de estrategias, planes, programas y proyectos de supervision y control para el desarrollo
productivo sostenible acuicola y pesquero; v,

Realizar las demas actividades inherentes a esta Cartera de Estado.

18



Registro Oficial - Segundo Suplemento N° 367 Lunes 11 de enero de 2021

1.2. PROCESO SUSTANTIVO

Nivel Operativo

1.2.1. Gestion de Produccién e Industrias

Mision: Coordinar la gestion estratégica de la politica de produccién basada en la potenciacion de las
capacidades existentes, la incorporacion de calidad y valor agregado de bienes y servicios a través en un
modelo inclusivo afirmado en una redistribucion equitativa de la riqueza, y la mejora continua, competitividad,
tecnologia e innovacién industrial; elevando sostenidamente la productividad en los sectores productivos,
industriales y agroindustriales priorizados; para lograr posicionamiento en el mercado interno y posibilitando la
participacion creciente en los mercados internacionales.

Responsable: Viceministro/a de Produccion e Industrias.

Atribuciones y Responsabilidades:

Aprobar propuestas de politica publica e informes en el &mbito de mercados, empresas, alianzas
estratégicas, Mipymes, competitividad industrial, agroindustrias y calidad,;

Proponer y recomendar programas que faciliten el acceso a mercados para los actores de los sectores
productivos con el fin de generar el desarrollo sostenible y competitivo de la produccién nacional,
regional, provincial y local;

Validar lineamientos de politicas que promuevan emprendimientos productivos y el fortalecimiento de
Mipymes y Artesanos de forma dinamica y sostenible;

Validar lineamientos de politicas que promuevan la productividad y calidad de las Unidades Productivas
y un adecuado desarrollo productivo de emprendimientos;

Dirigir planes, programas y proyectos para el desarrollo, fortalecimiento y capacitacion de las
MIPYMES, ramas productivas artesanales, emprendimiento;

Estipular mecanismos, instrumentos de mejora y programas para el desarrollo e investigacion de la
innovacion y fortalecimiento de Mipymes y artesanos;

Estipular planes, programas y proyectos que faciliten el acceso a mercados y financiamiento, asi como
la mejora de la productividad para emprendedores, Mipymes y artesanos;

Disponer acciones para el desarrollo sostenible de las Mipymes y ramas artesanales vy
emprendimientos;

Validar el proceso de identificacién y categorizacion de las empresas Mipymes de produccion de
bienes, servicios 0 manufactura, de conformidad con los conceptos, parametros y criterios definidos en
el COPCI;

Validar el proceso que permita contar con un sistema de informacion de las Mipymes y unidades
productivas artesanales que se beneficien de programas publicos de promocién y apoyo a su
desarrollo;

Validar el proceso de elaboraciéon del informe técnico de verificacion para la calificacion y
recomendacion de emision del registro artesanal;

Validar el proceso para la obtencién del Acuerdo Interministerial de concesion de beneficios;

Validar el método de formulacion y priorizacién de acciones para el desarrollo sostenible de las
Mipymes;

Validar el presupuesto anual para la implementacion de todos los programas y planes que se prioricen
€N Su Seno;

Validar la certificacion artesanal para la aplicacion de los regimenes especiales salariales: Registro
Unico Artesanal;

Validar informes de ejecucién de politicas, objetivos, metas y actividades relacionadas con el fomento
artesanal;

Validar informes de implementacion de programas de desarrollo y fomento de las Mipymes;

Validar la gestion de la aplicacion de herramientas empresariales de desarrollo de la competitividad
como los procesos de asociatividad, gestion de excelencia, cadenas de valor y aglomeraciones
economicas;
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aa)

bb)

cc)
dd)

ee)

ff)
99)
hh)

1)

kK)

mm)

nn)

00)

Validar informes de implementacion de mecanismos que fomenten la creacién y mejora de las
capacidades de las Mipymes;

Regular medidas de control a las politicas, objetivos, metas y actividades relacionadas con el fomento
artesanal y de Mipymes y emprendimientos;

Regular la ejecucién de politicas, planes, programas y proyectos para fomento y desarrollo de las
Mipymes emprendimientos;

Validar informes de evaluacién de la ejecuciéon de politicas, planes, programas y proyectos para
fomento y desarrollo de los emprendimientos de Mipymes;

Aprobar politicas publicas para impulsar el desarrollo industrial sostenible, mediante la aplicacién de
medidas basadas en estrategias de produccion mas limpia, uso eficiente de recursos y economia
circular;

Aprobar politicas publicas para el encadenamiento entre el sector productivo manufacturero y el sector
comercial;

Aprobar politica publica enfocada en produccién, aprovechamiento y transformacién primaria de los
recursos naturales y residuos;

Aprobar planes, programas y proyectos orientados a la mejora de la productividad del sector industrial a
través de la aplicacién de estrategias de eco eficiencia, innovacion tecnoldgica, uso eficiente de
recursos e industrializacion de residuos como materia prima para la industria;

Aprobar politicas, areas, lineas, temas prioritarios de la investigacion cientifica y tecnolégica para el
sector industrial;

Aprobar planes, estrategias, programas y proyectos de identificacion de potencialidades territoriales
para el incremento sostenido de la productividad, valor agregado, innovacién tecnolégica y desarrollo
sustentable con enfoque territorial;

Aprobar propuesta de planes, programas y proyectos para el incremento sostenido de la productividad y
el valor agregado para el desarrollo de industrias basicas;

Aprobar agendas de competitividad sectorial para el incremento sostenido de la productividad y el valor
agregado;

Aprobar los lineamientos técnicos para la elaboracién, gestion e implementacion de planes programas y
proyectos del sector publico y/o privado cuyo fin sea el incremento sostenido de la productividad y el
valor agregado con enfoque territorial;

Aprobar las propuestas de programas, planes y proyectos enfocados a procesos de asociatividad,
gestién de excelencia y cadenas de valor de industrias basicas;

Aprobar propuestas de programas, planes y proyectos enfocados a procesos de gestion de excelencia
de cadenas de valor y la eliminacion de sus nudos criticos;

Aprobar propuestas de programas, estrategias, planes y proyectos enfocados a procesos de
asociatividad, gestién de excelencia, cadenas de valor y aglomeraciones econémicas para el fomento
de la competitividad territorial productiva;

Aprobar planes, programas y proyectos para impulsar el desarrollo sustentable y el cuidado del
ambiente en el marco de la economia circular;

Aprobar propuestas de programas y proyectos para el despliegue en territorio para impulso y mejora de
la competitividad productiva;

Aprobar y resolver la ejecucion de acciones establecidas en las conclusiones y recomendaciones que
sean pertinentes para la declaratoria de Polos de Desarrollo, como resultado del analisis establecido en
los informes técnicos;

Aprobar las propuestas de indicadores de medicion y evaluaciéon tales como inversion, empleo,
potencialidades y vocaciones productivas relacionadas a polos de desarrollo;

Aprobar y resolver la ejecucion de acciones establecidas en las conclusiones, recomendaciones vy
acciones que sean pertinentes, como resultado de los informes técnicos de monitoreo y seguimiento
relacionados al funcionamiento y desempefio de Polos de Desarrollo;

Proponer a ellla Ministro(a) manuales de procedimientos, y lineamientos para la autorizacién de
administradores, calificacion de operadores de ZEDE y registro de Contratista de Ingenieria, Procura y
Construccion;

Proponer a ellla Ministro(a) propuestas normativas de procedimientos aduaneros simplificados para
ingresos y salidas de mercancias hacia y desde una ZEDE, en el marco de sus competencias;
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qa)
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aaa)
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Proponer a elfla Ministro(a) la regulacién que determinara las operaciones de ingreso y salida de ZEDE
que se consideraran como importaciones, exportaciones 0 reexportaciones que no se encuentren
expresamente identificadas en el Reglamento de Inversiones del COPCI;

Proponer a elfla Ministro(a)las sanciones previstas a causa de infracciones por incumplimiento a lo
prescrito en materia de ZEDE, en el marco normativo del Cédigo Organico de la Produccion, Comercio
e Inversiones;

Proponer a ellla Ministro(a) Presentar a ellla Viceministro(a) los aspectos que seran materia de
evaluacion para administradores y operadores al otorgamiento de su autorizacién o calificacion y los
respectivos indicados de gestion anuales;

Proponer a el/la Ministro(a) proyectos de calificacion de operadores de ZEDE;

Proponer a el/la Ministro(a) procedimientos operativos, de control, seguimiento y cumplimiento de los
objetivos de las ZEDE desarrollados a partir de las politicas establecidas por la autoridad competente;
Proponer a el/la Ministro/a proyectos de autorizacion de Administradores de ZEDE;

Proponer a ellla Ministro/a solicitudes de registro de contratistas de ingenieria, procura y construccion
(IPC);

Proponer a ellla Ministro(a) las sanciones aplicables en el Cédigo Organico de la Produccion, Comercio
e Inversiones, para las Zonas Especiales de Desarrollo Econémico a causa de infracciones y/o
incumplimientos que resulten de la aplicacion de los respectivos procesos administrativos;

Propone a el/la Viceministro(a) procedimiento, requisitos generales y especificos incluidos los de origen
y valor agregado nacional, para que un producto transformado, elaborado o reparado dentro de una
ZEDE pueda ser nacionalizado, con o sin el pago total o parcial de aranceles;

Proponer a elfla Ministro(a) proyectos de establecimiento de las ZEDE, modificacién del espacio ZEDE,
pertinencia de prorrogas de las autorizaciones o calificaciones, solicitudes de migracion del régimen de
zona franca al esquema ZEDE, solicitudes de cancelaciones o revocatorias voluntarias y demas
mecanismos de apertura y cierre;

Aprobar las propuestas de politicas en materia de comercio interior y promocién comercial nacional de
las cadenas de valor agroindustriales;

Aprobar y presentar la propuesta de politica publica para el Sistema Ecuatoriano de la Calidad;

Solicitar y proveer los recursos necesarios para garantizar la eficacia y operatividad continua de los
Sistemas de Gestion establecidos;

Promover una cultura de calidad en todos los niveles de la Subsecretaria a fin de generar confianza a
todas las partes interesadas asociadas al contexto;

Aprobar mediante resolucion las propuestas de normas, reglamentos técnicos y procedimientos de la
evaluacion de la conformidad;

Definir lineamientos administrativos para la coordinacion interinstitucional para el desarrollo de las
regulaciones y de los procedimientos de evaluacién de la conformidad a nivel nacional e internacional;
Validar el manual de procedimientos previo a la nacionalizacion, comercializacién y vigilancia en el
mercado en todas sus etapas para los bienes producidos, importados y comercializados sujetos a
reglamentacion técnica;

Validar el Plan Nacional de la Calidad para ponerlo en consideracion del Comité Interministerial de la
Calidad;

Validar los planes estratégicos, planes operativos, presupuesto, tasas, informes anuales y reglamento
interno del SAE y poner en conocimiento del Comité Interministerial de la Calidad;

Validar las propuestas de convenios y otros documentos para la articulacion y coordinacion de la
Politica de Calidad:;

Validar acuerdo de reconocimiento mutuo y convenios de cooperacién, con instituciones internacionales
para asistencia técnica y/o financiera sobre fomento de la calidad;

Validar la propuesta de actos, contratos, Acuerdos de reconocimiento mutuo con instituciones
internacionales y convenios de cooperacién, asistencia técnica y/o financiera con la aprobacién del
Comité Interministerial de la Calidad, en el ambito de la gestion estratégica de la calidad;

Proponer al Comité Interministerial de la Calidad procedimientos de vigilancia para el cumplimiento de
los protocolos o de las formalidades en el campo obligatorio, para las instituciones que conforman el
sistema ecuatoriano de la calidad;

Ejercer la Secretaria Técnica del Comité Interministerial de la Calidad y del Consejo Consultivo del
Comité Interministerial;
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nnn) Validar y presentar criterios técnicos, estudio, disefio y factibilidad de los programas y proyectos con el
fin de cumplir con los objetivos de la Ley del Sistema Ecuatoriano de la Calidad;

000) Aprobar el Informe de gestion del Organismo Oficial de notificacién e informacion sobre normas,
reglamentos técnicos y procedimientos de evaluacion de la conformidad;

ppp) Aprobar los informes de gestion de la ejecucion de politicas y disposiciones del Comité Interministerial
de la Calidad;

qqq) Aprobar los informes de gestion de la actualizacion de informacion relacionada con normas,
reglamentos técnicos y organismos acreditados;

rrr)  Aprobar los informes de gestion del Servicio de Acreditacion Ecuatoriano (SAE), Servicio Ecuatoriano
de Normalizacién (INEN) y del Organismo Oficial de Notificacion;

sss)  Aprobar el Informe de Seguimiento o control sobre el cumplimiento de las disposiciones del comité
interministerial de la calidad;

ttt)  Validar propuesta de acuerdo de reconocimiento mutuo y convenios de cooperacion, con instituciones
internacionales para asistencia técnica y/o financiera sobre fomento de la calidad;

uuu) Resolver sobre el otorgamiento, mantenimiento, extension, reduccion, suspension y cancelacion de las
designaciones otorgadas a los organismos que operan en materia de evaluacion de la conformidad;

vwv)  Aprobar informes de actualizacion de informacion relacionada con los organismos acreditados;

www) Adoptar las decisiones sobre el otorgamiento, mantenimiento, extension, reduccion, suspension vy
cancelacion de la acreditacion de los organismos que operan en materia de evaluacion de la
conformidad (OEC), en concordancia con los lineamientos internacionales;

xxx)  Aprobar informes sobre el funcionamiento del INEN y del SAE, de conformidad con lo que establezca
las regulaciones respectivas;

yyy) Establecer mediante resolucion las sanciones por infracciones administrativas en aplicacion a la ley del
Sistema Ecuatoriano de la calidad por incumplimiento a los RTE INEN;

zzz) Emitir lineamientos para el fortalecimiento de los derechos de los consumidores y concientizar una
cultura de consumo responsable, asi como para la educacion y concientizacion de los proveedores con
|la finalidad de que cumplan sus obligaciones sin violar los derechos de los consumidores mejorando las
practicas comerciales;

aaaa) Generar lineamientos de Calidad para la atencion técnica a los usuarios internos y externos en el
ambito de sus competencias;

bbbb) Validar los Informe técnico de cumplimiento de los requisitos establecidos en los reglamentos técnicos
de Calidad RTE INEN, con el fin de controlar y vigilar el mercado;

ccee) Aprobar la norma para que los laboratorios acreditados y/o designados presten sus servicios de
calibracion y de operaciones de medicion;

dddd) Aprobar designaciones, emision de providencias preliminares de investigacion en el control y vigilancia
de mercado para cumplimiento de los requisitos establecidos en los reglamentos técnicos;

eeee) Coordinar la ejecucion de las estrategias y directrices emitidas por el/la Ministro/a para la aplicacion de
las politicas ministeriales en las Coordinaciones Zonales en el ambito de sus competencias;

ffff) ~ Aprobar el manual de procedimientos para la emision de cddigos, registro, trazabilidad, control y manejo
de los certificados emitidos por los OECs; y,

0999) Las demas que le asigne el/la Ministro/a, en el &mbito de su competencia.

1.2.1.1. Gestion de Politicas de Produccion

Mision: Asesorar, formular y alinear propuestas de politicas publicas de alto impacto productivo, mediante el
disefio y articulacién de mecanismos de concertacion a fin de que se ajusten hacia el cumplimiento de la metas
de produccion e industrias previstas en el Plan Nacional de Desarrollo; asi como promover, impulsar y coordinar
entre instituciones el esquema y operatividad del modelo de gestion delegada de Asociaciones Publico -
Privadas.
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Atribuciones y Responsabilidades:

Asesorar a las unidades que conforman el Viceministerio de Produccién e Industrias, para la
formulacion o planteamiento, analisis y alineaciéon de las propuestas de politicas publicas de alto
impacto productivo al Plan Nacional de Desarrollo;

Realizar estudios y analisis de propuestas de politicas publicas para el desarrollo y fortalecimiento del
sector de |a produccién e industrias;

Articular procesos participativos de didlogo publico-privado y mesas tematicas, para compartir y
socializar las propuestas de politica publica, que permitan impulsar el desarrollo y fortalecimiento del
sector productivo e industrial;

Establecer parametros de priorizacién para la emision de politica pablica para el sector productivo e
industrial;

Socializar la normativa legal, estructuracién y operatividad de la aplicacion de la Ley de Asociaciones
Publico Privadas a personas naturales y personas juridicas publicas y privadas;

Validar los informes técnicos, juridicos, econdmicos 0 ambientales presentados por la entidad delegante
que cumplan con lo establecido en las normas que el Comité Interinstitucional de Asociaciones Publico -
Privadas defina;

Emitir los informes técnicos respecto de los proyectos APP que se pondran a consideracion del Comité
Interinstitucional de Asociaciones Publico - Privadas, para su conocimiento y aprobacion;

Coordinar y preparar informacién adicional que sea requerida por el Comité Interinstitucional de
Asociaciones Publico - Privadas, con las entidades que lo conforman o con otras entidades a quienes
fuere necesario requerirles informacion;

Convocar a las sesiones del Comité Interinstitucional de Asociaciones Publico - Privadas;

Mantener un Registro de Proyectos Publicos que hayan sido aprobados por el Comité, para ser
ejecutados bajo la modalidad de asociaciones publico - privadas;

Notificar a los miembros las resoluciones adoptadas por el Comité Interinstitucional de Asociaciones
Publico - Privadas; v,

Las demas que le asigne el/la Viceministro/a, en el &mbito de sus competencias.

Entregables:

1.

Informes técnicos de propuestas de politicas publicas para la Produccion, enfocadas al desarrollo de la
produccion e industrias.

Estudios de paliticas publicas para la produccion e industrias.

Matriz de Avance sobre Politica para la Produccion que reflejan los mecanismos de concertacion y
articulacion entre los actores del desarrollo productivo e industrial.

Informe definitivo de recomendacion sobre la evaluacidén de los proyectos APP, que se pondran a
consideracion del Comité Interinstitucional de Asociaciones Publico - Privadas.

Informes adicionales solicitados por el Comité Interinstitucional de Asociaciones Publico - Privadas.
Convocatorias, actas y resoluciones emitidas por el Comité Interinstitucional de Asociaciones Publico -
Privadas.

Registro de Proyectos Publicos que hayan sido aprobados por el Comité Interinstitucional de
Asociaciones Publico - Privadas.

Registros de asistencia de las socializaciones realizadas por parte de la Secretaria del Comité
Interinstitucional de Asociaciones Publico - Privadas.

1.2.1.2. Gestion General de Mercados, Empresas y Alianzas Estratégicas

Misién: Promover el desarrollo sostenible y sustentable de las empresas publicas, empresas del sector
productivo industrial y de emprendimientos basados en la innovacién, mediante la formulacién de politicas
publicas y toma de decisiones en los érganos de gobierno en que participe; todo esto sobre la base de la
identificacion y cuantificacion de la oferta, gestién de demanda, cooperacién y capacidad productiva nacional; asi
como la implementacion de instrumentos y acuerdos para brindar el acceso a recursos de financiamiento y
facilidades de insercion en el mercado nacional.
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Responsable: Coordinador/a General de Mercados Empresas y Alianzas Estratégicas
Atribuciones y Responsabilidades:

a) Validar la propuesta de politica publica para apoyar la producciéon de bienes y servicios para la
incorporacion de mayor valor agregado nacional;

b) Validar la propuesta de Normativa para apoyar y regular a la produccion nacional y la incorporacion de
valor agregado nacional en la misma;

c) Validar los informes en el ambito de inteligencia comercial, gestién empresarial y financiamiento e
incentivos;

d) Validar reportes actualizados de linea base de produccion nacional de bienes y servicios de la industria
nacional;

e) Emitir lineamientos y directrices para la canalizacion de recursos financieros a través de organismos
multilaterales y/o la banca internacional para fortalecer los incentivos financieros a los sectores
productivos y/o de comercio;

f) Validar el informe de gestion sobre la canalizacion de recursos financieros con organismos
multilaterales y/o la banca internacional;

g) Validar informes técnicos de las acciones que estén encaminadas al manejo del paquete accionario del
ministerio;

h) Validar el informe técnico de impacto de los sectores productivos para la aplicacion a incentivos
tributarios;

i) Validar las propuestas técnicas de politicas publicas en incentivos financieros y/o tributarios que
impulsen el desarrollo de los sectores productivos y/o de comercio;

j) Validar el disefio, recopilacion y procesamiento de la informacion estadistica basica, dentro del marco
legal vigente, para el sistema de inteligencia comercial, y manejo de bases de datos;

k) Validar propuestas técnicas de estrategias, planes, programas, proyectos orientados a mejorar y/o
fortalecer la demanda interna de bienes y servicios de los sectores productivos, asi como en las
cadenas globales de valor;

[) Emitir lineamientos para la coordinacién, recopilacién, procesamiento, analisis y generacion de
informacién de inteligencia comercial, y validar su publicacién a través de boletines y/o informes
periodicos o especificos;

m) Validar actividades y herramientas de promocion, canales de distribucién y comercializacién a nivel
nacional para los productos de los sectores productivos que requieren estas actividades;

n) Validar los criterios técnicos sobre las oportunidades de negocio en el mercado nacional, a partir de
analisis generados por la unidad;

o) Validar los procesos de licenciamiento y promociéon de los mecanismos de fomento al consumo
nacional;

p) Emitir ineamientos para la coordinacion de asesorias especializadas en temas comerciales de ambito
nacional a través de seminarios y talleres que faciliten su insercién en los canales de comercializacion
identificados;

q) Validar los planes, programas, proyectos y/o estrategias que faciliten el acceso al financiamiento;

r) Validar propuestas técnicas de lineas de financiamiento fondeadas con recursos de organismos
nacionales e internacionales publicos y/o privados;

s) Validar los informes técnicos de servicios empresariales del sector productivo del pais en articulacion
con Aliados Estratégicos u Organismos de Cooperacion Nacional e Internacional;

t) Validar informes técnicos sobre herramientas empresariales que fomenten las capacidades,
competitividad y excelencia de las cadenas de valor en el mercado nacional;

u) Validar propuestas de programas para transferir competencias especializadas, a los prestadores de
servicios empresariales;

v) Validar propuesta de lineamientos para la aplicacion del Registro de Produccion Nacional para el
calculo del porcentaje de valor agregado nacional;

w) Validar los informes de gestion del desarrollo de los programas y/o proyectos de financiamiento para el
fomento de emprendimientos y/o proyectos de innovacién productiva;
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X)

Validar informes técnicos de acciones que estén encaminadas a ejercer la adecuada y efectiva
presidencia del Directorio de las instituciones, banca y empresas, a fin de tener un acertado voto
dirimente;

Validar los Informes de monitoreo de los programas y/o proyectos de financiamiento para el fomento de
emprendimientos y/o proyectos de innovacion productiva;

Validar los Informes de evaluacién de los programas y/o proyectos de financiamiento para el fomento de
emprendimientos y/o proyectos de innovacion productiva;

Validar informes técnicos de las propuestas presentadas por instituciones, banca y empresas publicas
respecto a estrategias y planes de negocios y propuestas empresariales;

Validar informes técnicos, juridicos, econdmicos, financieros y demas insumos para apoyar la toma de
decisiones de instituciones, banca y empresas publicas;

Evaluar los informes técnicos para el conocimiento y resolucién del Organismo Competente en el
ambito de su competencia;

Validar informes técnicos sobre las instituciones, banca y empresa publicas y demés insumos que
permitan apoyar la toma de decisiones de las autoridades institucionales;

Suscribir contratos y convenios en el area de su competencia, asi como determinar el cierre de los
mismos, por las causales determinadas en los contratos o convenios;

Coordinar con el sector financiero publico y privado el disefio e implementacién de instrumentos y/o
mecanismos financieros que se ajusten a las necesidades de los sectores productivos y de comercio;
Proponer estrategias y propuestas técnicas de politicas publicas en incentivos financieros y/o tributarios
que impulsen el desarrollo de los sectores productivos y de comercio;

Disponer el analisis para el registro a comercializadoras de bienes de produccién nacional para
devolucién de IVA a turistas extranjeros; v,

Las demas que le asigne elfla Viceministro/a, en el ambito de su competencia.

1.2.1.2.1. Gestion de Inteligencia Comercial Nacional

Mision: Generar informacion estratégica sobre el comercio nacional que permita identificar las necesidades del
mercado y nuevas oportunidades de negocio, asi como facilitar la toma de decisiones y el disefio de estrategias
y politicas publicas que contribuyan al desarrollo competitivo y equitativo de las actividades productivas
nacionales.

Responsable: Director/a de Inteligencia Comercial Nacional

Atribuciones y Responsabilidades:

Obtener, recopilar, depurar y procesar informacion estadistica relativa al &mbito comercial nacional de
los sectores productivos, dentro del marco legal vigente;

Ejecutar levantamiento de informacion relacionada a la demanda nacional de los sectores productivos
en base al espectro de consumo, a través de cooperacion interinstitucional;

Elaborar estrategias, planes, programas y/o proyectos orientados a mejorar y/o fortalecer la oferta y
demanda de bienes y servicios de los sectores productivos;

Realizar andlisis de inteligencia comercial, para publicarlos a través de boletines y/o informes periédicos
y/o especificos;

Elaborar actividades y herramientas de promocion, canales de distribucion y comercializacion a nivel
nacional para los productos y/o servicios de los sectores productivos que requieren estas actividades;
Entregar criterios técnicos sobre las oportunidades de negocio en el mercado nacional, a partir de los
analisis generados por la unidad;

Gestionar los procesos de licenciamiento y promocion de los mecanismos de fomento al consumo
nacional;

Facilitar asesorias especializadas en temas comerciales de ambito nacional a través de seminarios y
talleres que faciliten su insercion en los canales de comercializacion identificados; y,

Las demas que le asigne el Coordinador/a en el &mbito de su competencia.
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Gestiones Internas:

Informacion Comercial Nacional
Inteligencia de Mercados
Promocion Nacional

Entregables:

Gestion interna de Informacion Comercial Nacional

Base de datos de fuentes primarias y secundarias recopiladas y depuradas relativas al ambito comercial
nacional de los sectores productivos.

Reportes, boletines y/o informes con andlisis e interpretacion de datos relativos al ambito comercial
nacional de los sectores productivos.

Modelos estadisticos y econdmicos relativos al ambito comercial nacional de los sectores productivos
que sirvan de herramienta para la toma de decisiones.

Gestion interna de Inteligencia de Mercados

1.

2.

»

Informes técnicos para el desarrollo de estrategias, planes, programas, y/o proyectos orientados a
mejorar y/o fortalecer la oferta y demanda interna de bienes y servicios de los sectores productivos.
Reportes, boletines, fichas y/o informes de tendencias y/o perfiles de consumo los mismos que permitan
tener una vision de encadenamientos productivos para toma de decisiones.

Informes y/o boletines sobre oportunidades de negocio en el mercado nacional, a partir de los analisis
generados por la unidad.

Guia metodolégica para la actualizacién del indice de Competitividad a nivel provincial.

Reportes relacionados con el portal de inteligencia productiva en las secciones de: indice de
Competitividad, secciones relacionadas a mercado nacional y las demas asignadas a la unidad.

Gestion interna de Promocion Nacional

&~

6.

Reportes de eventos de intercambio comercial nacional.

Acuerdos de Cooperacion y/o Convenios de Redes de Encadenamientos comerciales para promover €l
desarrollo y la articulacién de los actores de sectores productivos.

Licencias de uso de la marca "Primero Ecuador”.

Informes de actividades de promocion y difusién de la marca "Primero Ecuador”,

Actas/ informes de asesoria técnica a través de talleres y seminarios en temas comerciales para
vinculacién a redes de encadenamientos comerciales.

Criterios técnicos como insumos para el desarrollo de la normativa de comercio electrénico nacional.

1.2.1.2.2. Gestion Empresarial

Mision: Contribuir a la definicion de los objetivos institucionales, estrategias nacionales y sectoriales e
indicadores de logro, relacionados a la industria y productividad de las instituciones, banca y empresas tanto
publicas como privadas, mediante la participacion en los érganos de gobierno y administracién pertinentes,
entregando como insumo informacién técnica, oportuna, continua, confiable y sistémica generada a través de
mecanismos coyunturales que permitan una adecuada toma de decisiones.

Responsable: Director/a de Gestion Empresarial

Atribuciones y Responsabilidades:

a)
b)

Gestionar acciones que estén encaminadas al manejo del paquete accionario del ministerio;
Gestionar acciones que estén encaminadas a ejercer la adecuada y efectiva presidencia del Directorio
de las instituciones, banca y empresas, a fin de tener un acertado voto dirimente;
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Realizar informes técnicos de las propuestas presentadas por instituciones, banca y empresas publicas
respecto a estrategias y planes de negocios y propuestas empresariales;

Obtener informes técnicos, juridicos, econémicos, financieros y demas insumos para apoyar la toma de
decisiones de instituciones, banca y empresas publicas;

Facilitar informacién a las autoridades institucionales en la toma de decisiones en los 6rganos de las
instituciones, banca y empresas publicas, donde tenga representatividad el ministerio;

Gestionar servicios empresariales del sector productivo del pais en articulacion con Aliados
Estratégicos u Organismos de Cooperacién Nacional e Internacional;

Gestionar la generacion de incentivos para aplicar herramientas empresariales de desarrollo de la
competitividad como los procesos de asociatividad, gestion de excelencia y cadenas de valor del sector
productivo;

Desarrollar programas y mecanismos que permitan transferir competencias de formacién especializada,
perfiles de proyectos y planes de negocio;

Formular propuestas de politicas publicas para apoyar la produccién de bienes y servicios para la
incorporacion de mayor valor agregado nacional;

Formular Normativa para apoyar y regular a la produccién nacional y la incorporacién de valor agregado
nacional en la misma;

Obtener el valor agregado nacional de los bienes producidos localmente, a través del Registro de
Produccion Nacional para la insercién de la produccion en el mercado nacional e internacional;

Obtener la linea base de produccién nacional de bienes y servicios de la industria nacional a través del
calculo del porcentaje de valor agregado nacional en el Registro de Produccion Nacional;

Realizar asistencia técnica al sector productivo para registro de productos e identificacién del valor
agregado nacional;

Desarrollar lineamientos para la aplicacion del Registro de Produccion Nacional para el célculo del
porcentaje de valor agregado nacional;

Gestionar intra e interinstitucionalmente la aplicacion del calculo del valor agregado nacional;

Asistir técnicamente a los usuarios internos y externos en el ambito de sus competencias;

Presentar los planes operativos de su unidad, asi como dirigir y supervisar el personal a su cargo; v,

Las demés que le asigne el Coordinador/a en el ambito de su competencia.

Gestiones Internas:

Empresas, Instituciones y Banca Publicas.
Servicios Empresariales.
Registro de Produccion Nacional.

Entregables:

Gestion interna de Empresas, Instituciones y Banca Publicas

1.

2.

Informes técnicos de las acciones que estén encaminadas al manejo del paquete accionario del
ministerio.

Informes técnicos de acciones que estén encaminadas a ejercer la adecuada y efectiva presidencia del
Directorio de las instituciones, banca y empresas, a fin de tener un acertado voto dirimente.

Informes técnicos de las propuestas presentadas por instituciones, banca y empresas publicas respecto
a estrategias y planes de negocios y propuestas empresariales.

Informes técnicos, juridicos, econdmicos, financieros y demas insumos para apoyar la toma de
decisiones de instituciones, banca y empresas publicas.

Informes sobre las instituciones, banca y empresa publicas y demas insumos que permitan apoyar la
toma de decisiones de las autoridades institucionales.

Gestion interna de Servicios Empresariales

1.

Informes técnicos de servicios empresariales del sector productivo del pais en articulacion con Aliados
Estratégicos u Organismos de Cooperacién Nacional e Internacional.
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2. Informes técnicos sobre la generacion de incentivos para aplicar herramientas empresariales que
fomenten las capacidades, competitividad y excelencia de las cadenas de valor en el mercado nacional.

3. Informes de Programas para transferir competencias especializadas, a los prestadores de servicios
empresariales.

Gestion interna de Registro de Produccion Nacional

1. Propuestas de politicas publicas para apoyar a la produccion de bienes y servicios para la incorporacion
de mayor valor agregado nacional.

2. Normativa para regular a la produccion nacional y la incorporacion de valor agregado nacional en la
misma.

3. Informes técnicos de identificacién de valor agregado nacional de bienes producidos localmente para
insercion de la produccién en el mercado nacional e internacional.

4. Reportes actualizados de linea base de produccion nacional de bienes y servicios de la industria
nacional.

5. Informes de asistencia técnica al sector productivo para registro de productos e identificacion del valor
agregado nacional.

6. Informes técnicos de lineamientos para la aplicacion del Registro de Produccion Nacional para el
calculo del porcentaje de valor agregado nacional.

7. Informes de gestion intra e interinstitucional para la aplicacion del calculo de valor agregado nacional.

1.2.1.2.3. Gestion de Financiamiento e Incentivos

Mision: Desarrollar propuestas y mecanismos enfocados en generar incentivos, y facilitar el acceso a
financiamiento del sector industrial y/o comercio, de conformidad a sus necesidades y caracteristicas, a fin de
diversificar la produccién y consolidar la oferta productiva en el mercado nacional e internacional.

Responsable: Director/a de Financiamiento e Incentivos.
Atribuciones y Responsabilidades:

a) Articular la canalizacién de recursos financieros a través de organismos multilaterales y/o la banca
internacional para fortalecer los incentivos financieros a los sectores productivos y/o de comercio;

b) Ejecutar estudios de impacto de los sectores productivos para la aplicacion a incentivos tributarios;

c) Disefar propuestas técnicas de politicas publicas, en materia de incentivos tributarios y/o financieros
para los sectores productivos en coordinacion con las unidades de la institucion, y las respectivas
entidades relacionadas;

d) Elaborar planes, programas, proyectos y/o estrategias para facilitar el acceso a financiamiento para los
sectores productivos, en coordinacién con las unidades de la Institucion, y sus respectivas entidades
relacionadas;

e) Elaborar planes, programas y proyectos de financiamiento a manera de capital semilla, capital de riesgo
y/u otras fuentes alternativas, para el desarrollo de emprendimientos y/o proyectos de innovacion
productiva;

f)  Gestionar la creacién de lineas de financiamiento a través de organismos nacionales o internacionales
publicos y/o privados destinados al fomento a las MIPyMEs, EPS y artesanos;

g) Facilitar apoyo técnico a la Junta de Fideicomiso del Fondo de Capital de Riesgo a través de la
ejecucion de los programas y/o proyectos de financiamiento en forma de capital semilla, capital de
riesgo y/u otras fuentes alternativas, para el fomento de emprendimientos y/o proyectos de innovacion
productiva;

h) Monitorear la ejecucion de los programas y/o proyectos de financiamiento en forma de capital semilla,
capital de riesgo y/u otras fuentes alternativas, para el impulso de emprendimientos y/o proyectos de
innovacion productiva;

i) Evaluar los resultados de la ejecucion de los programas y/o proyectos de financiamiento en forma de
capital semilla, capital de riesgo y/u otras fuentes alternativas, para el impulso de emprendimientos y/o
proyectos de innovacion productiva;
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n)

Administrar el registro de locales comerciales que comercialicen bienes de produccion nacional;
Ejecutar acuerdos y/o convenios de cooperacion interinstitucional con el objeto de mejorar el acceso a
financiamiento de emprendedores, EPS, Mipymes y artesanos;

Articular acciones que permitan mejorar las condiciones de financiamiento de la banca de publica y de
desarrollo para emprendedores, EPS, Mipymes y artesanos;

Generar propuestas de reforma de normativa de financiamiento en funcién de las necesidades de los
sectores productivos y de comercio, en coordinacion con las unidades de la Institucion, y sus
respectivas entidades relacionadas;

Las demas que le asigne el/la Coordinador/a, en el &mbito de su competencia.

Gestiones Internas:

Financiamiento e Incentivos.
Fideicomiso Fondo de Capital de Riesgo.

Entregables:

Gestion Interna de Financiamiento e Incentivos

10.

Informe de gestion sobre la canalizacion de recursos financieros con organismos multilaterales y/o la
banca internacional.

Informe de analisis de los sectores productivos para la viabilidad de la aplicacion de los incentivos
tributarios.

Propuestas técnicas de politicas publicas que impulsen el desarrollo de incentivos tributarios y/o
financieros.

Planes, programas, proyectos y/o estrategias que faciliten el acceso al financiamiento.

Informes Técnicos de Propuestas de lineas de financiamiento con recursos de organismos nacionales e
internacionales publicos y/o privados.

Reporte de registro de locales comerciales que comercializan productos nacionales para la devolucion
del VA a turistas extranjeros.

Acuerdos y/o convenios de cooperacion interinstitucional con instituciones publicas y/o privadas para
desarrollar proyectos que potencien el acceso a financiamiento.

Informes Técnicos de Propuestas de mejora de las condiciones para el acceso a financiamiento a
través de la banca publica y de desarrollo.

Informes técnicos de levantamiento de necesidades de financiamiento de los sectores productivos y de
Comercio.

Plan operativo de la unidad.

Gestion Interna de Fideicomiso Fondo de Capital de Riesgo

1.

Informes de Programas y/o proyectos de financiamiento para el fomento de emprendimientos y/o
proyectos de innovacion productiva.

Informes de gestion del desarrollo de los programas y/o proyectos de financiamiento para el fomento de
emprendimientos y/o proyectos de innovacion productiva.

Informes de monitoreo de los programas ylo proyectos de financiamiento para el fomento de
emprendimientos y/o proyectos de innovacion productiva.

Informes de evaluacion de los programas y/o proyectos de financiamiento para el fomento de
emprendimientos y/o proyectos de innovacion productiva.

Plan operativo anual de la unidad.
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1.2.1.3. Gestion MIPYMES y Artesanias

Mision:

Promover el desarrollo sostenible y sustentable de las Micro, Pequefias, Medianas Empresas

(MIPYMES) y Unidades Productivas Artesanales, a través de la generacion de politicas publicas y estrategias
que incentiven sus emprendimientos, su formalizacion, sus capacidades productivas, la creacion de redes y
cadenas productivas, que logren su insercion en los mercados nacionales e internacionales.

Responsable: Subsecretario/a de MIPYMES y Artesanias

Atribuciones y Responsabilidades:

Definir lineamientos de politicas que promuevan emprendimientos productivos y el fortalecimiento de
Mipymes y Artesanos de forma dinamica y sostenible;

Definir lineamientos de politicas que promuevan la productividad y calidad de las Unidades Productivas
y un adecuado desarrollo productivo de emprendimientos;

Presentar planes, programas y proyectos para el desarrollo, fortalecimiento y capacitacion de las
Mipymes, ramas productivas artesanales y emprendimiento;

Presentar mecanismos, instrumentos de mejora y programas para el desarrollo e investigacion de la
innovacion y fortalecimiento de Mipymes y artesanos;

Aprobar planes, programas y proyectos que faciliten el acceso a mercados y financiamiento, asi como la
mejora de la productividad para emprendedores, Mipymes y Artesanos;

Aprobar acciones para el desarrollo sostenible de las Mipymes, unidades productivas artesanales y
emprendimientos;

Facilitar el proceso de Identificacion y categorizacion de las empresas Mipymes de produccion de
bienes, servicios 0 manufactura, de conformidad con los conceptos, parametros y criterios definidos en
el COPCI;

Facilitar el proceso que permita contar con un sistema de informacion de las Mipymes y unidades
productivas artesanales que se beneficien de programas publicos de promocion y apoyo a su desarrollo;
Facilitar el proceso y modelo del informe técnico de verificacion para la calificacion y recomendacion de
emision del Registro Artesanal;

Facilitar el proceso para la obtencién del Acuerdo Interministerial de concesién de beneficios;

Formular y priorizar acciones para €l desarrollo sostenible de las Mipymes;

Planificar el presupuesto anual para la implementacion de todos los programas y planes que se
prioricen en su seno;

m) Facilitar la certificacion artesanal para la aplicacion de los regimenes especiales salariales: Registro

Unico Artesanal;

Presentar las politicas, objetivos, metas y actividades relacionadas con el fomento artesanal,
implementando la infraestructura indispensable para la promocion, fomento y desarrollo de la
produccion artesanal de bienes, servicios y artistica;

Formular programas de desarrollo y fomento de las Micro, Pequefia y Mediana Empresas (Mipymes);
Establecer la aplicacion de herramientas empresariales de desarrollo de la competitividad como los
procesos de asociatividad, gestion de excelencia, cadenas de valor y aglomeraciones econémicas;
Facilitar la implementacion de mecanismos especificos que fomenten la creaciéon y mejora de las
capacidades de las Mipymes para alcanzar una insercion en el mercado;

Presentar informes de control a las politicas, objetivos, metas y actividades relacionadas con el fomento
artesanal;

Presentar informes de seguimiento a la ejecucion de politicas, planes, programas y proyectos para
fomento y desarrollo de las Mipymes, unidades productivas y artesanales;

Presentar informes de evaluacion de la ejecucion de politicas, planes, programas y proyectos para
fomento y desarrollo de las Mipymes, unidades productivas artesanales y emprendimientos; y,

Las demas que asigne el/la Viceministro/a, en el ambito de su competencia.
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1.2.1.3.1. Gestion de Emprendimiento e Innovacion Empresarial

Mision: Generar, coordinar e implementar mecanismos para crear un ecosistema nacional de emprendimiento
proactivo, que permita la creacion, fomento e incubacion de nuevas empresas con enfoque productivo, mediante
el desarrollo de programas, proyectos y/o acciones que promuevan el talento emprendedor e innovador en la
sociedad.

Responsable: Director/a de Emprendimiento e Innovacion Empresarial

a)

m)

Elaborar lineamientos para la construccion de politicas, que promuevan emprendimientos productivos
de forma dinamica y sostenible a nivel nacional, promoviendo el talento emprendedor e innovador en la
sociedad, facilitando el acceso a financiamiento y mercados;

Elaborar propuestas de politicas que promuevan un adecuado desarrollo productivo de
emprendimientos;

Planificar el desarrollo de la innovacion productiva en sus diferentes fases y sectores, mediante la
generacion de mecanismos de enlace con organismos de investigacion nacionales o extranjeros,
privados o publicos, que permitan su implementacion;

Elaborar politicas, mecanismos como espacios de emprendimiento e innovacién, y metodologias que
fortalezcan el ecosistema emprendedor;

Planificar el desarrollo de mecanismos e instrumentos de investigacion para la innovacion;

Elaborar planes, programas y proyectos que faciliten el acceso a mercados y financiamiento, asi como
la mejora de la productividad para emprendedores;

Coordinar acciones para el desarrollo sostenible del ecosistema de emprendimiento;

Desarrollar el presupuesto anual para la implementacion de todos los programas y planes;

Gestionar la aplicaciéon de herramientas empresariales de desarrollo de la competitividad como los
procesos de asociatividad, gestion de excelencia, cadenas de valor y aglomeraciones econdmicas;
Implementar mecanismos especificos que fomenten la creacion y mejora de las capacidades de los
emprendedores para alcanzar una insercion inteligente en el concierto internacional;

Monitorear la gestion de los entes encargados de la ejecucion, considerando las particularidades
culturales, sociales y ambientales de cada zona y articulando las medidas necesarias para el apoyo
técnico y financiero;

Evaluar la gestion de los entes encargados de la ejecucion, considerando las particularidades
culturales, sociales y ambientales de cada zona y articulando las medidas necesarias para el apoyo
técnico y financiero para el fomento, mejora y desarrollo de emprendimientos; y,

Las demas que asigne el/la Subsecretario/a, en el ambito de su competencia.

Entregables:

1.
2.
3.

oo

10.
1.

Propuestas de politicas que promuevan emprendimientos productivos de forma dinamica y sostenible.
Propuestas de politicas que promuevan un adecuado desarrollo productivo de emprendimientos.
Planes, programas y proyectos a nivel nacional, de sensibilizacién y promocion de emprendimientos
para el desarrollo de nuevos productos basados en innovacién.

Poaliticas, mecanismos, metodologias, formatos y documentos guia, que fortalezcan el ecosistema de
emprendimiento e innovacioén.

Informes de la asistencia brindada a proyectos incubados.

Programas de mejora y fortalecimiento, que apoyen los emprendimientos e Innovaciones.

Planes, programas y proyectos para el fortalecimiento, capacitacion y asistencia técnica a
emprendedores.

Planes para testeo, codificacién de productos, ferias y eventos comerciales a nivel nacional para
emprendedores.

Convenios y acuerdos con el sector pablico, privado y academia para asegurar el desarrollo sostenible
de emprendimientos.

Informe de gestion del presupuesto anual para implementacion de programas y planes priorizados.
Formatos y documentos guia de apoyo empresarial para emprendimiento e innovacion.
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12. Informe de implementacién de mecanismos que fomenten el comercio y exportacion de bienes
productivos por emprendedores mediante la herramienta Exportafacil.

13. Informes de seguimiento a la ejecucion de politicas, planes, programas y proyectos para fomento y
desarrollo de emprendimientos.

14. Informes de evaluacion de la ejecucion de politicas, planes, programas y proyectos para el fomento,
mejora y desarrollo de emprendimientos.

1.2.1.3.2. Gestion de Fortalecimiento Empresarial

Mision: Generar, coordinar e implementar mecanismos para fortalecer a las MIPYMES y Unidades Productivas
Artesanales, con la finalidad de que la oferta de sus productos sea competitiva, a nivel nacional, regional y
global, a través de la busqueda y generacién de procesos escalados de fomento a capacidades, innovacion,
disefio y calidad, a nivel de sectores y/o regiones.

Responsable: Director/a de Fortalecimiento Empresarial

Atribuciones y Responsabilidades:

a) Elaborar lineamientos para la construccion de politicas, que promueva el fortalecimiento de unidades
productivas de forma dindmica y sostenible a nivel nacional;

b) Elaborar propuestas de politicas que promuevan la productividad y calidad de las Unidades
Productivas;

c) Generar propuestas para el desarrollo de la competitividad agregada y en cadena productiva de
Mipymes a nivel sectorial y a nivel de ramas artesanales;

d) Elaborar planes, programas y proyectos que faciliten el acceso a mercados y financiamiento, asi como
la mejora de la productividad y calidad de micro, pequefias y medianas empresas, y artesanias;

e) Coordinar acciones para el desarrollo sostenible de las Mipymes y unidades productivas artesanales;

f) Identificar y categorizar a las empresas Mipymes de produccion de bienes, servicios o manufactura, de
conformidad con los conceptos, pardmetros y criterios definidos en el COPCI;

g) Generar data que permita contar con un sistema de informacion de las Mipymes y unidades productivas
artesanales que se beneficien de programas publicos de promocién y apoyo a su desarrollo;

h) Elaborar informe técnico de verificacidén para la calificacién y recomendacién de emision del Registro

Artesanal;

Elaborar el proceso para la obtencidn del Acuerdo Interministerial de concesidn de beneficios;

Formular y priorizar acciones para el desarrollo sostenible de las Mipymes;

Desarrollar el presupuesto anual para la implementacion de todos los programas y planes;

Otorgar a los artesanos y personas juridicas artesanales, la certificacion respectiva para la aplicacion de

los regimenes especiales salariales que se expidieren para el sector de conformidad con la Ley;

m) Ejecutar las politicas, objetivos, metas y actividades relacionadas con el fomento artesanal,
implementando la infraestructura indispensable para la promocién, fomento y desarrollo de la
produccion artesanal de bienes, servicios y artistica;

n) Implementar programas de desarrollo y fomento de las Micro, Pequefia y Mediana Empresas
(Mipymes);

0) Propiciar la aplicacion de herramientas empresariales de desarrollo de la competitividad como los
procesos de asociatividad, gestién de excelencia, cadenas de valor y aglomeraciones economicas;

p) Implementar mecanismos especificos que fomenten la creacion y mejora de las capacidades de las
unidades productivas artesanales y Mipymes para alcanzar una insercion inteligente en el concierto
internacional;

q) Supervisar las politicas, objetivos, metas y actividades relacionadas con el fomento artesanal,
implementando la infraestructura indispensable para la promocién, fomento y desarrollo de la
produccion artesanal de bienes, servicios y artistica;

r) Monitorear la gestion de los entes encargados de la ejecucion, considerando las particularidades
culturales, sociales y ambientales de cada zona y articulando las medidas necesarias para el apoyo
técnico y financiero;

f— [ —
= R
b
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)

b

Monitorear y evaluar el cumplimiento de las politicas, objetivos, metas y actividades relacionadas con el
fomento artesanal y de Mipymes, implementando acciones para la promocién, fomento y desarrollo de
la produccién; y,

Las demas que asigne el/la Subsecretario/a, en el ambito de su competencia.

Gestiones Internas:

Artesanal
MIPYMES

Entregables:

Gestion Interna Artesanal

1.

B w

= ©®

11.
12.

13.

14.
15.

16.

17.

18.

0.

Propuestas de politicas que promueva el fortalecimiento de las Unidades Productivas Artesanales.
Propuestas de politicas que promuevan la productividad y calidad de las Unidades Productivas
Artesanales.

Planes, programas y proyectos para el desarrollo de las ramas productivas artesanales.

Planes, programas y proyectos para el fortalecimiento, capacitacion y asistencia técnica a las
diferentes ramas artesanales.

Planes para testeo, codificacion de productos, ferias y eventos comerciales a nivel nacional para
artesanos.

Convenios y acuerdos con el sector publico, privado y academia para la implementacién de planes,
programas o proyectos de desarrollo y fomento de las unidades productivas artesanales.

Informe de unidades productivas artesanales que participen en programas publicos de promocién y
apoyo a su desarrollo.

Informe técnico de verificacion para calificacion y recomendacion de emision del Registro Artesanal.
Acuerdo Interministerial de Registro Unico Artesanal para la concesion de beneficios.

Informes de implementacion de planes, programas, proyectos para fortalecer las operaciones de las
unidades productivas artesanales.

Informe de gestion del presupuesto anual para implementacion de programas y planes priorizados.
Certificacion artesanal para la aplicacion de los regimenes especiales salariales: Registro Unico
Artesanal.

Informes de ejecucion de politicas, objetivos, metas y actividades relacionadas con el fomento
artesanal.

Formatos y documentos guia de apoyo empresarial para unidades productivas artesanales.

Informe de implementaciéon de mecanismos que fomenten el comercio y exportacién de artesanias
mediante la herramienta Exportafacil.

Informes de Control a las politicas, objetivos, metas y actividades relacionadas con el fomento
artesanal.

Informes de seguimiento a la ejecucion de politicas, planes, programas y proyectos para fomento y
desarrollo de las unidades productivas artesanales.

Informes de evaluacién de la ejecucion de politicas, planes, programas y proyectos para fomento y
desarrollo de las unidades productivas artesanales.

Gestion Interna de MIPYMES

o~

Propuestas de politicas que promueva el fortalecimiento de las Mipymes.

Propuestas de politicas que promuevan la productividad y calidad de las Mipymes.

"Planes, programas y proyectos para el desarrollo de los sectores productivos de Mipymes.

Planes, programas y proyectos para el fortalecimiento, capacitacion y asistencia técnica a los sectores
Mipymes a través del desarrollo de cadenas productivas.

Planes para testeo, codificacion de productos, ferias y eventos comerciales a nivel nacional para
Mipymes.
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6. Convenios, y Acuerdos con el sector publico, privado y academia para la implementacién de planes,
programas o proyectos de desarrollo y fomento de las Mipymes.

7. Base de datos actualizada de Mipymes.

Informe de Mipymes que participen en programas publicos de promocion y apoyo a su desarrollo.

9. Informes de implementacién de planes, programas, proyectos para fortalecer las operaciones de
empresas micro pequefias y medianas.

10. Informe de gestion del presupuesto anual para implementacion de programas y planes priorizados.

11. Informe de implementacion de planes, programas o proyectos de desarrollo y fomento de las Micro,
Pequefia y Mediana Empresas (Mipymes).

12. Formatos y documentos guia de apoyo empresarial para Mipymes.

13. Informe de implementacion de mecanismos que fomenten el comercio y exportacion de bienes con la
herramienta Exportafacil.

14. Informes de seguimiento a la ejecucién de politicas, planes, programas y proyectos para fomento y
desarrollo de las Mipymes.

15. Informes de evaluacién de la ejecucion de politicas, planes, programas y proyectos para fomento y
desarrollo de las Mipymes.

©

1.2.1.4. Gestion de Competitividad Industrial y Territorial

Mision: Promover el desarrollo sostenible y sustentable del sector industrial desde la transformacion primaria de
recursos y residuos, hasta sus productos finales, mediante el andlisis, elaboracién, e implementacién politicas
publicas y agendas enfocadas en el fortalecimiento integral de las capacidades competitivas y productivas,
innovacion tecnoldgica y ecoeficiencia; asi como también, fomentar el desarrollo territorial, que permita un
adecuado y oportuno aprovechamiento de la vocacion y potencialidad productiva territorial, la implementacion de
las Zonas Especiales de Desarrollo con la finalidad de atraer inversiones productivas sostenibles para la
generacion de polos de desarrollo.

Responsable: Subsecretario/a de Competitividad Industrial y Territorial
Atribuciones y Responsabilidades:

a) Validar propuestas de politica publicas para impulsar el desarrollo industrial sostenible, mediante la
aplicacion de medidas basadas en estrategias de produccién mas limpia, uso eficiente de recursos y
economia circular;

b) Validar propuestas de politicas publicas para el encadenamiento entre el sector productivo
manufacturero y el sector comercial;

c) Aprobar fichas de cadenas de valor de sectores manufactureros;

d) Validar la politica publica enfocada en produccion, aprovechamiento y transformacioén primaria de los
recursos naturales y residuos;

e) Validar planes, programas y proyectos orientados a la mejora de la productividad del sector industrial a
través de la aplicacion de estrategias de ecoeficiencia, innovacion tecnolégica, uso eficiente de recursos
e industrializacion de residuos como materia prima para la industria;

f) Validar propuesta de politicas, areas, lineas, temas prioritarios de la investigacion cientifica y
tecnoldgica para el sector industrial;

g) Validar planes, estrategias, programas y proyectos de identificacion de potencialidades territoriales para
el incremento sostenido de la productividad, valor agregado, innovacion tecnolégica y desarrollo
sustentable con enfoque territorial;

h) Validar la Propuesta de planes, programas y proyectos para el incremento sostenido de la productividad
y el valor agregado para el desarrollo de industrias basicas;

i) Aprobar Informes técnicos de la implementacion de planes, programas y proyectos para el incremento
sostenido de la productividad de industrias basicas;

j) Validar propuestas de agendas de competitividad sectorial para el incremento sostenido de la
productividad y el valor agregado;

k) Aprobar informes sobre opciones de encadenamientos en el sector industrial;
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cc)
dd)

ee)

99)
hh)

).
kK)

Validar propuestas de lineamientos técnicos para la elaboracién, gestién e implementacién de planes
programas y proyectos del sector publico y/o privado cuyo fin sea el incremento sostenido de la
productividad y el valor agregado con enfoque territorial;

Aprobar los informes técnicos de gestion de programas, planes y proyectos relacionados a la promocion
del incremento sostenido de la productividad y el valor agregado con enfoque territorial;

Aprobar los Informes técnicos de diagndsticos de cadenas de valor para el fortalecimiento de sectores
y/o subsectores de industrias basicas;

Validar las propuestas de programas, planes y proyectos enfocados a procesos de asociatividad,
gestion de excelencia y cadenas de valor de industrias basicas;

Validar propuestas de programas, planes y proyectos enfocados a procesos de gestion de excelencia
de cadenas de valor y la eliminacién de sus nudos criticos;

Aprobar fichas Técnicas de analisis de cadena de valor de sectores manufactureros;

Aprobar Informes técnicos sobre desempefio econémico de los sectores manufactureros;

Validar propuestas de programas, estrategias, planes y proyectos enfocados a procesos de
asociatividad, gestion de excelencia, cadenas de valor y aglomeraciones econémicas para el fomento
de la competitividad territorial productiva;

Validar planes, programas y proyectos para impulsar la innovacién tecnologica en torno a la
reconversién ambiental y tecnolégica de la industria;

Aprobar las propuestas de planes, programas y proyectos para impulsar la innovacién tecnolégica en
las industrias basicas;

Validar planes, programas y proyectos para impulsar el desarrollo sustentable y el cuidado del ambiente
en el marco de la economia circular;

Emitir resoluciones de registros de los recicladores, centros de acopio, embotelladores e importadores
de conformidad a los requisitos establecidos en la normativa vigente;

Validar los registros emitidos a recicladores para ejecutar procesos de chatarrizacién de bienes del
sector publico;

Supervisar el sistema de cupos y licencias previas para las sustancias controladas por el Protocolo de
Montreal y equipos que las contengan;

Validar propuestas de programas y proyectos para el despliegue en territorio nacional para impulso y
mejora de la competitividad productiva;

Aprobar informes técnicos de andlisis, evaluacion e identificacion de oportunidades de inversion y/o
mejora productiva territorial;

Aprobar los informes técnicos de analisis relacionados a la propuesta de establecimiento de polos de
desarrollo que incluyen aspectos inversion, empleo, encadenamiento, potencialidades y vocaciones
productivas;

Validar los informes técnicos con propuestas de indicadores de medicidén y evaluacion tales como
inversion, empleo, potencialidades y vocaciones productivas relacionadas a polos de desarrollo;
Aprobar las propuestas de guias, manuales y normas técnicas para procesos de evaluacidén para
declaratoria de polos de desarrollo;

Aprobar los informes técnicos de monitoreo y seguimiento relacionados al funcionamiento y desempefio
de polos de desarrollo;

Validar los informes técnicos con propuestas de establecimiento y/o actualizacién de indicadores de
gestion, monitoreo y seguimiento de las actividades econémicas relacionadas a polos de desarrollo;
Aprobar las propuestas de guias, manuales y normas técnicas para procesos de evaluaciéon de la
gestion, monitoreo y seguimiento de polos de desarrollo;

Validar propuestas de manuales de procedimientos, y lineamientos para la autorizacion de
administradores, calificacién de operadores de ZEDE vy registro de Contratista de Ingenieria, Procura y
Construccion;

Validar propuestas normativas de procedimientos aduaneros simplificados para ingresos y salidas de
mercancias hacia y desde una ZEDE, en el marco de sus competencias;

Establecer procedimientos y requisitos aplicables al tratamiento de los desperdicios y otros materiales
de desecho en ZEDE en el ambito de sus competencias;

Establecer procedimientos para el retiro de mercancias nacionales o nacionalizadas ingresadas a ZEDE
que por razones de calidad, presentacién o estado no se encuentran aptas para salir de ZEDE o para
ser sometidas a procesos autorizados;
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Il) Establecer procedimientos que administradores y operadores deben cumplir en lo referente a la
transferencia de dominio de mercancias y bienes de capital que ingresan a ZEDE;
mm) Establecer procedimientos para el tratamiento de mercancias que no se encuentren expresamente
definidos y normados en el Reglamento de Inversiones del COPCI, en el marco de sus competencias;
nn) Validar regulacién que determinara las operaciones de ingreso y salida de ZEDE que se consideraran
como importaciones, exportaciones 0 reexportaciones que no se encuentren expresamente
identificadas en el Reglamento de Inversiones del COPCI;
oo) Validar las sanciones previstas a causa de infracciones por incumplimiento a lo prescrito en materia de
ZEDE, en el marco normativo del Codigo Organico de la Produccion, Comercio e Inversiones.;
pp) Validar las propuestas en términos generales de los aspectos que seran materia de evaluacion para
administradores y operadores al otorgamiento de su autorizacién o calificacion y los respectivos
indicados de gestion anuales;
qq) Establecer procedimiento y formatos para autorizar ingresos y salidas de mercancias de una ZEDE, en
el ambito de sus competencias;
rr) Receptar notificaciones de SENAE de presuntas violaciones por parte de operadores o administradores
de ZEDE para la aplicacion de los procedimientos administrativos sancionatorios correspondientes, sin
perjuicio de las acciones administrativas o judiciales a que hubiera lugar;
ss) Validar informes técnicos de analisis del cumplimiento de requisitos generales y proyecto para
calificacion de operadores de ZEDE;
tt) Validar procedimientos operativos, de control, seguimiento y cumplimiento de los objetivos de las ZEDE
desarrollados a partir de las politicas establecidas por la autoridad competente;
uu) Presentar a el/la Viceministro(a) propuesta de promocién de ZEDE y regimenes especiales a través de
la cooperacion técnica en el marco de sus competencias;
wv) Determinar el establecimiento de los servicios de apoyo o soporte a los operadores que deseen
establecerse en una Zona Especial de Desarrollo Econémico, cuya solicitud haya sido presentada a la
empresa administradora respectiva;
ww) Validar informes técnicos de andlisis del cumplimiento de requisitos generales y proyecto para
autorizacion de administradores de ZEDE;
xx) Validar informes técnicos de analisis del cumplimiento de requisitos y procedimiento para el registro de
contratistas de ingenieria, procura y construccién ("IPC");
yy) Aperturar y sustanciar el proceso administrativo que corresponda en los casos de infracciones leves a
fin de que se determine la procedencia y el tipo de sanciones aplicables, de conformidad con lo previsto
en el Codigo Organico de la Produccion, Comercio e Inversiones, para las Zonas Especiales de
Desarrollo Econémico a causa de infracciones y/o incumplimiento;
zz) Aprobar procedimientos para el seguimiento a objetivos, metas, programas y proyectos que presenten
los operadores y administradores de las Zonas Especiales de Desarrollo Economico, aplicando los
indicadores de gestion, a fin de reflejar el grado funcionamiento y cumplimiento de los objetivos de las
ZEDE;
aaa) Aprobar informes técnicos de Control que contengan los resultados de las evaluaciones aplicados a
operadores y administradores de ZEDE;
bbb) Aprobar procedimientos y parametros de control para que los bienes de capital (maquinarias y equipos)
ingresados a ZEDE por Administradores u Operadores puedan ingresar al territorio aduanero no
delimitado de manera temporal para ser objeto de reparaciones o0 mantenimientos, en el ambito de sus
competencias;
ccc) Presentar a el/la Viceministro/a propuesta de procedimiento, requisitos generales y especificos incluidos
los de origen y valor agregado nacional, para que un producto transformado, elaborado o reparado
dentro de una ZEDE pueda ser nacionalizado, con o sin el pago total o parcial de aranceles;
ddd) Certificar el porcentaje de Incorporacién de materia prima, insumos y servicios adquiridos en territorio
aduanero no delimitado a los procesos productivos autorizados para devolucion del IVA;
eee) Establecer la ndémina referencial de mercancias a pedido del Operador de ZEDE con base en la
actividad autorizada;
fff) Autorizar el ingreso y salida de mercancias extranjeras utilizadas por los administradores para el
cumplimiento de sus procesos autorizados;
ggg) Validar informes técnicos sobre solicitudes que se presenten para el establecimiento de las ZEDE;
modificacion del espacio ZEDE; pertinencia de prorrogas de las autorizaciones o calificaciones;
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solicitudes de migracion del régimen de zona franca al esquema ZEDE; solicitudes de cancelaciones o
revocatorias voluntarias y demas mecanismos de apertura y cierre;
hhh) Autorizar registros y programas de maquila de conformidad con lo establecido en los cuerpos legales
sobre Régimen de Maquila;
iii) Autorizar modificaciones a los programas de maquila de conformidad con lo establecido en los cuerpos
legales sobre Régimen de Maquila;
jii) Establecer sanciones por incumplimiento de la normativa vigente por parte de las empresas registradas
como maquiladoras;
kkk) Establecer cancelaciones de registros y programas de maquila, de conformidad con los requisitos
establecidos para tal efecto; y,
Il Las demas que le asigne ellla Viceministro/a, en el &mbito de su competencia.

1.2.1.4.1. Gestion de Reconversion Ambiental y Tecnoldgica

Misién: Fomentar el desarrollo sostenible y sustentable del sector industrial, mediante el fortalecimiento integral
de las capacidades productivas, la innovacion tecnoldgica, el uso eficiente de recursos, asi como el
aprovechamiento de residuos como materia prima para la industria, incorporando conceptos de economia
circular, ecoeficiencia y sostenibilidad.

Responsable: Director/a de Reconversion Ambiental y Tecnoldgica
Atribuciones y Responsabilidades:

a) Generar propuestas de politicas publicas para impulsar el desarrollo industrial sostenible, mediante la
aplicacion de medidas basadas en estrategias de produccidn limpia, uso eficiente de recursos y
economia circular;

b) Elaborar planes, programas y proyectos orientados a la mejora de la productividad del sector industrial
a través de la aplicacién de estrategias de ecoeficiencia, innovacién tecnolégica, y aprovechamiento de
residuos como materia prima para la industria;

c) Elaborar planes, programas y proyectos para impulsar la innovacién en torno a la reconversion
ambiental y tecnolégica de la industria;

d) Elaborar planes, programas y proyectos para impulsar el desarrollo sustentable y el cuidado del
ambiente en el sector industrial, bajo el marco de la economia circular;

e) Gestionar los procesos relativos a la chatarrizacion de bienes publicos y reencauche de neumaticos;

f)  Gestionar, controlar, y administrar el sistema de cupos y licencias previas para las sustancias
controladas por el Protocolo de Montreal y equipos que las contengan; y,

g) Las demas que le asigne ellla Subsecretario/a, en el &mbito de su competencia.

Gestiones Internas

e Implementacién de proyectos relativos al fomento de la industria sostenible y eficiente.
e  Seguimiento del indice de reencauche y procesos de chatarrizacién de bienes publicos.

Entregables

Gestion interna de Implementacion de Proyectos Relativos al Fomento de la Industria Sostenible y
Eficiente

1. Politicas publicas para impulsar el desarrollo industrial sostenible, mediante la aplicacién de medidas
basadas en estrategias de produccion limpia, uso eficiente de recursos y economia circular.

2. Planes, programas y proyectos orientados a la mejora de la productividad del sector industrial a través
de la aplicacién de estrategias de ecoeficiencia, innovacién tecnoldgica, y aprovechamiento de residuos
como materia prima para la industria.
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Planes, programas y proyectos para impulsar la innovacion en torno a la reconversion ambiental y
tecnoldgica de la industria.

Planes, programas y proyectos para impulsar el desarrollo sustentable y el cuidado del ambiente en el
sector industrial bajo el marco de la economia circular.

Informes relativos a la emisién de cupos vy licencias de importacion de sustancias controladas por el
Protocolo de Montreal.

Gestion interna de Seguimiento del indice de Reencauche y Procesos de Chatarrizacion de Bienes
Publicos

2
3.
4.

Informes técnicos relativos a la habilitacion o suspensién de registros de importadores de neumaticos
sujetos al reencauche.

Informes técnicos relativos a la habilitacion o suspension de reencauchadoras.

Informes relativos a los procesos de chatarrizacion de bienes publicos.

Informes para el registro de gestores de chatarra de instituciones publicas.

1.2.1.4.2. Gestion de Competitividad Sectorial

Mision: Fomentar la productividad y competitividad de los diferentes sectores manufactureros, en un proceso
participativo publico-privado, para la concertacion de politicas y estrategias que permitan la potenciacion de los
procesos productivos; impulsando el fortalecimiento y encadenamientos productivos; a fin de aumentar las
capacidades productivas y la oferta exportable.

Responsable: Director/a de Competitividad Sectorial

Atribuciones y Responsabilidades:

a) Elaborar Informes técnicos sobre desempefio econdémico de los sectores manufactureros;

b) Elaborar analisis sobre las cadenas de valor de sectores manufactureros;

c) Desarrollar espacios de coordinacion entre sector publico y privado denominado “Mesas Productivas”
para la correccion de los nudos criticos que afrontan los sectores manufactureros;

d) Elaborar propuestas de programas, planes y proyectos enfocados a la eliminacién de sus nudos criticos
identificados en Mesas Productivas;

e) Elaborar propuestas de politicas publicas para el encadenamiento entre el sector productivo
manufacturero y el sector comercial;

f)  Emitir consultas de existencia de produccidn nacional; v,

g) Las demés que le asigne ellla Subsecretario/a, en el &mbito de su competencia.

Entregables:

1. Informes técnicos sobre desempefio econdmico de los sectores manufactureros.

2. Informes de las cadenas de valor de sectores manufactureros.

3. Actas de levantamiento de problematicas identificadas en los espacios de coordinacién entre los
sectores publico y privado denominados “Mesas Productivas” para la correccién de los nudos criticos
que afrontan los sectores manufactureros.

4. Programas, planes y proyectos enfocados a la eliminacién de sus nudos criticos identificados en Mesas
Productivas.

5. Politicas publicas para el encadenamiento entre el sector productivo manufacturero y el sector
comercial.

6. Informes técnicos de consultas de existencia de produccién nacional.

7. Informes de avance de los compromisos alcanzados en las mesas productivas.

8. Informe de alertas de compromisos alcanzados en las mesas productivas.

9. Informe de andlisis de impacto de medidas adoptadas consecuencia de las mesas productivas.

10. Bases de datos de personas asistentes a las Mesas Productivas.

11. Propuestas de mejoras para la normativa de regulacion y control del sector de ensamblaje.
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12.
13.
14.
15.

16.

17.

Registros de ensamblaje.

Autorizaciones de nuevos productos para ensamblaje.

Autorizaciones de nuevos modelos, proveedores y cambios en los productos autorizados.

Calificacion de componente nacional y su porcentaje incorporado y de calculo de material original
ecuatoriano (MOE) a ser aplicado en el registro y operacion de empresas ensambladoras.

Informes de verificaciones aleatorias sobre el cumplimiento del grado de ensamblaje o grado de
integracion.

Informes de evaluacion y desempefio de las actividades de ensamblaje.

1.2.1.4.3. Gestion de Competitividad Territorial

Mision:

Impulsar esquemas y estrategias para el desarrollo territorial productivo y mejora de los niveles de

competitividad local, a través de la orientacién, difusién, evaluacién y acompafiamiento al sector privado,
gremios, asociaciones y Gobiernos Auténomos Descentralizados en la aplicacion de los incentivos, mecanismos
e instrumentos establecidos en la ley y marco normativo vigente para el fomento de los sectores prioritarios que
permitan un adecuado y oportuno aprovechamiento de las vocaciones y potencialidades productivas territoriales.

Responsable: Director/a de Competitividad Territorial

Atribuciones y Responsabilidades:

a)

Elaborar planes, estrategias, programas y proyectos de identificacién de potencialidades territoriales
para el incremento sostenido de la productividad, valor agregado, innovacion tecnolégica y desarrollo
sustentable con enfoque territorial;

Elaborar lineamientos técnicos para la elaboraciéon, gestion e implementacién de planes programas y
proyectos del sector publico y/o privado cuyo fin sea el incremento sostenido de la productividad y el
valor agregado con enfoque territorial;

Elaborar informes técnicos de gestion de programas, planes y proyectos relacionados a la promocion
del incremento sostenido de la productividad y el valor agregado con enfoque territorial;

Promover, impulsar y gestionar con el sector privado, gremios y gobiernos auténomos descentralizados,
los planes, programas y proyectos propuestos por el sector publico y/o privado para el incremento
sostenido de la productividad y valor agregado con enfoque territorial;

Elaborar programas, estrategias, planes y proyectos enfocados a procesos de asociatividad, gestién de
excelencia, cadenas de valor y aglomeraciones econdmicas para el fomento de la competitividad
territorial productiva;

Delinear, organizar, dirigir y coordinar la ejecuciéon de planes, programas y proyectos que apliquen los
incentivos y mecanismos establecidos en la normativa vigente para un fomento de la competitividad
territorial productiva;

Elaborar programas y proyectos de promocién y socializacion de beneficios las herramientas y
mecanismos de desarrollo de la competitividad territorial productiva e industrial;

Elaborar informes técnicos de analisis, evaluacion e identificacion de oportunidades de inversion y/o
mejora productiva territorial;

Elaborar informes técnicos de andlisis relacionados a la propuesta de establecimiento de polos de
desarrollo que incluyen aspectos inversion, empleo, encadenamiento, potencialidades y vocaciones
productivas;

Proponer indicadores de medicion y evaluacién tales como inversion, empleo, potencialidades y
vocaciones productivas relacionadas a polos de desarrollo;

Elaborar propuestas de guias, manuales y normas técnicas para procesos de evaluacién para
declaratoria de polos de desarrollo;

Elaborar informes técnicos de monitoreo y seguimiento relacionados al funcionamiento y desempefio de
polos de desarrollo;

Proponer indicadores de gestion, monitoreo y seguimiento de las actividades econdmicas relacionadas
a polos de desarrollo;

Elaborar guias, manuales y normas técnicas para procesos de evaluacion de la gestién, monitoreo y
seguimiento de polos de desarrollo; v,
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0)

Las demas que le asigne elfla Subsecretario/a, en el &mbito de su competencia.

Entregables:

Gestiones Internas:

Evaluacion, Monitoreo y Seguimiento de Polos de Desarrollo.
Andlisis y evaluacion de proyectos de Inversion.
Promocién y difusion de la Estrategia de Desarrollo territorial Industrial.

Entregables:

Gestion interna de Evaluacion, Monitoreo y Seguimiento de Polos de Desarrollo:

1.

w

9.

10.
1.

Informe técnico de andlisis para declaratoria de Polos de Desarrollo.

Informe de deteccion de necesidad normativa sobre procesos de declaratoria, autorizaciones y
registros.

Informe de analisis de normativa internacional.

Informe técnico con propuesta de manuales de procedimientos, y lineamientos para monitoreo y
seguimiento de inversiones en polos de desarrallo.

Procedimientos y requisitos aplicables al tratamiento de los desperdicios y otros materiales de desecho
en Polos de Desarrollo en el &mbito de sus competencias.

Procedimientos operativos, de monitoreo, seguimiento y cumplimiento de los objetivos de los Polos de
Desarrollo declarados a partir de las politicas establecidas por la autoridad competente.

Base de datos actualizada de inversiones, empresas y clientes en polos de desarrollo declarados.
Propuesta de Indicadores de gestion para evaluar a polos de desarrollo, sus promotores y operadores
econdmicos.

Informes técnicos de control que contengan los resultados de las evaluaciones aplicados a polos de
desarrollo, sus administradores y operadores.

Base de datos actualizada de reportes trimestrales de gestidn de los polos de desarrollo.

Guias y manuales para procesos de evaluacion de la gestion, monitoreo y seguimiento de polos de
desarrollo.

Gestion interna de Anélisis y Evaluacion de Proyectos de Inversion:

1.

2.

&

o

© ~

Informes técnicos de andlisis y pronunciamiento como ente rector de contratos de inversién
relacionados al sector industrial y productivo.

Informes técnicos de evaluacidn y monitoreo como ente rector de contratos de inversion relacionados al
sector industrial y productivo.

Generacién y levantamiento de fichas técnicas de empresas que mantienen suscritos contratos de
inversion.

Informes de propuestas de cooperacion y asistencia técnica.

Informes de vocaciones y potencialidades productivas territoriales vinculadas a oportunidades y
propuestas de inversion privada.

Propuesta de normativa y gestion de proyectos productivos relacionados a contratos de inversion.
Informes y proyectos de convenios de cooperacion técnica para fomento productivo a nivel territorial.
Informes técnicos para modificaciones a contratos de inversién relacionados al sector industrial y
productivo.

Gestion interna de Promocion y Difusion de la Estrategia de Desarrollo Territorial Industrial

1.
2.

Informes y estudios relacionados a la competitividad territorial.
Planes, estrategias, programas y proyectos de incremento de la productividad y valor agregado para la
mejora de la competitividad territorial.
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Informes de lineamientos técnicos para la elaboracion, gestion e implementacion de planes programas y
proyectos del sector publico y/o privado cuyo fin sea el incremento sostenido de la productividad v el
valor agregado con enfoque territorial.

Informes técnicos de gestion de programas, planes y proyectos relacionados a la promocion del
incremento sostenido de la productividad y el valor agregado con enfoque territorial.

Reportes técnicos relacionados con la promocién, impulso y gestion con el sector privado, gremios y
gobiernos autonomos descentralizados de los planes, programas y proyectos propuestos por el sector
publico y/o privado para el incremento sostenido de la productividad y valor agregado con enfoque
territorial.

Programas, estrategias, planes y proyectos enfocados a procesos de asociatividad, gestion de
excelencia, cadenas de valor y aglomeraciones economicas para el fomento de la competitividad
territorial productiva.

Informes técnicos de la ejecuciéon planes, programas y proyectos que apliquen los incentivos y
mecanismos establecidos en la normativa vigente para un fomento de la competitividad territorial
productiva.

Programas y proyectos de promocion y socializacién de herramientas y mecanismos para mejora de la
competitividad territorial productiva e industrial.

Fichas técnicas, infografias y reportes técnicos territoriales para la difusién, orientacion y/o evaluacion
de vocaciones y potencialidades productivas territoriales.

1.2.1.4.4. Gestion de ZEDEs y Regimenes Especiales

Mision: Articular, gestionar y controlar la implementacién y operatividad de las Zonas Especiales de Desarrollo
Econdmico y Regimenes Especiales con la finalidad de atraer inversiones productivas sostenibles para generar
nuevos polos de desarrollo a nivel nacional, diversificar la oferta exportable, generar empleo de calidad y
desarrollar las vocaciones productivas territoriales.

Responsable: Director/a de ZEDEs y Regimenes Especiales

Atribuciones y Responsabilidades:

Elaborar manuales de procedimientos, y lineamientos para la autorizacion de administradores,
calificacion de operadores de ZEDE y registro de contratistas de ingenieria, procura y construccion;
Elaborar propuestas normativas para regular procedimientos aduaneros simplificados para ingresos y
salidas de mercancias hacia y desde una ZEDE, en el marco de sus competencias;

Realizar procedimientos y validar requisitos aplicables al tratamiento de los desperdicios y otros
materiales de desecho, en ZEDE en el ambito de sus competencias;

Elaborar propuestas de procedimientos simplificados para el retiro de mercancias nacionales o
nacionalizadas, ingresadas a una ZEDE, que por razones de calidad, presentacion o estado, no se
encuentren aptas para salir de la ZEDE o para ser sometidas a los procesos autorizados;

Proponer procedimientos que administradores y operadores deben cumplir en lo referente a la
transferencia de dominio de mercancias y bienes de capital que ingresan a ZEDE;

Mantener una base de datos actualizada de las transferencias de dominio autorizadas por parte de los
administradores de ZEDE;

Elaborar procedimientos para el tratamiento de mercancias que no se encuentren expresamente
definidos y normados en el Reglamento de Inversiones del COPCI, en el marco de sus competencias;
Elaborar regulaciéon que determine las operaciones de ingreso y salida de ZEDE que se consideraran
como importaciones, exportaciones o reexportaciones que no se encuentren expresamente
identificadas en el Reglamento de Inversiones del COPCI;

Gestionar las sanciones previstas a causa de infracciones por incumplimiento a lo prescrito en materia
de ZEDE, en el marco normativo del Cédigo Organico de la Produccién, Comercio e Inversiones;
Elaborar propuestas generales de los aspectos que seran materia de evaluacion para administradores y
operadores para el otorgamiento de su autorizacién o calificacion, los cuales seran empleados para la
construccion de los indicadores de gestidn anuales;
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aa)
bb)
cc)

dd)

ee)

99)

Elaborar procedimiento y formatos para autorizar ingresos y salidas de mercancias de una ZEDE, en el
ambito de sus competencias;

Elaborar registro de las notificaciones de SENAE receptadas por ellla Subsecretario/a por presuntas
violaciones por parte de operadores o administradores de ZEDE para la aplicacion de los
procedimientos administrativos sancionatorios correspondientes, sin perjuicio de las acciones
administrativas o judiciales a que hubiera lugar;

Analizar las solicitudes de calificacion de operadores de ZEDE;

Desarrollar las politicas que establezca la autoridad competente en lo relativo al desarrollo de
normativa, procedimientos operativos, de control, seguimiento y cumplimiento de los objetivos de las
ZEDE;

Realizar asistencias técnicas al respecto de la aplicacidn de la normativa establecida para las ZEDE;
Gestionar el acceso a cooperacion técnica en el marco de sus competencias;

Analizar las solicitudes de establecimiento de los servicios de apoyo o soporte a los operadores que
deseen establecerse en una Zona Especial de Desarrollo Econdémico, cuya solicitud haya sido
presentada a la empresa administradora respectiva;

Analizar las solicitudes de autorizacion de administradores de ZEDE;

Analizar las solicitudes de registro de contratistas de ingenieria, procura y construccion ("IPC");
Gestionar la sustentacién de los procesos administrativos iniciados por la Subsecretaria, previo a la
aplicacion de sanciones de conformidad con lo previsto en el Coédigo Organico de la Produccién,
Comercio e Inversiones, para las Zonas Especiales de Desarrollo Econémico a causa de infracciones
y/o incumplimientos;

Elaborar procedimientos participativos y coordinados de seguimiento a objetivos, metas, programas y
proyectos que presenten los operadores y administradores de las Zonas Especiales de Desarrollo
Econémico, aplicando los indicadores de gestion, a fin de reflejar el grado funcionamiento y
cumplimiento de los objetivos de las ZEDE;

Aplicar controles de gestion mediante evaluaciones de desempefio semestrales o con la periodicidad
que se estime pertinente, a efecto de evaluar el nivel de gestién de los administradores y operadores de
las ZEDE;

Realizar registro de los reportes trimestrales realizados por los administradores de ZEDE, referente a
los ingresos de los bienes 0 mercancias nacionales o nacionalizadas, destinados al uso o consumo de
los operadores;

Elaborar procedimientos y pardmetros de control para que los bienes de capital (maquinarias y equipos)
ingresados a ZEDE por Administradores u Operadores puedan ingresar al territorio aduanero no
delimitado de manera temporal para ser objeto de reparaciones 0 mantenimientos, en el ambito de sus
competencias;

Elaborar registro de informacién sobre las actividades de reparacion o mantenimiento de maquinarias o
equipos realizados por los administradores y operadores;

Elaborar propuestas de procedimiento, requisitos generales y especificos incluidos los de origen y valor
agregado nacional, para que un producto transformado, elaborado o reparado dentro de una ZEDE
pueda ser nacionalizado, con o sin el pago total o parcial de aranceles;

Analizar el cumplimiento de requisitos para nacionalizar productos transformados, elaborados o
reparados en la ZEDE;

Elaborar la propuesta de ndmina referencial de mercancias a pedido del Operador de ZEDE con base
en la actividad autorizada;

Elaborar el andlisis de las solicitudes de ingreso y salida de mercancias extranjeras utilizadas por los
administradores para el cumplimiento de sus procesos autorizados;

Analizar solicitudes que se presenten para el establecimiento de las ZEDE, modificacién del espacio
ZEDE, pertinencia de prorrogas de las autorizaciones o calificaciones, solicitudes de migracion del
régimen de zona franca al esquema ZEDE, solicitudes de cancelaciones o revocatorias voluntarias y
demas mecanismos de apertura y cierre;

Analizar solicitudes de registro de maquila y autorizaciones de programas de conformidad con la
legislacidn vigente;

Analizar y emitir informe técnico para autorizar modificaciones a los programas de maquila autorizados;
Analizar y emitir informe técnico para determinar y aplicar sanciones por incumplimiento de la normativa
vigente por parte de las empresas registradas como maquiladoras;
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hh) Analizar, emitir informe técnico y certificado de cancelacion de registros y programas de maquila, de

i

conformidad con los requisitos establecidos para tal efecto; y,
Las demés que le asigne el/la Subsecretario/a, en el ambito de su competencia.

Gestiones Internas:

Normativa Procedimental.
Monitoreo y Seguimiento.
Proyectos de ZEDE y Regimenes Especiales.

Entregables:

Gestion interna de Normativa Procedimental

1.

10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Informe de detecciéon de necesidad normativa sobre procesos de autorizaciones, calificaciones y
registros.

Informe de analisis de normativa internacional.

Informe técnico con propuesta de manuales de procedimientos, y lineamientos para la autorizacion de
administradores y calificacion de operadores de ZEDE.

Informe de deteccion de necesidad normativa.

Informes técnicos con propuestas normativas de procedimientos aduaneros simplificados para ingresos
y salidas de mercancias hacia y desde una ZEDE, en el marco de sus competencias.

Procedimientos y requisitos aplicables al tratamiento de los desperdicios y otros materiales de desecho
en ZEDE en el &mbito de sus competencias.

Informe técnico de deteccion de necesidad normativa sobre procedimientos simplificados para ingresos
y salidas.

Procedimientos simplificados para el retiro de mercancias nacionales o nacionalizadas que por razones
de calidad, presentacion o estado, no se encuentren aptas para salir de la ZEDE o para ser sometidas a
los procesos autorizados.

Procedimientos que administradores y operadores deben cumplir en lo referente a la transferencia de
dominio de mercancias y bienes de capital que ingresan a ZEDE.

Procedimientos para el tratamiento de mercancias que no se encuentren expresamente definidos v
normados en el Reglamento de Inversiones del COPCI, en el marco de sus competencias.

Regulacién para determinar las operaciones de ingreso y salida de ZEDE que se consideraran como
importaciones, exportaciones o reexportaciones que no se encuentren expresamente identificadas en el
Reglamento de Inversiones del COPCI.

Propuesta en términos generales de los aspectos que serdn materia de evaluacion para
administradores y operadores al otorgamiento de su autorizacién o calificacion.

Procedimiento y formatos para autorizar ingresos y salidas de mercancias de una ZEDE, en el ambito
de sus competencias.

Procedimientos operativos, de control, seguimiento y cumplimiento de los objetivos de las ZEDE
desarrollados a partir de las politicas establecidas por la autoridad competente.

Procedimientos para seguimiento de objetivos, metas, programas y proyectos que presenten los
operadores y administradores de las Zonas Especiales de Desarrollo Econémico, aplicando los
indicadores de gestion, a fin de reflejar el grado funcionamiento y cumplimiento de los objetivos de las
ZEDE.

Procedimientos y parametros de control para que los bienes de capital (maquinarias y equipos)
ingresados a ZEDE por Administradores u Operadores puedan ingresar al territorio aduanero no
delimitado de manera temporal para ser objeto de reparaciones 0 mantenimientos, en el &mbito de sus
competencias.

Informe técnico con propuesta de procedimiento, requisitos generales y especificos incluidos los de
origen y valor agregado nacional, para que un producto transformado, elaborado o reparado dentro de
una ZEDE pueda ser nacionalizado, con o sin el pago total o parcial de aranceles.
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Gestion interna de Monitoreo y Seguimiento

1. Base de datos actualizada de las transferencias de dominio autorizadas por parte de los
administradores de ZEDE.

2. Informe técnico de cumplimiento de requisitos para considerar ingresos y salidas como importaciones,
exportaciones y re exportaciones.

3. Informes de aplicacion de sanciones previstas a causa de infracciones por incumplimiento a lo prescrito
en materia de ZEDE, en el marco normativo del Codigo Organico de la Produccion, Comercio e
Inversiones.

4. Propuesta de Indicadores de gestion anual para evaluar a los administradores y operadores de ZEDE.

5. Registro de las notificaciones de SENAE receptadas por el/la Subsecretario/a por presuntas violaciones
por parte de operadores o administradores de ZEDE para la aplicacién de los procedimientos
administrativos sancionatorios correspondientes, sin perjuicio de las acciones administrativas o
judiciales a que hubiera lugar.

6. Informes de investigaciones de deteccidn de operaciones o actividades ajenas a las autorizadas en la
calificacion.

7. Informes técnicos donde se concluyan las presuntas infracciones en que podrian haber incurrido los
actores de ZEDE.

8. Informe sobre actuaciones del procedimiento administrativo, conclusiones y recomendaciones.

9. Resolucién sancionatoria para administradores u operadores de Zonas Especiales de Desarrollo
Econdmico a causa de infracciones leves.

10. Informes técnicos de control que contengan los resultados de las evaluaciones aplicados a operadores
y administradores de ZEDE.

11. Base de datos actualizada de los reportes trimestrales realizados por los administradores de ZEDE,
referente a los ingresos de los bienes o mercancias nacionales o nacionalizadas, destinados al uso o
consumo de los operadores.

12. Registro de informacidn sobre las actividades de reparacion o mantenimiento de maquinarias o equipos
realizadas por los administradores y operadores.

13. Informe técnico de cumplimiento de requisitos generales y especificos para nacionalizar productos
transformados, elaborados o reparados en la ZEDE.

14. Informes técnicos sobre solicitudes de certificacion del porcentaje de incorporacién de materia prima,
insumos y servicios adquiridos en territorio aduanero no delimitado a los procesos productivos
autorizados para devolucién del IVA.

15. Informe técnico de andlisis de las solicitudes de ingreso y salida de mercancias extranjeras utilizadas
por los administradores para el cumplimiento de sus procesos autorizados.

16. Informes técnicos para determinar y aplicar sanciones por incumplimiento de la normativa vigente por
parte de las empresas registradas como maquiladoras.

Gestion interna de Proyectos de ZEDE y Regimenes Especiales

1. Informes técnicos de analisis del cumplimiento de requisitos generales y proyecto para calificacién de
operadores de ZEDE.

2. Informes de gestion de asistencia técnica.

Informes de propuestas de cooperacion técnica.

4. Informe técnico sobre el establecimiento de los servicios de apoyo o soporte a los operadores que
deseen establecerse en una Zona Especial de Desarrollo Econdmico, cuya solicitud haya sido
presentada a la empresa administradora respectiva.

5. Informes técnicos de andlisis del cumplimiento de requisitos generales y proyecto para autorizacién de
administradores de ZEDE.

6. Informes técnicos de andlisis del cumplimiento de requisitos y procedimiento para el registro de
contratistas de ingenieria, procura y construccion ("IPC").

7. Informe de seguimiento a objetivos, metas, programas y proyectos que presenten los operadores y
administradores de las Zonas Especiales de Desarrollo Econémico.

8. Noémina referencial de mercancias con base en la actividad autorizada.

@
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10.

1.

12.
13.
14.
15.
16.

Solicitudes de establecimiento de las ZEDE, modificacion del espacio ZEDE, pertinencia de prérrogas
de las autorizaciones o calificaciones, solicitudes de migracién del régimen de zona franca al esquema
ZEDE, solicitudes de cancelaciones o revocatorias voluntarias y demas mecanismos de apertura y
cierre.

Resoluciones para atender solicitudes que se presenten para el establecimiento de las ZEDE,
modificacion del espacio ZEDE, pertinencia de prérrogas de las autorizaciones o calificaciones,
solicitudes de migracion del régimen de zona franca al esquema ZEDE, solicitudes de cancelaciones o
revocatorias voluntarias y demas mecanismos de apertura y cierre.

Informes técnicos para autorizar registros y programas de magquila de conformidad con la legislacién
vigente.

Acuerdos y/o resoluciones para autorizacién de registros y programas de maquila.

Registros de magquiladoras.

Informes técnicos para autorizar modificaciones a los programas de maquila.

Acuerdos y/o resoluciones para modificar programas de maquila.

Informes técnicos y certificados de cancelaciones de registros y programas de maquila, de conformidad
con los requisitos establecidos para tal efecto.

1.2.1.4.5. Gestion de Desarrollo de Industrias Basicas

Mision:

Fomentar el desarrollo sostenible y sustentable de las industrias basicas; elaborar, proponer e

implementar politicas publicas enfocadas en la creacion y fortalecimiento de los procesos productivos primarios
de recursos naturales e industrializacion de residuos; priorizando el fortalecimiento de encadenamientos
productivos de los sectores siderurgico, metalurgico, quimico, petroquimico y forestal; promoviendo la innovacion
y desarrollo de tecnologias eficientes y amigables con el ambiente.

Responsable: Director/a de Desarrollo de Industrias Basicas

Atribuciones y Responsabilidades:

a)

Asesorar a ellla Subsecretario/a y demas autoridades a nivel nacional, de manera que sus acciones se
encuentren enmarcadas en las politicas de Estado, que promuevan e impulsen el desarrollo del sector
de industrias basicas;

Elaborar propuestas de politicas publicas en el &mbito de competencia al Subsecretario/a, enfocadas en
procesos productivos para el aprovechamiento e industrializacion primaria de materia prima proveniente
de los recursos naturales y residuos que generen condiciones adecuadas para el fomento, impulso,
desarrollo, promocion e incremento de la competitividad y productividad de las industrias bésicas;
Coordinar la implementacion y dar seguimiento al cumplimiento de las politicas publicas aprobadas a
través de la generacion de propuestas de planes, programas, proyectos, y actividades enfocados a
procesos de asociatividad, gestion de excelencia y cadenas de valor de las industrias basicas;

Dar seguimiento a la implementacién y ejecucion de los programas y proyectos del Ministerio en el
ambito de desarrollo productivo, innovacién de las industrias basicas, y asegurar su alineamiento a las
politicas industriales;

Elaborar con entidades publicas y privadas la ejecucién de planes y programas promovidos por el
Ministerio relativos al desarrollo, fortalecimiento, innovacion, desarrollo productivo e innovacion de las
industrias basicas para el incremento sostenido de productividad y valor agregado;

Gestionar la informacion relacionada al sector de industrias basicas proveniente de la gestion interna y
externa de la Subsecretaria en el ambito de desarrollo productivo e innovacion;

Proponer lineamientos y procedimientos para generacion y aplicacion de normativa, autorizaciones y
demas actos administrativos para el desarrollo y control del cumplimiento de la politica publica;

Revisar, formular y proponer planes, programas y proyectos relativos a la industria basica en los
sectores siderurgico, metallrgico, quimico, petroquimico, forestal y de aprovechamiento de residuos;
Gestionar la planificacién, ejecucion y seguimiento de planes, programas y proyectos que permitan la
implementacion de las politicas publicas y su institucionalizacién en el ambito de innovacion y analisis
de proyectos de industrias basicas;
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i) Reportar avances, riesgos y/o resultados en la implementacién y ejecucion de los programas y
proyectos del Ministerio en el ambito de innovacion y anélisis de proyectos de industrias basicas, y
asegurar su alineamiento a las politicas industriales emitidas por el Ministro;

k) Coordinar la implementacion de proyectos de fortalecimiento institucional para el cumplimiento de los
compromisos adquiridos en el marco de convenios nacionales e internacionales;

) Registrar a los recicladores, centros de acopio, embotelladores e importadores de conformidad a los
requisitos establecidos en la normativa vigente;

m) Elaborar informes técnicos de la implementacidn de planes, programas y proyectos para el incremento
sostenido de la productividad de industrias basicas;

n) Realizar diagndsticos de cadenas de valor para el fortalecimiento de sectores y/o subsectores de
industrias basicas;

0) Asistir técnicamente a los usuarios internos y externos en el ambito de sus competencias;

p) Preparar y presentar los planes operativos de unidad, asi como dirigir y supervisar el personal a su
cargo; y,

q) Las demas que le asigne ellla Subsecretario/a, en el ambito de su competencia.

Gestiones Internas:

e Desarrollo de Industrializacion Primaria.
e Normativa de Industrializacion Primaria.
e Monitoreo y Seguimiento de Industrializacién de Residuos.

Entregables:
Gestion Interna de Desarrollo de Industrializacion Primaria

1. Propuestas de politica publica enfocada en la creacién y fortalecimiento de procesos productivos de
industria béasica.

2. Informes técnicos y diagnésticos de las cadenas de valor para el fortalecimiento de sectores y/o
subsectores de industrias basicas.

3. Planes, programas y proyectos para el incremento sostenido de la productividad y el valor agregado en
el desarrollo de industrias basicas.

4. Informes técnicos de la implementaciéon de planes, programas y proyectos para el desarrollo de
industrializacion primaria en la productividad.

5. Programas, planes y proyectos enfocados a procesos de asociatividad, gestion de excelencia y
cadenas de valor de industrias basicas para impulsar la innovacion tecnolégica.

6. Registro de asistencia técnica a los clientes internos y externos en el area de desarrollo productivo de
las industrias basicas.

7. Articular acciones con entidades publicas y privadas relativas al analisis y desarrollo de proyectos de las
industrias basicas.

8. Recopilar, analizar y consolidar la informacion relacionada a los proyectos de industrias basicas
proveniente de la gestién interna y externa de la direccién.

9. Informe técnico de impacto de politicas publicas implementadas.

Gestion Interna de Normativa de Industrias Basicas

1. Informes de andlisis de normativa nacional e internacional.

2. Informe de deteccidon de necesidad para modificacion de normativa para desarrollo de industrias
bésicas e industrializacion de residuos.

3. Proponer lineamientos y procedimientos para la generacion y aplicacién de documentos de normativa,
autorizaciones y demas actos administrativos para el desarrollo y control del cumplimiento de la politica
publica.

4. Informe técnico de cumplimiento de requisitos para la obtencion del registro habilitante de embotellador,
centro de acopio e industria recicladora transformadora.
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Informe técnico de cumplimiento de requisitos para la renovacion del registro habilitante de
embotellador, centro de acopio e industria recicladora transformadora.
Informe técnico de cumplimiento de requisitos para la revocatoria del registro habilitante de
embotellador, centro de acopio e industria recicladora transformadora.

Gestion Interna de Monitoreo y Seguimiento de Industrias Basicas.

1.

Informes técnicos estadisticos de volimenes de producciéon e importacion de industrializacion de
residuos.

Base de datos actualizada de los embotelladores, centros de acopio y de las industrias recicladoras
transformadores.

Informes técnicos estadisticos de volimenes de produccion e importacion de plasticos PET.

Registro de recicladores, centros de acopio, embotelladores e importadores de conformidad a los
requisitos establecidos en la normativa vigente.

Reportes técnicos de mermas de procesos de reciclaje de plasticos PET al Servicio de Rentas Internas.
Procedimientos e informes para el seguimiento de objetivos, metas, planes y programas que se
presenten acerca en los proyectos de industrias basicas.

Certificados de cumplimientos en la produccién e importacién de plasticos PET bajo la normativa
vigente.

1.2.1.5. Gestion de Agroindustria

Mision: Promover el desarrollo de las cadenas agroindustriales de origen animal, vegetal, acuicola, pesquero y
forestal, de forma sostenible, sustentable y competitiva, a través de la implementacién de politicas, planes,
programas, proyectos y estrategias dirigidas al incremento de valor agregado, mejoramiento de estandares de
calidad e impulso del uso de nuevas tecnologias, con la finalidad de construir un sector agroindustrial mas
diversificado, innovador y eficiente, promoviendo el cambio de la politica de produccién, con miras a fortalecer su
insercion en mercados internacionales y fomentando la inclusién y redistribucion de los recursos de la
produccion en el marco de la soberania alimentaria.

Responsable: Subsecretario/a de Agroindustria

Atribuciones y Responsabilidades:

Validar las propuestas de politicas en materia de comercio interior y promocién comercial nacional de
las cadenas de valor agroindustriales;

Aprobar metodologias para la medicion del componente nacional agroindustrial;

Aprobar planes, programas y proyectos de fomento de cadenas agroindustriales para promover el
incremento sostenido de la productividad y el valor agregado;

Aprobar planes, programas y estrategias para impulsar la innovacién tecnolégica y el desarrollo del
sistema nacional de innovacién en cadenas agroindustriales;

Aprobar planes, programas, proyectos y estrategias para impulsar el desarrollo sustentable y el cuidado
del medio ambiente en el sector agroindustrial;

Aprobar planes, programas, proyectos y estrategias para impulsar en el pais la innovacion tecnolégica
en la busqueda de una diversificacién productiva y modernizacion del sector agroindustrial;

Aprobar los programas, planes y proyectos enfocados en la produccién y mejora de la competitividad
del sector agroindustrial;

Aprobar programas, proyectos y estrategias de implementacion de modelos que fortalezcan el
encadenamiento productivo, desarrollo de negocios inclusivos y mecanismos de desconcentracion en el
sector agroindustrial;

Coordinar y dar seguimiento a los obstaculos y reglamentacion técnica, comercio de servicios y
logistica, y otras medidas relacionadas con el comercio vinculadas con el desarrollo agroindustrial;
Ejecutar y aprobar acciones para promover el incremento sostenido de la productividad y el valor
agregado en el ambito agroindustrial;
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k) Evaluar los obstaculos y reglamentacion técnica, comercio de servicios y logistica, y otras medidas
relacionadas con el comercio vinculadas con el desarrollo agroindustrial;

I)  Aprobar el plan de capacitacion técnica anual agroindustrial;

m) Aprobar los programas y proyectos para el desarrollo y avance de la produccion nacional, regional,
provincial y local, en el marco del Estado Intercultural y Plurinacional, garantizando los derechos de las
personas, colectividades y la naturaleza, en el &mbito agroindustrial;

n) Establecer laimplementacion la de politica de democratizacion de la transformacion productiva, a través
de programas especificos que permitan el acceso efectivo a los factores de produccion en el ambito
agroindustrial;

0) Coordinar conjuntamente con el Servicio de Rentas Internas, la verificacién del cumplimiento de los
supuestos previos para la aplicacién de los incentivos, de conformidad con el procedimiento establecido
en este Reglamento; en el ambito agroindustrial;

p) Coordinar y establecer la implementacién de la politica de democratizacién de la transformacion
productiva, que permitan el acceso efectivo a los factores de produccion como la tierra y el capital, en el
ambito agroindustrial; v,

q) Las demés que le asigne ellla /Viceministro/a, en el &mbito de su competencia.

1.2.1.5.1. Gestion de Innovacién Agroindustrial

Mision: Promover y desarrollar planes, programas, proyectos y estrategias con enfoque de innovacion y
desarrollo tecnoldgico, que permitan la generacion de cadenas agroindustriales més inclusivas, competitivas,
sostenibles, identificando los requerimientos de la demanda, que incentiven y direccionen la produccion hacia la
comercializacién de productos y subproductos agroindustriales con mayor valor agregado; con el fin de
incrementar y diversificar la masa exportadora, promoviendo el consumo local y la sustitucién de importaciones.

Responsable: Director/a de Innovacion Agroindustrial
Atribuciones y Responsabilidades:

a) Desarrollar propuestas de politicas de innovacién en materia de comercio interior y promocién comercial
nacional de las cadenas de valor agroindustriales;

b) Elaborar planes, programas y proyectos de innovacién productiva, para promover el incremento
sostenido de la productividad y el valor agregado;

c) Desarrollar planes, programas y estrategias para Impulsar la innovacion tecnolédgica y el desarrollo del
sistema nacional de innovacién en cadenas agroindustriales;

d) Elaborar planes, programas, proyectos y estrategias de innovacion para impulsar el desarrollo
sustentable y el cuidado del medio ambiente: programas de eficiencia energética y fomento al sector de
bioenergia en la agroindustria;

e) Elaborar planes, programas, proyectos y estrategias para impulsar en el pais la innovacion tecnologica
en la busqueda de una diversificacion productiva y modernizacion del sector agroindustrial;

f)  Elaborar programas, planes, proyectos y herramientas de innovacion enfocados en la mejora de la
produccion y el desarrollo de la competitividad en el sector agroindustrial;

g) Elaborar programas, proyectos y estrategias de implementacion de modelos que fortalezcan el
encadenamiento productivo, desarrollo de negocios inclusivos y mecanismos de desconcentracion en el
sector agroindustrial, considerando componentes de innovacion productiva;

h) Elaborar informes de programas de innovacion que fomenten la productividad, competitividad y valor
agregado en el sector agroindustrial;

i) Elaborar informes de evaluacién de los obstaculos y reglamentacion técnica, comercio de servicios y
logistica, y otras medidas relacionadas con el comercio vinculado al desarrollo industrial y la
competitividad en el ambito de la innovacién en la agroindustria;

j) Elaborar el plan de capacitacion técnica anual para fomentar la innovacién en las cadenas
agroindustriales;

k) Elaborar programas y proyectos para el desarrollo y avance de la produccion nacional, regional,
provincial y local de las cadenas agroindustriales con enfoque en innovacioén; y,

[) Las demas que le asigne ellla Subsecretario/a, en el &mbito de su competencia.
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Entregables:

1.

2.

10.
1.

Propuesta de politica de innovaciéon en materia de comercio interior y promocién comercial nacional de
las cadenas de valor agroindustriales.

Planes, programas y proyectos de innovacién productiva, para promover el incremento sostenido de la
productividad y el valor agregado.

Planes, programas y estrategias para impulsar la innovacion tecnologica, el desarrollo del sistema
nacional de innovacion en cadenas agroindustriales.

Planes, programas, proyectos y estrategias de innovacion para impulsar el desarrollo sustentable y el
cuidado del medio ambiente: programas de eficiencia energética y fomento al sector de bioenergia a
través de la innovacion en la agroindustria.

Planes, programas, proyectos y estrategias para impulsar en el pais la innovacion tecnolégica en la
busqueda de una diversificacién productiva y modernizacién del sector agroindustrial.

Programas, planes, proyectos y herramientas de innovacion enfocados en la mejora de la produccién y
el desarrollo de la competitividad en el sector agroindustrial.

Programas, proyectos y estrategias de implementacion de modelos que fortalezcan el encadenamiento
productivo, desarrollo de negocios inclusivos y mecanismos de desconcentracion en el sector
agroindustrial, que consideren componentes de innovacién productiva.

Informes de programas de innovacién que fomenten la productividad, competitividad y valor agregado
en el sector agroindustrial

Informes de evaluacion de los obstaculos y reglamentacién técnica, comercio de servicios y logistica, y
otras medidas relacionadas con el comercio, vinculadas con el desarrollo industrial y la competitividad
en el ambito de la innovacion en la agroindustria.

Plan de capacitacion técnica anual para fomentar la innovacion en las cadenas agroindustriales.
Programas y proyectos para el desarrollo y avance de la produccién nacional, regional, provincial y local
de las cadenas agroindustriales con enfoque en innovacion.

1.2.1.5.2. Gestion de Desarrollo Agroindustrial de Origen Animal, Acuicola y Pesquero

Mision:

Proponer, disefiar y ejecutar politicas, planes, programas, proyectos y estrategias que fomenten el

desarrollo productivo en cadenas de valor agroindustriales de origen animal, acuicola y pesquero de manera
sostenible, competitiva e innovadora, que permitan la promocién del agregacion de valor y la eficiencia;
sustituyendo importaciones y fortaleciendo las exportaciones, aplicando nuevas tecnologias segun las exigencias
del mercado para adaptarse a las tendencias del consumo mundial; con miras a la sustitucion de importaciones y
su insercién hacia mercados internacionales.

Responsable: Director/a de Desarrollo Agroindustrial de Origen Animal, Acuicola y Pesquero

Atribuciones y Responsabilidades:

Desarrollar propuesta de politicas en materia comercio interior y promocién comercial nacional de las
cadenas de valor agroindustriales de origen animal;

Desarrollar lineamientos técnicos para la normativa del componente nacional agroindustrial de origen
animal;

Elaborar planes, programas y proyectos de fomento de cadenas agroindustriales de origen animal, para
promover el incremento sostenido de la productividad y el valor agregado;

Elaborar planes, programas, proyectos y estrategias para impulsar el desarrollo sustentable y el cuidado
del medio ambiente: programas de eficiencia energética y fomento al sector de bioenergia, en las
cadenas agroindustriales de origen animal;

Elaborar programas, planes y proyectos enfocados al desarrollo de la competitividad, gestion de
excelencia, cadenas de valor y aglomeraciones econémicas del sector agroindustrial de origen animal;
Elaborar programas, proyectos y estrategias de implementacion de modelos que fortalezcan el
encadenamiento productivo, desarrollo de negocios inclusivos y mecanismos de desconcentracién en el
sector agroindustrial de origen animal;

49



Lunes 11 de enero de 2021 Segundo Suplemento N° 367 - Registro Oficial

g) Elaborar informes técnicos de seguimiento a los obstaculos y reglamentacion técnica en materia de
comercio de servicios y logistica, y otras medidas relacionadas con el comercio vinculadas con el
desarrollo agroindustrial de origen animal;

h) Elaborar informes de programas que fomenten la productividad, competitividad y valor agregado
agroindustrial de origen animal;

i) Elaborar informes de evaluacién de los obstaculos y reglamentacion técnica, comercio de servicios y
logistica, y otras medidas relacionadas con el comercio vinculadas con el desarrollo industrial y la
competitividad de la agroindustria de origen animal;

j)  Elaborar el plan de capacitacion técnica anual en las cadenas agroindustriales de origen animal.

k) Elaborar programas y proyectos para el desarrollo y avance de la produccion nacional, regional,
provincial y local de las cadenas agroindustriales de origen animal;

[) Elaborar informes de implementacién de programas y estrategias que permitan el acceso efectivo a los
factores de produccion de la agroindustria de origen animal;

m) Elaborar informes de vigilancia al cumplimiento de los supuestos previos para la aplicacién de los
incentivos de las agroindustrias de origen animal;

n) Elaborar informes de seguimiento a la implementacion de programas que permitan el acceso efectivo a
los factores de produccion de la agroindustria de origen animal; y,

0) Las demas que le asigne el/la Subsecretario/a, en el &mbito de su competencia.

Entregables:

1. Propuesta de politica en materia de desarrollo comercio interior y promocién comercial nacional de las
cadenas de valor agroindustriales de origen animal.

2. Informes técnicos de lineamientos para la normativa del componente nacional agroindustrial de origen
animal.

3. Planes, programas y proyectos de fomento de cadenas agroindustriales de origen animal, para
promover el incremento sostenido de la productividad y el valor agregado.

4. Planes, programas, proyectos y estrategias para impulsar el desarrollo sustentable y el cuidado del
medio ambiente: programas de eficiencia energética y fomento al sector de bioenergia en las cadenas
agroindustriales de origen animal.

5. Programas, planes y proyectos enfocados al desarrollo de la competitividad, gestién de excelencia,
cadenas de valor y aglomeraciones economicas del sector agroindustrial de origen animal.

6. Programas, proyectos y estrategias de implementacion de modelos que fortalezcan el encadenamiento
productivo, desarrollo de negocios inclusivos y mecanismos de desconcentracion en el sector
agroindustrial de origen animal.

7. Informes técnicos de seguimiento a los obstaculos y reglamentacion técnica en materia de comercio de
servicios y logistica, y otras medidas relacionadas con el comercio vinculadas con el desarrollo
agroindustrial de origen animal.

8. Informes de programas que fomenten la productividad, competitividad y valor agregado agroindustrial
de origen animal

9. Informes de evaluacion de los obstaculos y reglamentacion técnica, comercio de servicios y logistica, y
otras medidas relacionadas con el comercio vinculadas con el desarrollo industrial y la competitividad
de la agroindustria de origen animal

10. Plan de capacitacion técnica anual en las cadenas agroindustriales de origen animal

11. Programas y proyectos para el desarrollo y avance de la produccion nacional, regional, provincial y local
de las cadenas agroindustriales de origen animal.

12. Informes de implementacién de programas y estrategias que permitan el acceso efectivo a los factores
de produccion de la agroindustria de origen animal.

13. Informes de vigilancia al cumplimiento de los supuestos previos para la aplicacién de los incentivos de
las agroindustrias de origen animal.

14. Informes de seguimiento a la implementacion de programas que permitan el acceso efectivo a los
factores de produccion de la agroindustria de origen animal.
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1.2.1.5.3. Gestion de Desarrollo Agroindustrial de Origen Agricola y Forestal

Misién: Proponer, disefiar y ejecutar politicas, planes, programas, proyectos y estrategias que fomenten el
desarrollo productivo en cadenas de valor agroindustriales de origen agricola y forestal de manera sostenible,
competitiva e innovadora, que permitan la promocidon del agregacion de valor y la eficiencia; sustituyendo
importaciones y fortaleciendo las exportaciones, aplicando nuevas tecnologias segun las exigencias del mercado
para adaptarse a las tendencias del consumo mundial; con miras a la sustitucién de importaciones y su insercion
hacia mercados internacionales.

Responsable: Director/a de Desarrollo Agroindustrial de Origen Agricola y Forestal

Atribuciones y Responsabilidades:

Desarrollar propuesta de politicas en materia comercio interior y promocién comercial nacional de las
cadenas de valor agroindustriales de origen vegetal;

Desarrollar lineamientos técnicos para la normativa del componente nacional agroindustrial de origen
vegetal;

Elaborar planes, programas y proyectos de fomento de cadenas agroindustriales de origen vegetal,
para promover el incremento sostenido de la productividad y el valor agregado;

Elaborar planes, programas, proyectos y estrategias para impulsar el desarrollo sustentable y el cuidado
del medio ambiente: programas de eficiencia energética y fomento al sector de bioenergia, en las
cadenas agroindustriales de origen vegetal;

Elaborar programas, planes y proyectos enfocados al desarrollo de la competitividad, gestion de
excelencia, cadenas de valor y aglomeraciones econémicas del sector agroindustrial de origen vegetal;
Elaborar programas, proyectos y estrategias de implementacion de modelos que fortalezcan el
encadenamiento productivo, desarrollo de negocios inclusivos y mecanismos de desconcentracion en el
sector agroindustrial de origen vegetal;

Elaborar informes técnicos de seguimiento a los obstaculos y reglamentacion técnica en materia de
comercio de servicios y logistica, y otras medidas relacionadas con el comercio vinculadas con el
desarrollo agroindustrial de origen vegetal;

Elaborar informes de programas que fomenten la productividad, competitividad y valor agregado
agroindustrial de origen vegetal;

Elaborar informes de evaluacion de los obstaculos y reglamentacion técnica, comercio de servicios y
logistica, y otras medidas relacionadas con el comercio vinculadas con el desarrollo industrial y la
competitividad de la agroindustria de origen vegetal;

Elaborar el plan de capacitacion técnica anual en las cadenas agroindustriales de origen vegetal;
Elaborar programas y proyectos para el desarrollo y avance de la produccién nacional, regional,
provincial y local de las cadenas agroindustriales de origen vegetal;

Elaborar informes de implementacién de programas y estrategias que permitan el acceso efectivo a los
factores de produccion de la agroindustria de origen vegetal,

Elaborar informes de vigilancia al cumplimiento de los supuestos previos para la aplicacion de los
incentivos de las agroindustrias de origen vegetal;

Elaborar informes de seguimiento a la implementacion de programas que permitan el acceso efectivo a
los factores de produccion de la agroindustria de origen vegetal; y,

Las demas que le asigne el/la Subsecretario/a, en el ambito de su competencia.

Entregables:

1.

2.

Propuesta de politica en materia de desarrollo comercio interior y promocion comercial nacional de las
cadenas de valor agroindustriales de origen vegetal.

Informes técnicos de lineamientos para la normativa del componente nacional agroindustrial de origen
vegetal.

Planes, programas y proyectos de fomento de cadenas agroindustriales de origen vegetal, para
promover el incremento sostenido de la productividad y el valor agregado.
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4. Planes, programas, proyectos y estrategias para impulsar el desarrollo sustentable y el cuidado del
medio ambiente: programas de eficiencia energética y fomento al sector de bioenergia en las cadenas
agroindustriales de origen vegetal.

5. Programas, planes y proyectos enfocados al desarrollo de la competitividad, gestién de excelencia,
cadenas de valor y aglomeraciones econémicas del sector agroindustrial de origen vegetal.

6. Programas, proyectos y estrategias de implementaciéon de modelos que fortalezcan el encadenamiento
productivo, desarrollo de negocios inclusivos y mecanismos de desconcentracion en el sector
agroindustrial de origen vegetal.

7. Informes técnicos de seguimiento a los obstaculos y reglamentacién técnica en materia de comercio de
servicios y logistica, y otras medidas relacionadas con el comercio vinculadas con el desarrollo
agroindustrial de origen vegetal.

8. Informes de programas que fomenten la productividad, competitividad y valor agregado agroindustrial
de origen vegetal.

9. Informes de evaluacién de los obstaculos y reglamentacion técnica, comercio de servicios y logistica, y
otras medidas relacionadas con el comercio, vinculadas con el desarrollo industrial y la competitividad
de la agroindustria de origen vegetal.

10. Plan de capacitacion técnica anual en las cadenas agroindustriales de origen vegetal.

11. Programas y proyectos para el desarrollo y avance de la produccion nacional, regional, provincial y local
de las cadenas agroindustriales de origen vegetal.

12. Informes de implementacién de programas y estrategias que permitan el acceso efectivo a los factores
de produccidn de la agroindustria de origen vegetal.

13. Informes de vigilancia al cumplimiento de los supuestos previos para la aplicacion de los incentivos de
las agroindustrias de origen vegetal.

14. Informes de seguimiento a la implementacién de programas que permitan el acceso efectivo a los
factores de produccion de la agroindustria de origen vegetal.

1.2.1.6. Gestion de Calidad

Mision: Gestionar, regular y articular el Sistema Nacional de la Calidad, promoviendo una cultura de consumo
responsable de productos de calidad, basado en politicas y estrategias que contribuyan al desarrollo competitivo
industrial, asegurando que los reglamentos técnicos, normas nacionales e internacionales y procedimientos de
evaluacién de la conformidad no creen obstaculos innecesarios al comercio y que se enfoquen en la proteccion
del consumidor.

Responsable: Subsecretario/a de Calidad
Atribuciones y Responsabilidades:

a) Aprobary presentar la propuesta de politica publica para el sistema ecuatoriano de la calidad;

b) Solicitar y proveer los recursos necesarios para garantizar la eficacia y operatividad continua de los
sistemas de gestién establecidos;

c) Promover una cultura de calidad en todos los niveles de la Subsecretaria a fin de generar confianza a
todas las partes interesadas asociadas al contexto;

d) Aprobar mediante resolucion las propuestas de normas, reglamentos técnicos y procedimientos de la
evaluacién de la conformidad:;

e) Definir lineamientos administrativos de coordinacion interinstitucional para el desarrollo de las
regulaciones y de los procedimientos de evaluacion de la conformidad a nivel nacional e internacional;

f) Validar el manual de procedimientos previo a la nacionalizacién, comercializacion y vigilancia en el
mercado en todas sus etapas para los bienes producidos, importados y comercializados sujetos a
reglamentacion técnica;

g) Validar el Plan Nacional de la Calidad para ponerlo en consideracion del Comité Interministerial de la
Calidad;

h) Validar los planes estratégicos, planes operativos, presupuesto, tasas, informes anuales y reglamento
interno del SAE y poner en conocimiento del Comité Interministerial de la Calidad;
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z)
aa)
bb)

cc)

Validar las propuestas de convenios y otros documentos para la articulacion y coordinacion de la
Politica de Calidad;

Validar acuerdo de reconocimiento mutuo y convenios de cooperacion, con instituciones internacionales
para asistencia técnica y/o financiera sobre fomento de la calidad;

Validar las propuesta de actos, contratos, acuerdos de reconocimiento mutuo con instituciones
internacionales y convenios de cooperacion, asistencia técnica y/o financiera con la aprobacién del
Comité Interministerial de la Calidad, en el &mbito de la gestién estratégica de la calidad;

Proponer al Comité Interministerial de la Calidad procedimientos de vigilancia para el cumplimiento de
los protocolos o de las formalidades en el campo obligatorio, para las instituciones que conforman el
sistema ecuatoriano de la calidad;

Ejercer la Secretaria Técnica del Comité Interministerial de la Calidad y del Consejo Consultivo del
Comité Interministerial;

Validar y presentar criterios técnicos, estudios, disefio y factibilidad de los programas y proyectos con el
fin de cumplir con los objetivos de la Ley del Sistema Ecuatoriano de la Calidad;

Aprobar el informe de gestion del Organismo Oficial de notificacion e informacion sobre normas,
reglamentos técnicos y procedimientos de evaluacién de la conformidad;

Aprobar los informes de gestion de la ejecucion de politicas y disposiciones del Comité Interministerial
de la Calidad;

Aprobar los informes de gestion de la actualizacién de informacion relacionada con normas,
reglamentos técnicos y organismos acreditados;

Presentar al Viceministro, los informes técnicos relacionados al plan operativo/estratégico y
presupuesto del Servicio Ecuatoriano de Normalizacion (INEN) y del Servicio de Acreditacién
Ecuatoriana (SAE); de conformidad a las politicas y directrices del Comité Interministerial de la Calidad;
Aprobar el informe de seguimiento o control sobre el cumplimiento de las disposiciones del comité
interministerial de la calidad;

Resolver sobre el otorgamiento, mantenimiento, extension, reduccion, suspension y cancelacion de las
designaciones otorgadas a los organismos que operan en materia de evaluacion de la conformidad;
Aprobar informes de actualizacion de informacion relacionada con los organismos acreditados;

Adoptar las decisiones sobre el otorgamiento, mantenimiento, extensién, reduccion, suspensién y
cancelacion de la acreditacién de los organismos que operan en materia de evaluacion de la
conformidad (OEC), en concordancia con los lineamientos internacionales;

Aprobar informes sobre el funcionamiento del INEN y del SAE, de conformidad con lo que establezcan
las regulaciones respectivas;

Establecer mediante resolucion las sanciones por infracciones administrativas en aplicacion a la Ley del
Sistema Ecuatoriano de la Calidad por incumplimiento a los RTE INEN;

Emitir lineamientos para el fortalecimiento de los derechos de los consumidores y concientizar una
cultura de consumo responsable, asi como para la educacion y concientizacion de los proveedores con
la finalidad de que cumplan sus obligaciones sin violar los derechos de los consumidores mejorando las
practicas comerciales;

Generar lineamientos de calidad para la atencion técnica a los usuarios internos y externos en el &mbito
de sus competencias;

Validar los informes técnicos de cumplimiento de los requisitos establecidos en los reglamentos
técnicos de Calidad RTE INEN, con el fin de controlar y vigilar el mercado;

Aprobar la norma para que los laboratorios acreditados y/o designados presten sus servicios de
calibracién y de operaciones de medicion; v,

Las demas que le asigne el/la /Viceministro/a, en el ambito de su competencia.

1.2.1.6.1. Gestion Estratégica de la Calidad

Mision:

Fortalecer el  Sistema Nacional de la Calidad mediante su difusién, fomentandoy promoviendo una

cultura de calidad que articule la implementacion de sistemas de gestion de la calidad, coordinando actividades
con las instituciones publicas y privadas a nivel nacional e internacional; mediante el analisis, revision,
notificacién y aplicacion de reglamentos y normas nacionales e internacionales, para el desarrollo del sector
productivo, y la proteccién a los consumidores.
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Responsable: Director/a de Gestion Estratégica de la Calidad

Atribuciones y Responsabilidades:

o >

00 T
—_— ==

Elaborar propuestas técnicas de politica publica, planes, programas, proyectos y actividades en el
ambito de Gestion Estratégica de la Calidad;

Revisar técnicamente las propuestas de normas, reglamentos técnicos y procedimientos de la
evaluacion de la conformidad en el ambito de su competencia, tanto a nivel nacional como
internacional;

Elaborar resoluciones para la aprobacion y oficializacion de normas, reglamentos técnicos y
procedimientos para la evaluacién de la conformidad;

Elaborar lineamientos administrativos para la coordinacion interinstitucional de las entidades
involucradas para el desarrollo de los Procedimientos de Evaluacion de la Conformidad, los mismos que
deberan sujetarse a la normativa internacional, en base a las directrices que expida el Comité
Interministerial de la Calidad;

Realizar la propuesta de manual de procedimientos previo a la nacionalizacion, comercializacion y
vigilancia en el mercado en todas sus etapas para los bienes producidos, importados y comercializados
sujetos a reglamentacion técnica;

Elaborar la propuesta del Plan Nacional de la Calidad y presentarlo para su aprobacién al Comité
Interministerial de la Calidad;

Facilitar el apoyo técnico para el analisis de que los planes estratégicos, planes operativos,
presupuesto, tasas, informes anuales y reglamento interno del SAE; se encuentren alineados a las
politicas y directrices emanadas por el Comité Interministerial de la Calidad;

Prestar acompafiamiento al sector industrial y comercial para el cumplimiento e implementacion de los
modelos de gestion de la calidad;

Gestionar la difusion de principios y objetivos de la calidad, asi como programas y proyectos
encaminados a la promocién de la calidad, incluidos los reglamentos técnicos;

Facilitar el andlisis técnico en las reuniones de la Comunidad Andina y otros érganos internacionales en
temas relacionados con la calidad;

Elaborar acuerdos de reconocimiento mutuo y asistencia técnica en temas estratégicos de calidad;
Elaborar actos, contratos, acuerdos de reconocimiento mutuo con instituciones internacionales y
convenios de cooperacion, asistencia técnica y/o financiera con la aprobacion del Comité
Interministerial de la Calidad, en el ambito de la gestion estratégica de la calidad;

Elaborar propuestas para conocimiento y aprobacion del Comité Interministerial de la Calidad de
procedimientos de aplicacién obligatoria para las instituciones que conforman el Sistema Ecuatoriano
de la Calidad;

Revisar las propuestas que generen los Miembros del Comité Interministerial;

Gestionar las actividades de la Secretaria Técnica del Comité Interministerial de Calidad;

Gestionar las actividades de la Secretaria del Consejo Consultivo del Comité Interministerial;

Elaborar las propuestas de resoluciones que se aborden en el Comité Interministerial de la Calidad;
Elaborar informes técnicos en temas de calidad para conocimiento y aprobacion del Comité de
Comercio Exterior y otros 6rganos colegiados;

Aportar criterios técnicos al Comité Interministerial de la calidad en el estudio, disefio y factibilidad de
los programas y proyectos con el fin de cumplir con los objetivos de la Ley Nacional de la Calidad;
Administrar el Organismo Oficial de Notificacién en el marco del Acuerdo de Obstaculos Técnicos al
Comercio y la Ley Nacional de Calidad;

Comunicar y notificar cuando sea pertinente o a solicitud previa de los organismos internacionales, los
programas de trabajo que en materia del Sistema Ecuatoriano de la Calidad se desarrollan en el pais;
Notificar en cumplimiento de lo establecido en los acuerdos comerciales internacionales, lo pertinente a
la expedicién de normas, reglamentos técnicos y procedimientos de evaluacion de la conformidad;
Difundir en las instancias y organizaciones nacionales competentes las notificaciones sobre el Sistema
de la Calidad y Obstaculos Técnicos al Comercio (OTC) recibidas de otros paises para apoyar la
insercion de productos ecuatorianos en el mercado internacional;

Solicitar planteamientos y opiniones sobre las notificaciones de otros paises sobre OTC, para ponerlas
en conocimiento del Comité Interministerial de la Calidad o la entidad pertinente;
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y) Comunicar al Punto de Contacto del pais notificante u organismos internacionales pertinentes, la
posicién oficial de autoridad competente sobre las notificaciones recibidas;

z) Mantener actualizado el sistema de informacion, con las bases documentales y de datos del sistema
nacional de notificacién sobre medidas OTC;

aa) Promocionar y coordinar el cumplimiento de notificacién y el uso del Sistema de Informacion sobre OTC
por parte del sector privado y publico;

bb) Socializar las politicas 0 resoluciones emanadas por el Comité Interministerial de la Calidad en
coordinacion con otras direcciones o Instituciones involucradas;

cc) Actualizar las normas, reglamentos técnicos sobre la base de los informes técnicos y demés
informacién presentada por el INEN, el SAE y el Organismo Oficial de Notificacion;

dd) Velar por la gestion del INEN, SAE y Organismo Oficial de Notificacidn y de las entidades e instituciones
publicas que tienen la capacidad de expedir normas, reglamentos técnicos y procedimientos de
evaluacién de la conformidad;

ee) Elaborar informe de seguimiento o control sobre el cumplimiento de las disposiciones del Comité
Interministerial de la Calidad;

ff) Las demas que le asigne ellla Subsecretario/a, en el ambito de su competencia.

Entregables:

1. Propuestas de politica publica, planes, programas, proyectos y actividades en el ambito de Gestion
Estratégica de la Calidad.

2. Matriz de revision técnica a las propuestas de normas, reglamentos técnicos y procedimientos de la
evaluaciéon de la conformidad en el ambito de su competencia, tanto a nivel nacional como
internacional.

3. Resoluciones para la aprobacion y oficializacion de normas, reglamentos técnicos y procedimientos
para la evaluacién de la conformidad.

4. Informes de lineamientos para la coordinacion interinstitucional para el desarrollo de los Procedimientos
de Evaluacion de la Conformidad.

5. Manual de procedimientos previo a la nacionalizacion, comercializacién y vigilancia en el mercado en
todas sus etapas para los bienes producidos, importados y comercializados sujetos a reglamentacion
técnica.

6. Plan Nacional de la Calidad.

7. Matriz de analisis de que los planes estratégicos, planes operativos, presupuesto, tasas, informes
anuales y reglamento interno del SAE se encuentren alineados a las politicas y directrices emanadas
por el Comité Interministerial de la Calidad, en el ambito de competencia de la Direccion.

8. Informes del acompafiamiento al sector industrial y comercial para el cumplimiento e implementacion de
los modelos de gestion de la calidad.

9. Informe de difusién de principios y objetivos de la calidad, asi como programas y proyectos
encaminados a la promocién de la calidad y de los reglamentos técnicos.

10. Actos, contratos, Acuerdos de reconocimiento mutuo con instituciones internacionales y convenios de
cooperacion, asistencia técnica y/o financiera con la aprobacion del Comité Interministerial de la
Calidad, en el &mbito de la gestidn estratégica de la calidad.

11. Propuestas de informes y resoluciones en temas de calidad para conocimiento del Comité
Interministerial de la Calidad de procedimientos de cumplimiento obligatorio para las instituciones que
conforman el sistema ecuatoriano de la calidad.

12. Informes técnicos de propuestas que generen los Miembros del Comité Interministerial.

13. Informes técnicos en temas de calidad para conocimiento y aprobacién del Comité de Comercio Exterior
y otros érganos colegiados

14. Convocatorias, Actas, Agendas y demas instrumentos necesarios para las sesiones del Comité
Interministerial y del Consejo Consultivo.

15. Resoluciones en temas de calidad a ser presentadas al Comité Interministerial de la Calidad, Comité de
Comercio Exterior y otros 6rganos colegiados.

16. Informes técnicos en temas de calidad dentro del &mbito de competencias de la Direccién.

17. Informes con criterios técnicos al Comité interministerial de la calidad en el estudio, disefio y factibilidad
de los programas y proyectos con el fin de cumplir con los objetivos de la Ley Nacional de la Calidad.
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18. Informe de gestion del Organismo Oficial de Notificacion.

19. Manual de procedimiento del Organismo Oficial de Notificacin.

20. Formulario de notificacién del punto de contacto de programas de trabajo.

21. Informe de comunicacién de programas de trabajo sobre medidas OTC.

22. Informe de medidas sobre OTC adoptadas por otros paises.

23. Listado de Comunicados de informacion y pedido de observaciones ante medidas tomadas por otros
paises frente a OTC.

24. Listado/Reporte de Comunicados emitidos a través del punto de contacto indicando la posicion oficial
sobre las notificaciones recibidas.

25. Sistema de informacién actualizado, con las bases documentales y de datos del sistema nacional de
notificacion sobre medidas OTC.

26. Informes de difusién sobre el sistema de informacion de OTC.

27. Informe de socializacién, oficios, memorandos y demas instrumentos necesarios para la socializacion
de las politicas o resoluciones emanadas por el Comité Interministerial de la Calidad en coordinacién
con otras direcciones o Instituciones involucradas.

28. Informes de actualizacién de informacién relacionada con normas, reglamentos técnicos y organismos
acreditados.

29. Informes de participacion en INEN y SAE en los Comités, Subcomités de Normalizacion y
Reglamentacion, comité de partes, asi como en otras modalidades de las entidades e instituciones
publicas que tienen la capacidad de expedir normas, reglamentos técnicos y procedimientos de
evaluacion de la conformidad.

30. Informe de seguimiento o control sobre el cumplimiento de las disposiciones del Comité Interministerial
de la Calidad.

1.2.1.6.2. Gestion de Desarrollo de Infraestructura de la Calidad

Mision: Desarrollar la infraestructura de la calidad del pais mediante la designacion de laboratorios, organismos
de inspeccion, organismos de certificacion y otros organismos para evaluar la conformidad de los productos de
fabricacion nacional e importados, de acuerdo a la reglamentacién técnica vigente y los objetivos legitimos en
beneficio de los consumidores.

Responsable: Director/a de Desarrollo de Infraestructura de la Calidad
Atribuciones y Responsabilidades:

a) Desarrollar propuesta de politica publica para incentivar la utilizacion de los servicios de organismos de
evaluacion de la conformidad acreditados o designados;

b) Apoyar en los procesos de establecimiento, mantenimiento y mejora continua de los Sistemas de
Gestién establecidos en la institucion ISO 9001 calidad e ISO 37001 anti soborno;

c) Cumplir con la informacion documentada mandatoria y necesaria para garantizar la eficacia del
resultado de los procesos de infraestructura de calidad y de los Sistemas de Gestién establecidos en la
institucion ISO 9001 calidad e ISO 37001 anti soborno;

d) Identificar y gestionar riesgos derivados de los procesos de infraestructura de calidad de los Sistemas
de Gestion establecidos en la institucion ISO 9001 calidad e ISO 37001 anti soborno;

e) Validar los servicios no conformes, quejas de partes interesadas y tratamiento oportuno de no
conformidades de los Sistemas de Gestion establecidos en la institucion ISO 9001 calidad e ISO 37001
anti soborno;

f)  Cumplir y gestionar la politica de calidad, objetivos y mediciones de los procesos de infraestructura de
calidad y de los Sistemas de Gestion establecidos en la institucion ISO 9001 calidad e ISO 37001 anti
soborno;

g) Elaborar directrices para promover y desarrollar la designacion y acreditacion de los organismos de
evaluacion de la conformidad como insumo al Plan Nacional de la Calidad;

h) Elaborar actos, contratos, acuerdos de reconocimiento mutuo con instituciones internacionales y
convenios de cooperacion, asistencia técnica y/o financiera, en el ambito de la infraestructura de la
calidad;
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w)

Elaborar informes técnicos respecto a la conveniencia de la suscripcion de actos, contratos, acuerdos
de reconocimiento mutuo con instituciones internacionales y convenios de cooperacion, asistencia
técnica y/o financiera, en el &mbito de la infraestructura de la calidad;

Desarrollar estudios y disefios de planes y proyectos referentes a temas de infraestructura de la calidad
para toma de decisiones por parte de las instituciones que conforman el Sistema Ecuatoriano de la
Calidad:;

Elaborar informes técnicos respecto a la conveniencia de la suscripcion de acuerdos de reconocimiento
mutuo con instituciones internacionales y convenios de cooperacion, asistencia técnica y/o financiera,
con relacion al SAE;

Realizar analisis de mercado para identificar sectores criticos, productos, servicios y zonas geograficas
que no tienen satisfechas sus necesidades de evaluacion de la conformidad y que requieran desarrollar
infraestructura de calidad (laboratorios, organismos de certificacion y organismos de inspeccion)
mediante |la designacion;

Prestar asistencia técnica a los organismos de evaluacion de la conformidad que requieran implementar
un sistema de gestion de acuerdo a normas internacionales para la obtencion de su designacion;
Ejecutar asistencia técnica sobre mejoramiento del equipamiento e instalaciones de los organismos de
evaluacién de la conformidad para la obtencién de su designacion;

Gestionar las solicitudes recibidas de los organismos de evaluacion de la conformidad para obtener o
para renovar la designacion;

Coordinar actividades para fomentar la designacion de los organismos de evaluacién de la conformidad
y la utilizacién de sus servicios;

Desarrollar mecanismos para disponer de informacién de la utilizacién de los servicios de evaluacion de
la conformidad que brindan los organismos designados;

Actualizar la informacion relacionada con los organismos acreditados sobre la base de los informes
técnicos y demas informacion presentada por el SAE;

Emitir criterios técnicos para la adopcion de las decisiones sobre el otorgamiento, mantenimiento,
extension, reduccion, suspension y cancelacion de la acreditacion de los organismos que operan en
materia de evaluacion de la conformidad (OEC), en concordancia con los lineamientos internacionales;
Informar sobre el funcionamiento del INEN y del SAE, de conformidad con lo que establezca las
regulaciones respectivas en el ambito de la infraestructura de la calidad;

Desarrollar la norma para que los laboratorios acreditados y/o designados presten sus servicios de
calibracién y de operaciones de medicion;

Desarrollar manual de procedimientos para la emision de cédigos, registro, trazabilidad, Control y
manejo de los certificados emitidos por los Organismos Evaluadores de la Conformidad en todas sus
etapas para los bienes producidos, importados y comercializados sujetos a reglamentacién técnica
sancionados; y,

Las demas que le asigne el/la Subsecretario/a, en el ambito de su competencia.

Entregables:

1.

Propuesta de politica publica para incentivar la utilizacion de los servicios de organismos de evaluacion
de la conformidad acreditados o designados.

Matriz de procesos, matriz de gestion de riesgos, indicadores y tratamiento de No conformes de los
Sistemas de Gestion establecidos en la institucion ISO 9001 calidad e ISO 37001 anti soborno

Oficio de directrices para promover y desarrollar la designacién y acreditacion de los organismos de
evaluacion de la conformidad como insumo al Plan Nacional de la Calidad.

Actos, contratos, acuerdos de reconocimiento mutuo con instituciones internacionales y convenios de
cooperacion, asistencia técnica y/o financiera en el ambito de la infraestructura de la calidad.

Informes técnicos respecto a la conveniencia de la suscripcion de actos, contratos, acuerdos de
reconocimiento mutuo con instituciones internacionales y convenios de cooperacion, asistencia técnica
ylo financiera, en el ambito de la infraestructura de la calidad.

Informes técnicos de estudios y disefios de planes y proyectos referentes a temas de infraestructura de
la calidad.
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8.
9.
1

1.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.

19.

0.

Informes técnicos respecto a la conveniencia de la suscripcién de acuerdos de reconocimiento mutuo
con instituciones internacionales y convenios de cooperacion, asistencia técnica y/o financiera, con
relacion al SAE.

Informe de cobertura de los servicios de evaluacién de la conformidad disponibles en el pais.

Informes de asistencia técnica prestada a los organismos de evaluacién de la conformidad.

Propuestas de APP o convenios nacionales o internacionales para el mejoramiento del equipamiento e
instalaciones de los organismos de evaluacién de la conformidad.

Informe de seguimiento a los procesos de designacion iniciados.

Proyecto de resolucion para la designacion de organismos.

Informe de actividades de fomento de la designaciéon de los organismos de evaluacion de la
conformidad y de la utilizacion de sus servicios.

Informe de utilizacion de los servicios de evaluacién de la conformidad brindados por organismos
designados.

Informes de actualizacion de informacion relacionada con los organismos acreditados.

Informes técnicos de adopcién de las decisiones sobre el otorgamiento, mantenimiento, extension,
reduccion, suspension y cancelacion de la acreditacién de los organismos que operan en materia de
evaluacion de la conformidad (OEC) en concordancia con los lineamientos internacionales.

Informe técnico sobre el funcionamiento del INEN y del SAE, de conformidad con lo que establezca las
regulaciones respectivas en el ambito de la infraestructura de la calidad.

Norma para que los laboratorios acreditados y/o designados presten sus servicios de calibracion y de
operaciones de medicion.

Manual de procedimientos para la emisidén de cddigos, registro, trazabilidad, control y manejo de los
certificados emitidos por los OECs.

1.2.1.6.3. Gestion de Control y Vigilancia del Mercado

Mision: Regular y controlar el cumplimiento de requisitos establecidos en los reglamentos técnicos, a través del
monitoreo y vigilancia de mercado, enfocado a la proteccion de los consumidores; fomentando un fécil acceso a
la informacion y socializacién a los ciudadanos promoviendo una cultura de consumo responsable y participativo.

Responsable: Director/a de Control y Vigilancia del Mercado

Atribuciones y Responsabilidades:

a)

Asesorar a ellla Subsecretario/a en la definicion e implementacién de politicas publicas, estrategias,
planes, programas, proyectos y directrices a nivel nacional, en materia de calidad de acuerdo a su
competencia;

Elaborar el registro de certificado de conformidad del producto de la mercancia importada o de
fabricacion nacional

Elaborar el Plan Anual de Vigilancia del mercado a nivel nacional como insumo del Plan Nacional de la
Calidad.

Realizar audiencias de intermediacidn para la resolucion de conflictos entre el proveedor y consumidor
procurando la equidad y la seguridad juridica de las partes.

Apoyar en los procesos de establecimiento, mantenimiento y mejora continua de los Sistemas de
Gestion establecidos de control y vigilancia del mercado;

Atender y asesorar en consultas y quejas al consumidor y/o usuario para la proteccion de sus derechos
por posibles vulneraciones establecidas en los actos de consumo.

Desarrollar sistemas de verificacién y comunicacién sobre productos peligrosos al consumidor para la
proteccion al consumidor

Iniciar y tramitar los procesos administrativos por presuntas infracciones a la Ley del Sistema
Ecuatoriano de la Calidad; y, a los reglamentos técnicos ecuatorianos (RTE) del Servicio Ecuatoriano
de Normalizacion (INEN)

Calificar denuncias presentadas en contra de los importadores, productores u organismos evaluadores
de la conformidad, asi como establecer resoluciones motivadas absolutoria o sancionatoria con
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imposicién de multas, monto, forma, oportunidad, proporcionalidad y lugar de pago de acuerdo a la
normativa legal.

Elaborar, analizar, y registrar a las empresas interesadas en brindar el servicio de etiquetado y
reetiquetado y aquellas empresas que deseen acogerse a dicho proceso;

Realizar autorizaciones, permisos, exoneraciones y demas actos administrativos requeridos por ley
para el ejercicio de personas naturales, y/o juridicas de las actividades de entidades sujetas al Sistema
Nacional de la Calidad, dentro del ambito de sus competencias;

Emitir propuestas de planes y programas para la promocién, y difusién de la Ley del Sistema
Ecuatoriano de la Calidad, y, de los derechos de las personas consumidoras y usuarias de productos y
servicios;

Verificar el cumplimiento de los Reglamentos Técnicos Ecuatorianos, a través de la inspeccién y control
el etiquetado y rotulado del producto;

Coordinar acciones interinstitucionales para la cooperacion en la aplicacién de la calidad en el pais;
Apoyar en los procesos de establecimiento, mantenimiento y mejora continua del Sistema de Gestion
establecido en la Subsecretaria.

Elaborar y presentar informes técnicos sobre los avances de la ejecucion de planes, programas,
proyectos y actividades de implementacién de control y vigilancia de mercado como politicas publicas
establecidos en el Plan Nacional de la Calidad; asi como la proteccion de los derechos de los
consumidores, dentro del ambito de sus competencias;

Disefiar y presentar las propuestas de planes, programas y proyectos técnicos, actividades a ejecutar y
su institucionalizacion para la implementacion de las politicas publicas con el fin de fortalecer los
derechos de los consumidores mediante servicios de informacion y asesoria;

Elaborar actos, contratos, acuerdos de reconocimiento mutuo con instituciones internacionales y
convenios de cooperacion, asistencia técnica y/o financiera con la aprobacion del Comité
Interministerial de la Calidad, en el ambito de la gestion de vigilancia de mercado y proteccion al
consumidor;

Verificar y controlar el cumplimiento de los requisitos exigidos en los reglamentos técnicos y
procedimientos de evaluacion de la conformidad, por parte de los fabricantes y de quienes importen o
comercialicen productos o servicios a través de la vigilancia de mercado establecida en la Ley del
Sistema Ecuatoriano de la Calidad, asi como los enfocado a la proteccion de los derechos de las
personas consumidoras y usuarias por monitoreo de mercado en aplicacion a la Ley Orgéanica de
Defensa del Consumidor

Revisar periddicamente la lista de los productos que seran sujetos a control y vigilancia bajo
reglamentacion técnica;

Formalizar recomendaciones sobre medidas y politicas en lo referente a la seguridad de los productos
que se comercializan en el pais.

Las demas que le asigne el/la Subsecretario/a, en el ambito de su competencia.

Gestiones Internas:

Control y Vigilancia del Mercado
Asesoria y Defensa al Consumidor

Entregables:

Gestion interna de control y vigilancia de mercado

1.
2.
3.

Informes técnicos, estadisticos sobre el control y vigilancia de mercado.

Informes de disefios de metodologias aplicables a las vigilancias de mercado.

Bases de datos actualizada de la informacién primaria sobre el control, vigilancia de mercado, asi como
de los expedientes aperturados presuntas infracciones a la Ley del Sistema Ecuatoriano de la Calidad;
y, alos reglamentos técnicos ecuatorianos (RTE INEN).

Base datos actualizada de la informacién primaria sobre el control, vigilancia de mercado, basados en la
Ley del Sistema Ecuatoriano de la Calidad.
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5. Formularios del levantamiento de informacién de cumplimiento de los reglamentos técnicos y normativa
legal aplicable.

6. Informes para la apertura de investigaciones preliminares.

7. Expedientes y/o informes de procesos administrativos aperturados por presuntas infracciones a la Ley
del Sistema Ecuatoriano de la Calidad asi como los referentes a control y vigilancia de mercado.

8. Registro y autorizaciones, permisos y demas actos administrativos en aplicacion a la Ley.

9. Registro y autorizaciones sobre las solicitudes presentadas por las personas naturales o juridicas
interesadas en brindar el servicio de etiquetado y reetiquetado.

10. Registro y autorizaciones sobre las solicitudes presentadas por las personas naturales o juridicas que
requieren del servicio de etiquetado y reetiquetado.

11. Providencias, dictdmenes y resoluciones sancionatorias o abstentivas que se generen dentro de la
tramitacion de los procedimientos administrativos; asi como la calificacion de denuncias que se
presenten en contra de los importadores, productores, comercializadores por presuntas infracciones a
la Ley del Sistema Ecuatoriano de la Calidad y a los reglamentos técnicos ecuatorianos (RTE INEN).

12. Elaborar el registro de certificado de conformidad a través de una base de datos del producto importado
o de fabricacién nacional.

13. Resultados de procesos, gestion de riesgos, indicadores y tratamiento de No Conformes.

14. Actos, contratos, acuerdos de reconocimiento mutuo con instituciones internacionales y convenios de
cooperacion, asistencia técnica y/o financiera con la aprobacion del Comité Interministerial de la
Calidad, en el ambito de la gestion de vigilancia de mercado.

15. Informes de planes y programas para la promocién y difusion de la Ley del Sistema Ecuatoriano de la
Calidad.

16. Informes técnicos sobre los avances de la ejecucién de planes, programas, proyectos y actividades de
implementacion de politicas publicas, para el cumplimiento de la Ley de Calidad; y, la proteccion de los
derechos de los consumidores, dentro del ambito de sus competencias.

17. Informe del plan anual de vigilancia de mercado.

Gestion interna de Asesoria y Defensa al Consumidor

1. Registro de audiencias de intermediacion para la resolucién de conflictos entre el proveedor y
consumidor procurando la equidad y la seguridad juridica de las partes.

2. Reporte de tramitacién de expedientes, y asesoramiento en consultas y quejas al consumidor y/o
usuario para la proteccién de sus derechos por posibles vulneraciones establecidas en los actos de
consumo.

3. Reportes e Informes técnicos, recomendaciones y adopcién de medidas de seguridad urgentes en

alertas de mercado sobre productos peligrosos para la proteccién de los derechos de los consumidores.

Base de datos actualizada de quejas y reclamos atendidos.

Convenios interinstitucionales con entidades publicas nacionales e internacionales en coordinacién con

el proceso de Cooperacién Internacional, en temas de defensa al consumidor.

6. Informes de asesoria técnica a los actores de la relaciéon de consumo, para el cumplimiento de las
disposiciones de la normativa legal aplicable.

7. Planes y programas para la educacion y concientizacion de los proveedores con la finalidad de que
cumplan sus obligaciones sin violar los derechos de personas consumidoras y usuarias; y, asi fomentar
buenas practicas comerciales.

8. Propuestas de planes, programas y proyectos para fortalecer los derechos de las personas
consumidoras y usuarias y concientizar una cultura de consumo responsable.

9. Planes y programas para la promocion, difusion, proteccién verificacion del cumplimiento de los
derechos de las personas consumidoras y usuarias.

10. Actos, contratos, Acuerdos de reconocimiento mutuo internacionales y convenios de cooperacion,
asistencia técnica y/o financiera con la aprobacion del Comité Interministerial de la Calidad, en el ambito
de la gestion de proteccién al consumidor.

11. Informes técnicos estadisticos dentro de los Monitoreo de Mercado para la correccién de malas
practicas comerciales.

12. Reporte de resultados de procesos, gestién de riesgos, indicadores y tratamiento de No Conformes.

o~
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1.2.2. Gestion de Comercio Exterior

Mision:

Planificar, dirigir y coordinar la formulacion y ejecucion de las politicas publicas y estrategias de

relacionamiento con terceros paises, grupos de paises o en el marco de organizaciones regionales e
internacionales, en materia economico comercial e integracién econémica, incluyendo la negociacion,
administracion, defensa de los intereses comerciales y el ejercicio pleno de los derechos derivados de acuerdos
bilaterales, regionales, plurilaterales y multilaterales; con el objeto de contribuir al desarrollo de un sistema
econdmico, social y solidario basado en la complementariedad dentro del marco constitucional vigente.

Responsable: Viceministro/a de Comercio Exterior

Atribuciones y Responsabilidades:

Dirigir el desarrollo de propuestas de politicas publicas en materia de defensa y normatividad comercial;
Dirigir la implementacion y seguimiento de las politicas, planes, programas y proyectos que fomenten la
insercion estratégica en el comercio mundial con énfasis en las Mipymes y EPS;

Solicitar medidas, acciones, lineamientos y estrategias de defensa comercial y salvaguardias para la
mejora de la competitividad sostenible y fomento productivo;

Proponer el Plan de Comercio Exterior;

Solicitar propuestas para la defensa de los intereses comerciales en relacién a las restricciones al
acceso en los mercados de terceros paises, en el marco de procedimientos de solucion de
controversias comerciales;

Solicitar propuestas para la implementacion de las estrategias, politicas, normas, lineamientos y
directrices en negociaciones comerciales;

Dirigir la coordinacién interinstitucional para la defensa de los intereses del pais en foros comerciales
bilaterales, regionales y multilaterales;

Solicitar instrumentos, medidas, y acciones para la insercion estratégica en el comercio mundial, a
través de la alineacion del enfoque de demanda al fomento productivo como parte del Plan de Comercio
Exterior y en concordancia de la normativa internacional;

Dirigir la administracion de origen de las mercancias de acuerdo con la norma y convenios
internacionales;

Aprobar la reglamentacion para el control del cumplimiento de las normas de origen segun la normativa
nacional e internacional vigente;

Solicitar propuestas para la implementacion de las estrategias, politicas, normas, lineamientos y
directrices en negociaciones comerciales;

Autorizar la reglamentacién de las funciones de la autoridad investigadora de defensa comercial;
Solicitar recomendaciones para la defensa de los intereses comerciales en relacion a las restricciones
al acceso en los mercados de terceros paises, en el marco de procedimientos de solucién de
controversias comerciales;

Regular las propuestas de politicas publicas en materia de defensa y normatividad comercial;

Dirigir estrategias de defensa comercial y salvaguardias para la mejora de la competitividad sostenible y
fomento de la produccidn nacional;

Solicitar la elaboracién y la ejecucién de los planes, programas, proyectos y estrategias para la defensa
y normatividad comercial;

Solicitar propuestas para la implementacion de las estrategias, politicas, normas, lineamientos y
directrices en negociaciones comerciales;

Dirigir, coordinar e implementar los instrumentos de politica publica, orientados a la facilitacion de
comercio exterior;

Dirigir, coordinar y planificar las politicas publicas orientadas a la mejora de las capacidades logisticas y
de cadenas de abastecimiento, que aseguren la facilitacion del comercio exterior;

Dirigir la ejecucion de las politicas y estrategias para el relacionamiento con terceros paises, grupos de
paises y organizaciones internacionales, en materia comercial, de integracién econdmica, incluyendo la
negociacion, seguimiento, implementacién y administracion de acuerdos comerciales;

Regular las normativas que formarén parte de los acuerdos comerciales bilaterales, multilaterales,
regionales y subregionales;
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bb)
cc)
dd)

ee)

Dirigir la agenda de negociaciones comerciales y de integracion econémica como parte del Plan de
Comercio exterior;

Dirigir y regular las estrategias y acciones en el dmbito de las negociaciones y promocion de las
denominaciones de origen;

Dirigir lineamientos y mecanismos para la solucion de preocupaciones comerciales especificas, asi
como para el impulso de los intereses nacionales en el &mbito de su competencia;

Proponer acuerdos, convenios u otros instrumentos que contribuyan a mejorar el relacionamiento con
terceros paises, grupos de paises y organizaciones internacionales, en materia comercial, e integracion
econémica;

Presentar los informes cumplimiento de la politica y normas de comercio exterior, negociaciones
comerciales bilaterales, regionales y multilaterales;

Dirigir los lineamientos para la posicion pais en el ambito de las negociaciones comerciales
internacionales y la integracion econdmica y las medidas para la implementacion, administracion y
evaluacion de los acuerdos comerciales internacionales y de integracién econémica, incluyendo la
actuacion como organismo nacional de enlace para tales acuerdos;

Dirigir los procesos de negociacién comercial asi como la implementacion y seguimiento de los
Acuerdos Comerciales;

Dirigir las acciones y la agenda de negociaciones comerciales y de integracién econdémica en el ambito
de normas técnicas y medidas sanitarias;

Coordinar la ejecucion de las estrategias y directrices emitidas por el/la Ministro/a para la aplicacion de
las politicas ministeriales en las Coordinaciones Zonales en el ambito de sus competencias; y,

Las demas que le asigne elfla Ministro/a, en el ambito de sus competencias.

1.2.2.1. Gestion de Negociaciones

Mision:

Delinear y coordinar los procesos sobre relacionamiento con terceros paises, grupos de paises u

organizaciones regionales e internacionales, incluyendo la negociacion y administracion de acuerdos
comerciales o de integracién econdmica que contribuyan a la insercion estratégica del Ecuador en la economia
internacional y el avance de la integracion latinoamericana.

Responsable: Subsecretario/a de Negociaciones

Atribuciones y Responsabilidades:

a)

Proponer y articular la elaboracién de politicas, estrategias y normativa para el relacionamiento con
terceros paises, grupos de paises y organizaciones internacionales, en materia comercial, de
integracion econdémica, incluyendo la negociacion, seguimiento, implementacion y administracién de
acuerdos comerciales y de integracién econdmica; y, en general, las acciones necesarias para
fortalecer la integracion economica del Ecuador y la insercion estratégica del pais en el mundo; las
politicas publicas en materia de negociaciones comerciales, e integracién economica;

Aprobar las propuestas de normativas que formarén parte de los acuerdos comerciales bilaterales,
multilaterales, regionales y subregionales;

Proponer la agenda de negociaciones comerciales y de integracion econémica como parte del Plan de
Comercio exterior;

Proponer estrategias y acciones en el ambito de las negociaciones y promocion de las denominaciones
de origen;

Proponer los lineamientos y mecanismos para la solucion de preocupaciones comerciales especificas,
asi como para el impulso de los intereses nacionales en el ambito de su competencia;

Validar técnicamente las propuestas de acuerdos, convenios u otros instrumentos que contribuyan a
mejorar el relacionamiento con terceros paises, grupos de paises y organizaciones internacionales, en
materia comercial, e integracion econémica;

Dirigir la ejecucion de los lineamientos y mecanismos para la solucion de preocupaciones comerciales
especificas, asi como para el impulso de los intereses nacionales en el ambito de su competencia;
Articular la ejecucion de la agenda de negociaciones comerciales y la administracién de acuerdos
comerciales y de integracion econdmica;
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0)

p)

Evaluar los informes cumplimiento de la politica y normas de comercio exterior, negociaciones
comerciales bilaterales y multilaterales;

Formular los lineamientos para la posicion pais en el &mbito de las negociaciones comerciales
internacionales y la integraciéon econémica y las medidas para la implementacion, administracion y
evaluaciéon de los acuerdos comerciales internacionales y de integracion econémica, incluyendo la
actuaciéon como organismo nacional de enlace para tales acuerdos;

Proponer las estrategias en materia comercial en las areas de acceso a mercados, propiedad
intelectual, servicios, inversiones, facilitacion del comercio, origen, competencia, medidas sanitarias,
reglamentacion técnica, defensa comercial, compras publicas, ambiental, laboral de las mesas técnicas
de negociacion internacional de los procesos de negociacion comercial y la implementacion de los
acuerdos comerciales suscritos;

Presentar acciones y la agenda de negociaciones comerciales y de integracién econdémica en el ambito
regional;

Proponer estrategias y medidas para la defensa de los intereses comerciales del pais en los ambitos de
su competencia;

Articular los procesos de negociacion comercial en las areas de acceso a mercados, propiedad
intelectual, servicios, inversiones, facilitacion del comercio, origen, competencia, medidas sanitarias,
reglamentacién técnica, defensa comercial,, compras publicas, ambiental, laboral, entre otras que la
agenda comercial del pais lo establezca;

Proponer acciones y la agenda de negociaciones comerciales y de integracion econémica en el ambito
de normas técnicas y medidas sanitarias; y,

Las demas que le asigne el/la Viceministro/a, en el &mbito de su competencia.

1.2.2.1.1. Gestion de Negociaciones de Acceso a Mercados de Bienes

Mision:

Sustentar técnicamente los procesos de negociacién de acceso a mercados en materia de bienes

agricolas, industriales y pesca para apoyar la insercion estratégica del pais en la economia internacional y la
defensa de los intereses comerciales del Estado, en el marco de la agenda de negociacién comercial lideradas
por el Viceministerio de Comercio Exterior y la Subsecretaria de Negociaciones Comerciales e Integracién
Econdmica.

Responsable: Director/a de Negociaciones de Acceso a Mercados de Bienes

Atribuciones y Responsabilidades:

a)

Elaborar las propuestas de normativa, politicas y/o estrategias en materia de negociaciones
comerciales multilaterales regionales e internacionales entre otros, de acuerdo con los lineamientos,
politicas y normas nacionales e internacionales;

Elaborar los elementos que sustenten la definiciéon de una agenda de negociaciones comerciales en el
ambito de su competencia;

Elaborar e implementar los lineamientos y mecanismos para la solucion de preocupaciones comerciales
especificas;

Elaborar propuestas de acuerdos, convenios u otros instrumentos que contribuyan a mejorar el
relacionamiento con terceros paises y grupos de paises, en materia comercial;

Ejecutar la agenda de negociaciones comerciales de integracion y evaluar el impacto de la negociacién
e implementacion de los acuerdos comerciales;

Monitorear el cumplimiento de las normas de comercio exterior para facilitar los procesos de
negociaciones comerciales;

Elaborar evaluaciones técnicas de los costos y beneficios de las negociaciones comerciales;

Coordinar en calidad de representante oficial, las mesas de negociacion internacional de los procesos
de negociacion comercial en los ambitos de su competencia;

Coordinar los grupos de trabajo interinstitucionales y sector productivo para preparar a nivel técnico la
participacidén nacional en los procesos de negociaciones comerciales;

Apoyar a las direcciones regionales en la implementacién de los compromisos asumidos en el ambito
de las negociaciones de acceso a mercados de bienes y de acuerdos comerciales suscritos;
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k) Organizar los grupos de trabajo interinstitucionales y sector productivo para preparar a nivel técnico la
participacion nacional en los procesos de negociaciones de acceso a mercados de bienes;

[) Elaborar los elementos que sustenten la definicion de una agenda de negociaciones de acceso a
mercados de bienes;

m) Las demas que le asigne ellla Subsecretario/a, en el &mbito de su competencia.

Entregables:

1. Propuestas de politicas y/o estrategias en materia de negociaciones comerciales multilaterales,
regionales e internacionales.

2. Propuestas de texto de negociacion de normativa comercial en el marco de negociaciones comerciales.

Reportes de los elementos técnicos que sustenten la agenda de negociaciones comerciales.

4. Reportes que contengan las estrategias y acciones en materia de negociaciones comerciales regionales
e internacionales.

5. Reportes que contenga los lineamientos y mecanismos para la solucidn de preocupaciones comerciales
especificas.

6. Propuestas de acuerdos, convenios u otros instrumentos que contribuyan a mejorar el relacionamiento
con terceros paises, grupos de paises en materia comercial.

7. Informe técnico de implementacion de lineamientos y mecanismos para la solucién de preocupaciones
comerciales especificas.

8. Informe de evaluacién sobre la implementacion y el impacto de los acuerdos comerciales.

9. Informe de cumplimiento de la normas de comercio exterior en el marco de los procesos de
negociaciones comerciales.

10. Informes evaluaciones técnicas de los costos y beneficios de las negociaciones comerciales.

11. Informes técnicos de la participacion en las rondas de negociacién internacionales.

12. Informes de la coordinacion de grupos de trabajo interinstitucionales y sector productivo para preparar a
nivel técnico la participacion nacional en los procesos de negociaciones comerciales

13. Informes de reuniones técnicas para el seguimiento de los procesos de negociacion u ofros temas
técnicos en su ambito de su competencia

14. Informe de propuestas y estrategias en materia de negociaciones comerciales regionales e
internacionales.

@

1.2.2.1.2. Gestion de Negociaciones de Comercio de Servicios y Doble Tributacion

Mision: Sustentar técnicamente los procesos de negociacion en materia de acceso a mercados de servicios,
acuerdos de doble tributacion e inversiones para apoyar la insercion estratégica del pais en la economia
internacional y la defensa de los intereses comerciales del Estado, en el marco de la agenda de negociacion
comercial lideradas por el Viceministerio de Comercio Exterior y la Subsecretaria de Negociaciones Comerciales
e Integracion Econdmica.

Responsable: Director/a de Negociaciones de Comercio de Servicios y Doble Tributacién
Atribuciones y Responsabilidades:

a) Elaborar las propuestas de normativa, politicas y/o estrategias en materia de negociaciones
comerciales multilaterales regionales e internacionales entre otros, de acuerdo con los lineamientos,
politicas y normas nacionales e internacionales;

b) Elaborar los elementos que sustenten la definicién de una agenda de negociaciones comerciales en el
ambito de su competencia;

c) Elaborar e implementar los lineamientos y mecanismos para la solucién de preocupaciones comerciales
especificas;

d) Elaborar propuestas de acuerdos, convenios u otros instrumentos que contribuyan a mejorar el
relacionamiento con terceros paises, grupos de paises en materia comercial;

e) Ejecutar la agenda de negociaciones comerciales y de integracion y evaluar el impacto de la
negociacion e implementacion de los acuerdos comerciales;
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f)  Monitorear el cumplimiento de las normas de comercio exterior para facilitar los procesos de
negociaciones comerciales;

g) Elaborar evaluaciones técnicas de los costos y beneficios de las negociaciones de comercio de
servicios y doble tributacion;

h) Coordinar, en calidad de representante oficial, las mesas de negociacion internacional de los procesos
de negociacion de comercio de servicios y doble tributacion;

i) Coordinar los grupos de trabajo interinstitucionales y sector productivo para preparar a nivel técnico la
participacion nacional en los procesos de negociacion de comercio de servicios y doble tributacién;

j)  Apoyar a las direcciones regionales para la implementacion de los compromisos asumidos en el marco
acuerdos comerciales suscritos, en procesos de negociacion de comercio de servicios y doble
tributacion;

k) Organizar los grupos de trabajo interinstitucionales y sector productivo para preparar a nivel técnico la
participacion nacional en los procesos de negociacion de comercio de servicios y doble tributacion;

[) Elaborar los elementos que sustenten la definicion de una agenda de negociacion de comercio de
servicios y doble tributacion;

m) Las demas que le asigne el/la Subsecretario/a, en el &mbito de su competencia.

Entregables:

1. Propuestas de politicas y/o estrategias en materia de negociaciones comerciales multilaterales,
regionales e internacionales.

2. Propuestas de texto de negociacion de normativa comercial en el marco de negociaciones comerciales.

3. Reportes de los elementos técnicos que sustenten la agenda de negociaciones comerciales

4. Reportes que contengan las estrategias y acciones en materia de negociaciones comerciales regionales
e internacionales.

5. Reportes que contenga los lineamientos y mecanismos para la solucién de preocupaciones comerciales
especificas.

6. Propuestas de Acuerdos, convenios u otros instrumentos que contribuyan a mejorar el relacionamiento
con terceros paises, grupos de paises en materia comercial.

7. Informe técnico de implementacion de lineamientos y mecanismos para la solucion de preocupaciones
comerciales especificas.

8. Informe de evaluacion sobre la implementacion y el impacto de los acuerdos comerciales.

9. Informe de cumplimiento de la normas de comercio exterior en el marco de los procesos de
negociaciones comerciales.

10. Informes evaluaciones técnicas de los costos y beneficios de las negociaciones comerciales.

11. Informes técnicos de la participacién en las rondas de negociacion internacionales.

12. Informes de la coordinacion de grupos de trabajo interinstitucionales y sector productivo para preparar a
nivel técnico la participacion nacional en los procesos de negociaciones comerciales

13. Informes de Reuniones técnicas para el seguimiento de los procesos de negociacion u otros temas
técnicos en su ambito de su competencia

14. Informe de propuestas y estrategias en materia de negociaciones comerciales regionales e

internacionales.

1.2.2.1.3. Gestion de Negociaciones de Compras Publicas y Propiedad Intelectual

Mision: Sustentar técnicamente los procesos de negociacion en materia de propiedad intelectual, competencia y
compras publicas para apoyar la insercion estratégica del pais en la economia internacional y la defensa de los
intereses comerciales del Estado, en el marco de la agenda de negociacion comercial lideradas por el
Viceministerio de Comercio Exterior y la Subsecretaria de Negociaciones Comerciales e Integracion Econdmica.

Responsable: Director/a de Negociaciones de Propiedad Intelectual y Compras Publicas
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Atribuciones y Responsabilidades:

a) Elaborar las propuestas de normativa, politicas y/o estrategias en materia de negociaciones
comerciales multilaterales regionales e internacionales entre otros, de acuerdo con los lineamientos,
politicas y normas nacionales e internacionales;

b) Elaborar los elementos que sustenten la definicion de una agenda de negociaciones comerciales en el
ambito de su competencia;

c) Elaborar estrategias y acciones en el ambito de las negociaciones y promocion de las denominaciones
de origen;

d) Elaborar propuestas de acuerdos, convenios u otros instrumentos que contribuyan a mejorar el
relacionamiento con terceros paises, grupos de paises en materia comercial;

e) Ejecutar la agenda de negociaciones comerciales y de integracion y evaluar el impacto de la
negociacion e implementacion de los acuerdos comerciales;

f)  Monitorear el cumplimiento de las normas de comercio exterior para facilitar los procesos de
negociaciones comerciales;

g) Elaborar evaluaciones técnicas de los beneficios de las negociaciones comerciales

h) Coordinar, en calidad de representante oficial, las mesas de negociacion internacional de los procesos
de negociacion comercial en los ambitos de su competencia;

i) Coordinar los grupos de trabajo interinstitucionales y sector productivo para preparar a nivel técnico la
participacion nacional en los procesos de negociaciones comerciales;

j)  Apoyar a las direcciones regionales para la implementacion de los compromisos asumidos en el marco
de negociaciones de propiedad intelectual y compras publicas;

k) Organizar los grupos de trabajo interinstitucionales y sector productivo para preparar a nivel técnico la
participacién nacional en los procesos de negociaciones de propiedad intelectual y compras publicas;

) Apoyar a las direcciones regionales para la implementacion, en negociaciones de propiedad intelectual
y compras publicas, de los compromisos asumidos en el marco acuerdos comerciales suscritos;

m) Elaborar los elementos que sustenten la definicion de una agenda de negociaciones de propiedad
intelectual y compras publicas;

n) Las demas que le asigne ellla Subsecretario/a, en el ambito de su competencia.

Entregables:

1. Propuestas de politicas y/o estrategias de negociaciones comerciales multilaterales, regionales e
internacionales.

2. Reportes de los elementos técnicos que sustenten la agenda de negociaciones comerciales

3. Reportes de estrategias y acciones en materia de negociaciones comerciales regionales e
internacionales.

4. Propuestas de acuerdos, convenios y demas instrumentos de relacionamiento con terceros paises,
grupos de paises en materia comercial.

5. Informe técnico de las estrategias y acciones en el ambito de las negociaciones y promocién de las
denominaciones de origen.

6. Informe de evaluacion sobre la implementacion y el impacto de los acuerdos comerciales.

7. Informe de cumplimiento de la normas de comercio exterior en el marco de los procesos de

negociaciones comerciales.

Informes evaluaciones técnicas de los beneficios de las negociaciones comerciales.

. Informes técnicos de la participacion en las rondas de negociacion internacionales.

10. Informes y actas de coordinacion de grupos de trabajo interinstitucionales para preparar a nivel técnico
la participacion nacional en los procesos de negociaciones comerciales.

11. Informes de reuniones técnicas para el seguimiento de los procesos de negociacion u otros temas
técnicos en su ambito de su competencia.

12. Informe de propuestas y estrategias en materia de negociaciones comerciales regionales e
internacionales.

© oo
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1.2.2.1.4. Gestion de Negociaciones de Medidas Sanitarias y Fitosanitarias y Obstaculos Técnicos al
Comercio

Mision: Sustentar técnicamente los procesos de negociacién en materia de medidas sanitarias y técnicas al
comercio para apoyar la insercion estratégica del pais en la economia internacional y la defensa de los intereses
comerciales del Estado, en el marco de la agenda de negociacion comercial lideradas por el Viceministerio de
Comercio Exterior y la Subsecretaria de Negociaciones Comerciales € Integracién Economica.

Responsable: Director/a de Negociaciones de Medidas Sanitarias y Fitosanitarias y Obstaculos Técnicos al

Comercio.

Atribuciones y Responsabilidades:

a) Elaborar las propuestas de politicas y/o estrategias en materia de negociaciones de medidas sanitarias
y fitosanitarias y obstaculos técnicos al comercio, multilaterales regionales e internacionales, normativa,
entre otros, de acuerdo con los lineamientos, politicas y normas nacionales e internacionales;

b) Elaborar las propuestas de normativa, politicas y/o estrategias en materia de negociaciones
comerciales multilaterales regionales e internacionales entre otros, de acuerdo con los lineamientos,
politicas y normas nacionales e internacionales;

c) Elaborar los elementos que sustenten la definicion de una agenda de negociaciones comerciales en el
ambito de su competencia;

d) Elaborar e implementar los lineamientos y mecanismos para la solucién de preocupaciones comerciales
especificas;

e) Elaborar propuestas de acuerdos, convenios u otros instrumentos que contribuyan a mejorar el
relacionamiento con terceros paises, grupos de paises en materia comercial;

f) Ejecutar la agenda de negociaciones comerciales y de integracion y evaluar el impacto de la
negociacion e implementacion de los acuerdos comerciales;

g) Monitorear el cumplimiento de las normas de comercio exterior para facilitar los procesos de
negociaciones comerciales;

h) Elaborar evaluaciones técnicas de los beneficios de las negociaciones de medidas sanitarias y
fitosanitarias y obstaculos técnicos al comercio;

i) Coordinar, en calidad de representante oficial, las mesas de negociacién internacional de los procesos
de negociacion de medidas sanitarias y fitosanitarias y obstaculos técnicos al comercio;

i) Coordinar los grupos de trabajo interinstitucionales y sector productivo para preparar a nivel técnico la
participacion nacional en los procesos de negociacion de medidas sanitarias y fitosanitarias y
obstaculos técnicos al comercio;

k) Apoyar a las direcciones regionales para |la implementacion de los compromisos asumidos en el marco
acuerdos comerciales y negociacion de medidas sanitarias y fitosanitarias y obstaculos técnicos al
comercio;

[)  Organizar los grupos de trabajo interinstitucionales y sector productivo para preparar a nivel técnico la
participacion nacional en los procesos de negociacion de medidas sanitarias y fitosanitarias y
obstaculos técnicos al comercio;

m) Elaborar los elementos que sustenten la definicion de una agenda de negociacion de medidas
sanitarias y fitosanitarias y obstaculos técnicos al comercio;

n) Las demas que le asigne ellla Subsecretario/a, en el ambito de su competencia.

Entregables:

1. Propuestas de politicas y/o estrategias en materia de negociaciones comerciales multilaterales,
regionales e internacionales.

2. Propuestas de texto de negociacién de normativa comercial en el marco de negociaciones comerciales.

3. Reportes de los elementos técnicos que sustenten la agenda de negociaciones comerciales

4, Reportes que contengan las estrategias y acciones en materia de negociaciones comerciales regionales

e internacionales.
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5. Reportes que contenga los lineamientos y mecanismos para la solucién de preocupaciones comerciales
especificas.

6. Propuestas de acuerdos, convenios u otros instrumentos que contribuyan a mejorar el relacionamiento
con terceros paises, grupos de paises en materia comercial.

7. Informe técnico de implementacion de lineamientos y mecanismos para la solucién de preocupaciones
comerciales especificas.

8. Informe de evaluacidn sobre la implementacion y el impacto de los acuerdos comerciales.

9. Informe de cumplimiento de la normas de comercio exterior en el marco de los procesos de
negociaciones comerciales.

10. Informes evaluaciones técnicas de los beneficios de las negociaciones comerciales.

11. Informes técnicos de la participacion en las rondas de negociacidn internacionales.

12. Informes de la coordinacién de grupos de trabajo interinstitucionales y sector productivo para preparar a
nivel técnico la participacion nacional en los procesos de negociaciones comerciales

13. Informes de Reuniones técnicas para el seguimiento de los procesos de negociacién u ofros temas
técnicos en su ambito de su competencia

14. Informes de las reuniones de grupos de trabajo interinstitucionales y sector productivo para preparar a
nivel técnico la participacion nacional en los procesos de negociaciones comerciales.

15. Informes de Reuniones técnicas para el seguimiento de los procesos de negociacién u ofros temas
técnicos en su ambito de su competencia.

16. Informe de propuestas y estrategias en materia de negociaciones comerciales regionales e
internacionales.

1.2.2.1.5. Gestion de Europa y Norteamérica

Mision: Identificar, desarrollar y gestionar las politicas y acciones dirigidas a fortalecer el relacionamiento
comercial, coordinar las negociaciones en los diferentes ambitos del comercio internacional y administrar la
implementacion de los acuerdos e instrumentos comerciales vigentes con los paises de Europa y Norte América
que permitan posicionar estratégicamente al pais en la region y el mundo.

Responsable: Director/a de Europa y Norte América
Atribuciones y Responsabilidades:

a) Elaborar las propuestas de politicas y/o estrategias, orientadas al fortalecimiento de las relaciones
comerciales y la administracion de acuerdos comerciales bilaterales o subregionales u otros
instrumentos comerciales con Europa y Norteamérica;

b) Elaborar los elementos que sustenten la definicién de la agenda de actividades y reuniones nacionales
e internacionales orientadas al fortalecimiento de las relaciones comerciales con Europa y Norte
América y/o la implementacion de los acuerdos u otros instrumentos de cooperacion en el ambito
comercial;

c) Elaborar lineamientos y mecanismos para la solucion de preocupaciones comerciales especificas, asi
como para el impulso de los intereses nacionales en el &mbito de su competencia;

d) Elaborar propuestas de acuerdos, convenios u otros instrumentos que contribuyan a mejorar el
relacionamiento con terceros paises, grupos de paises y en materia comercial, en el &mbito de su
competencia;

e) Coordinar grupos de trabajo interinstitucionales y con el sector privado para la identificacion de
mecanismos, estrategias y posiciones nacionales para mejorar y facilitar el relacionamiento comercial;

f)  Gestionar con las representaciones del pais en el exterior los mecanismos, estrategias y posiciones
nacionales acordados en los grupos de trabajo;

g) Monitorear el cumplimiento de la politica y normas de comercio exterior de los compromisos de los
acuerdos comerciales u otros instrumentos bilaterales suscritos;

h) Elaborar evaluaciones técnicas de los beneficios de la implementacion de los acuerdos comerciales;

i) Coordinar y dar seguimiento a los procesos de negociacion con los paises y bloques econdmicos de
Europa y Norte América;
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)

Elaborar oportunamente analisis y evaluaciones del comportamiento del relacionamiento comercial con
los paises y bloques econoémicos de Europa y Norte América, asi como el nivel de aprovechamiento
comercial de los acuerdos e instrumentos comerciales vigentes;

k) Evaluar oportunamente el comportamiento del relacionamiento comercial con los paises y bloques
economicos de Europa y Norte América, asi como el nivel de aprovechamiento comercial de los
acuerdos e instrumentos comerciales vigentes;

[) Las demas que le asigne el/la Subsecretario/a, en el &mbito de su competencia.

Entregables:

1. Propuestas de politicas y/o estrategias para fomentar el fortalecimiento de la relacion comercial bilateral
con Europa y Norte América y/o para la implementaciéon adecuada de los acuerdos comerciales
vigentes.

2. Propuestas de priorizacién de actividades en la agenda de integracidn econdmica y gestion de la
relacion comercial con los paises de Europa y Norte América.

3. Propuestas técnicas para atender las preocupaciones relacionadas con el acceso a los mercados de los
paises de Europa y Norte América.

4. Informes técnicos con posiciones, solicitudes o planteamientos para mejorar y facilitar el
relacionamiento con los paises de Europa y Norte América.

5. Propuestas de acuerdos, convenios u otros instrumentos que contribuyan a mejorar el relacionamiento
con terceros paises, grupos de paises y en materia comercial.

6. Informes técnicos con posiciones, solicitudes o planteamientos para atender las preocupaciones
relacionadas con el acceso a los mercados de los paises de Europa y Norte América.

7. Oficios y/o Memorandos de solicitud de accion a las representaciones del pais en el exterior para la
gestion comercial en el ambito de su competencia y supervisar su respectivo complimiento.

8. Informe de cumplimiento de la politica y normas de comercio exterior en el marco de los acuerdos
comerciales u otros instrumentos suscritos.

9. Informes evaluaciones técnicas de los beneficios de la implementacién de Acuerdos Comerciales
vigentes.

10. Informes técnicos de pertinencia, inicio y fin de negociaciones, asi como de implementacién de los
acuerdos e instrumentos comerciales.

11. Informes, ayudas memorias, fichas, bases de informacién, reportes del estado de la relacién comercial

bilateral y del aprovechamiento de los acuerdos e instrumentos comerciales vigentes.

1.2.2.1.6. Gestion de Asia, Africa y Oceania

Mision: Identificar, desarrollar y gestionar las politicas y acciones dirigidas a fortalecer el relacionamiento
comercial, coordinar las negociaciones en los diferentes ambitos del comercio internacional y administrar la
implementacion de los acuerdos e instrumentos comerciales vigentes con los paises de Asia, Africa y Oceania
que permitan posicionar estratégicamente al pais en la region y el mundo.

Responsable: Director/a de Asia, Africa y Oceania

Atribuciones y Responsabilidades:

a)

Elaborar las propuestas de politicas y/o estrategias, orientadas al fortalecimiento de las relaciones
comerciales y la administracion de acuerdos comerciales bilaterales o subregionales u otros
instrumentos comerciales con Asia, Africa y Oceania

Elaborar los elementos que sustenten la definicion de la agenda de actividades y reuniones nacionales
e internacionales orientadas al fortalecimiento de las relaciones comerciales con Asia, Africa y Oceania
y/o la implementacion de los acuerdos u otros instrumentos de cooperacion en el &mbito comercial;
Elaborar lineamientos y mecanismos para la solucién de preocupaciones comerciales especificas, asi
como para el impulso de los intereses nacionales con paises de Asia, Africa y Oceania;
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d)

)

Elaborar propuestas de acuerdos, convenios u otros instrumentos que contribuyan a mejorar el
relacionamiento con terceros paises, grupos de paises y en materia comercial, con paises de Asia,
Africa y Oceania;

Coordinar grupos de trabajo interinstitucionales y con el sector privado para la identificacion de
mecanismos, estrategias y posiciones nacionales para mejorar y facilitar el relacionamiento comercial
con paises de Asia, Africa y Oceanig;

Gestionar con las representaciones del pais en el exterior, los mecanismos, estrategias y posiciones
nacionales acordados en los grupos de trabajo con paises de Asia, Africa y Oceania;

Monitorear el cumplimiento de la politica y normas de comercio exterior de los compromisos de los
acuerdos comerciales u otros instrumentos bilaterales suscritos con paises de Asia, Africa y Oceanig;
Elaborar evaluaciones técnicas de los beneficios de la implementacion de los acuerdos comerciales;
Coordinar y dar seguimiento a los procesos de negociacién con los paises y blogques econdmicos de
Asia, Africa y Oceania;

Elaborar oportunamente anélisis y evaluaciones del comportamiento del relacionamiento comercial con
los paises y bloques econémicos de Asia, Africa y Oceania, asi como el nivel de aprovechamiento
comercial de los acuerdos e instrumentos comerciales vigentes;

Evaluar oportunamente el comportamiento del relacionamiento comercial con los paises y bloques
econdmicos de Asia, Africa y Oceania, asi como el nivel de aprovechamiento comercial de los acuerdos
e instrumentos comerciales vigentes;

Las demas que le asigne ellla Subsecretario/a, en el ambito de su competencia.

Entregables:

1.

2.

10.

1.

Propuestas de politicas y/o estrategias para fomentar el fortalecimiento de la relacién comercial bilateral
con Asia, Africa y Oceania y/o para la implementacion adecuada de los acuerdos comerciales vigentes.
Propuestas de priorizaciéon de actividades en la agenda de integracion econémica y gestion de la
relacion comercial con los paises de Asia, Africa y Oceania.

Propuestas técnicas para atender las preocupaciones relacionadas con el acceso a los mercados de los
paises de Asia, Africa y Oceania.

Informes técnicos con posiciones, solicitudes o planteamientos para mejorar y facilitar el
relacionamiento con los paises de Asia, Africa y Oceania.

Propuestas de acuerdos, convenios y demas instrumentos que contribuyan a mejorar el relacionamiento
con terceros paises, grupos de paises y en materia comercial.

Informes técnicos con posiciones, solicitudes o planteamientos para atender las preocupaciones
relacionadas con el acceso a los mercados de los paises de Asia, Africa y Oceania.

Oficios y/o Memorandos de solicitud de accién a las representaciones del pais en el exterior para la
gestidén comercial en el ambito de su competencia y supervisar su respectivo complimiento.

Informes de cumplimiento de la politica y normas de comercio exterior en el marco de los acuerdos
comerciales u otros instrumentos suscritos.

Informes evaluaciones técnicas de los beneficios de la implementacién de Acuerdos Comerciales
vigentes.

Informes técnicos de pertinencia, inicio y fin de negociaciones, asi como de implementacion de los
acuerdos e instrumentos comerciales.

Informes, ayudas memorias, fichas, bases de informacion, reportes del estado de la relacién comercial
bilateral y del aprovechamiento de los acuerdos e instrumentos comerciales vigentes.

1.2.2.1.7. Gestion de Organizaciones Comerciales Multilaterales

Mision: Sustentar, presentar y defender técnicamente las politicas en materia comercial del Ecuador ante las
organizaciones y foros comerciales multilaterales que aseguren la insercion estratégica del pais en la economia
internacional.

Responsable: Director/a de Organizaciones Comerciales Multilaterales
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Atribuciones y Responsabilidades:

a)

Elaborar las propuestas de politicas y/o estrategias que permitan posicionar la politica comercial en los
procesos de negociacion o discusiones técnicas en los diferentes niveles institucionales de las
Organizaciones de Foros Comerciales;

Elaborar las propuestas de normativa en el marco negociaciones comerciales multilaterales, entre otros,
de acuerdo con los lineamientos, politicas y normas nacionales e internacionales;

Elaborar lineamientos y mecanismos para la solucién de preocupaciones comerciales especificas, asi
como para el impulso de los intereses nacionales dentro de Organizaciones Comerciales Multilaterales;
Elaborar acuerdos, convenios u otros instrumentos que contribuyan a mejorar el relacionamiento con
organismos internacionales de caracter multilateral;

Coordinar grupos de trabajo interinstitucionales y con el sector privado para la identificacion de
mecanismos, estrategias y posiciones nacionales para mejorar y facilitar el relacionamiento multilateral
con Organizaciones Comerciales;

Gestionar con la mision permanente ante la Organizacion Mundial de Comercio, los mecanismos,
estrategias y posiciones nacionales acordadas en los grupos de trabajo;

Monitorear el cumplimiento de la politica y normas de comercio exterior en el marco de los acuerdos
multilaterales de los que forma parte el Ecuador;

Elaborar evaluaciones técnicas en materia comercial de los beneficios de la profundizacion de los
Acuerdos Multilaterales de los que forma parte el Ecuador;

Apoyar en la coordinacién de grupos de trabajo interinstitucionales para preparar a nivel técnico la
participacion nacional en los procesos de negociaciones que surgen en el marco de las Organizaciones
y foros comerciales multilaterales;

Coordinar las actividades a nivel interinstitucional para la implementacion de los compromisos asumidos
en el marco de los acuerdos que se aborden ante Organizaciones y foros comerciales multilaterales;
Estructurar una base de informacion sobre los compromisos y beneficios en los diferentes ambitos
comerciales de los acuerdos existentes en el marco de las Organizaciones y foros comerciales
multilaterales;

Generar estrategias y medidas para la defensa de los intereses comerciales del pais en el marco de las
Organizaciones de Foros Comerciales Multilaterales;

Coordinar la participacién del Ecuador en las Conferencias o Reuniones Ministeriales de las
Organizaciones y foros comerciales multilaterales; y,

Las demas que le asigne el/la Subsecretario/a, en el ambito de su competencia.

Entregables:

1.

10.

Propuestas de politicas y/o estrategias de negociacién comercial ante organizaciones y foros
comerciales multilaterales.

Propuestas de posicién nacional, lineamientos o textos para las negociaciones multilaterales.
Propuestas técnicas en los foros comerciales multilaterales para atender las preocupaciones
relacionadas con el acceso a los mercados.

Informes técnicos con posiciones, solicitudes o planteamientos presentados en los foros comerciales
multilaterales.

Propuestas de acuerdos, convenios u otros instrumentos que contribuyan a mejorar el relacionamiento
con organismos internacionales de caracter multilateral.

Registro de solicitudes de accién a la misién permanente ante la Organizacion Mundial de Comercio,
para la gestion comercial en el ambito de su competencia y supervisar su respectivo complimiento.
Informe de cumplimiento de la politica y normas de comercio exterior en el marco de la Organizacidn
Mundial de Comercio.

Informes de evaluacion de beneficios en términos comerciales de la profundizacion de los Acuerdo
Multilaterales.

Informe sobre la participacion nacional en los procesos de negociaciones que surgen en el marco de las
Organizaciones y foros comerciales multilaterales.

Informes de reuniones técnicas para el seguimiento de los compromisos existentes de los acuerdos
bajo el marco de las Organizaciones y foros comerciales.
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11. Informe de estrategias y medidas para la defensa de los intereses comerciales del pais en el marco de
las Organizaciones de Foros Comerciales Multilaterales.

12. Informes sobre la participacion del Ecuador en las Conferencias o Reuniones Ministeriales de las
Organizaciones y foros comerciales multilaterales.

1.2.2.1.8. Gestion de México, Centroamérica y el Caribe

Mision: Identificar, desarrollar y gestionar las politicas y acciones dirigidas a fortalecer el relacionamiento
comercial, coordinar las negociaciones en los diferentes ambitos del comercio internacional y administrar la
implementacion de los acuerdos e instrumentos comerciales vigentes con los paises de México, Centro América
y el Caribe que permitan posicionar estratégicamente al pais en la regién y el mundo.

Responsable: Director/a de México, Centro América y El Caribe
Atribuciones y Responsabilidades:

a) Elaborar las propuestas de politicas y/o estrategias, orientadas al fortalecimiento de las relaciones
comerciales y la administracién de acuerdos comerciales bilaterales, subregionales u otros instrumentos
comerciales con México, Centroamérica y El Caribe;

b) Elaborar los elementos que sustenten la definicion de la agenda de actividades y reuniones nacionales
e internacionales orientadas al fortalecimiento de las relaciones comerciales con México, Centro
América y El Caribe y/o la implementacién de los acuerdos u otros instrumentos de cooperacion en el
ambito comercial

c) Elaborar lineamientos y mecanismos para la solucién de preocupaciones comerciales especificas, asi
como para el impulso de los intereses nacionales en paises de México, Centro América y El Caribe;

d) Elaborar propuestas de acuerdos, convenios u otros instrumentos que contribuyan a mejorar el
relacionamiento con terceros paises, grupos de paises y en materia comercial, en México, Centro
América y El Caribe;

e) Coordinar grupos de trabajo interinstitucionales y con el sector privado para la identificacion de
mecanismos, estrategias y posiciones nacionales para mejorar y facilitar el relacionamiento comercial
con México, Centro América y El Caribe;

f)  Gestionar con las representaciones del pais en el exterior los mecanismos, estrategias y posiciones
nacionales acordados en los grupos de trabajo con México, Centro América y El Caribe;

g) Monitorear el cumplimiento de la politica y normas de comercio exterior de los compromisos de los
acuerdos comerciales u ofros instrumentos bilaterales suscritos con México, Centro América y El
Caribe;

h) Elaborar evaluaciones técnicas de los beneficios de la implementacion de los acuerdos comerciales;

i) Coordinar y dar seguimiento a los procesos de negociacion bilateral y la implementacion de los
acuerdos comerciales suscritos con los paises y bloques econémicos de México, Centro América y El
Caribe;

j)  Elaborar oportunamente analisis y evaluaciones del comportamiento del relacionamiento comercial con
los paises y bloques econdmicos de México, Centro América y EI Caribe, asi como el nivel de
aprovechamiento comercial de los acuerdos e instrumentos comerciales vigentes;

k) Evaluar oportunamente el comportamiento del relacionamiento comercial con los paises y bloques
econdmicos de México, Centro América y El Caribe, asi como el nivel de aprovechamiento comercial de
los acuerdos e instrumentos comerciales vigentes;

I) Las demas que le asigne ellla Subsecretario/a, en el &mbito de su competencia.

Entregables:

1. Propuestas de politicas y/o estrategias para fomentar el fortalecimiento de la relacién comercial bilateral
con Meéxico, Centro América y El Caribe y/o para la implementacién adecuada de los acuerdos
comerciales vigentes.

2. Propuestas de priorizacion de actividades en la agenda de integracion econdmica y gestion de la
relaciéon comercial con los paises de México, Centro América y El Caribe.
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10.

1.

Informes técnicos de atencién de preocupaciones relacionadas con el acceso a los mercados de los
paises de México, Centro América y El Caribe.

Informes técnicos con posiciones, solicitudes o planteamientos para mejorar y facilitar el
relacionamiento con los paises de México, Centro América y El Caribe.

Propuestas de acuerdos, convenios u otros instrumentos que contribuyan a mejorar el relacionamiento
con terceros paises, grupos de paises y en materia comercial.

Informes técnicos con posiciones, solicitudes o planteamientos para atender las preocupaciones
relacionadas con el acceso a los mercados de los paises de México, Centro América y El Caribe.
Oficios y/o Memorandos de Solicitud de accién a las representaciones del pais en el exterior para la
gestion comercial en el ambito de su competencia y supervisar su respectivo complimiento.

Informes de cumplimiento de la politica y normas de comercio exterior en el marco de los acuerdos
comerciales u otros instrumentos suscritos.

Informes evaluaciones técnicas de los beneficios de la implementacion de Acuerdos Comerciales
vigentes.

Informes técnicos de pertinencia, inicio y fin de negociaciones, asi como de implementacion de los
acuerdos e instrumentos comerciales y de las gestiones técnicas para acordar el inicio de
negociaciones comerciales, con México, Centro América y El Caribe

Informes, ayuda memorias, fichas, bases de informacion, reportes del estado de la relacion comercial
bilateral y del aprovechamiento de los acuerdos e instrumentos comerciales vigentes.

1.2.2.1.9. Gestion de América del Sur

Mision: Identificar, desarrollar y gestionar las politicas y acciones dirigidas a fortalecer el relacionamiento
comercial, coordinar las negociaciones en los diferentes @mbitos del comercio internacional y administrar la
implementacion de los acuerdos e instrumentos comerciales vigentes con los paises de América del Sur que
permitan posicionar estratégicamente al pais en la region y el mundo.

Responsable: Director/a de América del Sur

Atribuciones y Responsabilidades:

a)

Elaborar las propuestas de politicas y/o estrategias, orientadas al fortalecimiento de las relaciones
comerciales y la administracion de acuerdos comerciales bilaterales o subregionales u otros
instrumentos comerciales, de América del Sur;

Elaborar los elementos que sustenten la definicion de la agenda de actividades y reuniones nacionales
e internacionales orientadas al fortalecimiento de las relaciones comerciales con América del Sur y/o la
implementacion de los acuerdos u otros instrumentos de cooperacién en el ambito comercial;

Elaborar lineamientos y mecanismos para la solucién de preocupaciones comerciales especificas, asi
como para el impulso de los intereses nacionales en América del Sur;

Elaborar propuestas de acuerdos, convenios u otros instrumentos que contribuyan a mejorar el
relacionamiento con terceros paises, grupos de paises y en materia comercial, con América del Sur;
Coordinar grupos de trabajo interinstitucionales y con el sector privado para la identificacion de
mecanismos, estrategias y posiciones nacionales para mejorar y facilitar el relacionamiento comercial
con América del Sur;

Gestionar con las representaciones del pais en el exterior los mecanismos, estrategias y posiciones
nacionales acordados en los grupos de trabajo con paises de América del Sur;

Monitorear el cumplimiento de la politica y normas de comercio exterior de los compromisos de los
acuerdos comerciales u otros instrumentos bilaterales suscritos con paises de América del Sur;
Elaborar evaluaciones técnicas de los beneficios de la implementacion de los acuerdos comerciales;
Coordinar y dar seguimiento a los procesos de negociacién bilateral y la implementaciéon de los
acuerdos comerciales suscritos con los paises y bloques econdmicos de América del Sur;

Elaborar oportunamente analisis y evaluaciones del comportamiento del relacionamiento comercial con
los paises y bloques econémicos de América del Sur, asi como el nivel de aprovechamiento comercial
de los acuerdos e instrumentos comerciales vigentes;
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k) Evaluar oportunamente el comportamiento del relacionamiento comercial con los paises y bloques
economicos de América del Sur, asi como el nivel de aprovechamiento comercial de los acuerdos e
instrumentos comerciales vigentes;

I) Las demas que le asigne ellla Subsecretario/a, en el ambito de su competencia.

Entregables:

1. Propuestas de politicas y/o estrategias para fomentar el fortalecimiento de la relacién comercial bilateral
con América del Sur y/o para la implementacion adecuada de los acuerdos comerciales vigentes.

2. Propuestas de priorizacion de actividades en la agenda de integracion econémica y gestion de la
relacion comercial con los paises de América del Sur.

3. Informes técnicos para atender las preocupaciones relacionadas con el acceso a los mercados de los
paises de América del Sur.

4. Fichas técnicas con posiciones, solicitudes o planteamientos para mejorar y facilitar el relacionamiento
con los paises de América del Sur.

5. Propuestas de acuerdos, convenios u otros instrumentos que contribuyan a mejorar el relacionamiento
con terceros paises, grupos de paises y en materia comercial.

6. Informes técnicos con posiciones, solicitudes o planteamientos para atender las preocupaciones
relacionadas con el acceso a los mercados de los paises de América del Sur.

7. Oficios y/o Memorandos de solicitud de accion a las representaciones del pais en el exterior para la
gestion comercial en el &mbito de su competencia y supervisar su respectivo complimiento.

8. Informe de cumplimiento de la politica y normas de comercio exterior en el marco de los acuerdos
comerciales u otros instrumentos suscritos.

9. Informes de evaluaciones técnicas de los beneficios de la implementaciéon de Acuerdos Comerciales
vigentes.

10. Informes técnicos de pertinencia, inicio y fin de negociaciones, asi como de implementacién de los
acuerdos e instrumentos comerciales y de las gestiones técnicas para acordar el inicio de
negociaciones comerciales, con paises América del Sur.

11. Informes, ayudas memorias, fichas, bases de informacion, reportes del estado de la relacion comercial

bilateral y del aprovechamiento de los acuerdos e instrumentos comerciales vigentes.

1.2.2.1.10. Gestion de Integracion Regional y Facilitacion del Comercio

Mision: Disefiar instrumentos de politica que conduzcan a fortalecer la integracion estratégica del Ecuador en el
marco de los procesos y foros comerciales regionales o subregionales a nivel de América Latina y El Caribe, a
través del desarrollo de mecanismos orientados a la facilitacion del comercio exterior.

Responsable: Director/a de Integracion Regional y Facilitacién del Comercio

Atribuciones y Responsabilidades:

a)

Gestionar las acciones necesarias con los demas Ministerios e instituciones publicas y privadas
competentes, para la implementacién de instrumentos de politica publica que pretendan la facilitacion
del comercio exterior ecuatoriano Integracion;

Desarrollar y ejecutar los instrumentos de politica publica, orientados a la mejora de las capacidades
logisticas y de cadenas de abastecimiento, que aseguren la facilitacion del comercio exterior;
Desarrollar y ejecutar programas, proyectos y acciones para el establecimiento de mecanismos
logisticos para la facilitacion del comercio exterior;

Elaborar las propuestas de politicas y/o estrategias para la gestion y administracién de las relaciones
comerciales en el marco de los procesos de integracidn econémica subregional y regional;

Elaborar las propuestas nacionales que contribuyen fortalecer la integracion a nivel subregional en el
marco negociaciones comerciales en los organismos regionales y subregionales , de acuerdo con los
lineamientos, politicas y normas nacionales e internacionales;

Elaborar lineamientos y/o estrategias para la gestion y administracién de las relaciones comerciales
regionales;
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g) Elaborar acuerdos, convenios u otros instrumentos que contribuyan a mejorar el relacionamiento con
organismos internacionales de caracter regional;

h) Implementar los lineamientos y/o estrategias para la gestion y administracion de las relaciones
comerciales regionales;

i) Monitorear el cumplimiento de las Decisiones, Resoluciones u otros instrumentos de caracter legal en
materia de comercio exterior en el marco de la CAN, ALADI u otros organismos subregionales o
regionales;

i) Elaborar los justificativos técnicos que sustenten las propuestas en materia de integracion comercial en
los acuerdos regionales y subregionales que forma parte el Ecuador,

k) Participar en los procesos de negociaciones en el marco de los esquemas de integraciéon econdémica
subregional y regional;

[) Informar sobre la implementacion de los compromisos en materia comercial en el marco de los
procesos de integracién economica subregional y regional, (CAN, ALADI, entre otros);

m) Apoyar en la coordinacién de grupos de trabajo interinstitucionales para preparar a nivel técnico la
participacion nacional en los procesos integracion comercial subregional y regional (CAN, ALADI, entre
otros);

n) Proponer instrucciones para la gestion comercial y su respectivo seguimiento a las misiones
diplomaticas, representaciones permanentes, representaciones regionales, oficinas consulares, oficinas
comerciales delegaciones nacionales, en el ambito de su competencia;

0) Elaborar politicas, estrategias y programas para la gestién y administracion de las relaciones
comerciales en el marco de los procesos de integracion econdmica subregional y regional (CAN,
ALADI, entre otros;

p) Generar propuestas de lineamientos para la promocién y defensa de los intereses nacionales en el
marco de los procesos de integracion econdmica subregional y regional (CAN, ALADI, entre otros);

q) Coordinar propuestas que impulsen encadenamientos productivos considerando las normativas
comerciales internacionales, incluyendo las normas de origen que se negocian en el marco de los
procesos de integracion econdmica subregional y regional; y,

r) Las demas que le asigne el/la Subsecretario/a, en el ambito de su competencia.

Entregables:

1. Planes, acuerdos o convenios interinstitucionales para la implementacion de instrumentos que procuren
la facilitacién del comercio exterior.

2. Informes de implementacién de programas, proyectos y acciones para el establecimiento de
mecanismos logisticos para la facilitacion del comercio exterior.

3. Protocolos logisticos para productos de los sectores priorizados.

4. Informes sobre los programas, proyectos o actividades ejecutadas para la mejora de las capacidades
logisticas y de la cadena de abastecimiento.

5. Propuesta de politicas y/o estrategias, para la integracion econémica comercial en el &mbito de su
competencia.

6. Propuestas de posicién nacional, lineamientos o textos que contribuyan a fortalecer la integracion
regional o subregional.

7. Informes de los lineamientos y/o estrategias que sustenten la gestion y administracion de las relaciones
comerciales regionales.

8. Propuestas de acuerdos, convenios u otros instrumentos que contribuyan a mejorar el relacionamiento
con organismos internacionales de caracter regional.

9. Informe de implementacion de lineamientos y/o estrategias que sustenten la gestién y administracion de
las relaciones comerciales regionales.

10. Informe de cumplimiento de las Decisiones, Resoluciones u otros instrumentos de caracter legal en
materia de comercio exterior en el marco de la CAN, ALADI u otros organismos subregionales o
regionales.

11. Reporte de los justificativos técnicos que sustenten las propuestas en materia de integracion comercial
en los acuerdos regionales y subregionales.

12. Informe de procesos de negociaciones en el marco de los esquemas de integracion econdmica

subregional y regional.
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13.

14.
15.

16.

17.
18.

19.

Informe técnico de implementaciéon de los compromisos en materia comercial en el marco de los
procesos de integracién econdmica subregional y regional, (CAN, ALADI, entre otros).

Informes de la coordinacion y participaciéon en eventos y reuniones nacionales e internacionales.
Propuestas de lineamientos para la defensa de los intereses nacionales ante los organismos de
integracion comercial subregional y regional de su competencia.

Planes, programas, proyectos de estrategias para la integracion econdémica comercial en el ambito de
su competencia.

Informe de la coordinacion y participacion en eventos y reuniones nacionales e internacionales.
Propuestas de lineamientos para la defensa de los intereses nacionales ante los organismos de
integracion comercial subregional y regional de su competencia.

Planes, programas, proyectos de estrategias para la integracion econdmica comercial en el ambito de
su competencia.

1.2.2.2. Gestion de Origen, Defensa y Normatividad Comercial

Mision: Delinear y Coordinar la defensa de los intereses del Ecuador en las relaciones comerciales, bilaterales,
regionales y multilaterales, asi como en los foros internacionales, mediante el estudio de la compatibilidad de las
politicas y medidas comerciales con la Constitucién, leyes, normas nacionales y compromisos internacionales
asumidos por el Estado; y, mediante la propuesta de medidas de defensa comercial y salvaguardias para
enfrentar practicas desleales de comercio; asi como la administracién y gestion de origen para coadyuvar la
mejora de la competitividad sostenible y fomento de la productividad.

Responsable: Subsecretario/a de Origen, Defensa y Normatividad Comercial

Atribuciones y Responsabilidades:

Validar las propuestas de politicas publicas en materia de defensa y normatividad comercial;

Validar propuestas para la implementacion y seguimiento de las politicas, planes, programas y
proyectos que fomenten la insercidn estratégica en el comercio mundial con énfasis en las Mipymes y
EPS;

Validar las propuestas de medidas, acciones, lineamientos y estrategias de defensa comercial y
salvaguardias para la mejora de la competitividad sostenible y fomento productivo;

Formular instrumentos, medidas, y acciones para la insercion estratégica en el comercio mundial, a
través de la alineacion del enfoque de demanda al fomento productivo como parte del Plan de Comercio
Exterior y en concordancia de la normativa internacional;

Presentar propuestas para la defensa de los intereses comerciales en relacion a las restricciones al
acceso en los mercados de terceros paises, en el marco de procedimientos de solucion de
controversias comerciales;

Articular propuestas para la implementacion de las estrategias, politicas, normas, lineamientos y
directrices en negociaciones comerciales en los ambitos de su competencia; conforme a las
necesidades y directrices de la Subsecretaria de Negociaciones;

Coordinar interinstitucionalmente los fundamentos técnicos en temas comerciales para la defensa de
los intereses del pais en foros comerciales bilaterales, regionales, multilaterales y para el sustento
juridico de las normas y acciones comerciales que emprenda el Ecuador;

Gestionar instrumentos, medidas, y acciones para la insercion estratégica en el comercio mundial, a
través de la alineacion del enfoque de demanda al fomento productivo como parte del Plan de Comercio
Exterior y en concordancia de la normativa internacional;

Administrar la gestién del origen de las mercancias de acuerdo con las Norma y Convenciones
internacionales;

Autorizar el control del cumplimiento de las normas de origen segin la normativa nacional e
internacional vigente;

Articular propuestas para la implementacion de las estrategias, politicas, normas, lineamientos y
directrices en negociaciones comerciales en los ambitos de su competencia; conforme a las
necesidades y directrices de la Subsecretaria de Negociaciones;

Aprobar las funciones de la Autoridad Investigadora de defensa comercial;
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Entregar recomendaciones para la defensa de los intereses comerciales en relacién a las restricciones
al acceso en los mercados de terceros paises, en el marco de procedimientos de solucién de
controversias comerciales;

Administrar las propuestas de politicas publicas en materia de defensa y normatividad comercial;
Proponer medidas, acciones, lineamientos y estrategias de defensa comercial y salvaguardias para la
mejora de la competitividad sostenible y fomento productivo;

Supervisar la elaboracion y la ejecucion de los planes, programas, proyectos y estrategias para la
defensa y normatividad comercial;

Validar las propuestas para la implementacion de las estrategias, politicas, normas, lineamientos y
directrices en negociaciones comerciales en los ambitos de su competencia; conforme a las
necesidades y directrices de la Subsecretaria de Negociaciones;

Aprobar el Plan Operativo Anual y Gobierno por Resultados de las Direcciones a su cargo; Y,

Las demas que le delegue el Viceministro/a; en el ambito de sus competencias.

1.2.2.2.1. Gestion de Defensa Comercial

Mision:

Resguardar el desarrollo productivo nacional frente a practicas de comercio desleal y contra las

variaciones en el mercado internacional, que causen 0 amenacen causar dafio a la produccién o economia
nacional, mediante la investigacion y administracion de los procedimientos de medidas de defensa comercial y
salvaguardias, a fin de contribuir con la mejora de la competitividad sostenible y fomento productivo.

Responsable: Director/a de Defensa Comercial

Atribuciones y Responsabilidades:

Elaborar propuesta de politicas publicas en materia de defensa comercial;

Gestionar la implementacion y seguimiento de las politicas, planes, programas y proyectos que
fomenten la insercidn estratégica en el comercio mundial con énfasis en las Mipymes y EPS;

Elaborar propuestas de medidas de defensa comercial para mejorar la competitividad sostenible y
fomento de la produccion;

Elaborar el plan de lineamientos para la implementacién de los instrumentos de politica de insercion
estratégica en el comercio mundial, a través de la alineacion del enfoque de demanda al fomento
productivo como parte del Plan de Comercio Exterior y en concordancia de la normativa internacional;
Realizar acciones para implementar instrumentos de politica de insercién estratégica en el comercio
mundial, a través de la alineacion del enfoque de demanda al fomento productivo como parte del Plan
de Comercio Exterior y en concordancia de la normativa interacional;

Presentar propuestas de negociaciones comerciales internacionales en los aspectos relacionados con
medidas de defensa comercial, incluyendo practicas desleales de comercio y salvaguardias, conforme a
las necesidades y directrices de la Subsecretaria de Negociaciones;

Formular planes, programas, proyectos y estrategias para la defensa comercial;

Establecer planes de medidas de defensa comercial para mejorar la competitividad sostenible y
fomento de la produccion;

Gestionar los instrumentos de politicas publicas en materia de defensa comercial;

Elaborar propuesta de procesos de consulta llevados a cabo en foros internacionales sobre defensa
comercial e informar de sus resultados;

Gestionar los trabajos interinstitucionales para desarrollar y las acciones de defensa comercial
necesarias para preservar los intereses del Ecuador en los foros comerciales bilaterales, regionales y
multilaterales;

Administrar las investigaciones relacionadas con practicas desleales de comercio y salvaguardias que
afecten a la produccién nacional;

Gestionar propuestas de procedimiento e informes de dafio para la aplicacion de medidas especiales en
el marco de los acuerdos comerciales;

Revisar el impacto de las medidas de defensa comerciales adoptadas;
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0) Informar como punto focal para suministrar informacién y coordinar con las empresas y sectores
involucrados en las investigaciones llevadas a cabo por terceros paises sobre practicas desleales de
comercio y salvaguardias, respecto de bienes de origen o procedencia ecuatoriana;

p) Elaborar el Plan Operativo Anual y GPR de la Direccién de Defensa Comercial; y,

q) Las demas que le delegue el Subsecretario/a; en el ambito de sus competencias.

Gestiones Internas:

Juridica de Defensa Comercial

Medidas de Salvaguardia

Practicas Desleales de Comercio

Negociaciones Comerciales y Capacitacion en Defensa Comercial
Insercion Estratégica al Comercio Exterior

Entregables:
Gestion interna Juridica de Defensa Comercial

1. Proyecto de resoluciones para la adopcion de medidas de salvaguardias, practicas desleales de
comercio internacional y demas politicas publicas en materia de defensa comercial.

2. Informes juridicos, notificaciones y/o comunicaciones juridicas para la adopcion de medidas de defensa
comercial en el marco multilateral, regional y/o bilateral.

3. Informe de analisis juridicos para negociaciones comerciales internacionales en los aspectos
relacionados con medidas de defensa comercial.

4. Informes, comunicaciones, notificaciones juridicas y/o escritos juridicos coordinados interinstitucionales
para la defensa en procesos de consultas y/o investigaciones llevadas a cabo en foros internacionales
en materia de defensa comercial.

5. Actas de audiencias y/o visitas de verificacion en el cumplimiento de los procesos de investigaciones en
materia de defensa comercial.

6. Acta de asesorias a los sectores publicos y/o privados en materia de defensa comercial.

7. Informe de capacitacién sobre el sustento juridico referente a las herramientas de defensa comercial a
los diferentes sectores productivos, académico, exportador del pais.

Gestion interna de Medidas de Salvaguardia

1. Informes técnicos para el inicio de investigacién por salvaguardia, para la aplicacion de una medida de
salvaguardia provisional y medida definitiva en el marco regional o multilateral.

2. Informe técnico de sustento para la aplicacion de una medida de vigilancia que permita determinar las
condiciones en las que se realizan las importaciones de un producto determinado.

3. Informe técnico de sustento para la aplicacién de medidas especiales en el marco de un acuerdo
comercial.

4. Informe para la defensa técnica y procesos de consultas de las medidas de salvaguardia y vigilancia
adoptadas.

5. Informes técnicos sobre la administracién de la aplicacion de restricciones cuantitativas derivadas de la
aplicacion de una medida de salvaguardia.

6. Actas de asesoramiento y de visitas a los sectores productores nacionales sobre verificacion de
informacion y procesos productivos en el marco de la aplicacién de una medida de salvaguardia y/o
vigilancia.

7. Informes técnicos de impacto sobre |a aplicacidn de las medidas de salvaguardia y/o vigilancia.

Gestion interna de Practicas Desleales de Comercio

1. Informes técnicos que analizan y evallan las solicitudes recibidas de medidas antidumping y de
subvenciones en el marco multilateral, regional y/o bilateral.
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Informes econdmicos de inicio de investigacion de las medidas antidumping y de subvenciones bajo
analisis en el marco de la normativa vigente, a nivel multilateral, regional y/o bilateral.

Informe técnico para la adopcion de medidas antidumping provisional y definitiva, para su presentacion
ante el Comité de Comercio Exterior, en el marco multilateral, regional y/o bilateral.

Informe técnico sobre los hechos esenciales identificados en la investigacion antidumping en el marco
multilateral, regional y/o bilateral.

Informe de evaluacion final ante el fenecimiento de medidas antidumping y de subvenciones en el
marco multilateral, regional y/o bilateral.

Informes técnicos y propuesta de acciones de politica comercial respecto a practicas de sub-facturacion
y desvio técnico de comercio, para su tratamiento en el Comité de Comercio Exterior.

Informe de impacto de las medidas adoptadas para reducir la sub-facturacién y desvio técnico de
comercio.

Gestion interna de Negociaciones Comerciales y Capacitacion en Defensa Comercial

1.

2.

Planes, cronogramas para las negociaciones en el marco multilateral, regional y bilateral sobre el
ambito de defensa comercial, en coordinacion con el sector productivo e instituciones competentes.
Informes técnicos para el inicio, estrategias de negociaciones y posicion nacional en materia de defensa
comercial en el marco multilateral, regional, bilateral y analisis de los acuerdos comerciales existentes.
Informes técnicos de seguimiento durante el proceso de negociacion y participacién en las rondas de
negociaciones en materia de defensa comercial.

Informes técnicos sobre la aplicacion y evaluacién de la normativa negociada en materia de defensa
comercial en el marco multilateral, regional, bilateral.

Informe de capacitacion al sector productivo, exportador y/o académico a nivel nacional y analisis de
sectores productivos, exportadores y/o académicos a nivel nacional para la implementacién de talleres
de capacitacién en las herramientas de defensa comercial.

Registro del taller de capacitacion al sector productivo, exportador y/o académico sobre los
instrumentos de defensa comercial.

Informe de evaluacién y seguimiento de los resultados obtenidos en los talleres de capacitacion
impartidos.

Gestion interna de Insercion Estratégica al Comercio Exterior

1.

2.

Informe sobre el plan de accidn para implementacién de politicas, planes, programas y proyectos que
fomenten la insercion estratégica en el comercio mundial con énfasis en las Mipymes y EPS.

Informe sobre lineamientos y metodologia de implementacion y seguimiento de los instrumentos de
politica de insercion estratégica en el comercio internacional con énfasis en las Mipymes y EPS.

Informe sobre la implementacién de instrumentos de politica de insercion estratégica en el comercio
mundial.

Plan de instrumentos de politica de insercién estratégica en el comercio mundial.

Informes de lineamientos de implementacion de los instrumentos de politica de insercién estratégica en
el comercio mundial.

Informes de espacios incidencia politica generados para fortalecimiento del comercio justo e inclusivo
del Ecuador, con énfasis en el ambito internacional.

1.2.2.2.2. Gestion de Normatividad y Controversias Internacionales

Mision: Resguardar los intereses comerciales del Estado ecuatoriano frente a paises, grupos de paises o en el
marco de organizaciones internacionales, mediante la implementacién de los mecanismos de prevencién y/o
solucién de controversias comerciales previstos en acuerdos comerciales internacionales de los cuales el
Ecuador es parte; y, brindar asesoramiento y coordinacién técnica con el sector privado y las demas entidades
competentes, para en la defensa del estado ecuatoriano en materia comercial, mejora competitiva y fomento
productivo nacional.

Responsable: Director/a de Normatividad y Controversias Internacionales
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Atribuciones y Responsabilidades:

a) Elaborar propuestas de politicas publicas en materia de normatividad comercial;

b) Elaborar propuestas de medidas de defensa de los intereses del Estado en el marco de procedimientos
de solucion de controversias en materia comercial previstas en acuerdos comerciales internacionales;

c) Elaborar propuestas de defensa de los intereses del Estado en el marco de procedimientos de solucion
de controversias en materia comercial previstas en acuerdos comerciales internacionales;

d) Organizar con las instancias competentes y, en particular con la Procuraduria General del Estado, la
defensa legal del Estado en el marco de procesos arbitrales y judiciales internacionales en materia de
COMErcio e inversiones;

e) Presentar propuestas de negociaciones comerciales internacionales en los aspectos institucionales,
juridicos y de solucion de controversias, conforme a las necesidades y directrices de la Subsecretaria
de Negociaciones Comerciales e Integracién Economica;

f)  Presentar planes, programas, proyectos y estrategias para la normatividad comercial;

g) Elaborar propuestas de defensa de los intereses del Estado en el marco de procedimientos de solucion
de controversias en materia comercial previstas en acuerdos comerciales internacionales;

h) Establecer la revision juridica de acuerdos comerciales, de integracion econdmica y de inversiones
negociados,

i) Establecer consultas técnicas legales sobre la aplicacion de acuerdos y normas de Derecho
Internacional Econ6mico;

j)  Evaluar proyectos de leyes, politicas, decretos, acuerdos, resoluciones, normas, contratos y convenios
en materia de comercio exterior en concordancia con la normativa comercial internacional, dictaminar
su compatibilidad y ponerlos a consideracion de las instancias correspondientes;

k) Elaborar el Plan Operativo Anual y GPR de la Direccion de Normatividad.

I) Las demas que le delegue el Subsecretario/a; en el &mbito de sus competencias.

Entregables:

1. Propuesta de politicas publicas en materia de normatividad comercial.

2. Informe de acciones juridicas para la defensa de los intereses del Estado en el marco de
procedimientos de solucion de controversias en materia comercial y de inversiones.

3. Informe de propuestas juridicas de acciones para la defensa de los intereses del Estado en el marco de
procedimientos de solucion de controversias en materia comercial y de inversiones.

4. Informes técnicos legales sobre los aspectos institucionales, juridicos y de solucién de controversias de
las negociaciones comerciales internacionales.

5. Informe de propuestas de negociaciones comerciales internacionales en los aspectos institucionales,
juridicos y de solucion de controversias, conforme a las necesidades y directrices de la Subsecretaria
de Negociaciones Comerciales e Integracion Economica.

6. Planes, programas, proyectos y estrategias para la normatividad comercial.

7. Informes técnicos legales sobre la defensa juridica en procesos de solucién de controversias como
parte y como Tercero ante organismos internacionales comerciales.

8. Informes técnicos legales para el patrocinio institucional, en sede administrativa, solucion alternativa de
conflictos y judicial de conformidad con los foros establecidos en los acuerdos comerciales.

9. Informe de acciones para la defensa de los intereses del Estado en el marco de procedimientos de
solucidn de controversias en materia comercial y de inversiones.

10. Informe del cumplimiento de los mandatos y resoluciones emanados por organismos internacionales y
asumidos por el pais en el ambito de la competencia.

11. Informes técnicos legales sobre los aspectos institucionales, juridicos y de solucién de controversias de
las negociaciones comerciales internacionales.

12. Informes técnicos legales sobre la revision juridica de acuerdos comerciales, de integracion econdmica
y de inversiones negociados.

13. Informes técnicos legales sobre consultas relativas a la aplicacion de acuerdos y normas de Derecho
Internacional Econémico.

14. Informes técnicos legales que contengan los criterios para la aplicaciéon de las normas en materia

comercial del ordenamiento juridico interno y externo por requerimiento institucional o de terceros.
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15. Informes técnicos legales para evaluar dictaminar la compatibilidad con la normativa comercial

internacional de los proyectos de leyes, politicas, decretos, acuerdos, reglamentos, resoluciones,
contratos, convenios y otros instrumentos juridicos.

1.2.2.2.3. Gestion de Supervision, Verificacion y Certificacion de Origen

Mision: Administrar y supervisar los procesos de certificacion y verificacion de origen; asi como el sistema
integral para la emisién de los certificados de origen preferenciales y no preferenciales, proponer las politicas
publicas, normas, planes, programas, proyectos y estrategias orientados a la gestion del sistema nacional de
verificacion de origen de las mercancias ecuatorianas de exportaciéon para que cumplan con normativas de
origen dispuesta en los acuerdos comerciales vigentes, en consonancia con las politicas y objetivos nacionales

Responsable: Director/a de Supervision, Verificacion y Certificacién de Origen

Atribuciones y Responsabilidades:

a)

Elaborar propuestas de politicas publicas para la gestion del sistema nacional de certificacion de origen
de las mercancias ecuatorianas de exportacion, que incluye las normas, el sistema informatico, los
procesos de certificacion, la administracién de la base de datos, los reportes gerenciales, la fijacion de
tasas, la administracion y calificacion de agencias certificadoras, de acuerdo con las normas, tratados y
acuerdos internacionales vigentes;

Elaborar propuestas de normas, procedimientos y medidas administrativas para la gestion del sistema
nacional de certificacion de origen de las mercancias ecuatorianas de exportacion, de acuerdo con las
normas, tratados y acuerdos internacionales vigentes;

Elaborar planes, programas y proyectos relativos a la gestion del sistema nacional de certificacién de
origen de las mercancias ecuatorianas de exportacion;

Organizar las acciones con actores publicos y privados para la implementacién de las politicas, planes,
programas y proyectos en materia de certificacion de origen de las mercancias ecuatorianas de
exportacion;

Administrar el sistema nacional de certificacién de origen de las mercancias ecuatorianas de
exportacion de acuerdo con las normas, tratados y acuerdos internacionales vigente;

Autorizar la emisién de certificados de origen a actores publicos y privados;

Ejecutar los regimenes de origen de las mercancias e identificacion de la oferta de produccion nacional;
Realizar el control del cumplimiento de las normas relativas a la certificacion de origen de las
mercancias ecuatorianas de exportacién de acuerdo con las normas, tratados y acuerdos
internacionales vigentes;

Elaborar el Plan Operativo Anual y GPR de la Direccion.

Las demas que le delegue el Subsecretario/a, en el ambito de sus competencias.

Entregables:

1.

o o

Propuestas de politicas publicas para la gestion del sistema nacional de certificacion de origen de las
mercancias ecuatorianas de exportacion.

Normas, procedimientos y medidas administrativas para la gestion del sistema nacional de certificacion
de origen de las mercancias ecuatorianas de exportacion, de acuerdo con las normas, tratados y
acuerdos internacionales vigentes.

Planes, programas y proyectos relativos a la gestion del sistema nacional de certificaciéon de origen de
las mercancias ecuatorianas de exportacion.

Informes de las actividades de coordinacion con los actores publicos y privados para la implementacion
de las politicas, planes, programas y proyectos en materia de certificacion de origen de las mercancias
ecuatorianas de exportacion.

Informe sobre emision de certificados de origen de las mercancias ecuatorianas de exportacién.
Informes de situacién del sistema nacional de certificacion de origen de las mercancias ecuatorianas de
exportacion.

Informes técnicos sobre la produccion nacional de bienes exportables, segun criterios de origen.
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11.

12.

Planes de capacitacién sobre la normativa nacional e internacional de verificacién y certificacion de
origen.

Proyectos de resoluciones de habilitacion de entidades publicas y privadas para certificar origen.
Informes de gestién de formulacion y administracion de regimenes de origen de mercancias y oferta de
produccion a nivel nacional.

Informes de control y verificacion del cumplimiento de las normas/reglas de origen en los tratados,
convenios, acuerdos comerciales y acuerdos de integracion.

Informes de auditorias a entidades habilitadas publicas y privadas respecto a la certificacion de origen.

1.2.3. Gestion de Promocion de Exportaciones e Inversiones

Mision:

Promover la oferta exportable de bienes y servicios del Ecuador con énfasis en la diversificacion de

productos, mercados y actores; y la atraccién de inversion extranjera, cumpliendo con los objetivos estratégicos
del Ministerio de Produccién, Comercio Exterior Inversiones y Pesca.

Responsable: Viceministro/a de Promocion de Exportaciones e Inversiones

Atribuciones y Responsabilidades:

a)

Definir, orientar y dirigir el disefio, elaboracién e implementacion del Plan de Promocion de
Exportaciones en con énfasis en la generacion de programas y proyectos para apoyo de empresas de
comercio justo, comercio inclusivo, consorcios, microempresas y actores de la economia popular y
solidaria;

Orientar y dirigir el disefio, elaboracion e implementacion del Plan Estratégico del VPEI en materia de
promocion de exportaciones, promocion de inversiones, inteligencia comercial y servicios al exportador;
Convocar a las instituciones relacionadas al Comercio Exterior para la elaboraciéon de Planes que
facilite el acceso a servicios, con la finalidad de fomentar las exportaciones;

Emitir y aprobar el disefio de las estrategias de promocién, penetracidn y comercializacion de la oferta
exportable, en materia de bienes y servicios;

Orientar sobre la formacion en Comercio Exterior para las pequefias, medianas y grandes empresas,
segun la orientacion y tendencias de los mercados internacionales;

Orientar el disefio de estrategias de promocién hacia nuevas industrias, con la finalidad de incrementar
los destinos de exportacion y promover la ampliacion de destinos de exportacion para la oferta
tradicional;

Definir la estrategia de difusién de los acuerdos comerciales existentes para aprovechar sus ventajas y
beneficios que tendria nuestra oferta exportable con los paises con los cuales se tiene suscrito
acuerdos comerciales;

Presidir la coordinacion entre entidades relacionadas al Comercio Exterior para lograr formular politicas
que faciliten la prestacién y acceso a servicios al exportador;

Emitir directrices para una adecuada difusion de la informacion recibida sobre tendencias
internacionales levantadas por la Red de Oficinas y Antenas Comerciales;

Orientar y dirigir el disefio y ejecucion del Plan Operativo Anual del Viceministerio de Promocion de
Exportaciones e Inversiones;

Dirigir y coordinar la gestion de las Oficinas Comerciales en el Exterior para la promocion de la oferta
exportable de bienes, servicios y turismo;

Orientar las herramientas de difusién sobre mecanismos logisticos que faciliten la comercializacion de
productos ecuatorianos en los paises y mercados internacionales;

Definir la inclusién de productos con mayor valor agregado en los eventos de promocién comercial;
Emitir directrices para la utilizacién de mecanismos de promocion comercial mas eficientes, en beneficio
del sector exportador, segun el criterio de costo/beneficio;

Dirigir la gestion de promocion de imagen del Ecuador en el exterior (PROECUADOR);

Definir dentro del Plan Estratégico de Promocién de Exportaciones empresas que cumplan con criterios
relacionados con produccién limpia, socialmente responsable, de transferencia de conocimientos y
tecnologia, para que formen parte de los eventos de promocioén comercial;
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Emitir normas para la asistencia técnica a pequefias, medianas y grandes empresas con la finalidad de
aumentar la promocién de productos con valor agregado;

Dirigir el desarrollo, implementacion, mantenimiento y actualizacién de los sistemas de informacion
especializados para la gestion técnica de promocién de exportaciones e inversiones, inteligencia de
mercados; la informacién levantada sera difundida a cada uno de los sectores productivos
correspondientes;

Dirigir la actualizacién y mantenimiento de los sistemas de informacién del Viceministerio de Promocién
de Exportaciones Inversiones e implementar las capacidades técnicas suficientes para el correcto
almacenamiento y procesamiento de la informacion;

Orientar los procedimientos de levantamiento de informacion relativa al mercado internacional en
concordancia con la priorizacion de los sectores productivos y el potencial de produccidén para
exportacion;

Emitir criterios para la difusion de la informacion de inteligencia de negocios para el sector productivo
nacional y las entidades del sector publico relacionadas;

Definir la normativa interna para la gestién técnica, financiera, operativa y administrativa de la Red de
Oficinas y Antenas Comerciales en el Exterior en el ambito de su competencia y con observacion a las
leyes y normas vigentes;

Definir la ubicacion de la Red de Oficinas y Antenas Comerciales en el Exterior siguiendo criterios:
econdmicos, comerciales, logisticos y de acceso a mercado, asi como de potencial de captacion de
inversion;

Presidir al Ministerio de Produccién, Comercio Exterior Inversiones y Pesca, ante los organismos
internacionales de promocion de exportaciones;

Definir los criterios para la construccion de reportes de inversion, su evolucion y captacién segun su
modalidad y origen;

Coordinar la ejecucién de las estrategias y directrices emitidas por el/la Ministro/a para la aplicacion de
las politicas ministeriales en las Coordinaciones Zonales en el &mbito de sus competencias; y,

aa) Las demas que le asigne el/la Ministro/a, en el ambito de su competencia.

1.2.3.1. Gestion de Marketing Estratégico Comercial.

Mision: Impulsar y coordinar los procesos de Marketing para la promocién y diversificacién de las exportaciones
e inversiones, que aporte a la consecucién de los objetivos institucionales.

Responsable: Director/a de Marketing Estratégico Comercial.

Atribuciones y Responsabilidades:

Coordinar y dirigir la elaboracion del Plan Estratégico de Marketing;

Desarrollar, coordinar e implementar acciones para la promocion de exportaciones e inversiones;
Desarrollar, coordinar e implementar el disefio, promocién y uso de las marcas sectoriales y
denominaciones de origen;

Coordinar acciones con los Ministerios y demas instituciones publicas y privadas competentes para la
implementacion del Plan Estratégico de Marketing, promocion de marcas sectoriales y denominaciones
de origen; visitas técnicas de control;

Incrementar la exposicion institucional, de marcas y el posicionamiento mediatico del Ministerio
mediante el uso de mecanismos de difusién y autogestién de bienes y servicios a fin de obtener la
cobertura mediatica;

Coordinar vy dirigir la realizacion de eventos de promocion de exportaciones, inversiones y misiones
comerciales;

Evaluar el impacto econdémico y social, producto de implementacién de las marcas sectoriales y las
denominaciones de origen;

Desarrollar, coordinar y ejecutar normas y requisitos que propicien el cumplimiento de estandares para
la promocidn y uso de las marcas sectoriales y denominaciones de origen;

Desarrollar, Coordinar y ejecutar la promocion y mercadeo de la oferta exportable e inversiones, en
conjunto con las Oficinas y Antenas Comerciales;
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j) Representar en calidad de Miembros de la Comisién Estratégica de Marcas;

k) Desarrollar, coordinar e implementar el disefio, promocion y uso de las marcas sectoriales y
denominaciones de origen;

I)  Coordinar acciones con los Ministerios y demas instituciones publicas y privadas competentes para la
implementacion del Plan de promocion de inversiones;

m) Las demas que le asigne ellla Viceministro/a, en el &mbito de su competencia.

Entregables:

—_

Plan estratégico de Marketing respecto a la promocion de exportaciones e inversiones.

2. Informe técnico sobre las Campafias de Marketing con sus respectivas piezas comunicacionales /
informativas.

3. Plan estratégico de desarrollo de las marcas como promocion y diversificacion de exportaciones e
inversiones.

4. Informes sobre la gestion y coordinacion de acciones con entidades publicas y privadas nacionales e
internacionales de acuerdo al ambito de competencia.

5. Informe sobre la cuantificacion en medios tradicionales y no tradicionales, con el fin de obtener la
cobertura mediatica y determinar valores obtenidos por gestién en RRPP.

6. Informes sobre la ejecucion y resultados de los eventos de promocidn de exportaciones e inversiones.

7. Informes sobre posicionamiento de los productos de la unidad alcanzado a través de las plataformas
digitales como pagina web, redes sociales oficiales, entre ofros.

8. Informes sobre la proteccion y registro de las Marcas.

Plan de promocién y mercadeo de la oferta exportable e inversiones de las OCE’s.

10. Informes con andlisis técnicos de Marcas, en funcién de la participacién en las Sesiones Ordinarias y
extraordinarias de la Comision Estratégica de Marcas.

11. Plan de implementacién de las marcas en los sectores productivos.

12. Proyectos de normativas, estandares, manuales y reglamentos para la ejecucion de acciones para
impulsar la insercién estratégica del pais en mercados internacionales a través de las Marcas
Sectoriales.

13. Informes sobre la asistencia técnica y capacitacion al sector productivo (exportador y no exportador),
personas naturales o juridicas a nivel nacional, instituciones publicas y privadas.

14. Reporte de campafias de Marketing con sus respectivas piezas comunicacionales / informativas.

15. Informes sobre la gestién y coordinacion de acciones con entidades publicas y privadas nacionales e
internacionales de acuerdo al ambito de competencia.

16. Informes sobre la ejecucidn y resultados de los eventos de promocion de inversiones.

©

1.2.3.2. Gestion de Promocion de Exportaciones

Mision: Delinear, posicionar, coordinar y promover las exportaciones en el pais a nivel nacional e internacional,
brindando el acompafamiento al exportador en todas sus fases con énfasis en los sectores priorizados por el
Gobierno Nacional de acuerdo con los objetivos del Plan Nacional del Buen Vivir y estrategia nacional para el
cambio de |a politica de produccion.

Responsable: Subsecretario/a de Promocién de Exportaciones
Atribuciones y Responsabilidades:

a) Proponer y aprobar eventos de promocion comercial, priorizando la inclusion de Pequefias, Medianas
empresas, de Economia Popular y Solidaria, considerando la oferta exportable de Ecuador asi como los
mercados para su diversificacion;

b) Proponer el estudio de nuevos mercados y de productos con la finalidad de diversificar la oferta
exportable e incrementar los destinos de Exportacion;

c) Planificacién de las actividades relacionadas a la promocién de las exportaciones, alineadas a las
estrategias del viceministerio de promocion de Exportaciones y los Objetivos del Ministerio de
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Produccion, Comercio Exterior, Inversiones y Pesca, Plan de promocion Internacional, Estudios de
productos y mercados potenciales y capacitaciones técnicas en comercio exterior;

d) Monitorear y dar seguimiento al cumplimiento de las actividades a desarrollar por parte de la Direccion
de Promocion de Exportaciones establecido en el Plan Operativo Anual;

e) Gestionar recursos, con organismos multilaterales o instituciones relacionadas al comercio exterior,
para especializar y capacitar al sector exportador en materia de acceso a mercado para bienes y
servicios;

f) Formular estrategias para el posicionamiento de productos de la oferta exportable considerando la
diversificacion de actores, productos y mercados;

g) Disefar el Plan estratégico de Exportaciones y las directrices para la conformacién de la estrategia para
el acceso a mercado de bienes y servicios;

h) Generar servicios acorde a las necesidades del sector exportador para ampliar las exportaciones;

i) Proporcionar informacion de inteligencia de mercados que sirva para orientar la produccién para
exportacién y priorizar los productos que seran negociados para acceso a mercado;

j)  Establecer un cronograma de actividades para la difusion de los acuerdos comerciales suscritos por el
Ecuador;

k) Presentar el Plan de actividades de promocién comercial por sector agrupados segun estrategia
comercial definida para cada mercado;

)  Difundir informacién sobre temas logisticos que formen parte de la cadena de distribuciéon de las
mercancias para la Exportacion;

m) Formular estrategias para el posicionamiento de productos de la oferta exportable con valor agregado;

n) Monitorear el cumplimiento de las actividades de promocién comercial segun lo planificado en el Plan
Operativo Anual;

0) Asegurar la participacion proporcional de empresas pequefias, medianas y de EPS en los eventos de
promocion comercial y posicionar la imagen del pais y sus productos;

p) Impulsar y Proponer actividades que promuevan la participacion de empresas que cuenten con
productos organicos, saludables y que respeten las normas ambientales;

q) Establecer un cupo preferencial para empresas que cuenten con certificaciones organicas, fair trade de
responsabilidad social y ambiental, en eventos de promocidén comercial;

r) Presentar un plan de inclusién de nuevas empresas y productos para la formacién y capacitacion con
énfasis en asociaciones pequefios y medianos productores con potencial de exportacion;

s) Comunicar al sector exportador, sobre tendencias y comportamientos del consumidor de los mercados
externos;

t) Difundir las alertas presentadas en los mercados, y las oportunidades comerciales generadas por las
Oficinas Comerciales del exterior;

u) Monitorear la Base de informacion sobre exportadores, inversionistas e importadores propiciando su
actualizacion permanente;

v) Monitorear y revisar los productos ejecutables de la Direccion de Inteligencia de Negocios para su
posterior difusion al sector exportador;

w) Planificar los estudios e investigaciones que se incorporaran en el Plan Operativo Anual;

X) Proponer la apertura de nuevas Oficinas Comerciales en el Exterior, y su reubicacion segun los
intereses del Pais;

y) Suscribir convenios con Instituciones de Promociéon Comercial para tomar las mejores practicas e
implementarlas en beneficio del sector exportador;

z) Participar en foros internacionales y seminarios sobre promocién comercial;

aa) Presentar informacién sobre las inversiones, su evolucion y captacion hacia los sectores priorizados,
identificando oportunidades y tendencias y modalidades de Inversion; vy,

bb) Las demas que le asigne ellla Viceministro/a, en el ambito de su competencia.

1.2.3.2.1. Gestion de Promocidn de Exportaciones
Mision: Disefiar y ejecutar planes de promocién de la oferta exportable de bienes y servicios del Ecuador,

brindando servicios de asesoria técnica, y propiciando la participacién de empresas en eventos de promocion
comercial, nacionales e internacionales, en coordinacién con las Oficinas Comerciales del Ecuador en el exterior.
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Responsable: Director/a de Promocion de Exportaciones.
Atribuciones y Responsabilidades:

a) Promover la ejecucion eventos de promocion comercial para la participacion de empresas exportadoras;

b) Formular, coordinar y ejecutar el Plan operativo anual de promocion de exportaciones;

c) Facilitar la diversificacion de productos y mercados de la oferta exportable ecuatoriana con enfoque de
cadena de valor;

d) Gestionar la articulacion interinstitucional de acciones para desarrollar la inclusion de nuevos productos
y mercados de exportacion;

e) Coordinar y dirigir la elaboracién y ejecucién del plan estratégico de promocion, penetracion y
comercializacion de la oferta exportable, en materia de bienes y servicios;

f)  Facilitar la diversificacion de productos y mercados de la oferta exportable ecuatoriana con enfoque de
cadena de valor;

g) Gestionar la articulacién interinstitucional de acciones para desarrolla la inclusién de nuevos productos
y mercados de exportacion;

h) Coordinar las actividades de promocion, tales como: misiones comerciales, ferias, encuentros de
negocios, solicitud de muestras para posterior envio a las Oficinas Comerciales;

i) Coordinar la participacion de empresas exportadoras y empresas compradoras en eventos de
promocion comercial;

i) Coordinar la participacion de empresas exportadoras que cumplan con los perfiles en cuanto a
responsabilidad: ambiental, organica, sustentabilidad y trazabilidad etc.;

k) Brindar la asesoria técnica dirigida a empresas con potencial de exportacion;

[) Coordinar y difundir previa validacién con las Oficinas Comerciales del Exterior y Especialistas
Sectoriales las Oportunidades de Negocios generadas de manera mensual;

m) Apoyar en relacion a la ejecucion de actividades comerciales post firma de convenio como son
Participacion en seminarios, foros, trabajo en conjunto con entidades publico - privado y/o
acompafiamiento en visitas de representantes de entidades homologas internacionales; y,

n) Las demas que le asigne ellla Subsecretario/a, en el ambito de su competencia.

Entregables:

1. Listado propuesto de ejecucion de eventos de promocion comercial para el cumplimiento de los planes
interinstitucionales.

2. Planes de promocion sectorial (operativo, presupuesto anual, PAC de la Direccién de Promocién de
Exportaciones).

3. Planes, programas y proyectos para la diversificacion de productos y mercados de la oferta exportable
ecuatoriana con enfoque de cadena de valor.

4. Planes, programas y proyectos para fomentar la inclusion de nuevos productos y mercados de
exportacion.

5. Plan Estratégico de Promocién Sectorial.

6. Informes de participacion, acompafiamiento, evaluacién y seguimiento de eventos multisectoriales de
promocion comercial a nivel internacional.

7. Informes de agendas Personalizadas para exportadores.

Informes de Misiones comerciales inversas.

9. Informes de participacion post evento, en el cual se verifica el cumplimiento por parte de la empresa de
las atribuciones antes indicadas, dentro de la actividad.

10. Reportes e Informes de Servicios de asesoria dados a empresarios en el proceso de promocion y
exportacién de productos.

11. Registro de contactos y seguimiento de oportunidades comerciales entre compradores y exportadores a
través de la herramienta CRM.

12. Ayudas memorias como resultado de: reuniones, participacion en seminarios, foros, trabajo en conjunto
con entidades publico - privado y/o acompafiamiento en visitas de representantes de entidades
homologas internacionales.

©
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1.2.3.2.2. Gestion de Balcon de Servicios al Exportador

Mision: Generar cultura exportadora mediante la entrega oportuna y transparente de informacién de primer
nivel, la ejecucion de capacitaciones e implementaciéon de programas especificos de apoyo con énfasis en
PYMES, MIPYMES y actores de la economia popular y solidaria.

Responsable: Director/a de Balcon de Servicios al Exportador.

Atribuciones y Responsabilidades:

a) Coordinar y dirigir el Plan de Insercién en el comercio Internacional de pequefias y medianas empresas,
y los actores de la economia popular y solidaria;

b) Coordinar y dirigir el Programa de Formacién Técnica, con énfasis en los nuevos actores del comercio
exterior;

c) Generar cultura exportadora categorizando a los exportadores y segmentando los servicios que puedan
recibir;

d) Gestionar recursos, con organismos multilaterales o instituciones relacionadas al comercio exterior,
para especializar y capacitar al sector exportador en materia de acceso a mercado para bienes y
Servicios;

e) Coordinar y dirigir el plan estratégico del area;

f)  Coordinar y dirigir los programas y proyectos nacionales e internacionales enfocados a la asistencia
técnica para el fortalecimiento de las empresas ecuatorianas;

g) Coordinar y dirigir los programas y proyectos nacionales enfocados a la asistencia técnica para el
fortalecimiento de las Mipymes ecuatorianas;

h) Coordinar la difusién de todo tipo de eventos de promocién comercial internacional relacionados a la
gestion de promocion de las exportaciones a través de los canales adecuados creados para el efecto;

i)  Gestionar la firma de convenios con otras instituciones publicas y privadas para expandir la cultura
exportadora y los servicios al exportador;

j)  Difundir las ventajas derivadas de la suscripcion de acuerdos comerciales del Ecuador;

k) Coordinar y dirigir capacitaciones sobre las oportunidades y beneficios de los acuerdos comerciales
suscritos por el Ecuador;

l) Desarrollar y ejecutar el Programa de formacion técnica especializada;

m) Coordinar y ejecutar talleres, congresos, foros de formacion que generen cultura exportadora;

n) Gestionar la ejecucidn, registro, actualizacion y mantenimiento de base de datos de potenciales
exportadores; y,

0) Las demas que le asigne ellla Subsecretario/a, en el &mbito de su competencia

Entregables:

1. Programas y/o proyectos para Fortalecimiento Institucional, Promocion del Comercio e Inversiones, y
Asistencia Técnica, para la internacionalizacion de Mipymes y actores de la economia popular y
solidaria en cooperacion con las diferentes entidades competentes.

2. Plan de asesoria personalizada en comercio exterior a los Emprendedores y Potenciales Exportadores.

3. Plan de trabajo articulado con entidades competentes en Comercio Exterior.

4. Plan de talleres, congresos, foros de formacion con las diferentes entidades competentes que generen
cultura exportadora.

5. Plan de Fortalecimiento Institucional, Promocién del Comercio, y Asistencia Técnica, para la
internacionalizacion de Mipymes en cooperacion con las diferentes entidades competentes.

6. Plan Estratégico de Formacion y Capacitacion Técnica Especializada de Cultura Exportadora al usuario
externo.

7. Plan de medicion de satisfaccion de servicios para mejora continua y satisfaccion al usuario.

8. Plan Estratégico de Servicio de Asesoria al Exportador.

9. Plan de visitas de campo a potenciales exportadores para medir avances dentro de la Ruta del
Exportador.

10. Planes de Formacion Técnica con énfasis en nuevos actores de comercio exterior.
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11. Plan estratégico para la vinculacién de potenciales exportadores en actividades de promocion
comercial.

12. Plan de insercién en el comercio internacional de pequefias y medianas empresas y actores de
economia popular y solidaria.

13. Proyectos para el fortalecimiento de emprendedores y potenciales exportadores.

14. Programas y/o proyectos de Asistencia Técnica, para la internacionalizacién de emprendedores y
potenciales exportadores.

15. Convenios Nacionales e Internacionales

16. Proyectos de cooperacion para Fortalecimiento Institucional, Promocion del Comercio e Inversiones, y
Asistencia Técnica para la internacionalizaciéon de empresas.

17. Plan estratégico de Capacitaciones sobre ventajas y Oportunidades de los Acuerdos Comerciales
suscritos por el Ecuador.

18. Reportes de programas de formacion técnica especializada y especifica.

19. Reportes de encuestas satisfaccion de usuarios vinculados a programas de capacitacion.

20. Reportes de talleres, congreso y foros de formacion.

21. Reportes de servicio de asesoria brindado a asociaciones, usuarios del sector publico/privado.

22. Reportes de recategorizacion de las empresas registradas en la Base de datos.

23. Reportes de registros de usuarios nuevos registrados en base de datos.

24. Reporte General y especifico de los servicios brindados por la institucion al Usuario.

1.2.3.2.3. Gestion de Inteligencia de Negocios

Mision: Brindar herramientas e informacion técnica especializada sobre comercio internacional e inversiones a
los exportadores, inversionistas y deméas usuarios, otorgandoles una vision global de los mercados, permitiendo
la toma de decisiones y el desarrollo de estrategias adecuadas.

Responsable: Director/a de Inteligencia de Negocios.
Atribuciones y Responsabilidades:

a) Evaluar la situacion actual y el potencial de nuestra oferta exportable en los mercados del mundo;

b) Elaborar informe de pronésticos que permitan generar estrategias de promocion;

c) Proveer informacion de valor para la creacién de estrategias de promocién, penetracion y
comercializacion de la oferta exportable;

d) Evaluar la evolucién de las exportaciones no petroleras;

e) Proveer informacion de los productos potenciales de forma cualitativa, cuantitativa, tendencias y alertas
en los mercados internacionales;

f)  Proveer informacién logistica complementaria;

g) Proveerinsumos para la seleccién de empresas que participaran en ferias;

h) Evaluar las estimaciones de ventas en las negociaciones realizadas en las ruedas de negocios;

i) Evaluar la potencialidad de los sectores de la oferta exportable ecuatoriana para realizar misiones
comerciales;

j) Analizar la situacién de las exportaciones del pais y potencial producto/mercado de nuestra oferta
exportable;

k) Coordinar y dirigir el desarrollo e implementacion de herramientas de Bl para uso interno y externo;

l) Elaborar informes relacionados a comercio exterior, tendencias y alertas comerciales, e inversion
extranjera;

m) Gestionar el envio de la informacidn por parte de las entidades pertinentes y actualizar nuestra base de
datos;

n) Elaborarlos estudios de mercado en conjunto con las oficinas comerciales para identificar el potencial y
oportunidades de productos de la oferta exportable de Ecuador;

0) Recopilar informacion acerca de la situacién actual de las exportaciones e importaciones, mercados
potenciales, barreras arancelarias, barreras no arancelarias;

p) Elaborar reportes de inteligencia de negocios orientados al sector exportador e Inversionista;

q) Elaborarinformes de mercados internacionales para la toma de decisiones de apertura de OCE/ACE;
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Elaborar informes sobre la evolucion de las Inversiones en el Ecuador, la regién y el mundo, como
insumo para el Plan Estratégico;

Recopilar y analizar informacién de inversiones sobre temas de interés comercial, situacion comercial,
informacién estratégica, del Ecuador; v,

Las demas que le asigne el/la Subsecretario/a, en el ambito de su competencia.

Entregables:

NG WM~

9

10.
1.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.

Reporte de analisis de las exportaciones no petroleras.

Matriz de productos potenciales de la oferta exportable.

Matriz de Prondsticos de Producto-Mercado en el exterior.

Matriz de Andlisis de evolucién de exportaciones de OCE/ACE.

Informe de monitoreo de exportaciones OCE/ACE revisado.

Reportes de alertas Inteligencia de Negocios.

Informes de reporte de precios de productos Internacionales OCE/ACE revisado.
Documento Guia comercial e inversiones del Ecuador (Documento que contiene informacién de
exportaciones, inversiones y logistica del Ecuador).

Ficha comercial pais (mercado exterior).

Mapa logistico actualizado.

Informe de Inteligencia en rueda de negocios.

Matriz de seleccion de empresas para ferias.

Matriz de sectores potenciales en pais sujeto a misiones comerciales.

Boletines de andlisis y tendencias de mercados internacionales.

Base actualizada en Datawarehouse de la Direccion de Inteligencia de Negocios.
Ficha producto (Cifras de exportacién e importacién).

Ficha técnica pais (mercado exterior).

Informe de estudios de mercado del exterior.

Informe de apertura de oficinas/antenas comerciales.

Informe del analisis de evolucién de las Inversiones en el Pais y en el mundo.
Registro de cartillas de inversion.

Registro de perfiles sectoriales de inversion.

1.2.3.3. Gestion de Inversiones

Mision: Coordinar, posicionar y promover propuestas de politicas publicas para la mejora continua del clima de
negocio a nivel nacional e internacional, generar la atraccidon de inversiones; y brindar el acompafiamiento y
control al inversionista en las etapas de pre-inversion, inversion y operacion.

Responsable: Subsecretario/a de Inversiones.

Atribuciones y Responsabilidades:

Planificar el desarrollo de la propuesta de politicas publicas para el fomento, promocion y atraccién de
las inversiones y el ingreso de divisas, para aprobacién del Comité Estratégico de Inversiones;

Proponer lineamientos para implementacion de la Ventanilla Unica de atencién a Inversionista en las
entidades del Estado;

Formular lineamientos de programas y proyectos para fomento, promocion y atraccion de las
inversiones y el ingreso de divisas, para aprobacién del Comité Estratégico de Inversiones;

Proponer los lineamientos para la formulacion del Plan Estratégico Plurianual de Promocién de
Inversiones, para aprobacién del Comité Estratégico de Promocion y Atraccion de Inversiones;

Articular la implementacién de procedimientos y mecanismos para la adecuada ejecucién de beneficios
en proyectos de inversion;

Convocar a las secciones del subcomité técnico del Comité Estratégico de Promocion y Atraccion de
Inversiones;
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g) Aprobar la implementacion de estrategias, integrales de promocién, atraccién, facilitacién, concrecién y
mantenimiento de las inversiones;

h) Establecer lineamientos para la formulaciéon de medidas de control de los beneficiarios de contratos de
inversion;

i) Aprobar los informes técnicos legales de las solicitudes de contratos de inversion, previa aprobacion del
Comité Estratégico de Promocidn y Atraccién de Inversiones;

j) Evaluar el impacto de la politica publica, programas, actividades y/o proyectos aprobados y
emprendidos en el &mbito de inversiones;

k) Aprobar la apertura de expedientes administrativos sancionatorios cuando se detectaren
incumplimientos en los contratos de inversion;

I) Planificary dirigir el desarrollo de normas que propicien el cumplimiento de la politica publica en materia
de fomento y promocién de inversiones;

m) Coordinar y supervisar el Plan Nacional de Inversiones que incluya el fomento, promocion y atraccién
de Inversiones;

n) Las demas que le asigne ellla Viceministro/a, en el &mbito de su competencia

1.2.3.3.1. Gestion de Politicas de Inversiones

Mision: Formular y promover propuestas de politicas publicas para el fomento, promocién y atraccion de las
inversiones y el ingreso de divisas, a través de la coordinacién y articulacion interinstitucional, para la
implementaciéon de lineamientos y estrategias integrales de facilitacién, concrecidon y mantenimiento de las
inversiones nacionales y extranjeras y la mejora continua del clima de negocios en el Ecuador.

Responsable: Director/a de Politicas de Inversiones.
Atribuciones y Responsabilidades:

a) Elaborar propuestas de politicas publicas para el fomento, promocién y atraccién de las inversiones vy el
ingreso de divisas, para aprobacion del Comité Estratégico de Promocion y Atraccion de Inversiones;

b) Formular propuestas de lineamientos para implementacion de la Ventanilla Unica de atencion a
Inversionistas;

c) Desarrollar propuestas de programas y proyectos para el fomento, promocion y atraccién de las
inversiones y el ingreso de divisas;

d) Desarrollar la propuesta del Plan Estratégico Plurianual de Promocién de Inversiones;

e) Gestionar y ejecutar acuerdos o convenios con el Servicio de Rentas Internas (y demas organismos de
control competente), para el establecimiento de procedimientos y mecanismos para la adecuada
ejecucion de beneficios en proyectos de inversion;

f) Prestar apoyo logistico para el funcionamiento del Comité Estratégico de Promocion y Atraccion de
Inversiones y de su Subcomité;

g) Ejecutar la evaluacién de la politica publica, programas, actividades y/o proyectos aprobados y
emprendidos en el ambito de inversiones;

h) Elaborar la propuesta de normas, regulaciones e instrumentos legales relacionados con inversiones;

i) Elaborar informe de resultados de las inversiones para las convocatorias del Gabinete Sectorial
Econdmico Productivo;

j)  Elaborar la propuesta de Plan Nacional de Inversién, para aprobacién del Comité Estratégico de
Promocion y Atraccion de Inversiones;

k) Ejecutar el Plan Nacional de Inversién, en el ambito de sus competencias;

I) Las demas que le asigne elfla Subsecretario/a, en el &mbito de su competencia.

Entregables:
1. Propuestas de politicas publicas nacionales de inversiones. )
2. Propuesta de lineamientos para la implementacion de la Ventanilla Unica de atencién a Inversionistas.
3. Programas y proyectos de inversion.
4. Plan Estratégico Plurianual de Promoci6n de Inversiones.
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Acuerdos/ convenios interinstitucionales.

Informes técnicos, resoluciones, actas del Comité Estratégico de Promocion y Atraccidn de Inversiones,
Convocatorias.

Informe de evaluacion.

Propuestas de normativas y/u otros instrumentos legales para la atraccion de inversiones.

Informes de resultados de las inversiones.

Plan Nacional de Inversion.

Informes y/o actas de reuniones de las coordinaciones realizadas.

1.2.3.3.2. Gestion de Servicios y Seguimiento de Inversion

Mision: Realizar el seguimiento de las inversiones comprometidas mediante contrato de inversién y de la
aplicacion de los incentivos, a fin de evaluar su impacto en la atraccion de inversiones; asi mismo brindar
acompafiamiento al inversionista en las etapas de pre-inversion, inversion y operacion, mediante la atencién de
consultas y propuestas de reformas legales para la mejora de las normas de atraccion y clima de inversiones

Responsable: Director/a de Servicios y Seguimiento de Inversion.

Atribuciones y Responsabilidades:

a) Gestionar la ejecucion de la Ventanilla Unica de atencion a Inversionistas;

b) Gestionar la obtencion de informacion sobre la aplicacidn de incentivos tributarios para el monitoreo de
los proyectos de inversion;

c) Facilitar ante las diferentes instituciones publicas la concrecion de los incentivos otorgados en materia
de inversiones;

d) Gestionar con el ente rector de la materia en que se ejecuta la inversion, el monitoreo del cumplimiento
de las obligaciones legales y/o contractuales asumidas por los inversionistas;

e) Realizar seguimiento y monitoreo del cumplimiento de las obligaciones legales y/o contractuales
asumidas por los inversionistas;

f)  Elaborar propuestas de apertura de expedientes administrativos sancionatorios cuando se detectaren
incumplimientos en los contratos de inversion, siempre que estos no hayan sido subsanados o
notificados;

g) Elaborar propuestas de reformas legales que correspondan, que sean presentadas por esta
subsecretaria en el ambito de inversiones, asi como por los inversionistas;

h) Ejecutar el sequimiento del Plan Nacional de Inversion;

i) Las demas que le asigne ellla Subsecretario/a, en el &mbito de su competencia.

Entregables:

1. Informe de ejecucion de la implementacion Ventanilla Unica de atencion a Inversionistas.

2. Informe de requerimientos de informacion a ofras instituciones - sobre la aplicacion de inventivos.

3. Informe de ejecucion de reuniones interinstitucionales - y medidas tomadas a fin de resolver los
inconvenientes presentados.

4. Informes de monitoreo para evaluacion de ejecucion de proyectos de inversion y de uso de incentivos
tributarios.

5. Informes de seguimiento y monitoreo de cumplimiento de obligaciones asumidas, para toma de
decisiones de autoridades.

6. Resoluciones con la determinacion de las sanciones correspondientes para los inversionistas.

7. Actas de reuniones de trabajo / elaboracion de actas para el seguimiento de las normas legales
propuestas.

8. Informes técnicos de seguimiento de implementacion del Plan Nacional de Inversion.
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1.2.3.3.3. Gestion de Promocion de Inversiones y Reinversiones

Mision: Coordinar y ejecutar planes y estrategias de promocion y atraccion de inversion extranjera al Ecuador y
brindar servicios de asesoria especializada al inversionista con enfoque en las etapas de prospeccion y post-
inversion.

Responsable: Director/a de Promocién de Inversiones y Reinversiones.
Atribuciones y Responsabilidades:

a) Definir y coordinar las actividades de promocidn de inversiones, contempladas en el Plan de Promocién
de Inversiones;

b) Coordinar y monitorear la ejecucién de actividades de promocién de inversiones en el Plan Operativo
Anual de las Oficinas Comerciales en el exterior;

c) Difundir y Promocionar estratégicamente el portafolio de Proyectos de Inversion y el clima de
inversiones en el exterior;

d) Proveer servicios integrales de facilitacion a potenciales inversionistas, en la etapa de prospeccion y
post-inversion, mediante la coordinacion de acciones y actividades interinstitucionales;

e) Coordinar y ejecutar actividades de capacitacion en materia de inversiones para las Oficinas
Comerciales en el exterior, y sesiones de "Intercambio de Experiencias" con organismos homélogos y/o
especializados;

f)  Generar red de contactos con instituciones y organismos internacionales especializadas en promocién
de inversiones;

g) Informar experiencias de casos en prospeccion y post-inversion, para promocion de politicas y clima de
negocios;

h) Las demas que le asigne elfla Subsecretario/a, en el &mbito de su competencia.

Entregables:

—_

Plan Operativo Anual Presupuestado, Nacional y Exterior.

2. Reportes de reprogramacion y monitoreo del Plan Operativo Anual de las Oficinas Comerciales en el
exterior.

3. Informes de actividades de promocién (eventos nacionales e internacionales, misiones directas,
misiones inversas, atenciones a potenciales inversionistas e inversionistas existentes), y reportes de
informacion estratégica de inversiones.

4. Reporte de acciones para brindar asistencia técnica a potenciales inversionistas en etapa de
prospeccion y post-inversion.

5. Informes de Capacitaciones y sesiones de "Intercambio de Experiencias" con organismos homologos
ylo especializados.

6. Base de datos de contactos con instituciones y organismos internacionales especializados en
promocién de inversiones.

7. Ficha Informativa tematica para promocion de paliticas y clima de negocios.

1.2.3.3.4. Gestion de Proyectos de Inversion

Mision: Contribuir al fomento, atraccién y mantenimiento de flujos de inversién nacional y extranjera, a través de
la identificacion y estructuracién de oportunidades de inversion, asi como la atencién a empresas privadas que
aspiren suscribir contratos de inversidn con el Estado.

Responsable: Director/a de Proyectos de Inversion.

Atribuciones y Responsabilidades:

a) Evaluar proyectos de inversion de proponentes publicos y/o privados para incluilos en el Portafolio de
Proyectos de Inversion;
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Elaborar un registro actualizado de los proyectos de inversién incluidos en el Portafolio de Proyectos de
Inversion;

Presentar las solicitudes de contratos de inversidn a los miembros del Grupo Técnico del Comité
Estratégico de Promocion y Atraccion de Inversiones;

Gestionar el registro actualizado de los beneficiarios de contratos de inversion;

Asesorar a los potenciales inversionistas, que aspiren a suscribir un contrato de inversion en temas
técnicos y legales;

Revisar los requisitos de los potenciales proyectos de inversién que aspiren a suscribir un contrato de
inversion;

Elaborar los informes técnicos legales de los proyectos de inversion, previa aprobacion del Comité
Estratégico de Promocion y Atraccion de Inversiones;

Monitorear las etapas del proceso de aprobacion de contrato de inversion;

Elaborar minutas para la suscripcion de los contratos de inversién entre los inversionistas con el Estado
ecuatoriano;

Ejecutar el Plan Nacional de Inversion en el &mbito de sus competencias;

Las demas que le asigne elfla Subsecretario/a, en el &mbito de su competencia.

Entregables:

1

2
3
4.
5.
6
7
8
9
1

Fichas de Proyectos de Inversion.

Registro actualizado del Portafolio de Proyectos de Inversion.
Presentaciones, Actas de Sesion, Convocatorias.

Base de datos de los beneficiarios de contratos de inversion.
Registro de atencion especializada a los potenciales inversionistas.
Acta de verificacion de requisitos de los Proyectos de inversién.
Informe legal y técnico de solicitud de contratos de inversién.

Base de datos del estado de las solicitudes en proceso.

Contratos de inversion.

0. Informes técnicos de la implementacion del Plan Nacional de Inversion.

1.2.3.4. Gestion de Promocion de Exportaciones e Inversiones en el Exterior.

Mision: Coordinar, controlar, realizar el seguimiento y evaluacion de la gestion técnica y operativa de la Red
Oficinas y Antenas Comerciales en el Exterior del Viceministerio de Promocion de Exportaciones e Inversiones,
para fortalecer la promocién no financiera de exportaciones e inversiones extranjeras, propiciando la
desconcentracion y diversificacion de exportadores, productos y mercados; el apoyo el desarrollo y adecuacion
de la oferta exportable, incentivando la inversién y generando encadenamientos productivos para promover el
desarrollo de una cultura exportadora y propicie la insercion estratégica de bienes y servicios del Ecuador en el
mercado internacional.

Responsable: Coordinador/a de Promocién de Exportaciones e Inversiones en el Exterior.

Atribuciones y Responsabilidades:

a)

d)

Coordinar y evaluar los sistemas de informacion especializados para la gestién técnica de promocién de
exportaciones e inversiones, inteligencia de negocios, gestion financiera, gestién operativa y gestién
administrativa de la Red de Oficinas y Antenas Comerciales en el Exterior;

Monitorear y evaluar la provision de informacion estratégica en materia de exportaciones, tendencias de
mercados e inversiones extranjeras como bien publico, que sirva de apoyo para la toma de decisiones y
la estructuracion de propuestas politicas publicas y que se oriente al apoyo de los exportadores e
inversionistas nacionales y extranjeros;

Presentar al Viceministerio de Promocién de Exportaciones, los planes, programas y proyectos de la
Red de Oficinas Comerciales;

Coordinar la gestion de promocion de imagen del Ecuador a nivel internacional;
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e)

)

Coordinar con las Subsecretarias de Promociéon de Exportaciones y Promocion de Inversiones, la
difusion en los sectores productivos nacionales, entidades publicas y privadas, que corresponda, de la
informacién que generen la Red de Oficinas y Antenas Comerciales en el Exterior sobre los mercados
internacionales donde operan, y las oportunidades de negocios para las exportaciones ecuatorianas y el
turismo, que hayan sido identificadas;

Coordinar con la Direccién de Marketing Estratégico y la Direccién de Promocion de Exportaciones el
desarrollo, implementacion, monitoreo y evaluacién de los componentes de comunicacién, publicidad y
prensa o produccion de material promocional, eventos y herramientas necesarios, para ejecutar las
actividades de competencia de la Red de Oficinas y Antenas Comerciales en el Exterior previstas en el
Plan Operativo de Promocion de Exportaciones y Marketing Estratégico;

Coordinar y brindar informacion relativa a la operatividad y gestion técnica de la Red de Oficinas y
Antenas Comerciales en el Exterior, en el ambito de su competencia y con observacion a las leyes y
normas vigentes, para la elaboracién de normativas y reglamentos internos;

Monitorear y evaluar la gestion técnica y operativa de la Red de Oficinas y Antenas Comerciales en el
Exterior;

Coordinar con el Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad Humana las acciones relacionadas a
promocién de exportaciones e inversion que resulten necesarias respecto a la Red de Oficinas y
Antenas Comerciales en el Exterior, en relacion con los Jefes de las Misiones diplomaticas de Ecuador
y otras instancias oficiales en el exterior;

Elaborar y proponer al Viceministerio de Promocion de Exportaciones e Inversiones la creacion de
nuevas Oficinas y/o Antenas Comerciales, asi como la desactivacion de las existentes, en coordinacién
con las Subsecretarias de Promocion de Exportaciones y Promocion de Inversiones;

Gestionar las consultas sobre informacion general referente a las actividades de la Red de Oficinas y
Antenas Comerciales en el Exterior y demas temas relacionados;

Coordinar con los Viceministerios de Comercio Exterior, Produccién y Pesca; Ministerio de Turismo,
Ministerio de Agricultura y Ganaderia, Agro calidad y demas instituciones relacionadas a la promocion
de exportaciones e inversiones, en los temas de su competencia;

Ejercer como representante del Viceministro de Promocién de Exportaciones e Inversiones en los
ambitos y temas de competencia de la Coordinacién de Promocién de Exportaciones e Inversiones en
el Exterior;

Proponer actividades de promocion de inversion privada en el exterior para su incorporacién en los
planes estratégicos y operativos de promocion que ejecutara la Red de Oficinas y Antenas Comerciales
en el Exterior en coordinacion la Subsecretaria de Promocién de Inversiones;

Dirigir los esfuerzos de la Red de Oficinas y Antenas Comerciales en el Exterior para concretar
proyectos de alto valor en materia de atraccion de inversidn extranjera directa, internacionalizacion de
empresas ecuatoriana, apoyar el fortalecimiento de la imagen del pais para dichos fines y para la
generacion del crecimiento estratégico en Ecuador;

Presentar al Viceministerio de Promocién de Inversiones los planes, programas y proyectos de la Red
de Oficinas y Antenas Comerciales en el Exterior;

Coordinar y ejecutar las acciones necesarias a fin de que la Red de Oficinas y Antenas Comerciales en
el Exterior, entidades publicas y privadas, y los grupos sectoriales, intercambien informacién, a efecto
de identificar oportunidades de negocios y desarrollen e implementen planes de accién conjuntos;
Articular en coordinacién con las dependencias y entidades competentes, los programas e incentivos
que el Gobiemno Ecuatoriano ofrezca a inversionistas extranjeros, incluidos los apoyos y servicios del
Viceministerio de Promocion de Exportaciones e Inversiones; y,

Las demas que le asigne ellla Viceministro/a, en el ambito de su competencia.

Entregables:

1.

2.

Plan de estrategias, sistemas y herramientas de informacion para la gestién técnica de la Red de
Oficinas y Antenas Comerciales, relativas a la promocion no financiera de exportaciones e inversiones
extranjeras, en concordancia con las politicas del ente rector, el Plan Nacional de Desarrollo, la
estrategia de transformacion de la politica de produccion y la Agenda de Transformacion Productiva.
Plan Estratégico de promocion de exportaciones.
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oo

8.
9.
10.
1.
12.

13.

14,
15.
16.
17.
18.
19.

20.

Informe de evaluacion del estado de avance y resultados del Plan Estratégico de la Red de Oficinas y
Antenas Comerciales en el Exterior.

Informe técnico sobre estrategias que mejoren e innoven los mecanismos de fomento a la oferta
exportable competitiva.

Informe de seguimiento al Plan Estratégico de la Red de Oficinas y Antenas Comerciales en el Exterior.
Plan de Estrategias para la operatividad de la difusién de oportunidades comerciales e informacién de la
oferta exportable y oportunidades de inversién al mercado internacional en el cual opera la Red de
Oficinas y Antenas Comerciales en el Exterior.

Informes de gestién y/o técnicos respecto a la operatividad de la Red de Oficinas y Antenas
Comerciales en el Exterior que se utilicen como insumos para la elaboracion de normativas,
reglamentos y demas directrices internas para su aplicacion en la Red de Oficinas y Antenas
Comerciales en el Exterior.

Informe de evaluacion comercial de la Red de Oficinas y Antenas Comerciales en el Exterior.

Informe de desempefio de la Red de Oficinas y Antenas Comerciales en el Exterior.

Informe de Agenda Semanal de la Red de Oficinas y Antenas Comerciales en el Exterior.

Informe de identificacidon de zonas/regiones, sectores/productos/servicios que requieren la aplicacién de
mayores esfuerzos de promocion comercial e impulso de inversiones.

Matriz de propuestas de herramientas de promocion aplicable de acuerdo al informe de identificacién de
zonas/regiones, sectores/productos/servicios.

Matriz de analisis sector/zona, identificando las necesidades comerciales y operativas de la Red de
Oficinas y Antenas Comerciales, exponiendo propuestas para la ampliacién de sus concurrencias o
equipos de trabajo.

Informe de evaluacion para el establecimiento/supresion/re-ubicacién de Oficinas y Antenas
Comerciales.

Reporte de actualizacion de la Herramienta Gobierno por Resultados - GPR de la Red de Oficinas y
Antenas Comerciales en el Exterior.

Informe de representacion del Viceministro de Promocién de Exportaciones e Inversiones en los
ambitos y temas de competencia de la Coordinacion de Promocion de Exportaciones e Inversiones en
el Exterior.

Informes de seguimiento a la implementacién del Plan Estratégico de Promocién de Inversiones.

Plan Estratégico de Promocién de Inversiones.

Informe de evaluacién del estado de avance y resultados del Plan Estratégico de la Red de Oficinas y
Antenas Comerciales en el Exterior.

Plan Estratégico de Promocién de Inversiones.

1.2.3.4.1. Gestidn de Oficinas Comerciales en el Exterior

Responsable: Responsable de Oficina Comercial en el Exterior

Entregables:

Sk~

7.

8.
9.
10.
1.
12.

Proforma Presupuestaria Anual.

Informe de Monto de Negocios Concretados (bienes, servicios y turismo)

Informe de participacion en ferias, misiones, seminarios.

Informes de eventos y herramientas de promocién comercial.

Informe de Monto Free Press generado.

Informe de Oportunidades Comerciales registradas en la herramienta CRM (Customer Relationship
Management).

Informe de Oportunidades Comerciales efectivas registradas en la herramienta CRM (Customer
Relationship Management).

Informe de Casos de Exito reportados.

Base de datos de inversionistas, compradores y exportadores actualizada.

Informes de gestion y operatividad: técnica y administrativa.

Informe de gestion y coordinacion con el Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad Humana.
Agenda de trabajo parametrizada en la herramienta CRM (Customer Relationship Management).
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13.
14.

15.

16.
17.

18.

19.

20.

Formulario digital de liquidacion de uso de fondos.

Informes de ejecucion de actividades de acuerdo a los formatos establecidos por las Areas
Agregadoras de Valor.

Reporte de entrega de informes de cumplimiento de actividades, que serén cargadas en la herramienta
GPR.

Reporte de seguimiento a convenios y acuerdos de cooperacidn internacional.

Informe de representacion de la Institucion ante entidades u organismos relacionados con la promocién
comercial y de inversiones, en su circunscripcion.

Informe de Oportunidades de Inversion Extranjera Directa registradas en la herramienta CRM
(Customer Relationship Management).

Informe de Seguimiento de promocién de Proyectos de Inversion registrado en la herramienta CRM
(Customer Relationship Management).

Informe de Monto de Concrecién de Inversiones.

1.2.4. Gestion de Acuacultura y Pesca

Mision:

Emitir directrices y lineamientos estratégicos para la regulacién, fomento y aprovechamiento de las

actividades pesqueras y acuicola, mediante la aplicacién de politicas, estrategias, planes, programas y
proyectos.

Responsable: Viceministro/a de Acuaculturay Pesca

Atribuciones y Responsabilidades:

Asesorar al/a Ministro/a en todas las materias de acuacultura y pesca;

Emitir directrices y lineamientos estratégicos para la regulacion, fomento y aprovechamiento de las
actividades pesqueras y acuicola;

Recomendar para su correspondiente aprobacién al Ministro/a de Produccién, Comercio Exterior,
Inversiones y Pesca, las politicas, estrategias y normas técnicas de Acuacultura y Pesca;

Supervisar la aplicacién de las politicas, estrategias y de acuacultura y pesca, controlar y evaluar su
implementacion;

Aprobar reglamentos, acuerdos y resoluciones dentro del &mbito de las actividades de acuacultura y
pesca;

Aprobar directrices para la negociacién de convenios de cooperacién internacional en el ambito de las
actividades de acuacultura y pesca;

Hacer cumplir el ordenamiento legal vigente de los sectores de acuacultura y pesca;

Coordinar con entidades publicas y privadas acciones para el desarrollo de las actividades acuicolas y
pesqueras;

Informar periédicamente al Ministro/a de Produccién, Comercio Exterior, Inversiones y Pesca de las
actividades que desarrollen en los sectores de acuacultura y pesca;

Fomentar y supervisar la utilizacion de la asistencia financiera y seguros en el ambito de su
competencia;

Promover y direccionar la creacion de los consejos consultivos del sector como instrumento de apoyo a
la gestion ministerial;

Legalizar los actos y documentos técnicos que se requieran para el cumplimiento de los objetivos
institucionales en el ambito de acuacultura y pesca; y,

Las demas que le asigne ellla Ministro/a, en el ambito de su competencia.

1.2.4.1. Gestion de Politica Pesquera y Acuicola

Misién: Disefiar, proponer y evaluar normativas de ordenamiento, planes, programas, convenios de cooperacion
nacional e internacional, con base a instrumentos técnicos y cientificos que permitan regular y fomentar las
actividades del sector pesquero y acuicola, contribuyendo a garantizar el aprovechamiento sostenible y
responsable de los recursos en todas sus fases.
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Responsable: Director/a de Politica Pesquera y Acuicola

Atribuciones y Responsabilidades:

Realizar propuestas de politicas publicas, estrategias y normativas técnicas para el ordenamiento y
desarrollo de la actividad pesquera y acuicola, y sus actividades conexas;

Desarrollar ejes de investigacion, desarrollo e innovacién con instituciones publicas/privadas y
organismos internacionales para el aprovechamiento de los recursos pesqueros y acuicolas;

Elaborar propuestas de normativas para la extraccion, procesamiento y comercializacion de especies
bioacudticas, asi como las directrices para su repoblamiento en coordinacion con las demas
autoridades competentes;

Realizar autorizaciones para regulacién, limitacién, condicionamiento o prohibicion del ejercicio de la
actividad pesquera;

Elaborar propuestas y/o emitir informes técnicos para la regulacién del ejercicio de la actividad
pesquera y acuicola en toda la cadena productiva y sus actividades conexas;

Elaborar normativas técnicas para inclusién, sustitucién y/o reemplazo de las embarcaciones
pesqueras;

Elaborar normativa técnica basada en la regulacién de la extraccion de especies bioacuaticas,
procesamiento y comercializacion;

Desarrollar propuestas de normativas para realizar actividades de pesca deportiva;

Desarrollar propuestas de normativas y/o informes de sustento técnicos y directrices para la regulacion
y ordenamiento de los espacios maritimos, playas, esteros, riberas de rios y lagos de uso publico para
el desarrollo de actividades pesqueras y acuicolas;

Desarrollar planes, programas y proyectos para el ordenamiento e implementacion de politicas publicas
de pesca y acuacultura;

Obtener areas para la extraccion y cultivo de especies bioacudticas a través de un proceso de
ordenamiento orientado al desarrollo productivo y sostenible de los recursos bioacuaticas;

Desarrollar convenios de cooperacion institucional e interinstitucional de investigacion, conservacion y
proteccion de los recursos bioacuaticas para el desarrollo del sector pesquero y acuicola;

Gestionar los procesos de coordinacién interinstitucional para la implementacién de las normativas
técnicas para el ordenamiento de la actividad acuicola y pesquera;

Desarrollar estrategias de aprovechamiento sostenible pesquero y acuicola, y diversificacion e
integracion productiva;

Gestionar asistencia técnica en gestion ambiental para el desarrollo, fomento del sector pesquero y
acuicola;

Realizar talleres de ejecucién de planes, programas y proyectos de asistencia técnica al sector
pesquero y acuicola; v,

Las demas que le asigne el/la Viceministro/a, en el ambito de su competencia.

Gestiones Internas:

Ordenamiento y Desarrollo Sostenible Pesquero
Ordenamiento y Desarrollo Sostenible Acuicola
Gestién Ambiental

Entregables:

Gestion interna de Ordenamiento y Desarrollo Sostenible Pesquero

1.

2.

Propuestas de politicas, estrategias y normativas técnicas para el ordenamiento y desarrollo de la
actividad pesqueras, en todas sus fases y sus actividades conexas.

Informes de ejes de investigacion, desarrollo e innovacion con instituciones publicas/privadas y
organismos internacionales para el sector pesquero.

Propuestas y /o Informes de sustento técnicos con directrices para la extraccién, procesamiento y
comercializacion de especies bioacuéticas.
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4. Autorizaciones para regulacion, limitacion, condicionamiento o prohibicién del ejercicio de la actividad
pesquera, para la firma de la autoridad.

5. Propuestas de normativas y/o informes de pertinencia para la inclusion, sustitucion y/o reemplazo las
embarcaciones pesqueras.

6. Propuestas de normativas y/o informes técnicos basados en la regulacién para la extraccion de
especies bioacuaticas, procesamiento y comercializacion.

7. Propuesta de medidas de ordenamiento acuicola y pesquero.

8. Propuestas de normativas y/o informes de sustento técnicos y directrices para la regulacién y
ordenamiento de los espacios maritimos, playas, esteros, riberas de rios y lagos de uso publico para el
desarrollo de actividades pesqueras.

9. Propuestas de estrategias, planes, programas y proyectos para el ordenamiento e implementacion de
politicas publicas pesqueras.

10. Propuestas de planes de ordenamiento pesquero orientado al desarrollo sostenible y productivo de los
recursos bioacuaticas.

11. Propuestas de convenios, memorandos de entendimiento, acuerdos y demas instrumentacién técnica
para la cooperacion institucional e interinstitucional de investigacién, conservacion y proteccion de los
recursos bioacuéticas para el desarrollo del sector pesquero.

12. Informes técnicos para la determinacion de espacios maritimos, playas, esteros, riberas de rios, lagos y
manglares de uso publico; y de las actividades destinadas al desarrollo acuicola y pesquero.

13. Informes de sustento técnico de estrategias de aprovechamiento sostenible pesquero.

14. Informes sustento técnico de directrices, capacitacion y socializacion para el desarrollo y fomento del
sector pesquero.

15. Informes de sustento técnicos de resultados de asistencia técnica de los programas y proyectos
sostenibles del sector pesquero.

Gestion interna de Ordenamiento y Desarrollo Sostenible Acuicola

1. Propuestas de politicas, estrategias y normativas técnicas para el ordenamiento y desarrollo de la
actividad acuicola, en todas sus fases y sus actividades conexas.

2. Informes de ejes de investigacion desarrollo e innovacion con instituciones publicas/privadas y
organismos internacionales para el sector acuicola.

3. Propuestas y/o Informes de sustento técnicos y directrices para la extraccion de especies bioacuéticas
con fines acuicolas.

4. Propuestas de normativas y/o informes técnicos para la regulacién del ejercicio de la actividad acuicola
en todas sus fases y sus actividades conexas.

5. Propuestas de normativas y/o informes de sustento técnicos y directrices para la regulaciéon y
ordenamiento de los espacios maritimos, playas, esteros, riberas de rios y lagos de uso publico para el
desarrollo de actividades acuicolas.

6. Planes, programas, proyectos estrategias, para el ordenamiento e implementacién de politicas publicas
de acuacultura.

7. Planes de ordenamiento acuicola orientado al desarrollo sostenible y productivo de los recursos
bioacuaticas

8. Convenios, memorandos de entendimiento, acuerdos y demas instrumentacion técnica interinstitucional
e internacional para el desarrollo del sector acuicola.

9. Informes técnicos de coordinacion interinstitucional para la determinacion de espacios de uso publico a
ser destinados al desarrollo acuicola.

Gestion interna de Gestion Ambiental

1. Informe de sustento técnico y directrices para el repoblamiento de especies bioacuaticas en
coordinacion con las demas autoridades competentes.

2. Informe de sustento técnico de biodiversidad ambiental, para el ordenamiento acuicola.

3. Informe de instrumentacion técnica interinstitucional e intersectorial que fomente el desarrollo acuicola 'y
pesquero cumpliendo la normativa ambiental vigente. Registros ambientales e informes de
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cumplimiento de los centros de cultivo que administra la Subsecretaria de Acuacultura, revisados y/o
aprobados.

Informe de directrices, capacitacion y socializacion de procedimientos para el desarrollo y fomento del
sector acuicola.

1.2.4.2. Gestion de Recursos Pesqueros

Misioén: Formular e implementar estrategias, planes, programas y proyectos para la regulacion, desarrollo,
fortalecimiento, fomento y control de la actividad pesquera en todas sus fases a fin de garantizar el
aprovechamiento sostenible de los recursos pesqueros.

Responsable: Subsecretario/a de Recursos Pesqueros

Atribuciones y Responsabilidades:

Autorizar la normativa técnica para regular la extraccion de las especies bioacuéticos;

Aprobar los acuerdos ministeriales y autorizaciones para el ordenamiento y regulacion de la actividad
pesquera en todas sus fases;

Autorizar la normativa técnica para la inclusion, sustitucion y/o reemplazo de las embarcaciones
pesqueras;

Establecer normativa en el ambito pesquero, para la regulaciéon y ordenamiento de los recursos
bioacuaticos;

Articular acciones para el registro de informacion referente a volumenes, tamafios y especies de pesca
permitidos, como insumo para la investigacion cientifica, estimaciones técnicas y a las necesidades de
conservacion de los recursos bioacuaticos;

Presentar el reglamento para el desarrollo de la pesca recreativa y deportiva en el pais;

Articular la formulacién y ejecucion de planes, programas y/o proyectos para la implementacion de
politicas publicas enfocadas al sector pesquero;

Articular convenios de cooperacién interinstitucional con entidades publicas, privadas y organismos no
gubernamentales en beneficio del sector pesquero;

Establecer estrategias para el aprovechamiento sostenible, diversificacion e integracion productiva de la
actividad pesquera;

Establecer la sistematizacion de registro de pescadores, embarcaciones industriales, embarcaciones
artesanales y personas naturales y juridicas dedicadas a la comercializacion y procesamiento de los
productos provenientes de la actividad pesquera;

Autorizar el levantamiento, procesamiento, difusién y socializacion de informacion técnica y normativa
relacionada ala actividad pesquera en todas sus fases;

Formular estrategias, planes, programas y/o proyectos relacionados con la asistencia técnica para el
desarrollo del sector pesquero;

Articular asistencia técnica para el sector pesquero;

Establecer estrategias y acciones para el monitoreo, seguimiento y control de la actividad pesquera en
todas sus fases;

Evaluar las estrategias y acciones para el seguimiento, control y vigilancia de la actividad pesquera en
todas sus fases;

Establecer la ejecucion de procesos administrativos y de control a quienes incumplan las leyes y
normativa vigente en el marco de su competencia;

Aprobar los permisos de pesca, las autorizaciones y certificaciones pesqueras;

Articular estrategias y mecanismos para el control y vigilancia del ejercicio de la actividad pesquera en
funcion del marco legal, normativa técnica, politicas y directrices pesqueras vigentes;

Establecer acciones para prevenir, desalentar y eliminar la pesca ilegal no declarada y no
reglamentada; y,

Las demas que le asigne el/la Viceministro/a, en el &mbito de su competencia.
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1.2.4.2.1. Gestion de Pesca Artesanal

Mision: Proponer y ejecutar planes, programas y proyectos para fortalecer la cadena de valor de la actividad
pesquera artesanal, brindar asistencias técnicas con estrategias de regularizacion, formalizacion, alternativas de
produccion y comercializacion para mejorar las capacidades técnicas y micro empresariales de los actores de la
pesca y su nucleo familiar, contribuyendo al crecimiento socioeconoémico del sector pesquero artesanal.

Responsable: Director/a de Pesca Artesanal
Atribuciones y Responsabilidades:

a) Elaborar informes técnicos para la emision de una normativa que regule la actividad pesquera
artesanal;

b) Elaborar informes técnicos para la autorizacién del ejercicio de la actividad pesquera artesanal a
embarcaciones nodrizas palangreras;

c) Realizar analisis técnico para autorizar la construccion, reconstruccion y/o modificacion de las
embarcaciones pesqueras artesanales;

d) Presentar propuestas de normativas para el sector pesquero artesanal;

e) Ejecutar planes, programas y/o proyectos para el desarrollo pesquero artesanal;

f)  Facilitar la informacién técnica de la actividad pesquera artesanal para la elaboracion de planes,
programas y/o proyectos;

g) Gestionar actividades interinstitucionales, con el propésito de crear nuevas estrategias que permitan
fomentar el desarrollo del sector pesquero artesanal;

h) Gestionar mediante la asistencia técnica la promocién, difusién, comercializacion y participacion, de los
productos de la pesca artesanal en ferias nacionales e internacionales;

i)  Realizar el ingreso de informacién de los actores del sector pesquero artesanal;

j)  Gestionar la integracién del sector pesquero artesanal, mediante asistencia técnica, para la obtencion
de personalidad juridica y el fortalecimiento organizacional;

k) Ejecutar programas y proyectos mediante la asistencia técnica para fomentar el desarrollo pesquero
artesanal y su nucleo familiar;

)  Elaborar permisos de pesca a comerciantes, pescadores y embarcaciones artesanales;

m) Facilitar informacion referente a los registros de pescadores, comerciantes y embarcaciones
autorizadas para ejercer la actividad pesquera artesanal; y,

n) Las demas que le asigne el/la Subsecretario/a, en el ambito de su competencia.

Gestiones Internas:

e Regulacién

e Asistencia Organizacional

e Transferencia de conocimiento
e Fomento Productivo

Entregables:
Gestion interna de Regulacion

1. Informe técnico para la emisién de una normativa que regule la actividad pesquera artesanal.

2. Informe técnico para la autorizacion del ejercicio de la actividad pesquera artesanal a embarcaciones
nodrizas palangreras.

3. Informe técnico para la autorizacion de construccion, reconstruccion y/o modificacién de las

embarcaciones pesqueras artesanales.

Informe técnico de propuesta de normativas para el sector pesquero artesanal.

Acta de compromisos interinstitucionales.

Reporte de informacion del sector pesquero artesanal.

Permisos de pesca para comerciantes, pescadores y embarcaciones artesanales.

No ok
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8.

Reporte de informacion referente a registros de pescadores, comerciantes y embarcaciones autorizadas
para el ejercicio de la actividad pesquera artesanal.

Gestion interna de Asistencia Organizacional

Acta de compromisos interinstitucionales.

Informe de asistencia técnica de gestion y acompafiamiento para la obtenciéon de la personalidad
juridica de las organizaciones pesqueras artesanales.

Informe de asistencia técnica para la actualizacion, fortalecimiento y registros formales de las
organizaciones pesqueras artesanales.

Informe de asistencia técnica de ejecucion de programas y proyectos de fortalecimiento organizacional
para el sector pesquero artesanal.

Gestion interna de Transferencia de Conocimiento

Acta de compromisos interinstitucionales.

Informe de asistencia técnica de resultados obtenidos en los programas de transferencia conocimiento
para el sector pesquero artesanal y su nucleo familiar.

Informe de asistencia técnica de transferencia de conocimientos al sector pesquero artesanal y su
nucleo familiar.

Gestion interna de Fomento Productivo

oL =

Informe de ejecucion operativa y presupuestaria de los planes, programas y/o proyectos.

Reporte de informacidn técnica de pesca artesanal.

Acta de compromisos interinstitucionales.

Informe de asistencia técnica en la coordinacion y gestion de ferias de emprendimientos.

Informe de asistencia técnica para la implementacion de encadenamientos productivos y
comercializacion.

Informe de asistencia técnica en la gestion de créditos productivos individuales y asociativos para el
sector pesquero artesanal.

Informe de asistencia técnica de los emprendimientos productivos para el sector pesquero artesanal y
su nucleo familiar.

1.2.4.2.2. Gestion de Pesca Industrial

Mision: Regular la actividad pesquera industrial a través de la generacién de permisos, informacién técnica, la
legalizacion de la captura y origen de la pesca asegurando la trazabilidad de los productos pesqueros vy el
cumplimiento de las normativas para su comercializacion interna y externa.

Responsable: Director /a de Pesca Industrial

Atribuciones y Responsabilidades:

Elaborar los informes técnicos para la autorizacion del ejercicio de la actividad pesquera para
embarcaciones y empresas del sector industrial;

Elaborar informes técnicos para autorizar la construccién y/o reconstruccion de las embarcaciones
pesqueras industriales;

Elaborar permisos de pesca para embarcaciones deportivas;

Ejecutar planes, programas y/o proyectos para el desarrollo pesquero industrial;

Facilitar la informacién técnica de la actividad pesquera industrial para la elaboracién de planes,
programas y/o proyectos;

Gestionar informacion de embarcaciones pesqueras, comercializadoras y empresas pesqueras del
sector industria;

Realizar socializacion de informacion técnica a empresas exportadoras del sector industrial;
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Prestar asesoria técnica al sector pesquero industrial;

Elaborar las autorizaciones para la exportacién e importacion de productos pesqueros;

Elaborar certificados de captura para la legalizacion de los productos pesqueros;

Elaborar certificados de origen para la comercializacion de los productos pesqueros;

Elaborar permisos de operacion para el procesamiento de productos pesqueros;

Elaborar permisos a establecimientos comerciales para la venta local de productos pesqueros;

Elaborar autorizaciones de transito para embarcaciones pesqueras industriales;

Elaborar permisos de pescador industrial;

Elaborar permisos de pesca para embarcaciones industriales nacionales y extranjeras con contrato de
asociacion;

Facilitar el intercambio de informacién a diferentes niveles de gobierno y a escala regional e
internacional referente a las autorizaciones, certificaciones y registros de pescadores, embarcaciones y
empresas procesadoras y comercializadoras autorizadas para ejercer la actividad pesquera industrial; y,
Las demas que le asigne el/la Subsecretario/a, en el ambito de su competencia.

Gestiones Internas:

Autorizaciones y Permisos industriales
Captura
Origen

Entregables:

Gestion interna de Autorizaciones y Permisos industriales

1.

2.

1.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

Informe técnico previo autorizacion para importacién y posterior nacionalizacion de embarcaciones
pesqueras industriales (anuencia).

Informe técnico previo autorizacién a la celebracién de contrato de arrendamiento o asociacién para
embarcaciones pesqueras extranjeras (anuencia).

Informe técnico previo a la autorizacién para celebrar contrato de arrendamiento o asociacién para
embarcaciones pesqueras extranjeras.

Informe técnico previo autorizacidn del ejercicio de la actividad pesquera extractiva para embarcaciones
industriales.

Informe técnico previo autorizacion del ejercicio de la actividad pesquera extractiva bajo contrato de
asociacioén o arrendamiento para embarcaciones industriales extranjeras.

Informe técnico previo autorizacién del ejercicio de la actividad pesquera para empresas procesadoras y
comercializadoras.

Informe técnico previo autorizacion del ejercicio de la actividad pesquera para empresas
comercializadoras.

Informe técnico previo autorizacion del ejercicio de la actividad pesquera para empresas procesadoras
con modalidad copacking.

Informe técnico previo autorizacion para construccion de embarcaciones pesqueras industriales.

. Informe técnico previo autorizacién para reconstruccién y/o modificacién de embarcaciones pesqueras

industriales.

Permiso de pesca para embarcacion deportiva.

Reporte de informacién técnica de pesca industrial.

Registro de embarcaciones pesqueras, comercializadoras y empresas pesqueras del sector industrial
Acta de asistencia técnica respecto a temas relacionados con autorizaciones y permisos industriales.
Autorizacion de importacion de productos pesqueros no tinidos.

Autorizacion de exportacion de productos pesqueros no tunidos.

Autorizacion para descarga de pescado de embarcaciones extranjeras a puertos ecuatorianos.
Autorizacion de uso de marca para exportacion de productos pesqueros.

Acta de produccion efectiva.

Permiso para establecimientos comerciales de productos pesqueros.

Autorizacidn de exencion de transito en periodos de veda a embarcaciones pesqueras industriales
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22.
23.
24.
25.

Permiso para pescador industrial.

Permiso de pesca para embarcacion industrial nacional y embarcacidn industrial asociada.

Certificado TED's.

Reporte de informacién referente a los registros de pescadores, embarcaciones y empresas
procesadoras y comercializadoras autorizadas para ejercer la actividad pesquera industrial.

Gestion interna de Captura

©CoNoaRwWN~

Informe técnico sobre procesos de certificaciones.

Acta de asistencia técnica respecto a temas relacionados con captura.

Certificado de registro de control interno de captura a embarcaciones pesqueras industriales.
Certificado de captura para productos pesqueros con procesamiento.

Certificado de captura para productos pesqueros sin procesamiento.

Certificado de captura simplificado de productos pesqueros.

Certificado de declaracion de pesca importada con procesamiento.

Certificado de declaracién de pesca importada sin procesamiento.

Reporte de informacidn referente autorizaciones y certificaciones de captura de la pesca.

Gestion interna de Origen

CoNoOaRWND~

Informe de ejecucion operativa y presupuestaria de los planes, programas y/o proyectos.

Acta de asistencia técnica respecto a temas relacionados con origen.

Certificado de origen para productos pesqueros.

Certificado de acreditacion de origen legal para productos pesqueros.

Certificado dolphinsafe a embarcaciones industriales pesqueras.

Certificado de validacién del documento estadistico de productos pesqueros para exportacion.
Certificado de validacion del documento estadistico de productos pesqueros para re-exportacion.
Certificado de procedimiento de pesca.

Reporte de informacidn referente autorizaciones vy certificaciones de origen de la pesca.

1.2.4.2.3. Gestion de Control Pesquero

Mision:

Controlar la actividad pesquera mediante la ejecucién de procesos de seguimiento, vigilancia y

fiscalizacion, para garantizar la proteccion, conservacion y aprovechamiento sostenible de los recursos
bioacuaticos.

Responsable: Director/a de Control Pesquero

Atribuciones y Responsabilidades:

Elaborar propuestas de reglamentacion y reformas en el ambito de limitacién, condicionamiento o
prohibicién de las actividades y sus artes de pesca;

Facilitar los insumos técnicos para la elaboracion de acuerdos ministeriales referente a la autorizacion
del ejercicio de la actividad pesquera en todas sus fases;

Elaborar propuestas de normativas, reglamentacion y reformas en el ambito del control pesquero de los
recursos bioacuaticos;

Obtener la informacién biolégica de las especies, ubicacion georeferencial y artes utilizadas por las
embarcaciones durante la faena de pesca;

Ejecutar planes, programas y/o proyectos referentes al control y trazabilidad de la actividad pesquera;
Facilitar la informacién técnica del control y trazabilidad de la actividad pesquera para la elaboracién de
planes, programas y/o proyectos;

Gestionar las actividades interinstitucionales e intersectoriales para los convenios relacionados al
control de la actividad pesquera;

Ejecutar actividades de extensionismo y talleres de transferencia de conocimientos de la normativa
pesquera vigente;

103



Lunes 11 de enero de 2021 Segundo Suplemento N° 367 - Registro Oficial

Elaborar planes, programas y proyectos para el desarrollo sostenible de la actividad pesquera, en el
ambito de control pesquero;

Realizar el seguimiento, control y vigilancia de la actividad pesquera en todas las fases y sus
actividades conexas;

Administrar la informacién referente al seguimiento, control y vigilancia de la actividad pesquera;
Ejecutar acciones de control direccionadas al cumplimiento de las leyes y normativas vigentes en el
ambito pesquero;

Ejecutar decomisos y destruccién de productos pesqueros, artes y aparejos de pesca; inmovilizacion,
donacion y devolucion al habitat de productos pesqueros; y suspension de actividades pesqueras;
Facilitar los insumos técnicos para los permisos de pesca de embarcaciones, autorizaciones y
certificaciones pesqueras en el ambito de control;

Ejecutar el control y vigilancia del ejercicio de la actividad pesquera en funcién del marco legal,
normativa técnica, politicas y directrices pesqueras vigentes;

Ejecutar acciones para prevenir, desalentar y eliminar la pesca ilegal no declarada y no reglamentada;

ya
Las demas que le asigne el/la Subsecretario/a, en el ambito de su competencia.

Gestiones Internas:

e Control y vigilancia

e Monitoreo satelital

e Anadlisis y procesamiento

e  Supervision y observacion
Entregables:

Gestion interna de Control y Vigilancia

N~

o

Reporte de inspeccion de embarcaciones pesqueras previo a la emisién del acuerdo ministerial.
Reporte de inspeccion a empresas pesqueras previo a la emision del acuerdo ministerial.

Reporte de inspeccion a empresas pesqueras previo a la emision del acta de produccién efectiva.
Informe de necesidad de cooperacion interinstitucional e intersectorial en el ambito del control de la
actividad pesquera.

Informe de las actividades de extensionismo y talleres de transferencia de conocimientos de la
normativa pesquera vigente referente a las vedas, volumenes méaximos, tamafios y especies de pesca
permitidas.

Formulario de Informe de Inspeccion Pesquera.

Acta de decomiso.

Acta de inmovilizacion de recursos pesqueros.

Acta de donacion.

. Acta de destruccion.

. Acta de devolucion a su habitat de productos pesqueros.

. Acta de suspensién de actividades pesqueras.

. Reporte de inspeccion de embarcaciones pesqueras previo a la emision del permiso de pesca.

. Informe de inspeccidn de stock de productos pesqueros.

. Informe técnico de la inspeccion de sistema de independizacion salmuera en bugues pesqueros.

. Informe de inspeccion de trasbordo de productos pesqueros de embarcaciones extranjeras en puertos

ecuatorianos.

. Reporte de inspeccion a productos pesqueros importados.

. Reporte de inspeccion previa exportacion de productos pesqueros.
. Reporte de inspeccion pesquera por operativo de control.

. Certificados de monitoreo de control y desembarque.

. Guia de movilizacion de productores pesqueros.

. Guia de movilizacion de pesca incidental de tiburén.

Reporte de inspeccidn por control de desembarque de embarcaciones pesqueras.
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24,

Reporte de fiscalizacidn por trazabilidad de pesca a empresas pesqueras.

Gestion interna de Monitoreo Satelital
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Informe de pertinencia para la reglamentacion y reformas en el ambito del rastreo satelital de
embarcaciones pesqueras referente a la limitacién, condicionamiento o prohibicion de las zonas de
pescas.

Mapas geograficos de seguimiento de la actividad pesquera en la fase de extraccion.

Informe de entendimiento interinstitucional e intersectorial referente al rastreo satelital de las
embarcaciones pesqueras.

Informe de las actividades de extensionismo y talleres de transferencia de conocimientos de la
normativa pesquera en el ambito del sistema de localizacion de buques pesqueros.

Registro de seguimiento y evaluacion del rastreo satelital de las embarcaciones pesqueras.

Informes técnicos de rastreo satelital de embarcaciones pesqueras.

Reporte de tracking de embarcaciones pesqueras.

Gestion interna de Analisis y Procesamiento

1.

ko
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12.
13.
14.
15.
16.
17.

18.
19.
20.
21.

22.

Informe de pertinencia para la reglamentacion y reformas en el ambito de limitacién, condicionamiento o
prohibicién de las actividades pesqueras.

Informe de analisis técnico previo a la emision del acuerdo ministerial de embarcaciones pesqueras.
Informe de analisis técnico previo a la emision del acuerdo ministerial de empresas pesqueras.

Informe de analisis técnico previo a la emision del acta de produccién efectiva a empresas pesqueras.
Informe de pertinencia para la elaboracién de normativas, reglamentacion y reformas en el &mbito del
control pesquero de los recursos bioacuaticos.

Registro de informacién de volumenes de desembarque de productos pesqueros.

Informe de ejecucion operativa y presupuestaria de los planes, programas y/o proyectos.

Reporte de informacidn técnica del control y trazabilidad de la actividad pesquera.

Informe de entendimiento interinstitucional e intersectorial en el ambito del control de la actividad
pesquera.

. Informe de las actividades de extensionismo y talleres de transferencia de conocimientos de la

normativa nacional e internacional referente al ordenamiento pesquero vigente.

Registro de las actividades de extensionismo y talleres de transferencia de conocimientos.

Plan Nacional de Control Pesquero.

Informe técnico del analisis de gestién de riesgos referente al control pesquero.

Informe técnico del seguimiento a la ejecucion del Plan Nacional de Control Pesquero.

Registro de informacion del seguimiento, control y vigilancia de la actividad pesquera.

Informe técnico de solicitud de inicio de expediente administrativo.

Reporte de decomisos y destruccion de productos pesqueros, artes y aparejos de pesca; inmovilizacion,
donacioén y devolucién al habitat de productos pesqueros; y suspension de actividades pesqueras.
Informe de analisis técnico previo a la emision del permiso de pesca de embarcaciones pesqueras.
Certificacion de stock de productos pesqueros.

Certificacion de independencia del sistema de circulacién de salmuera.

Certificacién de trasbordo de productos pesqueros de embarcaciones extranjeras en puertos
ecuatorianos.

Registro de empresas segun la categoria del sistema de trazabilidad.

Gestion interna de Supervisién y Observacion

1.

2.

Informe de pertinencia para la elaboracion de normativas, reglamentacion y reformas en el ambito de la
proteccion de los recursos bioacuaticos.

Registro de informacion biolégica de las especies, ubicacidn georeferencial y artes utilizadas por las
embarcaciones durante la faena de pesca.

Registro de muestras bioldgicas de especies bioacuaticas.
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4. Informe de las actividades de extensionismo y talleres de transferencia de conocimientos de la referente
buenas préacticas de pesca sustentable.
5. Registro de cumplimiento de las embarcaciones pesqueras.

1.2.4.3. Gestion de Calidad e Inocuidad

Mision: Gestionar estratégicamente los procesos de regulacion, control y certificacion inherentes a la sanidad de
los cultivos acuicolas, y la calidad e inocuidad de los productos bioacuaticos, a través de los planes de control
sanitario, garantizando la sanidad, calidad e inocuidad en la cadena productiva de acuacultura y pesca para
exportacién e insumos acuicolas del pais.

Responsable: Subsecretario/a de Calidad e Inocuidad.
Atribuciones y Responsabilidades:

a) Aprobar propuesta de guias de la sanidad de los cultivos acuicolas, y la calidad e inocuidad de los
productos provenientes de la actividad acuicola y pesquera;

b) Coordinar con instituciones publicas, privadas y organismos internacionales el desarrollo de acciones
relacionadas con sanidad, calidad e inocuidad de productos bioacuaticos;

c) Coordinar la ejecucién de planes, programas y proyectos de gobierno en materia de sanidad, calidad e
inocuidad de productos de acuacultura y pesca;

d) Regulary garantizar los informes de resultados de anélisis fisico, quimico y microbiologico de productos
pesqueros, acuicolas, agua, superficie y sedimentos de productos de acuacultura y pesca;

e) Gestionar la habilitacion sanitaria de establecimientos de las cadenas productiva de acuacultura y
pesca;

f)  Planificar, coordinar, difundir y ejecutar programas de control referente a la sanidad de los cultivos
acuicolas, y la calidad e inocuidad de productos bioacuéticos;

g) Gestionar los procesos de certificacién inherentes a la sanidad de los cultivos acuicolas, y la calidad e
inocuidad de los productos bioacuaticos;

h) Gestionar los certificados de registro sanitario unificado y el certificado sanitario de importacion para el
control sanitario de los insumos acuicolas nacionales e importados;

i)  Aprobar las propuestas de estudios y proyectos en el ambito de la sanidad, calidad e inocuidad de los
productos bioacuaticos; y,

i) Las demas que le asigne el/la Viceministro/a, en el ambito de su competencia.

1.2.4.3.1. Gestion de Regulacion y Diagnoéstico Sanitario

Mision: Gestionar la habilitacion sanitaria nacional e internacional de los establecimientos de las cadenas
productivas de acuacultura y pesca; y la certificacion sanitaria de productos de exportacién e insumos acuicolas
y pesqueros nacionales e importados. Gestionar la habilitacién sanitaria nacional e internacional de los
establecimientos de las cadenas productivas de acuacultura y pesca; y la certificacion sanitaria de productos de
exportacion e insumos acuicolas y pesqueros nacionales e importados.

Responsable: Director/a de Regulacion y Diagndstico Sanitario.
Atribuciones y Responsabilidades:

a) Realizar la difusion de guias de buenas practicas en el ambito de la sanidad e inocuidad del sector
acuicola y pesquero;

b) Realizar el relacionamiento institucional nacional e internacional como autoridad competente en materia
sanitaria de productos de acuacultura y pesca de exportacion, para la articulacién con las autoridades
sanitarias internacionales, y para la cooperacion técnica a través de convenios, acuerdos,
memorandums de entendimiento y otros documentos aplicables;

c) Elaborar y actualizar, planes, procedimientos, instructivos, guias y formularios para la gestion y registro
de los servicios de esta Direccion;
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Gestionar la habilitacién sanitaria para el acceso a los mercados internacionales, mediante la
notificacion a las autoridades competentes;

Gestionar el registro, seguimiento de alertas sanitarias y cierre de las notificaciones enviadas por
autoridades sanitarias internacionales;

Gestionar con instituciones publicas, privadas y organismos internacionales el desarrollo de acciones
relacionadas con la sanidad, calidad e inocuidad de recursos y productos bioacuéticos;

Proveer informes técnicos y de gestion de la habilitacidn, certificacion sanitaria y registro sanitario
unificado, en el ambito de la sanidad, calidad e inocuidad;

Proveer certificados sanitarios y otros documentos requeridos para las exportaciones de productos
acuicolas y pesqueros de establecimientos que cuenten con la habilitacién sanitaria cumpliendo el Plan
Nacional de Control Sanitario;

Realizar la trazabilidad de productos bioacuaticos para la exportacion garantizando la sanidad, calidad e
inocuidad en la cadena productiva;

Proveer certificados de registro sanitario unificado a los insumos de uso acuicola y pesquero para
garantizar su correcto uso en las cadenas productivas;

Controlar la importacién de insumos para uso acuicolas y pesqueros, asi como la emision de certificado
de registro insumo unificado para dichos productos;

Vigilancia de insumos acuicolas para garantizar la sanidad, calidad e inocuidad en la cadena
productiva; v,

Las demas que le asigne el/la Subsecretario/a, en el ambito de su competencia.

Gestiones Internas

Habilitacién
Certificacion
Registros de Insumos

Entregables:

Gestion interna de Habilitacion

1.
2.

3.

4.
o.

6.
7.
8.

Guias de buenas préacticas.

Acuerdos de cooperacion, convenios, memorandums de entendimiento y otros documentos aplicables
para la sanidad, calidad e inocuidad de productos pesqueros y acuicolas.

Informes de procedimientos, instructivos, guias y formularios, para la gestiéon y registro de esta
Direccion.

Listado de requisitos sanitarios de los mercados internacionales para la gestidon de control.

Reporte de habilitacién sanitaria mediante la publicacién de los listados oficiales internos y externos
para establecimientos pesqueros y acuicolas.

Notificacion de alertas sanitarias.

Listados oficiales internos y externos, actualizados.

Informes técnicos y de gestion de la direccion en el &mbito de la sanidad, calidad e inocuidad.

Gestion interna de Certificacion

1
2
3
4.
5.
6
7
8
9
1

0.

Certificado Sanitario de Exportacion para productos acuicolas y pesqueros.
Certificado HACCP a establecimientos acuicolas y pesqueros.

Certificados de calidad y aptitud de los productos acuicolas y pesqueros procesados.
Certificado de Libre Circulacion o Comercializacion.

Certificado Libre de Virus.

Certificado de Conformidad de Planta, producto y calidad.

Certificado Libre de Célera.

Certificado de Procedencia.

Certificacion de Contaminantes Ambientales Microbiologicos.

Certificados Varios.
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11. Informe de revisién documental (monografias, fichas técnicas de proceso).
12. Informe de inspeccion pre-embarque.

Gestion interna de Registros de Insumos

1.

o wn

Informes de evaluacion de los expedientes técnicos para el registro y revaluacion de los insumos de uso
acuicola y pesquero.

Certificado de Registro Sanitario Unificado para productos nacionales e importados.

Certificado Sanitario de importacién de productos bioacuaticos e insumos acuicolas y pesqueros.
Informe del programa de Control Post Registro de insumos acuicolas y pesqueros.

Informe de Monitoreo de uso acuicola y pesquero.

1.2.4.3.2. Gestion de Control y Certificacion Sanitaria.

Mision: Gestionar los procesos de trazabilidad y controles oficiales, a través de verificaciones sanitarias en la
cadena productiva y pruebas analiticas de laboratorio a los productos acuicolas y pesqueros, dando las
garantias de sanidad, calidad e inocuidad requeridas por los mercados internacionales.

Responsable: Director/a de Control y Certificacion Sanitaria.

Atribuciones y Responsabilidades:

a)

Elaborar y actualizar, planes, procedimientos, instructivos, guias y formularios para la gestion y registro
de los servicios de esta Direccion;

Ejecutar el Plan Nacional de Control Sanitario, con base en la normativa aplicable nacional e
internacional;

Ejecutar programas de monitoreo de residuos (PMR) y contaminantes (PMC) para prevenir posibles
peligros sanitarios en los productos acuicolas y pesqueros;

Proveer informes técnicos y de gestion en el ambito de la verificacion y diagnostico de la sanidad,
calidad e inocuidad:;

Realizar analisis de riesgo para determinar los controles sanitarios para insumos acuicolas y pesqueros;
Controlar la sanidad acuicola en la cadena de produccién primaria para evitar la ocurrencia y
diseminacién de enfermedades endémicas y exoéticas, para erradicar enfermedades en los cultivos;
mediante la ejecucion del Plan Nacional de Sanidad Animal Acuicola;

Vigilar |a salud animal acuicola mediante la cuarentena de recursos bioacuaticos;

Proveer de informes analiticos de laboratorio en el ambito de la sanidad, calidad e inocuidad de los
productos pesqueros y acuicolas; y,

Las demas que le asigne ellla Subsecretario/a, en el ambito de su competencia.

Gestiones Internas

Verificacion
Sanidad Animal
Laboratorios

Entregables:

Gestion interna de Verificacion:

1.

Procedimientos, instructivos, guias y formularios, para la gestion y registro de esta Direccion.

Informe de verificaciones oficiales regulatorias de los establecimientos de la cadena productiva acuicola
y pesquera.

Informe de trazabilidad a los productos acuicolas y pesqueros procesados por los establecimientos
autorizados.
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8.
9.

Informe de participacién y/o acompafiamiento en las inspecciones realizadas por las autoridades
sanitarias de otros paises a los establecimientos aprobados dentro del Plan Nacional de Control
Sanitario.

Informes de seguimiento al plan de accién elaborado por los establecimientos para el cierre de las no
conformidades resultantes de las verificaciones oficiales regulatorias.

Informes de gestion de crisis sobre las alertas sanitarias de mercados internacionales en productos
acuicolas y pesqueros.

Informes de verificaciéon sanitaria en origen a establecimientos que procesan, importan, distribuyen,
comercializan y exportan insumos acuicolas y pesqueros.

Programas de monitoreo de residuos (PMR) sobre los productos acuicolas.

Programas de monitoreo de contaminantes (PMC) sobre los productos pesqueros.

10. Informes técnicos y de gestién de la Direccién en el ambito de la sanidad, calidad e inocuidad.

Gestion interna de Sanidad Animal

w
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Informes de anadlisis de riesgo para determinar perfiles de enfermedades segun productos y
subproductos de origen acuicola que se importan.

Reportes de enfermedades de declaracién obligatoria (Organizacién Mundial de Sanidad Animal OIE).
Plan Nacional de vigilancia epidemioldégica y generar informes de presencia o ausencia de
enfermedades en la produccién acuicola.

Procedimientos técnicos para la vigilancia zoosanitaria.

Informe de zonificacién de las enfermedades de organismos acuicolas de importancia econdmica.
Informe anual de los resultados del programa de contingencia zoosanitario.

Informe de cuarentena sobre importacion de recursos bioacuaticos.

Gestion interna de Laboratorios

N —
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Informes para la autorizacion para la Red de Laboratorios.

Informes de andlisis y diagndstico de sanidad animal.

Informes de resultados analisis fisico, quimico y microbiologico de productos pesqueros, acuicolas,
agua, superficie y sedimentos.

Informes de resultados de analisis microbiolégicos de insumos acuicolas.

Informes de resultados de analisis virales de productos e insumos acuicolas.

1.2.4.4. Gestion de Acuacultura

Mision: Desarrollar, elaborar y aplicar politicas, planes, programas y proyectos para el ordenamiento, regulacion,
fomento y control en todas las fases de la cadena productiva, asi como sus actividades conexas, para el
desarrollo sostenible de la acuacultura en todo el territorio nacional.

Responsable: Subsecretario/a de Acuacultura.

Atribuciones y Responsabilidades:

Presentar al Viceministro las propuestas de politicas publicas y estrategias en materia acuicola;
Autorizar el ejercicio de la actividad acuicola en todas sus fases mediante la subscripcion de acuerdos
ministeriales;

Formular propuestas de normativa técnica, lineamientos y directrices para el ordenamiento de la
actividad acuicola en todas sus fases y sus actividades conexas;

Formular propuestas de normativa técnica, lineamientos y directrices para el ordenamiento de la
actividad acuicola en todas sus fases y sus actividades conexas;

Articular con las instituciones competentes el acceso a fuentes de financiamiento en condiciones
preferenciales para el sector acuicola;

Gestionar mecanismos de fomento productivo para mejorar la competitividad del sector mediante
diferimientos arancelarios, exoneraciones e incentivos tributarios;
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Articular con instituciones publicas, privadas y organismos nacionales e internacionales el desarrollo de
acciones para el fortalecimiento del sector acuicola;

Proponer acuerdos y/o convenios nacionales e internacionales en el ambito acuicola, incluyendo
Alianzas Publicas Privadas;

Ejercer el cumplimiento de la normativa legal vigente referente al ordenamiento y control de actividades
de la acuacultura;

Proponer estrategias para la diversificacion, integracién productiva y el aprovechamiento sostenible del
sector acuicola;

Establecer actividades que fomentan la produccién sostenible y sustentable de la actividad acuicola y
su comercializacion interna y externa;

Coordinar la evaluacion de proyectos de inversion en materia acuicola previa a la suscripcion de
contratos de inversion;

Coordinar la elaboracion y actualizacién de la linea base acuicola;

Dirigir y formular los mecanismos para el registro acuicola en todas sus fases;

Facilitar la informacién geografica del sector acuicola mediante un registro cronolégico de las zonas de
playa y bahia y tierras altas a nivel nacional;

Coordinar la formulacién y ejecucion de planes, programas y proyectos productivos, transferencia de
conocimientos y asistencias técnicas en materia acuicola;

Disponer el inicio de los expedientes administrativos a quienes infrinjan las disposiciones legales,
reglamentarias y de otra indole en el ambito acuicola y sus actividades conexas;

Autorizar la importacién de productos e insumos que tengan aplicacion en la actividad acuicola;

Dirigir el control y vigilancia del ejercicio de la actividad acuicola;

Dirigir estrategias, planes programas y proyectos para el desarrollo productivo sostenible acuicola; v,
Las demas que le asigne ellla Viceministro/a, en el &mbito de su competencia.

1.2.4.4.1. Gestion de Gestion Acuicola

Mision:

Fomentar el desarrollo sostenible de la cadena productiva acuicola, brindando asistencia técnica y

ejecucion de planes, programas y proyectos con énfasis en pequefios y medianos productores.

Responsable: Director/a de Gestion Acuicola.

Atribuciones y Responsabilidades:

= — ===
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Identificar la necesidad de crear las politicas publicas y estrategias en materia acuicola;

Emitir informes técnicos para la autorizacién del ejercicio de la actividad acuicola en todas sus fases y
actividades conexas;

Proveer informe técnico de necesidad previo a la elaboracion de normativa acuicola;

Elaborar informes técnicos para la identificacién de incentivos productivos del sector acuicola;

Presentar oportunidades de cooperacion y propuestas de convenios nacionales e internacionales para
el fomento y diversificacion de la acuacultura;

Desarrollar y ejecutar propuestas de estrategia para la diversificacion, integracion productiva y el
aprovechamiento sostenible del sector acuicola;

Administrar las estaciones piscicolas de propiedad de la Subsecretaria de Acuacultura; o que se
encuentren en convenios 0 comodatos;

Gestionar las actividades, modificaciones, autorizaciones, certificaciones, permisos que contribuyen al
desarrollo de la actividad acuicola;

Suscribir y verificar el cumplimiento de los compromisos contractuales de Inversién en materia acuicola;
Realizar boletines, reportes e informes que contribuyan al desarrollo del sector acuicola;

Elaborar y actualizar la linea base acuicola;

Realizar una base de datos acuicola a nivel nacional;

Realizar y ejecutar planes, programas y proyectos productivos en materia acuicola;

Realizar transferencias de conocimientos y asistencias técnicas para fomentar la produccion sostenible
de los pequefios y medianos productores del sector acuicola; v,

Las demas que le asigne ellla Subsecretario/a, en el ambito de su competencia.
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Gestiones Internas:

Regulacion
Estudios y Comercializacion Acuicola
Fomento y Desarrollo Acuicola

Entregables:

Gestion interna de Regulacion

1.
2.
3.

4.

o.
6.
7

Informes de pertinencia para crear las politicas publicas y estrategias en materia acuicola.

Informes técnicos de inspeccion para la autorizacion del ejercicio de la actividad acuicola.

Informes técnicos de inspeccién para la autorizacion del ejercicio de las actividades conexas de la
acuacultura.

Informes técnicos de inspeccion para la concesién, renovacién y cesién de derechos de concesién de
zonas de playa y bahia, zona continental y zonas de mar, y aguas interiores para uso acuicola.
Informes técnicos de inspeccion para la clasificacion, reclasificacion y ampliacion.

Acta de produccién efectiva para el sector acuicola.

Informe técnico de necesidad previo a la elaboracion de normativa acuicola.

Gestion interna de Estudios y Comercializacion Acuicola

b=
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Informe técnico de incentivos fiscales, tributarios del sector acuicola.

Certificados para la exportacion de productos acuicolas.

Autorizacién previa para productos de prohibida exportacion.

Autorizacién de uso de Marca para exportacion de productos de la acuacultura.

Informes para la aprobacion, suscripcidén y verificacion de los contratos de inversidn en materia
acuicola.

Boletin de precios referenciales para la exportacién de productos de la acuacultura.

Reporte estadistico de exportacion de camaron.

Informes técnicos de soporte interinstitucional del sector acuicola.

Gestion interna de Fomento y Desarrollo Acuicola

1.

2.

oo

o ©e N

Informe de propuestas de cooperacion y de convenios nacionales e internacionales para el fomento y
diversificacion de la acuacultura.

Estrategias para la diversificacion, integracion productiva y el aprovechamiento sostenible del sector
acuicola.

Informes técnicos de operatividad de las estaciones piscicolas de propiedad de la Subsecretaria de
Acuacultura; o que se encuentren administrados por este, a través de convenios o comodatos.

Informe de dotacién de Alevines de las estaciones piscicolas.

Reporte de venta de ovas y alevines de las estaciones piscicolas.

Manual, protocolo, guia técnica para la implementacion de procedimientos para el desarrollo técnico de
los procesos productivos acuicolas.

Informe de linea Base Acuicola actualizada.

Planes, Programas y Proyectos productivos en materia acuicola.

Informe de asistencia técnica brindada a los usuarios del sector acuicola.

0. Informe de capacitaciones a los usuarios del sector acuicola.

1.2.4.4.2. Gestion de Control Acuicola

Mision: Controlar y verificar el cumplimiento de la norma vigente en la cadena productiva y actividades conexas
del sector acuicola.

Responsable: Director/a de Control Acuicola.
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Atribuciones y Responsabilidades:

Entregar informe de procedencia para la autorizacién del ejercicio de la actividad acuicola en todas sus
fases y actividades conexas;

Realizar la coordinacién con instituciones competentes en materia de seguridad, regularidad,
operatividad y sanidad el cumplimiento de la normativa legal vigente;

Realizar y coordinar inspecciones de verificacion de cobertura de suelo sobre concesiones, cesiones de
derecho, modificaciones de acuerdo, renovaciones, autorizaciones, expedientes administrativos,
laboratorios y avallios de obras de infraestructura en materia acuicola, ademas de certificar clasificacion
agrolégica y espacios marinos disponibles para maricultura;

Gestionar y administrar la sistematizacion geografica cronoldgica del sector acuicola a nivel nacional;
Supervisar el cumplimiento de las normativas, relacionadas con infracciones en el sector acuicola;
Realizar inspecciones de control sobre denuncias y conflictos en materia acuicola;

Realizar verificacién documental (razabilidad documental) a importaciones de productos e insumos De
y Para la actividad acuicola;

Realizar verificacion documental (trazabilidad documental) a productos De la actividad acuicola
exportados;

Realizar controles de operatividad y regularidad del ejercicio de la actividad acuicola en toda la cadena
productiva y las actividades conexas a nivel nacional;

Ejecutar control y vigilancia interinstitucional a nivel nacional en materia acuicola;

Gestionar técnicamente la aplicacién de las estrategias de planes, programas y proyectos
administrados por la Subsecretaria de Acuacultura; y,

Las demés que le asigne el/la Subsecretario/a, en el ambito de su competencia.

Gestiones Internas

Control y Vigilancia
Analisis y Procesamiento

Entregables:

Gestion interna Control y Vigilancia

1.
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Informe de procedencia para la autorizacion del ejercicio de la actividad acuicola en todas sus fases y
actividades conexas.

Actas, reportes, informes de compromiso interinstitucionales para el control acuicola

Informes técnicos relacionados a las infracciones cometidas dentro del ejercicio de la actividad acuicola
tipificadas en la Ley y su reglamento.

Informes de atencion de conflictos entre usuarios de la actividad acuicola.

Informes de atencion a denuncias en materia acuicola.

Informes técnicos de trazabilidad documental de importacién de especies vivas.

Informes técnicos de trazabilidad documental de productos congelados, frescos o refrigerados.

Informes técnicos de trazabilidad documental de insumos acuicolas importados.

Informes técnicos de trazabilidad documental de productos acuicolas exportados.

Informes técnicos de trazabilidad documental de productos previos a su exportacion.

Informes de inspeccion a camaroneras, piscicolas y laboratorios y otros establecimientos de produccion
acuicola.

. Informes de inspeccidén a plantas Procesadoras, balanceados, harineras, bodegas de acopio,

descabezadoras, comercializadoras y otros establecimientos de procesamiento acuicola.

. Informes técnicos de control a establecimientos de comercializacion de insumos o productos para la

acuacultura.

. Informes de control sobre el cumplimiento del marco normativo de la cadena productiva y actividades

conexas.
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15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

22.

Informes técnicos de actos que se requieran para el cumplimiento de los objetivos institucionales en el
marco de ambito de accion.

Informes de operativos de control interinstitucional en carreteras, fronteras, muelles sobre la movilidad
de productos o insumos de y para la acuacultura.

Informes de operativos de control conjunto en establecimientos de comercializacion y expendio de
consumo masivo de productos de la acuacultura.

Informes de ejecucion de actividades de las Inspectorias de Control Acuicola.

Informes sobre la administracion y control de las actividades y del personal a su cargo a nivel nacional.
Informes de seguimiento y evaluacion técnica a procesos de produccion en estaciones piscicolas
administradas por la Subsecretaria de Acuacultura.

Informes técnicos de control a planes, programas, proyectos administrados por la Subsecretaria de
Acuacultura.

Informe técnico para la formulacion de politicas, planes, programas y proyectos en el @&mbito de su
competencia.

Gestion interna Analisis y Procesamiento

1.

@

Informes Técnicos de inspecciones de verificacion de cobertura de suelo sobre concesiones, cesiones
de derecho, modificaciones de acuerdo, renovaciones, autorizaciones, expedientes administrativos,
laboratorios y avallios de obras de infraestructura en materia acuicola, ademas de certificar clasificacion
agrologica y espacios marinos disponibles para maricultura.

Certificaciones geograficas solicitadas por la Subsecretaria de Tierras.

Planos de predios acuicolas para organizaciones sociales.

Informes de actualizacién de la plataforma digital "Sistema de Informacion Geografica Acuicola" con las
diferentes instituciones relacionadas con el sector acuicola a nivel nacional.

1.3. PROCESOS ADJETIVOS

Nivel de Asesoria

1.3.1. Gestion General de Asesoria Juridica

Mision: Asesorar juridicamente a las autoridades, servidoras/es publicos, unidades institucionales, entidades,
organismos Yy ciudadania en general, dentro del marco legal y demas areas del derecho aplicables a la gestion
institucional; asi como, ejercer el patrocinio judicial y extrajudicial de la institucion.

Responsable: Coordinador/a General de Asesoria Juridica

Atribuciones y responsabilidades:

a)

Asesorar a las autoridades y unidades administrativas de la institucion sobre la correcta aplicacién e
interpretacién de la normativa vigente, en temas relacionados con la misién institucional en areas de
derecho publico, constitucional, procesal, administrativo, contratacion publica, penal y laboral;

Coordinar y gestionar las acciones necesarias con las entidades competentes para la defensa de los
intereses institucionales;

Validar los proyectos de consultas al Procurador General del Estado, Contralor General del Estado y a
otras autoridades de control y/o empresas del Estado o banca publica;

Proponer y participar en la elaboracién, actualizacion y reforma de la normativa que regula la gestion de
la institucion; asi como, la de su interés institucional;

Validar los proyectos de leyes, decretos, acuerdos, reglamentos, resoluciones, contratos, convenios y
otros instrumentos juridicos para el desarrollo y ejecucion de la politica institucional;

Aprobar los proyectos de resoluciones y contratos de obras, bienes y servicios, conforme los
requerimientos técnicos y econdémicos de las unidades administrativas de la institucion;
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g) Emitir los diferentes actos administrativos legales que sean necesarios para el normal funcionamiento
de la Coordinacion;

h) Resolver la aprobacion, otorgamiento o disolucién de la personalidad juridica de las organizaciones
sociales sin fines de lucro, en materia de comercio exterior, promocién de exportaciones e inversiones,
industrias, productividad, acuacultura y pesca;

i) Registrar la inclusion o exclusion de socios, de las organizaciones sociales sin fines de lucro, en materia
de comercio exterior, promocion de exportaciones e inversiones, industrias, productividad, acuacultura y
pesca;

i) Registrar la directiva o cambio de directiva de las organizaciones sin fines de lucro, en materia de
comercio exterior, promocion de exportaciones e inversiones, industrias, productividad, acuacultura y
pesca;

k) Aprobar la reforma y codificacién de estatutos de las de las organizaciones sociales sin fines de lucro,
en materia de comercio exterior, promocién de exportaciones e inversiones, industrias, productividad,
acuacultura y pesca;

I)  Dirigir y controlar las Direcciones o unidades a su cargo; y,

m) Las demas que le asigne ellla Ministro/a, en el ambito de su competencia.

1.3.1.1. Gestion Juridica de Comercio Exterior, Promocién de Exportaciones e Inversiones:

Mision: Asesorar juridicamente en materia de comercio exterior, promocion de exportaciones e inversiones a las
autoridades, servidoras/es publicos, unidades institucionales, entidades, organismos y ciudadania en general,
dentro del marco legal aplicable y demas areas del derecho.

Responsable: Director/a Juridico/a de Comercio Exterior, Promocién de Exportaciones e Inversiones:
Atribuciones y responsabilidades:

a) Asesorar a las autoridades y unidades administrativas de la institucion sobre la correcta aplicacion e
interpretacién de la normativa vigente, en materia de comercio exterior, promocion de exportaciones e
inversiones;

b) Asesorar a las autoridades y unidades administrativas de la institucion en su relacionamiento con
organismos nacionales e internacionales en materia de comercio exterior, promocién de exportaciones
e inversiones;

c) Emitirinformes y/o dictdmenes juridicos en observancia a la normativa vigente;

d) Elaborar propuestas de consultas o pronunciamientos juridicos a organismos de control y otras
instituciones en materia de comercio exterior, promocidn de exportaciones e inversiones;

e) Elaborar criterios juridicos sobre la procedencia para la suscripcién de convenios, acuerdos
ministeriales e interinstitucionales, memorandos de entendimiento, notas revérsales y su respectiva
revision;

f)  Elaborar resoluciones para aprobar, otorgar o disolver la personalidad juridica de las organizaciones
sociales sin fines de lucro, en materia de comercio exterior, promocidn de exportaciones e inversiones;

g) Elaborar el registro de inclusion o exclusién de socios de las organizaciones sociales sin fines de lucro,
en materia de comercio exterior, promocion de exportaciones e inversiones;

h) Elaborar el registro de la directiva o cambio de directiva de las organizaciones sociales sin fines de
lucro, en materia de comercio exterior, promocion de exportaciones e inversiones;

i) Elaborar la reforma y codificacién de estatutos de las organizaciones sociales sin fines de lucro, en
materia de comercio exterior, promocién de exportaciones e inversiones;

i) Elaborar proyectos de resoluciones y contratos de obras, bienes y servicios, relacionados con el
Sistema Nacional de Contratacion Publica; y,

k) Las demas que le asigne elfla Coordinador/a, en el &mbito de su competencia.

Gestiones Internas:

e Asesoria especializada en materia de comercio exterior, promocion de exportaciones e inversiones.
e Contratacién publica.
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¢ Organizaciones sociales en materia de comercio exterior, promocion de exportaciones € inversiones.
Entregables:

Gestion interna de asesoria especializada en materia de comercio exterior, promocion de exportaciones
e inversiones:

1. Criterios juridicos especializados en materia de comercio exterior, promocién de exportaciones e
inversiones.

2. Informes juridicos sobre la correcta aplicacion de la normativa vigente, en el ambito de comercio
exterior, promocion de exportaciones e inversiones.

3. Consultas y/o pronunciamientos juridicos a organismos de control y otras instituciones en materia de
comercio exterior, promocion de exportaciones e inversiones.

4. Convenios, acuerdos ministeriales e interinstitucionales, memorandos de entendimiento, notas
revérsales y demas instrumentos con contenido juridico.

Gestion interna de contratacion publica:

1. Proyectos de resoluciones de adjudicacion, de terminacion unilateral del contrato relacionados con la
contratacidén de obras, bienes y servicios, de conformidad con el Sistema Nacional de Contratacion
Publica.

2. Proyectos de contratos, contratos complementarios y modificatorios relacionados con la contratacion de
obras, bienes y servicios, de conformidad con el Sistema Nacional de Contratacién Publica.

3. Proyectos de convenios de terminacion de mutuo acuerdo relacionados con la contratacion de obras,
bienes y servicios, de conformidad con el Sistema Nacional de Contratacion Publica.

4. Criterios juridicos y/o informes juridicos relacionados con la contratacion de obras, bienes y servicios,
de conformidad con el Sistema Nacional de Contratacion Publica.

Gestion Interna de organizaciones sociales en materia de comercio exterior, promocion de exportaciones
e inversiones

1. Informe de andlisis de factibilidad para la aprobacion, otorgamiento o disolucion de organizaciones sin
fines de lucro, a fin de conceder o extinguir su personalidad juridica en materia de comercio exterior,
promocion de exportaciones e inversiones.

2. Proyecto de resolucion de aprobacion, otorgamiento o disolucion de organizaciones sociales sin fines
de lucro, a fin de conceder el otorgamiento de personalidad juridica en materia de comercio exterior,
promocion de exportaciones e inversiones.

3. Registro actualizado para la inclusion o exclusién de socios de organizaciones sociales sin fines de
lucro, en materia de comercio exterior, promocion de exportaciones e inversiones.

4. Registro actualizado de directiva 0 cambio de directiva de las organizaciones sociales, sin fines de
lucro, en materia de comercio exterior, promocion de exportaciones e inversiones.

5. Informe de andlisis de factibilidad para la aprobaciéon de reforma y codificacion de organizaciones
sociales sin fines de lucro en materia de comercio exterior, promocién de exportaciones e inversiones.

1.3.1.2. Gestion Juridica de Produccion e Industrias
Mision: Asesorar juridicamente en materia de industrias y productividad a las autoridades, servidoras/es
publicos, unidades institucionales, entidades, organismos y ciudadania en general, dentro del marco legal

aplicable y demas areas del derecho.

Responsable: Director/a Juridico/a de Produccion e Industrias
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Atribuciones y responsabilidades:

a) Asesorar a las autoridades y unidades administrativas de la institucién sobre la correcta aplicacién e
interpretacion de la normativa vigente en materia de industrias y productividad;

b)  Emitir informes y/o dictdmenes juridicos en observancia de las normas legales vigentes;

c) Elaborar propuestas de consultas o pronunciamientos juridicos a organismos de control y otras
instituciones en materia de industrias y productividad;

d) Elaborar criterios juridicos sobre la procedencia para la suscripcién de convenios, acuerdos
ministeriales e interinstitucionales, memorandos de entendimiento, notas revérsales y su respectiva
revision;

e) Elaborar resoluciones para aprobar, otorgar o disolver la personalidad juridica de las organizaciones
sociales sin fines de lucro, en materia de industrias y productividad;

f)  Elaborar el registro de inclusion o exclusion de socios de las organizaciones sociales sin fines de lucro,
en materia de industrias y productividad;

g) Elaborar el registro de la inclusion o exclusion de socios, de las organizaciones sociales sin fines de
lucro, en materia de industrias y productividad;

h) Elaborar el registro de la directiva o cambio de directiva de las organizaciones sociales sin fines de
lucro, en materia de industrias y productividad;

i) Elaborar la reforma y codificacion de estatutos de las organizaciones sociales sin fines de lucro, en
materia de industrias y productividad;

j) Elaborar proyectos de resoluciones y contratos de obras, bienes y servicios, relacionados con el
Sistema Nacional de Contratacion Publica; y,

k) Las demas que le asigne el/la Coordinador/a, en el ambito de su competencia.

Gestiones Internas:

o Asesoria especializada en materia de produccion e industrias.
e Contratacion publica
¢ Organizaciones sociales en materia de produccion e industrias.

Entregables:
Gestion interna de asesoria especializada en materia de produccion e industrias:

1. Criterios juridicos especializados en materia de produccion e industrias.

2. Informes juridicos sobre la correcta interpretacion de la normativa vigente.

3. Consultas y/o pronunciamientos a organismos de control y otras instituciones en materia de produccion
e industrias.

4. Convenios, acuerdos ministeriales e interinstitucionales, memorandos de entendimiento, notas
revérsales y demas instrumentos con contenido juridico.

Gestion interna de contratacion publica:

1. Proyectos de resoluciones de adjudicacion, de terminacion unilateral del contrato relacionados con la
contratacion de obras, bienes y servicios, de conformidad con el Sistema Nacional de Contratacion
Publica.

2. Proyectos de contratos, contratos complementarios y modificatorios relacionados con la contratacion de
obras, bienes y servicios, de conformidad con el Sistema Nacional de Contratacién Publica.

3. Proyectos de convenios de terminacion de mutuo acuerdo relacionados con la contratacion de obras,
bienes y servicios, de conformidad con el Sistema Nacional de Contratacién Publica.

4. Criterios juridicos y/o informes juridicos relacionados con la contratacion de obras, bienes y servicios,
de conformidad con el Sistema Nacional de Contratacion Publica.
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Gestion Interna de organizaciones sociales en materia de produccion e industrias.

1.

Informe de anélisis de factibilidad para la aprobacién, otorgamiento o disolucién de organizaciones sin
fines de lucro, a fin de conceder o extinguir su personalidad juridica en materia de produccion e
industrias.

Proyecto de resolucién de aprobacion, otorgamiento o disolucién de organizaciones sociales sin fines
de lucro, a fin de conceder el otorgamiento de personalidad juridica en materia de produccion e
industrias.

Registro actualizado para la inclusion o exclusiéon de socios de organizaciones sociales sin fines de
lucro, en materia de produccion e industrias.

Registro actualizado de directiva o cambio de directiva de las organizaciones sociales, sin fines de
lucro, en materia de produccion e industrias.

Informe de analisis de factibilidad para la aprobacién de reforma y codificacion de organizaciones
sociales sin fines de lucro en materia de produccion e industrias.

1.3.1.3. Gestion Juridica de Acuacultura y Pesca

Mision: Asesorar juridicamente en materia de acuacultura y pesca a las autoridades, servidoras/es publicos,
unidades institucionales, entidades, organismos y ciudadania en general, dentro del marco legal aplicable y
demas areas del derecho.

Responsable: Director/a Juridico/a de Acuacultura y Pesca:

Atribuciones y responsabilidades:

Asesorar a las autoridades y unidades administrativas de la institucién sobre la correcta aplicacion e
interpretacion de la normativa vigente en materia de acuacultura y pesca;

Asesorar a las autoridades y unidades administrativas de la institucion en su relacionamiento con
organismos nacionales e internacionales en materia de acuacultura y pesca;

Emitir informes y/o dictamenes juridicos en observancia de la normativa vigente;

Elaborar propuestas de consultas o pronunciamientos juridicos a organismos de control y otras
instituciones en el ambito de acuacultura y pesca;

Elaborar criterios juridicos sobre la procedencia para la suscripcidn de convenios, acuerdos
ministeriales e interinstitucionales, memorandos de entendimiento, notas revérsales y su respectiva
revision;

Elaborar proyectos de resoluciones o acuerdos ministeriales para calificar, autorizar, reformar, renovar,
derechos, licencias y autorizaciones en materia de acuacultura y pesca;

Elaborar resoluciones para aprobar, otorgar o disolver la personalidad juridica de las organizaciones
sociales sin fines de lucro, en materia de acuacultura y pesca;

Elaborar el registro de inclusion o exclusion de socios de las organizaciones sociales sin fines de lucro,
en materia de acuacultura y pesca;

Elaborar el registro de la inclusién o exclusion de socios de las organizaciones sociales sin fines de
lucro, en materia de acuacultura y pesca;

Elaborar el registro de la directiva o cambio de directiva de las organizaciones sociales sin fines de
lucro, en materia de acuacultura y pesca;

Elaborar la reforma y codificacion de estatutos de las organizaciones sociales sin fines de lucro, en
materia de acuacultura y pesca;

Elaborar proyectos de resoluciones y contratos de obras, bienes y servicios, relacionados con el
Sistema Nacional de Contratacion Publica; y,

Las demas que le asigne ellla Coordinador/a, en el ambito de su competencia.

Gestiones Internas:

Asesoria especializada en materia de acuacultura y pesca.
Contratacion publica
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¢ Organizaciones sociales en materia de acuacultura y pesca.
Entregables:
Gestion interna de asesoria especializada en materia de acuacultura y pesca:
1. Criterios juridicos especializados en materia de acuacultura y pesca.

2. Informes juridicos sobre la correcta interpretacion de la normativa vigente.
3. Consultas y/o pronunciamiento a organismos de control y otras instituciones en materia de acuacultura

y pesca.
4. Informe juridico para la aplicacion, administracion y gestion de recursos acuicolas y pesqueros en todas
sus fases;
5. Informe juridico para el otorgamiento, administracion y extincién de concesiones acuicolas y pesqueras;
6. Resolucién para otorgamiento de concesiones a acuicolas y pesqueras; v,

7. Convenios, acuerdos ministeriales e interinstitucionales, memorandos de entendimiento, notas
revérsales y demas instrumentos con contenido juridico.

Gestion interna de contratacion publica:

5. Proyectos de resoluciones de adjudicacién, de terminacién unilateral del contrato relacionados con la
contratacién de obras, bienes y servicios, de conformidad con el Sistema Nacional de Contratacion
Publica.

6. Proyectos de contratos, contratos complementarios y modificatorios relacionados con la contratacién de
obras, bienes y servicios, de conformidad con el Sistema Nacional de Contratacién Publica.

7. Proyectos de convenios de terminacion de mutuo acuerdo relacionados con la contratacién de obras,
bienes y servicios, de conformidad con el Sistema Nacional de Contratacion Publica.

8. Criterios juridicos y/o informes juridicos relacionados con la contratacién de obras, bienes y servicios,
de conformidad con el Sistema Nacional de Contratacién Publica.

Gestion Interna de organizaciones sociales en materia de acuacultura y pesca.

1. Informe de analisis de factibilidad para la aprobacion, otorgamiento o disolucién de organizaciones sin
fines de lucro, a fin de conceder o extinguir su personalidad juridica en materia de acuacultura y pesca.

2. Proyecto de resolucién de aprobacion, otorgamiento o disolucién de organizaciones sociales sin fines
de lucro, a fin de conceder el otorgamiento de personalidad juridica en materia de acuacultura y pesca.

3. Registro actualizado para la inclusién o exclusién de socios de organizaciones sociales sin fines de
lucro, en materia de acuacultura y pesca.

4. Registro actualizado de directiva o cambio de directiva de las organizaciones sociales, sin fines de
lucro, en materia de acuacultura y pesca.

5. Informe de andlisis de factibilidad para la aprobacién de reforma y codificacion de organizaciones
sociales sin fines de lucro en materia de acuacultura y pesca.

1.3.1.4. Gestion de Patrocinio Legal

Mision: Ejercer el patrocinio judicial y extrajudicial de la institucion, dentro del marco legal aplicable y demas
areas del derecho, a fin de garantizar la seguridad juridica en los actos administrativos institucionales.

Responsable: Director/a de Patrocinio Legal
Atribuciones y responsabilidades:
a) Patrocinar a la institucion en procesos judiciales delegados por la autoridad competente; asi como,

intervenir en procedimientos administrativos como mediaciones y otros métodos alternativos de solucion
de conflictos;
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b) Gestionar con las entidades competentes la defensa juridica de la entidad en el dmbito de las
competencias institucionales;

¢) Controlar los procesos juridicos en el ambito de la unidad;

d) Elaborar criterios juridicos y absolver consultas inherentes a patrocinio legal;

e) Asesorar sobre alternativas de solucion de conflictos;

f)  Controlar y garantizar la implementacién de los lineamientos y directrices emitidas por la autoridad
competente para la operatividad de la unidad; y,

g) Las demas que le asigne ellla Coordinador/a, en el ambito de su competencia.

Entregables:

1. Demandas.

2. Contestaciones a las demandas.

3. Acta de estrategias para presentar a la Procuraduria General del Estado.

4. Escritos de pruebas.

5. Ayuda memoria de audiencias preliminares.

6. Ayuda memoria de audiencias definitivas.

7. Acta de audiencias.

8. Alegatos y demas petitorios legales.

9. Informes de intervencion en audiencias en los fribunales y unidades judiciales del pais, en
representacion de las autoridades.

10. Informes de estado de los procesos judiciales y constitucionales.

11. Informe sobre providencias judiciales vinculadas a actos administrativos.

12. Informes sobre procesos alternativos de solucion de conflictos.

13. Criterios y absolucién de consultas inherentes a patrocinio legal.

1.3.2. Gestion de Planificacion y Gestion Estratégica

Mision:

Coordinar, dirigir, controlar y evaluar la implementacion de los procesos estratégicos institucionales a

través de la gestion de planificacion e inversion, seguimiento y evaluacién institucional, administracion por
procesos, calidad de los servicios, tecnologias de la informacién y gestion del cambio, de acuerdo con las
metodologias y normas vigentes, con el propdsito de lograr la maxima eficiencia y eficacia en la gestion, y
consecucion de los objetivos institucionales.

Responsable: Coordinador/a General de Planificacion y Gestion Estratégica

Atribuciones y Responsabilidades:

a)

Garantizar la aplicacion en la entidad de las politicas, normas, lineamientos, metodologias, modelos,
instrumentos y procedimientos emitidos por los organismos rectores en materia de planificacion,
finanzas, administracién puablica y los organismos de control;

Coordinar la formulacién de los planes estratégicos, plurianuales, anuales y operativos de la institucion
en articulacién con el Plan Nacional de Desarrollo;

Determinar los lineamientos y directrices para la elaboracion de planes, programas y proyectos
institucionales, asi como para su monitoreo, seguimiento y evaluacion correspondiente, y sus entidades
adscritas;

Coordinar, supervisar y monitorear la implementacion de politicas, normas técnicas, metodologias y
herramientas para la ejecucién de los procesos de reforma o reestructura de la institucién, legalmente
dispuestos;

Monitorear y determinar acciones de control y mejora para garantizar la ejecucion presupuestaria, la
gestion de gobierno por resultados, los compromisos presidenciales, disposiciones internas y otros
mecanismos de seguimiento y evaluacion institucionales e interinstitucionales;

Organizar y supervisar el desarrollo y ejecucion de proyectos estratégicos orientados a la optimizacion y
modernizacién de la gestion Institucional;
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g) Proponer procesos de mejora € innovacion institucional que promuevan la calidad, eficacia y eficiencia
de la gestién, en el marco de la arquitectura institucional por procesos determinada por el organismos
competente en la materia;

h) Aprobar los manuales de procesos y las propuestas de mejora para el sistema de gestion interna, asi
como los procedimientos y demas instrumentos que la administracién por procesos demande;

i) Coordinar las directrices para la elaboracién de la proforma presupuestaria, de acuerdo a las politicas e
instrumentos técnicos de Secretaria Nacional de Planificacion y Desarrollo y el Ministerio de Economia
y Finanzas, en coordinacion con la Coordinacion General Administrativa-Financiera;

j)  Dirigir los procesos de planificacién, disefio e implementacion de proyectos y procesos de tecnologias
de la informacion;

k) Establecer estrategias para garantizar la operacion y estabilidad de los sistemas y servicios
informaticos, gestionar la seguridad informatica, brindar soporte técnico en herramientas, aplicaciones,
sistemas y servicios tecnoldgicos de la institucion, e implementar la interoperabilidad con otras
entidades;

[)  Coordinar la implementacién de las actividades derivadas de las estrategias para la mejora del clima
laboral y cultura organizativa de la entidad;

m) Aprobar reformas y reprogramaciones de los instrumentos operativos que aseguren el logro de los
objetivos de la planificacién institucional; y,

n) Las demas que le asigne ellla Ministro/a, en el &mbito de su competencia.

1.3.2.1. Gestion de Planificacion e Inversiones

Mision: Dirigir, articular y asesorar los procesos de gestion de planificacién sectorial, estratégica y operativa
institucional, la formulacién de programas, proyectos y estudios de inversién en el marco del Plan Nacional de
Desarrollo, Politicas Sectoriales y la normativa vigente.

Responsable: Director/a de Planificacion e Inversién
Atribuciones y Responsabilidades:

a) Asesorar al Coordinador General de Planificacion y Gestion Estratégica y demas autoridades
institucionales en la definicién de directrices, lineamientos y politicas de planificacion e inversion; asi
como a las unidades del Ministerio en temas relacionados a la planificacion e inversién publica;

b) Coordinar la implementacién de politicas, directrices, metodologias y herramientas emitidas por el ente
rector de la Planificacién para la construccion de sus instrumentos;

c) Dirigir, asesorar y supervisar la formulacion del Plan Sectorial, Plan Estratégico Institucional, Plan
Plurianual de la Politica Publica, Plan Operativo Anual institucional, Plan Anual y Plurianual de
Inversiones y demas planes de competencia de la Direccion, en coordinacién con las unidades del
Ministerio y las instituciones adscritas, de acuerdo a las normas, metodologias e instrumentos vigentes;

d) Dirigir el proceso de elaboracion del Plan Anual Comprometido Institucional y su reprogramacion, en
coordinacién con las unidades institucionales;

e) Establecer e implementar directrices para la validacion de la informacién del nivel estratégico (objetivos
estratégicos, estrategias, indicadores y metas) de las entidades adscritas/dependientes y su articulacion
con los planes institucionales;

f) Prestar el soporte metodolégico y realizar capacitaciones en otros temas relacionados con la
Planificacion Institucional y Sectorial;

g) Proveerinsumos para el proceso de reestructura institucional, en coordinacion con unidades vinculadas
al proceso;

h) Establecer directrices y coordinar la elaboracion de la proforma presupuestaria, de acuerdo a las
politicas e instrumentos técnicos de los entes rectores de la Planificacion y Finanzas, en coordinacion
con la Direccion Financiera y en concordancia con la Planificacién Institucional;

i)  Ejecutar el andlisis, gestion, asesoria y aprobacion interna institucional delas modificaciones necesarias
en los planes, programas y proyectos institucionales y demas instrumentos de planificacion;

j)  Administrar las etapas de planificacion, aprobacion, actualizacién, gestion de cambios y cierre del ciclo
de los planes, programas y proyectos institucionales;
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k) Apoyar en la generacién, actualizacién o modificacion de planes, programas y proyectos a nivel
nacional y multisectorial, en el ambito de la planificacion; y,

[) Las demas que le asigne el/la Coordinador/a, en el &mbito de su competencia.

Entregables:

1. Plan Sectorial.

2. Plan Estratégico Institucional.

3. Plan Plurianual y Anual de Inversiones Institucional y sus reformas.

4. Plan Operativo Anual Institucional y sus reformas.

5. Reporte de programacion Plurianual y Anual de la Politica Publica institucional (PPPP - PAPP).

6. Plan Anual Comprometido y sus reformas (GPR).

7. Lineamientos, metodologias, e instrumentos para la formulacién/actualizacién del plan sectorial,
estratégico, operativo y otros productos de planificacién.

8. Informes de aprobacién de reprogramacion/reformas a la planificacion y presupuesto institucional.

9. Propuesta de Proforma Presupuestaria.

10. Matrices de Planificacion solicitadas por los entes rectores.

11. Proyectos de inversién institucionales postulados.

12. Reporte de Informacion del nivel estratégico (objetivos estratégicos, estrategias, indicadores y metas)
de las entidades adscritas/dependientes validada.

13. Informe de Cierre y Baja de programas y proyectos de inversion publica.

14. Informes de pertinencia para la firma de los convenios que son parte de proyectos de inversion publica.

15. Plan Indicativo Regulatorio Institucional (PIRI).

16. Informes de Planificacién Institucional.

17. Matriz de Competencias Institucional y sus reformas aprobada.

1.3.2.2. Gestion de Seguimiento de Planes, Programas y Proyectos

Mision:

Gestionar el monitoreo, seguimiento y evaluacion a la gestion de los planes, programas, proyectos

institucionales, mediante las diferentes herramientas de gestion, para proveer informacién que facilite la toma de
decisiones de la organizacién en funcion de alcanzar las metas y resultados propuestos.

Responsable: Director/a de Seguimiento de Planes, Programas y Proyectos.

Atribuciones y responsabilidades:

Asesorar al Coordinador General de Planificacion y Gestion Estratégica en la definicion de directrices,
lineamientos y mecanismos para el seguimiento, monitoreo, evaluacion y control, del cumplimiento de
la planificacion institucional;

Brindar asesoria y asistencia técnica, en lo referente al monitoreo, seguimiento y evaluacion de las
herramientas de planificacién institucional;

Monitorear la ejecucion de las diversas herramientas de planificacion de la institucion, de sus entidades
adscritas, y de sus entidades dependientes;

Evaluar el cumplimiento de los planes, programas y proyectos institucionales;

Ejecutar el seguimiento de las disposiciones presidenciales asignadas a través de las herramientas de
control gubernamental; para responsabilidad de la institucién, de sus entidades adscritas, y de sus
entidades dependientes;

Realizar el seguimiento a los responsables del cumplimiento de las recomendaciones emitidas en los
examenes especiales de auditoria, debidamente aprobados por los organismos competentes;
Implementar metodologias y herramientas para el seguimiento y evaluaciéon de los instrumentos de
planificacién, en articulacion con la normativa superior;

Gestionar los requerimientos de informacién, referentes a la planificacion institucional, solicitados por
organismos rectores, coordinadores y de control;

Informar los resultados de las diferentes herramientas de planificacion, y determinar alertas tempranas,
para la toma de decisiones de las autoridades correspondientes; v,
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j)

Las demas que le asigne ellla Coordinador/a, en el ambito de su competencia.

Entregables:

R wd =

© o~

Informe de seguimiento a la Planificacion Operativa Institucional.

Informe de evaluacion sobre la Planificacion Operativa Institucional.

Informe de tendencias y proyecciones sobre la Planificacién Operativa Institucional.

Informe de Seguimiento a las recomendaciones emitidas en los exdmenes especiales de auditoria.
Metodologias y herramientas para el seguimiento, monitoreo, evaluacién y control del cumplimiento de
la gestion institucional.

Informe de evaluacion sobre |a Planificacion Estratégica Institucional.

Informe de Gestion Institucional.

Reporte de monitoreo sobre las disposiciones presidenciales.

Reportes sobre la gestion y los resultados de la planificacion, requeridos por entes rectores y
coordinadores; a través de las diferentes plataformas y herramientas determinadas para tal efecto.

1.3.2.3. Gestion de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones

Mision: Administrar y Dirigir la gestion de los productos y servicios relacionados con tecnologia de la informacion
y comunicacién de la institucion, administrando el mantenimiento, disponibilidad, seguridad de la infraestructura
tecnologica y de las operaciones de los sistemas, integridad y confiabilidad del software, hardware e informacién
institucional, garantizando la generacion y provision de la informacion en forma oportuna.

Responsable: Director/a de Tecnologias de la Informacidén y Comunicaciones

Atribuciones y responsabilidades:

Administrar los procesos de tecnologias de la informacion y comunicaciones;

Administrar el framework institucional de tecnologias de la informacién y comunicaciones;

Definir las metodologias y estudios de factibilidad para la formulacién, aprobacion, ejecucion y control
del portafolio de proyectos de TIC propios o adquiridos;

Elaborar y Aprobar los términos de referencia y especificaciones técnicas requeridos, informes de
administracion y fiscalizacion de contratos de bienes y servicios relacionados con el area de TIC:
Coordinar y controlar la elaboracion y ejecucion del plan operativo anual de TIC (POA-TIC), plan anual
de compras de TIC (PAC-TIC) alineados al plan estratégico institucional;

Definir los protocolos para el soporte técnico, cambio y renovacion continua de software y hardware,
capacidad, disponibilidad y continuidad de los aplicativos, sistemas y servicios informaticos de la
entidad, alineados a las politicas nacionales;

Dirigir e implementar el plan de seguridad de la informacion;

Elaborar y ejecutar el plan de mantenimiento de la plataforma de servidores, almacenamiento,
respaldos, comunicaciones, seguridades y parque informatico de la institucion;

Dirigir y administrar servicios tecnoldgicos para solventar las necesidades institucionales internas
referentes a comunicaciones informéticas, equipamiento informatico, aplicaciones y paquetes de
software;

Prestar apoyo tecnoldgico para la automatizacion de procesos institucionales en coordinacion con la
Direccion de Procesos, Servicios, Calidad y Gestién del Cambio;

Informar sobre las mejoras en la calidad del servicio de soporte en base a los requerimientos de los
usuarios de los sistemas tecnoldgicos;

Elaborar y aprobar diagramas de servicios de mantenimiento, mesa de ayuda, respaldos,
infraestructura, seguridad informatica; de igual manera los diagramas de red local y nacional e informe
de cumplimiento de normativa; v,

Las demas que le asigne ellla Coordinador/a, en el ambito de su competencia.
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Gestiones Internas:

Proyectos TIC

Infraestructura de Tl

Soporte a Usuarios

Desarrollo TIC

Seguridad Informatica, Interoperabilidad y Riesgos

Entregables:

Gestion interna de Proyectos TIC

1.

Informes de repositorios e inventarios de cédigos fuente versionados, scripts de base de datos
versionados, instaladores, archivos de configuracion y parametrizacion, reportes de control de cambio y
versiones del desarrollo de los aplicativos y sistemas informaticos desarrollados, adquiridos o
adaptados.

Términos de referencia, especificaciones funcionales y técnicas para la contratacion del desarrollo de
sistemas informaticos, servicios, servicios web, consultorias y demas contrataciones.

Informe de Servicios Web, informaticos, consultorias, contratos técnicos requeridos por la Institucién y
documentacion relacionada para compartir e intercambiar datos e informacién electronicos por medio
de la Plataforma Gubermamental.

Informes de gestion de paso a produccion de los sistemas informéaticos desarrollados, proyectos
informaticos y seguimiento y control de incidentes de las aplicaciones, sistemas informaticos
desarrollados, adquiridos o adoptados.

Informes de administracion, transferencia de conocimiento y fiscalizacion de sistemas informaticos,
servicios web, consultorias y contratos técnicos requeridos por la institucion.

Gestion interna de Infraestructura de TI

10.

1.

Informe técnico sobre los Planes de aseguramiento y disponibilidad de infraestructura tecnologica que
incluye la instalacién, configuracién y administracién de hardware, middleware, base de datos,
repositorios, entre otros recursos tecnoldgicos requeridos para el servicio de los sistemas informaticos.
Manuales, procedimientos y estandares de operacion y monitoreo de equipos, redes, bases de datos,
servidores de aplicaciones web, balanceadores de carga.

Matriz de diagramas de aplicaciones y arquitecturas de servidores, redes LAN/WAN/WIRELESS,
interconexién, almacenamiento, respaldo y recuperacion, centralizacion y virtualizacién.

Planes de accidn y mejoras en la infraestructura, aplicaciones y soporte de los servicios tecnolégicos,
catéalogos de problemas y soluciones para las diferentes aplicaciones.

Reporte del inventario de produccién, mantenimiento de redes y telecomunicaciones, incidentes, planes
de entrenamiento en aplicativos, respaldos y restauraciones.

Planes e informes de mantenimiento preventivo y correctivo de hardware y software de servidores.
Informes de incidentes atribuidos a la arquitectura, gestion y mantenimiento de aplicaciones de
sistemas y servicios tecnoldgicos.

Registro o reporte de servicios de videoconferencia para brindar las herramientas de comunicacién
digital interna y externa.

Informes técnicos sobre la Administracion y mantenimiento de las bases de datos alojados en la
infraestructura de TI.

Planes anuales de mantenimientos preventivos y/o correctivos de la infraestructura tecnolégica alojada
en los Centros de Datos de la Institucion a nivel nacional.

Informes técnicos sobre los Servicios de Hosting, Housing o cloud segun se requiera para optimizar los
servicios basados en Servidores, SaaS o laaS.

Gestion interna de Soporte a Usuarios
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Plan de accion y mejoras de los servicios tecnologicos.
2. Inventario de soporte tecnologico, respaldos y restauraciones.

3. Informes técnicos sobre la aplicacion de las SLA’s de atenciones a usuarios finales, priorizadas,
escaladas y efectivamente atendidas.

4. Informes de incidentes atribuidos al soporte de servicios de TI.

5. Planes de reposicién de software y hardware.

6. Registro de herramientas y procedimientos de soporte al usuario y mesa de ayuda.

7. Manual de procedimientos para soporte técnico e instalacién de hardware y software en las estaciones
de trabajo, informes de su ejecucion y medicion de niveles de satisfaccién.

8. Reportes de analisis estadisticos de los datos obtenidos en las encuestas sobre los servicios de TI;

9. Plan de tecnologias de la informacién y comunicaciones, relacionado a mantenimiento preventivo y

correctivo de redes y hardware.
10. Informe de la administracién de Plataformas Gubernamentales tales como: ROUTER, GPR,
INFODIGITAL, ESIGEF, QUIPUX

Gestion interna de Desarrollo TIC

1. Registros de administradores y usuarios entrenados en las aplicaciones y sistemas informaticos
desarrollados, adquiridos o adoptados.

2. Planes e informes de pruebas de las aplicaciones y sistemas informaticos a ser puestos en produccion.

3. Manuales e instructivos de entrenamiento, instalacion, configuracion, usuario, administracién y paso a
produccion de las aplicaciones y sistemas informaticos.

4. Repositorio e inventario Unico del codigo fuente, archivos, parametros de configuracién y control de

versiones de las aplicaciones y sistemas informaticos.

Informes y estadisticas de entrenamientos impartidos.

Informes de incidentes y problemas atribuibles a las aplicaciones y sistemas informaticos.

Informes de proyectos de tecnologia de informacién implementados y en produccién.

Reporte de resultados de auditorias internas/externas a los sistemas informaticos de la institucion.

Portafolio de desarrollo de soluciones tecnolégicas propias, adquiridas y/o adaptadas, proyectos

informaticos gestionados.

10. Reportes de control de cambio y versiones del desarrollo de los aplicativos y sistemas informaticos
desarrollados, adquiridos o adaptados;

11. Informes de validacion de términos de referencia, especificaciones funcionales y técnicas para la
contratacion proyectos de T.1.

12. Informes de administracion, transferencia de conocimiento y fiscalizacion de sistemas informaticos,
servicios web, consultorias y contratos requeridos por la institucion.

13. Plan de desarrollo informatico o portafolio de proyectos anual.

14. Informe de ejecucion del plan de desarrollo informatico.

15. Plan de mantenimiento de software.

16. Informe de ejecucion y evaluacién del plan de mantenimiento de software.

17. Informe de disefio y administracion de portal institucional.

©eNoOo

Gestion interna de Seguridad Informatica, Interoperabilidad y Riesgos

1. Propuesta de paliticas de seguridad de informatica y procedimientos para su aplicacion.

2. Planes de contingencia y prevencion de impacto operativo a nivel de seguridad, por cambios,
equipamiento y servicios tecnoldgicos.

3. Acuerdos de servicio y estandares de calidad para el uso de aplicaciones y controles de acceso a los
sistemas y servicios informaticos.

4. Registro de pruebas periddicas de copias de resguardo y restauracién de la informacion de usuarios y
servidores.

5. Informes de seguimiento y control, asi como también de las medidas de prevencion de ataques
informaticos a aplicaciones, servicios y sistemas informaticos.

6. Informes de andlisis de riesgo y vulnerabilidades de Seguridad de la Informética, asi como de las
estrategias de prevencion y contingencia de estos riesgos.
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10.

Catélogo de clasificacion en diferentes niveles de seguridad segin sean: contratistas- contratantes,
administradores y usuarios de los diferentes sistemas, servicios y soluciones tecnolégicas.

Catalogo de procedimientos para asignacion, actualizacién y revocacion de cuentas y perfiles de
usuarios en las aplicaciones, sistemas y servicios informaticos.

Propuesta de politicas para el uso de aplicaciones y controles de acceso a los sistemas y servicios
informaticos.

Implementacion de las normas de seguridad de la informacién del esquema gubernamental en los
sistemas de informacién.

1.3.2.4. Gestion de Servicios, Procesos, Calidad y Gestion del Cambio

Mision: Gestionar la implementacion de un sistema de gestién por procesos y gestion del cambio para la
prestacion y evaluacion periddica de los servicios que brinda la institucién a los usuarios internos y/o externos
con un enfoque de innovacion y mejora continua promoviendo la transformacién institucional.

Responsable: Director/a de Servicios, Procesos, Calidad y Gestién del Cambio

Atribuciones y Responsabilidades:

a)

Implementar las normativas, metodologias, herramientas y formatos para la gestion de los servicios,
administracion por procesos, gestion de la calidad y la gestion del cambio, propuestos por el organismo
rector en la materia;

Definir, administrar y gestionar el catalogo de procesos y el portafolio de servicios de la institucion;
Gestionar y documentar la arquitectura institucional por procesos;

Realizar diagndsticos sobre la situacion actual y deseada de la institucion en relacién a la
administracion de los procesos, calidad de los servicios institucionales y gestién del cambio;

Desarrollar actividades de analisis y asistencia técnica sobre la administracién por procesos y servicios
institucionales, bajo principios de calidad, en todos los niveles de la institucion;

Coordinar la generacion y definicion de estrategias de mejora continua y automatizacién de los
procesos Y servicios en coordinacion con las unidades administrativas de la institucion;

Realizar evaluaciones periodicas de la calidad de los servicios institucionales a nivel central y
desconcentrado, tanto desde la perspectiva del usuario como desde los estandares definidos por la
institucion;

Desarrollar y supervisar la implementacion de planes de accion estratégica, metodologias para la
reestructuracion institucional y/o reforma organizacional en forma coordinada con las demas unidades
de la Institucion;

Implementar planes de mejora, normas técnicas, metodologias y procesos relacionados con la gestion
del cambio institucional, clima laboral y cultura organizacional; asi como modelos de gestién publica y
programas de excelencia institucional;

Desarrollar mecanismos para identificar brechas y estrategias de clima laboral y cultura organizacional;
Gestionar la interaccion de la institucién con los usuarios para el fomento de los procesos de contacto
ciudadano;

Implementar la normativa y metodologia para simplificacion de tramites y desarrollar mejoras de los
servicios a partir de los requerimientos y necesidades del usuario;

Gestionar y administrar los sistemas de gestion institucionales;

Coordinar con las unidades administrativas los contenidos de la Intranet Institucional; y,

Las demas que le asigne ellla Coordinador/a, en el ambito de su competencia.

Gestiones Internas:

Servicios y Procesos
Calidad
Cambio y Cultura Organizacional
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Entregables:

Gestion Interna de Servicios y Procesos

el NS

@ N O

Catalogo de Procesos, portafolio de servicios y fichas de servicios.

Cadena de valor, mapa de procesos, y documentacion relacionada con procesos.

Informe de diagnéstico sobre la situacion actual y deseada de los procesos y servicios institucionales.
Planes y Proyectos de mejora continua de los procesos y servicios institucionales (automatizacion,
sistematizacion, simplificacion de tramites).

Informes sobre la percepcion de la calidad de los servicios con enfoque de atencion al usuario.

Informes técnicos sobre la gestion de procesos y servicios para organismos rectores.

Informe técnico sobre el proceso de reestructura en el marco de los procesos institucionales.

Andlisis de Presencia Institucional en Territorio (API)

Gestion Interna de Calidad

Informacion documentada para el direccionamiento, mantenimiento y mejora continua de los sistemas
de gestion institucionales.

Informe de resultados de auditorias internas/externas a los sistemas de gestion institucionales.

Reporte de acciones correctivas y de mejora aplicadas a los procesos de los sistemas de gestion
institucionales.

Planes de accion para la gestion de cambios o de actividades de implementacién o mejora continua de
los sistemas de gestion institucionales.

Gestion Interna del Cambio y Cultura Organizacional

1.
2

ook~

Estudios de diagnéstico del clima laboral y cultura organizacional de acuerdo a la normativa vigente.
Plan de implementacion de metodologias, herramientas y estandares que contribuyan al mejoramiento
del clima y cultura organizacional.

Planes de accién para la implementacién de temas de fortalecimiento institucional como desarrollo
interno, buenas préacticas ambientales, punto verde, entre otras.

Informe de resultados sobre la difusion y socializacién de contenidos en la Intranet Institucional.

Informe de gestién sobre requerimientos ciudadanos.

Informe de la implementacién de programas de excelencia institucional.

1.3.3. Gestion de Cooperacion Internacional

Mision: Coordinar y gestionar el relacionamiento del Ministerio de Produccion, Comercio Exterior, Inversiones y
Pesca con organismos oficiales de cooperacion internacional bilateral y multilateral, a fin de facilitar y promover
la cooperacion internacional no reembolsable, transferencia de conocimientos, y asistencia técnica, para la
ejecucion de programas, proyectos y acciones en el campo industrial, comercial, productivo, de inversiones,
acuacultura y pesca, a nivel nacional.

Responsable: Director/a de Cooperacion Internacional

Atribuciones y Responsabilidades:

a)

b)

|dentificar necesidades institucionales en materia de cooperacién internacional no reembolsable y
asistencia técnica;

Definir y articular estrategias para captar fuentes de financiamiento internacional no reembolsable y
asistencia técnica con el fin de complementar las iniciativas del Ministerio de Produccién, Comercio
Exterior, Inversiones y Pesca;

Elaborar y mantener actualizada la matriz de identificacién de actores, paises estratégicos, organismos
y programas potenciales de cooperacion internacional;
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d)

Gestionar y coordinar propuestas de proyectos y programas de cooperacion internacional con los
procesos sustantivos del Ministerio de Produccion, Comercio Exterior, Inversiones y Pesca, con el fin de
satisfacer la demanda previamente detectada;

Elaborar y mantener actualizada la matriz de programas, proyectos y acciones en materia de
cooperacion internacional, durante las etapas de definicion, planificacién hasta la oficializacion y/o
formalizacion de los mismos;

Dirigir la negociacion, seguimiento y evaluacion de los instrumentos internacionales y los proyectos,
durante las etapas de definicion y planeacion hasta la oficializacion, que cuenten con el apoyo técnico
y/o financiero de la cooperacion internacional;

Coordinar la firma de convenios de cooperacion financiera no reembolsable y asistencia técnica para
financiamiento y ejecucion de proyectos del Ministerio de Produccion, Comercio Exterior, Inversiones y
Pesca, en coordinacidn con los procesos sustantivos;

Asesorar la adecuada participacion del Ministerio de Produccién, Comercio Exterior, Inversiones y
Pesca en espacios, eventos y mesas de didlogos y negociacion bilateral y multilateral sobre
cooperacion internacional, con el fin de obtener recursos que apoyen a la gestion del Ministerio;
Coordinar con el Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad Humana (MREMH), la cooperacion
oficial con los diferentes gobiernos, organismos y agencias internacionales;

Brindar apoyo a la Unidad de Administracion del Talento Humano para identificar y gestionar
oportunidades de cursos de formacién internacional para el personal del Ministerio;

Promover y monitorear el respeto y cumplimiento de los mandatos y resoluciones emanados por
organismos internacionales y asumidos por el pais en el ambito de la competencia;

Disefar procedimientos para la generacion y suscripcion de instrumentos internacionales; v,

m) Las demas que le asigne el/la Ministro/a, en el ambito de su competencia.

Gestiones Internas:

Relacionamiento institucional
Control

Entregables:

Gestion Interna de Relacionamiento:

ro
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Informes de gestién sobre potenciales fuentes de financiamiento con organismos internacionales y
demas contrapartes externas.

Matriz de identificacion de potenciales cooperantes en las areas de competencia de este Ministerio.
Propuestas y/o perfiles de proyectos o programas de cooperacion internacional para convocatorias
abiertas de financiamiento, y/o relacionamiento directo con cooperantes internacionales.

Convenios, acuerdos o instrumentos de cooperacion financiera no reembolsable y asistencia técnica
con organismos internacionales y entidades homoélogas al Ministerio de Produccion, Comercio Exterior,
Inversiones y Pesca o sus diferentes areas.

Informes de pertinencia para la firma de instrumentos de cooperacién internacional.

Informes sobre eventos y mesas de negociacion para obtener recursos que apoyen a la gestion del
Ministerio.

Gestion Interna de Control

Matriz de levantamiento de la demanda de cooperacion internacional del Ministerio de Produccion,
Comercio Exterior, Inversiones y Pesca, en coordinacion con las éreas técnicas agregadoras de valor.
Matriz de oferta de cooperacién internacional e identificacion de actores, paises estratégicos,
organismos, fondos globales y programas para cooperacion internacional.

Matriz de monitoreo de proyectos de cooperacién internacional no reembolsable y asistencia técnica
durante las etapas de definicién y planeacion hasta la oficializacién y/o formalizacién de los mismos.
Matriz de convenios de cooperacion internacional no reembolsable y asistencia técnica, durante las
etapas de definicion y planeacién hasta la oficializacion y/o formalizacién de los mismos.
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5.
6.

Agenda de eventos y misiones de cooperacion internacional.
Informes de gestion de actividades de cooperacion internacional.

1.3.4. Gestion de Comunicacion Social

Misidn: Difundir y promocionar la gestion institucional a través de la administracion de los procesos de
comunicacién, imagen y relaciones publicas, en aplicacion de las directrices emitidas por las entidades rectoras,
el Gobierno Nacional y el marco normativo vigente.

Responsable: Director/a de Comunicacién Social

Atribuciones y responsabilidades:

a)

Proponer estrategias comunicacionales, publicitarias y de relaciones publicas en el corto, mediano y
largo plazo para informar, posicionar y difundir las decisiones, directrices, acciones y actividades
institucionales a nivel nacional e internacional;

Elaborar y ejecutar los planes, programas y proyectos de comunicacion, imagen institucional y
relaciones publicas validados por la méxima autoridad y alineados a las politicas emitidas por las
entidades gubernamentales rectoras en esta materia y realizar su evaluacion;

Dirigir, coordinar y supervisar la elaboracién, produccién, edicién, difusion y distribucion de material
informativo y piezas comunicacionales para promover la gestion institucional, alineados a las politicas
emitidas por las entidades rectoras;

Realizar el monitoreo y andlisis del posicionamiento de la gestion institucional, a través del
reconocimiento social y de la opinidn publica y proponer estrategias para su consolidacion, en su ambito
de gestion de forma alineada a las politicas establecidas por las entidades rectoras;

Asesorar a las y los servidores, funcionarios y autoridades de la entidad en temas referentes a la
comunicacion, imagen y gestion de relaciones publicas institucionales, en el contexto de la politica
establecida por el gobierno nacional y del marco legal vigente;

Coordinar con la unidad encargada de la gestién del cambio y cultura organizacional, la actualizacién de
los canales de comunicacion, cartelera institucional y sefialética interna;

Articular con las areas institucionales pertinentes, la recopilacién y analisis de la informacién y
generacion de reportes relativos a la satisfaccion y opinion ciudadana sobre los productos y servicios
institucionales y procesos de vinculacion;

Coordinar la administracién y mantenimiento de bienes y servicios complementarios de comunicacién
institucional, tales como imprenta, biblioteca, hemeroteca, museos y otros medios de difusién tanto
impresos, gréficos, audiovisuales, multimedia, etc., en los casos que aplique;

Coordinar de forma permanente la actualizacion de la informacion del portal web institucional y los
contenidos de las redes sociales, en funcion de los lineamientos determinados por el gobierno nacional
y de las disposiciones establecidas en la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, Ley Organica de Comunicacion y demas base legal aplicable;

Aplicar las acciones establecidas en los manuales institucionales, instructivos y procedimientos de
imagen corporativa, comunicacion estratégica y relaciones publicas;

Proveer los recursos e informacion requerida por el ente rector para el cumplimiento de la politica
publica de comunicacion; y,

Las demas que le asigne ellla Ministro/a, en el ambito de su competencia.

Gestiones Internas:

Comunicacion Interna
Publicidad y Marketing
Relaciones Publicas y Comunicacién Externa

Entregables:
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Gestion interna de Comunicacion Interna

1. Archivo e indice clasificado y ordenado de productos comunicacionales impresos, graficos,

audiovisuales, digitales.

Archivo de documentos oficiales de respuesta a las solicitudes de asesoria técnica.

Cartelera y/o boletin informativo institucional actualizado en todas las dependencias de la entidad.

4. Informes de cobertura mediatica de las actividades de las autoridades, funcionarios y servidores de la
institucion.

5. Manual, instructivo y procedimiento de gestion de la comunicacion, imagen, relaciones publicas y estilo
actualizados, en base a las politicas emitidas por las entidades rectoras.

6. Agenda de eventos y actos protocolarios institucionales.

7. Propuestas de discursos, guiones, resefias informativas y comunicaciones para los voceros oficiales de
la institucion alineadas a las politicas emitidas por la Secretaria Nacional de Comunicacion.

8. Informes de talleres, eventos y cursos de fortalecimiento para la gestién de la comunicacion, imagen y
relaciones publicas.

9. Informes de crisis y prospectiva de escenarios y estrategias comunicacionales propuestas.

10. Reportes diarios de monitoreo de prensa, analisis de tendencias mediaticas y escenarios.

11. Péagina web, intranet y cuentas de redes sociales actualizadas de conformidad a las disposiciones
legales vigentes.

12. Planes, programas, proyectos de comunicacion, imagen corporativa y relaciones publicas e informes de
ejecucién y avance.

Ll

Gestion interna de Publicidad y Marketing

Archivo digital y/o fisico de artes y disefios de material promocional y de difusion.

Memoria grafica, auditiva, visual y multimedia de la gestién institucional.

Mensaje contestadora y audio holding institucional en la central telefonica.

Senalética institucional, directorio e imagen documentaria de la entidad.

Brief publicitario institucional.

Informes de campafias al aire (informativas, marketing, publicitarias, etc.).

Material POP institucional (Afiches, avisos, tripticos, folletos, cuadernos, boletines informativos, etc.).
Informe de uso y atencién de las herramientas de contacto ciudadano y relacionamiento interno.
. Informe de estrategias y planificacion de medios de comunicacion (ATL).

0. Informe de ejecucién post-campafia con indicadores de alcance, frecuencia, TRPs.

1. Piezas comunicacionales informativas y promocionales.

S9Nk wN ~

Gestion interna de Relaciones Publicas y Comunicacion Externa

1. Base de datos sistematizada de medios, actores estratégicos y autoridades que interactuan en la
difusion de la gestion.

Agenda de medios y ruedas de prensa.

Informe de difusion de la gestion institucional en los medios y resultados.

Fichas de informacion institucional (Ayudas memoria).

Informes de réplicas en medios de comunicacion.

Réplicas a medios de comunicacion.

ok wh

1.3.5. Gestion de Auditoria Interna

Mision: Prestar asesoria y realizar la evaluacion integral en la institucion en el manejo de recursos
institucionales con sujecioén a las disposiciones legales y directrices para el ambito de control de gestion y los
recursos publicos, concebida para agregar valor y mejorar las operaciones de una organizacién; evalla el
sistema de control interno, los procesos administrativos, técnicos, ambientales, financieros, legales, operativos,
estratégicos y gestion de riesgos.

Responsable: Director/a de Auditoria Interna
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Atribuciones y responsabilidades:

a) Evaluar el control interno de las actuaciones administrativas y operaciones de la entidad, sobre la base
de los lineamientos y cumplimiento del Plan Anual de Auditoria Interna;

b) Formular, ejecutar y evaluar el Plan Anual de Control aprobado por la Contraloria General del Estado;

c) Ejecutar acciones y actividades de control a los actos y operaciones de la entidad, que disponga la
Contraloria General del Estado, asi como las que sean requeridas por el Titular de la Entidad previa
autorizacién del Contralor;

d) Efectuar acciones de control en el ambito financiero, administrativo, tecnolégico y presupuestario de
conformidad con las pautas que sefiale la Contraloria General del Estado;

e) Evaluar el riesgo general y especifico;

f)  Evaluar la efectividad de las operaciones y el cumplimiento de leyes, normas y regulaciones aplicables;

g) Promover el mejoramiento continuo del sistema de control interno y la gestion de los riesgos
institucionales;

h) Controlar la implementacién y apego a las disposiciones normativas en las acciones y actividades de
control posterior interno y asesoria;

i) Realizar operativos de control vehicular;

j)  Realizar arqueos de titulos y valores;

k) Realizar evaluacion y seguimiento de las medidas correctivas que adopte la entidad, como resultado de
las acciones y actividades de control, comprobando su materializacion efectiva, conforme a los términos
y plazos respectivos;

)  Remitir los informes resultantes de sus acciones de control a la Contraloria General, asi como al Titular
de la entidad, conforme a las disposiciones sobre la materia;

m) Informar al titular de la entidad para que adopte las medidas correctivas pertinentes, cuando en los
actos y operaciones de la entidad, se adviertan indicios razonables de ilegalidad, de omisién o de
incumplimiento;

n) Procesary analizar las eventuales denuncias efectuadas por servidores (as), sobre actos y operaciones
de la entidad y canalizar a la Contraloria General del Estado para las acciones de control
correspondientes;

o) Cumplir las demas responsabilidades sefialadas en la Ley Organica de la Contraloria General del
Estado; v,

p) Otras relacionadas con su mision.

Entregables:

1. Plan anual de auditoria presentado y aprobado por el (la) Contralor (a) General del Estado;

2. Informes de auditorias, acciones de control, de verificacion preliminar, exdmenes especiales;

3. Informes de asesoramiento en procedimientos y sistemas de control interno;

4. Reporte de actualizacion del Manual de Auditoria Interna aprobado por la Contraloria General del
Estado;

5. Reportes con el resultado del operativo de control vehicular;

6. Reportes con el resultado de arqueos de titulos y valores; y,

7. Reportes de avances periddicos de actividades de auditoria interna presentados a la Contraloria

General del Estado.

Nivel de Apoyo

1.3.6. Gestion Administrativa Financiera

Mision: Coordinar la administracion y gestion del talento humano, de los recursos materiales, logisticos y
financieros, de los servicios administrativos y la documentacién de la institucion, observando las normativas
legales vigentes aplicables y los mecanismos de control definidos por las instituciones competentes y la méaxima
autoridad de la institucion.
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Responsable: Coordinador/a General Administrativo/a Financiero/a

Atribuciones y Responsabilidades:

Garantizar la disponibilidad, buen uso y mantenimiento de los bienes muebles e inmuebles y servicios
administrativos institucionales, mediante la definicion de politicas y aprobacion para la adquisicion y
mantenimiento de los mismos;

Coordinar y asesorar sobre los procedimientos de contratacion publica;

Garantizar la integridad del personal y la seguridad de los bienes institucionales;

Formular y poner en conocimiento de la méxima autoridad, para su autorizacion, las resoluciones para
ejecutar los procesos de venta, remate, donacion o destruccion de bienes institucionales;

Autorizar los gastos establecidos en el presupuesto y ordenar pagos con la autorizacién previa expresa
de la autoridad competente;

Coordinar con la unidad de Planificacion y Gestion Estratégica, la supervision y monitoreo a la ejecucion
del presupuesto institucional de conformidad con los planes, programas y proyectos establecidos;
Disponer los mecanismos, instrumentos y procedimientos especificos de control interno y previo en los
procesos administrativos y financieros de la entidad;

Garantizar la razonabilidad, oportunidad y consistencia de la informacion generada en los procesos
contables, presupuestarios y de tesoreria de la institucion;

Monitorear y controlar la gestidn del sistema integrado de talento humano y sus subsistemas;

Coordinar la ejecucion de la planificacion del talento humano en las diferentes unidades administrativas
de la institucion;

Proponery supervisar el cumplimiento de politicas y normas para la gestion del talento humano, gestion
financiera y administrativa de la entidad, dentro del marco legal vigente;

Participar en el proceso de Planificacion Estratégica institucional en base las directrices establecidas;
Coordinar y controlar la gestion de la/s unidad/es desconcentradals, en su ambito de competencia, de
corresponder;

Observar y ejercer las atribuciones y obligaciones especificas determinadas en los articulos 76 y 77,
numerales 1, 2, 3 de la Ley Organica de la Contraloria General del Estado;

Ejercer las atribuciones que sean delegadas por la autoridad institucional mediante el acto
administrativo correspondiente, en el ambito de su competencia;

Asistir técnicamente a los usuarios internos y externos en el ambito de sus competencias;

Monitorear la custodia del archivo digital y/o fisico de la documentacion generada por la autoridad,
funcionario y/o responsable de la unidad administrativa asignada;

Aprobar reglamentos y politicas internas que regulen la administraciéon documental institucional;
Coordinar con el Servicio Nacional de Gestién de Riesgos y Emergencias todas las actividades en
materia de prevencion de riesgos acorde a los normas reglamentos y procedimientos establecidos;
Presentar los planes operativos de su unidad, asi como dirigir y supervisar el personal a su cargo; y,
Las demas que le asigne ellla Ministro/a, en el &mbito de su competencia.

1.3.6.1. Gestion Administrativa

Mision: Administrar eficaz y eficientemente los recursos materiales, logisticos, bienes y servicios institucionales
demandados para la gestion de la entidad, de conformidad con la normativa vigente.

Responsable: Director/a Administrativo/a

Atribuciones y Responsabilidades:

Supervisar el cumplimiento de las politicas emanadas por la autoridad de conformidad con lo dispuesto
en las leyes, normas y reglamentos pertinentes, en el &mbito de su gestion;

Gestionar la disponibilidad de los bienes muebles e inmuebles, mediante la adquisicién y el
mantenimiento de los mismos;

Administrar las pélizas de seguros generales;

Controlar los procedimientos de contratacion publica en base a las competencias de la unidad;
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Garantizar la seguridad de las y los servidores publicos y de los bienes institucionales;

Elaborary ejecutar el plan del servicio de transportes y movilizacién de la institucion;

Elaborar las resoluciones para ejecutar los procesos de venta, remate, donacion o destruccion de
bienes institucionales, para aprobacion de la Coordinacion General Administrativa Financiera;

Autorizar el gasto por la adquisicion de bienes, servicios adquiridos mediante mecanismos de infima
cuantia y catalogo electronico que no supere el 0.0000002 del presupuesto inicial del estado;

Observar y ejercer las atribuciones y obligaciones especificas determinadas en los articulos 76 y 77,
numeral 2 de la Ley Organica de la Contraloria General del Estado; y,

Las demas que le asigne el/la Coordinador/a, en el ambito de su competencia.

Gestiones Internas:

Servicios Institucionales

Control de bienes

Control de transportes

Adquisiciones

Asistencia Administrativa y Secretariado

Entregables:

Gestion Interna de Servicios Institucionales

1.

>

20N O

0.
1

Informe de control de los servicios institucionales.

Plan de servicios institucionales.

Informe de seguimiento y control de contratos (central telefonica, telefonia mévil, red de datos, servicio
de limpieza, seguros-cobertura y vigilancia).

Informe de seguimiento, evaluacién y control de los contratos de seguros (edificio, robos, hurtos,
incendios y otros siniestros).

Informe de mantenimiento de bienes muebles e inmuebles.

Informe de adecuaciones y/o readecuaciones de bienes inmuebles.

Informe de arrendamiento o alquiler de bienes inmuebles.

Informe de servicios de transporte institucional y movilizacién de las y los servidores publicos.

Reporte de control de pasajes aéreos nacionales e internacionales.

Reporte de inclusion y exclusion de bienes activos fijos - vehiculos de acuerdo a cobertura del seguro.
Reporte de lineamientos de administracion de servicios institucionales.

Gestion interna de Control de Bienes:

1.

o 0~

Plan de mantenimiento de bienes muebles, inmuebles, equipos, y otros.

Reporte de inventarios de bienes muebles, inmuebles, suministros y materiales, equipos, vehiculos y
otros.

Informe de baja, transferencia, comodatos, remates donaciones bienes muebles e inmuebles de la
institucion.

Actas de entrega recepcidn de bienes muebles, suministros y materiales, equipos, etc.

Informe de ingresos y egresos de bodega de los bienes institucionales.

Informe de provision de suministros y materiales y consumibles, conforme a las necesidades de las
unidades administrativas.

Plan de constataciones fisicas e inventarios.

Expedientes integrales de administracion de reclamos de seguros de los bienes institucionales
asegurados.

Gestion interna de Control de Transportes:

1.

Plan de mantenimiento de vehiculos.
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Informe de consumo de combustibles y lubricantes, conforme a las necesidades de las unidades
administrativas.

Instructivo de mantenimiento preventivo y correctivo de los vehiculos institucionales.

Informe de mantenimiento preventivo y correctivo de los vehiculos institucionales.

Registro de documentos habilitantes para conducciéon de vehiculos (Péliza de Seguros, SOAT,
CORPAIRE, Matricula, Licencias de conductores, efc.).

Instructivo interno para el uso de vehiculos institucionales.

Informes y/o guias de rutas de los conductores y control de horas extras.

Gestion interna de Adquisiciones:

N =

8.
9.
10.
1.

Informes de supervision y de control de los procesos de contratacion y adquisiciones.

Plan anual contrataciones y adquisiciones y sus reformas — PAC.

Reporte de publicacién de procesos de contratacion de bienes, servicios y/o consultorias.

Registro de archivos de normas, manuales, instructivos y modelos relacionados a los procesos de
contratacién publica.

Términos de Referencia (TDR's) y elaboraciéon de pliegos para la adquisicién de bienes y servicios
alineados al PAC.

Informe para solicitar Certificacién Presupuestaria para procesos de infima Cuantia.

Reportes de ¢rdenes de compra para los procesos de infima Cuantia y Catalogo electronico.

Informes de recepcion vy liquidacion de contratos e informes trimestrales de contrataciones de infima
cuantia.

Registros de contratos y/o incumplimientos en la plataforma del SERCOP.

Expedientes de los procesos de contratacién institucionales.

Registro de administracion del Portas de Compras Publicas.

Gestion interna de Asistencia Administrativa y Secretariado:

1.

wn

Reporte del Archivo digital y/o fisico actualizado de oficios, informes, cartas, memorandos
institucionales y demas documentacion generada por la autoridad, funcionario y/o responsable de la
unidad administrativa asignada.

Informe del control de correspondencia recibida y despachada.

Informes de solicitud y control de reposiciéon de suministros, materiales y equipos para la unidad
administrativa asignada.

Reporte sobre el Inventario de consumos de suministros y materiales de la unidad administrativa
asignada.

Reporte de la agenda actualizada de la autoridad, funcionario y/o servidor responsable de la unidad a la
que asiste.

1.3.6.2. Gestion Financiera

Mision:

Administrar, gestionar, suministrar y controlar los recursos financieros requeridos para la gestion

institucional, en funcion de la normativa legal vigente.

Responsable: Director/a Financiero/a

Atribuciones y responsabilidades:

Supervisar el cumplimiento de las politicas financieras emanadas por la autoridad de conformidad con
lo dispuesto en las leyes, normas y reglamentos pertinentes;

Gestionar y controlar la gestion financiera en los procesos de presupuesto, contabilidad y tesoreria;
Dirigir los mecanismos, instrumentos y procedimientos especificos de control interno y previo de la
unidad;

Presentar informes de pagos y de gastos previstos en el presupuesto;
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Coordinar con la Unidad de Planificacion, el presupuesto institucional de conformidad con los
programas y proyectos establecidos;

Coordinar la programacion, formulacién, aprobacion, ejecucién, seguimiento y evaluacion vy liquidacion
del presupuesto institucional, asi como las modificaciones presupuestarias aprobadas por la Maxima
Autoridad, en coordinacion con el ente rector de las Finanzas;

Supervisar la gestion oportuna de las solicitudes de pago de las obligaciones econémicas de la
institucion;

Ordenar pagos previa autorizacion expresa de la autoridad competente;

Delegar la custodia, registro, renovacion y ejecucion de documentos en garantia;

Gestionar y controlar los ingresos que genere la institucién;

Coordinar analisis de cuentas, informes contables, declaraciones impositivas y conciliaciones bancarias;
Y;

Las demas que le asigne el/la Coordinador/a, en el ambito de su competencia.

Gestiones Internas:

Tesoreria
Contabilidad
Presupuesto

Entregables:

Gestion Interna de Tesoreria

SPROONOORWN

0.
1

Comprobantes Unicos de Registros de Pagos (CUR Contables y de Gastos).

Informe de garantias en custodia (Renovacién, devolucién, ejecucién).

Informes de la gestion de tesoreria.

Comprobantes Unicos de Registro de ingresos, reintegro y devoluciones a la Caja Fiscal.
Reporte de liquidacion de viaticos.

Registro de archivos de pagos e Ingresos (Foliar, digitalizar y archivar).

Informe de recaudaciones y seguimiento de pagos ante el MEF.

Reportes y registros diarios de Caja de Facturacion con su respectiva conciliacion con Bancos.
Ordenes de pago confirmadas en el Sistema del SUPA (Sistema Unico de Pension Alimenticia).
Comprobante de Creacién de Cuentas Monetarias Beneficiarios Nacionales e Internacionales.
Formularios para pagos al Exterior.

Gestion Interna de Contabilidad

CoN>OREWN =

Asientos contables de ajuste y depreciacion de bienes de larga duracién y consumo de existencias.
Reporte de rendicién de fondos con reposicion/CUR de regularizacion.

CUR de anticipos.

CUR para devengado.

Reporte de declaraciones impositivas.

Registro de Conciliaciones bancarias.

Reportes financieros.

Registro de Conciliacion de activos fijos.

Reporte de anticipos y amortizaciones de contratos de obras, bienes y servicios.

. Informe de analisis de cuentas contables.

. Informe de arqueo de caja chica.

. Comprobantes de retenciones de impuestos.

. Registros de Contratos celebrados y adjudicados a través del Portal de Compras Publicas.

Gestion Interna de Presupuesto

1.

Proforma presupuestaria institucional.
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PN kW

Programacion indicativa anual.

Comprobantes unicos de registro (CUR) del compromiso.

Informes presupuestarios.

Comprobante de modificacién presupuestario de ingresos y egresos.
Informe de ejecucion, seguimiento y evaluacion presupuestaria.
Programacion presupuestaria cuatrimestral.

Certificacion de disponibilidad presupuestaria.

1.3.6.3. Gestion de Administracion del Talento Humano

Mision: Administrar, gestionar y controlar el desarrollo e implementacion de los subsistemas de talento humano,
mediante la aplicacion de leyes, reglamentos, normas técnicas, politicas, métodos y procedimientos.

Responsable: Director/a de Administracion de Talento Humano.

Atribuciones y responsabilidades:

Supervisar el cumplimiento de las politicas de gestion del talento humano emanadas por la autoridad de
conformidad con lo dispuesto en las leyes, normas y reglamentos pertinentes;

Brindar asistencia, consolidar y presentar la planificacion del talento humano necesaria para la
ejecucion de los procesos en las diferentes unidades administrativas de la institucion y gestionar su
aprobacion por parte del Ministerio del Trabajo;

Ejecutar las paliticas y normas de aplicacién del régimen disciplinario, acorde a la normativa vigente;
Aplicar y gestionar el sistema integrado de talento humano y sus subsistemas;

Absolver consultas en aspectos relacionados a la administracién del talento humano y desarrollo
institucional;

Presentar los proyectos de Estatuto Organico de Gestién Organizacional por Procesos y de Manual de
Descripcion, Valoracion y Clasificacion de Puestos institucional y demas instrumentos de gestion interna
y tramitar su aprobacion ante las instituciones competentes;

Elaborar y poner en consideracion de las autoridades institucionales para su aprobacion, el plan de
capacitacion anual y desarrollo de competencias del talento humano, sus componentes y presupuesto;
Formular y controlar la ejecucion del plan evaluacion del desempefio y su cronograma de aplicacion;
Proponer y ejecutar el plan de Seguridad y Salud Ocupacional;

Administrar las estructuras posicidnales, en funcion de la mision, objetivos, procesos y actividades de la
organizacioén y productos;

Validar los informes para el pago de horas extras, sobresueldos y néminas del personal de la
institucion;

Coordinar la aplicacion del régimen disciplinario establecido en la ley, con las instancias internas y
externas competentes, cuando se informe sobre presuntos actos de corrupcion de los servidores
publicos;

Elaborar y proponer condiciones minimas de seguridad en beneficio de los servidores del Ministerio de
Produccién, Comercio Exterior, Inversiones y Pesca;

Gestionar y coordinar los procesos técnicos y administrativos en gestion de riesgos en beneficio de los
servidores de la institucion;

Coordinar y participar en los procesos de gestion de riesgos, que conlleve actividades de verificacion de
siniestros dentro de las instalaciones de la institucion;

Efectuar seguimiento y monitoreo de las actividades, capacitacion o talleres aplicados en beneficio de
los servidores de las institucion;

Observar y ejercer las atribuciones y responsabilidades especificas determinadas en la normativa legal
vigente en materia de administracion y manejo técnico del talento humano y seguridad y salud
ocupacional; y,

Las demas que le asigne el/la Coordinador/a, en el ambito de su competencia.
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Gestiones Internas:

Manejo Técnico del Talento Humano

Administracién de Talento Humano y Régimen Disciplinario
Desarrollo Organizacional

Remuneraciones — Registro

Seguridad y Salud Ocupacional

Entregables:

Gestion interna de Manejo Técnico del Talento Humano

L~

14.

Informe técnico de la aplicacion de los procesos de reclutamiento y seleccion.

Contratos de trabajo registrados.

Expedientes de concursos de meéritos y oposicion (Plan de concursos, convocatorias, bases,
documentacion de postulaciones y validacion, informes de tribunales, informes favorables, etc.).
Informes dirigidos a Organismos de Control.

Instructivo y programas de induccion y capacitacion al personal.

Plan anual de formacién y capacitacién.

Reportes de avances y cumplimiento del plan anual de capacitacién aprobado.

Informes de evaluacion de los procesos de capacitacion.

Plan de evaluacion del desempefio aprobado.

Informes de evaluacion de desempefio del personal de la institucion y del personal en periodo de
prueba.

. Informe de planificacion anual del Talento Humano aprobado.
. Informe Técnico para la creacion de puestos, listas de asignacion aprobadas.
. Informe Técnico para los procesos de desvinculaciéon por supresion de puestos, renuncias, etc.; listas

de asignacién aprobadas.
Reporte del Sistema Informético Integrado de Talento Humano (SIITH) actualizado.

Gestion interna de la Administracion del Talento Humano y Régimen Disciplinario

bR =

o~

Reporte de avisos de entrada y salida del IESS.

Registros, listas y control de Asistencia.

Informes de aplicacion del calendario anual de vacaciones.

Informes de respuesta a requerimientos internos (certificados, memorandos, informes, permisos, etc.).
Informes técnicos de movimientos (traspasos, traslados, cambios administrativos, licencias, comisiones
de servicio, renuncias, efc.).

Acciones de personal e informes técnicos de movimientos (traspasos, traslados, cambios
administrativos, licencias, comisiones de servicio, renuncias, etc.).

Reglamento Interno de administracion de talento humano.

Codigo de Etica institucional.

Informes de aplicacion del régimen disciplinario (informes de procesos sumarios administrativos, faltas,
sanciones, resoluciones, etc.).

Gestion interna de Desarrollo Organizacional

1.

Gk wn

Informe técnico para el proyecto de reformas a la estructura y estatuto organico institucional o sus
reformas.

Manual de descripcidn, valoracion y clasificacion de puestos y reformas aprobado.

Perfiles provisionales de puestos aprobados.

Informes técnicos para reformas integrales y/o parciales al manual de puestos institucional.

Informes técnicos de revision a la clasificacion y valoracién de puestos de la instituciéon por
implementacion del manual de puestos, listas de asignaciones aprobadas.
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6.

7.

Informe técnico para la creacion, supresion, cambio de denominacion de puestos, clasificacion,
desvinculaciones y deméas movimientos administrativos con sus respectivas listas de asignaciones.
Reporte del Sistema de viajes actualizado.

Gestion interna de Remuneraciones - Registro

1.

@

N

Informes y registros actualizados de movimientos de personal en el sistema de remuneraciones y
némina.

Reporte del Distributivo de movimientos de personal.

Registros de contrataciones, jubilaciones y retiros de personal voluntario y obligatorio en el sistema de
remuneraciones y nomina.

Registro de néminas de remuneraciones en el sistema.

Reporte de reformas al distributivo de remuneraciones mensuales unificadas.

Reporte de liquidaciones de servidores cesantes.

CUR de horas extras.

Registro de roles de pagos de remuneraciones del personal.

Gestion interna de Seguridad y Salud Ocupacional

2 e

7.
8.
9.

10.
1.
12.
13.

14.

15.

Plan de seguridad laboral y salud ocupacional.

Reglamento Interno de Seguridad y Salud Ocupacional.

Informe de capacitaciones y talleres sobre salud, seguridad e higiene en el trabajo.

Plan de emergencia y contingencia.

Matriz de Riesgos Laborales.

Planes de prevencion de los programas de uso y consumo de alcohol y drogas; y, de riesgos
psicosociales.

Informes de Gestion de Seguridad y Salud Ocupacional.

Informe de actividades del Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Indicadores de Gestion de Seguridad y Salud Ocupacional (proactivos y reactivos).

Informe de atencidn a casos sociales;

Plan de visitas domiciliarias y hospitalarias.

Informes de capacitaciones o talleres de Gestidn de Riesgos para los servidores de la Institucion.
Planes de reduccién de riesgos, contingencia, movilizacién, continuidad de operaciones y recuperacion
pos desastre para la institucién.

Informes de afectaciones a las instalaciones y bienes de la institucién y acciones de reduccion de
riesgos ante los diferentes eventos peligrosos.

Agendas de las mesas técnicas de trabajo convocadas por el Servicio Nacional de Gestion de Riesgos
y Emergencias.

1.3.6.4. Gestion de Secretaria General

Mision: Administrar, custodiar y salvaguardar técnicamente la documentacion interna de la Institucion a nivel
nacional, mediante el disefio y mantenimiento de un sistema de gestion documental y archivo, con base en la
normativa vigente aplicable, para la atencion eficiente y eficaz a los clientes internos y externos.

Responsable: Director/a de Secretaria General

Atribuciones y Responsabilidades:

Desarrallar las directrices para el registro de entrada y salida de correspondencia y el control de gestion
documental;

Administrar y Coordinar el archivo central institucional;

Coordinar las acciones para la elaboracion y actualizacion del cuadro general de clasificacion
documental y la tabla de plazos de conservacién documental, asi como los inventarios documentales y
la guia de archivo para su validacion y registro por el ente competente;
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d) Proponer reglamentos y politicas internas que regulen la administracion documental institucional;

e) Certificar las copias de los documentos que reposan en los archivos de la institucion;

f) Custodiar y mantener en forma separada y bajo resguardo especial los expedientes que contienen
informacion reservada y/o confidencial;

g) Coordinar y autorizar las transferencias primarias de los archivos de gestion al archivo central y las
transferencias secundarias del archivo central al archivo intermedio del ente competente;

h) Administrar y gestionar el despacho y recepcion de la documentacion institucional y Coordinar
proyectos de digitalizacién de los acervos documentales custodiados por el archivo central;

i)  Eliminar los expedientes cuya baja haya sido aprobada y validada por el ente rector de acuerdo a lo
establecido en el Cuadro General de Clasificacion documental y la tabla de plazos de conservacién
documental; y,

i) Ejercer las demas atribuciones y responsabilidades que le sean asignadas por la autoridad competente.

Entregables:

1. Reporte general de clasificacion documental y la tabla de plazos de conservacion documental

institucionales.

Reporte de la administracion del archivo y documentacion interna y externa.

Propuesta de politica interna o reglamento para la Gestién Documental.

4. Inventario consolidado de expedientes, transferencias y baja documental de la documentacién
institucional.

Sl

5. Informes y/o guias de recepcion y despacho de documentacion interna y externa.
6. Informe de documentos certificados y copias entregadas sobre actos administrativos de la institucion.
7. Registro de numeracién y clasificacion de resoluciones y acuerdos en caso de ejercer el rol de

secretaria general.
8. Informe de transferencias primarias y secundarias de los acervos documentales.
. Informe de baja documental.
10. Base de datos actualizada con informacién bibliografica que reposa en la Biblioteca institucional, de ser
el caso.

1.3.7. Gestion Técnica de Comercio Exterior

Mision: Coordinar, dirigir, dar seguimiento a los planes, programas, proyectos y politicas que contribuyan al
desarrollo del comercio exterior, asi como identificar y enfrentar los nudos criticos transversales en materia
comercial; y, disefiar, proponer y articular con las entidades nacionales para la realizacion de estudios y las
propuestas que contendran formulaciones sobre las politicas publicas y estrategias generales y sectoriales, en
materia de comercio exterior, fomento y promocién de las exportaciones, asi como los respectivos mecanismos
de ejecucion, monitoreo y evaluacion.

Responsable: Coordinador/a Técnico/a de Comercio Exterior
Atribuciones y Responsabilidades:

a) Asesorar sobre asuntos técnicos y legales especializados en materia comercial a las Maximas
Autoridades y a los procesos del Ministerio de la Produccién, Comercio Exterior e Inversiones para el
adecuado desarrollo de sus deberes y atribuciones;

b) Articular con éllla Viceministro/a de Comercio Exterior la definicion e implementaciéon de politicas
publicas, planes, programas, proyectos, estrategias y directrices a nivel nacional en materia de su
competencia;

c) Formular, ejecutar y evaluar planes, programas, proyectos y politicas publicas en materia comercial;

d) Coordinar el desarrollo normativo y de politicas publicas en materia de Comercio;

e) ldentificar y desarrollar los mecanismos de fomento al comercio en materia de su competencia y en
funcién de la politica publica;

f)  Coordinar, preparar y proponer informes técnicos en materia comercial para el conocimiento y
resolucién del organismo competente de politica comercial;
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9)

Revisar a nivel técnico y legal especializado las propuestas que en materia comercial presenten las
areas del Ministerio de la Produccion, Comercio Exterior e Inversiones, asi como otras entidades que
conforman el Comité de Comercio Exterior (COMEX);

Ejercer la Secretaria Técnica del el Comité de Comercio Exterior (COMEX) por delegacion del
Presidente de dicho organismo colegiado y presidir el Comité Técnico Interinstitucional del el Comité de
Comercio Exterior (COMEX);

Cumplir con los deberes y atribuciones delegados a la Secretaria Técnica del Comité de Comercio
Exterior (COMEX) establecidos en el Reglamento de Funcionamiento de dicho organismo colegiado;
Preparar informes, analisis, estudios, propuestas, solicitudes e, iniciativas requeridas por las Maximas
Autoridades del Ministerio de la Produccion, Comercio Exterior e Inversiones, asi como aquellas que
deban ser sometidos a conocimiento y aprobacién de los érganos del Comité de Comercio Exterior
(COMEX);

Dar seguimiento e informar sobre la ejecucién y efectos de las decisiones del Comité de Comercio
Exterior (COMEX);

Convocar y coordinar las reuniones de trabajo, sesiones ordinarias y extraordinarias interinstitucionales
requeridas por las Maximas Autoridades del Ministerio de la Producciéon, Comercio Exterior e
Inversiones, asi como aquellas que correspondan al Pleno, Comité Ejecutivo; y, Comité Técnico
Interinstitucional del Comité de Comercio Exterior (COMEX);

Elaborar convocatorias y actas de las sesiones del Pleno, Comité Ejecutivo y Comité Técnico
Interinstitucional del Comité de Comercio Exterior (COMEX);

Notificar a las entidades nacionales con los actos normativos y administrativos del Pleno y del Comité
Ejecutivo del Comité de Comercio Exterior (COMEX);

Emitir manuales o instructivos para las funciones de la Secretaria Técnica y la administracién del
archivo.

Gestionar la publicacién de los actos normativos del Comité de Comercio Exterior (COMEX) en el
Registro Oficial y la pagina web Institucional

Las demas que le asigne el/la Ministro/a, en el ambito de su competencia.

Gestiones Internas:

Desarrollo Normativo y Politicas Publicas en materia de Comercio
Fomento Comercial
Articulacion Comercial

Entregables:

Gestion Interna de Desarrollo Normativo y Politicas Publicas en materia de Comercio

1.
2.

3.

4.

5.

Planes, programas, proyectos y politicas publicas en el &mbito legal y normativo.

Informes y/o resimenes ejecutivos de caracter legal especializado que contendran el analisis,
evaluacién y recomendaciones sobre politicas, estrategias generales y sectoriales en materia comercial.
Respuesta a consultas legales y peticiones efectuadas por ciudadanos o instituciones publicas o
privadas en el ambito de Desarrollo Normativo y Politicas Pablicas en materia de Comercio.
Resoluciones, Acuerdos y dictdmenes sobre politicas y estrategias generales y sectoriales en materia
de comercio exterior.

Informes o criterios legales respecto a situaciones en las que se identifiquen precisiones, vacios legales
0 contraposiciones sobre normativas en materia de comercio exterior.

Gestion Interna de Fomento Comercial

1.
2.

Planes, programas, proyectos y paliticas publicas en el ambito de fomento comercial.

Informes y/o resumenes ejecutivos de caracter técnico especializado que contendran el analisis,
evaluacién y recomendaciones sobre politicas, estrategias generales y sectoriales en materia de
comercio exterior.
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Respuesta a consultas técnicas especializadas y peticiones efectuadas por ciudadanos o instituciones
publicas o privadas en el &mbito de Fomento Comercial.

Informes técnicos de evaluacién de medidas adoptadas o delegadas por el organismo competente de
politica comercial.

Respuestas a usuarios internos y externos respecto de consultas o peticiones internas y externas en
relacion a las decisiones adoptadas por el COMEX.

Reporte de validacion de informes técnicos presentados por los Miembros del Comité de Comercio
Exterior (COMEX), previo a ser discutidos en las reuniones del Comité Técnico Interinstitucional, Comité
Ejecutivo y Pleno del Comité de Comercio Exterior (COMEX).

Base de datos estadisticos para la elaboracién de resimenes ejecutivos a ser presentados a las
Autoridades.

Reporte de validacion técnica de aspectos técnicos de las Resoluciones y Acuerdos del Comité de
Comercio Exterior (COMEX), previo a ser suscritos.

Gestion Interna de Articulacion Comercial

Notificaciones del Comité de Comercio Exterior (COMEX) a las instituciones publicas y/o privadas, con
el fin de ser implementadas.

Registro de seguimiento de Resoluciones y Acuerdos del Comité de Comercio Exterior (COMEX).
Reporte de Publicacién y matriz de seguimiento de los Resoluciones y Acuerdos del Comité de
Comercio Exterior (COMEX) en el Registro Oficial y en la pagina web Institucional.

Registro de expedientes de las reuniones del Comité Técnico Interinstitucional, Comité Ejecutivo y
Pleno del Comité de Comercio Exterior (COMEX).

Registro de talleres de socializacién y Asesoria a Instituciones publicas y/o privada en relacién a los
Actos Normativos del Comité de Comercio Exterior (COMEX).

Registro y actas de las reuniones y propuestas analizadas en las reuniones del Comité Técnico
Interinstitucional, Comité Ejecutivo y Pleno del Comité de Comercio Exterior (COMEX).

Registro de atencion y respuesta de las gestiones internas a peticiones efectuadas por ciudadanos o
instituciones publicas o privadas en relacion a asuntos en materia comercial y a las decisiones
adoptadas por el Comité de Comercio Exterior (COMEX).

Matriz Unica de Seguimiento como Proyecto de Gasto Corriente del Comité de Comercio Exterior
(COMEX).

1.3.8. Gestion de Estudios Econémicos y Comerciales

Mision: Generar estudios e informacion estadistica de soporte técnico y evaluacion economica respecto del
comercio exterior, inversiones, sector productivo y macroeconémico del pais, brindando asesoria a la maxima
autoridad de la organizacion para efectivizar su aplicacion en el proceso de toma de decisiones en el ambito de
politica comercial y productiva.

Responsable: Director/a de Estudios Econdmicos y Comerciales

Atribuciones y Responsabilidades:

a)

Procesar reportes y evaluaciones econdmicas nacionales e internacionales;

Generar estudios econémicos respecto de la evolucion del comercio ecuatoriano y mundial;

Elaborar proyecciones, analisis estadistico y econométrico del comercio ecuatoriano, la inversién e
integracion en el Ecuador y en el mundo;

Generar y actualizar el Sistema de Informacién del Comercio Ecuatoriano, que incluya exportaciones,
importaciones e inversion extranjera;

Proponer y evaluar la implementacion del Plan Operativo Anual de la Direccion de Estudios Econdmicos
y Comerciales; v,

Las demas que le asigne el/la Ministro/a, en el ambito de su competencia.
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Entregables:

1.

oo

7.

Reportes y boletines comerciales nacionales e internacionales.

Estudios econdmicos respecto de la evolucion del comercio exterior, sectores productivos y/o
macroecondmicos del Ecuador a nivel ejecutivo.

Informes con andlisis estadistico y/o econométrico de comercio exterior, sectores productivo y/o
macroecondmico a nivel ejecutivo.

Reporte de proyecciones estadisticas y econémicas respecto a los indicadores de comercio exterior,
produccion, inversiones, acuacultura y pesca.

Informes de andlisis de impacto econdémico comercial, productivo y macroeconémico a nivel ejecutivo.
Reportes de la herramienta de Inteligencia de Negocios; Sistema de Inteligencia Comercial - SICOM
actualizado, con informacion estadistica de comercio exterior, sector productivo, sector
macroecondmico, inversiones, acuacultura y pesca.

Informes y/o registros de Capacitacién del manejo y uso del Sistema de Inteligencia Comercial SICOM.

Nivel de Gestion Desconcentrada

2.1. Gestion Zonal

Misién: Fomentar la mejora competitiva y el desarrollo del sector productivo local a través del aprovechamiento
de vocaciones y potencialidades productivas territoriales promoviendo la implementacién efectiva de paliticas,
instrumentos y acciones de transformacion del sector productivo, de fortalecimiento de la micro, pequefia
empresa y artesania, de internacionalizacién de la oferta productiva local, de ordenamiento, zonificacién y uso de
suelo industrial; asi como a través la articulacion con todos los actores que forman parte del tejido empresarial y
de la implementacién de servicios en beneficios del sector productivo local

Responsable: Director/a Zonal

Atribuciones y Responsabilidades:

)
)

o Q

Representar al Ministerio ante las autoridades de la jurisdiccion;

Ejecutar las paliticas, programas, proyectos y actividades definidas a nivel ministerial para la zona;

Dar seguimiento a la aplicacién de las politicas, planes, proyectos y actividades definidas para la
jurisdiccion;

Coordinar en la zona de gestion el relacionamiento institucional de Ministerio de Produccién, Comercio
Exterior, Inversiones y Pesca con los Ministerios y demas instituciones publicas competentes en materia
comercial, de inversion extranjera y de integracion econdmica, incluyendo la negociacion,
administracién, la defensa de los intereses y el ejercicio pleno de los derechos derivados de acuerdos
bilaterales, regionales, plurilaterales y multilaterales; la implementacion de las politicas, planes,
programas y proyectos en materia de fomento y promocién de exportaciones; gestion y sustitucion
selectiva y estratégica de importaciones; la promocién, atraccién y mantenimiento de inversion extrajera
e ingreso de divisas; la certificacién de origen; la administracién de las marcas producto — pais; y, los
mecanismos logisticos internacionales para facilitar el comercio, en el &mbito de su jurisdiccion;
Coordinar acciones con las Unidades Administrativas del Ministerio para atender los requerimientos de
entidades publicas, privadas, organismos y de la ciudadania en el &mbito de su jurisdiccion;

Promover el incremento sostenido de la productividad y el valor agregado;

Impulsar la innovacién tecnoldgica, el desarrollo del sistema nacional de innovacion y el
emprendimiento de base tecnolégica;

Propiciar la aplicacion de herramientas empresariales de desarrollo de la competitividad como los
procesos de asociatividad, gestion de excelencia, cadenas de valor y aglomeraciones econémicas;
Promover la aplicacion de los principios, criterios necesarios para la certificacion de la calidad en el
sector productivo;

Impulsar el desarrollo de emprendimientos y proyectos de innovaciéon en su etapa de aplicacion
productiva a través de la gestion del fondo de capital de riesgo;
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cc)

dd)
ee)

ff)
99)
hh)
i)

Impulsar politicas que faciliten el acceso a mercados y crédito, asi como la mejora de la productividad y
calidad de micro, pequefias y medianas empresas, y artesanias;

Coordinar acciones para el desarrollo sostenible de las MIPyMEs;

Identificar y categorizar a las empresas MIPyMEs de produccién de bienes, servicios o manufactura, de
conformidad con los conceptos, parametros y criterios definidos en el COPCI;

Otorgar certificacion y registro como Reciclador;

Implementar estrategias y acciones para desarrollar y promover las marcas sectoriales o
denominaciones de origen dirigidas a la promocion comercial y posicionamiento de sus productos y
servicios en el exterior;

Planificar en coordinacion con las diferentes entidades competentes, la prestacion y acceso a servicios
y facilidades asociadas al fomento exportador;

Brindar servicios de capacitacion técnica para la creacion de la cultura exportadora;

Canalizar la informacion proveniente de las oficinas comerciales en el exterior, que permitan orientar la
produccién y los modelos productivos;

Brindar asistencia técnica y asesoria a asociaciones artesanales de productores, agricultores,
pesqueros, pequefios 0 medianos productores y en general al sector privado y publico, para la
captacién de recursos, identificacién de nuevos productos y del potencial exportador, e incrementar
valor agregado a sus productos;

Captar y promover oportunidades de negocios, experiencias exitosas, noticias del mercado
internacional y aplicarlas;

Identificar y/o difundir las oportunidades comerciales y de inversién extranjera;

Brindar acompafiamiento en la asistencia técnica a los inversionistas con especial atencién a aquellos
sectores que generen recursos y que sean priorizados por el Estado;

Llevar un registro de las asociaciones publicas privadas desarrolladas por el Comité Interinstitucional a
su cargo, con todos los expedientes y documentacién de respaldo;

Coordinar la aplicacién de las sanciones que correspondan, por las violaciones a las disposiciones de la
Ley del Sistema ecuatoriano de la calidad, sobre la base del informe presentado por el INEN o por el
SAE;

Coordinar la aplicacion de las sanciones establecidas en la Ley del Sistema Ecuatoriano de la Calidad
una vez resuelto el juzgamiento correspondiente;

Proteger los derechos de los consumidores, procurando la equidad y la seguridad juridica en dichas
relaciones entre las partes;

Autorizar los mecanismos de regulacién para ejercer la actividad acuicola y pesquera en toda su
cadena productiva y su comercializacion nacional e internacional;

Aplicar normativa técnica y directrices para el ordenamiento de los espacios maritimos, playas, esteros,
riberas de rios y lagos de uso publico destinados al desarrollo pesquero; asi como la concesién de
manglares a comunas, comunidades, pueblos y nacionalidades ancestrales destinados al uso acuicola
Yy pesquero;

Establecer mecanismos para el aseguramiento de la calidad e inocuidad, en cuanto a la responsabilidad
de ejecutar el plan de control sanitario y verificacién regulatoria de todos los establecimientos y
entidades incluidos en la cadena de trazabilidad y procesamiento de los recursos acuicolas y
pesqueros;

Coordinar las labores intersectoriales e interinstitucionales del sector pesquero y acuicola;

Participar en la formulacién y ejecucidn de proyectos productivos sostenibles, proporcionando
asistencia técnica a los beneficiarios;

Realizar el analisis de calidad de los productos acuicolas y pesqueros;

Otorgar certificados sanitarios y de calidad de los productos acuicolas y pesqueros;

Coordinar la formulacion, ejecucion y evaluacion del Plan Operativo Anual de la Direccion Zonal; y,

Las demas delegadas por el Ministro/a, en el &mbito de sus competencias.

Gestiones Zonales:

MIPYMES y Artesanias
Competitividad Industrial
Agroindustrias
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e (Calidad

e Origeny Servicios al Exportador

e Control Acuicola y Pesquero

e Apoyo ala Gestidn
Entregables:

Gestion zonal de MIPYMES y Artesanias:

1.

B w

Planes para testeo, codificacion de productos, ferias y eventos comerciales a nivel nacional para
emprendedores y artesanos.

Certificacion artesanal para la aplicacion de los regimenes especiales salariales: Registro Unico
Artesanal.

Reporte de base de datos actualizada de MIPYMES.

Reportes de asesorias a emprendedores en unidades productivas.

Reportes de asistencia técnica para el disefio grafico y productos para las MIPYMES y artesanos con el
codigo.

Reportes de asistencia técnica para implementacion de modelos de gestion.

Registro Unico Artesanal.

Gestion zonal de Competitividad Industrial

1.

2.

w

N O

10.
1.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.

19.
20.

Base de datos de fuentes primarias y secundarias recopiladas y depuradas relativas al ambito comercial
zonal de los sectores productivos.

Informes técnicos que contengan propuestas de acciones, planes, agendas y programas enfocadas al
desarrollo de la produccion e industrias.

Informes técnicos de levantamiento de necesidades de financiamiento de los sectores productivos y de
COmercio.

Fichas Técnicas de anélisis de cadena de valor de sectores manufactureros.

Informes técnicos de necesidades de investigacién cientifica y tecnologica.

Reportes de mesas productivas territoriales.

Informes, andlisis y estudios relacionados a la competitividad territorial.

Reportes técnicos relacionados a la promocion, impulso y gestidén con el sector privado, gremios y
gobiernos auténomos descentralizados, los planes, programas y proyectos propuestos por el sector
publico y/o privado para el incremento sostenido de la productividad y valor agregado con enfoque
territorial.

Programas y proyectos de promocion y socializacion de herramientas y mecanismos para mejora de la
competitividad territorial productiva e industrial.

Actas de eventos de socializacién de manuales guias e instructivos de declaratoria de polos
productivos.

Informes Técnicos de monitoreo y seguimiento relacionados al funcionamiento y desempefio de polos
de desarrollo.

Guias y manuales para procesos de evaluacion de la gestién, monitoreo y seguimiento de polos de
desarrollo.

Registro de recicladores, centros de acopio, embotelladores e importadores de la zona de conformidad
a los requisitos establecidos en la normativa vigente.

Oficios de Ampliacion o cancelacién de programas de maquila.

Cupos de contingente para importacion de azlcar blanco.

Reportes de Asistencia técnica para proyectos de innovacién productiva.

Oficios de Calificacion partes nacionales como Material originario ecuatoriano (MOE) a ser aplicado en
el registro y operacion de empresas ensambladoras.

Certificado de existencia o no de Produccién Nacional.

Certificado de no realizar operaciones en ninguna zona franca o ZEDE.

Registros de centros de acopio para acceder al impuesto redimible a la botella plastica no retornable
PET.
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21. Registros de clave de exportacion de café.

22. Registros de Comercializadores de Bienes de Produccion Nacional (SBPN).

23. Registros de embotelladores para acceder al impuesto redimible a la botella plastica no retornable PET.

24. Registros de empresas reencauchadoras.

25. Registros de Ensambladoras.

26. Registros de exportador de chatarra.

27. Registros de importacion de materia prima industrial.

28. Registros de importador para el sector industrial nacional del consumo de azucar.

29. Registros de importadores de hidroclorofluorocarbonos y polioles premezclados que contengan HCFC-
141b.

30. Registros de importadores de neumaticos grandes.

31. Registros de importadores de prototipos de televisores y celulares.

32. Registros de importadores de sal.

33. Registros de importadores para acceder al impuesto redimible a la botella plastica no retornable PET.

34. Registros de maquiladoras.

35. Registros de Produccion Nacional por producto y productor (incluye calculo del porcentaje de Valor
Agregado Nacional).

36. Registros de recicladores para acceder al impuesto redimible a la botella plastica no retornable PET.

37. Registros industriales de productores farmacéuticos (RIPF).

38. Registros para ejecutar el proceso de chatarrizacion de bienes del sector publico.

39. Registros para la importacion de textiles y calzado.

40. Registros de importadores / exportadores de sustancias Hidrofluorocarbonadas (HFC).

41. Registros de Inclusion de nuevos fabricantes/proveedores de CKD.

42. Registros de Inscripcion de nuevos programas de maquila.

43. Oficios de Otorgamiento de proteccion al sector industrial mediante la aplicacion de medidas
arancelarias y no arancelarias.

Gestion Zonal de Agroindustrias:

—_

Informes de resultados de programas proyectos de innovacion tecnoldgica agroindustrial.

2. Informes de programas de innovacion que fomenten la productividad, competitividad y valor agregado

en el sector agroindustrial.

Informes de eventos de capacitacion técnica en las cadenas agroindustriales.

4. Informes de levantamiento de insumos técnicos sobre el acceso efectivo a los factores de produccion
de la agroindustria.

5. Informes de levantamiento de necesidades de innovacion en materia de comercio interior y promocion
comercial nacional de las cadenas de valor agroindustriales.

6. Programas y proyectos de innovacion productiva, para promover el incremento sostenido de la
productividad y el valor agregado.

7. Informes de estrategias para impulsar la innovacién tecnologica, el desarrollo del sistema nacional de
innovacién en cadenas agroindustriales.

8. Programas, proyectos y estrategias de innovacién para impulsar el desarrollo sustentable y el cuidado
del medio ambiente: programas de eficiencia energética y fomento al sector de bioenergia a través de la
innovacién en la agroindustria.

9. Programas, proyectos y estrategias para impulsar en el pais la innovacion tecnoldgica en la bisqueda
de una diversificacion productiva y modernizacion del sector agroindustrial.

10. Programas y proyectos y herramientas de innovacion enfocados en la mejora de la produccion y el
desarrollo de la competitividad en el sector agroindustrial.

11. Programas, proyectos y estrategias de implementaciéon de modelos que fortalezcan el encadenamiento
productivo, desarrollo de negocios inclusivos y mecanismos de desconcentracién en el sector
agroindustrial, que consideren componentes de innovacion productiva.

12. Informes de programas de innovacion que fomenten la productividad, competitividad y valor agregado

en el sector agroindustrial.

w
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13.

14.

Informes de evaluacion de los obstaculos y reglamentacién técnica, comercio de servicios y logistica, y
otras medidas relacionadas con el comercio, vinculadas con el desarrollo industrial y la competitividad
en el &mbito de la innovacién en la agroindustria.

Programas y proyectos para el desarrollo y avance de la produccion zonal, provincial y local de las
cadenas agroindustriales con enfoque en innovacién.

Gestion Zonal de Calidad:

1.

P w

2

1.

8.
9.
10.

Reportes de Atencidn de denuncias por infracciones u omisiones a la Ley del Sistema Ecuatoriano de la
Calidad

Reportes de Atencidn de quejas por infracciones u omisiones a la Ley Organica de Defensa del
Consumidor

Certificado TED's

Registros a personas naturales o juridicas que deseen brindar el servicio para ejecutar el proceso de
etiquetado y/o reetiquetado

Registros de certificados de conformidad

Informe del plan anual de vigilancia de mercado.

Informes de planes y programas para la promocién y difusion de los mecanismos que aseguren la
calidad.

Plan Anual de Vigilancia de la zona como insumo del Plan Nacional de la Calidad.

Informe del plan anual de vigilancia de mercado.

Expedientes y/o informes referentes a control y vigilancia de mercado.

Gestion Zonal de Origen y Servicios al Exportador:

1.
2.

3.

1.
12.
13.
14.

15.
16.
17.
18.

19.

Informe sobre emision de Certificados de origen de las mercancias ecuatorianas de exportacion.
Informes de situacion del sistema nacional de certificacion de origen de las mercancias ecuatorianas de
exportacion de la zona.

Informes técnicos sobre la produccion nacional de bienes exportables, seguln criterios de origen de la
zona.

Planes de capacitacion sobre la normativa nacional e internacional de verificacion y certificacion de
origen.

Proyectos de resoluciones de habilitacion de entidades publicas y privadas para certificar origen.
Informes de gestion de formulacién y administracion de regimenes de origen de mercancias y oferta de
produccion a nivel nacional.

Informes de Control y Verificacion del cumplimiento de las normas/reglas de origen en los tratados,
convenios, acuerdos comerciales y acuerdos de integracion.

Informes de auditorias a entidades habilitadas publicas y privadas respecto a la certificacidn de origen.
Informe sobre emision de Certificados de origen de las mercancias ecuatorianas de exportacion.

. Informe de gestion sobre el sistema nacional de certificacion de origen de las mercancias ecuatorianas

de exportacion.

Certificados de Origen

Reporte del Test de potencial exportador (TPE).

Reporte de asistencia a las capacitaciones permanentes y especificas.

Reporte de encuestas de satisfacciéon de usuarios vinculados a capacitaciones en el dmbito de su
jurisdiccién.

Informe de resultados del acompafamiento y asistencia técnica en las agendas de misiones inversas
tanto comerciales como de inversién.

Reporte de atenciones general y especifico de los servicios brindados por la institucion al Usuario.
Reporte de registro de usuarios nuevos registrados en base de datos (CRM).

Reportes de recategorizacion de las empresas registradas en la Base de datos (cambios en
semaforizacién: rojo, amarillo, amarillo AA 'y verde).

Reporte de perfil de empresas exportadoras y con potencial exportador.
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Gestion Zonal de Acuaculturay Pesca:

1.

2.

e

10.
1.
12.
13.

14.
15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.
23.

24.
25.

26.
27.
28.

29.
30.

31.
32.

Informe de gestion delllos programa/s de transferencia de conocimientos, formalizacion y
fortalecimiento organizacional para el sector pesquero artesanal.

Certificado de aprobacion o asistencia de los beneficiarios de los talleres de transferencia de
conocimientos, copia digitalizada.

Informe técnico previo a la obtencién de personalidad juridica de organizaciones pesqueras
artesanales.

Informe técnico para la actualizacion y registros formales de organizaciones pesqueras artesanales.
Informe técnico de los permisos de pesca emitidos a; pescadores artesanales, embarcaciones
artesanales, comerciantes mayoristas y comerciantes minoristas.

Informe técnico de los permisos de pesca emitidos para embarcaciones nuevas.

Informe técnico previo a la autorizacion para la construccion, remodelacion ampliacién de
embarcaciones artesanales.

Informe de implementacién y asistencia técnica de los emprendimientos productivos para el sector
pesquero artesanal.

Informe de ejecucion de actividades y resultados obtenidos en la coordinacion y gestion de ferias de
emprendimientos.

Informes de Implementacion de encadenamientos productivos.

Base de datos de los beneficiarios, estandarizada y actualizada.

Acta de asistencia a mesas de didlogo, veedurias, talleres o reuniones de trabajo con el sector
pesquero artesanal.

Informe técnico previo la emision de autorizaciones, certificaciones, permisos, registros del sector
pesquero industrial.

Certificacion de autorizacion administrativa para el ejercicio de la actividad pesquera.

Informe técnico previo la aprobacion del ejercicio de la actividad pesquera temas relacionados al sector
pesquero industrial.

Informe técnico previo la emisién de normativa técnica para inclusion, sustitucion y/o reemplazo de las
embarcaciones pesqueras, formulado, revisado y aprobado,

Reporte del sistema de registro nacional de embarcaciones, establecimientos y demas instancias o
actos administrativos relacionados al sector pesquero industrial.

Informe técnico para el fomento de la produccion de alimentos provenientes de la actividad pesquera
industrial.

Registro de embarcaciones, establecimientos y demas instancias o actos administrativos relacionados
al sector pesquero industrial.

Actas o informes de asistencia técnica, capacitacion, pasantias, transferencia tecnolégica e innovacién
en beneficio del sector pesquero industrial.

Certificado de registro y trazabilidad de especies bioacuaticas proveniente de la captura de
embarcaciones industriales.

Certificacién de captura de productos pesqueros.

Informe de implementacion de planes de contingencia y estrategias de aprovechamiento sostenible del
sector pesquero industrial.

Certificacién de origen de los productos pesqueros.

Certificacién de cumplimiento de la normativa aplicable y permisos para el ejercicio de la actividad
pesquera industrial en todas sus fases.

Informe de implementacién de los procedimientos para el control de los recursos pesqueros.

Actas o informes de extensionismo de normativas pesqueras vigentes de los recursos pesqueros.
Informe de actividades y resultados de los talleres de transferencia de conocimientos a usuarios
externos e internos.

Informe de implementacién y avance del plan Nacional de Control Pesquero.

Informe técnico de inspecciones de importacion y exportacién de productos pesqueros en todas sus
presentaciones, formulado, revisado y aprobada.

Certificacion de desembarques de captura de los recursos hidrobioldgicos, emitido.

Informe técnico para el gjercicio de la actividad pesquera.
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33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.

40.
41.

42.

43.

44,
45.

46.
47.

48.
49.

Informe técnico de actividades realizadas a bordo de las embarcaciones, elaborado, revisado y
aprobado.

Informe de seguimiento y evaluacion de las actividades de control de la unidad.

Reporte de informacién estadistica e indicadores requeridos por las autoridades.

Informes Técnicos para permisos por ejercer la actividad como comerciantes de productos acuicolas.
Actas de produccion efectiva para toda la cadena acuicola.

Informes Técnicos para permisos de importacion de especies, productos, e insumes para la
acuacultura.

Informes Técnicos de actividades realizadas para el desarrollo y promocién comercial de los productos
acuicolas, en el mercado interno.

Informes Técnicos de capacitaciones para el sector acuicola en materia comercial.

Informes de asistencia técnica efectuada a los usuarios sobre la implementacion de las nuevas politicas
emitidas para el sector acuicultor.

Informes Técnicos de ejecucion de programas para la formalizacién, organizacién y mejoramiento
tecnoldgico y econémico para los acuicultores de recursos limitados, con el propésito de consolidar su
seguridad alimentaria, su autosuficiencia productiva y econdmica y su incorporacién a la cadena de
valor.

Informes de implementacion de los procedimientos y Flujogramas de control para la verificacién de
condicionamientos de Acuerdos de empresas acuicolas.

Informes de seguimiento al programa de capacitacion del personal técnico a su cargo.

Informes de seguimiento, control preventivo y evaluacion de la estrategia nacional de fomento
productivo sostenible acuicola.

Informes de seguimiento y evaluacion de las actividades de control de la unidad.

Informes de evaluacién de las actividades de control sobre la movilidad del comercio interno de
productos de y para la acuacultura.

Informes de regularidad y operatividad de empresas acuicolas en las coordinaciones zonales.

Informes de implementaciéon de procedimientos y Flujogramas para el control documentado de la
trazabilidad en plantas industriales, centros de reproduccién, produccion larvaria, alevinaje, semillas,
granjas acuicolas, demas centros de produccion y de exportaciones e importaciones de productos de y
para la acuacultura.

Gestion Zonal de Apoyo ala Gestion

©CooNoORWN~

Informes de gestion.

Informes de ejecucion presupuestaria.

Informes de recaudacion.

Reportes de transferencias.

Reportes de pagos.

Informes contables.

Informe de pago viaticos.

Informe creacion, reposicion y liquidacion de fondos de caja chica.
Reportes de érdenes de compra.

. Reportes con solicitudes de pago por utilizacién de combustibles y lubricantes.

. Reportes de pago por compra de piezas y accesorios de vehiculos.

. Plan anual de mantenimiento de bienes muebles e inmuebles.

. Reporte de inventario de bienes sujetos a control administrativo.

. Reporte de ingresos y egresos a bodega de suministros y materiales.

. Reporte de ingresos y egresos a bodega de bienes sujetos a control administrativo.
. Informe de inventario de bienes muebles.

. Informe de ejecucion del plan de mantenimiento de bienes muebles e inmuebles.

. Plan de mantenimiento preventivo y correctivo de vehiculos.

. Reportes de vehiculos matriculados.

Informe de accidentes.

. Ordenes de movilizacion.
. Actas de entrega recepcion de bienes.
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23. Inventario de bienes muebles y registro de los custodios de los mismos.

24. Informes de recepcion y despachos de correspondencia.

25. Archivo actualizado y codificado.

26. Informe de seguimiento y estado de documentos.

27. Informe de numero de tramite por area.

28. Planificacién de talento humano zonal.

29. Absolucion de consultas en materia de desarrollo institucional y talento humano zonal.

30. Contratos, convenios y pasantias.

31. Plan de vacaciones zonal.

32. Informes de ejecucion de subsistemas de talento humano.

33. Registro de movimientos de personal.

34. Registros de permisos, avisos de enfermedad, etc.

35. Control de asistencia del personal de la Direccién Zonal.

36. Registro de procesos de mejoramiento;

37. Plan de seguimientos de mejoramiento continuo institucional;

38. Informe de resultados de la evaluacion, seguimiento y supervision de los procesos de mejoramiento
continuo;

39. Informes del avance de ejecucién de cada uno de los procesos de mejoramiento de calidad;

40. Catalogo de productos y servicios publicos e institucionales de la zona;

41. Planificacién y agenda de eventos y actos protocolarios zonales;

42. Reportes de monitoreo de prensa, alertas informativas, andlisis de tendencias mediaticas, y escenarios
de la zona;

43. Memoria grafica, auditiva, visual y multimedia de la gestion de la Direccion Zonal;

44, Planificacion y agenda de medios y ruedas de prensa de la zona, aprobados por planta central;

45, Informe de difusién de la gestion zonal en los medios y resultados;

46. Reporte de avances y resultados de los compromisos relacionados con los lineamientos
metodoldgicos de GPR;

47. Informes de avance de la planificacion y gestién institucional;

48. Reportes de la herramienta Gobierno por Resultados (GPR), SIPEIP y reportes de Seguimiento de
compromisos y a la ejecucion;

49. Informe de resultados de los procesos de seguimiento a la ejecucion presupuestaria autoevaluaciones
de cada uno de los procesos de la gestion institucional;

50. Procedimientos de programacion y administracion técnica de centrales telefénicas y periféricos
(teléfonos, faxes, etc.); y registros que evidencien la administracion efectuada y disponibilidad del
servicio brindado;

51. Procedimientos estandares de operacion y monitoreo de los equipos, redes, aplicaciones, sistemas y
servicios informaticos;

52. Registros de: instalacion, configuracién, administracién, mantenimiento y monitoreo de los equipos,
aplicaciones y servicios a nivel fisico (computadoras, UPS, otros);

53. Respaldos de informacion obtenidos;

54. Informes periédicos sobre la coordinacion de despliegue y mantenimientos de puntos de energia
eléctrica polarizada estabilizada y de redes de datos y de voz;

55. Reportes de entrega / recepcion de hardware y software para usuarios finales;

56. Informes sobre procesos de elaboracion de convenios de cooperacién.

57. Proyectos de convenios de cooperacion.

58. Oficios o Resolucién de Aprobacién de Estatuto y reconocimiento de personalidad juridica.

59. Registros de Directiva de la Organizacién Social.

60. Registros de Inclusion o exclusion de miembros de la Organizacion Social.

61. Absolucion de consultas juridicas a nivel zonal.

62. Patrocinio institucional, en sede administrativa, solucion alternativa de conflictos y judicial.

63. Informes de gestién procesal.

64. Resoluciones de érganos jurisdiccionales.

65. Informes de la ejecucion de procesos de contratacion;

66. Criterios legales sobre procesos de contratacién publica;

67. Actas de mediacion.
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68.
69.
70.
71.
72.

73.

74.
75.
76.
7.
78.
79.
80.
81.
82.
83.
84.
85.
86.
87.
88.
89.
90.
91.

92.
93.
94.

Informes de supervision de actuacion de abogados externos.

Informes de coordinacion de acciones con la Procuraduria General del Estado.

Actos administrativos sobre organizaciones sociales.

Boletin de normativa.

Informes de asistencia juridica sobre las materias relacionadas con la misién institucional otorgado a las
diferentes unidades administrativas y especializadas de la Direccién Zonal.

Informes sobre asesorias € intervenciones en comité, comisiones y demas cuerpos colegidos de los
que forma parte de la Direccién Zonal.

Informes de demandas.

Informes de contestacién a demandas.

Alegatos finales.

Actas de audiencias judiciales y extrajudiciales.

Registro de recursos de apelacion.

Registro de providencias administrativas.

Denuncias penales en contra de terceros.

Copias certificadas de actos administrativos y normativos de la institucion.

Registro de ingreso y egreso de correspondencia.

Reporte de sistema de archivo actualizado.

Actas de procesos institucionales.

Sistema de numeracion y clasificacién de los acuerdos ministeriales.

Matriz de control de documentacién ingresada al Quipux.

Informes y actas de bajas de documentacién y archivo.

Tablas de conservacion documental.

Reportes de correspondencia enviada a otras instituciones publicas o privadas.

Informe de transferencias documentales al Archivo Nacional de la Administracién Publica.

Registros y estadisticas actualizadas de acuerdos, oficios, memorandos, tramites ingresados y
enviados.

Informes de la administracion de la Direccion Zonal.

Informes de avance y evaluacion del Plan Operativo Anual de la Direccién Zonal.

Plan Operativo Anual de |a Direccion Zonal.

2.1.1 Oficina Técnica

Entregables
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Informacién y tramitologia para el usuario;

Atencion de denuncias del usuario;

Calificacién de pequefa industria;

Renovacién y/o actualizacién de certificaciones y calificaciones;
Permisos de funcionamiento;

Aprobacién de sociedades civiles;

Acuerdos de calificacion de artesanos;

Certificacion de ensambladoras;

Calificacion sectorial;

. Certificacion de maquilas;

. Registro de inversién nacional; y

. Acta de asistencia a mesas de dialogo, veedurias, talleres o reuniones de trabajo con el sector.

. Informe de ejecucion o gestién delllos programaos de formalizacion y el fortalecimiento organizacional.

Informe de implementacién y asistencia técnica de los emprendimientos productivos.

. Base de datos de los beneficiarios, estandarizada y actualizada.
. Informe técnico de inspecciones de importacion y exportacion de productos pesqueros en todas sus

presentaciones.

. Informes de Andlisis y Diagnostico de sanidad animal.
. Informes de alertas sanitarias en el marco de sus competencias.
. Reportes de enfermedades de declaracion obligatoria.
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20. Informe de conformidad de los establecimientos de la cadena productiva.

21. Documentos de estudios de linea base, zonificacion, planes de manejo, planes de contingencia, planes
de abandono; y, demas normativas sanitarias, segun corresponda.

22. Informes de gestion, ejecucion y cumplimiento ambiental de los proyectos.

23. Informes de los procesos de repoblacion de especies bioacuaticas nativas revisados y aprobados,

24, Informes Técnicos para la autorizacion de medios de transporte de productos acuicolas revisados y
aprobados.

25. Actas de produccién efectiva para toda la cadena acuicola.

26. Informes Técnicos sobre el comercio de productos de la acuacultura en el mercado interno, asi como
informes mensuales, trimestrales, semestrales y anuales sobre el comportamiento de las exportaciones
de productos acuicolas revisados y aprobados.

27. Certificados de Origen para productos de la acuacultura.

28. Informes de estrategias para incrementar el consumo interno de especies y productos de la acuicultura
implementados.

29. Informes de seguimiento y evaluacion de las actividades de control de la unidad.

30. Informes de regularidad y operatividad de empresas acuicolas en las coordinaciones zonales revisados
y aprobados.

31. Informes de evaluacién de las actividades de control sobre la movilidad del comercio intemo de
productos de y para la acuacultura revisados y aprobados.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- La desconcentracion efectiva de los procesos financieros, administrativos y de talento humano de
las Direcciones Zonales del Ministerio de Produccion, Comercio Exterior, Inversiones y Pesca seré dispuesta por
la maxima autoridad, en funcién de las necesidades de gestion institucional en territorio.

SEGUNDA.- Las autoridades, funcionarios y servidores del Ministerio de Produccién, Comercio Exterior,
Inversiones y Pesca tienen la obligacion de sujetarse a la jerarquia establecida en la estructura organica, por
procesos, asi como el cumplimiento de las normas, atribuciones, responsabilidades, productos y servicios,
determinados en el presente estatuto. Su inobservancia sera sancionada de conformidad con las leyes y
reglamentos vigentes.

TERCERA.- El portafolio de productos y servicios determinados en el presente Estatuto podra ser reformado
(incorporar, fusionar, transferir) conforme se ejecute el proceso de implementacion de la nueva Estructura
Organica y de acuerdo al avance del proceso de desconcentracion y descentralizacion, mediante acto resolutivo
por la méxima autoridad o su delegado/a, tal como lo sefiala la Norma Técnica de Disefio de Reglamentos de
Estatutos Organicos de Gestidn Organizacional por Procesos.

CUARTA.- Acorde a la normativa legal vigente, los puestos de Ministro, Viceministro, Subsecretario,
Coordinador General, Director Técnico de Area, Director Zonal y Asesores son considerados como puestos del
Nivel Jerarquico Superior - NJS, por lo tanto son de libre nombramiento y remocién. Los puestos de Consejero
Comercial (SP7) y Adjunto Comercial Segundo (SP5) son considerados también de libre nombramiento y
remocién pero no pertenecen al Nivel Jerarquico Superior, de conformidad Ley Organica del Servicio Exterior y
el Acuerdo Ministerial Nro. MDT-2015-0263 de 06 de noviembre de 2015.

QUINTA.- Las Oficinas Comerciales pasaran a reportar el cumplimiento de sus funciones al Viceministerio de
Promocion de Exportaciones e Inversiones del Ministerio de Produccion, Comercio Exterior, Inversiones y Pesca
y, estardn ubicadas en Argentina, Alemania, Bolivia, Brasil, Canada, China, Chile, Colombia, Corea del Sur,
Dubai, Espafia, Estados Unidos, Francia, Guatemala, Holanda, India, Iran, ltalia, Japon, México, Pert, Reino
Unido, Rusia, Suecia, Turquia y Venezuela. Asi como las Antenas Comerciales estaran ubicadas en Bélgica,
Cuba, Hungria, Indonesia y Suiza.

SEXTA.- La maxima autoridad o su delegado podran solicitar la creacién e implementar Oficinas Técnicas
basadas en el Andlisis de Presencia Institucional en Territorio - APIT aprobadas por el ente rector en
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Planificacion, para brindar una mejor atencion a los usuarios. Asi como la creacion e implementacion de Oficinas
y/lo Antenas Comerciales en el exterior podra ser dispuesta por Decreto Ejecutivo o Acuerdo Ministerial.

DISPOSICIONES DEROGATORIAS

PRIMERA.- Deroguese el Acuerdo Ministerial Nro. 16 165 de 18 de octubre de 2016, publicado en el Registro
Oficial (Edicion Especial) Nro. 887 de 10 de febrero de 2017,

SEGUNDA.- Deroguese el Acuerdo Ministerial Nro. 12 de 15 de noviembre de 2013, publicado en el Registro
Oficial (Edicion Especial) Nro. 291 de 23 de marzo de 2015

TERCERA.- Deroguese el Acuerdo Ministerial Nro. 13 de 25 de agosto de 2017, publicado en el Registro Oficial
(Edicion Especial) Nro. 117 de 20 de octubre de 2017

CUARTA.- Deroguese la Resolucion Nro. 20 de 28 de mayo de 2012, publicada en el Registro Oficial (Edicion
Especial) Nro. 331, del 13 de septiembre de 2012

QUINTA.- Quedan sin efecto todas las disposiciones legales y reformas de igual o menor jerarquia que
contravengan al presente Estatuto Organico por Procesos.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- Los Viceministerios, Subsecretarias, Coordinaciones Técnicas, Coordinaciones Generales asi como
sus unidades administrativas dependientes podran, de acuerdo a las necesidades y objetivos institucionales
cambiar de ubicacion a cualquier otra provincia para el cumplimento 6ptimo de sus atribuciones sin dejar de
pertenecer al Nivel Central de conformidad a las directrices emitidas por la Maxima Autoridad o su delegado de
la Institucion mediante acto resolutivo.

SEGUNDA.- En todas las normas legales en las que se haga referencia al "Ministerio de Comercio Exterior",
“‘Ministerio de Industrias y Productividad”, “Ministerio de Acuacultura y Pesca’, “Instituto de Promocion de
Exportaciones e Inversiones Extranjeras” cambiese su denominacion a " Ministerio de Produccion, Comercio
Exterior, Inversiones y Pesca".

TERCERA.- Todo lo actuado desde el inicio de gestion del Ministerio de Produccion, Comercio Exterior,
Inversiones y Pesca y durante el proceso de implementacion de estructura institucional y la aprobacion del
presente Estatuto Orgénico de Gestion Organizacional por Procesos, se encuentra enmarcado en las
atribuciones y responsabilidades emanadas de la Normativa legakvigente, en la generacion de productos y
servicios, asi como el cumplimiento de los objetivos institucionales.

CUARTA.- El presente Acuerdo Ministerial prevalecera-§obre toda norma de igual o inferior jerarquia que se le
contraponga y entrara en vigencia a partir de la fécha_de-suscripcion, sin perjuicio de su_publicacion en el
Registro Oficial. =

-

-

-
dﬁdel mes de octubre de 2019.

Dado en la ciudad de San Francisco de Q nyDistrito Metropolitano, a los 29

MINISTRO DE PROE
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CERTIFICACION

La DIRECCION DE SECRETARIA GENERAL, de conformidad a lo establecido en el
numeral 1.3.6.4, literal e) del Estatuto Orgdnico de Gestion Organizacional por
Procesos del MINISTERIO DE PRODUCCION, COMERCIO EXTERIOR, INVERSIONES Y
PESCA; el numeral 5.3.2 del Instructivo Institucional de Identificacion, Gestion vy
Evaluacion de Documentos, y el articulo 63, numeral 6 de la Regla Técnica Nacional
para la Organizacidon y Mantenimiento de los Archivos Publicos.

Certifica la fidelidad y confiere copias certificadas de los documentos adjuntos, segun
se detalla a continuacion:

o Fiel Copia del original: 150 folios.

La documentacion ha sido cotejada con los ejemplares en original y/o copia que tuve a
la vista, mismos que reposan en Direccidon de Administracion de Talento Humano, a los
cuales me remito.

Dado en ciudad de Guayaquil, a los 09 dias del mes de diciembre de 2020.

Firmado digitalmente por
CHRISTIAN CHRISTIAN MARCELO

MARCELO AMOROSO COBOS
Fecha: 2020.12.10 12:29:48
AMOROSO COBOS Oescog

Sr. Christian Amoroso Cobos
DIRECTOR DE SECRETARIA GENERAL
MINISTERIO DE PRODUCCION, COMERCIO EXTERIOR, INVERSIONES Y PESCA

OBSERVACION: Con base en lo sefialado en la Regla Técnica Nacional para la Organizacién y Mantenimiento de los
Archivos Publicos, articulo 63, numeral 2, se acredita que el presente cotejo es fiel reproduccion del documento,
sin que esto implique un pronunciamiento sobre la autenticidad, validez o licitud del mismo.
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Telf.: 3941-800
Exts.: 3131 - 3134
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El Pleno de la Corte Constitucional mediante Resolucion Administrativa No. 010-AD-CC-2019,
resolvid la gratuidad de la publicacién virtual del Registro Oficial y sus productos, asi como la
eliminacion de su publicacion en sustrato papel, como un derecho de acceso gratuito de la

informacion a la ciudadania ecuatoriana.

“Al servicio del pais desde el 1° de julio de 1895"

El Registro Oficial no se responsabiliza por los errores
ortograficos, gramaticales, de fondo y/o de forma que
contengan los documentos publicados, dichos documentos
remitidos porlas diferentesinstituciones para su publicacion,
son transcritos fielmente a sus originales, los mismos que
se encuentran archivados y son nuestro respaldo.




