LA COMISION NACIONAL DE ALIMENTACION Y NUTRICION
SISTEMA INTEGRADO DE ALIMENTACION Y NUTRICION (SIAN)
Considerando:

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 780, publicado en el Registro Oficial No. 144 del 14 de
noviembre del 2005, se creo el Sistema Integrado de Alimentacion y Nutricion (SIAN), con el
objeto que los programas sociales de alimentacion y nutricion de las instituciones publicas y
de aquellos que reciban financiamiento del presupuesto del Estado, coordinen sus acciones
sobre la base de una politica de seguridad alimentaria y nutricional debidamente articulada;

Que, corresponde a la Comision Nacional de Alimentacion y Nutricion (CNAN) expedir las
normas que contribuyan al cumplimiento del objeto de creacion del Sistema Integrado de
Alimentacién y Nutricion (SIAN);

Que, la segunda disposicion transitoria del Decreto Ejecutivo No. 780, dispone que la
Comision Nacional de Alimentacion y Nutricion conozca y apruebe los instrumentos que
normen el funcionamiento de la Secretaria Técnica del SIAN; vy,

En ejercicio de las atribuciones contempladas en el literal j) del articulo 6 y primera transitoria
del Decreto Ejecutivo No 780, publicado en el Registro Oficial No. 144 del 14 de noviembre
del 2005,

Resuelve:

EXPEDIR EL SIGUIENTE REGLAMENTO TECNICO—OPERATIVO DEL SISTEMA
INTEGRADO DE ALIMENTACION Y NUTRICION (SIAN).

TITULO 1
Generalidades
Capitulo I
Objeto y Ambito

Art. 1.- Objeto.- El presente reglamento tiene por objeto normar la aplicacion del Decreto
Ejecutivo No 780, y establecer los lineamientos basicos que permitan a los diferentes
programas de alimentacion y nutricion de las instituciones publicas que forman parte del
SIAN, articular y coordinar sus acciones en el marco de las directrices que para el efecto
impartird la Comision Nacional de Alimentacion y Nutricion (CNAN), como ente rector del
Sistema Integrado de Alimentacion y Nutricion (SIAN).

Art. 2.- Ambito.- Las disposiciones de este reglamento tienen como ambito de aplicacion, los
programas de alimentacion y nutricién que forman parte del SIAN, establecidos en el articulo
3 del Decreto Ejecutivo No 780, la Comision Nacional de Alimentacion y Nutricion (CNAN)
y la Secretaria Técnica del SIAN.

Capitulo II



Definiciones

Art. 3.- De la seguridad alimentaria y nutricional.- La seguridad alimentaria y nutricional es
un proceso mediante el cual las personas gozan, en forma oportuna y permanente, de acceso a
los alimentos y productos alimentarios que necesitan, en cantidad y calidad para su adecuado
consumo y utilizacion, garantizandoles un estado de bienestar general que coadyuve al logro
de su desarrollo.

Art. 4.- Estado nutricional de la poblacion.- Es el resultante final de la capacidad o no de una
poblacion de tener acceso y consumo adecuado y suficiente de alimentos, educacion, servicios
de salud y de bienestar social, trabajo y recursos econdémicos. El estado nutricional puede
medirse a través de parametros biométricos como talla, peso, valores en sangre y otros
similares.

Art. 5.- Los programas sociales de alimentacion.- Son instancias técnico administrativas, con
capacidad legal, encargadas de disefiar, promover, ejecutar y evaluar actividades orientadas a
contribuir al mejoramiento de la seguridad alimentaria de la poblacion vulnerable.

Art. 6.- Los programas sociales de nutricion.- Son instancias técnico administrativas, con
capacidad legal, encargadas de disefiar, promover, ejecutar y evaluar actividades orientadas a
contribuir a la prevencion y solucion de un problema nutricional especifico de las poblaciones
vulnerables.

Art. 7.- Beneficiarios de los programas sociales de alimentacion y nutricion.- Son
beneficiarios directos, las personas que forman parte de sectores sociales vulnerables que son
atendidos por los programas de alimentacion y nutricion. Se consideran beneficiarios
indirectos aquellas personas naturales, juridicas y organizaciones sociales y comunitarias que
participan en los procesos necesarios para el desarrollo de los programas.

Art. 8.- Focalizacion de beneficiarios.- La focalizacion implica la identificacion de individuos
o grupos de poblacion que sean elegibles para recibir los beneficios de los programas,
generalmente sobre la base de metodologias que permitan identificar y medir la pobreza
estructural, vulnerabilidad social y de salud.

Art. 9.- Priorizacién de la inversion.- Es el acto técnico politico por el cual la Comision
Nacional de Alimentacion y Nutriciéon (CNAN), determina la prioridad de la inversion, sobre
la base de los objetivos econdémicos y sociales de los proyectos especificos; las necesidades de
los grupos mas vulnerables; los analisis de costo-beneficio; criterios de eficiencia, eficacia,
rentabilidad y beneficio social (retorno social), que muestren los respectivos estudios técnicos
y evaluaciones de impacto; y los requerimientos financieros anuales considerando las
disponibilidades presupuestarias, las fuentes de financiamiento y la capacidad operativa
institucional para su ejecucion.

Art. 10.- Impacto de los programas de alimentacion y nutricion.- Es el resultado de la
medicion de los cambios observados de acuerdo a los objetivos especificos de cada programa
en estado nutricional, salud, educacion y condiciones de vida de una poblacion, los cuales son
el resultado de la intervencion de un programa en un determinado periodo.



Art. 11.- Educacion alimentaria y nutricional.- Es un proceso social, educativo y politico,
tendiente a impartir conocimientos que mejoren las practicas y actitudes sobre la alimentacion
y la nutricion; promoviendo habitos y costumbres saludables.

Art. 12.- Vigilancia alimentaria y nutricional.- Es un proceso que permite monitorear el
crecimiento y desarrollo de nifos, nifias, adolescentes y mujeres embarazadas, con el fin de
definir politicas, planes, programas de alimentacion y nutricion y priorizar los gastos de
inversion en esta materia.

TITULO 2
De la Comision Nacional de Alimentacion y Nutricién

Art. 13.- La Comision Nacional de Alimentacion y Nutricion (CNAN) se integrara y ejercera
las funciones conforme a lo dispuesto en los articulos 5 y 6 del Decreto Ejecutivo No 780.

Capitulo I
De la definicion de las politicas de alimentacion y nutricion

Art. 14.- Corresponde a la Comision Nacional de Alimentacion y Nutricion (CNAN), definir
las politicas de alimentacion y nutricion del pais, las cuales se establecerdn sobre la base del
estado situacional de la poblacion beneficiaria y la capacidad institucional del Estado para su
ejecucion.

Art. 15.- Las politicas definiran los lineamientos y estrategias a seguir en la materia, y los
objetivos sobre los cuales deberan orientarse la planificacion y ejecucion de los planes,
programas y proyectos sociales de alimentacion y nutricion.

Art. 16.- Para la definicion de las politicas, la CNAN conocera los resultados de las
evaluaciones de impacto realizadas o validadas por la Secretaria Técnica del Frente Social, las
evaluaciones realizadas por la Secretaria Técnica del SIAN a los planes operativos anuales de
los programas, la situacion socio-economica del pais, la capacidad de gestion institucional y
la participacion de los diferentes actores en el desarrollo de cada uno de los programas.

Art. 17.- Para la definicion de las politicas y con el objeto de garantizar la atencion a los
grupos vulnerables, se consideraran los siguientes instrumentos: el indice de bienestar del
Sistema de Identificacion y Seleccion de Beneficiarios (SELBEN) focalizados en los quintiles
uno y dos de la poblacion, el indice de vulnerabilidad social (IVS), la focalizacion geografica
de acuerdo a resultados del Sistema de Indicadores Sociales del Ecuador (SIISE) y otros
instrumentos que la CNAN considere técnicamente validos.

Capitulo II
De los planes operativos anuales

Art. 18.- La CNAN presentara a los programas, hasta el 15 de febrero de cada afio, las
directrices para la elaboracion de sus planes operativos anuales.



Art. 19.- Los programas hasta el 31 de marzo de cada afio, deberan presentar a la Secretaria
Técnica del STAN sus Planes Operativos Anuales, conforme al literal b), articulo 9 del
Decreto No 780, la Secretaria Técnica del SIAN, hasta el 30 de abril mediante un informe,
presentard a la CNAN el Plan. Operativo Anual consolidado, el cual serd analizado, debatido
y aprobado en una sola reunion, a la cual deberan concurrir los coordinadores de los
programas.

Art. 20.- Una vez aprobado por el CNAN el Plan Operativo Anual consolidado, sera
responsabilidad de la Secretaria Técnica del SIAN, presentarlo oportunamente a la Secretaria
Nacional de Planificacion y Desarrollo (SENPLADES) y al Ministerio de Economia y
Finanzas, y realizar el seguimiento correspondiente hasta que sea incluido en la pro forma
presupuestaria del afio que corresponda.

Capitulo III
De la focalizacion de los programas

Art. 21.- Los programas semestralmente efectuaran el analisis y monitoreo de los niveles de
focalizacion alcanzados y los presentardn a la Secretaria Técnica del SIAN y ésta a su vez a la
CNAN.

Art. 22.- Semestralmente, la Secretaria Técnica del SIAN revisard las estrategias de
focalizacion en cada uno de los programas y propondra ajustes necesarios a la CNAN para la
toma de decisiones.

Capitulo IV

Del Sistema de Informacion sobre Alimentacion y Nutricion

Art. 23.- El Sistema de Informacion sobre Alimentacion y Nutricion tiene por objeto dotar de
herramientas técnicas al SIAN, para una gestion eficiente, planificacion, seguimiento,
monitoreo y evaluacion efectivos, que facilite la toma de decisiones y permita la transparencia
de la informacion.

Art. 24.- El Sistema de Informacion sobre Alimentacion y Nutricion serd administrado por la
Secretaria Técnica del SIAN y contara con el apoyo de la Unidad del Sistema de Indicadores
Sociales del Ecuador (SIISE) y la Unidad de Identificacion y Seleccion de Beneficiarios
(SELBEN) de la Secretaria Técnica del Frente Social.

Art. 25.- Este sistema se constituird con la informacion proveniente de los programas que
integran el SIAN y de otras fuentes primarias o secundarias y sera actualizado de forma
permanente.

Art. 26.- El sistema proveerd informacion adecuada y oportuna al Sistema Nacional de
Inversion Publica del Ministerio de Economia y Finanzas.

Art. 27.- Con el objeto de constituir una base de informacion sélida, los programas entregaran
la informacion a la Secretaria Técnica del SIAN, la que a su vez intercambiard informacion
con la Unidad del Sistema Integrado de Indicadores Sociales del Ecuador (SIISE) y el Sistema
de Seleccion de Beneficiarios (SELBEN), de la Secretaria Técnica del Frente Social. La
informacion deberé contener, principalmente, lo siguiente: cobertura de los programas,'



numero de beneficiarios atendidos, numero de beneficiarios atendidos ubicados
prioritariamente en los quintiles uno y dos de pobreza del SELBEN y SIISE, nimero de
raciones entregadas, nimero de establecimientos educativos atendidos, nimero de dias
efectivos de atencion, nimero de centros y subcentros de salud participantes, distribucion de
beneficiarios por parroquia, costos por racion de acuerdo a la ubicacion geografica de los
beneficiarios y logistica utilizada para la entrega de los alimentos.

Art. 28.- La informacion desagregada y consolidada sera puesta a conocimiento de la
ciudadania y de los programas, mediante la creacion y desarrollo de un medio informatico
aprobado por la CNAN.

Capitulo V
De la educacion alimentaria y nutricional

Art. 29.- La CNAN fomentara la educacién alimentaria y nutricional y la participacion social
para el desarrollo de los programas.

Art. 30.- Cada uno de los programas que integran el SIAN, en sus planes de accion, deberan
integrar el componente de educacion alimentaria y nutricional. Para la implantacion de este
componente se debera contar con la participacion de los beneficiarios.

Capitulo VI
De la participacion ciudadana

Art. 31.- Los programas deberan disefar y aplicar estrategias que promuevan y motiven la
participacion y corresponsabilidad ciudadana en el desarrollo, control y evaluacion de sus
actividades; para lo cual estableceran mecanismos como observatorios, veedurias y auditorias
sociales.

Capitulo VII
De la evaluacion de los programas

Art. 32.- La CNAN determinard la periodicidad de las evaluaciones de impacto de acuerdo a
la naturaleza de cada programa y procurard la asignacion de los recursos necesarios para
atender esta actividad.

Las evaluaciones de impacto de responsabilidad de la Secretaria Técnica del Frente Social,
seran realizadas por personas o instituciones independientes de los programas, especializados
en el tema, de acuerdo a las caracteristicas de cada programa.

Art. 33.- Anualmente, los programas deberan realizar evaluaciones de procesos de gestion,
con el proposito de implementar ajustes orientados a la busqueda de eficiencia y eficacia.

Art. 34.- Por lo menos cada dos afios, los programas deberan realizar estudios de
aceptabilidad de los alimentos y de las raciones entregadas, con el fin de desarrollar acciones
correctivas que permitan aumentar los niveles de satisfaccion general de los beneficiarios con
los productos entregados.



Art. 35.- De acuerdo a los resultados de las evaluaciones de impacto, gestion y aceptabilidad,
los programas haran los ajustes necesarios en sus metas inmediatas, de mediano y largo plazo,
que no afecten sus objetivos finales, en coordinacion con la Secretaria Técnica del SIAN y en
concordancia con las politicas y disposiciones de la CNAN.

Capitulo VIII
De las reuniones, quorum, resoluciones y actas de la CNAN

Art. 36.- La Comision Nacional de Alimentacion y Nutricion (CNAN), mantendra reuniones
ordinarias y extraordinarias. De manera ordinaria se reunird cuatro veces al aio, durante los

quince primeros dias de inicio de cada trimestre y extraordinariamente cuando sea necesario
atender asuntos especificos constantes en la convocatoria.

En las convocatorias se sefialaran: dia, fecha, hora, lugar y agenda de la reunion.

A criterio del Presidente, o a solicitud de los miembros de la CNAN, podran participar en las
reuniones como invitados, personas o representantes de organismos nacionales o
internacionales que considere pertinentes.

Art. 37.- Las reuniones ordinarias seran convocadas por el Presidente de la CNAN y la
convocatoria sera entregada a los miembros de la CNAN por el Secretario, con al menos
cinco dias habiles de anticipacion a la fecha de la reunion, con los documentos respectivos de
la convocatoria.

Art. 38.- Las reuniones extraordinarias seran convocadas por iniciativa del Presidente de la
CNAN, o por solicitud de al menos tres de sus integrantes. La convocatoria serd entregada a
los miembros de la CNAN por el Secretario y se realizara con dos dias habiles de anticipacion
a la fecha sefialada para la reunion y solo podran ser tratados los asuntos especificos
constantes en la convocatoria.

Art. 39.- Las resoluciones deberan ser motivadas y se adoptaran por mayoria simple de los
integrantes de la CNAN presentes en las reuniones. Las decisiones legalmente tomadas seran
de cumplimiento obligatorio para los programas.

Art. 40.- Las reuniones se instalaran cuando exista la presencia de la mitad més uno de los
integrantes de la CNAN, dentro de los cuales debera estar su Presidente.

Art. 41.- La sede de la CNAN sera la ciudad de Quito; sin embargo, las reuniones ordinarias o
extraordinarias, podran realizarse en cualquier lugar del pais.

Art. 42.- El contenido de las reuniones sera respaldado por grabaciones magnetofonicas y
digitalizadas. La CNAN al inicio de cada reunion aprobara el acta de conclusiones de la

reunidn anterior.

La CNAN al inicio de sus reuniones podra solicitar, de considerarlo necesario, se redacten
actas generales con el contenido integro de la sesion.

Del contenido de las actas dara fe el Secretario de la Comision



Art. 43.- La Secretaria de la CNAN sera responsable de llevar el archivo documental y
electronico de las actas y resoluciones adoptadas por la CNAN.

Capitulo IX
Del Presidente

Art. 44.- La Presidencia de la CNAN seré ejercida por el Ministro de Salud Publica; en su
ausencia, sera reemplazado por el miembro de la comisioén que €l designe.

Art. 45.- Son funciones del Presidente:
a) Convocar, presidir y dirigir las reuniones de la CNAN;

b) Representar a la CNAN en todos aquellos asuntos inherentes a los fines y objetivos que
persigue;

¢) Suscribir conjuntamente con el Secretario las actas aprobadas por la CNAN;

d) Dirimir, en caso de empate, las votaciones en aquellos asuntos que trate la CNAN; vy,

e) Las demas atribuciones que le asigne la CNAN.

TITULO 3

De la Secretaria Técnica del SIAN

Art. 46.- La Secretaria Técnica del SIAN, es una unidad adscrita al Ministerio de Salud
Publica; y le corresponde la coordinacion de los programas de alimentacion y nutricion que

conforman el SIAN.

Art. 47.- Le corresponde a la Secretaria Técnica del SIAN, en el marco de las funciones
establecidas en el Art. 9 del Decreto Ejecutivo No. 780:

1) Velar:

a) Que los programas tengan un adecuado sistema de cumplimiento de estandares de calidad
en la adquisicion de productos alimentarios, determinados por el Instituto Nacional de
Normalizacion -INEN-, Registro Sanitario vigente, buenas practicas de manufactura y la

normatividad nacional correspondiente;

b) Por una eficiente gestion en los sistemas de bodegaje y distribucion de los alimentos de
cada uno de los programas;

c) Por el fomento a la educacion alimentaria- nutricional y la promocion de la participacion
ciudadana y comunitaria para el desarrollo de los programas de alimentacion y nutricion;

d) El envio y recepcion oportuna de la informacion de los programas que integran el SIAN;



e) La realizacion de estudios técnicos de base en los temas de alimentacion y nutricion que se
requieran para el cumplimiento de los objetivos del SIAN; vy,

) Que los programas de alimentacion y nutricion que conforman el SIAN, realicen
periodicamente procesos de evaluacion de impacto, € implementen los correctivos necesarios.

2) Establecer las directrices para el seguimiento y monitoreo de los programas de
alimentacion y nutricion que integran el SIAN.

3) [emitir recomendaciones técnicas para la definicion de las politicas de alimentacion y
nutricién y para la toma de decisiones de la CNAN.

4) Fomentar mecanismos de cooperacion entre los programas que integran el SIAN.

5) Implantar mecanismos para procesar la informacion de los programas que integran el SIAN
y su difusion a la opinién publica.

6)' Informar periédicamente al Ministerio de Economia y Finanzas y a la Secretaria Nacional
de Planificacion y Desarrollo (SENPLADES), sobre la ejecucion de los programas que
integran el SIAN, de acuerdo a la normativa vigente.

7) Elaborar y proponer en coordinacion con los programas, un plan estratégico alimentario-
nutricional a nivel nacional, en un periodo de cinco y diez afios, conforme a las metas del
milenio, para consideracion y aprobacion de la CNAN.

Capitulo I

Del Secretario Técnico del SIAN

Art. 48.- Para la designacion del Secretario Técnico del SIAN, el Presidente a nombre de la
CNAN invitara a ciudadanos que acrediten al menos titulo profesional de cuarto nivel de
educacidn superior y experiencia en el disefio y administracion de programas y proyectos
sociales.

Art. 49.- 1.a CNAN designara una comision que con apoyo de la Secretaria Técnica del
Frente Social, calificara y evaluard las hojas de vida de los aspirantes al cargo del Secretario
Técnico del SIAN. Para la evaluacion se tomaran en cuenta los siguientes criterios:

a. Formacion académica;

b. Experiencia general;
c. Experiencia especifica; y,

d. Publicaciones.

La comision encargada de la evaluacion mediante informe motivado presentard a la CNAN,
una terna de profesionales preseleccionados.

Art. 50.- Los deberes y funciones del Secretario Técnico del SIAN, serdn establecidos
mediante acuerdo ministerial por el Ministro de Salud Publica, en su calidad de Presidente de



la CNAN, a fin de que dirija técnica, administrativa y operativamente la Secretaria Técnica
del SIAN vy garantice el cumplimiento de las funciones y atribuciones establecidas en el
articulo 9 del Decreto No 780 y las demas que le confiera la CNAN.

TITULO 4

De los programas de alimentacion y nutricion
Capitulo 1

Ambito y cobertura

Art. 51.- Corresponde a los programas de Alimentacion y Nutricion que integran el SIAN,
ejecutar y operativizar la entrega de los beneficios a su poblacion objetivo, conforme a lo
dispuesto en el Art. 3 del Decreto Ejecutivo No 780.

En el caso del Programa Aliméntate Ecuador, el 80% de los recursos de inversion seran
destinados a la atencion de nifias y nifios de 2 a 5 afios 11 meses no escolarizados. El 20%
restante se destinara a las personas de la tercera edad y discapacitados en tanto se asigne
recursos especificos y adicionales para estos dos ultimos grupos asistenciales. Eogrado este
financiamiento adicional, el 100% de los recursos de inversion se destinara a la atencion de
nifas y nifios de 2 a 5 afos 11 meses no escolarizados como grupo prioritario.

Art. 52.- Los programas de alimentacion y nutricion deberan garantizar una cobertura de
tiempo no menor al 80% de las metas sefaladas a continuacion, conforme a la entrega de
recursos por parte del Ministerio de Economia y Finanzas:

PANN 2000 365 dias

Aliméntate Ecuador 365 dias

Alimentacion Escolar 200 dias

Programa Integrado de Micronutrientes 365 dias

Capitulo II

De los coordinadores de los programas que integran el SIAN

Art. 53.- Los coordinadores de los programas que integran el STAN cumpliran con las
funciones, atribuciones y responsabilidades asignadas por los ministros de los cuales

dependen; y, adicionalmente cumpliran con las siguientes:

a. Elaborar el Plan Operativo Anual y su pro forma presupuestaria, que seran presentados para
su analisis y consolidacion a la Secretaria Técnica del SIAN;

b. Organizar, controlar y ejecutar las actividades inherentes a cada uno de los programas, en
base a los objetivos programados en el Plan Operativo Anual;

c. Colaborar con el Secretario Técnico del SIAN;

d. Implementar una estructura organizacional acorde con las politicas y objetivos del SIAN:



e. Implementar un sistema de evaluacion de desempefio para el personal a su cargo; y,

f. Proveer a la Secretaria Técnica del SIAN la informacion necesaria y actualizada inherente a
la gestion operativa, administrativa y financiera de cada programa.

Capitulo III

Del desarrollo de nuevos productos fortificados

Art. 54.- Todo programa social que desee desarrollar un nuevo producto alimenticio de
caracter nutricional, debera solicitar a la Secretaria Técnica del SIAN, informacion referente
a:

a) Estado nutricional del grupo poblacional al que se quiere beneficiar;

b) El déficit nutricional de la poblacion objetivo a la que se quiere llegar con el alimento;

¢) Los requerimientos nutricionales que deben ser satisfechos por el alimento;

d) Reglamentacion para la materia prima e insumos, a ser considerados en la elaboracion del
producto alimenticio;

e) Reglamentacion referente a limites microbioldgicos, buenas practicas de manufactura y
buenas practicas de fabricacion; vy,

f) Determinacion de los laboratorios acreditados, y de las técnicas de laboratorio a ser usadas,
para el estudio del cumplimiento de las caracteristicas nutricionales del producto alimenticio.

Art. 55.- La Secretaria Técnica del SIAN, debera proporcionar la informacion que sea
solicitada del Art. 47 de este reglamento por los programas sociales, en un plazo no mayor a
10 dias laborables, caso contrario, el programa podra utilizar estandares nacionales y/o
internacionales previamente identificados.

TITULO 5

De los recursos del SIAN

Capitulo I

De la presupuestacion, aprobacion y distribucion de los recursos del SIAN

Art. 56.- El presupuesto del STAN, es un instrumento financiero constituido por el
presupuesto de cada uno de los programas sociales de alimentacion y nutricion que lo
conforman; y, de otros recursos que puedan ser incorporados, tales como: créditos
internacionales (en cuyo caso se deberd observar lo previsto en el Art. 10 de la Ley Organica

de Responsabilidad, Estabilizacion y Transparencia Fiscal), donaciones, legados, producto de
remate de alimentos y transferencias de otras instituciones publicas o privadas.

Art. 57.- Los recursos no financieros que por efecto de autogestion sean adquiridos por los
programas, seran destinados a los programas que los gestionaron.



Art. 58.- El presupuesto del SIAN se elaborara sobre la base de las pro formas presupuestarias
anuales estructuradas por cada uno de los programas que lo integran, de acuerdo con lo
previsto en la Ley de Presupuestos del Sector Publico, Ley Orgéanica de Responsabilidad,
Estabilizacion y Transparencia Fiscal y demés normativas técnicas que rigen el Sistema de
Presupuestacion.

Estas pro-formas seran presentadas a la Secretaria Técnica del SIAN hasta el mes de mayo de
cada afio para su consolidacion, conocimiento y aprobacioén de la CNAN. Una vez aprobada
internamente la pro forma presupuestaria, serd remitida al Ministerio de Economia y Finanzas
hasta el 30 de junio de cada afio para su inclusién en la pro forma presupuestaria.

Art. 59.- La solicitud de recursos al Ministerio de Economia y Finanzas la realizara el
Ministerio de Salud Publica mediante el Programa Periodico de Caja (PPC), que sera
consolidado sobre la base de los planes mensuales de gasto de cada uno de los programas que
integran el STAN.

Art. 60.- La distribucion de los recursos durante la ejecucion presupuestaria, se realizara sobre
la base de los planes mensuales de gasto, correspondiendo a cada programa la parte
proporcional a los recursos solicitados y efectivamente transferidos por el Ministerio de
Economia y Finanzas.

Art. 61.- Correspondera al Ministerio de Salud Publica, como depositario de los recursos del
SIAN, transferir los recursos que reciba del Ministerio de Economia y Finanzas, a cada uno
de los programas que integran el SIAN de acuerdo al programa anual de ejecucioén
presupuestaria.

Capitulo II
Del destino y control de los recursos

Art. 62.- Los recursos del presupuesto del STAN seran utilizados para financiar los gastos de
inversion y operacion de los programas y de la Secretaria Técnica del SIAN.

Art. 63.- Los gastos de inversion del SIAN se realizaran conforme a la priorizacion de
inversiones resuelta por la CNAN, segun loe establecido en el articulo 9 del presente
reglamento. En el caso que los programas presenten un incumplimiento de metas, la
Secretaria Técnica del SIAN propondra la redistribucion de recursos a los programas
conforme a las prioridades sefialadas, siempre y cuando este incumplimiento no sea por causa
del retraso en la entrega de recursos econdomicos por parte del Ministerio de Economia y
Finanzas.

Art. 64.- Con el objeto de mejorar la coordinacion y la ejecucion de los programas que
conforman el SIAN, se implementaran los convenios de gestion entre el Ministerio de Salud
Publica y el Ministerio de Economia y Finanzas, que permitan optimizar la calidad de gasto y
la eficiencia en la asignacion de recursos a los programas que integran el SIAN.

Art. 65.- Cada trimestre la Secretaria Técnica del SIAN presentara a la CNAN un informe
detallado acerca de las transferencias recibidas, la ejecucion del presupuesto y el
cumplimiento de sus metas en temas de: Priorizacion de recursos a nifias y nifios de O a 5



afios, cobertura, focalizacion, dias de atencidon y avance en la implementacion de programas
de educacion y vigilancia alimentaria nutricional.

Art. 66.- Para el cumplimiento de la gestion administrativa-financiera del SIAN y con el
objeto de garantizar el normal funcionamiento de los programas de alimentacion y nutricion,
la Secretaria Técnica del SIAN podré proponer la utilizacion de los instrumentos financieros
disponibles, mismos que se enmarcaran en la normativa presupuestaria vigente y que seran
sometidos a consideracion y aprobacion de la CNAN.

Art.' 67.- Para asegurar el normal funcionamiento de los programas, el gasto operativo de
cada uno de ellos serd como minimo su presupuesto operativo historico, y su incremento
anual sera conforme a lo previsto en el numeral 1 del Art. 3 de la Ley Organica de
Responsabilidad, Estabilizacion y Transparencia Fiscal.

En el caso de la Secretaria Técnica del SIAN, este costo operativo no superara el 1% del
presupuesto del SIAN. Esta relacion porcentual disminuird en el tiempo conforme a la
optimizacion de procesos generados dentro de la misma.

En el gasto operativo no se incluira la adquisicion, almacenamiento y distribucion de
alimentos; estudios sobre evaluacion de impacto y focalizacion; y, los eventos estrictamente
relacionados con actividades de monitoreo, capacitacion, educacion nutricional y alimentaria,
los cuales deberan ser contabilizados como gastos de inversion.

Art. 68.- Los recursos financieros del SIAN seran auditados directamente por la Contraloria
General del Estado, o por empresas auditoras calificadas por esta entidad, en cumplimiento a
lo dispuesto en la ley o en las normas contenidas en los convenios o acuerdos de cooperacion
internacional.

Sera responsabilidad de las auditorias internas de cada una de las secretarias de Estado que
conforman el SIAN, auditar en primera instancia todo lo inherente a la gestion de cada uno de
los programas, y de ser el caso, presumir responsabilidades administrativas, civiles o penales.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA: En el plazo de 90 dias a partir de la posesion del Secretario Técnico del SIAN, la
Secretaria Técnica del SIAN en coordinacion con la Secretaria Técnica del Frente Social y los
programas de alimentacion y nutricion, presentaran a la CNAN una propuesta para la
definicion de las estrategias de focalizacion de los beneficiarios de cada uno de los programas.

SEGUNDA: Conforme a lo dispuesto en la disposicion transitoria quinta del Decreto No 780,
los coordinadores de los programas presentaran a la CNAN, la metodologia y plan de trabajo

para la depuracion y conciliacion de normas internas de sus unidades.

DISPOSICION FINAL

El presente reglamento entrara en vigencia a partir de su publicacion en el Registro Oficial y

correspondera su ejecucion a los ministros que integran la CNAN, la Secretaria Técnica del

Frente Social y los coordinadores de los programas de Alimentacion y Nutricion.

Dado en Quito, a los veinte y cuatro dias del mes de noviembre del afio 2005.



f.) Dr. Wellington Sandoval, Ministro de Salud Publica.
f.) Econ. Luz Elena Burbano, Secretaria Técnica del Frente Social.

f.) Dr. Armando Rodas, Subsecretario General de Economia, delegado del Ministerio de
Economia y Finanzas.

f.) Ab. Miguel Martinez, Subsecretario de Desarrollo Institucional, delegado del Ministerio de
Bienestar Social.

Es fiel copia del documento original que consta en el archivo del Despacho Ministerial al que
me remito en caso necesario, lo certifico. Quito, a 20 de diciembre del 2005.

f.) Dra. Nelly Mendoza Orquera, Secretaria General del Ministerio de Salud Publica.



