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Articulo 4 El presente Acuerdo emperard @ regi un dia despuds de su
publicacién en €i Diario de Centro América.
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MINISTERIO DE FINANZAS PUBLICAS

Acuérdese Que mediante Acverdos Gubemerives ~imeros 35-20712 y 43-
2312, deteches 7 defebraro ce 207 2 v 1 de marza de 203 2, respactivamerie,
se aceraaren las reformas a; Acuerce Gubernoivo Ne, 448-2004 de ‘eche
24 ¢de ngosto ce 2004,

ACUERDO GUBERNATIVO No. 54-2012

- Guatemncla, 19 de maomzo de 2012
El. PRESIDENTE DE LA REPUBLICA

CONSIDERANDO:

Que madiante Acuerdos Gubarnativas numeros 35-2012 v 43-2012, de fechas 7
de fevrero de 2012 y 1 de marzo de 2012, respectivamente, se asordaron las
reformas al Acuerdo Gubernative Mo, 448-2006 de fecha 24 de agosto de 2008,

CONSIDERANDO:

Qe en el tituls de los Acuerdos Gubernativas relacionadas sn el primer
considerando de este acuerdo, se consigharon erréneamente las fechas de
emision de los Acuardos Gubernativds Nimerns 92-2008 v 50-2091, por (o que
es procedente dictar Ia disposicién que en derecho corresponde.

POR TANTO:

En ejercicio de las  funcicnaes que le confiere el Articulo 183 Hieral &) de la
Constitucién Folltica de la Repubiica de Guatemala; y con fundaments en lo
establacido en el antfcule 27 lteral j) del Decrets 114-67 del Congrese de la
Replblica, Ley def Organismo Ejecutivo,

ACLUERDA:

Emitir 125 reformas sigidantes:

ARTICULO 1. Se reforma el titulo del Acuerde Gubernative Ndmero 35-2012 de
{ocha 7 de febrero de 2012, ei cual queda asi:

"REFORMAS AL AGUERDO GUBERNATIVO NUMERD 448-2006 DE FECHA 24
DE AGOSTO DE 2008, REFQRMADO MEDIANTE ACUERDOS
GUBERNATIVOS NUMERQOS 92-2008 ¥ 50-2011 DE FECHAS 27 DE MARZO
DE 2008 ¥ t7 DE FEBRERQ DE 2011, RESPECTIVAMENTE"

ARTICULD 2. Se reforma el thulo del Acuerdo CGukernativo Namero 43-2012 de
fecha 1 de marzo de 2012, el cual queda asl:

"REFORMAS AL ACUERDO GUBERNATIVG NUMERD 448-2008 DE FECHA 24
DE AGGSTO DE 2008, REFORMADO MEDIANTE  ACUERDGS
GUBERNATIVCS NUMEROS 922609, §9-2011 ¥ 35-2012 DE FECHAS 27 DE

MARZ(G DE 2009, 17 DE FEBRERO DE 2011 ¥ 7 DE FEBRERQ DE 2012,
RESPECTIVAMENTE"

ARTICULD 3. VIGENCIA. E| presente acuerdo empieza a regir el dia siguiente de
su publicacion en el Diario de Centro América.
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MINISTERIO DE GOBERNACION
Aciérdose emitir &l siguisnter "REGLAMENTS DE LA LEY 28 1A
COORDINADORA NATIONAL FARA LA REDLCTION DE DESASTRES OF
OR:GEIN NATURAL © FROVOCADO",

ACUERDO GUBERNATIVO NUMERO 49-2012

Guatemala, 74 de merzo del 2052

EL PRESIDENTE DE LA REPUSBLIGA
CONSIDERANDO:
Coee da Constitucien Politica de 3 Sepdbliea de Guaremala, estabiecs que es deper el Estado la
proteceitn de ja vida humana, y el asaguramietto a ios hapitantes de! pais de las condiciones
propicias para el desenvalviniento de fa sctividad produetiva y ereagora, ¥ en consscuencia debe
procurarse i3 teduceidn, mitigacion v cetUperacién, en lo pesible. de (as conseruencigs gue
puedar derivarse de desastres ve origen naiural ¢ provecado.
CONSIDERANDO:
Cue el Consen Masional para ta Reduzcidn e Desastras de Origen Naturab o Provocade, ha
elabarado y aprobade & proyecto de ur nueve feglamento para desarrobar 2] Decreta nimees G%-
96 del Congreso ce Ja Repddiica de Guatemalz, LEY DE LA COORDINADORA NaCIGMAL PARA
LA RECUCCION DE DESASTRES DE ORIGEN NATURAL O PROVOCADO. en consideraclicn ]
que en ol contexte de la maided nagional se hace necesaria el desarrolie cantinue de las acciones
de mitigacion y acaptacitn a! cambio cimatico que minimisen las vunerabilidades a |as amenaras
naturales o pravecadas, 2si como a las exigencias y necesidades acluales en el funclanamienio de
ta Cooreinadora Nacionst para ta Reduccidn de Desastres de Ofigen Nalurai o Provogado
[(COMRER), garantizands Usa cobrdinacidn eficients interinstitucienat e fntarser_:mris}. con g fin de
perdeccionat jos macanismos e insirumentos de coordinacion y estructira organica de la CONRED,
POR TANTO:
En & ierciso de las funciores que Je confiere ef aticuls 183 literal e} de la Constiucisn Poiilica ¢e
ta Replblica de Guatemala, -
ACUERDA:
Emiir gl siguente:
YREGLAMENTO DE LALEY DE LA
COORDIMADORA NACIONAL PARA LA REDUCCION DE
DESASTRES DE ORIGEN NATURAL O PROVOCADO"

TivuLo| .
CAPITULD | )
DISPOSICIONES GENERALES

Asticuic 4. Qbjeto. £ presents Regiamento Lens por objeto desarrollar 103 preceptos del Decrg:o
ndmera 109-96 det Congreso de la Repiblica, Ley e la Coordinadara Nacional para la‘Redluccmn
de Desastres de Origen Nalural 2 Provocads, en adelante denominada ~CONRED-, delerminando
tos macanismos de cosrdinacisn que incluye su gstructure orgénica, asi tomo [as cisposiciones

nercesariac para & eficaz cumplimients de las funcionas y atribuciones que 13 Ley le asigna.

Atticulo 2. Definiviones. Para los efectos de la aplicscidn e interpratacion def presente
Reglaments de |2 Ley ¢e ja CONRED, se establesen jas definiciones siguientes:

CCAH: Centro de Courdinacion de Asistancia y Ayuda Humanitaria.
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CEPREDENAC, Cenlro de Coordinacion pard ix Pravencidn de Deseystres Maturaies do América
Sentral.

CODREDR: Geoardinadara Denatamantal para 1a Reducsin de Desashres.

COE Canlro de Operzconas de Emergenca.

COE NACIDONAL: Centro de Cperationes ue Emergentia Nazicnal,

COGUANDOR: Comisibn Guatemailecs do Mamas, Ministeris de Ecocnomla.

COLRED. Caurdinasord Locs! 5am & Reduccidn ge Dasastre

COMRED. Saorginadora Municipal para ia Reduccien dx Deaastres,

CONRED: Coordinadors Macionsl pers (B Radaccion de Desastres d& Ongen Matural o
Frovooaad

CONSEIS TIENTIFICD: OGrganizacidn de asesorla fermaca sar el Insurhts Naciana! de
Sisrmolotia Vocanoiogla, Makoraiegia e Hideslogla —INSIVUMEH-.

CONSESO NACIDNAL: Organa superior de |a Coordinagara Marionzl para la Recucscd
Desasires de Origen Nordral g Pravocade. »~

COORDINADOR REL CONSEJO NACIONAL: Minisiro de ta Defensa Nacional o su suglante.
COORDINADGRAS: Niveies de arganizacion adminisirativa por rmiecio de oz cuates CONRED
hane presencia en tose ¢l pais.

CORRED: Coordinadara Raegicrat para la Raduceicn de Desasires.

DESAﬁ!‘RF Toda caiamidad poblica o aconiecimignic Ggue produce, an vna Somunidad ©
ltzracion de su entorne flsico ¥ scoisl. que pueda causar perdidas humanas
. por electo de un Suceso natural o provocado, due incide regaivamente sobre |a
capacdad normal de fespuesia deda eomunatad o las comundades afectadss, ¥ que requisre
ae epordinacion y ayuda exterha pama sfraniarlo.

ECORED Equipo Somunitaro de Reduscion de Desastres,
EDaN: Evaluagion de Zanos y Anslisis de Mecesidades,

GIRRED. Geston Integral de la Reducsion dol Rigsgoe 3 Desasires €3 |8 agmnistracitn, manss,
ion dei cicio de la reduccios de ias riesgos = desasires gue 1as instluoicnes y Lectores
5y munizcipales  cealizas e lravss de accicpes de  snahss,
Gf y GrepErasion en 5l anles de i@ sauriencia de evenlos pmturales o provocados ea
@ resvlests sl tucwndl egpuests en campo en el momenis de @ courmessiz o
nmedatam Proceso de i3 ayuda ¥y asistencia humanitana, i@ renhabiltacidn
¥ resoRsuGedn o ranstor: uacuﬁn despluts del

INSIVLNER: instiicin Nacionat de Sismalsgla. Vu&a’mlcg.’a. Meteorniecla ¢ Hicrelogla

JUNTA EJECUTIVA: Organo e toma ge decisiones urgen
Nagional de CONRED.

PCGIR.-Poltica Cenltpurnericana de GesLion Intagral det Riesgo a Desasires

5 ¥ fe sdoenistacicn def Conegio

FIR. Flan Insttumznz de Respuesta,

PHR: Fan Nacional de Respuesta.

POA Fan Coerativa Anaal.

PRAD. Pan Hegional de Raduassin de Riesges 3 Desasras.

SAT: Sistema g Alerta Temprana: B on medio 88 genoracitn v cominicacidn de informacian

Yue permde & unE estrustute oornunitaria orjanizada, tomar la dacisidn de svacuar de ‘srea

preventiva por |z Scurrencia dz i avento detarminads (nundacionss, seskramlzntos ¥ ot.os) ¥

# s autonoddes musicpales, desartarmaentales, y de gobwerna, brindar s medios oAry giborgar

2lgmnam;,n‘tjc & las personas migciras permanecen lus condiciongs fe inundacidt em Sus
urndades.

SCI Sisiema de Comando de [nsidenies.

SE.CONRED: Secretaria Ejecutive de CONRED, o3 &) drpane d2 gjecusion de las d
del Corseiec Naciona g sargs del Ssartarda Eecutiee de la CONRELD, que con
pranitcacén, coord nacidn, adminisrasidn, canlfol, moniicreo y evaluacian sonsiguisnts
SEGEPLAM: Searetarls de Plenifcacicn y Pragramacién de ks Presidenos.

SICA: Sistema de la Intagrackdn Santro AmMercana.

SIME: T
Artlcube 3. Naturaleza, 13 Cgprdinadera Nacioral para la Redeoecion 2e Sesastres da Gig
MNatirar 0 Provocads, se constiuye en Un SS@ima Me5radn por depencendiils y enudagay o
sectar pdnhcd. del suster arvade y do la sociedad civil Tuma a3 decisiones gue |ln competen, &
fravés de 5Ls Organes 4o deqnitn, tende gecuiadas par la Secrata™a c.;{.gql!\-ﬂ

o integraco de Mane'o de Emargenc.as

caPlyuLa
CRGANIZAGION DE LA CONRED

Articulo 4. Grganos. La Comgnacora Maciona! para |a Regusco'én oe Desastres de Drigen Natural
o Provarado, se oiegre £on los  Organss gue astaklece la Ley de CONRED en su Atlculs &,
siguientes)

o) Consefo Nacisnal para la Reducsidn ds Desastras;

o) Junia Ejrcuuva para la Reduccidn o Doesastaes,

o) Secretnrlz Ejrculive peEra’la Reducsidn d= Desasires?
d) Coardinagara Regional para 'a Redusoisn de Dizsastros,

&) Coordingeara Depanamental para ia Reduzeidn de Desasties;

I Coonfinacdsra Municip®) para lo Reduccits de Desastires: y,

g Canrdinadsra Cozal para i@ Reguccion ge Desasiies.

Las tuncionas ¥ arncuosones de dichos &gangs. 22 encueniran asladlkecdas &~ ja Ley especifica
cela maens, &l presente Reglamento y las cemds narmas aplcaales.

Articulo 5. Mivelot L Ceartdinados Nacional pare la Reduccien de Besastres de Orgen Naturai

o Proygeada se eoaniza on los mveles Que asabh Iz Ley, an 50 Artlculo 8, esta integrage par
wdas sy insl lugiznes v seqtores pORlisa, privada y sesiedad civl def Sistema CONRED, prescnies
oo los terrdorias guhernamontalas, regiznales, deparamentales, UnISinanies ¥ losalas,

CAPTTULY I
CONBEJO NACIONAL PARA LA REDUCCION DE DESASTRES

wirt do Desastras, B} Srgano supenof de ia
rmidadl coq iz Lay,

Articutc 6. Consele Macicnzi para fa Redu
CONRER v & Dorsoro Neconal, integrado ge cor
Articulo ‘! In_tag_racién del Consaje Nacional pard 3 Reducelén oe Dosastres, ias
dependensias, nstifsiores v arganizac.ones que intégran Consejr Magicrs!, designamn on
reprasentEnte tuyles v Lo Feprasentanta suplerte, de la siguiatte forma:

ay Por fos Ministenos ce Estado, sard representants tikdar e Minislo correspandionie. En
50 de gusercia de algune de los Minises, podrs ack:ar coro raprasaentante suplaenta,
ef Vzeminisiro que o Ctefar Josigne © gue ue encuemie SRcar gaco oel deszmacha, segun
& el cas,

b Ei Secrotario Sjeciiive a COMRED, en su calided de Cosrdinader de |3 bunta Sjecutive,
integramm el Condeo Nasional seme represestznts tituler de g misma, pero no lendea
weld B las cecisiones. En casa de su agsencia, astuard coine resresentante suplents, el
Sl.xbsecrct.ar!o quw ¢ Bhtlar designe 9 cue Se Crtuenlve encargace del despacho, sequn
a2l Casn

4 JaoE uno da los Suerpos de Bomberos que operen an £ p
@ confcrrgad Son su pragao (aghmen intamnc, degign

ienalrmente consfihuides, v
delegaca ante ur Cemita de

Postulasisn, qué 3 5 VEZ N2 vez intearado, desondsa Jn secressnante thalae v gn
Suplerits

=] La Asam>es vk Fresidemies de ios Colegios Prolesionzles, designard un reprasantante
tular y uh suplenis

[ iy Cosrdinador de Asoclaciones  Bricolas, Comerciales, aedusiisigs oy
F H5, Cesignara, on ferma censensuada, Un repreieniaate tlar y un suplocte,

Articuis 8 Funcisncs del Consejo Naclonal, S Consee MNasienal tesdra las funcioncs
Siguienlas

g% ¥y narmas pdtE hoacer efaltivo ef

@) tatlocer y 2protar CECIMIEN'ZYS, MECa
cumplimento ce las inalidades de CONRED,

) Establecer direcirices gencralas y oroenar acciones, j1ars & cumplimienio de iag
linahzaces de la COMRED, gatableidas an la Lay,

=) )l I Y propendr Bl Qrguni eoutrea, paFA Sy satebacan o implementacidn las

Pl a5 Y BCCIONES Necesaras Ddl‘a 311w ﬂ‘emvo ' cumplimienla de ias finglidades de
CONRET,

d: Aprobar el Plan Maciernal de Respuesta, sus nevisionas y modiicaciones,

5 o2 procsdimientos relaconados con la

=4 Aaprcbar los maruales gernEfeles o Sector
zompetencia legs ¥ ef guahacer de COMR

1 Momrar comisicnas y subcomisones para el estadia y realizacion de acnenas gropias

da COMRED.
=8 Aviorian ias operacisnes inanacras mayeres de: tien mil quatzales 10100, 0080,08)
n Fropencr @ los orsanismod o inslituciones el Esisco, municipaes y privades, [as

avcicnes nEcesarias para atendd! adecysdamente ps amergenoag dile se prasenten

dento cel &mibite dy su sompeiancia de aduerds oo ia gravedad del evanto @0 2350

de oourfsr desasires o castt riesgos cigrtos, naturgles o provocades, sameter a
zangiderayidn del Presdente de la Repidica, 12 Declaratorta de Eslada de Calamigad
Pablca. L obg recesary, en el grads gue estime, conforne B la gravedac dal evesa
ool

i Fromover g participacids de CONRED en instancias v erganis-nes sntdrracionales, que

coacygven a la realizacion de sus fnes y del fortalesimianto del Sistema CONRED y do

ia propia Secretrla Ejecutiva, en cogrdinacidp con sl RMinistere de Relasiones

Exterioves. Mnistess og Firanzas Pablicas, SEGEFLAN ¥ oras instifucianes necesarias,

d& GcURIID B SU GOMPIanga;

1] Procndver b Aprobacitn € [as propuestas de BcUerdos y Lenvenics de capacifasian,
eouizariienta, ik stancia legnica, chop8racidn téchica no resmbpisatile, préstamos v
donapiones < r;ﬁ CIgUriesnos IMernacionaies ¥ gobiernos extranieras, asl como normas
da segundad y esoecfcaciones ralationadas, en coordinasidn con gl Min'sterin de
Reacisres Exieticres, Ministesio da Fingneas Poblizas, SEGERPLAN v obas inglituciones
necesaras, de acuerdo a su compeiencia)

< W) Apropar e provechks de proscpussts DAl de inwersion ¥ gastes de la Coordinadorn
MNacwonst;

Iy Enviar gl Jrganemo Ejecuthve ¢ pregupuesa anuad 48 inversitnt y gastos de e
Crpordinadora Maconal, aprobado por ol Consé)s Macional, 2ara que pueda en razén a ia
poshilicasd financiera cet Estado. s2r financiede con aporte 8 ged incluida en at
Fresupdesto Geneml d3 I9gresos v Sgresos de! Estads, sin parjdicia ge la cblgacidn
lega ge apartar 2 Fontdo Nezoonai para ta Reducsitn de Desastras:

rer Oriensr fseaizacoRss ¥y auditonas de oz fondos y recurses adeinistados por a
Cocrd nadors Naoenai v las atras cosrdinadoras para fa reducedn de desastras,

n Aprcsar |13 Memoria Anuzl de Lebores vy envizra al Orgacise Becative v a ias

cgpendancias que par Ley, debe infarmarse

Acordar y otorgar il ney NONCHficEs 8 personas ndividusies o juridises gue oo io
AMEFtAn po SUS Seny: 5 de asisgtersia v bierestar social en stuacienes relacicnadas
con oS fnes de CONRED; v,

P Realizar :odes aquellos oiras acciones que Soarn Necesarias pam el cumphimishnld de |2s
finaidadys ¢ funcianes asignadas por ta ey de CONRED ¥ 2l prasenie Regiamento.

Articife 9 Sesiones del Consele Maglonad. B! Consejo MNaciona se feunira ardinanamenie iz
A semang de cada rimesire calendaria; de manera extianrdinaria S reunita @s vooes gue Su
W TONVDQUE. RO & MuSmo o pot Soliciug He res de Ios muzmbies cel Conseis

G
Courginader
Teigioral

La convocaloria a las reuniones oodinadas del Canzmo Nacionsi serd hechs poe macio da |
Secratar.a Epcutva de CONRED, con al manos dier dlas habiles ¢e anlicipacion al de su
celebracion. amamgafiznda une OTopuEsta G agenda y de Ja documentacion peg;non:e.

Amte ki iarmingngia de o desgse ¢ Suranie ued declaraitsia de alera de cesaste, ef Consgjo
Nacwnal podra s convanado cuaiquier dia y hore. v gor cudiguier medio de cemunicacisn, por el
Coordinadar del Consejc Mecianal o por e! Secretsis Hecutive de CONRED.

TTHEAE0 gy Causarss gastos por frasadas glimentasian y aldjaments de los miembros dei GConses
Hacienal. en gjercims de sus funciones, diches gastos seman cublenps por 2 prasupuesto de
CONRED,

Arnticulo 19, Quérum de las Seuiones dal Conselo Nacional. Bl quinim para cgigbrar i
zasiones del Consejo Nacioos, serd de maysela simple 96 13 totahdad de sus integramies, Er casos
UE urges anls pRigros o cdesastres inmminenies o efactvos, Nobra quarem cen 103 miembros que

5N DroSEmes
Asticufe H. Deoslonps dul GConsejo hactordl Las dessianes del Consejo Nacional seran

tormadas por mdyaria simpla ge j0s presentes con derecho @ wore, y, 20 caso de empals, el
)

Coordinador {@hdrd vats desigenio. La Searctarls Ejecutiva dard cu wEatt B iz denisionas
s pot & Consejo Matona anga (@t COMENISAtICNES o INSILCCIENSs que CoIfESpONEa.
infaremando opsttvnamente de (oS resuladoe sl Cansejo Nazisnal,
Aﬂtfculo 12. Actas del Sonss|o Hasiowsl. De cada sesidn del Consuje Nacanal, la Socretara
denarn elaborar un actka gue docuMente o sugedio eBn @ mesma, ncluyends las
SeglsonEs y reschitiones carrsspondientes, o cual serd Frmada por (05 mismbras
que asislan luege Jde s aprobscien ek Une vez hrmada @t acim quodrrd bao custodia ce la
Searateria Erecul va, quisn teherd comelacias ¢idenacaments en ar librs haviitade gara el efecto

Articuto 13. Vacantss, En caso de ausensia defnmva ¢ renupcia de algune de las iniegran
Coraein Nacional, tlvled O Suplecie. 58 comunicard de inmediate @ ts dependancia, insl
SrgEnicac.&n que to nayas designadn, Para que Ges gne o 13 brevadad @ s sustilulo, exeepto en 105
ZEEDS G5 QuE S5 ONe a3 sen en el Consejo Macionai sea por rzzén del cargo.

Anlculo 4. Coordinador det Conssjo Maclanal, Bv Ministro o= ja Defensa Nagionul serd el
Cesrdinador ool Consgje Macional, en 24 dafecto, su suslente,

Articuio 15, Dulogacisn. El Coordmzoor def Gonsejo Nacienal sere el de'egacy de CONRED
Dara '@ SUSCHPGILS de 108 GCLErdos ¥ SONVENIDS, Nucesancs, PRis que it msma puedi complr sis
snjotwas. Lo delrgacion anteror, correspandersd n caso de aLsenta a 5l suplests, La SUNRED
,Jc..lra an plena, 2atanzar para los mhamoes ciecics, o actuacdn dei Secrelaric Ere‘ utive SoIfiT sw
Geisgaca, B

Articule 18, Alribuslonss del Coordinader del Consejo Naclonnl. Conraspenden 2l Coord
del Cansejo Mazional las atribucionas siguiantes: .. !
Tunseio Macional, e caso dc Ausencia presidind en primer
fuga< st Suplente, ¥ en autencia col Misme, Cudlquiers de ios rnigiros de Eafads qua
: 3, B AarsengiE siros de i, padra presidir la sesidn,
158 wicEiResros  oue  gsistar. En Fusancig O represﬂnte’_‘IES dr-‘l
ulive, 'a $8510n pOOréd se presicida por cualquies Btro miembrg biar dei

dor

EH Fresic:r las ses.onzs del

T Firmas |la corrakpandencia licial del Consejo cional cuando estée disgida _a las
Fresicentze da los Organismos del Estadse. Minisitros. o oa edLdIces o ofganismos
imteinacinnales, SUonas AS e requiora;

<) En cosss e desasire grave, donde se amerfe 1 presenca det Presidenis o dal

wvickgresidenta ¢e 2 Republica, s¢ solicitars su presencla, para que S constituys en el

Centra de Opegracicaes de Emergengis;
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o} En casos de previsibn de desastre o de otormencia del mismo, eoordingr acciones con las
instituciones piblicas gubsrnamentales, regionales, municipales v locaws competentes y
pryadas. y.

@) Las damaz stobuciones que Sorespohdan por Ley. por esle Reglamenio y par
diaposithan del Canyejo Nacional,

CAPITULG v
SUNTA EJECUTIVA PARA LA REQUCCION DE DESASTRES

Articuls 17, Janta Ejacutiva. La Junta Ejecutive para la Reduccion de Desastres, es e trgano de
niwel nAcionaf encargade de i3 toma ce decigiones de imglementaclen inmediata & impostargable,
ef caso de fesgcs y desasiras inminentes, conforme o dispuesto en la Ley y el presente
Reglamento.

Articulo 18. Integracién de la Junta Ejeculiva. La Junie Efecutiva se integra por:

&} El Coordinador dizl Consujo MNacioral:
b} El Secrctario Ejecutive de CONRED, v,

) Cualquigra de los migmbros del Consejo Nacionat da CONRED, que no sen funcionario
) de Sstads.

Anticale 19, Asesoria Especllica. En casos especiales ¥y pere o oma ¢2 decksiongs tecnicas
recesanas, |3 Junta Ejecutiva, se hard asesorar por € Cansed Ciantfice, asl come por les
directores, supdiresiares y especialistas de ta Secrataris Secutiva de CONRED, y por personas o
nstitueiones compelentes e la matesiz, que se consigeren necesarias segun ef caso, para adaptar
medidas wgentes, De dichas decisivres y medidas deberd dar cuenty al Sonseje Nacohal 2n ix
regnidn prdinaria o extracrdinana mAas prédima Gue dicheo m‘gano c&!ebre tas funciones de o
ASESDIES SEFAN 135 Siguiehies:.

a) ASesDrar v recomendar acciones atinenles & 51tuacx:naa de alarta mima y dg
amergenciz al Conseje Macionad v,

b} Estabiecer dreas o sectores del pals de alto fesgo. con base en estudios y evaluasion
cientifica y locnica o2 wvulnerabiidad y fdesgo para el bienestar v vida individual o
eclativa, medws de vids y seguridad intepral después del Desastre; recomendando las
medidgas a-omar por a8 autoridades compeienes.

Articulo 20. Convocatoriz y Reunjonoes de la Junta Ejecutiva. La Junta Elecutiva s reunird
siampre que cudlgquiera @8 sus inlegrantes a convoyue. ante | inmitencia de un desasire, 80 13
declaratena o alera de desastrc o cespues del misme; en cuslguisr iugar, dis y hora, vy por
cuatguier Mmedio de comunicacisn.

Articuls 21. Coordinador de [a Junta Ejecutiva, Conforme 3 fo dispuastae =n la Ley. e! Secretario
E|ecutiva funpird tomo Coordinador de |a Junta Ejecutiva,

Articule 22, Doclaratoria de Alto Riesgo. La Junta Ejecutiva podra declarar de afto rlasgo
cualquier regidn G sector del pals, fundando su decimén en esludios y evaiuaddan centifics y
lecnica da vulngratibdad y riesge que perrmita 2t bisnestar de la vida ndividusl © colectiva ast corrio
la segundad integral de ias comuenidades, el usa v |05 medios de vida. Al amilir sy decigidn, ta Junta
Ejequibva debora delimitar Sor la mayor precisian posible. € arga afeciaca pod 1a declarasion.

La Detloratona e Al Rissgo tendrd una dwacdn mdefinide que fnalizard cuando la Junia
Ejeguliva Io determine de oficio ¢ 8 solicllud de parte, debianto o tods caso fundar sU decision en
dictarmenas tecnicos y cientllicos que corobaren con plena cerfera gque B SManaza ¢ CCUTensia
ha desaparecira. Mieniras cure s Declaratona de Ao Riesgo, no se podran desamollar m
Fromover prayecias plblicos ni privados en €l srea corrgspandiente, excenta s que s autorcen y
cjecuten para prevenin, reducir, mitigar ¢ recuperar kos daflios que podilan ser causados por &
dasastire.

TTuLo N
CaPiTULO
LA SECRETARIA EJECUTIVA

Articulo 23, Secretaria Elecutiva. £s el drgano de gjecucion de ias decisiones del Canssjo
Nacional y de la Junta Ejeculiva v tiene a su cargo le direcsidn y administracidn general de ba
Croordinadors Naconal para ja Reduccitn de Desasires ge Origen Natural o Pravocado, sin
periyicie de a5 compelencias y alibucionss que coresponden & Consejo Nacional ¥ a su
Coarginador

Articuio 24, Parsanal, La Secralarla Ejecutiva para € cumplimienio de sus funciones contard con
el personal profesional, wenico. administrative. operative y de servicio que sea necasans parz el
deaarrellc 08 tooas las finakdades y funcionas que conforme a ia Ley y e preseate Reglamento lo
corrgsponden a CONRED,

Articule 25. Organzacion de la Secretana Ejecutiva. La Secrelania Ejscutiva contara con las
direccionss, depanamentos, wmdades y secciones de  investgacidn  cientlfico, tacnicas,
administrativas, operativas y de serviclos necesarlos; elle confarme el espacio presupugstans de
CONRED. Asl mlsmo podrd coordinar wo ejecutsr sus aclividades con otras entidades kcnica
cientificas, e asislencia técnica. de cooperacion nacional e internacional, Je syuca y asistendis
bumaniaria, voiurianos, de senisios, oparativas v alfas relacionadas.

Fara el desempeno de sus funcicnes, |a Secretaria Sjeculiva para iz Reducgidn da Desasiies, se¢
orgariza estruclurmltmenls, @n la lormy siguisnte:

ay  Despacho Superon Se ntegra por
a0 Seurelario Elecwtiva
a.ir Suosecralanos
2.iLi. Subsatretaria e Gestion de Reduccion del Riesge
2 iiii. Subsecretarla da Coorginacion y Administracion
a.iit. Inspectortp Generat
b) Orgenos Sustantivos: Sa nlegran por:
bi. Subsecralaria de Gestitn de Reduccitn del Riesgo.
bi.i Direcsidn de Gestida Integral de Reduccitn de Riesgos 2 Desastras
bl Direscidn de Mitigacksn
LHI Direcsion de Praparacian
i Direscion de Respussia
o.v Pireccion de Recuperacion
B Direccion del Bisterns de Comando de Insidentes
c)  Qrganos Administratnos:

£ Subsecretaria de Coordinacien y Administracion
C.ia Directicn de Coordinacin
¢ iLdi Burgccién de Comunicacitn Sacial
€411 Direccion da Logistica
c.hiv Direecion de Recursos Humanos
C.iv Doreccion Finarciera
C.ivi Daeceitin Adrmnistrativa
d) Orgares de Apoyo Técnice: Sa integran por
d. Direccidn de Asesoria Jurldica
4d.ii Direecitn de Planificacian y Desarolle {astilucional

o i Unigad de Asesorfa Especifica

a.v Unidad de Informaoén Plblica
¢1 Organes de Conwot Se integra por:

e.; Unidad de Auditerla nterna

CAPITHLO U
DESPACHO SUPERIOR
Articoio 26, Despacho Superier B Despacho Superfor &5 el drganc superiar de coordinasion
tacrica ¥ ad¢mimstratva de la Secrefaria Ejecutive de la CONRELD. Se encuontras inlegrado por el
Secretana Eeculivo, guien serd su bitular y funcionado de superior jerarqulz. os Subsecratarias y
la tnspectorla General Contars ademds con as unidades especificas que & Seoretaria Bjeculive
estdblezca, contorme a las fineiidades v funciones propias de |2 Secretaria Ejeeutiva.

Acticulz 27. Secretarie Elecutive. Bs el titdiar de la Secretara Ejecutiva, es numorade por el
Presdente ge la Republica, constituye la Maxima avtoridad institucional da 1s Secratsria Bjecutiva,
par 1o que &t respansable del cumplimients de tas fungi y de {e admimistrac:dn de fos recursos
asignades a dicha argano,
Articulo 3§ Requisitos. El Secratario Ejetutivo deberd reunir fos requisites siguisntes:
at Ser de nacionafidad guatemaliecs;
o} Ser profesional colegizco active en por lo menos und de las adreas de las Ciencias
Técnicas, Economicas ye Sogralas)
c} Experiencia &n administracion ge riesgos vy vulnerabiided, politicas podlicas
funcwonamento de la gdministracion pablics;
[+13 Exparienciz en reladiones con organiermnos imermacionatas: v,
--E}-- Pominicde iguna de los idiomas gficisles cel Sistema de Nacignes Unidas, ademéds del
wioma agpadial
Articuio 29 Funsionas dai Secrelaric Ejwgutive. Al Secretaro Ejecutive @ c.c:rresprJnde realizar
las funciones siguientes:

F=3) Owriger, coordinar, 2dminkstra:, elecutar wo agr seguimisntd a ja implemeniacion de las
degigiones gue tame & Consejo Nacional y que competan a la Secrelarla Ejecutiva;

i Ceordinar, planificar. desaroliar ¥y eizoutar ¢l corretta funclonamisnis de CONRED;

33 impulsar la conrdinecion interinstilugionsl e intersectorial para-la carrectad administracisn
dei nesgo & dasastres ¥ k3 reducitn £ oS MisSmes;

) Dirigit las acfividedes de la Searetarla Ejebutiva, asl cemo @ sug funcionacios v
emnpleados,

2} Ejercar la reprasentacion legal de CONIIQED:

1 Orgamizar vy cotedinar ot diferentes grupos y comisiores cientlficas, téonicas,
administratvas o operativas, estabiecidos en CONRED

Eri) Conwatar, nombrar y remavier al parsonal profesiconas, téonice, cigntifico, administrative y
4 Servicio Je |a Secrelaria Epectitiva;

53] Actuar pomo Hecretzrio del Consejo Naciona! llevando tos hbros de aclas, asuardos y
FERISIOE RECESSOE,

iy Biperasar las actividades del Consejo Cientifise:
it ALDNEES % operaciones trancieras menores de cien mil guetzales (0 100,006,040

(3] En case o2 ausenciz lempordl, designar al Subsetretaric encargado del Sespacho
Superior g0 1a Secretarla Sjeculiva;

3] Someter a2 [a 2probacion ¢ol Consejo Nacional los planes, programas. provedios,
manuales, Nstructivos, reglamentcs operativos y otros dotumentos e instrumentcs para
la consecucidn de ias finalidades de CONRED ¥ 2l adevuade funconamiento de 1a
Bacretana Riecuthi:

tm}  Infermar at Conses Hacional sonm fas actvdades desarrclladas rimesiraimante;

n Someter a la aprobaoaon del Consejo Nacional o8 converos de danaciores a tavar de k3
CONRED que impliquen Tantfapartics nacional;

o) Freparar y proponer gponunaments sl Consejo Nadiena! o proyecto de Presupuesto de
Ingreses ¥ Egrésos de COMNREQ v 2f Plan Cperative Anual, comespondiehig;

B} Ejecutar @& presupuestas de fa CONRED con apego 8 [as normas y procedimienios
pales segin lo agrobade por el Consgie Macionesl y propones & wse de fondos
provenientes del Fondo Maclonal para la Raduccion de Desastres y s que se obtendan
da atres fuenles; v,

Qi Otras funciones gue |B saan agignadsy por & Conseje Macional ¥ e Coordnador del
miEma.

Articulo 30. Subsaceotarios. Son 105 fungicnarncs gue Henes fa jerarqula inmediate infenor a B dal
Secretario Ejecutivo, e guien dependen @rdrquica y administrabvaments, estando cblipados a
coadyuvar ¥ ¢oonerar mutyaments en el cumplimients de 125 Tunciongs hajo su compatencia, con
el fin de complementar o5 esfiserkos del Despache Superior en al algance de resultades de la
propia Secreteriz Ejeculiva, Los Subsecretarios serdn nombradas por el Prezidents de 13
Raepubloa, quier fog alegira de |as ternas que, para of efaclo, |a presente el Secratario Ejacutivg.

Los Suosacretanos del Despache Superor san.
a) &l Supsecretario de Gestidn de Reduscion del Riesga; v,
=] Ef Subsecraiano de Coordinaslon y Adrmiristracion.,

En caso ao ausencia del Secretario Ejeculivo, b Subsecretans de Coordinacion y Administrackm,
as Guien asume el cargo e fa direcoitn y admicistracion general de 1a CONRED. En caso da
agsencia del Secrelaric Ejgculive y del Subsecretario de Coordinacién ¥ Administragidn, ef
Subsecretaro de Gestdn de Riesge quedars 3 cargo de dicha direccisn y adririsiracion general
de CONRED.

Artloute 34, Requislios de los Subsacrotarios. B! Subsecretario oo Gestidy gde Reduccidn d_si
Riesgo debe reunir las mismas cualidades y cumplr 1o mismaos requisitos que < Secretano
Ejecutive. En el cusa del Subsecretario de2 Coordinacian y Administracion dabe llenarn, ademas de
:ichos reguishios, os siguientes:
=1 Acreditar expetancia en las dreat de planificecion astralégica, degarr!lo organizag;cnal,
STCQramacion, ejecucidn e proyectos de dasarrodo Social de reduccidn de riesgo,
ciemifico tecnco y productivos:
by Acrednar experignca en CoOperacitn Wiamacional, negocfacién v relaciones con
agencias v GIganiZasianes neMaciong'as ¥ nacionales. y

=1 Acreditar ¢ tener aupefiencia y conocimientas de [ administracion pablcs, poliicas
pioicas y astaiegiag dia implamen@aidn,

> -
Artieuin 32. Athibucionss Geanerales de ios Subﬂscmmﬂos. Corresponde a los ‘?hbﬁef_‘lets-ﬂas
penar las amkb genarakes sigl :

aj Dingr, planificas, coordinar, organizar, manitorear, evaluse ¢ contolar 35 funcianes y
aclividades gque ests Reglamante ssigna a las direcciones bajc su compatenciz, en
concordangia con’ el Fan QOperafive Anuzl que la COMNARED envis oficialmenta a
Saecrotaria ca Planihsacion y Progrermacion da la Prasidanciz, Contraloria General da
Cuentas y a la Diraccidn Téoncs del Prasuplesto det Mnisierno di Finanzas Pabhcas,
de acuaido a lo que establece 1a Ley;

By Desarroliar [os mecanismos mas efectlvos de comyni art emre H=F] fos que
integrar: la Secretscta Eieculiva, para optimizar el desempedo ge las furcicnes de la
instituaion:

) Preasenai, para su Aprohacion por el Secestanic Ejecutiva. el Presupuesta ¥ € Flan
Operativo Anual v las respeclivas programaciones Tes de las Di bajo su
soardinacien, en conerancia con los lingamiantos e la Secretarfa Ejecutiva;

|
|
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It tarmiarn perodlua'ﬂe‘zte a! Sacrelario E}._C.Jt;vo sobre al sicance de mesultados de sus
atribtzinnes, asl coma 10§ nformes de avenca y resuiddos de las Dirgsac: 3 50
caige. en coneardanciz oon 1S presLpunsios elesnados;

Asumir la coordinacdr ¥ i direcgion e la instinisan, en caso ae a_useqcia del
Secrmario, & ravés de designecién efeciuada por wi titutar Je ia Saorotaria Ejecutiva:

a)

fy Formar parte do las Juntas ditgtlivag, comitds yie consajos dicctives ¥ cualsuier oiro
enle mue pot Haposicidn do Loy, deban integrar por disposicidon cel Sacreiario Elacutive!

¥.
Curnplr las demas funciones inherentes a la naturaleza de suocargs ¥ @S gue e

91
o Eiocutivo e asigne, para realizar efimentemente los fustisaes v atrdducizres

Artlculo 23, Ditactores. Son 108 responsanles de planificar, cooratnar, organizar, dirigin SUp@ryisar,
monicreas ¥ evalual 1as funcioaws ¥ actividddes de la Cireccién a su cargs can al objeto de
asegurer el slcapce de o6 resultados previstos, inforrrands cuatnmesiral y anualmente de dichas
resuitadns @ la ilirectHi o Plonitigaciin y Desarolle iasteosional spbrnizande 2% recursas
rumanGs, MIErid es. SEMpG ¥ olivs Que B bsttocidn peae a su dsposician, sdministeanidn v
cuizazo. -

Arlicuio 34. Requisitos de los Directares, Los Dirgstores deben tenar ins aaluiades siguisntes:

al Ser de nacionslidad guaemalioca:

B} Ser arotésional coleginds active &0 una de las arcas de las Ciuncias Boanomicas,
Sociakes o Teonicas relacionadas 8 la competenca de fa Direcsidn 8 Su CAFGO;

Aoreditar axpariencia y canacidadas &n las drezs de competencia ur la Direction bajo su

carge, ae @ menns de cincs anos;

Acrediar experiensia en coaroinacidn, maonitarac y evaluacion de programas y proyecios

an 8l contedio de la cowrrenciz de evanios naturales y provoecades, eventos extremss y

A de |3 reguseidn dg los rigsgos como sie anvversal de la planificacisn del

tia soslenible ¥ segure, aumentando la resiliznsia mumicipal ¥ ogal

=) Acreditar canacimisnto y/o experencl: en la adminisitacion publica politicas. p" hitcas,
planifigacidn, pregramacdn, desarrclz de mecanismos mgtrurrontas que faciiten la
praniflicacidn, gjecus:on, Moniores ¥y evaluacidn gua faslites o) quehacer de su Direccion
en et conlexts So 05 lneamiemes de 195 ohjetvos estratépicos de COMNRED y del
Gaogierne de la Repdblics,

rar experianocia en claboracitn de COTUmMeass Some inforrnes de ayance, e

S, FRSUERASCE. labsrasitn de diagndsticos, andlizs oo informacisn refucionaca,

planes de irabaje. plenes EsURlEGIcos ¥ Sparativos. Drogramacdn de zutividaces

siales serndBtrajes, mMmensuales y semaralys y obies documentos selacionados 2 la
CaT W

c}

4

ToE o |3 Diregcidn a su
i Aoreditat exgoriencia &n ia gecucion, morilores ¥y BvauEcon 8 planss aperatves de
aciividades y de rescitados.
Articule 35. Funciones Generales de 1os Directores. Los Divectorms en el degampefo de sus
funciones tendran, ademas de las funcionas y aribuciones especificas que se indican e ef
presanto fogla Ata, iAs genwraies siguientas;
&) Presiac asistencia v asesora leamica en el dresd de su competancis tanio @ Secretaio
SLlive GO @GS SUDSesratancs y a otros [Xrectores de |3 instirucidn v del Sistema
CONR'—D
=] Fambicar, cocrdinar, orgerizar, (ieldl, ajecutar, supervisar y eval.ar ias funcones v
aotividadas cue indlza csia Haeglamanto, en el ambito de su sompaiania)

=] Prostar asistencid, aSesiia, cooperacidn, manteniendo | coordinacion, amiculasidn ¥
ZOMUMIZECIST pormanents entre |as Dirgccianes, para @ mejor degempefo de 3%
tunciones de la Sourelarla Epactiva en pro del guehacer de COMRED,

o3 Presentar para aprobacion del Secretana
Programacion an: de iE threcoinn su cargo, ton copsa & la Cweccitn ce Plasificads

jecLtbva, ¢ glan oparativo. &l presupuesto y 12

sy

ai Prepara: 125 informes, gue an 0 dMbito de S0 competencia ¥ QuUE pOr ley, ‘e correspande
elaborar 2 lz Secretmiz Ejecutiva, en tas fachas establocidas par &sla, con oz a la
Dweccisn Planiicacion v Desarralln Institusional;

i . ar, dingir, supervisar y evalear las acsianes del persanal bajo su responsasidad,
a efects de determings ¢licience ¥ eficazia en el mismo, de acuerge 2 ks objgrvas
insticionales,

gi Formentar &n 2! personm baip Su responsaBilidad, el tumptimients de sus labares en

estictz oRgervancs o las fnalidadss eslabiecioas en la Ley v & prasenis Regiamente;

iy WValar por al uso gdecuadd ce 08 recurscs humanos, Hegos equipd. maleraes, insumas
y finanigros asigaades a la direcotn a 540 cangoe;

i Evalzar @ wriforrnar mensual, sustrimesiral, anualmente, @ cuandg $e ie requiera, 46 jas
attivdaces reafzadag o1 Secretaris Bjeculivo v 8t Subsecretario a cargs asi como ge iox
resultacos cbtenidos en las act Jldacﬂ:". groyeclos ¥y programas efeculacos gor la
Drecilon @ 5u cargs, ¥ sobre ! esiado ge cas actvidades olanificadas en et P04 y de!
SUMPIraante Je los diversps campromisos adouindes en &) ambitc de su competansa,
on Copa ala Pianfcacion y Resarraiio Instliusonal;

o@scular fas Assiones @ s ourgo, MMOSHOrEar ¥ Bvaluar al Plan nstiucions! e
‘& ¥ ef Plan Naciopat de Respuesta;

i Parizipar,
HEspuE

3] Parcipar en fus instancias inlegradaz para ia stencién de temas celacionados con sd
ambra de CoMpelencia ¥ pressniar oy formes respectivos at Secretario Elecuuvo, =l
Subsecretmno, son copla & ia Panificaedn ¥ Desameilo institucional, asl cormo en las
fauniched CoRYOCRdas poTias sutoritades supEraras:

bl Cesarrollar ias funcicnes ssaeclficas que les corespordan, de atderio o ke manes. U
@ mplgmentan para e complmisnto Se los fines ingtitusiongtes:

™1 Apoyar, desarollar vy paEmicipar conjurtamente con vmdeades, subdreccionss,
direceiones que ponfaraen ia Secrstarla Epecutiva, on & elecuciDn Bé programsg,
Aroyectds v aclividades de acuerda a la fematsa que e sorresponde;

n} Elaporar y praseniar o5 informes do actividades, gvarces y resuiladas de la Direscidn 2
Su GRS que sean atendidos durante |a occurrencia di doesastoes, ermerganiiEas ¥ avantss
exitemos ¥ dentre ¢&i Flan nstituzional de Rassussla —FPiR-

3} cosrdinds y adminigtrar cponunameste ©adas accicnes y wcurstos de ka
2 mu pargo. informendo cuattmestraieents 34 los resullados slmarsdos al

Tulwe, @l Subsecrelado a targs. Ccon copid @ fa Plandicacion y Desanalio

3] Farticinzr aclvamants an las asuvidades Aue la sea asignagaz dentre del Filan

ugioral de Res: si y del Plan Nacianal de Respussta y enirzgar Ji tarmiso dei
Esiaco do la Emergencia, v informe de (o actusds. al Secrelanc Eecuthvo cun Gopiy a |
Cirecson de Plam‘}cacwr‘ ¥ Desadrollo instiucional) v

=51 Cumgplir con olras funcones asigradas & 1sherentes 3 la natusalegs So s zargo ¥ las aus
&l Dessachs Superiorie asigne.

Articuta 36 Inspecionia General. La Inspecioria Seneral de la Secretaris Ejecutiva ge la
Coorginadora Magras! para 1o Reduccidn de Dotoanies de Origen Matural o Provocado, =5 la
unidad responsatbla de velar por el sumplimiento da ios controtes internss. garaniizar la eficiancia ¥
ehroua el respuro = Iz legatidad en sus actvidades, o rarsparencla en of empleo de las rec
SPNRLSE ¥ iegimen disciphoesdsa L2 Inspectorla Gengral estard a carg., de un Insgacias 4
dE".IE‘. de drecizmente g8 Secratanio Eroutiva, & guien debora raadic info 3 PErrmErLanies.

Articulo 37 Funciones dal lnspector Ganeral. S| insposior
CONRED, tiene aspnadas &y fundithes sig.aiamcsar

Genersl do s Secretariz Ejacutiva de

al Sieicer el Tonlal ¢ SUpevizdn dd InSpecicria cobre las ATese y direcciones que
COTISTIPE SU QIGANFSRIIGE,

Supervisar los feqsitos de parional vehisulba e inforrmacion, asl camo 2 correcta
actupaien del recurse kumana:

) Craar loy mecanksmss @ instrimantss que conlieven al fortalecsniento Se bz Inspectoria,
para gerantizal &l Surtpiments de oy procesos da EvalFALDn, sancidn ¥ depuracidn dai
reGUFss fuMmMana; .

2]

3] informar geridciommante ¥ cuando asl 1o requiera ¢ Ssoratacic Llatdtee de la
Coarginagdora Nagional para la Reducoda do Desaslres de Ongen P_\'atum[ o Provogadso,
2 asunkos reldcionndos 8 165 evenivs du inspescidn & investigacidn de lespactoria.

lisin O por instrucciones doi Seoralana !‘—:juaulivo ce li Cogrdinadora Nacicnal para lax

% Na:
Fadugcisn ¢e Desaslres o= Onigen Natural g Provesaco, r. dirigir ¥ concluir
srocesss de investigaciin de lnspectarla rslamonades oon & aciar 42 parsonal;

i Crear las reeoonsmes. instrumentss  y  protopclos de verificacion, foculizacion
rrEMtngen el s vy eniregds ¢@ 105 recurscd v nienes por pare de la Coordinadora
Macicnai poms i Redurown de Desastres;

o= Reaibi mformicion, denunsas o reclames relaclonadas <on ol actuar dei personal de la
Secretaria Bjecutiva e la Ceordinadora Nacional para iz Redueeita de Dasasires de
Crigen Matural o Provacsds;

b} Bornitic 2 los inspectcianados ka informacisn prefimingr gue ceatenga sos pleges e
! c:encnah ¢ halfazgos enconimdos as’ come las senoMendacicnes de corracy

[ tir i Secretaric Epcutive para su aprobacica, ef infarme dfinal cacteniengo los
plenos ce defisignsas ¢ heiargos enconfrados en las unidades nspeccicnadas, asl
corrg jus recomendagiores ‘ofmuladas para ias correspondieries sellcisnes;

K S{asorar informas, estadisticas, propuastas, Wmenes v los demmas documeniog gue
permitan = adesuasta funci 31 y acminsstracien de la inspactorz Geraral

Ly Ser @l ‘eb;‘:)'\_mab. de la cpordinacisn funcisnal y rolacionamlents ="st|tucmna| oon e

Ael Sistermna Nasional de Seguridad; v,
[} Efectuar indas zquellas actividades progias de su naturalesa gue por lay son de su

Somsdlercia. .
CAPITULS 1N
ORGANGS BUSTANTIVGS

Articelp 32, Subsocrotaria de Gostion do la Reduccion del Rigsgo. La Subsecreluria de
Gestin d2 la Raduoodn de Riesgos extard a arge de un Subsesratano di Gestidgn de Redugcinn

de Rigsgus, Ademds de 'Bs alrbucisnes genaralas establodiias en dste Raglamento, tens las
siguisntes: 4
Al Fremewer |2 unplementacitn. la coherencia v @ ittegraclen del coampanente 02 manejs

inlegral de reducoion de riesges a desastes en @3 politicas, procescs, planes y

1 que desarsellen los Crganismos ce Estado, sus dependencds @ inshilicionss,

dedes deaseniralizadas y autdnoaas del Estado.

ar y @rlicular el sistema interng de |8 Secrelaria Ejewaiva de TONKED de
rgsussion de riesge @ desastres imegado por los Direcciones de Gegidn integral de
Aiesqo, Praparacan, Baspuesta, Mitigoacion, Reouperacier y el Sisiema de Comando
du Incidentes;

[ Foralecer y witicular ¢ &stema ntama de |la Secretaria Ejeculiva oe CONRED de
recuceian de riesgos a desastres con las Diwecticnes del Sistema de Planitizacisn y

g argamidaciona), loglstica, CoDrdinacids, eecurscs humanos, administrecdn v

nzasz can a: i de cgrar resiliados de impacta 2 aivel paconal dentra dod querpeer

s CONRED:

&£ Facitar la disponbildad ds informacian para 1a torma o0 decig-onoe relacibnatdas con le
inn de reducoian de f@esa0 4 dEsagies)
[ Aaminisirgr @ jeslisa goscentraiizaca de resge, en of niveles nucional, regional,
denaramgntal ¥ muncipan
it] Promover arickriadamente 125 acclones de cambin de cuitura Nacia |a reduceian de kos

fi3g0s & dusaslres, de la investigacien, preparecion, del maneio do !as emergencias, del
Aceoio, urdfisis ¢ dasarailo de productos de nformacisn antes, duranie y despues do un
Zesastre, de 1a rehapilitacion, recuperasidn y de las panes di regonsiruacion pravecards
s iransformacion;

g Disgenzr y actuaizar oporunamente el Plxr Nacioral Je Respuesls que responda a as
receslcides ¥ oplimige % recursas v esiusarss internstifucionsies @ intersesioraies
osniro de Sisems CONRED;

n} Disperm-, actualizer y Doner a prueba cddd S5 meses, gl F'Iar- Institucionsl ce
Rasgyesta 2n g cual e definan ias funcionas gue respondan af morranta promo o la

rgsputsa 3l desasine o A ia smergensia;

it Trasadsr @ intermacihn verdicede ¥ coherente neccsaria para detnir ta ayuda v |2
as:signcia humanilaria que se secesiEs nmedatamierie despuds dée dn GasEsrs g ol
mamonto de iz declaracion dei Exace do Catamidad Boblice o de Emergercia;

)i Fromovr el trabaje v ke cooperacien pnalve et Cemire de Dperaciones de Emergeson —
TOE- v el Centro de Coordinasion g8 Ayuda y Agistengia Huma ria;

Promaver lartalecer, capasiiar, entrenas y actudlizar a fas Coordinadoras Regisnalos 23

LS
Coerdinadoras DepartamentEles, as Coordnadoras Municipzles v las Coordinadsras
Locales para 1a Redoosion de Desastras;

T Forzacsr el desarpio dei voiuntariado aprovechanda alanzza:s con segipres potlico y

Ervad s -
Fortatecor |3 respuesia en campe a lravés del Sistera de Comanids o3 Ingidentss 501
¥ o o equipos g2 respuresia inmedizia ante |a ocuprencie de yn desasiie;

1z coorginacisn de 'as actividades d¢ s Cirecwmones siguientes
. uecitn do Gesudn Inegral de Redoseitn de Riesoos @ Desastres;

Il I Freccidn te Maitigasidn:
Ifl Dreccidn de Preparacian:
s Rlres
o Dir
Wl Direcrien de| Sistems de Comando de Incidanies, y,

oitin de Respuesta;

AN de Recupsrscon; v,

3 Realizar shas funtiones gque l2 sean inherenles & su calgo v (8s que Secrewario

Fjacutive lg azigne, con el fin do nacer eficiente y eficases 105 okjpUves ¥ o Guenacear de

Artfeulo 39, Blreccion de Gostide intugrsl de Reduccidn de Riesgoy a Desastres. La Direcgidn
de Gestion [dleg sl de Riesgp es 1@ sncargada de disenar e pramentsr l8s esirategias g
permitan fa gesutn ge polllicas pdkb 5, procodimientos institucionales y el imoulse de @ pol
de gestitn miegral de red sacidn g2 riesgos & JESASes eh s procesns de planificagisn moend
sactorial g instdug la & Acidn, Eplicacian & implementas i de madidag’ integrales de
geshan 2 reducs on ol rosgs o desastres en '0F procescs de desardiln, fur\c:am‘e':ﬁtaimeﬂ!e a1
raferentc a Ia Sromoedn, implamentacidn da la Politica de Reducoidn de Riesgot g Degasires &
travis de i estraiegia asi como mecatismes € INSuMEntos teonicos parg la geabén muniepal ¥
[oeapi, duszirciando un marco mderensal que permita medr la velnesebildzd sacs! desde la
wa cemogralics, sotande |2 integracion de Ta informaciaa institusisnal, tendra ademas ce
las alfbusanes generales establecidas en esta Reglamenta, 1as esgpeciicas s.glienses:

23 Forkalecar b nweles de intervenclon an la gestion 2e recuccian de nesgo & dessstres.
facilitands la parizipacion ta |"|st ’L.C'cne> publicas, regionales. depariarrentales,
il paies, loczlas v del seq i

n} Faciitar 13 neorparasién de ia gestacn i reduccion de riesgos 4 desasves, en
mENLTiDNes el SeCter plnlico v sector privado; :

or Disenz y formular Ise mstrumensos ¥ procadimieniss téonizos necesarios para,
identdicar y minimizar factores T2 amenara Y riesgo ecoldnico Y sDCa.

Guatermala, MARTES 20 de marzo 2012 _5
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dy arestar la asstencia 14cnica pata 2 elaboraclon & implementacién del Plan de Seatian

integral dz Rigsgo tario de CONRED comoe de ofras instifyciones gubernamantales,

regionales, derar les, municipal les y secior privade.

Recsbar y anstzas informacien relacicnada con amenazss. feegos y vulneabildades

socizles y econdmizas en al teritone nacional;

# promover y fortalecer b2 actuakzacién iniegral gde los sisternas de informacion an gestian
de reduceidn da resgos A desasres ¥ tonenos;

Dar seguimisnto @ 08 pocesos vy aciividades despugs de ja =lencién prestada en
amergancia o desasires

hy Bupervisar y spmbar los esludios efectuados an deleccon de amanasa. rigsgo sociat y
econamice, ¥ recomandar actionas dg mitlgacion que conduzcan a la reduccian de
rigsyc a dasasire;

iv Promover gue ja reduccitn de ngsEges & desaslres sea un eje lransversal de 2
planificacion instilucional, sectorial y territoriai para el desarrolle seguro ¥ sostenible det
pals, inGityentdn accanes pars 1a rehapilfaclén v recanstruccion; foralaciends a lus
umdades de gestiszn da Jos riesgos inshitucionates def sector pUbICD ¥ del nivel municipal
para qup g icen &l blecimiento y celidad de |05 servitios piphces y Ineas
vilalgs, &n casy o desasire, #a acuerds a sus propias compatencias, Sin Gensrar nUevos
fiesges:

i Imegrar, snalizar, validar, sistematzar y elaborar los informes técnicos instivcionales de

la sitacion final be (3 oourrencia de un desastre principalments 10a ecurmidos duranta la

temporage lMovinsa, de hurscanas y cualguier otra emergencla o camidad piblica en
forma sonjuMa con [a Planificacion y Desarralio Instilucional y amande comoe base el

Plan tnstitucional de Respuesta;

&)

9

3] Elatorar tos informas técnicos nacionalzs de la situaclén de la ocurrencia de dasasties
pourridos durante @ terGporada liuviosa, de huracanes, frentes frios, heladas y Oros
pvanlos edxtremos, v& 83 con el acompanamienio de  iastancias nasionales o
internagionses. y, .

I Realizar otras atribuciones de su cormpetencia gue le sean requendas denira del
contexte dej guehacer de QONRED y/o Té sean asignadss por el Sacredarlo Ejeculive o &l
Subzgoretaria Bleeutive respactive,

Articuto 40, Diraccion da MiFigacidn. La Direccisn de Mitigacion debe conschdar un mared
concaplual v idonico de referensia con instrumentos de medicdn ¥ meodologius que permitan
iderdficar © minimizer 1os factores da riesgo; asi como jB carmEtiantadion de amenazas on el
rerrilorio guaternailece v de jas viiinerabilidades fsicas, € mapes de 1ag amenazas y su cofrelacion
a la vulmerabilidgad estructural, elaboracion de mapas y esceninos e Hezgo. Lo reachvacion,
ampliszion, mantenmiento ¥ acwizlizacidn ¢e ios sistemas de censores fopaies v remoios
wsocidoos & los sistemas de alera tamprana -SAT- facifande @ integracién da fa informacidn
insiitucional ast como ambian 105 lineamiantos y metodologias de evaluacicn & ser apicados por
las munitipalidades en los procesos de planificacion municipat relacionados 2 gulss y reguiacistes
e erdenamients tarritonial y olros relacionades, tendrs ademas oe |as arduciones genaraies
estabiecizas en esta Reglamanto, 155 espoaificas siguisntes;
a) Dlsafiar ¢ implemanitar iog procests ¥ heramientas necasaros para identificar, svatuar v
minimizar actores de amenaza, figago y dafio estruchural
b} Asesorar &l Secrelaric Ejecutive  en materia de  detecctin oe  amenazas ¥
vulperatilidades del territarlo nacional:

Y] Formylar 103 insfrlmanios de madissn y metndologies de intervendion Que peemitan
igentificar & minirnizar factores de amenara y rssgo asifuciosal

=} Elzborar planes de miligacion sobre las armenazas y vulnerabilidades estrochurales.
wentifican as Daio priofidases estanlecidas camm puntos de mayor fesgo a desasires;

e} Promoves lamnples b, aplicagién v ibn de n ltadas de los pray
de mvasligatiéh en matena ce amenazas y resgo astructural, de imanrss y bansficio
racenal,

3] DCisetar  desarrollar, inplementar y  validar conjuntamente con la Direcsidn  de
Freparacidn, s medios do genaracion y comunicacion de informasion. necesarios para
la implermnentaciin de accignes prevernvas:

ol Analizar infarmacidn gencrada per los aistema de alerta Rmprana {aresanal, satelitat u
eira), a ofecio de establecer s anvelkes de alerty para la pobiacion en funcdn de ta
reducciin g fesgo A desasive;

3] Trastadar b informacian generada por 193 sistemas da st Iemprand y otra infarmacian
generada da invesigacion que tenga a su carga y tebajar conjuntameante en 2t andlisis e
interpretacitn de la informacion con ia Dirgccidn de Logisfica para el desarrollo de
ruaves praductos de informacion estratégicos;

it Supervisar y aprobar los estudios efectuados sn gElecCion G8 amenaza, Hespo
gotriciuegl, v réecomendar acciones de mitigacion que conduzcan a la reduscidn Ja riesno
a desaslre; vy,

i Realizar olms auvibusiones de su compstencia que le sean requendas dentra del
comexe del cushacer de CONRED o le sean asignades por el Secratario Ejecutivo ¢ ei
Subgeoretarns Ejecuiivg raspectivo.

Articula 21. Direccidén de Preparagidn. La Direcclédn de Praparzcidn 85 1a responsable de
contribuy & reducit los vacioz de gobernapilidad y adminisiracien de kB nstitucionalidad que
generan ia scurencia de 1os desastes, fortaleciendo las capacidades de resiliencia de los aclores
sociales v pooladores, elevando su capacidad y ser sujelos activos en el anafgis e interpretacion
de la informacion, estrategiag y lvma de decisiones y raatizar 1285 acciones y medidas de gestian de
redusoitn g (0% NesgDs 3 Uaves gel loralacinuanto de @ pasfisipasidn socal, prRAMCGIONT,
capaclacion. equipamients de 108 equipos comunitariod de gestidn pars Ja reduccion de los
desastras ¥ sy respectiva acreditasion de dichog grupos. Astmismo, al dezarrollo del componente
sorial dw 1os sistemias de alera temprana astablesidos, la actualizacion periddica del manuai de
crganizacion nacionat de CONRED vy & formlecimienio de |a5 coordinadoras regiohaies,
depatamentalez, municipalgs v locawes fde gestidn aara 1e reduceion de resgos a desasires
CORRED, CODREDR, COMREDR y COLRED, respachvarnanta. Tendid adecnis de las atibuciones
psiablecidas en este Repl WG, las ifigas giguiantes:

al Dusenar e impulsar la implementaclén ge estralegias e organizacidn, formacion,
coordinacion e nfomacien que faclite estatiecer Una Sultura de geston para la
reducoion de nesdo a desaska,

b Propiciar |a inco/puracion de procaess formativos en materia de gesiian de reguccion a
desasies, en las institucionss de oz sectores pubice y privads, regional, deparamental,
rnicial y local; conjuntamnente con la Direcsitn de Gestisn Integrat de Riesgo;

o} Peomovar y foralecer la actvalizacdn intagral de las eskralegias v procesos de Fformacion
eh mplatia e gestion para reduccitn e Nesao A desastees;

o3 Pramaser (3 implementacién de praclicas de dagndstics an materia de gostion para is
reduccion de reges a desasires:

) Disefiar, desarrollar, implemantar y valkdar conjuntamante con !a Direccion da Mitgasidn,

os meqz’os i generacitny da los productos de coma t & infor iGN Necesanos
para [ implementacidn de asciones preventivas:
) Integrar, 'ofmarn CEPaciar enlranar, equipar v dare mamenimients & ios eguipos

cormunitanas de reduecidn oe desastes -~ECORED- acreditandod
gandoles Bl seguime e respectivo; ’ F 49 opefunamenis.

g1 Ashstir récnlcamm:e__ QTQANIzaT, capacilar, erntrenar y maniener periddicamente a las
Coordinadoras  Regionales para &  Reduccion de Desastres, Coordinadaras
Bepanamentales pars la Reduccion de Desastas, Coardinadoras Municipales para la
Reduccion de Desestras y Coominaduras Locales para fa Reduccion de Desastras:

133 Paru:ipefdan ia gleboracion de jos infarmes de evaluacan de stuvacitn, necesidades ¥
avances de i3s Equipos Comunifarios EQORED, ubicad i t icipk
Tooaldases dot painme o5 an jos dilerentes municipics v

il Realizar piras avipucionas de su competencia que le sgan requeridas dentic del
conlewia ded guehacer ge CONRED yio le sean asignacas por ol Secretmno Ejecutive & el
Butisecrstarin Sjeculive respective.

Articulo 32, Direccion de Respuesta. ba Diteccion de Respuesta 65 |3 #ncargada de garantizar
el adecuace mangis ¢ las emargensias @ raves de la promacicn ¥ Splicacidn de protocolos y
metodologlas que iasiiten fa cotrdinacion, intgraccidn y el ordenado accibnar de 4 sistema
establecids que tacitile |a elapa de recoleccion, registra, Befectidn-gigoriminasian, verficacion,
andtisis, nterpretacion, preparacidn de productos de informacion y despliegue de 1a infermacidn
sobre ios eventes adverscs que se produzean en el pais, pars ia iome de deaisicnes: la divuigacidn
3 Ios cnlaces insutusisnales, de les orofocolos de trabajo establecices en et marual de
funcionameenta ot Cenic de Operaciones de Emedgencia Macional ¥ su arficuiasion con los
Cenuwos de Opuraciones de Emergencia regionales, departamentales v municipales, la
conformacidn. de mesas secloriales de coordinacitn de la atencion a oy damnificades. la
promocitn de ejerocios de mesa v simulacros y ¢ establecimiento de 108 planes Je respuesta para
la reduccian de rigsgos @ desastres. Tendra, ademas de las atribuciones establecidas en este
Reglamento, las especihcas siguisnbes:

21 Verificar ef cumplimiento e los mecanismas da comunicacion ¥ protocolos establacidos
entrs lps Dirgecionas. Depratamentas, Unldades v Secciones de i3 Secratarfa Ejecutiva;

Y] Disponer e implementar los maceismos que permitan s optimizacidn del sumplimiento
de las funciones de la instilycidn ante siLaciongs de emergenciz y de dasastre,
prmsipatimante kb referente a ser responsabies del sistema de informacién, las bases de
datos contirmadas,

c} Soliciter i Secratanc Eiecutive la activacion de! Dentra de Cperaciones de Emergencia
Mazional, B caso de declerackin de calanmdad plbiice o emergencia 8 implementacidn
de las planes de respuesta respactvas que incluyan tos grupos de personal capacitades
y enirenados para e lrebaje relacionaedo & efecluar tante en el COE Nacional come en e
COE permenente;

=i Raecorendar al Secretarno Ejgoutive @ deciaracian de  aladas depanamentales,
regisndias ¥ nacionales y de |os esimdos de calamidad y/o wmevgencia institucional y
sobhen y tas soliciedes da syuda inlemacional de confommidad ¢on las requerimientos
nacionztey, regiondles, departamentales o municipates defnidos & Conjunle con oras
instancias nacionaies como SEGEPLAN y atres Ministerios involucrados,

&) Coordinar las actividades del Centro d8 Jperacionas de Emergencia Macional, y las
institusiones que o confarman en sitbacion de emergancis o devasire, de acderdo &
propie Meaual del Centro de Operaciongs de Emergendia an songruencia con e Manual
del Centro de Coordinacidn de Asistencia y Ayuda Humanitaria y 1a aplicacion de atros
manuales relacionados, conjuataments con el personal responsabie de la Diregcion de
Coordinagidn,

4] Eisborar, complementar, aclealizar e implementar &l Flan Natlonal de Respoasta
confuntamente con ta Direccitn de Gestion inlegral de Reducclon det Riesgn @ desastras
¥ la Direccitn Planificacion y Desarmollo institucional; 7

=1l Supeensar la Llizacién de herramiemas alaboradas y oficializadas para la rezapilacion,
analiss, interpretacion. preparacidn v rasladado de g inforrmacidn relevante pars fa toma
di gecisiones, durant@ ¥ despues ¢ la ocurrencia de unzg ¢mergencia ¢ desesire;

h3 Cosformar los eclipns de trabaje del perscnal ¥ capaciarios paciodicarnante, e tal
forma que soan disstres an recopilan varificar, iasladar, digitalizar, interpretar y presentar
amigatiemente la informaeion con &l fin de que ésta ses consistente ¥ valida para fa
oing te gesisiones;

iy Revisar y actualizar o5 formatos Evaloasion de Oalos y Anatisis de Necesidades -
EDAN- y llevar las esiadishoas anualas y acumuladas gque permitan el acopio de
informamon valida y congistente ¢on el yad de las unidades ¥ magnit des utilizadas, on
baze gn el Sistena iternaciohal de Unidaces:

B Agishr stnmicaments en fa elavaracion de planes de respuesa pars reduccién g riesgn a
dogsasires de las insiiuciones qua bgl 1o reguigran,

Kl Aralizar y vatidar 2 sefalizacion de seguridad en adificios poblkces y privados, asl coma
fos planes v rutas de evacuacion: y,

11 Realizar ciras atiibuciangs @& su comuelelicio que @ ssan regquetiday denl o del
contexso dal guahacer de COMNREDR v/ Ie zean asignadas por 2| Secretario Efecutive o e
Subsecrelario Eiecutivo raspective.

Ariicuio 43, D o do Racup I4n, La Dieccidn de Ascuperacion €5 fa ensargada da
eutabiencr la ealridegia v 08 planes e rehabiitacion y recenstruscion con ransfonnacion de las
areas atecladas @0 concordancia con kos lineamientos y diredtricen dictadas por ol goblernu central,
o Secratata de Planmificasan y Progremecian de |8 Presicensia -SEGEPLAN- y olras Instancias
npeignaies relamtnadas. a5 come @ vakdacidn coreipondignte, aseguranda gue an 05 proceses
de roouperacion y oe recansidesien se integre como eje Vanswersal, las acgionss, nommas y

pesficacionas qua guren la raduccion & 10§ resgns A desssires Tendrd, ademas de |as
amibuciones generales esiablesidas en este Reglamento, las especificas sigulentes:

2} Analizer y sistematizar los Svantos gue ooUmen a nivel nacional e infegraros 3 |a kase de
datos que les permita visuslizar 1a siluaclan oa formar rimestral, séfrestral y anuat ef
Plan de Recuperacisn anuat correspondients;

3] tankaner un mapa e fa ocurrencla de 168 eventos gue permita visuabzar la sheacon de
los nivales de recuperacion v recenstriscion, perddwameanlts, en forma mensual,

[=3] Elaborar ja propussta de programs de necesidades instiucional y nacicnal asl como
rahaar cenjuntarnante con ja Sedretarla de Planificacion y Programacian de la
Fresidencig —SEGEPLAN- y olras instancias de gobismo en elaborar el Plan Nacional de
Recupetamidn, monitoresnde 198 pEoceses ot ineGracitn Je [as instilucionts y SSotores
perfudicados. en su procese da recuparacion;

3 Revisar, aclualizar peasdicamente, presentar o 1a Secrelaria Ejecutiva de 1a CONRED,
implementar y monitorear o Blan de Recuperacidn, Rehabilitacion y Recongtruccion
Macenal on CoUPRTacIAn Con ias nstitucionas del sector pabiica y privadn, de scuerde a
sus aress de compelencia ¥ de acuerdo.a 165 lineamisntos y politicas del Sobema y Je
COMNRED, :

&3 Estsbleser jos procadimiantos, criterios, instrumentos y formates para aprohar las
proyeclos a ieanciar dentro del Plan Nadional de Recuperacion, & respecine monitares
y = evalwacibn final;

Fi Caordinat y difgyr ia astratagia de renabfitacion y reconstrucoisn de las dresy afectadas

) por desastres de arigen natural ¢ provogade, de manera Agil ¥ con la cahdad pertinenta,
coordinands &l apdye con las distimas inslituciones estatal y ne tales, de
cenformidag con ol mandate 12qal ge la institucidn en conjunta, ¥ can 1as instiluckanes ¥
seciores cormpelentas en la malaria;

g} Sisternstizar las metodologlas ¥ ios procesos de recansbruccion, conlral ¥ monitorer que
s implementen por su medio, A3 COMa 1S expenencias y izccionas aprendidas:

n;  Coomdingr |ps acciones de reacuperaciones prontas y eficientes, con Instituciones
esiatales y no astatales, &n oas0 de eventos de desasire natural o provocada;

i Fortaecer la coordinagitn en la elecucidn del precess de rehabilitaion y recansiuecicn
con kansiammaman con 1 participacion de 1as direcriones. unidades y secciones de kA
Secreiarla Ejecutiva

i Dar seguirmients v moniorear [a implementagisn de jos plares eatratggicas y operativos
que respondan & B3 realdades de reconstruccion an los diferentes nig_ales lacat,
municipal, gepatemental ¥ nacional de ta COMRED, incluyends ta redycoion de 10%
nesgos a desastras, las normas y espesficadionos relacionadas; -

K} Facitar e conciliacisn en log posibles confliclos qui resulten ¢n el proceso d@
recuperacian en 05 diterantss avelas Iogal, municipal, deparamental ¥ nacional de
paicipacksn; .

1] Infarmar y presentar los Informes da situacdn de los resultagoes obtenidos y 83
maciores encontradas; ¥, .

my Realizar otras atabusiones de 3¢ competencia gue e aean requerigas dentro del
contexio del quebacar da CONRED y/o Ie sean asi das par el io Ejlesutiveo & el
Subsecrélaric Ejesulive respactivg,

Articuls 44, Direceldn del Sistema de Compnds de Incidantes. La Dircteian dal Slsters de
Comando da |nodentes -551- es la gada de institucionati af profocoin oasrative e GRMIS
enire las insibJEones responssbies de desarrollar actividedes de primess respuesta ante |2
courrencls de uR evenlo & inCidente, emergencia o desastre, en & marco de frabal para 9,
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fortalecimierie de las capacidades locales. Tendrd, adermds fo las atnpusiones generales
calppiioidas en wsie Regiamanta. 135 especificas siguierites:
=) “tanificar en forma sojuriia con instiiuciones involusradas en |a atencion y aslstencia de
yn evinls & inclduqia._las_ actividades necesanas pard garantizar una eficlante ¥ apoiuna
respuesla @ cualgaisr incigents, emergencis o dooasitas:

[ rtawimizar £ uso 0 (0G0 j05 TECWBLS Asignados, al Irpments g2 ua events o incidente,

venboanga i contabiizeacion de ics mismas ¥ la seguridad oel personal;

c} Establecer o5 puesios o2 manda necesariog, de acusrda F s prinsipos bDagiens dab
Sistemna de Domando de incidentes;

3] Esiablecer MESRMEMOS cE cmmumcacign, @ lraves de procedicmentss operativos
sstandgrzades, gue puedan farmar varlas redes de comunicacnan dependierde oo
tumane ¥ complejidad def evenm o Ihcidenta:

B Contraiar y Suparasar las acciones ndividualas gel pergona! que integra o Comanoa de

1'es para garantizar la sfectivizag ae. pian da aceisn;

revisar, pericdicamests, la programacisn del Sislema de Comando de
W05, Dara gargntizar una clcsac unda cocidancion institdcianal, al momsenia de un
evento o mc R [
rae aal Sistema
Eiooutive, e

g% Flarsticar peridgisarmonle, fa tapacitdsin de los diterentes nrvgias dag
fe Comando de ingwlenles & 1o imlerne ¥ exierno da i3 Secrglar
coodinucicn cor ja Diregcian de Recursos rumangs,;

k) Coard zon las distiatas Dueccisnes de ia Secsrefaria Djecuiva el frabajo que

desarroilaran @ nivel departarmantal, mureelpal v iogs!, o aves do a2v delegaoanses

departamentales;

Supenesar fas acgiones degarrciladas por lag deplegadiones departamentades, con ol fin

o evaiuar vl desernpeha de las mismas:

it Facilita- @s condciones para la efeciiva intervancion ante incidentes ¢é cualguier

Comaagnita; Y,

"y Realizar otras alribusiones oe st compdencia cue e sesn rec:uendas dentra de{
zenisxia oel quehacey de TOMRED y/o ie s2an asignadas por el Secretario Sjeculive o el
Savsgcrotanio Ejeoutive respectivo

CARITLLO v
GRGAND 3 ADMINISTRATIVOS

Articula 45, Subsecretacda de Coordinacldn v Administracldn. La &ubsecrels
ANy AGistracidn sS4 RncORUEaTE a cargd oa un Subscorelario de Coprdinacion v
Bl Sera Ia encergada de contribuir 3 la implemestacion de 1y esratggia de
fong), reglonal, depanimental, muncipai ¥ 10281 en @ geskan de
¢ esg: & desastes de las comundsdaes veingraoles del pajs y fadalocar los orocess

g e wienmen o las demandss de @ pollacion, memants @ gestion efectva de la
rpErnaconal y resonal 0 asiEtencin herenitaria y der procesc de la gestidn ntegral
de 'a reduccidan Jde rnesgos a 4esasires, y 4uf respeciva ¥ correctd funcicnamienty adriniseative v
finansiere mstiuticnal con apege 3 185 oyes vigentos sobre o ejecution presupusstans esigrada 8
la Secretaria Elegitiva Agemas de las atribuciones establecidas en eate Reglamento, endrd ios
aspeclficas sguiantes:

)] Dirgir y coord) ias acciones de edta Submscrataria on cancsrdanti sen & Jouhacer
de la Gecretaria Eecutva de CONRED,

i) Promover <on instltclionss obblcas, provadas, nagicnalas y axtraniergs, & opay
accionas de ia reducsidn da rigsgo a desastres y ayuda oumanitans,

=} PFromover en id administracian pabfica, gubernamental, gepertementsl, municipal y focs,
k@ pastdn pora la reduccidn de Fic3Qo a sesastrey,;

o Fartalgcer ¥ artcuar ol gistema interne da la Secretaria Eecutiva de CONRED i
nal. pianificacién, legisties, coordingcidn, recursos hurmanas W

vesarnollo  rstits
admnstracién, finanzas, ¢sa e fin da lograr resehadas de irnpacte @ fdve! nacicnal
centre cef quahaoey de COMRED d2 farma coterenie con el Sistema ¢e reducso
0530 i desasifes intEgrago pur Gestion (ntegral ge! Riesgo, Preparzsion, Rasp
sigacion, Recuperacion y del Sistemna de Camando de incidentes,

=) Carnalizar ¥y cuantie somesponds, dingr, la distnbugidn, implemerdiatisn ¢ gjacuc
los recursos icnicos, sccnemicas. matcrates ¥ personales, destinados a 1a prevensian,
atension y reparscion de Hesgos ¥ #mergenciss, relacionzdos con Jdésasizs Aaturales o
provocados,

Drof"an“as pmced;mle 105, pra :caces (o mst’um@nto.; p’cuemcnles #e la cooperacian
rasaral e interngeionz|, destinados £ ja prevencion, Btenccn y reparacitn da fiesgos ¥
SMEIPens@s, Easionados con desastres nalurdies o provacagos,;

STgEnirarn, cifigic gonfrolar y veiar por la tansparenciE en el uso de las
&3 Wisrnacionaleys y nacionales Gue oporlungoienty e bridden 8 Guatermats,
por declaralons due situacidn do calaricad poblica, alzria o desastres;

hy Ccord'ﬂar balo la responsabilidac dg ja Direscidn d¢ Planifivacidn v Desarrsids
oen ias DOirecclones y  Umnidesdes resgonsabies, |z formulacisn det
antenrp resto 40 presupuesto en concarcanca con el Flan Operativo Anusl v Multiznual,
asi somo la correcta opEcusidn oEl A, con Apago. a las leyes wigerles de |as
enrridades reguladoras y Uscalizadoras, geraniizando 2 Wansparenca en la ejsoucion
estara. Asi comnp en las techas indicadas por Ley enviar los anformes
wsial y anual 2 SESERPLAN. Contaloria Gererat de Cusnlas y olfas 10stascias
QuE lo solTiten,

coordinar, supervisar v evaluar [ws activigedes, procedimentos ¥ politicas
siratvay y financieras gue se raalizsn en la Secretaria Ejpoutiva,

it Car el seguimienta respaetive 3 fag Direcciores y Linidades responsaties de m
compilacion, actumizacdn. calidad, snaiisis e inferpretacian de i@ informacisn vy del
gesdticio de les producios ce dicha informacitn as! como, B! eso opoitysa @n materia de
reduccidn de riesga a desasires, Informacidr & medios de SomMunIcacian Se BS acciones
do CONREDR 8 informacion generada por declaratara de cedas, eimagencie ¥ desasirg

sacienal, 12 cual ai ser distibuida y Jtiizada debe estar coatenids en los sistemas
informaticss a3 s titasge;
ES) Integrar, en o moments que s declare ol Estods de Calamigad o de Emergencia, el

Curwa de Zoardinacion de Ayuda Humamitaria, de acuerdo al Manuat del CCAH
FESpECiNG pora coordirar eficiente, gfcmr ¥ Gportunamonie 3 aylda y lz asistencia
furnanilariz internaciona! de souerdo @ ias normMas ¥ procedimiantds estabienidas a nivel
InlErnacionas;

Sar y COnb'llulfSe en gl cent: de interrelasian institucicnal con los organas v entidades
ralizaduy det Estado. coe organismos infesnacia ¥ D

wiarsieza pevada que operan a nivel nacional con progemas de
st de nesas a desastre, ddrda ol seguimigntd respectivo al aicgnos de los
resullacos ca los misms,;

gy Doodingr y facililar fa gjecucion de ias achwvidages ce las Directianes a su CBAG,
Sigy EnIEE.

i Direccion de Toordinasen

il Direccitn de Comunicacion Sociat
it Direccion de Logistoa

v, Dirsesitn de Recurses Humanos
W Direcgian Financisra

W DHrecodn Administrauva

n; Rlea:%z;tr oiras funcignes que e sean Brenies 8 SU Sarge ¥ lus gue st Sgcretarlo
Ejecutive le asigne, zon @i fin de hacer eficiante v eficaces los coletives y el quehacer de
la insteucion.

Artitule 46, Breccion de Coordiragion. Eslx Daecgian sSusca fonbieser [gs nexos de
2 W elepngitusional @ inleTsesinnEi que ageguren que G5 programas, proyectos, treas
¢ Convenios INSLEGonales nacconales s tereasicnales de enmarglen denvo e fa
soiltiza @3 geshen megral 2e reduccion de Hesgos a desasirss SUMO ale de 13 planficacion gel
"z.sar: lio sostan.blz y segure ¥ de su ostramgia nacional. Asl cor-a Eciuaizal, difundin, capottar y
RASCr @S SNLEGIGNes Pecesanas te fos procadimieniss en al oo 4E 138 ayuda y da Ia
2u:slenoa humarktaria sen Baze 27 o esiablesida en & Manua! de. Centro de uou:‘c'namcn ce
asistencia y Ayuda Humanimaria |CCGAM) v da atrox manualss ‘niarmacionass reigdionados. 7
ademds de ids aribJolones penerales esisbkoicas «n este Reglamems, s espacificas mg._zg :
a1 Promouan, gestiorar Y cocrginar & asislencia Woniza v la gocpearasian tEcnica no
reembe.sanle que cosdyuve al cumblimientc de oz obiclivos eswaldgoos, panas ds
speraticnes anuales. lineamientze do la Secretaria Ejsouhva, procamas v oproveoios
nstitucicpales en el contexto ce |3 gestion @€ reduscidn de desastes oMo oje del
vosarrolls Sosieno e y seourt S8l pals;
[+ 33 idanUbicacior de ws  patenclales fuentes oe cooporasidn nooenal @ iolerrasigrol
' condlizando s codpargcion a fraves de la elaboracon v Suzih dE ioh fespetivos
planes: de SODPEMRCION @n Mmalgliz de guslien 6F reducohn de nrsgo a desasires y
asisteneia hurpanitaria resesarios dentre del quehaser oe COMRED,

[=} Corroina; a2 AcCioncs ¥ cepacitar @ 'os enlaces inatticicnsles ¥ a iad nstiucisnes o
DONRER  e&n

nooratvas  vigees  sectesales,  nacionalzz,  regionales.

Siztems .
ey losales, en CoM-AEBCiones ayuda nemanitaca y oiras

ableser & plEmedtar 198 Procesos que cpUmieen las capasdades nstilvcionaies,
ood.es ¥y personales, de los enlases normbradas sfidiainene por [Es institucianas v
SETIOTES del rema SONRED ante |l Secreia-a Slecutva, asl comn los organismes v
SCOnErBNIeS NS ales v de a comunidad intomascional gsredaadas en Gueaternala, en |as
argas de cornpeirncia de CONRED,

) Efecluar ot seguimento, ¢valiacon y alcance de resuiaces en lerma pefué»ah,.a da lns
planes, pEagiamas y Sroyerles en gjecution asl coma de los convenics viges e firmatdos
en maleds de 13 gestidn de iz reduccidn de s nesgcs @ desasires como e ool
desareis sequrs cel paly, ¢ nfarmar cuatrimestraiments de ©5 avancas y resultades
aicenzados & Secrstart Sjecotivo y @ los Subsecretarias v & e Diraccidy Planifticacide v
Losarrcio Instituciona!

(43 Cogrdinar y pleatdr 1a asistenzia lécn.ca, gn & NGrEno que se daclere €l Eslado de
Calamittad Pobhea ¢ de Emergenciz. ol Sarro de Coorringsion oe Ayuda Humaritariz —
CeAH-, ga ackerdo al Manuat dai COAM respechve. ol cusl se conslituye para coordinar

mra temacionsl ge soLettio 3 |28 pormas oy procedimientos

entaheindos, nco &n cuanta s samperenc:as de CHs institiclianes y  seclOpsn
micmeres del 5 stems CONRED competentas v patte del COAH,

informar perddicamente o
y

]

L Geshoflar, CoOrdingr, TITHeredn,  evaialn
mplamantamén oe les Sonveains ¥y acJgerdos Frmadss, eh s g CONRED come
institucitn rectorz de la Reduco de Flesgot a Desastres ¥ del Sisterna CONRED, a2
Denc'lccce o SOOPSFAion Mormad, assenctia, eGuisamients, Insumas, maleriales,

ria y donaoones, @ cargo 42 las Dirccciones cornpidentss de B Secretacla

3 do COMNRED ylo £01 las olas inslizuciones del Ssterma CONRED,

Szas gstralég.cas gude Jleven a accionas de eolabarazien en gestidn do
regucson de Ciesge s desasires, asis@ncis y aydda numalada. o selhabiitacan v
reconsifuccan BRe obrds. con instiuciones de 03 sectares plbica ¥ privada aat'onales v
agunclas intasnaciorabes;

1) Mantensr en resguardo, los Convenios Magicnales o Internagionsies originales firmacos
por la TORRED, promover, maniicrear y evaisar & em‘,u.,:én der @t mdades PrOYRCIon
programas o olras Acciones, @st oomo @ BEorarion e
amtegrar i@ nlormag ¢ informar periddicamenie ge Ics avances ¥y |los rasultados
qbtei.dos én tas Dreccienoe relaconadas quo 25tan a cargp, a bl Sesretaria Ejesutiva
con Fopia ala Dracsisa do Planfoecien ¥ Desarallo 'nstilieonal, cuatrimestraimants;

i Mantener [os sortrcles do ios invenlanos de materiaies & insumos, blernss v oros aslives
y srodustos d¢ #yidoa humanuana que hgyan ngresade 2 i nstilucan, en Caoparacion

cona Dreccitn de Lagistica, con el fin de marmeser aclualizadds ias enfradas, eoiregas y
saHUEs FUEpRCvAt, soviando copia a la Direccidn Planilicacion ¥y Hesarrollo instituciona:: -

hy Promover aliz

L] Fecabar y acualzar inforrmacisn fesessriz pera elaborar & inventano de recursas gel
Estzds, para gestionar jos AISMY s Ante emeruencia v CEsSasies) y
I} Reslizar stras atrbuciones dé sy compatencia que le sean requeridas dentes cel contexn
del guehacer de CONRED yfio ie sean asignados por el Secreadcdo Bjwoalivo o el
Susszoittane Ejecubive raspestivo,
Arllcuto 47. Direcgidgn de Comunicaclen Social. La Diregccidn de Co
ancargada de difundir por les medics escrilos, maaes ¥ lelevisivos,
SourtEncia de s dasaenes nglurales v provosados, a B opobiagivn en gerorsd, Aademas de las
aripLnnes genergles astativcidas en $ste Reglaments, [35 especiicas siguientes:

Fcdn Socizk €3 i@

a} Drinertar, proponer, organissr, scompatar y Superaisar 3 ajsclcion de las estralegias de

infurmatidn y comunicacisn #n Gpsyoe A l2s giferentes sreas y direcsiones que wntegran |a
1 Sjecliva, £0 CoRMIABCION CAn a5 iNStusiones involutradas e ¢l prOSesG ¥

o CONRED:

Divehia, implemanta: y evaluar estrategias de COMunicasion para posiSionar fa wnagen

insteuciceral de COMRED,

a} Coerdinar |a relacisn inshitucenal con 10s medios dg sormsiicanian tasiilandn actiones
de prevencon y de reduccién Ce lus riesgos 3 daesasires;

) Ex
efitusionas gubemarmentales
oelapoheidy en 13 promegidén v fedalecimi
Desssties;

1 F'artuc'lnar_en aclividades de nfarmacidn y comumcac én de |s Secretarla Ejecdlva, en
iemas de incrlencia, con politicas y léonigas de comun cacin sozial

ecer y mamanetr contackc con jor coordinageres e comunicacdn de las
ne gubemasentales e ntermacionales, projicando &
nto cal Sistema e Roduccidn de Riesgoe a

I Disanar piepsner, y excutar astralegias da comunicacion a iq interno de a Secretaria
Tieculiva, para Gar a conocet ios asfusrzos que e regiiza™ en el lema de (Gastion oo
3 w00 Regsgo & Dosasires; y,

i feaizar ogtras alibesieres de 3y compelencia que & sesan requendas desire del
seHeNta del quenacer de CONRED y/o & soan asighatas por 8] Secrelarnp Ejecutive o 8i
Subsacratatio Ejecldivo réspact.ve.

Articulo 45, Dlreccidn do Loglstica. La Direccidén de Logistica os 1a ’espnnaane o provesr y
Faziitar  pporicnamente (a3 Insumas, lmnsport& sisternas siste:ats  Cb
AJIOCORTUNICECION @i 00018 NECESaNIo hars & bien eslado de equiro, vahisu 05, Moniacargos v
roles SOn @i fin of Asequrar 05 Senicics oporunaments. Asimisme, coordoary
DUSEA B NEQrar ins esfoerzos v recursos del Smmma oe infermacisn Seograhico les Sislemas de
Alera Terrprana 1S4Ts) ZOres remates Yy oiros adslgntos .e"no'églcas resacionanos con &f fin
e obtenwr ia nfermacidn nacional base recesana para Su anglizis & nterpretagicn y fa debisa
genoracian de produsios de informacon difigida & grupes de Gsuarios entre &4gs, @ inforenacion
c:rm_.a e s romadores e gesision nacicrai, e Conse-o Macional de &ONRED (2. Secretaria
cutiva v Direscignas, Medios de Comunizastds de iorma nacenat e nstitusionsd oty el antes,
mie v deupusl da JNR eMergencl; Qo asegwren la atencisn y ayuda lanie 3 jas pefssnas
damrficadas o los Gesosiias maturalag y p,ovor:,acoa e} Sislema Macianat CONRED ¥ 2e 1z
iropia Segretard Ejecuina, bolvemando lzs reus) s reclbidas y ievando os santroies de
invararigs d £aliaa 3 o 25, updhu':arr‘ente Tendra, ademas de las alnbuc onas
generdles gxtabioc das en e8ka Rﬂg.e.mun:o 1aa especificas siguientes:

al [E541)
1

=3 Disefiar & impglementar procedinsientos que garanticen &l abastas
NECESArGS pard 13 prevenciin ¥ atenedn de fiesgas ¥ emergenscias;

nes gue garanticen ! gphimizacén de odos los procedimiEntos y
38 FESrEns asignados a [@ Secrelarla Ejecutiva;

ieato de 103 recuisos

L) Dusefar e implemeniar planes, procedinientos y harmamicnias dg conitel y Supery sién oo
WEUANGE £ SQuipo ¥ sislérmas de compula, eddipe de lransmisiones, sislersas de
irformad'dn geagafica, hot‘agas anspones v combustinles, qu.. gARrENNCEn su el.aente

¥ trensparente Lhlizacio:
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o} Desarolar planes g8 copbre y mangio gus faciliten &l afectivo 1so de los recUrs0s de

CONRED,

Dar saglhmienio ¥ monicrear ef Sisterna da Informasden Gangralico y olros sistemas de

Infarmacian relacionadas,)

1} Racaha!y actualizar informacion necesaria para efaborar e invectaric de recursos det

Eslado, para gastionar l&e mismos arde gmeargencia ¥ desgstires;

Asmimsiear togtes 105 dispesitives v sistemas compulacionaas  gue procesan la

‘nformacan en formimto cigital:

H) Cigiriout &2 Ayuda' Humaritarie a requertmiento de 18 Direcsidn de Raspuesta wliizando
los theches de tanspore 8 Su dispasicisn; i

Iy Reshrar los reguarlmienios nacesanos a la Direccdn Aaministrativa para 1a compra o2

52 NSLINDE KESESANDS PAE CAr respuesta a lus necesidades dé ia publacion a eventos

fUtLFCS, mande corme Lése, |as estadisticas ce ahos pntenores, proporcionades por fa

furecsian de Respuesta;

Adminigmar la Red tnformdticr v proporgonar €l sopoMe tecnico nacesario a 12 SE-

COMRED. .

k3 Aocye’ & ia Drectdn de Respuesta 8n of soporte Wenico para atministrar la base de
gates asl como ke wligacidn, adguisicidn o coniratacior de FeCUrSos InfOMAances,

n Planificar, organizar, dirigir v controlas los sisternas de infarmacion Gelgrafica de la
Segretara Epculiva, integrada por el nasdware, softwars, atros squines vy daiog
gesgraficos, disefado para capturarn, almacenarn, marpular, analizar y desplegar en lodad
w5 formas da wnformacion geografizamenta refaranciada;

M) Administrar y welar por el uso correcto del parque veficular e i Sexretariz Ejecutiva,
gue estd corstituida por 'odos ¥ cada uno de los medios d& transporte asigrados a la
Secretaria Ejecutive de CONRED,

Y Adminisiras y velar ef mang:s corecto del equipo de telecomunicaciunes de la Secrataria

&

€N

Eocutive, consbituigas por todos v cada une dg 105 equipes de rato comunitacon.. .

{pases 38 radio, radios vehiculares y radios partatles) y lelefonia fiya (planta walefénica,
1zldlones ingivideales y fax), telefonfa méwvil y ceiular, v sistemas de buscaparsonas
[wespers), estos asignados a |z Serretaria Blesuliva;

a) Estutial. diagnosticar € inAovas AUavos Brosesny gisteos pars majorsar g servictos ae
la Secretaria ecitiva de COMNRED,

] Pramhsan-organizay, dirigie v contralar de: sisrarna de vodegas, que o constituya lodos
Ins espacion fluicos para gl aimacensis trdenade d& Dignes, Zonas 08 cargd y descarga,
v wehiculos para {ransporte de bienss (moniacargas!, tocos estos ssignados a Iz
Secretana Ejecuthva e CONRELD, v,

33 Reailizar olras atribucienes e SU COMpetencia que |8 sean requerdas dentro del
comtexn del quabacer de COMNRED yro le sean asignadas por el ‘@ Ejsculive o al
Subgecrelang Ejaculive respeatlive.

Articuic 49, Direpcién de Recursos Humanos. La Doeccion de Regursocs Humanps es la
ancargada de gestionar y namar los recursos humanos de la insttucien, implemantande Ln
sigtama concuwrente de admmsstracion y desarrclie del personal que atends s acivivades
cienHflcas, omeas, admirlstrativas y operanvas que desarola ia Sgcretaria Efecutiva; asl coma
sistematizas los procesos da capacdackda continug y periddics qua permita fortsiscer y cesarroiar
los recursgs Bumanes ge 13 Secrelatla Ejetutive ¥ su permanencds fortdiesiendd e propla
Secretaria y su quehacer Ademds de las alribuciones penerales incicadas. se establocen las
atricuciones ospecificas siguientes:

al Valar purque el resursa humano de las dirgecionas, departamentlos y unidades de trabaje
tionicas ¥ adminsiratives, que conforran la Secretarla Ejecutiva, cumplan con las
cridades y calificacicnes idoneas para fos alerentas puestos de (rava’c que garantice at
buen funclonaments de A Secretarig Eeoutiva;

[=3] AditiiniBIear &1 sistema 08 fecursnd hurmanos de la Sacretala E|lecutiva, en la raicionads
al anzbsis de puesiy ¥y salanos, reclutamianis, Selecoion y contraHagidn, gestion da
personal en o referante o {as accwones de personal, evafuaclen de! cesempenc v
capacigsianes,

-} Cesarrgllar i@ plataforma de  ademnistracion de  expedientes de personat ¥ osu
actuslizackdn;

%) Emborar, mantaner actualizada y cantolar el manejo de pdmins ¥ panka de susldes,
saguro y oiras prastacionas aborales el persona.,

e} Establecar, mantener y conbralar o8 programas de  induccidn, capacitacion y
BcuRlizaclan necesaros jue contibuyan ai aesarrolo labaral del recursa NUMBaND GUs
intagra |a Secretaris Ejetuliva;

T}t Apigar las disposiciones disciplinarias @: materia de recurses humanos, de acuerds a
tax hayet vigentes cet pals,

ak irfotrmar perpaicamante a ja Secreldria Epcutiva, sobre las acciones desarrotlades
dentro e ke Dinecoion;

h) Adrpirisrar Bl programa da evaluacion dai desempelio, con @ fnalidad de mamtener y
garantizar 12 eficiencia y el gesareolio gl personak

iy Egtablecer, fevisar, acluaizar y valar por que se cumplan las no:mas jaborales dentro de
I3 institzian;

il Estzblecer 12 Direseion tipo de Recurscs Humanos utillzsnde s fnsamientos lepales
Hiciaoos por el Orgenismo Elecutive cara Ja confarmanidn a impiementacion: y,

Y Reatizar oiras atribuciones de su compelencia gue le sean regueridas dentro del
contexto del quenacer de COMNRED yi ¢ sean as'gnadas por € Sacretario Ejeculiva o el
Subsecrelario EjecLtiva réspectivo.

Articulo 5g. Direccidn Flnanciera. sty Pireccion es responsable ¢e garantizar 13 comecta
gjacution mesuguestaria y el cumpiimienio de lag opersciones en e Sistema lntegrady de
Admicislrazion Finantiera -SIAF- de scuerdo a los lingamienits emitidos por jas mstitucionaes
regql ¥ Ti iadforag del misma, Tand:d ademas de [@s aitucitnes generales eskabletidas
en este Reglamenta, 12s especHions siguigntes:

&) tmnlemen:ar_ las herramientas_ NBCELANAS pakE garantzar m o correcia  ejecunias
presupuestata, conforme a las lingamigntos srjtidos por lag instiluGiones reguladoras y
flacainzad oras def misma,

[+ Sunelr\-'isar ¥ aprober g eahosacidn de fa cunta da davengade mensual, guatnimesiral ¥
AFUBE,

4] Supervisar y aprobar todas a8 operacianes en el Sisterma 2e Adrsinistracion Eipancera -
HLAF., e la relacionads con la ejecuedn presupuesiaria de las distnlas unidades de la
Seoretmrla Eiecutiva;

@b Planitear. difigin, organizar, distritwln, sugervisar y evaluar las actividades de cada una e
las areas de frabajo ue integran ja Girsccidn Financiera de la Secrelaria Ejecutiva,

e} Fermular, diriglt, coordinar y suparvisar las polilicas y procedimisnias financiaros v
prlc-ce‘mrnl_enlos seministrativos de |3 instthucior en congotdancia con a Secratada de
s.a;:!..csuén ¥ Programacian de la Presicencia ~SEGEPLaN. ¥ & Ministeria de Firanzas

ublicas;

) Planifisae, dirigur, supervisar y evaluar las operaciones comabies, financieras v qué reatiza
el personal a su cargo;

Gl Coardinar y realizar la glecucidn y preseastasion csrrecta ¥ oporuna, del presupussio
atual ca la nslilucon, en soherencia con g Pian Operative Ancal correspandiente,
velando por gue se inlegren jos renglones presupuestanos gue pErmitan realrac las
Jperaciones normales y de emergencia, entre ellns el Rengitn 081, ante el Ministaric de
Finanzas Piblicas:

ny SGestionar 108 necesarics incrementos presupuestaros justificades par las infarmes de
geslion ¥ refuliatos que prosenta i Diveceidn ge Planifcasicn y Desarroln (nslitucianal,
asl caMD registrar an oz Lisiamas implementadas por ¢l Mimistaris de Fingnzas Publicas
¥ & Secieterlz de Planificacién v Prog ion de '3 Presid i ~SECGEPLAN- 1
SIRCUS G presuniestaria cormespondfante:

i1 Froporcionar Dparunaments nformacién en materia o= k@ ejecucitn del gasto a ias
aaridades de ta Secestarla Ejecutiva, a la Secretaria de Pranificacidr ¥ Programacion
de la Pregidencia —SEGEPLAN- ¥ |8 Contraleria General de Cuentas,

ji] Bupervisar y aprobar el registro ce l@s ansferencias pre_sup\._resmrias recEsartias.
efochuadas por ot encargada de prasupiesto de la Secretarla Epstutiva;

k} Electuar daghoshicas firanciaras, planes de im_er_vsncidn ] Enflormes suatimestates asi
romc (o8 anahsis que permitan efectuar ias previsionas con el tiempe debido;

1 Formutar, difigin, coordinarn efecutsr. supervisar aplicar v e_vm’uar las politicas, los
orocedirmientos v reglamentacicnes financieras ‘de la instiucitn, las pollticas de las
inghiuciones ralasionadas,

m}  Achunisirar eficienlemente los recgrsos finencieros g mﬂ:_eriz]es ae la inshtucian,
definienda {35 ocnlefios v [ustificacionss neczsanos para pricrizar dichos recursos v
levandy jos controles relacionadoes, v,

hi] Realzar otres attbucianes da su competentia que e sean recquerigas dentro dal
contenty del qughacar de CONRED yio | sean asiinadas por et Secretario Ejecitivo o e!
Subsetretans Ejecutiva respectiva.

Articufs 51, Direcclan Administrativa. Esta Diraccién 85 respansabie da garantizar 12 corrgeta
elecueion vy aplicacion de |os procedimentos y reglamenlaciones pare, realizar 1as compras de ia
institucidn; tevar tos nvemlanos actuallzados; y Aoministrar 08 sevities inlernos  recencisn,
mansayacta y rmastenimients de iz Secretdta Flecctiva te CONRED. Tendrd, agemds de fas
atrituniones generstes establecdas € este Reglamanta, 123 especificas siquienies;

@) Flasifcarn dingir, organizar, ¢istnouin, suparvisar y evaluar ias activigades de cads uhb de
a4 &read ge rabajo que integran @ Diaccian Administrativa de 1@ Secretars Eecutiva;

by Formutar, dirigic. coordinas y supeTvisar 'as poiticas y procedumientos adminisirat:vos de

la mstitacidn, . .
3] Panificgr,  disigic supervisar as gocicnes, copfroles ¥ evaluar las  operaciones
T ot administrativas gue reabza & personal a su egrgo; .

[=3] Efectunr diagndsticos, evaluaciones y plares de ntervencidn cualimesiralmente;

@} Formitar diegic cacrdinarn, ejeculan, supervisar, aplicar ¥ oevalvar las pulticas, by
procsdymigntos, reglarmentaciones ¥ conbigles adminisirativas ge ta nstilucdn.

f) Llevar lgs procedimuentos de compras, expedientas ustlcatives, inventaries de tados log
nienes tangibles e intangnies, y ottes procescs Telacionados. al dla, asi came inwegrar
g Avantarios anuaies pars dar de ba@a 2 10% equipos, mobiliarios y alros gue sean
NecEERNOS, g forma snual B

¥ Liavar los cordralas de gastes & inversitras por renglan presupuestars, mensualmente:

n} Welar por tz2 bueha marcha ge 106 servidios administratives cug presta ‘a Secretaria
Ejertiva de la CONFED. lanio nterna comd externamente, asl como o8 analiss
correspondientes. comparatives de ios afins anteriores y 1as proyecciones paty (os
siyenantas afing,

1) Adrreaisirar eficiantemanta 105 sarvizios intermos, recepoion, mensaieria y mantenamiento
de la Sacretarla Ejgcwtiva ge CONREDR, asi comao loa recursds Thanciaros y matedates
e bz institucion,;

i Dispones an forma slecudniza y fisica de |oe controles & nventanos e equipos.
reabilidzio, herramiantas, repussins, matenales, insumos, comblistibles, sisiemas, redes
¥ olfas bienes flsices,

X} Feellzar wimestralmente las prosedimientes para dar de bala aquelles eguipos,
rnchuliarios, harramientas, repuestos. materia’es, insumes, sisiemas. redes y otros bienes
flsices, ante 18 antidac responsable dat ejeculive; v,

1 Reakzar otwgs atribuc-ongs de su compelencid gue le sean requeridas dentro del
eantasio ool quahacer de COMREOD yio lo sean acignadas por &l Seeretans Ejatulive o et
Subsecraelatio Eieculive respective,

CARITULO V

PROANDS DE APOYO TECRICD

Anizule 52 Direccién de Asasorla Jurdica, la Direccidn de Asesorta Juridca apoya af
Cespacha Supericr y a ia lnsttusién an general, con €l fin de propatlunar asesora legal que se
requisla, &N ToFMa shjetiva ¥ apegaca 3 la ley: estard a cargo de un Abogado y Notada, categiade
active y tendra a su cargo el perssnal gue sonsidere necesario para tas diferentes ramas det
Derecho, ¥ terdrd fas Tunaionas siguertas:
al Emitm, @1 ‘crma escrila o verksl, opinianes yo dlstdmenes soffcitacea por funcionatias de
ta imstitucian, Tambien padra hacerka por iniciativa prapia, ceando 1€ firoue Convements &
tos INterdses ¢ 1a institucidn: e

=13 Asascrar en materia legal al Secretarlo Ejecutlve, ¥ demas funcianarios o2 fa institunian
¥, Suanca lo requieran, acompantalos y asistiffos an dicng maderia en iag revniones a jas
Gue Consurran an cumplimisnio de sus alribucionss,

z} Revisar y aprotar documenios legalms, remitidos por las adiaridades y funcionarios qus
o regueran; y

a1 Realizar ofras awrbuclones de SU compatencia- gque le sean reguerdas dentrg del
comrexio der quenaser da COMREDR o le sear asignadas por o) Secretario Ejecutivo o el
Subsecretanc Ejaculive respactiva.

Artkcule 53, Direceién de Flaafficacién y Dosamralle Insthiucional. La Direccidn de Planlficacion
y Dasamolo instiiucional es la encargada de formular y favar adesanie fos procescs de la
planificacian esratégica y Operativa insblusional con base en las crientacionas de '@ gpollica
general y en 6s dmbites de la corpetencia y quehacer de CONREDR, asi mismg de efanerar, dar
segliimignte & infarmar de los resultagos akanzades de !5 planes aperatives v pres.Jpuesiales
anuales y cuatrianuales, asi come de s slabzracon, gestidn, negociacion y cbiancidn de aquetios
proyectns priantarios definides por el Consejo Nacienat ¥ e Secratacle ERecutive. Ademas de las
atribuciones goneralet estatlecidas en este Reglamento, 1as sspacificas siguentss:
a} g, cocordirar y administar oporfunaments todas as acciones y renurscg de la
Oireccitn @ Su carga. informands cuatimestralerente do 6% Fesultagos alcanzados al
Secreiano Ejecutiva y al Subsecretanic respectivy,

3] Disefiar ¥ ~mantener actualizado e sistems de planficesion nstfucleonal y @l sistema de
mariGias de ejecucion oal PO8;

b Coordginas las orocesos de planiflicaclon sstrategica de la Institucion, ilevar y mantenar
aclualizodos los documentss y estedisbicas de respalio necesarios, efectuar 8l
saguimiesls durante A aleculidn del pian e informar sobre las deaviaciones 9
incumplmianios detactades, tamanda en consid eracidn;

L Las bases conshitucicnalasy legales Incluyendo s insfumentos internasionales
e rhataria de Darechos Humanos gue 19 5ean sphcib.es.

I Lag polftices pablicas, institutionales y sectoriales relationadas a la Compelensia
propla ¥y las Srantacicnas estratégicas de politicas digladas oportunameants pae
2! pnte rectar responsable a nivel neclanal; y, ’

. Los eles transversales sigulantes: B promozisn dal desa_froff Fumang, |2
equidad da género, i invarsion en ia infancia y ka nitez, t@ ntércetiuraiioad, la
particpatidn cludedana ¥ el respelo 2 os derschos rumanos, gestion de @
reduccitn de flesgns & 0esastres. evenfias extremos, camblo climatioo ¥
congervation de! medio ambignle, impulsando s oo Generackin da nuavos
resgos. Asi cOmMo ASEQUIAr accionas definkias an los ambitos teparamentales,
muricipales v locales.

4y Coordinar y estructurar &) Plan Operative Anval de 1fa Coordinadora Nacianal para la
Reduzsien da Desastres de Trigen Natuwrai o Frovocado. <on sase’ an a5 planes
operabvos preparados pos las distenss Olrecewones y Unidates acministrativas e a
entdad, y prestafesa la gsistencis Wonica detida, debiends pancipes e & elabarasion
del Presupuesto ordinatio de Ia SE-CONRED e integrar, conjuntamenle con |as
Direcoicngs de Fmanzas v de Coordinackdn las estimaciones de los afios siguientes
peopics dei rengidn 081: ‘




DY Ae a4

Dar segarnisnic & 18 gjgsucon del Flan Operdtiva Ancal 3 carga de soda LB yit
Undag ¢ nfermar cualimestralmente da los resaliados obtenidos de a implementasiin
del Plan parativo Anusl y presupuesto correspondiente asd come de! srfoime da geabidén
anual 3 g Secrelarnia da Planificacion y Frogramacitn de la Fresidencia —SEGEP_D‘-N-.
Cantalorla Genera) de Cusntas y 8 i@ Direcsitn Tecniza del Presupunsto del Ministeris
de Firgnzas Pobhcas, tornandas &n cuentas las fechas va estableridas por Ley!

NOMERC 13

Li]

13 Slaborar la Guia e Procedimientos Tésnizos gue inlegre formsos, INsecivos ¥
herramuentas pare K plRNfScacien ¥ @ presentacion de inforenes por parie de fas
[Drecciches 0 Unidades due faciliiten la onplementazion ded sistermns dg montoreo a8
Plan Cperative Anual

3 Prapzrar & Informe Anual el i@ Coosrdinadera Nacional pzra fa Reduccion do Desasiras

e Digen Hatudal o Provecade B0 codrdinacian con las distintss Cireeciones y Unidadas

agrninistrativas de k institucién;

13 lvestigarn, mantoner actualizada y reminr informaocies 2 las diferestes dependencias
acercs dE OIganizecionas y FAenlins mRoichaies g internacionales de COAparacion
1cnica ¥ inanciera,

iy Promewit el desarolls nstiluclanal de @ Sotictania Fesutva de CONRED 3 través cel
desarroils de lon manuales necesanios para &l ordenamiento imterno del quithacer o
CONRED en estrecha colaboracidn con la Searelaria Elecutiva de COMNRED, Ja
Dreccita de Recursos HJmanos y oiras Direcciones y Unidades relacionattas:

i Preparar programas ¥ proyectos de fortalecmiento prorizedes por la Secretarla Ejgcutiva
e cofaporacitn gon ias Dirsccones y Undades agministransas relacionadas,

Kl Promaver [@% ~Aegonidcianss de programas yectos tnattucionales priorizadas y
prasEntarios parg su hnancismiente por fa Coeodinadara Nacianal para ia Reducclon de
Desastres de Gagen Naturat e Provocado;

4] Ef gr el seguimienic @ ja consecusidn de los resuflados v avaisaodn permasents JOf
S DiBNeS OReTSLVRs ¥y Sudenin lbs gzmbics gue fulren pecesarios, @si coms de ok
RrOStAmIas ¥ pToyeoles Que Se eisculen con GnEnsiamiens exiemo;

) Analzar ¢ evaivar los precadimientos tEonicos ¥ administrativos INternos, en caordinacidn
con las Diregoones y Unidades, y proponer cam bios cue ivalusresn maejara nstitucional;

ni Colaborar ton todas ias Direcsiones y Uridades administrativas de la Cogréinadora
Nacional para 1a Reourcien de Desastres de Drigen Natural o Provacads en la
praparmsidn v astualizacidn de reglarmantos. instruchivos y procedimiantes 1A@mes, asl
come compilar la normatvidiad intarna de la Inslindcian;

3] Elaggras idormes, sstadisticas, propuestas, dictamenes vy oot docuemrentos de dpoyd
gue Faciliten v Justifouen la importansia dei quehacer de CONRED,

)] Elagarar, ejesuisr. monitoresr ¥ evaluar el Flan Cperativa Arual d2 e Direccidn] vy,

q1 Reatizar ofrus gfitibugenss de sy gompelancie que lo ssan roguendas danio del
conteio ded cuehacer de COMRED y/o ie sean asignadas pof & Secra@ns Slecutive o @l
Sussecretano Ejecutivo respactivo.

Unidad de Asesoria Especittica. La Unidad de Asesoria Especifica apoya &

Despachs Supetion ¥ a 13 institucidn gn genedal con el §in de propercionar asesony especil.ca en

iermas de geslk de jeduecodn de nesgo e dasastres vy sonoxds con el Lag funciongs de la

Uridad de Asescrla Eapeafics, son las siouisnies:

Articulo 54,

al Birger. coordinar y administrar opsriunaments todas las acgicnes y tecursos de la Unidad
2 s. cargn, nlarmaends cuatrirnestreimente de los resuiaces mcanzadss al Searotoio
Ejeoutive cor ¢opin a la Drreccidn o2 Planificacida y Desamalls inshitus oral,

b Brndse asesoria técaica ai Secreiatio Ejecutive on aspectes ustratégicos relaci
can las zclividades ol @rea sustantiva de CONRED y 1o consecutibn de 135 fiaal
eslabvecidas en la Loy

c} Establaner vincuios v entEces de coordinacion estatégiras y pronesps de coaparacicn,
cart dependencizs, entdades, funcicnarios, CIYANIEMos 2 instlur.ones Naggnales,
wternac.onates, publicas y privadas, que pusdan beneficiar los planes, astralegias,
pregramas, proyectos, actividadas y scclanes de la Becretaria Ejacutlva;

dj Atendar  asesorac ¥ gosbongs B8 asgoaciones  aspocificas  encemendadas  por
nisposcion det Segre@cio Eiemsive, dentrn ded ambitc de S competangia;

@l F
brass:

ipar activamente 2n las aztvidades que o 523 asonadas deniro dzl $en dz2
tucssnal de Respuesta vy del Plan MNazional de Hasswesta ¥ entregor al eoming del
du da Calamidad Poblica de o Fmegencd. ua informse de 1o ax do, al Secretaric
Siesubvn Gon eopia 3 'a Dirccainn de Plandicacsn y Deserslc Istitucians); y

y Reslizar olras atnipucomes; €0 Su gompelonciy gus & sean requerdas dants del
cerigxin gzl quehacer dy CONRED yo le s¢ah asignadas por el Secretarg Ejgculive a al
Jubsecrotario Ejeculive respaciivo,

Articule 55, Unidad de Informucidn Pdbdica. La Unigad de Informacion Fubliza es la
reaponszbie de recibir ¥ gestionar la informacien pobhca wotcitada por persenas irdiv-dualas o
puridicay interesadas ¥ Goe Se encueniaan en os archivos da le Secretasde metutiva de SONRED,
2r gumpimienta del Decreta Legistativs No. 57-2008, "Ley Ce Acceso a 'z informacion Foblica®
Entrz giras func:iaongs o Unidad de :nformaciar Pachca, eskie [as srgoaentas:

at Ehrigir icordingr y administrar opartunasments lodas i3s scsiones ¥ resursos 2e fa Unidad

& EU g wifarmands caalimesiralmente de ios resuladss sicanzados al Secestario

Eiaeltivo, &l Sussecrelric a c2ge ¥y 4 la Direccion do Flanifcacian v Desarsio
oAl

i Frecair y iramitar las solictutes de acCeso 4 ls infgrmacion pablica de SONRED,

ol Duientar a las ipteresadss en la formulacion de solicitudes de intormuacisn pobiica de
COMNRED;
<}y Frosoroiprar parg 50 coasgia i@ nformacidn pikbea solishada por los mieresadas o

rotificar 1o negativa de ACcosg 3 la Misma, rasonanco dicha regalva;

@} Expedit zapa simple o cértfizada de 15 rformacisn patlica salictad: siesolc gue b
ancdestre g0 o8 archives de CONRED,;

[¥] CORIENSr, organ
infarmacan pu

azar. domeamstrarn custadiar y Lstematizar los archives gue contengan la
& i3 Bu Sarge, raspelande en odo momenio\a legislacion en 1@ materia;

S Las dernas obligamanes que sefala la ey da Acoasa a la inforrmaman ponlica;

hy Panlizipar activamente en fas actvidades gus e sea asignadas dealre def Plan de
Iratitucional dée Respuesia y dol Plan Nacions ¢p Rewpuesta y entregar @ tére
Egtzdo de Caldmidad de la Emengancia, un i*forme de 12 astuads, al Secralaric Ejecutive
con copia 3 13 Direccion de Planifisacicn v Desarralle Irstilucional; y,

1; Realizar oizan 8iibecionos da su BOmMpetRAcEH Gue 12 sean requeridas dentro e’ Contexle
Lol cuenacer de CONRED y'o |8 sean asignadas por ¢l Secretaro Eeowlive o
Subseorstario Elpcutive respaciiva.

CAPITULO Vi
ORGANDS DE CONTROL

Artleula 56 Unidad de Audiloria Interna, La Unidod de Auduprla feterna es i encargata der
evaluar permane e, sttty 8 inparcialments \odas 128 cperamones financierss ¥ agminisirativas
ce iz Seceiara Becuvd, a3l COMO ‘a esuciura de comMrol interne v ka cabidad del gasto g la
wistilaocs Las fantianes especif cas ne ta Unidad de Auditoria Intema, son as Siguisntes,

a1 Ting i, soordinar y acministrer spotunamen:s 1o0as KBS accicnes ¥ MASUrsSE Ge la Unidad
@ Su CErge, BMAnde custimestalnenie 80 los resuiadas aitasracdos & Secretrio
Egoc.auve, 2l Subsegretanio 3 carge ¥ a la Diescies de Pianitcacion v Dessrotio
inslisicanal

=) [Laakzar <an Coracter permoanents suditprizs firanciamas y administrativas, as) comwo

aqleian soiziiddas por el Deshothe Supandt respacto de s unidades Gonicos,
finsncioras 3 =eminstrativas resps bias do aecidar @ presupuesia da e inskiucion.
Heg sale 2 origen nacicnal o proveniante da la coopar: e intdrasiconal;

<} Evaiuar ol svance y caidad del gasta previelz ar gl presupugsts asigrads o i
inshifucidin, con el proposito o velar por sa eficacia y eficiendia:

DiARIO de CENTRO AMERICA

Guatemala, MARTES 20 de marzo 2012 G

ierma de las molas opecalivas de los plases, pragramas ¥ proyeclos
fitucidn ¥ sus unidades speouiones)

v
ppEcLiacs

sentar al Secretaro Ejecutiva, los irfesmes que caniengan 10k rosukacos de las

anas pracicadas, ©on |as recemendacionss corfectves e oy kallargos,

lacian vigents, da los procedimantos de ceatrol 1nteme y
ia aulardgd supdriorn, en rratena

i Walar el gurnplimisens de s g
de las normas oy poblcas  establec:daz  por
oresuplestari, fnarciera ¥ adrminisirativa;

g Asgsurar en malesa conlable, presupusstara y fiscal a la a2utoridad superior v dsmas
fursionarics gque o reguikran, recomentandor 1a implamentacion de meddaz o
procedimientas greyentves,

=) Llavorar of plan anyal de apdilerla v ervade a lx Contralarla Gerersl de Cuentas,
durarite al mes de eners $6 Sads SBD, Son 18 aprobacion de [ autsridad zupetior,

i Asumir las atdbutionos gque la Contralorks General de Cuentas, ha estanlecide pars las
wruoades de auwtords intena;

B Apoya 8 188 o.farentes unmidades que canfarman 1a Secrelarla Ejecutiva an 1a tematica
428 & Caresponasg;

ki Evatud acoanes dai parsonal bajo su respansabihdal @ efectt de detenmisar ¢ficiencia y
eficacia 2n & mismo, de aceerdo o \oé objelves institucionzles,

I Fa-ticipar actuvamente en las actvidades gue 2 4ea Gswynadas dinteo det Plan de
imstitucional de Respuesta v del Plan Magiona! de Respuesta y entregar al termina oei
Estadu e Caidmidad 0o la Emergencia, un informe de 10 acteago, al Fecretario Ejacutiva
=oh copia a @ Diegecién da Flanificacion y [Jasarealle Institscionad 'y,

m} Realizar otras atbucicnes de su compelencia gue le sean requendas dentro ol

coantoxls dei quehacer de CONRED Yo le sean asignadas por el Secrawric Blecutivo o et

Subserretano Eecelive respective.

TIrULo b
caAPITULG | .

CONSEJG CIENTIFICD

Articula 57, Consejo Clentifico. £ Conseio Ciertifica, & integra por of mestituto Maciona! de
Siamelegia,  Vulbanologla,  Meitorologia e Hiored ~MBIVIMEH-  instiucidn que
conjuntamente con ia Secretandy Ejecutve de OO0 {3, conyeooaran a  Universidades cef pais,
Cenlros & insbtulos g investigssion w@enico cerafico scompetentes &n la materia, pubicos v
pavadhs, GrEAanEactloncs Ko gubernamentales v de servicin del szeior privacs de aceerdo a las
Dampeleniag ¥ tepacdiades Necesanes paEra reslizar ias auciones de mitigacion y prevencion o
cesastres en s coalektc del camiio climdatics; on cumplimiento def artouls 3, eral f) ge la Loy do
CONBED.

£l Cwordinador de: Consejo CentMico, estard & cargo de | maxima auiotdad del INSIVUIMEN v
manlerdra conslantemeante pfarrnada a o Secretarla Elecutiva, da ld sitgacion gqug praviieroy go
el pais en materis 4e fentmenna nalurales U 501 objato de control del INSIVURER. B Consejo
Cientifes se regitha v fuenclonard de acuerdc & la normalva e instruccionas emdidas por a
Secretariz Bjocativa

Articetlo 58, Cooperacitn con ul Canssje Cientiics. B Cansejo Cientifico podra solicitar 1
cooperacidst nacionat e intarnacions: para |e revlizacitn de programas, proyectos, achvidades &
estigneenes {ecnico-clantlficas, relasioaadas con 1a pravenaién, miligacitn yo reduccidn de

uciones del Congeie Cluntiflco. Bl Sonsepie Clentifics desarroffara sus
LT O

Arficula £3. Atr
fINCLones en farma PRIMansnd®, Sin remuneracion, y tendrd las siguientas at

ay Agascrar &n: especies MWenicos y sientlfices a COMRED:

o Deasarroliar dz esfudize maly iplitratios. ceniticos I2cnicos, sobre amenazas,
wu neratilidades fiesgos, aito 0% Prvengion y mMEigacion, y olrtes gue e sean
selictadss pov @ Conseie Nacional, I Junta Ejecutiva o ia Secrsiaria Eecutiva:

ok Mamiener wn maritores permanente da lodas ias amaeraras, vulselsbilidades v riesgos:

[=J] Desdrinifar

- on Mslgmaticos nocesancs: para e atiedic y mositoreo de las
AMEBTAZES, v

SeE ¥ TI05g08!

el Liesario fzy, implemertar y mantenar actuslizade un Sistema de !nformacion Gesgraflea
sohre amanavas, venerabilidedas ¥ Resgos a nivel nacicnal;

fi Realizar evaluaciones pariddicas de nesgo slsrmies en los edificios pabicos. lag
Instatac.anes ¢ Caractler vital pata la prestacion de serdicios de segliridad y salud, asl
gormd g ia ragd vial vy de comunicacianas;

1] Properer 2 by Secretarla Ejecutiva, 1a creasdn de tag oomisisnes especihcas de abajo
QU 3EAN MOIRSEIAS, Y,
;%) Tedas oqueliss que sean necesarias para 2 cumplimients de las finglicades oe
CONREDR, dentrs ded amiilo de $0 somodtenciz.
CAPITULO 1
COORDINACHIN ¥ PREPARACIGN
Artleuts 60, Coordinagldn tarinstitucional. Fara la consecutidn de las Enalidades gua B Lay
¢, la CONRED constiuye, en mawerd de desasires raturd’as o provocsdos, el semno de
FAns auldnamas y descensiralizadas del Estado,
grnatonales, v ¢on laa instituciones de naturaleza srivada 4 operan a nivel

FEHIE]

En ad relacior con sntifades regionzies, departamentales, municipsles y locales, i@ comunicacién
56 ealabieoaern @ raves 08 prenegimientos intormeadiasdas por ias sarrespond:entes Coordinadaras,
excepld cuando por sHuationes de eMEergencia s2x necesaric hacaorio diractaments,

Articute 61. Metodologla para la Coordinacitn. La cocrdinacién de todas las gpotividades dz
orEBAracian, preveaoian, mitigacide, respuesta y recuparamdn, se efectizrs de conformisad con ia
eslzblecide en los olanes y manua’es Gue o8 eStaGlezean para e eleclo, aprobados y difundidos
poria Socretarix Fjeculve,

Articula 82,
respensanildaces de tadas las instituciones, acgar
los niveles de la COMNRED, saran esiabiecidas en un

Articulo 63, Informacién, Todes lus instiucloros, entidades organizacicnes y personas cue
ntegran iog oiferentes niveles de ia CONRED estas obligadas a proporcionar tada ia infarrmagion
reievante pare el cumphmivaio da sus finalidades, de acuerdo al nwel que e correspanda. Toda la
Inlormnacion debera ser 8imace:.alds en wna base 2 datus aprupiada,

Funcicnos y Responsabilidades de los Integrentes. las funciones y
ciores, antidades y parsonas que sitogran
2y gapaslfico.

Articulc 64, Clases de Coordinaderas. Para fos efectes de conteo! administrativo y ef eficaz
imiignto dw sus objativos, I CONRED, besada en el principio de canltralizacién normativa y
izacien 8jecutiva cOmtard con lus siguien2s nrveles de gjecucitn -

Seordpodoras Regionges ~COREED-. ‘{'
£t Coeord nodoraz Depardmnentales —COURED. o

¢} Cacrdinadoras Muniopaliss —COMRED..
! Coordinadoras Locales ~COLRED-

Articulo B85,  Integracidn  de las  Coordinadoras. Las Cocrginacoras  Regionales,
Depsfamentaes. Mumicipales y Locoles, suran presididgas por ios siguianigs funcionarios,

a) i@ Cooramadora Regonel serd presidida por el Oirector Regional du ios Conseios de
Drasarrolls Urbano y Rural;

) La Coordinagora Depzartamental, serd presidids por el Gobernsdor Deparamenta que
carresponds;

«} L8 Cosrdinadore Muricical, se1é presidida par & Alcaide del Municipio que Sarresponda; y.
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) ta Coprdnadora Local serd présidida o coordinadg por et Alcalge Auxiliar o por el
Rupresemanie del Consejp Comuenilarso da Desaralie Wibane v Rural de s lacaidad
gomaspondienis

Las Cotrginadoras @ gue s refiera el presente arfoulo, estaran formadas por un rapresantania
titular y un suplents de organizaciones publicss, privadas y ciudedanas, incluyends cuerpos da
socutro, de & correspondients jurisdicoidn, que por sUs funciones y competencias tengsn o puedan
woner felacicn con kas aclividedes de la Ley ¥ su regfamenta, frante a st iones da g g o
HeSESUE-

E} funcionario que ¢oordine o preside ias coorinadoras regionales. deparlamentales, municipales
o lpeakes, hara k= comvocdlofiz pars |z infedracion de eilas, ¥ comunicars a la Secratarla Ejecutiva
las designecones. para =l registro carespondienie.

Estaran organizadas ¢e conformidad pon b estabiecido en las planes ¥ rmanuales que 2 Secratar(a
Ejptutiva establepsa ¥ comunigue,

Artlcuio 66, Coordinacién corn el Nivel Naclonal. Las Caordingdoras & gue e refiere af articuio

] Cras qua conubuyan @ cumplic son los shjetivos que 1a jey datermina,

Articule 75, Campet [FT : ) d Los Enlaces Inisrir inrales rat
rocmatos por lo establecids en el Wanual ¢el Sistema e Enlaces inferinsiilucionaies. Las
instancias & NSIRUCIHNEE a Jas Gua representan o8 funcioharios de Enlzce, $erdn responsables de
pigveeres (0s medias Ue comunicACion Necasarias pars utyd coondinaclan afactiva,

CAPITULG W
SISTEMA INTEGRADO DE MANMEJC DE EMERGENCIAS

Articule 76, Sistema Integratde de Manalo de Emergenclas -SIME. De acuerds a las
finalidadas esiablacidas en ia Ley de fa CONMREQ, se instiuys e Sisterna Integrade de Manejo de
Ermargencas (SIME)

Articubo 77. Qbjetives del SINME. El Sistama Integrado de Manajo ge Emargensias tendra como

que amecede, dependaran de la Coordnadom Macikonsi por o que acataesn las 4
lomadas por el Consejio Nacional, asi com (a5 instrucsicnes e|zcutivas que fes dirfan la Secretaria
Ejesuliva y la Juniz Ejacutiva, -

Artitwlo BT, Funciones y Respenzabllidades. Las Coordinadoras de los Niveies Regicnal,
Departamental, Munisipal y Local, tendran [@s funciones vy responsabilidades siquientes;

a) Parlicipar en =f proceso de prevencitn ¥ educcitn de desasires, sspaciatmants on sus
respectvas ursdiiones,

by Mantensr inforrmada a 18 Secratara Ejesubtiva sobie cualguier sijuacion susceptible de
origmar un desastre,

&) Atender y sjecutar lodas las directricas que emanen de| Canseje Nacional 8 Yravés dels
Secretarla Ejscullva;

dy Pragoner g Impiernentar meadidas de prevencien, mitigacibn, preparacitn, akerta, slarma,
atencidn, recuperacion: rerakiitacion, reconstruccion con Anstarmacion;

&) Prasentar a la Secratarfz Sjecutiva s plan anual da baje y s p Jaztn de
funsmnamients ¢ iInvarsion, an concordandia ¢on las politcas y estratagias que en esta
maleria dispongs & Conssjo Nacional;

f Elsborar sus Planes da Emergencia de conformidad con el Mancal pera 12 Eleboracibn
ge Planes de Emargencla de fa Secrataria Ejecutiva

gl [destificariodos 1os recursos que puaden Ser titzados para 13 preparacion, srevencitn,
e a fas idad tablacidas en te Ley y

mitigagddn, respueskl y récuperacion,
&l presente reglamento;

n} dantificar v sefalizar rutas de gvacusdidn, ¥ preparar areas seguwas y posibles
albergues,

i} F orrentaciones, ejsresias, laciores y simulacros;

1} laentificar pasitles amenasas, detenminar vulnerabiidades v resgos;

¥} Reunir y consclifar 1633 la inforrhacion relativa a dessstres y mankenar inforrmada a la
Coordinadora de nivel sugerior;

1 Courdinar las aclividadas de respuesta de aguerdo a lo establecids an sus Planas dg
Emergencia, el Sistema de Comando de Incidentes, & Plan Naclonal da Reducsion de
Dasastrez y todos los Manuales v Frocadimientos emitidss par la Secreteria Bjecutiva v
aprobadas per ¢l Conseio Nacional; y,

mj  Todas squelias funciones que ks sean delegadas & encomendadas por Ios drgancs del
Nivet Nazional .

Articulo 68 Competencla. Las coordinadaras, dentro de sus limides y circunsaripgidn ferritarial, v
de acoarde con 135 leyes vigantes, en situagiones de deg de emergensia por ol Consgjo
Hazional @ autor dad compaterts. asumitan el sontrel de la zona misntas dure |z emergencia y
todos los ciudadanas deben acatar sus instrussiones: las auondades velaran pomue diches
acatamienty sea gfective. Ei ncumpivnienia de esio Olimo sers indicative de nagligencia ded
emplzade o funcionario para lus efedios de la Sancidn correspondienta.

Arficuie 59, Delegados de s Coordinadoras R y Depar o3 Delegados
de {as Coordinadaras Repianales y Depanamentsies, desarrallargns las directrices emanadas de ka
Sacretaris Fjeculive, bajo ia responsabiidad y superuision, de ln Direcdion del Sisterna de
Camands de tncidentes, impiementando Ios marcos genstales ge planeacion ¥ gestidn temitorial, v
respetanda (s procesos de desconcentianon y descentralizaclon,

Articule 70, Eguipe Comunitario da Reduccidn de Dasastres EGGRED. Son grupos lacates que
buscan garanlizar accones de Gestidn oe Reduocion de Rigsge y una respuesta local v voluntaria,
de forma inmediala a eventuales emergencias genersdas pof dasasires a ravés de '3 insisiacion
de¢ conocimientos ¥ habiidades que fortalezcan el lejice social y las capacidedes da resendia en
las propias comunmndasdes,

Articula Y1, Gonfo 160, Capacitacién y B to. Los misrnbros de cada ECORED ve
conformaran, capacitaran ¥ equipatan con pobladores voluntarios y voluntarias de sus propias
cortundades y seran capacilados en tareas especificas para brindar la primera respuesia en caso
de desasye, en forme eficente. Las Coordinadaras iocales (COLRELD). =& coaardinaran
sperativamente con s equipes ECORED.

Articulo 72, Responsables de los ECORED, La metdelogia fe conformacion, Capscitasion,
Bquipamenta y Mantgniniente de bs ECORED, ostarda a carge dinects de ta Direccion de
Freparacion con ¢ apoyo de fa Direccitn de Coordinaciée en la ubicacion y disporibiidad de
fondog donartes nacionales e misfnackonales, asi misme fa B reccion de Freparacion solicitar el
apoyo nacasario de otras Ureccicnes relacionacas en ef rnomente opartuno que io necesien,

i 3

CAPITULG il
SISTEMA DE ENLACES INTERINSTITUGIONALES

Articulo 73, Designaciin de Entaces. Los diganes, entidades plblicas y privagas, inshitucionas W
parsonas gue foman parte de 1os Niveles g2 CONRED, deberan designar un funcionans bitular y
un funcionaric suwplenle con capacidad técnico prolesional v poder de desisitn pol medic de
zeuerde o acla, sequn e caso, que formara of sistema técnico de reduceidn de desastres.
Asimisma, pogd pedirse como colaboragion a Ministeras, entidstes & instituciones na intageantes
de CONRED, la aesignacin de un entage, previe a su designacidn coma ertace, s funcionarios
deberdn conlar con i@ capacitacion y cemificacién sorespondienta por parte de la Secretada
Ejscutiva.

Articulo 74, Atribuciones de Jos Enlaces. Los Enlaces & que se refiere 2l artlcule antenor, zeran
funcipnanos o perstnas Con capacdad téonico-profesianal y poder de decisian o de ivciativa en
sus correspondientes ministenios, entidades o institucicnes, v Tendrén [as siguientes atfiburicnes:

ap  Aciiar comg enlaces ek el Graano o las Institutiongs neminadseras con la CONRED:

b} Afisbr a sesiones peridédicas plenarias por lo mencs wuna ver ab mes, ¥ & aquellas -

sectonales @ que fueren can dos por 3 8 ia Ejecutiva;

G Imtegrar e Centro de Operacicnes de Emergencis, como delegados en su Fase Técnica,
¥ CAMB SSesores espocificos da los Ministros, Viceministros & miambres titulares del
Conszga Nacional, en su Fase Sjacutiva;

dy  Fermar parteL df.- comisu’anes fecnicas © Seclorisles para ia prevencidn, mitigacion,
respuesta, ret N ¥ reso cuande sean convacadas por la Secretaria
Ejatutiva;

2] Transr_nitsf las  dispasiciones e¢lecutivas que emanen el Sonsejs  Macionai, del
Coordinador gei Conseje o te la Secretns Ejecutiva;

] Contribuir 2 la preparacidn de Manuates de Procedimienias generales o espeg(ficos:

g1 Froporsionar informacion necessqia de su correspandiente seclor instituciona para la
lormutamon_ de ios planes de alerta, prevencién, mitigacion, respuesta, rehabilltacion ¥
TECONSIUCCion por desasires,;

[3)] Ela_Ljora_r. Implementar ¥ menitorear dentro de suUS minisierios o instituciones el Plan
Institecional de Respeests; v, ’

[=la i

a) Estailécer un rmarce de mierencia para la prep ign, plani MT.  prevencidn,
mitigazion, respugsta, recupeation y recansirusslon;

by Faciar {a coardinagion interinstitucianal;

<r  Hacer uso eficienta de todos log recursos disponibles; ¥,

) Uniformizar ¥ estandarizar (o5 protocolos. procedirientos, manuales y planes,

Articule 78. Principios det SIME. E1 Sisterna tntegrade de Maneio de Emergencias funcionars
bajor o siguientes principios;

a) Todas fpg emenazas. S las actividaces de praparacion, planiflcacion, prevencion y
mitigasion sa debargn conaitderar todos aquellos fendmencs raturales ¥ provecados poc
2 59¢ hamand, gque puedan WMpastsr Sobre una saciedad cauvsando dano. Todos los
esfusizos depen astar orientados a la créacidn 48 un sistemes millple de amenazas, qua
puada sar gplicgds indistintamente de la amenazs; :

b} Iodos los recursos Qigponibles de las ingtancias y antidades que forman parte 9o Sistama
CONRED, En Ias actividedes do prepatecion, plasificacian, pravengidn, mitigacian,
respuUesla, rECUPSIALKIN ¥ reconsyucaion se daberd considerar fa uiilizacidn de todas 105
cecursos disponibies, de todss |#s instancias y enticades que farman pamte del sistema
CGONRED. buscands el maxima rendimionts.

c}  Today |gs comumtidades. £l mangjo integral de & atencian 3 |os desasires dape incluir a
ldas las poblaciones det pais sin distincion ga grupo étnico o condlcion sotial, Todas las
somunidades ¥ niveles de coarginadoras, asi como [as nstanclas v entidades que farman
pane de sisterna CONRED estan obiigadas o trabajar aplicanaa (g principios, conceplos
¥ lineamentos establecidos en el Sigtema integrado de Marwjo de Emeargencias,

d}  Togdas tas etapas, Las actividades, acciones y responsabilidades en matena de reduedidn
de dasastres daberdn coniemplar las elapas de preparacion, mitigacidn, respuesta y
reauperandn. Se deban implementar eslrategies integradas para ef manejo 9 losg
desssires en lodss sus atapas.

Articulo 7% Manuales. Ls Secrelariz Ejecutiva elaborard y mamendra actualizados, can fa
aprchacion det Consajo Nagional, los siquientes manyales pars B wmpiementacion del SIME,

at Flan Naciona® de Reducsidn de Desastres;

i) Marual ge Qrganizacian Naconal;

=33 Manuai para la Elgboracién de Flanes de Emergencia ¥ de Contingensia.

) Manug de Brocedimientos para of Maneie Logistico de Asistencia, Suministros y

Roragionss &n Caso de Degastre;
@) Manual del Geniro de CoorginBoidn para Alsasion y Ayuds Mumenitaria (CCAH)
IH renual gel Jistema de Comands en ncidenas;

4] Menus: gel Sisterna de Eplaces Interiastitucianaes,

)3 Manudl ds Evaliacion de Cafios y Analisis de Necesidades; y,
I DIras gue e censiders necesarics.
Asgicule 80, Sistema de Yelocomumicaciones. La Secretaria Ejecutiva implementard, operard y
dargd manienimieno 2 un sisterns de telecomunicaciones que enlace & Igdos s niveles de
cocninaderas y que permita B trangmisian de voz, dalog @ Imagenes. Bl sisterna deberd tenar a
capacidad de funcicnar en culdlguier desastre y podrd combBinar tecnalagilas tales carnd
ragivcomunicaciones, lalefonia fija v calular, intemet, tecnologia =salefital v olras que estén
disponibles.
Articube A1, de M ho e Infar I6n. La Secretarla Ejecutiva irnplé"manlara, Cperara y
dacd mafemimenio 8 un sistema de manejie de informacisn que cumpla con los siguientes
requetimientos’
E La  nformacion  debera
sistemalizada;
b} La wtormaclin duberd poder ser gonsuliada en tiemps real por todes 109 integrantes de
todas jos nvetes de la CONRED;
) La informacion gebera poder ser consuitzda en tiempo real por el Prasidente y
vicepresidente de la Repoblica, sus Ministros ¥ Secretariay,
) La Infarmacion debsra poder ser monsultada en fiempo real por el Congreso de 1=
Reravhcs:
aj La informacion relevants deber? poder ser consuliada en ttempo real por 13 comunidad
interRacicnal. aranismos y ofganizadionas naciondles a internacionakes y os medics de
COMUniacion nacional e inlermeacionsl;
f} El sistema debera corar con [as medidas e segufidad spropiadas; y.

al =1 sistema deberd conlar con (05 Mesanisos d& raspalda necesarics pard gaerartizar su
funasnamients bajo cuslyuier condician,

sef Aimacenada en una Dbase de¢ datos debidamente

CAPITULG V
PREVEMCION ¥ MITIGACION DE DESASYRES

Articule 82, Proyectos de Frevenmcién y Mitigaclén. Lz Sewetzria Elecutiva, ef Condeja
Cwentifice y 1as  Coordinadoras Regoneles, Lepar@mentales, Municipsles v  Locales,
Implementaran € tmoulsardn proyectkes de prevencién y mitigasidn da desastres de confornidad
zan s estudios o€ amenaza, vulnerabilidad y riesgo que 5o reallzen.,

Para 1a Biecucion da estos proyecios, cada una de lag instancias mencionadas, elaborara un Plan
Anusl de Pravencitn y Mitgacidn el cual sersd presentando al Consejo MNacional E| Cansejo
Macional padra adlorizar e uso det Fondo Nacional para s Reducsidn de Desastres para financiar
tota o parcialmenia 3igunas o 1odos (08 Proyactos gue se e presenten.

Articulo 53 Plan Maclonal de Mitigacion y Atencidn de Desastres. La Secretarlz Ejecdtiva
presantara znuamente =l Consejo Nacional para su aprobacion &f Plan Maconalge Mitigacidn ¥
Alencitn e Desastres el cunf serd alahorado de confammidad con oS linementos ssteblandos en
& Plan Regiona! de Neduccidn da Desastras —PRRD- y la Poillics Cenlroamericana para lz
Gestien Inegral del Rigsgo a Desastres ~PCGIR- del Centro de Coordinacicn para fa Prevendidn
de los Desastes Materales en América Cenrat —CEPREDENAG- del Sistema de la Integracion
Cento Americana —SiCA-,

Articuic 84, Estudios da Rissgo. E| Conseje Cwentlificc de CONRED, podra solicitar 1a
colaporacidn de inshiusiones, gremiales, profesicnaies, Admi ciuugadanas y del sedar
frivado, pare asesorar a 1a Secretiriz Sjecutiva an al desarrolio de upa metcdologia y una guia
metodoldgica para |a reanzacien de esiudies dé wutnerabilidades y de nesgo arte desastres._ L=
Quia metadolégica incluira los reguis mnimes r ios quoe deberan cumplirse para raalizar
estudios de fiesgd, en concordancia aon &t armiculo ¥ finalidades, Wteral £} ae la ey de CONRED.

En cualguier ooira & proyecto financiade total o parcialmente con fondos pdohsts 56 debers restizan
un estudic d2 nesge previo & inicio de su ejesucisn. :

|
j
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Las Coordinadoras, denito det dmbin de su competencie, deberdn implementar € impuisar 2
elabaracion de esfutdios de rfesge.

Aqtfculc 8%, Normas Técnicas de Gonstruccidn. Con base en Bl Articuls 3 de Ia ley de
CONREL, Reral a) |2 Secrelaria Ejecutiva yio el Consejo Cientifico solicitard ja colaboracion de
institusionas pObhcas, instAncias gramiales, protesionales, acadamicas, ciudadenas v ded seclor
privado pars la enborawon de propuestas de pommas de construcclén parz la prevencidn y
mitigacisr os desasires, gue seran presertadas al Consejo Naciopal para sy aprobacion;
posterorments se seguird lo establkecido en el Decreto numsro 1523 del Cangreso de Iz Republica,
guee noTma le compelencia lkgal de la COGUANOR. Dichas nonmas deberan aphcarse gn todas ks
chirns ge construcsItn que S realicen,

Les Coordinadoras Regigrates, Depatamentales, Municipales y Locstes. deberdn implamentar @
Impuksar & use de las normas de construcsion parz la prevencon y mitigacion de desasires, due
establazea ] Consee Nacional,

Articulo B6. Mormas para la da D tras, La Secrelara Ejecytva yio el Consaje
Cientifico sohcitara la colaborecién de instluciones gremiales, profesionales. acadamicas,
ciugadanas ¥ et sector privada, para ia elacoracian de propuestas sobre normas para la ceduccion
de desasires, qua Serdn presantadas st Comsejo Nacional para sy aprobacidn. Bichas normas
denersn contemplar @t menos s siguiantes aspeclon”

Barti e

@) Salidas de emergencia;
o Futas de evacuacian;
&} Protecgion contra incendios;

d) Cisteinas de combale de incendios ncioyendn exitintores. rociadores, Iomas de agua,
mangueras y alarmas conrs incendios:

) Sisternas de duminacion de amergancia;
i3] Transporte, maneje. almacenamiento ¥ usa de rnaten‘a_les_peéigmscs Wio explosives!
, futas de evacuscidn ¥ eguipos de seguridad;

a3 Sed 1 de salidas de em;
n} Numers mawimo de ccupantas;
1] OS5 §Ue 5@ CoNsidaren necesarkas, ¥,

Ji l.as Coaordinadoras Regionales, Departamentaiss, Mumicipaies y Locales, denlro deaf
ambito de-su competsnaia, deberan implersentar ¢ Impulser b aglizaciin de igs normas
frinimas de seguridad en sdificios de uso plbico.

Articule BY. Aprobacidn y Fubii i6n. Lag MNormas Téenicas de Consliucckin y 1as Mormas para
la Reduccion do Desastres, que estadiocen 108 articulos anteriores, deperan ser presentadas al
Consegje Nacional por el Ssorefare Ejecutive para su conocimients, discusion ¥y aprobacisn
medianta Acuerda del Consnoje Maciona! Para cobrar vigensia, dichas normmas debaran ser
puklicanas en Bl Dvaro de Centre Amencs ¥ sniramn an wigencia oche dias después de sy
publicacHin © Cuandy & mismo Acuerde lo ¢stablezca expresamenta.

Articule 88 Programmas Ed tvos. Las Coordnadoras solicitordn fa colaboracion de las
adieridasies educativas publicas v privadas, para estabiecer pragramas aducativos fendienies &
crear dne cullura 2n reduccitn de desashmes,

Arnticelo §9. Capacitaciton. Las Coordtinadoras mantendran e impulsaran BN fima permangnte
programas de cEposiacion en materia de reduccidn da desastres nchoaends oMo minmae los
temas gue formar parte def Sisternz Integrade de Mansjoc dg Emergencias,

Articulz 58, Sistemas de Alerta Termprana. Las Coordinacoras impulsaran, implementaran.
operardn ¥ daran mamntenimiento al sistema de alerta lemgranz con a3 parficipacion de las
comuUnidadas con ¢l objato de eslablecer Ios mecanismos de aviso y aierts landientes a reducir ef
impasta de 1os desasires.

CAPITULO &
DECLARATORIA DE ALERTA

Artfcuic 31. Tipoe de Alerta. Se establecen dos tipos de alerta:

a} Aerta instifecional, que opera oRicamente para el personal de la Secretaria Eleculiva ¥
anlaces interinslilucionaies det sistemna y serd declarada por el Cocrdinador de 1a Junta
Ejecubiva; v,

3] Alerta publiza, que sera declarada por el Cansejo Nacianal a propuasta del Coordinador
de la Junta Ey@cutva.

Articule 97, Gradualidad de 1as dlertas. Los MeEnuales de Procedimiertos del Sistema ntegral de
Manejo de Emergencias —SIME-, establecersn los grados de los lipos de aiera indicados en &
anliculc antetion, delerminando para cads case, o5 piveles de respuesta y disponibilidad de!
personal de lz CONRED, de los seciores poblicos y privados y lof cakndarios y horarios de
duracion minima da las alenas. Asimismo, indicaran los Ministerdos, entdadas, depandencias, e
nstiluciones y persenas en genaral, lamades a mantenarce en Sluation de alera,

Ar?ic_uicr 93. Informacién Intema y Externa, Una ver gue las eniidades encargadas dg monileres
¥ viglanca d¢ los fendmenos naturales y demds situstadnes comprandidas an 12 Ley, detemminen
qua éstos constituyen amenaza, ¥y cuands se presentare una situacion ¢e desasire, la informaciin

oficial Bpbre ioe prismos se centralizara £n e Centro de Op de Ermer
Asticula 34, Plan | nal de R ta. En caso de Declartoria de Alerz, lodos los

empleados y funcionarics oo la.CONRED deben da regirse por |0 gue se establece en el Plan
Institucignal de Respuesta ~PIR- cumpliendo a cabatidad zon las funcionss y responzabilidzdes

fque en al misme s es3biecen o le sean asignadas por su supetlar inrmediate.

Articulo 95, Situaciones de Emergencia, En los casos de desasire o peligro grave de produsinse.
la CONRED, por medio de sis drganos inslitucionales, 10 pendra en sonccimients del Organisms
Ejecutive y padra sugeris |z adopcidn de las medidas senalagas en la Ley de Qrdan Publica.

CAPITULO vI
RESPUESTA A DESASTRES

Articulo 85, Centra da Oper ca Fmerg I - COE Nacl 1-. Se instiuya el
Centro de Operaciones ge Emergencia Nacional -COE — Nazional como un sistema wparaliva que
dabera funcionar en dos etapas.!

ay A fivel 1ecnize, formado per funcionariss de enlace insfitucional. coordingdos por &
Becrotaric Ejigcntive de la CONRED: v,

by -3 ;ivgﬂ apecutivo, iomsaa_o BR pleno o vestasslments, segin fa gravedad y el 4ea o
materia de la EMEQENCE, por los miembrog ttutares, o los suplentes del Conseis
Nacional ¥ of Secretario Ejecutivo, En lodo taso parlicipardn los funcionarios 42 onlsce
intennstitucional

Articeio 27, C_entras de Operaciones de Emergencia. Se instilvyen {06 Centros de Opermaciones
de Emergencia —COFs- come un sistema operatws o jzs  Coordinzdoms Regonaes,
Departamentales, Municicales y Locales, gue deberan funcionar 2 nived téonice. farmados por
lunz:mnangs de enlgce interinstlucionales, coerdinzdos por el Presidents de i3 Coardinadora que
curesponda.

Articul:_; 9E. Objetivos €& los Centros do Opesaclones de Emargencia. 108 Cenlros de
Operaciongs de Emergencis deben asegurar la participacion efectiva de los integranies de Iz
CONRED ¥ d% tas Cocordinaderas y poblacion en general, en termpoy de aler@ makima o ge
desastre. Funcionardn como centros da informacian especiafizeda en fales stuaciones ¥ GO
coordinudores £on 185 direcdiones, agencias u oas dependencias ministenalas o instiueionalbs
Gue atiendan emergencizs athentes o su propia funcien, ¥ ProCUrAran apdyarlas en aquellos rubigs
que, par la gravedad o extension del desastre, so puedan cubric con sus RrOpIDE reQur
institicicnaies.

Articule 39, Funciopamisnto. Los Centros de Operacicnes fa Emergencia de todas los Niveles,
deberdn funcicnar g confo ¢ con 1o establecico en el Plan Nacional de Reduccidn de
Desastres. Estan oblgades a consolidar lnda 1 informacion refativa a su fw ierte
trasladariz en el menor liempo positie ai avel de Coordinasion inmedialamants superior vy 3 la
CONRED en el case de las Coordinadoras Ragionales.

Articulo $00. Activacidn de las Centros de Operacionas de Emmrgencla. Los Centos de
Cperaciongs de Fmargencia se attivaran de acuerdd a los protcoolos estblecidos en & Plan
Macmnal dé Retucoon de Desasiies.

Articule 7045, Colaboracién de Servidores Pabilcos. Enfas situacionss de alerts maxima a de
emergantia por gesashres, el Centro de Cperaciones de Emergencia podra pedi, por media dgel
Coorginadar dei Consejo Nacional o del Secretang Ejecutive, la colalorgaidn de personal de
difarentes drganes & nstifuciones del Esiada, o que serd puesto a disposision mantaniengs su
puesto y saiand ¥ sor el pampe que Sea estriclaments necesanio.

Articuto 102, Decisiones do Afto Nivel. £n casos de cxirema gravedad, que reduieran decisiones
de allo nivel, premdita of Cerire Ce Cperaciones de Emergerncia Hacional, ¢ Presidente de la
Repdiblica ¥ en sU ausencia o por designacidn, 10 hard ef Vicepresrdente de la Repibhca.

Arficuin 103, Froridades on la Respuesta. Todas las actividades de respuesia deberdn
establecer en su order las siguienles prioridades!

8} Sahar y proteger 1as vidas de las victimas, Ios afectados, los damnifcados, 12 poblacion

en genaral v del personal encargade de la respussla;

[=]] rantener o reastagrar 13 sogurkiad y <l arden pablce;

=3 La asistencia numanitania para los afectadas y damaificades; y.

¢ Larshabilitacion de fasg lineas vitsles.

+

Articuic 104, M de fa R Todas a5 actividades de respuesta en & campo 2eran
casarrclladas de cordarmidad con o establecido en =l Marual del Sisterma de Comazndo de
incigentes Los Puestes de Mando de ¢ada incidente irasiadaran toga 1 inforrnacidn, evaluaciones,
mioremes y solichudes 3! Centro de Operaciones de Emergencia correspondiente al incidente.
Articttte 105, Asistenciz Humanitaria, Todo bo felalve a ja asislencis humaditaria debera ser
mansjade de comormidad con @l Marue! de Procedimiemios para =l Mangjo Loglstice de
Asistencia, Suministros y Donaciones on Ceso d2 Oesasie de ia COMREDR, asf como par fas
nemmas v eslandares zarnacionates aplicables, sntre ellas el Manua! del Centro de Coordinasion
de Ayuda Humantana y del Manusl y de los Mecanismos de Ayuds Homaniasa Regionales
Cenroamericancs, a traves de jas Cancifferlas Centrpamerncanas. B

CAPITULD will
RECUPERACION ¥ RECONSTRUCCION

Articuto 108, Recuperaciin y Receonstruccion. Durants laz efmpas de recupamcidn v
recongtricaidn, todas las inslancias que farrman la CONRED valaran por que se cutmnplan won todos
los manuzles. cédiges y normas aplicables con of ohjetivo do inchdir medidas de reduccion de
MESGHOS 3 Sesmeires, QrEVENCSR y miligacion.

Articuio 107, Prolocolo de Recuperaclén Poat-Desastre. La CONRED ataborard un Protocols
de Recuperackrr Posl-Desestre, «f cual se conformara de - petividades y proyeclos Gue Seran
validages por funcionarios de la Seorstarla Ejecutiva, previc 3 B bisgueda, ubicacidn v
dispooioiidad de jos fondas netesarios para sy implemefacidn,

Artlcule 108. Reaponsable. La Oireccion e Recuparacion serd la responsatle de monitorear, dar
seguimienta y verficar el cumplimients de los manuakes, codigos y noemes aplicabies con el
obebvo de incluir medidas da reducoidn do resgos a d . P N v mitigacion, asl coms
o SIFAS Iufsianas pelatonadas gque se indican en los artfculos relacianzdes 2 dicha Direcsidn
dganire def marce de 13 recuparacktn y raconstuscién después de uh desaswas natural o
provocado.

CAPITULD X
REGIMEN FINANCIERG

Articuio 109, Palrimonle. Bl patdmenic de ja CONRED estaré constitvido por ios bienas muehles
e irmusbles gue anleriormente 2 fusran asignados al Qomite Nacional oo Emergencia —CONE-,
los nue Sdguigra por compra directa, donaciones nacionales ¢ extranjeras o per cualgquier otg
medio feg® v 1os que adquieran de igual farrma las Coordinadoras territarialas,

A ta 410, Adminl 16n del Patr jo. ta admini idn ded putrfmo:;‘nic de fa CONRED
estar bajo ia respansabitdad de !a Secretaria Bjecutiva, de acuerdo con el régimen legal aplicable
a los bienes dei Estado.

Arficuio 111, Recursos. Canstityyan recursos prapios de la CONRED, 1os siguientes:

a) Los que integran e Foanco Nacional para T Reduccidn de Desaskes, fstuida por el
artfevie 36 det Decrato ndmero 109-95 det Congreso de la Hemiblica, Lay de iz
Courdinadura Nacional para la Reduccion de Desastres de Qrigen Matral o Provosado:

r} Laz parigas gue le asigns cada ade fiacal el Presupuesto Gerneral de ingrascs ¥ Egresos
de| Estado;

= Las dorsaciones y financismientos de caracter nacionsf o Intevmacional; v,

d}  El producto de 1as sarcianes impuestas canfarme # la Lay de la CONIED y ol presents
Reglamento.

Ariicule 112, Fonde Haclanal para l# Roduccion de Desastres, Bl Gonsgja Macional con base
&l Pan Macional de Mitigacion y Atencidn de Desasitres, o en situaciones especiales, gestionara
capializacidn del Fondo Nackonal pars la Reducoidn de Dasastres.

£ Fondo Macanat para ja Reduccion de Desastres podrd ser utilizado, previe autor zacien del
Cansg;s Macanzl para financiar total o parcalments zctividades, iniciativas, proyecios, obras,
investigaciones en todas Ins 4reas de la reduccitn de daesaslres incluyendo preparacion,
prevencion, mitigasidn, respuesta y recuperacién, ’

Artlcuic 13, Mansic de Donacionas. B mansio de las donaciones que recba o efectie
CONRED s hara de conformidad con fas nermas y procedimientos ssiablecides on &f Manual 2
Procedimientos pera ¢l Manejo Loglstico de Asistencia, Suministros y Donacones g1 Caso de
Daesastra.

Be confermidad con lo asiablecido en af articuln 17 del Decreto nomera 108-56, las donaciones
que se reciban guedan sxentaz de toda clase de impuestcs incluyendo el gago de Derechos
Arancetanos de Imperiacion —0AI- ¥ el Impuests al Valor Agregsdo V-

CARITULD X Ed
ARESPONSABILIDADES, INFRACCIDNES Y SANCIGNES

Articulo 114. Régimen Disciplinare para jos servidores péhlicos de iz Sacratasia Efscutiva
e CONRED, Los servidoras piblicos de s Secretaris Ejecutrea de la Coordinadore Nacicnal para
la Reduccion de DesasUes, estan obiigados a dar cumplimienle a lo eslablecido por 12 Ley de
CONMNRED v el prasente Regiarento, en &l momento en el que se incurra en ung infraggion durants
ef tiemps de prestacidn de servicio se aplicaran os procedimientos y sancionas del Regimen
Disuplinaria gue establece ia Ley de Servion Civil, Decretn Namera 1748 dai Congrese de la
Repdblica y su Reglament,

En caso gus ins Nechos denuncizdas censtityan delitos penafes, depberd ramiices la denuncia al
Minlsteric Fablico para su persecucisn. Guands sean delitos de materia adminiszrativa, laborl, £t
o di cualquier otra (ndele, sa ramitra al Grgans correspondianie. .
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Articuls $15. Responsabilidad Ciudadana, £s cbligacien de todes Ios ciudaganos, presiar el
Fuxilio y |a colaboragian necesada en los casos de estado de calamidad 4 de emargenciz, alarma o
de desasls, sievde fesponsables por omislon o accidn de conlarinidad cor @s Laves de b
Repchlda ¢ Gualemala

Articulo 115, Responsabilidad de iow Servidores del & Pabl ¥ Trabajad dat
Sector Privado. Los senideres plublicos, los trabajadores del sector privade ¥ &1 persanal en
genecal gque integren cualguicra de las inslancias organizacionales a que se refiere fa Ley de
CONRER y el prasents Reglamenic, £stan ouligados a cumplir y hacer que s& oumpian las leyes y
dispusicicnes normatvas, Siends en lods caso responsables por BUS acluaciones, canlcrma'a las
1eyes de la Republice de Guatemala, especificaments 'a Lay de Servigin Civil, Decreto Momero
17458 del Congrase de la Rapdidica y su Reglamanto.

Articute 117, Inh Ianes, T ituy infracciones, |38 Wonsgresiones y vialaciones que par
BCCidn U DTHSion, 58 cometan Conlra las disposiclones de ia Ley y el Reglamento de ta CONRED, y
gue sean motvoe de la impusicion de sancién. salvo impediments para ol sumplimiento de la
ohligacidn e coiaboragion, por pane e [0s civdadanas, debidamenle jystificada.

Adticuie 118  Sanciopes. Las infraczciongs a |z Ley y Reglamento de CONRED, sardn
sancionadas, 5N PEfuitie, de que por la rdturaleza del hechs u amislon qua constituyan dichas
infrapeionis, puedan promovesse procesos distintos, de Ja siguiente forma:

a)j Toda viciacian & las obligeciones de las autoridades de loz distintos niveles qua integran
COMRED, salvo [a exktencis de causa justificads debidarngnte comprobiada, SErd
santiocnada oon la imposicidn de mulls entre uno @ cince salarkive Minimes mensuales,
vigents para i35 actividedes agricolss,

By Toda inasistencis a las Sesiones ¥ revniones que e corvoduen de sonformided con la
Ley y Reglamerio de CONREDR, saive fa ext ig de cousy pustificscs deb
compichada, $ad sancicnada con [a imposicién de rmulla entre uwno 2 cinco salarios
minimos mensuaias, vigente para fas actividades agrcsas;

o} ‘Toda wiolacidn 2 |z obligecidn de colaborar con Jas actividades . da tz GONRED, en
cuatguiera de zus Miveles, salvo cewss justificada debidamente comprobads, erd
sancicnada con multa éntre citct @ vainitinee cnco salarivs MINMOs Manauates,
viganta para las actividades sgricolas. En easo gue 3 vivlscidn & osta ghlgacitn, sea
comebda por empleade poblico en ejercicio da su cargo, k| multa sera eatre diez a
incuenta salarios minimas mensuales, vigente para las avlividades agriculas;

oy Todz viclacidn & \a abligacian de proporcionat informacion reglenda de conformidsd con
Izs leves, €n el piazo establecikia, serdn sanci con multa entrs Cinth a veElicines
salgnas minimes mensuales, vigang para las actividades agricolas. En caso quae la
informagitn sea deiberadaments proporcionada on forma giterada. errada, Incompleta,
la multa serd entre diez & cincugnta sakerios Minimes Mansuabes, vigente para las
activitades agricolas,

€ Totds violacién relscionada can 1a manipulagidn o distioucion Begitirma de [os recursos
Qpegados an coneepio de ayuds bumanitaria, o sancionddu con Multa enire setonta y
cince a escientns salariss mIRes mansuales, vigetta pans las actividades agricolas;

bS] Tadz vinlacidn a tas disposiciones de las Declasstorias de Atto Riesgo, serd sancionada
can muita enive doscienios a quiniantas salanos Minimos Mensualas, vigants para ias
activitlades agricolas,

=1 Tuda wviolacion o incumplmienic total ¢ parcial, de lo esmblecido en '@s narmas
aprabadas por gl Conseé|o Nacional, sard sanconada con multa entre cincuanta 3 cien
satarios mi. It las, vigents para las aclividades agricolas. £n casyv se ponga
&n paligro ia vida de personas, la mulia serd entre trescientos a ouirientos salarios
minimesd mensuaes, vigertsa para las achividadss agrizalas;

hy Tesa viclacian @ las narmas gue regulan os estudios de riesgo, serd sancionada con
multa @rlre doscienlos a quinientos salaros minenos mensuales, vigante paka 1&,5
acividades agricatas; v,
0 Las violacianes # jas obligaciones, prohiticiones y responsabilidadas, esm&a‘uasﬁ;a
Ley v Reglamenic d¢ la COMRED, no contempladas en 195 ncisos antariores, &N
sancicradas cod Muita entre une a cien salarios MNIMos Mensusies, vigene pars las
actividalies agrcotas. de aaverdo a la gravedad de los efeclos malerales v formales de
Fa mfracasn.
Articuio 119, Denunclas. Ue acusedo a lo gue praceptia el aniculo 21 de 13 Ley de CONRED,
cuakuier persona debers comumcar, &n 1orma escrita o verbal, el conosimients guea taviere acerca
de ja comision de unz infraccion de las prescrltas en 1z ley y & prasente Reglamento, Las
denuncies sobre intfracowones a la Ley y at presente Reglamento, de acuerdo a |o nipificado en et
Articule 118 de este Reglamento, podedn presemarse anle (2 Secretarfa Elzeutiva, 12 Coordinadora
Regionat, la Cocrdinadora Dapanamental, Municipat ¥ Local, de acverds a la compelandia terridoral
carreapondienie,

Toda dentnciz recbids, deberd ser remitida a la Secretarla Sjecutivg pare su conodimisnta v
tramite. dentre de los tres dias siguienles a su presentacion, salve € gaso de i3 denuncias
recibidas dirgctaments por la Secretaria Ejacutiva.

En &l sage de denuncia verpal. el funcionana que la reciba. dejard sosstancia ssorits de dicha
denuncia, 2aragando coma al denunciante en ef mismo actc.

Todg servidor pablics que conozca 9e un hecho que pueda ser constitutiva g2 infreccion, conforme
I prescrito gn este Reglaments. 65t oblioada a denunciana sin demars algunsa.

La denuncia contersd’s, en lo posible, el ralaio clrcungtanciade del hacho, con indicacion de los
paricipas, agravizdos y testigos y lentes o o lancias conocidos, indicande s medins
#u prueha correspondentes.

Una vez recibida la denuncia por el Sscretario Ejecutive, previa dicamen de k Dwreccion de
Azesoria Jundica, &l cual debeld $or randide en un plazo o mayor de ires dias, 5@ concaders
auchendgra por cincp dias al denuncigdo, parg que se manifese. En case de oposicion a iz
denuncia, e denuncigdo deberd apanar los medios de prueba gue sustenten su dicho, dentra de
un plaze gue no wiceda de diez dlas,

vencido el plara de la audiensia concedita 8! denunciado, con st dictamen de la Direccion de
Asesoria Jurldica, ¢ Secretario Ejscutive, emited rescludidn, demre de los tres dlas siguientes;
declarande st ba lugar & no, & la gxistencia de B fraccion denunciada y, de ST el caso,
-mpalnuendo la santidn gue corredpenda de asuerdo al pretente Reglamento.  SEda accidn o
ormisida es constituliva de delite o falla s2 certiticard lo centlucente &l tribunal competente para o
fque conforme a ta Ley, sas procedents.

Articulo 120, Apefaslén. Conka la resolusion del Secretario Ejecutive, cabe & recurse de
apelacian. al coal debe ser planteada dentro ge los cince dlas habiles siguienies @ de la dtirns
oobfcacion, Al inerponerse el recuras deberan expresacse 105 molivos de incontormudad,
P_lanleado en liempe ol recurse, o Secretario Ejecutivo alsvard as actvaciones y un informe
circunslanciado al Conssjo MNational pars 1 Reduccién de Desastres, quien [0 congcera en la
Se8j0n Mas piixima que cealabre y decidird an dabinitiva sobre el asunto.

CAPITULO Xt
DISPOSICIONES TRANSITORIAS ¥ FINALES

Articule 121. Manuates. La Secretarfa Ejeculiva, debera premover la elaboracitn ylo ackualizagisn
de Ios mancvales de administracion, organizacion, operagion. normas ¥ procedimientas, gue
armerilen Bs URCIoNES relalivas a su estrucia organica y adminstrativa de CONRED, os cualez
deberan ser inplamentades en un lermine de ciento ochernds {180] cfias a partr de i3 vigencia de
2cle Reglaments,

Articulo 122, Foadas Extracrdinarios. Por siluacionas derivadss oe un Evtado de Gafamided
Puslica & de Ermergancia Nagional, 8] Crganismo Eietulivo, por madio det Ministerio g2 Finanras

:gggzgzépmpom:onara 2 CONRED, |os fondes que Sean NACESSFOS pars SU Siencion o raspuesa

Articuls 123. Uso deo Emblemas. Lo distintives, srblemas, disefes, sefales y uniformes ?43&

(p:gi;'E%JmPﬁml&nto de sus actividades determine el Consejo Nacional, seran de uso exclusivolde)

Aricula 123, Acreditacicnes. El fgaisanal de CONRED y 185 parsanas que quoden bap su
weEanoan  oventual  levaran un dialintive que oz acredite, el que debersn  devwo|lver
inmodidtamente a la Iermnacdn e su cargt £ de @ omEsitn O Servicio Dard el L& fueran
incormporndus, En ¢aso de incurmplmients, CONRED harg la denuncie al Minlsterie Pubilica,
ronferme o prévisto on el Codign Penal,

Ariculo 125 Derogeteria. Se ceroga of Acyerds Guberndtive numers 443-2000, d_e fechs doca
de septiembre cal afo dos mil, Reglamento de la Ley de la Coordingnord NBCionas poda la
Reducsion de Desastres de Orgsn Natusal o Prevocade -CONRED-, a3l coma lodes ins acusrdos,
regimmentos ¥ dembs disposiciones gubernamentalas que *e opongsn al debign cumplimiento get
fresenta 1egiamunia.

Articutc 128, Vigancia, Ei preaenta Acuerdo empieza @ rege gl Jiz siguiante de sy publicsoion en
e Qiard de Ceniro Américs. B

COMUNIQUESE,

/
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MINISTERIO DE GOBERNACION

Acuérdose recopocer la personalidad jurldica y aprobar los  boses
constitutivas de la |glesia denominada IGLESIA EVANGELICA PRINCIFE DE
FAZ, PENTECOSTES REY DE REYES.

ACUERDO MINISTERIAL NUMERO 81-2012

Guatemala, 27 de fehrero de 2012

EL MINISTRO DE GOBERNACION

CONSIDERANDO;
Que el Presidente de la Junta Directiva Provisional y Representante Legal, de la
Iglesia denominade IGLESLA EVANGELICA FRINCIPE DE PAZ, PENTECOSTES
REY DE REYES, con sede #n Cuserio Monte Calvario, Aldea Paguix del municipio
de Chiantla, departamento de Huehustenango, s presentd a estg Ministerio
solicitando e) reconccimiento de ia personalidad juridicz y aprobacisn de bases
constittitivas de su representada.

CONSIDERANTH):
Cae el articuls 36 de la Consdtocitn Politica de la Repiblica de Guatemala,
reconace que ¢l gjercicie de todaz las relipiones es libre. Que tods persona tiene
derecho & pracricar su religidn o creencia, tante en pliblice como en privado, por
medic de Ja ensedianza, ¢l culto ¥ la observancia, sin mas limites que ¢l orden:
plblico ¥ el respeto debide a la dignidad de la jerarquis v a losficles de otros
credos.

CONSIDERANDO:

Que el articule 37 de Ia Constitucion Politica de Iz Republica de Guatemala,
recomoce la personalidad juridica de la lglesia Catdlica v que las stras iglesias,
cultos, entidades v asociaciones de eardeter religioso obtendran el reconacimisnte
de s persomalidad juridica, conforme las reglas de sy institucion ¥y gque ¢l
Gobierno no podra neparlo sl no fuese por Tazones de orden pablico,

CORSIDERANDO:

Que el instramento piblico en que constan las bases constitutivas de la Iglesia
denominada IGLESIA EVANGELICA PRINCIPE DE PAZ, PENTECOSTES REY
DE REYES, cumple con los requisitos de Lay v las directrices dictadas por #ste
Ministerio, ¥ contandose con la opinidn favorable de ia Direccidn de Asuntes
Juridicas de este Ministerio y Viste Bueno de la Proturaduria General de la
Nacidn, ¢s procedente emitlr la disposicidn Ministerial correspondientes.

POR TANTO:

En ejercicio de las funciones que le confieren los articulos 37, 194 literales &) v )
dv la Constitucion Politica de la Repuablice de Guatemals; 27 literat m) vy 36 literal
b de la Ley del Organismo Ejecutive, Decroto nfimers 114-97 del Congreso dz la
Repablica y sus reformas, ¥, 4 v 7 numeral 4 del Acuerdo Gubernativo 635-
2007, Reglamento Organice Interno del Ministeric de Gobernacién; y, con
fundamento =n los arteuios 15 numeral 19 y 31 segundo parrafo del Codige
Civil. Decreto Ley 106 v zus reformaes; y, Acuerde Gubernative almero 263-
2006, Dispusiciones para la Obtencidn del Feconacimisnts de In Personalidad
Juridica Se ks Iglesias Evangélicas.

ACUERDA:

ARTICULO . Reconocer la personalidad juridica y aprobayy lazs bases
consttutivas de la Iglesta denominada IGLESIA EVANGELICA: PRINCIPE DE
PAZ, PENTECOSTES REY DE REYES, la cual esta contenida en ¢l Instrumenta
Publico numere scsenta ¥ oueve (59 de fecha sicte {7) de diciembre del ano dos.
mil once (2011}, autorizade en la cindad de Huehuetenange, por la Notaria Heidy
Judith Ramos Ramirez.

ARTICULO 2. Para el funcionamiznte de cuslquier proyecto ¢ programa de los
noe contemplados dentro de sus fines y cualquier otra mocgificacidn & sus bases
constitutivas, Ja lglesia denominada IGLESLA EVARGELICA PRINCIPE DE PAZ,
PERTECOSTES REY DE REYES, deberd contar con la autorizacién previa de la
enddad Gubemativa correspondiente, .
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La Infrascrita Secretaria del Departamento de Hemeroteca, de la Direccion General del Diario de
Centro America y Tipografia Nacional, CERTIFICA Que: las diez hojas de fotocopias que anteceden
v la presente impresas linicamente en su anverso son fieles las cuales fueron reproducidas en mi
‘presencia, el dia de hoy del original de! DIARTIO DE CENTRO AMERICA de fecha veinte (20) de
marzo de dos mil doce (2012), Diario nimero trece (13), y paginas namero dos (2) a la doce (12) que
contienen la publicacion del ACUERDO GUBERNATIVO NUMERO cuarenta y nueve guidn
dos mil dofe (49-2012); Acuérdase emitir el signiente: “REGLAMENTO DE LA LEY DE LA
COORDINADORA NACIONAL PARA LA REDUCCION DE DESASTRES DE ORIGEN
NATURAL O PROVOCADQ; las cuales numero sello y firmo, Guatemala veinte (20} de encro de

dos mil dieciséis (2016).
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“Jania Siom




