MINISTERIO DE AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES

Manual de Organizacién y Funciones de las Delegaciones del Ministerio de Ambiente y
Recursos Naturales

Acuerdo Ministerial No. 440-2004
Guatemala, 25 de octubre de 2004
El Ministro de Ambiente y Recursos Naturales

Considerando
Que corresponde al Ministro de Ambiente y Recursos Naturales crear unidades y dependencias
administrativas del Ministerio, asi como administrar sus recursos financieros, humanos vy fisicos,
ejerciendo la potestad de gobierno y en consecuencia disponiendo la actividad de los medios
personales y utilizacion de los medios materiales.

Considerando
Que corresponde al Ministro de Ambiente y Recursos Naturales asignar funciones permanentes
o temporales a funcionarios y empleados o asesores del Ministerio y sus dependencias por su
propia iniciativa.

Considerando
Que corresponde al Ministerio de Ambiente y Recursos Naturales establecer delegaciones
regionales, departamentales y municipales, por medio de acuerdo Ministerial en que establezca,
para cada caso concreto, la competencia territorial y funcional de la delegacion respectiva.

Por tanto.

Con base en lo considerado y lo que para el efecto establecen los articulos 194, inciso a) de la
Constitucion Politica de la Republica, 29 bis, de la Ley del Organismo Ejecutivo; y Articulo 5, 9,
25 y 28 del Reglamento Organico Numero 186-2001.

Acuerdo, emitir el siguiente:

MANUAL DE ORGANIZACION Y FUNCIONES DE LAS DELEGACIONES DEL MINISTERIO
DE AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES.

CAPITULOI
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Objeto. El presente Manual tiene como objeto normar la organizacion interna y las
funciones de las delegaciones del Ministerio de Ambiente y Recursos Naturales, en adelante
también llamado Ministerio, conforme lo establece su Reglamento Organico Interno.

Articulo 2. Ambito de Competencia. Las delegaciones del Ministerio de Ambiente y Recursos
Naturales, son dependencias del Ministerio distribuidas en toda la Republica de Guatemala con
las funciones y en los niveles que se establecen mas adelante.

Articulo 3. Definiciones. Para efectos del presente Manual se entiende por:

Promocion: Impulso de procesos destinados al ordenamiento del territorio, la planificacion y
gestion ambiental involucrando la participacion ciudadana.



Educacion: Procesos de educacion ambiental a nivel informal en temas de ambiente propios de
cada delegacion, tendiente a la formacién de una conciencia critica ante los problemas
ambientales y como prevenirlos, apoyando a las instituciones de educacion en la delegacién de
que se trate, cuando corresponda.

Capacitacién: Transmision de informacion para la formacion en legislacion ambiental, manejo
de recursos naturales, gestion ambiental y de procesos productivos amigables con el ambiente.

Prevencion: Acciones o estrategias tendientes a evitar la ocurrencia de dafios al ambiente
promoviendo el cumplimiento de la ley y la adopcién de buenas practicas.

Seguimiento: Observacion de cumplimiento de instrumentos de evaluacion y seguimiento
ambiental. Implementacién de mecanismos de seguimiento ambiental caracterizados por
sistemas de coordinacion interinstitucional, participacion social y descentralizacion.

Control Ambiental: Disefo y establecimiento de inspecciones, reportes, diagndsticos
ambientales departamentales o municipales, asi como la preparacion y presentacion de
denuncias ambientales. También lo relativo al disefio de mecanismos de control ambiental de
las delegaciones caracterizadas por sistemas de participacion ciudadana.

Funciones Sustantivas del Ministerio: Funciones asignadas a las Direcciones Generales del
Ministerio segun el Reglamento Organico Interno del Ministerio de Ambiente y Recursos
Naturales.

CAPITULOIII
DE LA ORGANIZACION Y FUNCIONES

Articulo 4. Estructura organica de las delegaciones. De conformidad con el Reglamento
Organico Interno del Ministerio, la delegaciones se clasifican asi:

a) Delegaciones Regionales
b) Delegaciones Departamentales
c) Delegaciones Municipales

Articulo 5. De las funciones de las delegaciones. Son funciones de todas las delegaciones
del Ministerio de Ambiente y Recursos Naturales:

a) Realizar las funciones sustantivas del Ministerio en regién de la Republica asignada a la
delegacion. Incluyendo las establecidas en el Articulo 8 del Acuerdo Gubernativo 23-
2003, Reglamento de Evaluacion, Control y Seguimiento Ambiental; y

b) Realizar las tareas de prevencion, seguimiento y control ambiental, en coordinacién con
las instancias gubernamentales y no gubernamentales.

c) Hacer efectivas las politicas del Ministerio de Ambiente y Recursos Naturales.

Articulo 6. De la Direccién. El Director de la Direccion General de Coordinacion Nacional es el
jefe superior de las delegaciones y del personal que las integra. Es responsable de dirigir y
supervisar a las delegaciones del Ministerio y coordinar la elaboracién, seguimiento y evaluacion
de planes operativos.

Articulo 7. De la estructura de las delegaciones. Las delegaciones regionales,
departamentales o municipales estaran a cargo de un delegado, nombrado por el Ministro de
Ambiente y Recursos Naturales.

Las delegaciones regionales estaran integradas por, como minimo:



Un delegado regional

Una oficina Administrativa

Una oficina de Gestion Ambiental y Recursos Naturales

Una oficina de Cumplimiento legal

Una oficina de Formacion y Participacion Social

Las delegaciones departamentales y municipales que corresponda a la delegacion
regional respectiva.

.
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Cada oficina contara con un encargado o jefe de oficina.

Las delegaciones departamentales se integraran con el delegado departamental y los delegados
o promotores municipales que corresponda y con el personal que se estime necesario.

Articulo 8. De la oficina de administracion de la delegacion regional. La oficina de
administracion de la delegacion regional estara integrada por el delegado regional y, al minos,
una secretaria, un administrador y su secretaria, un mensajero, un gurda almacén y su ayudante,
un encargado del archivo general regional y su ayudante, un conserje, y dos guardianes.

Articulo 9. De la Oficina de la Direccion General de Gestion Ambiental y Recursos
Naturales(DIGARN) de la delegacién regional: Estara integrada por tres asesores
ambientales que conformaran un equipo multidisciplinario y tendran las funciones que la
DIGARN le transfiera o le delegue.

Articulo 10. De la Oficina Regional de la Direccién General de Cumplimiento Legal de la
delegacion regional. La Oficina Regional de la Direccidon General de Cumplimiento Legal de la
delegacion regional estara integrada por un asesor juridico, un procurador y un notificador
quienes desarrollaran las funciones que esta direccion les transfiera o delegue.

Articulo 11. De la Oficina de la Direccion General de Formacién, Organizacion, y
Participacion Social (FOPAS) de la delegacidon regional. La Oficina de la Direccion General
de Formacion, Organizacion, y Participacion Social (FOPAS) de la delegacion regional estara
integrada por tres delegados municipales o promotores de FOPAS por region.

Articulo 12. De la Oficina de las Delegaciones Departamentales. La Oficina de las
Delegaciones Departamentales de la delegacién regional estara integrada por igual numero de
departamentos que integren la regidén, cada delegado departamental contara con el apoyo
técnico de, por lo menos, tres delegados o promotores ambientales municipales, esta oficina
tendré las funciones sustantivas de la Direccion de Coordinacién Nacional.

CAPITULOII
DE LAS ATRIBUCIONES

Articulo 13. Atribuciones del Delegado Regional. El Ministerio de Ambiente y Recursos
Naturales, en funcién de las distintas dinamicas de los territorios, podra establecer, cuando asi lo
estime conveniente, delegaciones regionales, debiendo nombrar para el efecto un delegado
regional que tendra las siguientes atribuciones:

a) Realizar las funciones sustantivas del Ministerio en region de la Republica asignada a la
delegacion, regional, incluyendo las establecidas en el Articulo 8 del Acuerdo
Gubernativo 23-2003, Reglamento de Evaluacién, Control y Seguimiento Ambiental.

b) Identificar y realizar, en coordinacién con las instancias regionales, gubernamentales y
no gubernamentales, las tareas de prevencion, seguimiento y control ambiental, e instruir
en ese sentido a los delegados departamentales, siguiendo las directrices de la
Direccion de Coordinacion Nacional.

c) Facilitar los procesos de participacion social, promocién, educacién y capacitacion
ambiental en la region a su cargo en coordinacién con las delegaciones departamentales



y municipales del Ministerio y otras instancias regionales gubernamentales y no
gubernamentales. En todo caso, considerara la perspectiva de género en esos
procesos.

Desarrollar los procesos administrativos vinculados con la ejecucion presupuestaria, la
contabilidad financiera y la tesoreria, de conformidad con las directrices que para el
efecto establezca la Direccion General de Administracion y Finanzas de este Ministerio.
La delegacién regional llevara en sus respectivos inventarios el registro y control de
bienes inmuebles, equipo, vehiculos, donaciones y bienes que le correspondan tanto a
esa delegacion como a las delegaciones departamentales y municipales a su cargo.
Llevar un control de las evaluaciones ambientales desarrolladas o por desarrollarse en
su region, asi como de los instrumentos de control y seguimiento ambiental que se
desarrollen en su delegacion.

Elaborar informes mensuales, semestrales y anuales de su gestion y remitirlos a la
Direccién General de Coordinacion Nacional.

Supervisar el desempeio de las delegaciones departamentales y municipales del
Ministerio en la region a su cargo.

Aprobar y supervisar los planes de control y de cumplimiento ambiental elaborados por
las delegaciones departamentales a su cargo.

Asesorar y apoyar la gestién ambiental de los Consejos Regionales de Desarrollo
Urbano y Rural.

Trasladar a la Direccion General de coordinacion Nacional las situaciones que por su
magnitud o dificultad no puedan ser resueltas en dicha delegacién, debiendo tomar las
medidas inmediatas necesarias previa consulta a esa Direccion.

Articulo 14. Atribuciones del Delegado Departamental. El delegado departamental tiene las
siguientes atribuciones:

a)

f)

9)
h)

Realizar las funciones sustantivas del Ministerio en regién de la Republica asignadas a la
delegacion, incluyendo las establecidas en el Articulo 8 del Acuerdo Gubernativo 23-
2003, Reglamento de Evaluacion, Control y Seguimiento Ambiental.

Las delegaciones departamentales no podran resolver en definitiva los expedientes,
salvo que por resolucion ministerial asi se disponga. Deberan trasladar con su opinion,
el expediente respectivo, una vez diligenciado y en estado de resolver a la delegacion
regional del Ministerio cuando existiere o, en su caso, a la Direccién General de
Coordinacion Nacional a efecto de que ésta lo remita a la Direccion General del
Ministerio que corresponda para que se emita la resolucion respectiva.

Facilitar los procesos de participacion social, promocién, educacion y capacitacion
ambiental en el Departamento a su cargo en coordinacién con las instancias regionales
gubernamentales y no gubernamentales.

Realizar las tareas de prevencion, seguimiento y control ambiental, en coordinacién con
las instancias departamentales, gubernamentales y no gubernamentales e instruir a los
delegados municipales en ese sentido.

En caso de no existir delegacioén regional del Ministerio, la delegacion departamental
debera desarrollar todos los procesos administrativos que dicte la Direccién General de
Administracion y Finanzas, vinculados con la ejecucion presupuestaria.

Apoyar al Sistema de Informacién Ambiental, con la generacién y envio, a través de la
Delegacion departamental, de informacion ambiental local que se genere en el municipio
a su cargo.

Promover la coordinacién interinstitucional de la gestion ambiental y su descentralizacién
en el departamento que le corresponda.

Llevar un control de las evaluaciones ambientales desarrolladas o por desarrollarse en
su departamento, asi como de los instrumentos de control y seguimiento ambiental que
se desarrollen en su delegacion.

Elaborar informes mensuales, trimestrales y anuales de su gestion y de la gestidn de las
delegaciones municipales a su cargo y remitirlos a la delegacién regional.

Elaborar un plan de control y de cumplimiento ambiental.



k)

1)

Ejercer, en el departamento al cual estén delegados, las funciones asignadas a la
Direcciéon General de Coordinacién, segun lo dispuesto en el Articulo 9, literales a), b),
c), d), e), f), h), i), yj) del Reglamento Organico Interno del Ministerio.

Asesorar y apoyar la gestiéon ambiental del Consejo Departamental y de los Consejos
Municipales y Comunitarios de Desarrollo en el Departamento a su cargo.

Articulo 15. Atribuciones del delegado o promotor municipal. Son atribuciones del
delegado o promotor municipal: Corresponde al delegado municipal y en lo que corresponde al o
los municipios asignados en cada caso:

Apoyar y proponer procesos de consultas locales sobre asuntos ambientales, politicas,
proyectos, programas y otros que asi lo requiera.

Realizar tareas de prevencion, seguimiento y control ambiental

Apoyar al Sistema de Informacion Ambiental, con la generacién y envio, a través de la
Delegacion Departamental, de informacion ambiental local que se genere en el municipio
a su cargo.

Facilitar los procesos de participacion social, promocion, educacion y capacitacion
ambiental en el municipio a su cargo en coordinacion con las instancias locales
gubernamentales y no gubernamentales, asi como las representaciones de las entidades
privadas y de la sociedad civil. En todo caso considerara la perspectiva de género en
€S0S procesos.

Prestar asistencia y asesoria técnica a las municipalidades de la jurisdiccion asignada
promoviendo la creacion de las unidades ambientales municipales, trabajando en
conjunto con la Comision que trate los asuntos ambientales municipales y la oficina
técnica municipal a efecto de que lo ambiental sea considerado en toda gestion
municipal. Asimismo, apoyar en la coordinacién interinstitucional en el tema ambiental y
de recursos naturales.

Llevar un control de los edictos que anuncian las evaluaciones ambientales que se
realizan en el municipio.

Elaborar de forma participativa, el diagnostico ambiental y de recursos naturales del
respectivo municipio, priorizando los problemas ambientales y de recursos naturales
locales y sus posibles soluciones.

Promover la gestién ambiental de los Consejos Municipales y Comunitarios de
Desarrollo.

Elaborar informes mensuales de su gestion y remitidos a la Delegaciéon Departamental o
cuando asi fuera requerido por ésta.

Articulo 16. Cooperacion. Cuando en una delegacién del Ministerio se pretendan desarrollar,
proyectos o programas que involucren una cooperacioén de agencias u organismos
internacionales, esto se pondra en conocimiento de la direccion General de Coordinacion
Nacional a efecto de que ésta establezca la correspondiente comunicacion con la Unidad de
Relaciones y Cooperacién Internacional.

Cuando se requiera suscribir convenios o acuerdos a nivel nacional, el expediente sera remitido
a la Direccion General de Coordinacion Nacional quien lo trasladara al despacho ministerial para
su evaluacioén y resolucién correspondiente.

Articulo 17. Vigencia. El presente Acuerdo Ministerial entrara en vigencia el dia siguiente de
su publicacion.

Juan Mario Dary Fuentes
Ministro de Ambiente y
Recursos Naturales.



