Décret n°157/PRG/SGG/90 du 09 aodt 1930 portant
statuts de I'Office pour le Développement des Plantations
Forestieres, ODEF.

Le Président de 1a République ;

Vu la déclaratiun de prise effective du polvoir par l'armée
en date du 3 avtil 1984 ;

Vu la proclamation de la 2éme République ;

Vu I'erdonnance n° 009/PRG/84 du 18 avril 1984 prorogeant

la validité des lois et réglements en vigueur au 3 avril
1984 ;
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Vu le décret n° 020/PRG/SGG/88 du 17 janvier 1988 portant
structure du Gouvernement, modifié par le décret n® 125/
PAGC/SCG/89 du 30 juin 1989

Vu Fordonnance n® 030/PRG/SGG.88 du 15 juin 1988
portant principes fondamentaux de création, d'arganisa
tion et de contrdle des structures des services publics;

Vu le décret n° 270/PRG/SGG/88 du 3 décembre 1988
portant atributions et organisation du Ministére de
I'agriculture et des ressourses animales ;

Vu le décret n® 126/PRG/SGG/89. du 30 juin 1980 portant
nomination des membres du Gouvermnement |
Vu I'ordennance n°066/PRG/SGG/O0 du 09/08/1990 portant

création de I'Office de Développement des Plantations
Forestieres ;

Oécrete -
CHAPITRE | : DISPOSITIONS GENERALES.

Articie 1:Sous la tutelle du Ministre chargé des foréts, I'Office
pour le Développement des Plantations Forestiéres a pour mission
l'exécution des programmes de reboisement, notamment pour la
producucn de bois d'oeuvre, d'industrie, de service et de feu, dune
part, et pour la protection dela nature dans le cadre dela lutte
contre la sécheresse etla désertification, d'autre part.

Sous le contrdle technique de Fadministration forestiére,
IODEF est chargé de la gestion des plantations forestiéres
disposant d'un plan d'aménagement approuveé.
Acet effet, il est notamment chargé

-derealser les travaux avec les mayens propres de ses
Unités de Teboisement ou de passer tout contrat de sous traitance
§e rappertant aux ﬁtio_ns de reboisement et d'er_‘nt{etien‘ sylvicole;

assister tec
et autres bénéficiaires.
CHAPITRE [ : ORGANISATION.

Article 2 : Pour accomplir sa mission 'ODEF comprend :
-un Conseil d'administration,
-une Direction generale,
- des Unités de reboisement,
-yne Agence comptable.

Section 1: Leé Censeil d'administration

Article 3 : LUODEF est géré par un Conseill dadministration
composé de sept membres. [l est constitué comme suit :
- un représentant du Ministre de tutelle,
-un représentant du Ministre charge au pian,
-un représentant du Ministre chargé des finances,
- un représentant du Ministre chargé de I'emploi,
-un représentant du Ministre chargé dela décentralisa
tion,
-unreprésentant du Ministre chargé de I'envirannement,
- un représentant du personnel.

Articie 4 : Les membres du Conseil d'administraton sont nommés
respectivement par :

- Arrété des chels de département, pour leur représen-
tant

- Arrété du Ministre de tutelle, pour le représentant du
personnel, sur proposition de I'Assemblée générale du personnel
de ODEF.

Article 5 La durée du mandat du Conseil d'administration estde
trois ans, renouveiable. Les membres du Conseil d'administration
décédeés ou démissionnaires, et eux qui au cours du mandat
perdent la qualité au titre de laquelle ils ont été désignés, sont
remplacés.

Dane ce cas, le mandat des nouveaux membres expire a la date
4 laquelle aurait normaiement pris fin celui de leur prédécesseur.
Tout administrateur perd automatiquement son mandat aprés trois
absences consécutives ; quelles que soient les raisons il doit étre
remplace.,

Article 6 : Le Conseil élit en son sein un Président et un Vice-
arésident chargé de remplacer le Présidenten cas d'em péchement.
L'un et Faulre sont élus a la majorité absolue au premier touret , e
cas échéant, 3 la majorité relative au secand tour.

niguement en matiere de rebois

les collectivitds décentralisées, les projets publics, les particutiers MENL.

Article 7 : Le Directeur général assiste aux séances du Conseil
d'administration avec vaix consultative.
Le Conseil peut inviter a ses séances toute personne dont {a
compétence particuliére lui parait utile.

Article 8 : Le mandat des membres du Conseil d'administration est
exercé a titre gratuit. Toutefois, les membres pergoiventune alloca-
tion lige & leur présence etlective aux réunions du Conseill, dont le
montant est fixé par arrété canjoint du Ministre de tutelle et du
Ministre chargé des finances.

Article 9 : Le Conseil d'administration est compétent dans tautesles
affaires concernantl'organisation, la gestion etle fonctionnementde
FODEF. Il délibére notamment dans les matiéres suivantes :

1) f'élaboration de son réglement intérieur, qui fixe en
particulier :

- les modalités de fonctionnementdu Conseil d'administra-
tion can fixées par le présent décret ;

* les régles et conditions générale d'embauche, d'emploi,
d'avancement et de licencement des personcels ;

* le cadre organique des emplois de I'ODEF ;

* les conditions et les taux.de rémunération (grille des
salaires) et le régime des indemnités, primes et avantages divers ;

* les modalité de gestions financiére, budgétaire et comp-
table de 'ODEF non définies ou non précisées par le présent décret;

les modalités de création d'organisation etde fonctionne-
ment des unités de reboisement.

2) la définition du programme d'activités de I'QODEF en
fonctions des actions de reboisement et de gestion des plantatioss
forestiéres :

3} les programmes o investissement et de renouvellemant

e- d'equipemenis

4} le budget prévisionnel annuel ainsi que, le cas échéant,
les budgets rectificatiis en cours d'année

S) te rapport sur fa gestion, le bilan et d'autre documents
comptables et financiers ;

7)les acquisitions, échanges etaliénations e biensimmo-
biliers ainsi que les prises et cessions de bail d'une durée supérieure
au seuil que fixe le Conseil d'administration ;

8) les régles etles fimites dela détégation qu'il "accorae
au Directeur de 'ODEF pour 'engagement et le paiement des
dépenses ne donnant pas lieu & l'établissement d'un marché ;

9) I'acceptation ou le refus de dons et legs ;

10) le rapport annuel d'activités ;

11) I'évaluation des activités.

Il donne son avis sur les questions qui lui sant soumises.

Article 10 : Le Conseil d'administration peut déléguer une partie de
ses attributions au Directeur général de rODEF.

Dans ce cas, il notifiera par écrit les limites et les
conditions de cette délégation. Cette notification dait étre renouve-
Jée a chaque renouvellement du Conseil d'administration pour rester
valable.

Article 11 : Le Conseil d’'administration se réunit aussi souvent quil
est nécessaire et au moins deux fais par an.

Il se réunit sur convocation de son Président qui fixe
I'ardre du jour de la séance.

Le Président convoque le Conseil sur un ardre de jour
déterminé, a la demande de plus de la moitie des membres en
exercice, ala demande du Ministre de tutelle ou & celle du Directeur
geénéral .Saut en cas durgence, le flieu, la date et {'ordre du jour saat
portés au meins deux semaines a l'avance a la connaissance des
membres du Conseil et du Directeur général.

Article 12 : Les membres du Conseil d'administration ont e droitde
se laire représenter pour une séance déterminée par un autre
membre du Conseil désigné par lettre, telex, 1éléfax ou télégramme.

Un membre du Conseil d'administration ne peut érs
porteur que d'un seul mandat supplémentaire.

Article 13 : Le Canseil d'administration ne peut vajablement délibé-
rer que si le nombre des membres presents ou représentes est
supérieur a la moitié des membres en exercice.

Si le quorum n'est pas ateint. le Conseil est & nouveau
convoqué, avec le méme ordre du jour dans ua délai maximum de
deux semaines. Lesdélibérations santalors valables quelque soit le

(") Note du SGG : Le texte comparie una efreur de numeérotation ou
un oubii.
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nombre des membres présents ou représentés.

Les délibération sont prises & la majorité simple des
membres présents et représentés. Encas de partage des voix, celle
du Président est prépondérante.

Les délibérations font I'objet de procds-verbaux signés
par le Président et notifiés aux membres du Conseil d’administra-
tion dans les trois semaines qui suivent la séance.

Article 14 : Les membres du Conseil d'administration.ne peuvent
prendre ou conserver aucun intérét, occuper aucune fonction dans
les entreprises traitant avec 'ODEF pour des marchés de travaux
ou des marchés de fournitures ou recevoir aucune rémunération,
sous quelque forme que ce soit, de ces entreprises.

ils ne"peuvent en aucun cas préter leur concours 2 titre onéreux a

['Oftfice.

Article 15 : Le Conseil d'administration peut étre dissous par décret
pris en Conseil des Ministres, sur proposition du Ministre de tutelle,
aprés avis du Président du Conseil d'admistration.

Une commission de cinq membres, instituée par le méme
décret est alors chargée d'expédier les affaires courantes jusqu'a la
constitutiond'un nouveau Conseil d'administration, quidoit intervenir
dans les trois mois suivant la dissolution.

Section 2 : La Direction.
Article 16 : La Direction générale comprend :

- un Directeur général,
- un Directeur technique,
- un Service administratif et financier.

Article 17 : La Urectidon generale ce IOUEr astassutee parun
Directeur général, assisté d'un Directeur technique et d'un service
administfatif et financier.

Le Directeur général est nommé par décretpris en Conseil
des Minisire, sur-proposition du Ministre de tutelle; aprés avis du
Conseil d'administration.

Le Directeur général est assisté d'un Directeur
technique, quiie remolace en cas d'absence au d'empéchement.
Les forictions de Directaur général sent incompatibles avec la
qualité de membre du Conseil d'administration.

Article 18 : Ls Directeur général dirige IODEF et assure le
fonctionnement de I'ensemble de ses sarvices.

Il prépare les réunions du Conseil d'Administration, met
enoeuvre ses décisions etlui rend compte de leur exécution.

Dans le cadre des régles déafinies par le Conseil
d'administration, il a notamment qualité pour :

- prendre contact avec les administrations nationales et
locales du pays, les Institutions nationales et étrangéres
intéressees aux actions de reboisement ;

- engager les dépenses eten assurer le paiement ;

- encaisser les recettes ;

- déterminer I'emploi des fonds disponibles et le
placement des réserves ;

- décider de prendre ou de donner a bail des biens
immobiliers lorsque la durée du bail n'est pas supérieure au seuil
fixé parle Conseil d'administration ;

- engager, gérer et licencier des agents de |'Office.

Article 19 : Le Directeur général représente I'ODEF devantla
justice etdans les actes de la vie civile.

Il peut, sous sa responsabilité, doneria delegaton ce
signature a des agents de 'ODEF.

Article 20 : Le Service administratif et financier estchargé :

- du secrétariat ;

- de 'administration du budget et des fonds spéciaux
gventuels de I'ODEF ;

- dela gestion du personnel ;

- de la gestion des approvisionnements.

Article 21 : Le Directeur technique est chargé définir, organiser
et coordonner :

- les programmes de roboisement;
-les procédés techniques pour cpérations

-{es travaux de plantations ;

-les entretiens sylvicoles ;

- la protection des plantations ;

-lutilisation des engins nécessaires a ces travaux ;

-ladéquation permanente des moyens matériels dispo-
nibles avec les programmes des travaux.

Article 22 : La Direction technique comprend :
- une. cellule des études et programmes ;
- une cellule suivi et évaluation des plantations
- une cellule logistique.

Article 23 : La celiule des études et programmes est chargée :

- de réaliser les études de base relatives ;

°ausol eta la végétation,

°a la topographie et a la cartographie,

°aux voies d'accés etde desserte,

° au milieu sociologique ;

- de coordonner et planifier la ¢création de parceiles:
d'essais ainsi que F'amélioration du matériel végetal;

- dinventorier, de délimiter etde classer les périmétres
de reboisement tonjointement avec les chefs des unites de
reboisement et 'administration forestiere ;

- de réaliser tous les travaux de cartographie etde dessin
pour f'ensemble des unités de reboisement ;

.de rechercher et d'aménager les meilleurs peuple-
ments dans les foréts naturelies et les plantations existankes en
vue de la production des semences forestiéres ;

- d'élaborer et de planifier les programmes de reboise-
ment

Afticle-24 : La cellule suivi et évaluation des plantations. est
chargée ,

- de veillér a l'application des normes, techniques et

thodes de- préparation des sol§ ;

-de rassembler ét d'harmoniser les besoins des Unités
de reboisement en sefmences, engrais, produits phytosanitaires,
équipements, petits outillages et matériels de protection ;.

de planifier et coordonner les traitements sylvicoles’;

-de déterminer les technigues appropriées d'entretien

des plantations existantes.

“rticle 25 La cellule logistique est chargée :

- de'réceptionner, stocker eten cag de besasir.,, Jacheminer fes
carburants, lubrifiants, piéces détachées, pioduits consommables,
etc... destinés aux unités de reboisement, tout entenant comple
des maoyens et priorités ;

- d'assurer la gestion des stocks etdes approvisionnements *
-de centraliser les besoins des différentes cellules de I'Office ;
-de suivre l'utilisation, I'entretten etles réparations du matériel
- da planifier etd'organiser les entretiens préventifs ;

- d'effectuer et tenir a jour linventaire du parc;

-de préparer les contrats de réparation et de suivre leur execution.

Article 26 : Les Unités de reboisement, ainsi que les sous-unités
éventuelles, sont chargées de la réalisation des travaux de
reboisement et de gestion des plantations forestiéres inscrits au
programme d'activités de 'ODEF.

Une Unité de reboisement correspond aun chantier de travaux ou
a plusieurs petits chantiers voisins.

Article 27 : Des Unités de reboisement sont créées chaque fois
que les travaux de reboisement ou de gestion de plantation
forestieres confiées a 'ODEF les rendent nécessaires ; elles sont
supprimées en fin de travaux.

Article 28 : Chaque Unité-de reboisement est dirigée parun chet
dunité, nommé par le Directeur général sur proposition du
Directeur technique .

Le chef dunité reléeve directement de l'autoritdé du
Directeur général de fODEF. i représente le Directsur général
auprés de l'ensemble du personnel de ['unité et des autorités et
organismes de la région concernée, dans les litnites des pouvoirs
qui sont conférés par écrit.

Article 29 : Les moaalités de création, l'organisation etle fonction-
nement des Unitésde rebaisement sont définis parle réglement
intérieur de 'ODEF.



187, JOURNAL OFFICIEL DE LA-REPUBLIQUE DE GUINEE

10 Septembre 1990

CHAPITRE ilf : DISPOSITIONS FINANCIERES.

Section 1 : Ressources financiéres

Article 30 : L'ODEF dispase des ressources suivantes:

-les subventions du budget de [I'Etat,

-les dotations dubudget d'investissements del'Etat (BND
et FINEX),

- le Fonds forestier national

- la rémunération perque entant qu'entreprise pour les
ravaux réalisés avec ses moyens propres,

-le produit de ses prestations de services etde travaux
divers ;

-les dons etlegs réguliérement acceptés.

Article 31 : Les charges de L'ODEF sont consfituées par @

-les dépenses de fonctionnement, incluant les dépenses
de persannel etde matériel,

-les dépenses dinvestissements, incluant les dépenses
d'équipements.

Section 2 : L'Agent comptable

Article 32 : La comptabilité de I'ODEF est tenue par un ‘Agent
comptable nommeé par arrété du Ministre de 'économie etdes
finances.

Article 33 : L'Agent comptable alaqualite ae camptable public et
ace titre est assujetti au régime applicable a cette catégorie de
fonctionnaires de  Etat.

Article 34 : U'exercice. comptable commence le ler janvier etse
termine le 31 décembre. Les comptes, amnsique le bilan, sont
arréiés avant le 31 marsde fannée suivant celle aiaquelle ils se
rapportent. Les comptes devront étre organisés de fagon a faire
apparaitre le colt de revient des travaux de reboisement et de

gestion des plantations que 'ODEF réalise au niveau de chacunz

de ses Unités de reboisement.

Article 35 : Lorsque I'exercice est déficitaire, le déficit est couvert
en premier lieu parles fonds de reserve. Si ce prélévement ne
sufiit pas pour résorber entiérement le déficit, le Ministre du
tutelle,aprés avis du Conseil d'administration, peutprendre toutes
mesures nécessaires.

Article 36 : Le contréle de la gestion financiére de I'ODEF est
exercé par deux Commissaires aux comptes, experts comptables,
nommés par arrété du Ministre chargé des finances.

fls opérent toute vérification et taut contrdle quils jugent
opportuns etpeuvent se faire communiquer sur place toutes les
pieces qu'ils estiment utiles a leur mission.

Aprés vérification des comptes, ils établissent et
remettent au Conseil d'administartion, au Ministre de tutelle etau
Ministre chargé des linances, & une date de fannée suivant
I'exercice fixée parle Conseil, un rapport circonstancié donnant
avis sur la régularité des opérations, la qualité de la gestion et
toutes suggestions pour une meilleure administration financiére
et comptable de I'ODEF.

Article 37 : Les contrats de fournitures, des prestations de service,
travaux ou marchés industriels conclus par 'ODEF sont soumis
aux régles du Code des marchés publics.

Article 38 : Les modalités de gestion financiére, budgétaire et
comptable de FODEF non définies ou non précisées par le présent
décret sant fixées par arrété conjoint des WVinistres chargés de
la tutelle et des finances, conformément aux régles comptables
en vigueur.

CHAPITRE IV : STATUT DU PERSONNEL.

Article 39 : Le personnel de 'ODEF estrégi par le Code du travail
en vigueur en Hepublique de Guinée.

Les conditions générales de recrutement, d'emploi etde rémuné-
ration du personnel sont déterminées par le réglementintérieur
de 'ODEF.

CHAPITREV : TUTELLE.

Article 40 ; Le Ministre de tutelle regoit, dans les canditions qui
fixe, le procés-verbal des délibérations du Conseil d'administration
et, le cas échéant, des décisions prises par délégation de celui-
¢i etdont il estimela communication nécessaire.

Article 41 : Les délibérations du Conseil d'administration sont
communiquées ady Ministre de tutelle dans les sept jours suivant
la réunion.

Les délibérations du Conseill d'administration sont
exécutoires quinze jours aprés la réception du procés-vertal, sauf
opposition du Ministre de tutelle.

Toutefals, 'entrée envigueur des délibérations duConseil
d'administration concernant le budget prévisionnel annuel etle
programme général d'investissement est soumise 4 I'approbation
expresse du Ministre de tuteile, qui doit se prononcer dans undélai
d'un mois 2 compter de la date de réception du grocés-verbal.
Passé ce délai, le budget devient exécutaire,

Article 42 : Les décisions en matiére de tutelle financiere sont
prises aprés avis du Ministre chargé des finances.

L'avis négatif est motivé et accompagné dune
recommandation apprapriée de celui-ci.

Les délibérations portant sur les emprunts  sont
éxécutoires, sauf opposition du Ministre de tutelle etdu Miistre
des finances, dans un délai d'un mois 4 compter de ladate de
réception du procés-verbal par chacun des deux Ministres.

Article 43 : Le Ministre de tutelle annule toute décision du Conseil
dJd'adminisiration de 'OREF prlse violation des lois .en vigueur

des statuts de 'ODEF.E"

Article 44 : Le } seut suspendre toute décision du Conseil-
d'administration ce nawre & comprometre la politique sectonene
du Gouvernement.

La suspension ne peut dépacser quinze [ours. ta
decision de suspension doit ére diment motivée etaccompagnes
des directives concernant le sens de la modification souhaijtée.

La décisicnde suspension dait &re rééxaminée par lo
Conseil d'administration dans un delai ge sepl Jours suwar sa
communication.

Article 45 : Lorsque le Conseil d'administration ne prend pas une
mesure prescrite par les présents Statuts ou leslois et réglements
en vigueur, le Ministre de tutelle, aprés mise en demeure de
prendre cette mesure dans le délai quil fixe; doit se substituer
au Conseil d'administration et prendre la decision en ses heu et

place.
CHAPITRE V1 : DISPOSITIONS TRANSITOIRES.

Article 46 : Pendant fa périade transitoire nécessaire pour la mise
en place des structures de TODEF, le Directeur général estchargd
d'élaborer etde soumettre au Ministre de tutelle, un projet de
réqlement intérieur un cadre organiaue. un programme d'actvités
et un budget previsionrmel pour le premier exercice. dansies rois
mols 3Vtvant sa nomnauon.

CHAPITRE VIl : DISPOSITIONS FINALES.

Article 47 : Le Directeur technique €1 le chet du Service
administratif et financier sont respectivement nommés par arrété
et par décision du Ministre de l'agriculture etdes ressources
animales, sur proposition du Directeur général.

Article 48 : Le présent décret sera enregistré et publié au Joumal
Officiel de la République.

Conakry, le 9 aout 1990

Général Lansana CONTE.



