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INSTITUTO DE CONSERVACION FORESTAL,
AREAS PROTEGIDASYVIDA SILVESTRE

EL DIRECTOR EJECUTIVO DEL INSTITUTO
NACIONAL DE CONSERVACION Y D:ESARROLLO
FORESTAL, AREAs PROTEGIDASYVIDASILVESTRE
(ICF)

CONSIDERANDO: Que corresponde al Estado a traves
del lnstituto Nacional de Conservacion y Desarrollo Forestal, .
Areas Protegidas YVida Silvestre (ICF) laproteccion, restauraci6n,
aprovechamiento, conservacion, manejo, administracion, la
regulacion, el respeto y la seguridadjuridica de la inversion de la
propiedad forestal estatal y 1apropiedad privada forestal.

CONSIDERANDO: Que corresponde al ICF, p1anificar y
estab1ecer los manuales tecnico-administrativos para el manejo
sostenible del recurso forestal de Honduras, con el fin de contro1ar
suproducci6n, industrializaci6n, comercializaci6nymovi1izaci6n,
as! como los productos derivados del mismo.

CONSIDERANDO: Que el Instituto Nacional de
Conservaci6n y Desarrollo Forestal, Areas Protegidas y
Vida Silvestre, debe promover, organizar y fortalecer el Sistema
Social Forestal, como medio para incorporarse a las comunidades
que habitan en 0 a1rededor de areas nacionales de vocaci6n
forestal, en las actividades de proteccion, manejo, forestacion y
aprovechamientointegral del bosque; induyendo la transforrnaci6n,
industrializaci6ny comercializacion de sus productos.

CONSIDERANDO: Que con el fin de dar curnplirniento a!
mandato de Ley, seha e1aborado e1Manual de Normas Tecnicas
para la Implementacion y Seguimientode Proceso de Asignaci6n
de Areas Forestales con fines Aplicacion de la Foresteria
Comunitaria en Bosques Publicos Hondurefios, con el fin de
eficientar los tramites administrativos y mejorar la adrninistraci6n
del recurso forestal.

CONSIDERANDO: Quee1 Director del InstitutoNacionai
de Conservaci6n y Desarrollo Forestal, Areas Protegidas y Vida
Silvestre, tiene entre sus facu1tades 1ade aprobar los reglarnentos
Internes, Manuales e Instructivos paraiealizar la gesti6ndel sector
forestal, areas protegidas y vida silvestre.

CONSIDERANDO: Que el referido Manua! de Normas
Tecnicas para 1a Implementacion y Seguimiento de Proceso de
Asignaci6n de Areas Forestales con fines Aplicaci6n de 1a
Foresteria Comunitaria en Bosques Publicos Hondureiios, es un
documento operativo de caracter administrativo, que permite
eficientar los.procesos y brindar unmejor y expedita respuesta a
los usuarios.

CONSIDERANDO: Que laAsesoriaLegal, adscrita a la
Secretaria General, harevisado el referidomanual, dictaminando
fa~orablementepara 1aimplementacion y puesta en vigencia del
rmsmo.

PORTANTO:

En uso de sus facultades y en aplicacion de los articulos 340
y 341 de la Constituci6n de la Republica; articulos 1, 116, 118,
119 y 122 de1aLey General deAdministraci6n PUblica; articulos
1,2,3,4,6,9,11,17, 18,19,45,68,69,70,71,72,73,74,
75,77,78,79,126,127,128,129,130,131,132, 134,135 Y
211, de la Ley Forestal, Areas protegidas YVida Silvestre (Decreto
98-2007); articulos 166, 167,168,169,170,171,172,173,
174,175,176,177,178,179,180,181,182,183,184,185,
186,187,)88,189,190,191 y454 del ReglarnentodelaLey
Forestal, Areas Protegidas y Vida Silvestre; articulos 1,22,23,
24, 25,26 Y 27 de la Ley de Procedimiento Administrativo y
demas aplicab1es.

ACUERDA:

PRIMERO: Aprobar el Manual de Normas Tecnicas para
Iii Implementacion y Seguirniento de Proceso deAsignacion de
Areas Forestales confinesAplicaci6n de la ForesteriaComunitaria
en Bosques PUblicos Hondurefios, que literaimente dice:

INSTITUTO DE CONSERVACION FORESTAL,
AREAS PROTEGIDAS YVIDASILVESTRE

Manual de Normas Tecnicas
para la Implementaci6n y
Seguimiento de Proceso de

r

Asignaci6n de Areas Forestales
con fines Aplicaci6n de la

Foresteria Comunitaria en
Bosques Publicos Hondureiios
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Este docurriento contiene los elementos necesarios parahacer
operativa la participaci6n comunitaria enel manejo de los recursos
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1. Marco de Referencia

Las Normas para la Implementacion y Seguimiento de la
Asignaci6n de Areas Forestales con Fines de Aplicaci6n de
la Foresteria Comunitaria en los Bosques Publicos
Hondurenos, constituyen la contribuci6n del Sector Forestal para
ellogro de la Vision de pais 2010-2038, lacual esta centrada en
larealizaci6n del Ser Humano, el mejoramiento desu desempeiio,
su beneficio personal, el respeto a sudignidad y sudesarrollo
integral.

De iguaI forma la Vision de Pais afirma que el Gobierno se
conccntrara en generar oportunidades para que las personas
busquen su bienestar sin ser afectados sus derechos inminentes y
ejecutara prograrnas para procurar que los ciudadanos mas
necesitados y desfavorecidos cuenten con una participacion
equitativa, tanto tecnica como social y politica, que garantice un
acceso racional y equitativo a los recursos, las oportunidades y
los beneficios generados socialmente.

La Equidad de genero se considera esencial para superar el
hambre y la pobreza, por 10cuaI es importanteque los esteproceso
asignacion de areas implique y asegure condiciones de acceso
con equidad tanto a los hombres como a las mujeres, en sus
distintas generaciones, al trabajo, la formaci6n y capacitaci6n, asi
como el acceso a Ia toma de decisiones sobre el uso de los
recursos productivos.

Estas norrnas seenmarcan tambien una Honduras productiva,
generadora de oportunidades y empleo que aprovecha demanera
sostenible susrecursos naturales y la reducci6n de la vulnerabilidad
arnbiental, centrandose en lareduccion del desempleo, incrementar
el uso de la energia renovable, Ia recuperacion de areas
degradadas, el acceso a los mecanismos financieros para la
adaptaci6n y mitigaci6n frente a los efectos negativos del carnbio
climatico.

Las Normas descritas en este manual, propiciaran la
implementaci6n de la Foresteria Comunitaria en los Bosques
PUblicos Hondureiios, con el fin dernejorar las condiciones marco
queposibiliten una incorporacion sostenible de las poblaciones
que habitan los bosques publicos hondurefios y que encuentran
en ellos una fueirte perrnanente de bienestar, empleo, ingresos y
seguridad como necesidades basicas,

De iguaI forma, estas Normas Tecnicas, son complemento

deLeyForestal, Areas Protegidas ydelaVida Silvestre (Decreto
No. 98-2007) en sus articulos 3, 9, 21, 28, 35-44, 50-56, 57
59,70-76,77-85, 126-140, 142-186 y sus reglarnentos.

En este orden de ideas, La Ley determina Las comunidades
organizadas, acreditadas ante el lnstituto N acional de
Conservacion y Desarrollo Forestal, Areas Protegidas y Vida
Silvestre (lCF), tendran derecho preferencial para suscribir
contratos de manejo forestal sobre los bosques publicos que
habitan, a tal efecto y para facilitar el procedirniento eIICF, emite
el Presente Manual que reune las Normas Tecnicas para Ia
asignacion de areas forestales y su regulacion mediante contratos
demanejoforestal comunitario.

1.1 Aspectos Legales Relevantes para el Proceso de
Asignaci6n de Areas y Regularizaci6n de Tierras.

Conel fin de dejar clara la pertinencia de estas normas en10
referente a Ia regularizacion de las tierras de vocacion
forestal, a continuacion se detallan los aspectos contenidos
en La Ley Forestal:

1. Es facultad del ICF, con el apoyo de las otras
dependencias del sector publico, mantener integrarnente
Ia posesion por el Estado de los Terrenos Forestales
Estatales, impidiendo las ocupaciones, segregaciones y
demas actos posesorios de naturaleza ilegal.

2. Corresponde exclusivarnente al ICF, efectuar los
procedimientos de regularizacion de areas nacionales

. de vocacion forestal; por tanto, tendra facultades de
investigacion, tenencia, deslinde, arnojonarniento,
recuperaci6n de oficio de las misrnas, sutitulaci6n a favor
del Estado ysuinscripci6n en el Catalogo del Patrimonio
PUblico Forestal Inalienable, cuando proceda.

3. En las oficinas regionales del ICF constara Ia base de
datos actllalizada de la situaeion de tenencia de tierra en
su ambito de accion, la cual servira como punto de
partida para iniciar los procesos de asignacion de areas
nacionales a comunidades.

4. En el casu que se detectaren irregularidades en la
ocupacion 0 posesion de los predios, Ie corresponde al
lnstituto Nacional de Conservacion y Desarrollo
Forestal, Areas Protegidas yVida Silvestre (ICF) en
coordinacion con el Instituto N acional Agrario (INA) e
Instituciones afines, crear los expedientes
correspondientes para proceder a su recuperacion. A
tal efecto, requerira a las personas naturales 0 juridicas
involucradas en la investigacion para que en el plazo de

tres (3) meses a partir de la fecha del requerimiento
presenten los documentos, titulos y pIanos en que
amparen su posesion 0 dominio sobre dichos terrenos
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forestales. Si los presentaren en el plazo sefialado, los
citara a una audiencia para notificarles la resolucion
emitida por el Instituto Nacional de Conservacion y
Desarrollo Forestal, Areas Protegidas y Vida Silvestre
(ICF) sobre el derecho que se reclama. Si no los
presentaren en el plazo seiialado por la Institucion, se
presumira que dicho predio es estatal y el Estado
procedera a su recuperacion quedando liberado de la
obligacion de indemnizacion, salvo en 10relativo a las
mejoras utiles y necesarias.

En caso de encontrarse inscritos titulos extendidos
irregularmente a favor de particulares sobre terrenos forestales
nacionales, cualquieraque fuesesunaturaleza, el InstitutoNacional
de Conservaci6n yDesarrollo Forestal, Areas Protegidas y Vida
Silvestre (ICF), procedera a ejercer las acciones legales
correspondientes ante los Juzgados competentes,

1.2 Aspectos Legales Relevantes Parala Promoelon e
Implementacion de La Foresteria Comunitaria.

1. EI Instituto Nacional de Conservaci6n y Desarrollo Forestal,
Areas Protegidas y Vida Silvestre (ICF), dentro del marco
del Sistema Social Forestal, fomentara la forestaria
comunitaria para el6ptimo aprovechamiento de los recursos
naturales apoyando la Estrategia de Reducci6n de la Pobreza
y elevar el nivel de vida de Ia poblaci6n.

2. Las comunidades organizadas, que de conformidad con la
Ley se encuentren acreditadas ante el Instituto N acional de
Conservaci6n y Desarrollo Forestal, Areas Protegidas y Vida
Silvestre (ICF), tendran derecho preferencial para
suscribir contratos de manejo forestal sobre dichos
bosques.

El I CF, en cumplimento al mandato que la Ley Forestal Ie
confiere, emite las Normas para la Imptementaeton y
Segutmiento de la Asjgnacion de Areas Forestales con Fines
de Aplicacion de la Foresteria Comunitaria en los Bosques
Pubhcos Hondureiios, con el fin de que orienten y faciliten la
incorporacion de las comunidades en forma activa a la gestion
sostenible de los bosques y propicien su desarrollo integral.

2. Objetivos
2. 1 Objetivo General

a. Incorporar a las comunidades que habitan en 0 alrededor

de areasnacionalesdevocacion forestal en las actividades
(

de proteccion, manejo, forestacion y aprovechamiento ~

integral y sostenible del bosque; incluyendo la j

transformacion, industrializacion y cornercializacion de
sus produetos

b. Lograr y perpetuar los maximos beneficios directos e
indireetos que puedan derivarse para la poblacion, de la
flora, fauna, las aguas y los suelos existentes en las areas
forestales que se asignen mediante Contrato de manejo
forestal a comunidades.

2.2 Objetivos Especificos

a. Definir los criterios para la asignaci6n de areas forestales
nacionales a comunidades organizadas

b. Definir el procedimiento administrativo mediante el cual
se asignan las areas a las comunidades

c. Brindar los elementos para formular los Contratos de
Manejo Forestal

d. Establecer el mecanismo para la Inclusion de las areas

asignadas mediante contrato de manejo en el Catalogo
del Patrimonio PUblico Forestal Inalienable

e. Establecer el procedimiento de ajuste a la valoraci6n del
bosque por las inversiones de manejo forestal~ areas
de bosque nacional cedidas bajo contratos

f Promover la transparencia en la comercializacion los

produetos y subproduetos provenientes enlasAreasbajo
. contrato demanejo.( Competitividad)

g, Establecerel mecanismo de uso de los fondos provenientes
del manejo forestal destinados a lareinversi6nenel bosque
e inversion social.

h. Facilitar el seguirniento y evaluaci6nde todos los procesos

comprendidos en el manejo de las areas bajo contrato

3. Criterios, Consideraciones y Procedimientos para
Determinary Asignar Areas Forestales a Comunidades

El Sistema Social Forestal, tiene por funci6n promover el

desarrollo socioeconomico de las comunidades que viven dentro
o aledafias a los bosques, incorporandolas al manejo forestal, e1
uso sostenible y diversificado del recurso, con la participacion
plena de la poblacion en los beneficios que 10 deriva.

La ParticipacionComunitaria, como politicade desarrollo del
sector forestal' demanda de la apli cacion de enfoques

participativos a todos los niveles, tales como laregularizacionde
poblaciones asentadas en los bosques 0 cerca de ellos y de la

Foresteria Comunitaria con sus opciones productivas para
asegurar los maximos beneficios direetos a las comunidades
locales.
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En este sentido, el area propuesta para el manejo cornunitario,
debe incluir las previsiones necesarias para salvaguardar los usos
tradicionales y demas beneficios que correspondan a las familias,
comunidades u organizaciones agroforestales asentadas en areas
forestales publicas. Asimismo, los contratos de manejo forestal
deben respetar dichos usos por 10 que al momento de proponer
la definicion de un "Area asignada" se debentener en cuenta los
siguientes criterios:

3.1 Criterios para la Determinacion y Asignacion de Areas
Cornunitarias en Bosques Publicos,

3.1.1 Criterios Socioeconemlces

a. La existencia de comunidades con un reconocimiento
hist6rico del uso en un area politica geograficarnente
definida

b. Poblaciones asentadas y/o aledafias a los bosques, que
han convivido y se han desarrollado en forma pacifica e
ininterrumpida al menos tres afios, antes de la entrada en
vigencia de la ley para la Modemizacion y Desarrollo del
sectorAgricola (Decreto 31-92, articulo 50) sin que esto
afecte a otras comunidades.

c. Existencia 'de relaciones de buena vecindad entre las
comunidades solicitantes cuando el caso 10 amerita,
evidenciado en aetas de aceptaci6n conjunta de
responsabilidades y derechos,

d. Interes ycompromiso expreso de las comunidades para
integrarse en forma legal y permanente al manejo de sus
recursos naturales.

e. La aceptacion de someterse a mecanismos de auditoria
social y transparencia en el manejo de los recursos.

f La existencia de recurso humano requerido para el manejo
del area a asignar.

g. Se excluyen de este derechos de asignacion de area,
aquellos que segun la ley forestal no pueden acceder a la .
regularizaci6n.

h. Aceptaci6n expresa para ser forta1ecido humana, tecnica
y administrativamente para desarrollar las acciones de
manejo integral del recurso, con vision para la integracion
de cadenas de valor agregado a productos y sub
productos del bosque y con capacidad para posibilitar
un desarrollo equitativo en la comunidad.

L Que se trate de comunidades con comprobada necesidad
y pobreza,

J. Comunidades dispuestas a invertir en proyectos
comunitarios y al voluntariado.

k. Que la comunidad solicitante manifieste intencion de
promover una participacion equitativa de hombres y
mujeres y 10 demuestre en su plan de acci6n.

L En los casos que se relacionen con poblaciones indigenas
se deberan considerar ademas los territorios que
ancestralmente se destinaron a las actividades de caza,
pesca y otros intereses propios de dicha poblacion
(convencion 169).

m La existencia de un potencial economico de generaci6n
de ingresos en forma diversificada que mejore el ingreso
de la farnilia(Turismo, conservacion, manejo, fijaci6n de
carbono, productos maderables y no- maderables,
resinacion etc.)

3.1.2 CriteriosAmbientales
a) Delimitacion y demarcaci6n preferiblemente en base a

Iimites naturales como rios y montafias, asi como la
exclusion de linderos de titulos privados.

b) Existencia de areas de vocacion forestal con potencial de
asignacion.

c) EI area propuesta debe integrar ademas de los sitios
productivos desde el punta de vista forestal,los destinados
ala recuperacion, conservacion y mejoramiento de las
zonas de interes comunal para la produccion de agua en
calidad y cantidad aceptables en forma perrnanente (micro
cuencas dec1aradas 0 con potencial de dec1aratoria),
recreacion, belleza escenica, reserva antropologica.

d) Lapropuesta debe apoyar preferiblemente la orientaci6n
hacia la definicion de bloques continuos de area de
vocaci6n forestal, cuyos objetivos de manejo sea la
sostenibilidad.

e) Cuando existen planes de ordenacion, prestar atencion
directa a los criterios usados en la definicion de sectores
y compartimentos.

3.2 Procedimiento Administrativo para la Asignaclen de
Areas Comunitarias

El ICF, a peticion de las organizaciones comunitarias
reconocidas por el Sistema Social Forestal, iniciara el proceso
para determinar y asignar el area forestal que sera manejada
mediante Contrato de Manejo Forestal Comunitario. Para tales
efectos, las diferentes instancias del ICF tendran un periodo
maximo de sesenta (60) dias contados a partir de la fecha de
presentaci6n de la solicitud, basandose en los siguientes aspectos:

Para garantizar la representaci6n legitima de las comunidades,
asegurar el desarrollo integral asi como la distribuci6n equitativa
de las oportunidades de empleo, ingresos y capacitaci6n en fonna
equitativa, se requieren dos tipos de figura organizativa:

a) Patronato 0 Consejo de Desarrollo Comunitario,
Responsable de impulsar, en representacion de la comunidad,

A.
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la agenda de desarrollo comunitario (infraestructura, salud,
educaci6n, seguridad alimentaria, etc.)

b) Empresa Comunitaria, responsable de llevar adelante los
planes de manejo foresta1es, la produccion, comercializacion

. y generacion de los ingresos provenientes del bosque.

3.2.1 Orientaciones para la Orgamzaclen de Social.

Como el proceso de asignacion comunitaria requiere de
legitimidad, se debe guiar a la comunidad solicitante para que
desarrolle el siguiente proceso:

a) Si se trata de una sola comunidad y cuenta con un patronato
legalmente constituido, (con personalidad juridica y
recientemente electo), sera esta la instancia que acompafie la
firma del contrato junto con la empresa comunitaria.

b) Si se trata de una sola comunidad y no se cuenta con una
personalidad juridica, esta (1a comunidad), reunida en
asamblea, y habiendo invitado un delegado municipal, debe
designar a las personas mas id6neas que a su cri terio pueden
participar representando al pleno comunitario y conformar
unajunta directiva que actuara como Consejo de Desarrollo
Comunitario, con la transcripcion de un punto de acta de la
asamblea realizada, la organizacion debera de registrarse en
el termino municipal correspondiente, quien emitira una
constancia de 10actuado.

c) Si la propuesta de asignaci6n involucra a mas de una

comunidad, cada comunidad debera reunirse por separado

en asamblea, designara cada una a las personas mas idoneas,

(2-3 par comunidad), que a su criterio pueden participar

r epreserrtandoles ante el pleno de un CONSEJO
INTERCOMUNAL DE DESARROLLO.

d) Seguidarnente, todos los participantes designados par las

comunidades, se reuniran en pleno y de su totalidad

conformaran una junta directiva (con numero impar de

miembros), cuyo numero no debe ser mayor al total de este

pleno, asegurando al menos un miembro de cadacomunidad.
e) Con la transcripcion de los puntos de acta de asarnbleas

comunitarias y una transcripcion del punto de acta de la

conformacion de lajunta directiva del consejo Intercomuna1

de Desarrollo, la organizacion debera de registrarse en el

termino municipal correspondiente, quien emitira una

constancia de 10 actuado.

t) En todos los caso, sera lajunta directiva conformada, la que

acompaiie la firma del Contrato de Manejo Forestal con la

empresa comunitaria.

gJ Por su naturaleza de funcion social tienen el mandato de

registrarse en la Municipalidad correspondiente 0 en

Gobernacion y Justicia, par tanto esta organizaci6n no
requerira registrarse en el I CF.

3.2.2 Orientaciones para el Registro de las Empresas
Comunitarias

Como la Ley forestal es amplia, pararegistrarse en el Sistema
Social Forestal, la organizacion debera demostrarque sus estatutos
legales Ie penniten dedicarse al giro de manejo forestal, asi como
ala produccion, transformaci6n, comercializaci6n, generacion de
ingresos y distribucion de excedentes y deberan proceder de la
forma siguientepara inscribirse en el Sistema Social Forestal, cuyo
plaza de tramite no debe sermayor a los 20 dias habiles:

3.2.2.1 Requisitos para Organizaciones que ya cuentan
con personalidad Juridica:

a) Solicitud de inscripcion a nombre de La Organizacion
Comunitaria solicitante.

b) Listado de Miembros con su firma correspondiente y
fotocopia de sus identidades.

c) Certificacion de la municipalidad en la que se constata que
los socios de la organizacion viven en el termino municipal
correspondiente.

d) Acta de Constituci6n.
e) Punto de acta de elecci6n de la Junta Directiva y Junta de

Vigilancia/fiscalia.
t) Certificaci6n extendidapor los organismos contra1ores de estar

legalmente constituidos.

gJ Original 0 Fotocopia autenticada de los Estatutos de la
organizacion y su personalidad juridica 0 Escritura de
Constituci6n

h) Constancia de Solvencia a laOrganizaci6n de Segundo Grado

a que estan afiliados.

i) Certificacion del INA/SAG de no haber sido beneficiarios
de lareforma agraria.

3.2.2.2 Requisitos para Organizaciones Nuevas Con
Personeria Juridica en Proceso:

Las comunidades nuevas que desean ingresar al Sistema, peru
que todavia no cuentan con Personalidad Juridica podran
inscribirse en forma temporal, acornpafiando a su solicitud la
documentaci6n 0 informacion siguiente:

a) Certificaci6n del Acta de Constituci6n de la organizacion.

b) Copiade los estatutos de la organizacion:
c) Listado actual de todos los miembros, con la respectiva firma

o huella digital;

A.
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•
d) Nombres y cedula de identidad de los miembros de la Junta

Directiva;
e) Constancia de la municipalidad, acreditando que todos los

rniembros viven en la comunidad 0 comunidades que solicitan
su afiliaci6n;

t} Constancia de tener en tramite su Personalidad Juridica,
extendida por autoridad competente;

g) Proyectos a ejecuci6n en el corto y mediano plazo yposibles
fuentes de financiarniento;

h) Constancia extendida por la Direcci6nRegional Forestal del
ICF, acreditando que en la comunidad solicitante existe area
y recurso suficiente para desarrolIar las actividades de
Foresteria Comunitaria previstas.

Una vez cumplido con todos los requisitos, e inscrito en el
modulo de registro, ICF asignara WInumero de identificaci6n y
la persona responsable del Sistema Social Forestal extendera la
respectiva constancia al Representante Legal de la organizacion
(presidente).

EI Registro temporal tendra una vigencia de WI afio y se
cancelara el mismo, para aquellas comunidades que transcurrido
ese tiempo, no hayan cumplido con los requisitos para tener WIa
afiliaci6n perrnanente en el Registro.

•

3.2.3 Proeedimiento para la Peesentacidn y Resolucidn
de la Solicitud de Astgnacion de Area (60 dias habites)

a) EI representante legal de la organizacion comunitaria
(Presidente) debe presentar solicitud formal de la asignacion
del area dirigida a la Direccion Ejecutiva, acompaf.iada de la
constancia de inscripci6nen e1 SSF, en la OFICINALOCAL
correspondiente.

b) La ofieina regional y la ofieina local eorrespondiente,
debe concertar y desarrollar una asamblea comunitaria
(convocada por los interesados con todas las comunidades
solicitantes), para verificar si la solicitud nace de un interes
comunitario y no de intereses particulares al tiempo que se
dan a conocer los deberes y derechos que se adquieren al

solicitar el area, asi como el procedimiento formal a seguir
para darle curso ala solicitud. (10 dias habiles).

c) Producto de la asamblea, se debe emitir un PWItO de acta
adjuntando ellistado de los asistentes, en el cualla comunidad
manifiesta e1 respaldo a la solicitud de asignacion del area. Si
este requisito no se cumple el proceso no debe continuar.

d) La OFICINA LOCAL y REGIONAL, en coordinacion con

la organizacion comunitaria realizan'una inspeccionde campo
para verificar el cumplimiento de los criterios de asignacion,
aplicando la guia de registro del area a ceder bajo contrato

demanejo y Encuesta Socioecon6rnica que se adjunta a estas
normas (15 dias habiles),

e) La OFICINA LOCAL Y la OFICINA REGIONAL en base
a la informacion del numeral 4, deberan emitir un dictamen

tecnico-social con respecto al area solicitada (2 dias habiles).
t} EI Directorregional correspondiente, remitira el expediente

al DDFC (2 dias habiles),

g) EI DDFC, convoca al comite orientador de procesos de

Foresteria comunitaria integrado por los departamentos
DFCC, Manejo y Desarrollo Forestal, Cuencas, Areas

Protegidas, y CIPF para que se pronuncien al respecto y
otros cuando el caso 10amerite (10 dias habiles).

h) En caso de que todo el expediente se encuentre debidarnente
respaldado, el DDFC, debera proceder a la preparaci6n de
los contratos de manejo correspondientes ( 10 dias habiles).

i) EI DDFC remite el contrato a Asesoria Legal del ICF para
que emita el dictamen correspondiente (2 dias habiles).

j) Una vez dictarninado por Asesoria Legal, el DDFC remite el

expediente en dos originales a La Direcci6n del ICF, para
proceder a la firma del Contrato de Maneio con la organizaciOn

comunitaria solicitante (9 dias habiles).

Las organizaciones comunitariasque tienen area asignada antes
de la vigencia de la aprobacion de este manual, el ICF debera

revisar y evaluar el cumplimiento de dichos convenios a fin de
definir su continuidad 0 rescisi6n y apego a esta norma.

4. Obligaciones y Dereehos de las Partes Contenidos
en los Contratos de Manejo Forestal de Largo Plazo

EI Contrato de Manejo Forestal es la convencion bilateral

entre el ICF y La Organizaci6nComunitaria uotra personanaturaI
o juridica donde se establecen las condiciones, Obligaciones y
Derechos a traves d~ los cuales se hara el manejo racional y
sostenible de WI area forestal nacional, basandose en el plan de
manejo elaborado para tal fin, constituyendose en ley para las
partes que los suscriben.

A continuaci6n se describen las obligaciones y derechos
contraidos por las partes:

4.1 De los Derechos y Obligaciones de La Organizacion
Comunitaria

4.1.1 De las Obligaciones

a) Representar los intereses comunitarios bajo los principios de
igualdad, solidaridad, responsabilidad y honestidad.

A.
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b) Cumplir las leyes generales y especificas, sus reglamentos, y

las disposiciones administrativasvigentes, asi como las nonnas
y decisiones internas de las comunidades.

c) Conservar la naturaleza juridica del area asignada por 10que
no podra dar en venta, cesi6n 0 arriendo el usufructo del
Bosque, transferirlo a ningun titulo, crear hipotecas ni
obligaciones sobre el area asignada

d) Contratar la asistertcia tecnica necesaria para la preparaci6n
y ejecuci6ndel plan de manejo especifico yplanes operativos
anuales del area, de manera concertada con laAdministraci6n
Forestal del Estado.

e) Ejecutar los aprovechamientos y las actividades de
conservaci6n, protecci6n, restauraci6n, regeneraci6n,
reforestaci6n y mejoramiento de los recursos naturales del
Area asignada bajo criterios de sostenibilidad, en la forma y
metodos especificados en el Plan de Manejo y la normativa
forestal vigente.

1) Durante el primer quinquenio la organizaci6n debera
comercializar sus productos al menos puestos en bacadilla,
es decir que las faenas de corte, desrame, arrastre troceo y
acarreo de la madera en rollo debendesarrollarsedirectamente .
por la organizaci6n comunitaria.

g) A partir del segundo quinquenio y de acuerdo con las
condiciones del recurso y la capacidad de la organizaci6n se
debera aumentar los niveles de valor agregado en la cadena
deproducci6n forestal optimizando los beneficios.

h) Diversificar las actividades productivas agroforestales de
conformidad con las norrnas tecnicas y cientificas
recomendadas.

i) Fortalecer sus cuerpos directivos como instancias
responsables del adecuado manejo del area asignada y la
distribuci6njusta de los beneficios derivados del mismo.

j) Aplicar mecanismos de control intemo transparentes en la
venta de los productos y subproductos extraidos del area
asignada, que integre a LA ORGANIZACION
COMUNITARIA, laAdministraci6n Forestal del Estado y el
Gobiemo Local.

k) Establecer los mecanismos de registro y control (contables y
financieros) delas inversiones remuneradas y no remuneradas
realizadas cada afio por LA ORGANIZACION
COMUNITARIAen el manej 0 de los recursos existentes en
el area asignada

1) Informar y denunciar de manera oportuna al ICF y otras
instancias vinculadas, cualquier irregularidad que se suscite
dentro del area asignada.

m) Ser responsable de los hechos propios que resultaren de dolo
o culpa y que causaren dafios 0 petjuicios relacionados con
los bienes de este contrato, as] como de los daiios ocasionados

por terceros con manifiesta ornision por parte de la
organizacioncomunitaria,

n) Pagar al Estado el valor de los productos y subproductos
e!ctraidos del area asignada y a las municipalidades los
impuestos correspondientes.

0) Destinar al menos un 25% de recursos financieros por la
comercializacion de los productos provenientes del manejo
para la realizacion de obras de desarrollo comunitario.

p) Generar el mayor numero de empleos directos e indirectos
posibles para la comunidad

4.1.2 De los Derechos

a) Aceeder a los productos maderables y no maderables
forestalescornerciales, asi comodelos servicios eco sistemicos
provenientes del area asignada.

b) Seguridadjuridicaen el usufructo de los recursos del area
asignada

c) Gozar de los beneficios economicos, eco16gicos y sociales,
producto del aprovecharniento y uso multiple del recurso.

d) Contar con las herrarnientas tecnicas y legales debidamente
aprobadas porel ICF.

e) Percibir un descuento del pago de los productos forestales,
por la inversion que La Organizacion Comunitaria realice
anualmente para el mejoramiento del recurso yasistencia
tecnica, Dicho descuento se hara en funci6n de los
rendimientos y parametres establecidos por el ICF y en
relaci6n con las metas aprobadas y cumplidas en el plan
operativo anual del afio previo.

±) Recibir la asesoria tecnica y legal departe del ICF euando asi
sea requerido y de confonnidad con las posibilidades del ICF.

g) Establecer vinculos comerciales con otros actores de la cadena
de valor forestal segun su autodeterminaci6n.

h) Formularpropuestas y gestionarrecursos parael desarrollo
de las actividades de manejo del area asignada.

4.2 De los Derechos y Obligaciones del ICF

4.2.1 De las Obligaciones

a) Aprobar el plan demanejo presentado por el area comunitaria
b) Aprobar los contratos de aprovechamiento, asi como los

planes operati vos de manejo forestal necesarios para
posibilitar el acceso y control regulado de LA
ORGANIZACION COMUNITARIA sobre el area objeto
de contrato de manejo.

c) Asesorar tecnica y legalmente a LA ORGANIZACION

COMUNITARlApara elcumplimiento adecuado y cportuno
de 10previsto en los planes de manejo y la observancia del
cumplimiento de las leyes por parte de los actores intemos
como extemos al area asignada,

A.
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e) Descontar del pago de los productos forestales y servicios
eeo sistemico, la inversion que La Organizaci6nComunitaria
realice anualmente para el mejoramiento del recurso en labores
de raleos no eomerciales, aclareos, rnanejo de la regeneracion,
plantaciones, proteccion forestal, infraestruetura vial y
asistencia tecnica. Dicho descuento se hara en funcion de los
rendimientos y parametros establecidos por el rCF y en
relacion con las metas aprobadas y cumplidas en el plan
operativo anual del aiio en vigencia.

f) Mantener actualizado y en vigencia los costos rendimientos y
parametres requeridos para fijar los precios de los productos
forestales y servicios eco sistemicos.

g) Velar por la seguridadjuridica del area asignada objeto del
contrato de manejo forestal.

h) Socializar los Contratos y Planes de Manejo Forestal
aprobados con las municipalidades en los casos que
corresponda.

i) Cumplir y velar porque se cumplan las leyes, reglarnentos y
disposiciones vigentes que tengan relacion con los contratos
demanejo.

j) . Supervisar la ejecuci6n de los Planes de Manejo forestales,
Planes Quinquenales de Actividades y Planes Operativos
Anuales con el fin de asegurar la perpetuidad del recurso y el
6ptimo beneficia para la poblaci6nbeneficiaria

k) Supervisar y exigir el cumplimiento de la reinversion en el
area asignada proveniente del descuento otorgado por la
venta de madera y subproductos forestales, la cual responda
a las necesidades y urgencias biol6gicas que el bosque
demanda para su manejo.

I) Realizar las evaluaciones de cumplimiento de los Contratos
de Manejo Forestal.

111) Inscribir yregistrar dentro del catalogo del patrimonio publico
forestal inalienable y el registro de la propiedad el area asignada
mediante eontrato de manejo.

n) De los recursos provenientes del fondo de reinversi6n destinar
el financiarniento de proyectos para la recuperaci6n de areas
forestales degradadas.

4.2.2. De los Derechos

a) El Estado de Honduras se reserva el derecho para administrar
las areas asignadas mediante contratos de manejo forestal.

b) El Estado se reserva el derecho de decidir sobre el
otorgarniento de contratos de asignaci6n de areas forestales
nacionales, de acuerdo a los criterios establecidos por estas
nonnas.

c) De1egar legalmente el manejo y uso multiple del area ala
organizacion comunitaria nombrada para ello mediante un
contrato de manejo forestal.

d) Percibir el pago por los productos y servicios eeo sistemico a
extraer, de acuerdo con el precio fijado en el Contrato de
Compraventa.

5. Procedimiento de Ajuste a la Valoraci6n del Bosque por
las Inversiones de Manejo Forestal en Areas de Bosque
Nacional Cedidas Bajo Contratos

Para determinar el precio del tronconaje del producto a
asignado ala organizaci6n Comunitaria, el rCF, ha establecido el
procedimiento de ajuste a los precios de los productos
provenientes del manejo del bosque, con este sistema de
incentivos, el rCF reconoce un descuento en el pago de los
productos forestales, calculado en funci6n de los rendimientos y
parametres establecidos por la institucion y en relacion con las
actividades aprobadas y cumplidas en el plan operativo vigente.

No seran objeto de descuento, las actividades de esta
naturaleza que hayan sido financiadas con fondos del Estado 0

por proyectos de cooperaci6n internacional adscritos al Estado.

A manera de resumen las resoluciones antes mencionadas,
reconocen ajustes por todas aquellas inversiones de manejo de
las areas asignadas, Las actividades reconocidas para aplicar los
ajustes son las siguientes:

a) AsistenciaTecnica,
b) Proteccion Forestal:
c) Silvicultma
d) Capacitaci6n e Investigaci6n
e) Cualquier otra actividad prevista y aprobada en el plan

operativo de m anejo corresporidiente y que implique
inversiones adicionales parala organizaci6n comunitaria,podra

. ser incorporada como ajuste previo acuerdo entre las partes.

5.2 Variables deAjuste a Considerar en el Procedimiento de
Caleulo del Precio Base en Areas Bajo Manejo Forestal

Los parametres que a continuacion se describen se consideran
como los minimarnente necesarios para asegurar el buenrnanejo
forestal, la generaci6n de empleo e ingresos en forma permanente
para la comunidad, asi como la distribuci6n equitativa de los
beneficios que de ello se deriva.

5.2.1 Ajustes por Establecimiento de Viveros Forestales

El precio a considerar en este parametro, sera el precio final
de planta producida y lista para ser Ilevada al sitio definitivo de
plantacion, el costo sera determinado por planta viable y se
calcula en base al cuadro siguiente:

A.
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RUBRO UNlOAD
Asistericia .Tecnica i iii> .::. <>i .... ..... .:

Tecnico Forestal (36 dias habiles durante todo el
proceso de orodueei6n1. dia/teenieo
Vivertst., /Responsable de Mantenimiento del
vrve ro ( rtego. fertilizaci6n, l imp ieza. maricjo de

I persona!] mes/persona
Insurnos "'i' >.i ......···.· .":·i" .ii>.. i (·.··.i i.'.i'...>i"i .......'.·.i ...... ••••.• >

• ••••

Semilla de Pi no Certifieada Kilo
Fertilizante (12-24-12/1B-46-0) quintal
Balsa fSx 8 em) millar
Manguera e/u
Tela Metalica para zaranda Yardas
cabuva rollos
H ...... iii: .i:···i:"::i iii.>':" .•.••.••............. ......

• •••

Regadera e/u
Pioehas e/u
Palas e/u
Carreta e/u
prep;J.raeiOneIl1sfalaC(Oij<J.¢Yivetq .i.i····i· .... •••• •••••••••••••

• •••

Limpieza de predio Jornales
Construeci6n de baneales Jornales
Instalacion de Media Sombra Jornales

Llenadu de balsas Balsa

Colocavio n de bolsas en baneales Balsa
Stembr.i (Considerando un rendimiento de 1,500
posturus par dia/persona] I]ornales
Su strato .' ."

.......... .... .i: ................................. ••••
.... .... I.

'" rranilue, colado yearga de sustrato Jornales
Transporte de su strato viajes
Transporte de euadrilla de trabaio viai e s
TOTAL !pata nroductr- SQ;qOQbi",,!i,maJjle:> •••••••••••••••• • ••••••••,,
'--
Gasto s Administrativos (Elaboraei6n de planillas.
pagos. rn.anejo de bancos, eontabilidad, logistiea,
gerenu_a) 15%
Irnprevt stos 10%

{
.. . , _·-.Y ...-., ,,, . N';

COSTO POR PLANTA BASE

COSTO FINAL POR PLANTA VIABLE
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5.2.2 Ajustes por Establecimiento de Plantaciones Forestales

Dcrerrnir.u ius act: vidaccs y el costo correspondicnte necesarias para establecer apropiadamcntc una planrula en (1 ."1 IC , dcfinuiv o. el
costo se dcfinir: pur plunra establcc.da en el sitio de crecimiento, para 10 cual se considera como base cl cu.idro Si'-""Cl·tC:

Viajes

I Unidad de Medid.:
(700

Elabo racio n de Hoyos y limpieza de s itio
(Renc imi ento de 128 Hoyos y brecha (dia) Hovos

Plant.icion Planta
(Supervision de

- -

Co oru mado r de Plaritaci on
personal, revision de cumplimiento de medidas,
p r ogra maci on de trabajo y control de
rend! mientos) Moses/persona

Dtasy'T'ecntco
. "_.-

Asistencia T'ecnica v Supervision
cM"'h·, ~ 2ill1 .) .•...... \ .: Hi .·.i··.·)r.·)·.·.···.·.·...···.·.)··.···....·.···i·.··............. ..... .' ....

!

Gastcs Administrativos (Elab oraclon de planillas, !
pagos, manejo de bancos, contabilidad, logistica,
gerercia) 15%
I mpr-evistos 10% I

, ~

ACTIVcclDccA-=-D=:c-_-,--__---,-_--.,.__-,---,--__---,-=-:-e+.=....c..c.c.=..c.c.=..c.=.-=-..c..c..c.=-=..c.__

T'r asludo de Plantas al Sitio Definitivo
plantds(viaje)

[Acarreo de Plantas (M.O carga y descarga( 1
, p e r so na po r viaje) ,Jonlales

5.2.3 Ajustes por la Conatr-uccion de Rondas Corta Fuego 0 linea Negra

Incluye el costa de construccion por kilometro de ronda corta fuego con una dimension de 5 Mts. de ancho, lirnpucido con machete
y azadon 1 ~v'letro en cada lado de lu ronda y quemando el centro, el costa se determinara por Km construido, t, .rnando como base
el siguiente cuadro:

Unidad ,~
Actividad(Rubro Medida ---~
Man" de Obra Jornales

--_._-----<

Traslado de cuadrillas Viaie

J
Gastos Administrativos (Elabo racion de planillas,
pagos, manejo de bancos, contabilidad, logfstica,
gerencia) 15u;()

..

I mprevisto 10%
~

,-\ . .aI

Costo Base por Planta en sitio Definitivo

Costo Final por Planta Establecida

Costo Base por Km
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5.2.4 Ajustes por la Realizacion de Quemas Prescritas

Las quernas LI rcul izar. s c prescriber, principalmcnte para la proteccion de bosques jovencs, en regcncraciou 11-'.', -•.! ~~ (, pl antacrcncs
establcci.Ias y otra-. que xc considcrc.i de especial rclevancia y se prescriben en cl plan de manejo correspoudicnt., < c, i ~t)'.;to se .rcti nira
por cada hec.area rrutada, bajc 10' siguientes pararnetros:

Unidad de
MedidaActivi dad/Rub rQ --j~'_=__'c.::..='_=___

Construecion de 220 MIS, de Rondas de 2 MIS, de ancho

Mano de Obra para desarrollo de la guema
Traslado de cuadrillas
iiij.r OJ' "::" .'~!I:; :

Gastos Administrativos (Elaboracion de p la nil las, pages,
manejo de banc<:)s, contabilidad, logfstica, gerencia
1m revisto

Jorna~s_.

Jornales
Via' es

15%
~---_._._--

10%

5.2.5 Aj ustes por la Vigilancia En el Marco de la Protecciorr F 0 res ta I

Dado que esta actividad corrcspor.dc al monitoreo de toda el area bajo se definira un promedio por Hcctarca P;"'lc';ida. en base a
los siguientes parametres:

~
Uniclad de I

Actividad jR'c:.,.1b=-:r=-:o'---- --j--=M~el_ii_d_a__ ,_", __--'
Torreros me~er:;o_ll

Vi rilantes ambulantes3 Jornales

A, lID
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5.2.6 Ajustes por el Combate de Incendios Forestall's

Dado que estu actividad corrcspon.:e a 10. proteccion contra incendios de toda el area bajo manejo se dctcrm in.u: .u ' pr omedio por
hcctarca, bajo los siu.ncnt es paramctros:

Castos Administrativos [Elaboracion de planillas, pagos,
ma ncjo de baneos, contabilidad, logfstiea, gerencia)
Irn revistos

5.2.7 Ajustes por Coor'dinacicn de la Campana de Proteccion y Asistencia Tecnica

Este incise correspondc al proceso planificacion y supervision para 10. ejecucion de las actividades de protecc«n torcstal como se
establecen en cl plan de protccci..n y POA de manejo forestal se determinara un prornedio por Has" en ba «: " los siguientcs
parametres:

----------------------------

Aetividad(Rubro

C"ord~nador de Proteccio n Forestal (Supervision ,de personal, i

revision de cumplimiento de m edidas. prograrnacion de trabajo i,
control de rendimientos) __ i

Asistencia T'ecritca y Supervision (48 dlas distribuidos durante!
tecta la cam ana de roteeci6n I

5.2.8 Aj ustes por Mariejo de Regeneracion Natural y Plantaciones (podas, limpiezas )' aela reos)

Estc paramerro con.crnp.a las labores y costa correspondiente por hectarea tratada con podas, Jirnpie.cas \ " "d"rcos prcscri tos
deterrnir.ado UI1 cosro promedio p' .r hectarea tratada, segun el siguiente cuadro:

Actividad(Rubro
Mano de Obra
Traslado de euadrillas

--- ---c------::::::-;----,--;--,----,-----,-::------,

Costo Base por campana

Costo Total por campana

Costo Total por campana

Costo Base por Ha

Costo Total por Ha
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5.2.9 Ajustes por Evaluacion de la Regeneracion Natural

Corresponde a los costos por hectarea evaluada por un tecnico forestal calificado en las areas planificadas, en base al siguiente cuadro:

planillas,
logtstica,

5.2.10 Ajustes porAsistencia Tecnica para la Preparaeien.Administracion y Seguimientos
de Planes de Manejo Forestal

Corresponde a laAsistencia tecnica para el manejo de un area forestal basada en un costa por metro cubico de madera para el caso
de la ejecuci6n de los planes operativos, el eual se determina en base al cuadro siguiente:

Actividad Rubro
Pre aracion FDA MF
Administraci6n Se uimiento PDA

Gastos Administrativos (Elaboraci6n de planillas,
pagos, mane]o de bancos, contabiltdad, logistica,
gerencia, Tramitologia de planes, gesti6n del
a rovechamiento

5.2.11 Ajustes por Concepto de Red Vial e
Infraestructura cop Fines de Manejo del

Area

Se consideran objeto de inclusion las inversiones requeridas
paraeI acondicionamiento de lared vial e infraestructura (carninos
principales, secundarios, puentes, vados, casetas de control, torres
de vigilancia, etc.), requeridas para el optimo manejo del area,
esto significa conternplar todas las inversiones pennisibles segun
eI plan. Los costos se descontaran en base a una planificacion y
presupuesto previamente aprobados.

5.2.12 Ajuste por Concepto de
Infraestructura Social-Comunitaria

Para propiciar en forma directa eI desarrollo integral de las
comunidades que participan en el manejo de las areas forestales
nacionales, se incluira eI beneficio hasta de un 25% del precio

base con eI fin de cofinanciar la ejecuci6n de las obras de
mejoramiento eomunitario previstas en eI plan de gestion
comunitario.

NOTA: Zonas que estan altamente degradadas que no tendnin
aeceso en eI corto plazo a recursos provenientes del manejo del
bosque, podran tener aeceso a recursos del programa nacional
de reforestacion u otros que esten a disposicion por parte del
Estado.

6. Meeanismos para Regular los Fondos de Inversion en
las Areas Bajo Manejo Comunitario

a) Las actividades y sus metas correspondientes, deberan estar
incorporadas en el Plan Operative anual debidamente
aprobado por el ICF.

b) LaOficinaRegional correspondiente emitira undictamen
tecnico sobreel cumplimiento de las metas planificadas enel
POA que debera acompaiiar la solicitud de aprobaci6n del
planoperativovigente.

A.
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c) Basado en la Metodologia de Calculo de Precio Base de
Venta de Madera en Pie (VMP), ICF Y el procedimiento de
ajuste alavaloraciondel bosque porlas inversionesde manejo
forestal en areas de bosque nacional cedidas bajo contratos
fijara el precio de los productos y subproduetos forestales
contenidos en la resolucion,

d) Los Parametres de descuento no excederan en ning(m. caso a
los estimdares yrendimientos del promedio nacional,los cuales
seran revisados y ajustados cada afio,

e) Laorganizaeion Comunitariaestableceraunacuenta bancaria
especial para el fondo de manejo forestal que operara con al
menosdos fumas dela organizacion comunitaria.

f} La organizacion Comunitaria establecera un sistema de
registro de inversiones conforme a los principios de
contabilidad generaimente aceptados.

g) La organizacion comunitaria debera emitir informes
semestrales del movimiento financiero yel avance fisico de
las actividades de manejo, enbase a los formatos estandares
emitidos por el ICE

h) Los Contratos de asistencia tecnica y de adquisicion de
serv:icios forman partede la evidencia enque la organizacion
comunitaria amparara sus informes contables y sus
operaciones.

7. Meeanismo para Regular el Uso del Ajuste por
Coneepto de Proyectos ComunitariosAsignados porel

ICF.

Para Ia ejecucion de los fondos destinados a proyectos
comunitarios se requiere que la instancia de representacion
(patronato 0 consejo Intercomunal), cumpla los siguientes
requisites:

a) Organizaci6n Vigente Legalmente (Recientemente eleeto, con
personalidad juridica 0 constancia en tramite)

b) Registrada en laAlcaidia.
c) Con Contrato de Manejo Firmado.
d) Acuerdo de Manejo de Cuenta Bancaria entre la

representaci6n comunitaria y la ernpresa comunitaria.
e) Con capacitaci6n para llevar registros Contables.
:f) Contar con un Instrumento de Planificacion actualizado (ej.

Plan comunitario de gesti6n del territorio, agendade proyectos
priorizados, etc).

Para la priorizacion y determinacionde los proyectos que se
han de ejecutarcon los fundos provenientes del ajuste en el precio
de la madera, la representacion comunitaria debera cumplir los
siguientes pasos:

a) Asambleas Comunitarias para revisar y priorizar proyectos
porcomunidad(resu1tado: PuntoAeta)

b) Reunion de la lunta Directiva del Consejo Intercomunal 0

Patronato para analizarproyectos ypresupuesto (resu1tado:
AcuerdoJD)

c) Priorizaci6n finaldeProyectos porcada area (resultado: Acta
de Aprobaciiin)

Unavezrealizada la priorizacion, larepresentaci6n comtmitaria
debera formular un perfil de cada proyecto, el cual debe tener al
menos el siguiente contenido:

a) Nombre
b) ComunidadBeneficiaria
c) #familiasbeneficiarias
d) Descripci6n de la Obra
e) Presupuesto
f} Origen de los Fondos (si hubieran mas que los provenientes

del ajuste aplicado por ICF)

Para Ia ejecuci6n de cada proj ecto priorizado, la
representacion comunitaria debera recopilar la siguiente
infOnnaci6n:

a) Cotizaci6n de materiales
b) Recopilacion de Ofertas de Servicios
c) Elaboracionde Contratos de Servicios
d) Selecci6n de proveedores y Ordenes de Compra
e) Liquidacionen furma

Durante esta etapa y para asegurar transparencia, la
representacien comunitariadebera elaborar ypresentar conforme
searequerido:

a) ReportedeGastosMensuales
b) Entrega de Facturas y Recibos
c) InformedeAvanceFisico
d) Evaluaciones Semestrales con ICF
e) lnfunneFinalAnual

Durante el monitoreo y laevaluaci6n del cumplimiento de10
enunciado anteriormente, se conformara un equipo
interdisciplinario en el cual podran participar:

a) ICF Central y Regional (quienes ernitenun Finiquito)
b) Municipalidad
c) Cooperantes (Si hubieran)
d) Consejos Consultivos Comunitarios
e) La Federacion a la cual pertenezca la empresa comunitaria
f} Otras instancias que hayan colaborado (ej. Redes,

mancomunidades, etc.,)
g) Tribunal SuperiordeCuentas

.El ICF emitira los formatos correspondientes a fin de
estandarizar el registro de la informacion requerida y la
adrninistracion de los fondos.

8. Mecanismos de Transparencia en el Proceso de
Comercializacion deProductos Forestales

Debido a la complejidad en Ia cadena de producci6n,
transformacion y comercializacion de productos y subproductos

A.
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forestales es necesario establecer los mecanismos de control para
que la organizaci6n comunitaria tenga Ia seguridad de recibir el

mayor margen de utilidad que el mercado esta en posibilidad de

ofrecerle.

La sostenibilidad de la participaci6n comunitariaestabasada

en la posibilidad de que al menos una mayoria de esta tenga la

posibilidad de acceder a empleo e ingreso digno y un pago justo

por los productos producidos. Para asegurar que dicho impacto

se produzca, La Organizaci6nComunitaria tiene laresponsabilidad

de efectuar la "VENTA PUBLICA" de los productos y sub

productos derivados del manejo de las areas asignadas mediante

Contrato de Manejo Forestal.

Las organizaciones comunitarias deben\n cumplir eon los siguientes
requisitos:

a) EI area comunitaria debera contar con la asistencia tecnica

requerida para el manejo apropiado del area.

b) Duranteelprimerquinquenio,laempresacomunitariadebeni

comercializar sus productos al menos puestos en bacadillay

enyarda.

c) A partir del segundo quinquenio y de acuerdo con las

condiciones del recurso y la capacidad de la organizaci6n se

debera aumentar los niveles de valor agregado en la cadena

de producci6n forestal optimizando los beneficios.

d) La Empresa Comunitaria, en base al plan de manejo

correspondiente y con la asesoria tecnica calificada, clasificara

todos los tipos de productos y subproductos q';le estaran

disponibles para la venta ( Madera aserrio, postes, lelia, astillas
de ocote, resina, sernillaetc.).

e) La empresa Comunitaria, conforme a un sondeo de mercado .

debidarnente documentado (cotizaci6n/oferta), establece el

precio de venta de cada producto.

f) La empresa Comunitaria invita a los compradores

potencialmente interesados en los productos ofrecidos,

quienes participaran presentando una oferta por escrito.

g) Para efectosde la Venta PUblica, se conformara una cornisi6n

compuesta por la Junta Directiva y la Junta de Vigilancia de

LaEmpresa Comunitaria.

h) LaOrganizaci6npodrainvitarcomotestigosaunleplesentante

del ICF, un miembro del Consejo Consultivo Comunitario y

de la municipalidad correspondiente, quienes daran fe de la

transparencia del proceso de negociacion,

i) En el dta y hora previstos, la Empresa Comunitaria

desarrollara la Venta Publica y partiendo del precio base Ia

adjudicara al comprador que presenta la mejor oferta y
condiciones.

j) En 1000s los casos, el procedirniento debera Set documentado
y la informacion debera estar disponible para ser revisada y

auditada en el momento en que el ICF u otros organismos
contralores del Estado 10estimen conveniente.

Este procedirniento sera obligatorio para todas las empresas

comunitarias firmantes de contratos demanejo a partir del segundo
afio de la entrada en vigencia del contrato y el primer afio se
considera como un periodo de transici6n para definir y validar el
procedimiento a seguir.

9. Impactos Econ6micos, EcoI6gicos y Sociales
esperados en areas bajo Manejo Comunitario

Con la implementaci6n de estas normas tecnicas, se estara

contribuyendo ala reducci6n de la pobreza, el incremento de la
producci6n y de las exportaciones, asf como la redueci6n de la

vulnerabilidad ambiental, enunciados que constituyen algunos de
los grandes objetivos nacionales.

10.1 Impactos Esperados

a) Contribuir a la reducci6n de la pobreza de las comunidades
asentadas en tierras de vocacion forestal, incorporandolas al
manejo integral y sosteniblede sus recursos naturales.

b) Aumentar la productividad del bosque natural, mediante la
consolidaci6n del manejo sostenible, que maximice su

utilizaci6n y mejore su rentabilidad, con la participaci6n del
sector privado y de las comunidades.

c) Desarrollar la industria del cultivo forestal para ampliar la
superficie con cobertura boscosa del pais, mediante
plantaciones, para mejorar la oferta de materia primade alta
calidad y contribuir al crecirniento econ6mico de las areas
rurales forestales.

. d) Mejorar la salud fitosanitaria de las areas boscosas, para
mantener la calidad genetica y la conservacion de suelos y
aguas, mediante la implementaci6n de una estrategia de
protecci6n y sanidad forestal.

e) Fortalecer los procesos organizativos y empresariales que
perrnitan mejorar los sistemas de producci6n forestal y
agroforestal sostenibles de caracter comunitario.

f) Asegurar la produccion de agua, conservaci6n de suelos, la

vida silvestreyotros servicios ambientales, mediante el manejo

integral de las rnicrocuencas priorizadas,

g) Consolidar un proceso de recuperaci6n de areas degradadas,

asi como larnitigaci6ndeprocesos de desertificaci6n y sequia,

A.
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SEGUNDO: El presente Acuerdo entra en vigencia a partir

de supublicaci6n en el Diario Oficial "La Gaceta",

Dado en la ciudad de Comayagtiela, municipio del Distrito

Central, a los quince dias del mes de marzo del afio dos mil once.
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