DECRETO NUMERO 83

EL CONGRESO NACIONAL

. CONSIDERANDO: Que cada din es mayor la impor-

tancia del café en las relaciones econdémicas entre los paises

productores y consumidores del grano y cada vez se hacéd

mis complejo el mecanismo de su produccién, industriali-

zacién y come 6n; y por otra parte, los multiples

factorea de orden interno y externo que intervienen en estas

ones las cuales & sy vez inciden en el desarrolio eco-

co de Honduras, imponen al Estado ia inaplazable ta-

res de adoptar una politica cafetalera congruente con el
desarrollo del pais,

CONSIDERANDO: Que el sector productor de la cafi-
cultura se ha omizado en Instituclones de tipo social y
cooperativo debidamente legalizadas por el Estado, por lo

ue deviene obligado a tutelar los derechos de la clase pro-
3uctnn. factor humano de fundamental importancia en la
vida social y econdémica del pais,

QONSIDERANDO: Que ese sector productor esti in-
tegrado méas de CINCUENTA MIL (50.000) familias
hond: vinculadas a 1a tierra por su trabajo enncblece-
dor, que producen el articulo de exportacién que tiene la pri-
mera importancia en cuanto a su megnitud e incidencia
econdémics y que no obstante por diversos factores no han
tenido de parte del Estado, toda la ayuda técnica y econé-
mica que sus demandan,

CONSIDERANDO: Que la caficultura hondureiia estd
urgida de reformas estructurales, tanto en lo agricola como
en s industrializaciéon y comercializacién, no sblo para pro-
teger esta importante riquesa nacional poniéndola en ade-
cuada funcién estatal, sino también situar a nuestro
:t- en me condiciones de ejércitar los derechos que

obtenido y curaplir Ias obligaciones que ha contraido en
los Convenios Internacionales cada vezr més competitivon y
exigentes de mejores calidades. ‘

CONSIDERANDO: Que Ia experiencin de otros paises
productores de café ha demostrado is conveniencia de con-
tar con un organismo auténomo y aitamente especializado
: reuna Ias condiciones requeridas para realizar la poif-
& cafetalers del Estado, necesidad éeta que en Honduras
vendrd a llenar el INSTITUTO HONDURERO DEL CAFE.

Por tanto,
DECRETA:
1a siguiente:
- "LEY ORGANICA DEL INSTITUTO HONDURERO
DEL CArt”
CAPITULD X
DE; LA CREACION Y FINES

Articulo 1*—Crésse el Instituto Hondurefio del Café
tomo un organismo autémomo. com personeria juridiea y

rativas,
el café;

patrimonio propio, de duracién indefinida, de caricter na-
cional y de interés piblico. &u domicilio serd la capital de
la Republica, )

Articulo 2°—FEl Instituto Hondurefio del Café se regi-
ra por la presente Ley y sus reglamentos.

Articulo 3°—El Instituto Hondurefio del Café tendrd
los fines y objetivos sigulentes:

1»—Estudiar, encauzar, estimular, supervisar y orien-
tar la actividad eatetanlera de acuerdo con la politica eco-
nomica, social y 1iscal del Estado y los convenios interna-
cionales existentes, relacionados con la materia;

2°—Dictar las normas y resoluciones pertinentes y en
SU €aso, realizar jas activiaades de proguccion, €aporacion
y financiamento del catd;

3'—Proporcionar amstencia técnica & los productores,
beneficiadores, torrestactores, industnales y exportiores
de cute Y aqOptar igs normas y emitir ias resoluciones ten-
dientes 8 mejorar tecnicas ae produccidn agricoias; iom mé-
todos de clasiiicacion, elaboracion, envases, transporte, re-
gwtro, maustrianzacion y comercializacién del café;

4*—Adoptar las normas y resoiuciones sobre ciasifica.
;l()in, tanto pwa el consumo mierno como ia exportacion

el caie,

5°—Reglamentar los sistemas o normas sobre pesas y
mediuas y cuvases de cule;

§'—lstablecer las cuotas de consumo interno, de ex-
portacion y de retencion;

‘*—Disponer la constitucién de existenciss reguladoras
de café que contribuyan a estabilizar los abastecmuentos y
los precios y que taciiten ef ejercicio de los derechos y el
cumpumiento de las obligaciones internacicnales; ‘

8+—Controlar y autorizar las mezcias de los distintos
tipos de café prodducidos en el pals, tanto para el consumo
interno como para la exportacion;

8—Establecer tipos y calidades de café, debiendo ex-
pedir los certificados de los mixmos;

10.- -Establecer, organizar, administrar, operar y su-
pervisar beneficios, plantas o centrales de beneﬂcionye in-

g:r-étﬂu,centmdedbmhudbnydemrddmmm

11~ Expedir licencias o permisos, para operar benefi.
cios, torrefacciones o de industrializacién del café;

12.—Expedir licencias, autorizaciones, permisos y re-
gulaciones comercian intermediarios y exportado-
Fes del catd: tos. y
13.—Expedir certificaciones que acrediten el caricter
de p;:ductom;, exportadores y torrefactoves;
—Fomentar y promover Ia de
ssoclaciones uacionales o l@%ﬁ

15.—0{:«:: servicios técuicos y normas de ealidad
catacién del producto: y y do
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18.—Establecer las metas de produccién acordes con
a UCR Chlewllers ¥ con 108 compromisos internacionales
.de Honduras;

17.—Holicitar de los organismos competentes del Esta-
do, la adopcién de medidas fiscales y arancelarias que be-
neficlen al café;

18.——Establecer, organizar o realizar por sl o por medio
de las entidades constituidas o que se constituya, campa-
Sas de promocién en favor del consumo del café hondurefio
dentro o fuera del pals:
~ 19.~Fomentar y coordinar con los Organismos com
tentes del Estado, la construccién y reparacién de las vias
-de comunicacién en o hacia las sonas productoras, benefi-
cladoras y distribuidorss del café;

20.—Reglamentar el funcionamiento de los Almacenes
‘Generales de Depésito del Café, que expidan certificados
de depdeito y bonos de prenda;

21.——Fomentar, estimular y apoyar el desarrollo de
Ias industrias complementarias que beneficien el mejor apro-
vechamiento del café y sus derivados; .

22, na o celebrar acuerdos, convenios o arre-
glos con entidades phblicas o privadas, nacionales o ex.
tranjeras, sobre inversién y prestacién de servicios y en
. ral, todo lo que contribuya al incremento y mejora de

caficultura;

23.—Celebrar pactos, convenios o acuerdos con orga-
nismos similares de otros paises, sobre fomento, cultivo,
duboncign. ion;i‘u:t;lalluclén. ginancinmiento, propagands,
fijacién de cu e exportacién, precios, transporte y co-
.meng:uuclbn cafetalera; P y
: .—Gestionar y contratar préstamos con entidades na-
‘clonales o extranjeras, destinados a dar cumplimiento a
los fines del Instituto y de conformidad con las facultades
consignadas en la presente ley y en sus reglamentos;

25.—Promover por si o en colaboracién con cualquier
‘otro organismo piblico o privado el levantamiento de cen-
808, catastros e investi ones y divulgar los estudios es.
tadisticos que estime convenientes para la mejor orienta-
<ifn, organizacién y ejecucién de los programas de desa-
rrollo y estabilizacién cafetalera;

26.—Estudiar, gestionar, ncgociar, participar y en su
caso, someter & la aprobacién del Poder Ejecutivo y por su
conducto al Poder Legislativo, acuerdos, convenios o com-
promisos cafetaleros y otros instrumentos legales de caricter
internacional sobre la materia, asf como las normas ly dis-
posiciones que el Instituto pudiera dictar para el cumplimien-
‘to de los referidos acuerdos, convenios o compromisos sus.
writos que se suscribieren por Honduras.
. 27.—Concurrir & toda clase de reuniones y conferencias
‘por medio de sus delegados debidamente acreditados;

28.—Adoptar las medidas necesarias relacionadas con
el cultivo, elaboracién, torrefaccién, Industrializeciér, fi-
nanciamento y distribucién del café para el mercado nacio-
nal o g:.;l la exportacién, solicitando en su caso a las
‘autoridades competentes la adopcién de las medidas que
correspondan; '

29.—Regular ¢! mercado interno del café;

30.—Participar en subasias relacionadas con el café;

31.—Actuar como agente del Goblerno en la contrata-
«ién de empréstitos internos o externos destinados a la
caficultura dictando las medidas correspondientes para el
financiamiento a Ia produccién y a la industrializacion por
=i o por medio de instituciones nacionales especializadas;

32.—Establecer el registro de exportaciones y regular
In distribucién de cuota;

33.—Llevar un registro de marcas:

34.—Llevar registro de exportaciones, gufas, certifica-
-dos de origen y permisos en su caso;

35— Llevar una eficients estadistica del ramo eafeta-
Tero, manteniendo informado a todo e! pais sobre 1a produc-
wién, consumo, existencia y comercializacién mundial;

36.—-Adquirir 6pu'l vender o suministrar en cualquier
forma, elementos Gtiles 0 necesarios a la caficultura, tales
ecomo: semillas, maquinaria, fertilizantes, fungicidas, herbi-
icidas, plantas, animales, empaques o envases, servicio de

intermediacién para la adquisicién o venta de esos pro-
ductos;

37.—Proteger a los caficultores y a sus trabajadores
por medio de activas y cientificas campafias sanitarias en
las zonas cafetaleras sobre ¢l mejoramiento de la alimenta-
ci6n, uso de agua potable, higiene y mejoramiento de habi-
taciones, combate contra lar enfermedades del trdpico, el
aleoholiamo y fomentar el fortalecimiento de los vinculos
familiares; y, .

38.—Cualquier otra actividad relacionada con Ia cafi-
cultura hondurefia.

CAPITULO 1

DE LA ORGANIZACION

Articulo 4—FEL INSTITUTO HONDURERO DEL CA-
FE, esta: 1 formado por:

a) La Junta Directiva;

b) El Gerente General;

¢) El Sub-Gerente; y,

d) El Secretario.

Articulo 5°—La Junta Directiva del Instituto Hondure-
fio del café estard integrada asf:

a) Un Representante propietario y su respectivo su-
plente por la Secretaria de Estado en los Despachos de
Economia y Hacienda;

b) Un Representante propietario y su respectivo su-
plente, por la Sccretaria de Estado en ¢l Despacho de Re-s
cursos Naturales; :

¢) Un Representante propietario y su respectivo su-
plente por el Banco Central de Honduras;

d) Un Representante propietario y su respectivo su-
plente por el Banco Nacional de Fomento;

e) Cuatro representantes propietarios y sus respectivos
suplentes por los productores;

f) Dos representantes propietarios y sus respectivos su-
plentes por los exportadores; y, .

£) Un Representante propietario v su respectivo su-
plente, por los torrefactores. Los productores, exportadores
y torrefactores tendrin representacién en el Instituto Hondu-
refio del Café, cuando estén debidamente organizados. Los
micmbros de la Junta Directiva del Instituto Hondurefio del
Café, deberan ser hondurefios por nacimiento.

Articulo 6°—La Junta Directiva la presidiri el Repre-
E!rg;antt; de Ia adS:ct&e:ariaf:ile Eltaég& en 107 de

nomia y Haclenda y a falta de el suplente respectivo;
actuari como Secretario de la Junta Directiva el que desem-
pefie este cargo en el Instituto,

Articulo 7—Los miembros de la Junta Directiva, pro-
pletarios y suplentes, que representen a los caficultores, ex-
portadores y torrefactores, serén incorporados mediante
notificacién girada por sus respectivas organizaciones.

Articulo 8*—Los miembros de la Junta Directiva goza-
rén por su asistencia a las sesiones, de las dietas que lem
asigne el respectivo Reglamento.

Articulo 9*—Los funcionarios y empleados serin nom-
brados por el Gerente General y serin removidos por las
causas previstas en la n laboral existente,

Articulo 10.—Los miembros de I junta Directiva que
designen loa uctores, exportadores y torrefactores, du-
raran en sus funciones cuatro afios.

Articuio 12 —La Junta Directiva se reunird en sesiones
ordinarias una vez al mes por lo menos, y extraordinaria-

de la institucién,

mente, cuando asf lo requiera el interés
previa convocatoria.

Articulo 12.—La Junta Directiva celebrari sesiones con
la asistencia de seis de sus miembros y sus resoluciones se
tomarén con el voto favorable de la simple mayoria.

CAPITULO M

DE LAS ATRIRUCIONES Y FACULTADES DE
LA JUNTA DIRECTIVA

Articulo 13.—A la Junta Directiva le eorregonda Ia
administracién genera! del Instituto y tendri las sigulentes
facultades y atribuciones:

1—Cumplir y hacer cumplir las leyes, lamentos y
dieposicionea relacionadas con las actividades del café;

2—Emitir los reglamentos correspondientes:
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3*—Estructurar la organizacién y el funcionamiento ad-
ministrativo del Instituto,;

4*—Acordar, dictar, regular, cumplir y hacer cumplir la

itica del Instituto, de acuerdo a sus fines en relacion con

i6n, elaboracién, industrializacién, torrefaccién,

comercializacién y financiamiento del café, de conformidad
con la prioridad que se le asigne;

§*—Ordenar la prictica’ de inspecciones, vigilancia
fiscalizacién neeeurrn para el cumplimiento de las disposi-
clones legales vigentes sobre el café y sus fines, y conocer
de las que hubiere ordenado el Gerente General;

6*—Autorizar las inversiones que procedan de acuerdo
oon los fines del Instituto;

7*—Resolver sobre las solicitudes que se les presenten
relacionadas con los fines del Instituto y con sus operacio-

nes;

8°—Acordar el registro de las firmas que se autoricen
para el retiro de fondos;

9*—Acordar la apertura o clausura de Sucursales,

as, Delegaciones, Dependencias y Corresponsalias

dentro o fuera del territorio nacional;

10.—Delegar facultades de representacién en sucursa-
les y agencias;

11.—Acordar la asistencia con las facultades que se
confieran, segn el caso, a reuniones, conferencias, conven-
ciones, congresos, seminarios, asambleas o eventos de cual-
quier naturaleza relacionados con el café, que se colebren en
el pafs 0 en el extranjero;

12.—Discutir, modificar, aprobar o improbar el presu-

y balance anual del Instituto:

13,—Suscribir, cumplir y hacer cumplir los convenios,
acuerdos y compromisos que al Instituto conciernen y que
fueren suscritos por Honduras;

14.—Establecer, organizar, administrar o estimular la
creacién y funcionamiento de estaciones y sub-estaciones
experimentales, granjas, laboratorios, campos y escuelas de
aprendizaje y entrenamiento de personal, asf como realizar
cursos técnicos y editar publicaciones de educacién agricola;

15.—Establecer una nolitica de estabilizacién de pre-
cios y vigilar su cumplimiento; interviniendo en ¢l mercado
en In forma que lo aconsejen las circunstancias;

16.—Crear y participar en oficinas de propaganda y
compra-venta de café en el pais 0 en el extranjero;

17.—Enviar expertos o comisiones a los distintos paises
productores o consumidores de café a estudinr lon métodos
de cultivo, diversificacién, beneficio, mercado y propaganda
para la promocién del consumo del café:

18..—Acordar, estimular o cooperar en la organizacién
de empresas de transporte, nacionales e internacionales
relacionadas directamente con el café;

19.-—Adquirir, poseer, arrendar, vender, gravar o per-

mutar bienes inmuebles de su J:ropledud;
e valores de acuerdo con la

© 20.—Acordar la emisién
legisincién vigente:
21.—Acordar la creacién o formacién de fondos o cuen-
tas de remerva y capital operacional; y,
22 —Ejercitar Ias acclones judiciales y extrajudiciales
que fueren pertinentes.

CAPITULO IV
DEL GERENTE GENERAL

Articulo 14.—F| Gerente General debert reunir loa si-
guientes requisitos:

a) Ser hondurefio por nacimiento;

b) Mayor de veinticinco afios;

¢) Gozar de buens conducta: vy,

d) Ber persona altamente calificada en los asuntos
relacionados con el café.

Articulo 15.—F]1 Gerente General seri nombrado por Ia
Junta Directiva por un periodo de cuatro afios. Previa la
toma de posesién de su cargo, deberd rendir fianza de con-
formidad con Ia'Ley de la Contraloria General de la Rept-
blica, Mientras dure en el ejercicio de sus funciones, no
podri desempcfiar otro cargo remunerado, excepto los de
caricter docente { las comisiones de caricter especial inhe-
rentes a sus funciones. Tendrd derecho a percibir el sueldo
o asignacién que determine la Junta Directiva y 1as dietas
que fije el reglamento reapectivo,

Articulo 16.—E) Gerente General tendri la representa-
cién del Instituto en toda clase de actos o contratos en %:e
'tienga interés y que se relacionen con sus propias activida-.

es,

Articulo 17.—FE| Gerente General tendri las facuitades:
administrativas propias de su cargo y ademés las siguientes:

a) Velar por el ordenado desenvolvimiento del Insti--
tuto y por la observancia de esta ley y sus reglamentos;

b) Cumplir y hacer cumplir los acuerdos de la Junta
Directiva;

¢) Ordenar las inspecciones y revisiones que estime:
convsme;:xw;e:di i las licenci i torizses

) r y firmar las licencias, permisos y au -
clones correspondientes a los beneficios, actores, in-
dustriales, comerciantes, ores y productores;

e) Emitir cuantas resoluciones y iciones fueren:
necesarias para el cumplimiento de los fines del Instituto
que no estuvieren encomendadas a la Junta Directiva;

f) Firmar las resoluciones, comunicaciones y docu-
mentos que expida el Instituto y que le correspondan por
su cargo de conformidad con la ley y los reglamentos;

g) Nombrar y destituir el personal del Instituto de
conformidad con la ley;

h) Presentar la Memoria Anual del Instituto ante la
Junta Directiva:

i) Prescntar el presupuesto anual del Instituto ante la
Junta Directiva; .

J) Asistir con voz pero sin voto a las sesiones de Ix
Junta Directiva; y,

k) Ejerc:r todos los derechos y las atribuciones gue
sean pertinentes a su cargo, de acuerdo con esta ley, low
reglamentos y las que emanen de resoluciones de la Junta
Directiva.

CAPITULO V
DEL SUB-GERENTE GENERAL :

Articulo 18.—E1 Sub-Gerente General serf nombrado
por 1a Junta Directiva, por un perfodo de cuatro afios: de-
berk reunir las mismas condiciones y requisitos del Ge-
r:nte General y tendri las siguientes atribuciones y dere-
chos:

a) Sustituir al Gerente General en crso de ansencis.
temporal de éste; si 1a ausencia fuers definitiva
flard el cargo hasta que fuere nombrado el sustituto;

b) Coordinar los asuntos sdministrativos del Instituto
y ejecutar lon acuerdos que se le encomienden; .

c) Asistir con vox, pero sin voto, a las sesiones de Is
Junta Directiva; vy,

d) Las demis que determine el Reglamento de esta

Ley.
CAPITULO VI
DEL SECRETARIO

Articulo 19.—E1 Secretario del Instituto Homdurefio

gelbecr:ﬁ' serh lnomb!!;ulo p:;rml un periodo de cuatro afios,
e! reunir Ias mismas idades y requisitos del
rente General. y Ge-

Artfculo 20.—E] Secretario como Srgano de comunica-
cién del Instituto Hondurefio de! Caté, tendri las siguientes
n‘t_ribuciones:

a) Hacer las convocatorias para las sesiones ordinarias
yl extraordinarias que celebre la Junta Directiva del Ins-
druta:

b) Levantar las actas de las sesiones que celebre Ia
Junta Directiva;

¢) Autorizar con el Presidente del Instituto, las sactas
de las sesiones, asf como toda resolucién que se emita;

d) Recibir y contestar la correspondencia de 1a Junta
Dircetiva:

¢) Extender las certificaciones que se soliciten:

f) Redactar conjuntamente con el Gerente General,
la Memoria Anual del Instituto;

£) Asistir como Secretario a las sesiones de las comi-
siones especiales que se integren; y,

h) Desempefiar Ias demis funciones que le sefiale Ia
Junta Directiva y la Gerencia General del instituto Hondu-

refio del Café, asi ias
r 4, m' que expresamente le determine
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CAPITULO VI
DEL PATRIMONIO Y DEL REGIMEN ECONOMICO

Articuio 21.—ii patrimonio dcl Instituto cstars cons-
tituido:

1vPor los fondos y bienes que le transfiera la Oficina
del Laté ael Banco INacionui ge romento;

Y*—Por los ingresos provemeines de los permisos de

Kl Instituto podré cobrar hasta DUS LEMrl.

Ras (L %00) por suco ue 49 kuos que se exporie, y la
Junta Directiva rijara cada afio el vaior de 108 serviclos que
‘por este concepto se cobren;

$'—Por lus cantiaaues que se cobren por licencias,
autorizaciones y permisos para beneficio, torrefaccién, in-
dustria, comercio y otros;

4'~-}or ias donaciones de particulares; y,

S—Por los ingresos gque perciba por cualquier otro

ooncepto.

}.)ruculo 22.—Para Ia elaboracién del presupuesto anual
del Instituto servirin como base, las sigulentes:

a) El monto de la produccién de café. exportado en
Ia cosécha del afio anterior;

b) Los estimados de la cosecha del afio para el cual ha
de regir el presupuesto;

¢) Loa ingresos por licencias, permisos y autorizacio-
nes estimadas; y,

d) Cualquier otro ingreso de caricter extraordinario.

Artfeulo 23.—Queda prohibida toda transferencia de
crédito o disponer de fondos 8in autorizacién expresa de
la Junta Directiva emijtida legalmente.

Articulo 24.—FEl Instituto aprobard su presupuesto, a
través de su Junta Directiva, de acuerdo con sus ingresos,
sus gastos y sus fines.

Articulo 25.—El Instituto no podré, bajo ningin con-
cepto, invertir sus fondos en fines distintos o ajenos a sus

propias funciones.
CAPITULO VII
DE LAS SESIONES
Articulo 26.—En las sesiones se trataran inicamente
los asuntos relacionados con los fines del Instituto.
Articulo 27.—Los miembros de !a Junta Directiva y los
demis funcionarios del Instituto que asistan a las sesiones,

no podrin revelar las opiniones, acuerdos y demas asuntos
tratados en elias. y

Articulo 28.—Las sesiones de Is Junta Directiva
drin ser ordinarias y extraordinarias, y se velebrarin de
conformidad con lo estipulado en el Articulo 11 de esta Ley.

Articulo 29.—Las sesiones serin publicas, pero podrén
celebrarse en forma privada, cuando asi lo requieran los
asuntos & tratarse o & peticién de uno o més miembros

de Ia Junta
CAPITULOD IX
DE LAS ACTAS Y REVISIONES

Anticulo 30.—De 1as sesiones de la Junta Directiva se
Jevantari acta en el libro respectivo debidamente 0,
Los acuerdos tomados por la Junta Directiva ser
reeoni:du'ndouha petici goiemcuslmﬁie;r Q:d;m miembm:
ue integran la miam; e ha aprobada e
2ctn correspondiente, a;")wvio ¢l voto de la mayoria de sus

miembros.
CAPITULO X
DE LA INTEGRACION, SEPARACION Y SEGREGACI N
. DE CUQTAS DE CAFE

Articulo 31.—Queda expresaments autorizado el Insti.
tuto Hondurefio del Café para establecer Ias integraciones,
stparaciones y segregaciones de cuotas de café tanto para
el consumo nacional como para la exportacién, retencién
y regulacién de existencias,

Articulo 32.—F] Instituto Hondurefio del Café estable-
verdk y regularid. las mezcias o canjes de eafé entre los dis-
‘tintos tipos, sus calificaciones v calidades,

. Artienlo 38.—E! Instituto Hondurefio del Café dictard
enantas resoluciones y fueren necesarias me.
diante los acuerdos corréspondientes para cumplir estos

Articulo 34—La integracién,

én y segregacién
de cuotas se regl

rin por un Reglamento Especial.

CAPITULO X1
DE LOS PERMISOS Dk kxrUuTACION, CERTIFICADOS
DE ORIGEN, LICENCIAS, CERTIFICACIONES
Y MARCAS

Articulo 33.-~Es obligutorio para todo exportador de
café, ia ootencién de cerurcadaos de origen, permisos- de
exportacion, certificaciones y marcas. _

Articulo 36—kl Instituto hondurefio del Café, expe-
dird por medio de su Secretaria los documentos indicados
en este Capitulo, previo el cumplimiento de las disposicio-
nes, ucuerdos o resoluciones que dicte dicho Organismo.

Articulo 37.—Cuando el Instituto Hondurefio del Café
tenga conocimiento de estarse realizando tréifico ilicito de
café, lo denunciard ante la Direccién General de Aduanas
y Rentas Internas, quien procederd s constatar ios hechos,
y una \ 'z comprobados serin sancionados con el comiso
del producto objeto del trifico flicito y una multa de MIL
A CINCO MIL LEMPIRAS, atendiendo la gravedad de la
infraccién, la que serd impuesta gubernativamente, ingre-
sando a la Tesoreria General de la Repiblica o ls Adminis.
tracién de Rentas o Aduanas res va. El funcionario o
empleado publico que inf| ere el prescnte articulo, serk
sancionado con la remocién de su cargo, sin perjuicio de las
demés responsabilidades que correspondan conforme a las
demés leyes del pais. ,

Articulo 38.—Los productores o exportadores gue no
obtengan la documentacién & que se refiere el presente Ca-
pitulo, serin sancionados con una muita de QUINIENTOS
A MIL LEMPIRAS, segin la gravedad de la infraccién, la
gue impondr& rubernativamente la Direccién General de
Aduanas y Rentas Internas, conforme notificacién que hard
el Instituto Hondurefio del Café, la que ingresarf a la Te-
soreria General de la Repiblica o la Administracién de
Rentas o Aduanas correspondiente.

Articulo 39.—El Instituto Hondurefio del Café levard
los registros correspondientes a cada uno de los documentos
relacionados con eate Capfitulo,

Articulo 40.—La expedicién de certificados de origen,
permisos de exportacién, certificaciones y marcas, se regird
por un reglamento espeecial.

CAPITULO X11
DE LAS OBLIGACIONES DE OBTENER LICENCIAS,
AUTORIZACIONES O PERMISOS

Articulo 41.—Serd ubligatorio para toda persona
opere plantas de beneficio, torrefaccién o industrias, ejalaqm
el comercio, actlie como intermediario o exportador de café,
obtener Ia licencia, autorizacién o permiso correspondiente.

Articulo 42.—Toda persons que ejerza actividades ca-
fetaleras en cualquiera de sus formas, deberd acreditar ante
el Instituto Hondurefio del Café el carkcter con que solicita
la licencia, autorizacién o permiso. Il Instituto calificarf
ls solicitud y Ia condicién del solicitante, expidiendo sin mis
trimite la licencia, autorizacién o permiso.

CAPITULO X1
DE LA AUDITORIA

Articulo 43.—La Auditoria del Instituto Hondurefio ded
Café estard a cargo de un Auditor nombrado por Is Junta
Directiva, dentro de una terna gue al efecto deberd pre-
sentar la Contraloria General de In Rephblica.

Articulo 44.—Para scr Auditor del Instituto Hondurefio
del Café pe requiere:

8) Ber hondurefio por nacimiento, mayor de veinticinco

od; y,
b) Ostentar titulo de Auditor o Perito Mercantil y Con-
tador Piblicd, con experiencia profesional sobre uxﬁta'h.
debiendo estar debidamente colegiado.

Articulo 45.—EIl Auditor del Instituto Hondurefio del

. Café dedicard toda su actividad al servicio exclusivo de la

Institucién, y mientras esté en el desempefio de sus fun-
clones no podri ocu otro cargo remunerado, salvo que
se trate de labores de caracter docente. El auditor durard
en sus funciones cuntro afioa.
Artiwloﬁ.—mAwtoruudﬁumumhhm
eidn y fiscalizacién de todas las operaciones y de la
tabilidad General del Instituto y deberd wvelar ol
plimiento de las resoluciones de la Junts .- |
Auditor tendré acceso a todos los datos necesarios pars ol
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ounaplimiento de sus funciones y todos sus informes deberdn
sor airigidos al Gerente del Instituto cl cual lo pondra en
conoclmiento de la Junta Directiva.
CAPITULO XIV
DISPOSICIONES GENERALES

Artieulo 47. — Los contratos que celcbre el Instituto
Hondureflo del Café relacionados con esta Icy y con mua
fines, eatarin oxentos del uso de papel ucllade y timbre,
exoepto los timbres de los Colegios Profesionales.

Articulo 48.—KE! Instituto Hondurefio del Café gozaréd
de franquicia arancelaria para la libre importacién de todoms
los articulos que necesite para el mejor cumplimiento de
sus fines,

Articulo 49.—El Instituto Hondurefio del Café gozard
de franquicia postal y tclegrafica.

CAPITULO XV

DISPOSICIONES TRANSITORIAS Y VIGENCIA

DE ESTA LEY

Articulo 50.—A fin de dar cumplimiento al articulo
4°, de esta Ley, el Poder Ejecutivo a través de la Secretaria
de Estado en los Despachos de Gobernacién y Justicia, den-
tro del plaro de treinta dias,; a partir de la vigencia de esta
Ley, procederk a integrar la Junta Directiva del Instituto
Hondurefio del Café,

Articulo 51.—El }:euonll,de la Oficina del Café pasard
a formar parte del Instituto Hondurefio del Café, conser-
wando todos sus derechos de conformidad con el Cddigo de
Trabajo y convenios laborales suscritos.

Articulo 52.—La transferencia de los activos y pasivos
de la Oficina del Café a que se refierc el inciso 1¢) del ar-
ticulo 21 de esta Ley, se hard mediante intervencién fisca-
mora practicada por la Contraloria General de la Re-

ca.

Articulo 53.—En caso de liquidacién del Instituto Hon-
durcfio del Café, sus obligaciones gozarin de garantia ab-
soluta del Estado y sus activos y pasivos pasarin a formar
parte de la Haclenda Piblica.

Articulo 54.—8e concede un plazo de dos meses a par-
tir de 1a vigencin de esta LeY. para que se dé cumplimiento
a lo eatablecido en el Articulo 41 de la misma.

DE LA VIGENCIA
Articulo 85.—La presents Ley entrard en vigencls, diex
dias después de au publicacién en el Diario Oficial “La Ge-
ceta”, ?uedlmdo derogadas todas las disposiciones’ legales
que ne le opongan,

Dado en la cludad de Tegucigalpa, Distrito Central, en
el Salén de Sesiones del Congreso Nacional, a los nueve:
dias del mes de diciembre de mil novecientos setenta.

MARIO RIVERA LOPEZ,
Presidente.

LUIS MENDOZA FUGON,
Secretario,
SAMUEL GARCIA Y GARCIA,
Secretario.
Al Poder Ejecutivo.
Por tanto, Ejectitese.

Tegucigalpa, D. C., 18 de diciembre de 1870.

O. LOPEZ A.
Eltseclretario de Estado en el Despacho de Recursos Ne~
urales,
Julio Pineda.



