MINISTERE DU COMMERCE
MINISTERE DE L'AGRICULTURE

DECRET N° 2013-254
portant création et statut du Centre Malgache @alane et du Sucre,

Le Premier Ministre. Chef du Gouvernement, parinté

Vu la Constitution,

Vu la loi n° 2011-014 du 28 novembre 2011 portasertion dans I'ordonnancement
juridique interne de la Feuille de Route signéelgsiacteurs politiques malgaches le 17
septembre 2011,

Vu la loi n° 98-031 du 20 janvier 1999 portant défon des établissements publics et
des regles concernant la création de catégorigbti$tements publics,

Vu le décret n° 62-108 di'Ioctobre 1962 relative a I'harmonisation des statitles
rémunérations des divers personnels employés gaplkectivités publiques a Madagascar et
les organismes ou entreprises placés sous laidimemi le contréle de la puissance publique,

Vu le décret modifié n° 68-080 du 13 février 19&8tpnt reglement sur la comptabilité
publique,

Vu le décret n° 69-049 du 4 février 1969 portagation de la Caisse de Stabilisation des
Prix de la Canne et du Sucre, modifié par le détr&3-303 du 27 mai 1993 portant création
du Centre,

Vu le décret n° 76-132 du 31 mars 1976 et les sestidséquents portant réglementation

des hauts emplois de I'Etat,

Vu le décret n° 94-317 du 12 mai 1994 portant instin de la Direction générale des
Controles de Dépenses Engagées et fixant les camsld'exercice de contrdle de
'engagement des dépenses,

Vu le décret n° 99-335 du 5 mai 1999 définissaistdeut-type des établissements publics
nationaux,

Vu le décret n° 2005-003 du 4 janvier 2005 portagtement général de la comptabilité
et de I'exécution budgétaire des organismes publics

Vu le décret n° 2011-653 du 28 octobre 2011 pomantination du Premier Ministre,
Chef du Gouvernement d'Union Nationale de la Tteamsi

Vu le décret n° 2011-687 du 21 novembre 2011 mégidir les décrets-n° 2012-495 du
13 avril 2012 et n° 2012-496 du 13 avril 2012 patrtaomination des membres du
Gouvernement de Transition d'Union Nationale,

Vu le décret n° 2011-422 du 2 ao(t 2011 modifiardécret n° 2009-543 du 3 mai 2009
fixant les attributions du Ministre du Commercesaique de I'organisation générale de son
Ministere,

Vu le décret n° 2009-1 204 du 29 septembre 20GHhfiles attributions du Ministre de
I'Agriculture ainsi que I'organisation généralesda Ministere,

Sur proposition conjointe du Ministre du CommertdieMinistre de I'Agriculture,



En conseil du Gouvernement,
Décrete :
TITRE PREMIER DISPOSITIONS GENERALES

Article premier. — Il est créé un établissementljud caractére industriel et commercial
ci-apres dénommé «Centre Malgache de la Canne®tiche», en abrégé «CMCS».

Art. 2. - Le Centre Malgache de la Canne et du&ast doté de la personnalité morale et
de l'autonomie administrative et financiere, désigans tout ce qui suit par le Centre.

Il est placé sous la tutelle technique du Ministdrargé du Commerce et du Ministére
chargé de I'Agriculture et sous la tutelle finaneidu Ministere chargé des Finances.

Art. 3. - Le siege social du Centre se trouve alilld 111 Fiadanana Tsimbazaza,
Antananarivo (101). Toutefois, il peut étre tran&fdans un autre lieu par délibération du
Conseil d’Administration.

Art. 4. - Le Centre a pour mission principale de :

* proposer et de réaliser toutes mesures destnéggniser et a promouvoir la filiere
canne, sucre et produits connexes, ci-apres dénomlad-iliere»;

« contribuer a la régulation de la Filiére et assson développement ; production de la
canne, du sucre et les produits connexes;

« favoriser la compétitivité, la rentabilité etdarabilité de la Filiere.
Art. 5. - Le Centre s'assigne pour objectif géndeal

* accroitre, améliorer et diversifier la productimationale de sucre;

» promouvoir la production de biocarburant a patéina canne a sucre.
Art. 6. - Pour réaliser cette mission, le Centitecbargé de :

* concevoir, formuler et élaborer, en collaboratwec les entités compétentes
concernées, la politique nationale de développehetd filiere canne, sucre et produits
connexes ci-apres dénomme ; «la Filiere»;

e assurer la mise en ceuvre et le suivi de cetigqa;

» contribuer a I'élaboration du cadre réglementddéréa filiere a Madagascar et assurer
son application;

 coordonner les actions interprofessionnellesisres;

» collecter, traiter et diffuser les données teghas et économiques de la filiere et
assurer son informatisation;



e assurer les relations avec les organismes réggogtainternationaux du monde sucrier;

* participer a l'arbitrage des conflits entre usigiet planteurs ainsi que la mise en place
d'un cadre favorisant la stabilité et la séréng@sdes sites de production;

* participer a la conception des dispositifs petargtun partage equitable des ressources
ainsi que des bénéfices nés de I'implantation gieesi et assurer son application;

» promouvoir |'utilisation de techniques et procedespectueux de I'environnement
aupres des planteurs de canne et des usines;

* vulgariser les bonnes pratiques et techniqudasags aupres des planteurs de canne et
mettre les usiniers a la pointe des innovationsrtelogiques en matiere de production de
sucre et des produits connexes;

e assurer le suivi de lI'approvisionnement du matebal en sucre;

 déterminer les mesures d'exécution et de gedéda formule de paiement des cannes
tout en jouant le role d'arbitre entre usinierplahteurs;

* assurer les opérations d'interventions technifijju@nciére (Fonds de Garantie) et
matérielle au niveau des planteurs;

« fournir aux planteurs et industriels assistaechique, conseils et renforcement des
capacités;

« effectuer le suivi des opérations d'introductid@ mise en quarantaine et de la sélection
des variétés de cannes et mettre a la disposigispldnteurs et industries des pépiniéres de
variétés de cannes performantes;

« promouvoir I'agro-industrie canniére aux différes étapes entre l'installation d'unités,
la production, la transformation, I'optimisatiorsgeocédés technologiques et la
commercialisation des produits issus;

» promouvoir la consommation des produits issuladiiere sur le marché local,
national, régional et international;

» assurer le secrétariat du Comité Interministé&hiela Filiere et le suivi de la mise en
occuvre de ses décisions.



TITRE I
ORGANES DU CENTRE
Art. 7. - Les organes du Centre sont :
Le Conseil d'Administration;

Art. 12. - Les délibérations du Conseil d'Admirasiton sont validées par la moitié au
moins des membres présents ou diment représelatéguanion concernée et seront soumises
a l'approbation des Ministres de tutelle.

Les décisions sont prises a la majorité simplengiembres présents ou représentés. En
cas de partage de voix, celle du Président esbpd&pante.

CHAPITRE I
De la Direction Générale

Art. 13. - Le CMCS est dirigé par un Directeur Géhéordonnateur principal, nommé
par décret pris en conseil des Ministres, sur miiom des Ministres de tutelle technique.

Art. 14. - Le Directeur Général est investi desvymirs nécessaires a la bonne marche du
Centre et notamment :

- la représentation dans tous les actes de lawle du Centre Malgache de la Canne et
du Sucre;

- la préparation, tous les ans, du projet de bydget

- I'exécution de ce budget en tant qu'ordonnateur;

- I'exécution des délibérations du Conseil d'Adsthaition;

- I'exercice de l'autorité hiérarchique sur le Berel;

- le recrutement et le licenciement du Personrglpar le Code du travail;

- la demande de détachement du Personnel réga pamiction Publique dans la limite du
tableau des emplois annexés au budget;

- la présidence des organes consultatifs instite@sgs échéant, au sein de
I'établissement.

Il peut déléguer ses pouvoirs ou sa signaturetainsrde ses collaborateurs, par voie de
décision.

Il soumet au Conseil d’Administration le Reglemietérieur, les comptes financiers de
I'exercice et le rapport annuel d'activités du @ent

De I'Agent Comptable

Art. 15. - L'agent comptable du Centre, qui n'est pn membre de son personnel, est
nommeé par arrété du Ministre chargé des Finances.

Il est responsable du recouvrement des recetteagmitdle et du paiement des dépenses,
de la garde et de la conservation des fonds etirgldu maniement des fonds, de la tenue de
la comptabilité et de I'établissement des compiesitiers.

Du Personnel

Art. 16. - Le Personnel du Centre est composé netiftinnaires et d'agents recrutés sous
le régime du Code du travail.

Il est octroyeé au Personnel du Centre des Primesrdkement dont les taux sont
proposés par le Conseil d’Administration et fixés q@rrété conjoint des Ministres chargés des
Finances et de la Fonction Publique.

L'organigramme du Centre et notamment la définities emplois de direction sont
proposeés par le Conseil d’Administration et souarilapprobation des autorités de tutelle,
dans les mémes formes que le budget.



TITRE I
RESSOURCES ET REGIME COMPTABLE
CHAPITRE PREMIER
Des ressources Art. 17. - Les ressources du Ceomiteconstituées par :

- les relévements sur la vente du sucre et desupisocbnnexes;

- les recettes provenant de ses activités;

- les subventions allouées par I'Etat;

- les subventions ou dotations provenant de togigtution nationale.

- les aides extérieures sous forme de dons et stibus;

- les revenus des établissements et des entredoseéd a la charge ou dont il est
actionnaire ou-obligatoire;

- les revenus des valeurs mobilieres et immobi#iere

- les dons, legs et autres fonds de concours;

- les avances et préts qui pourraient lui étre eots.

CHAPITRE |l
Du régime comptable

Art. 18. - Le régime comptable applicable au Ceastecelui du Plan Comptable Général
en vigueur.

CHAPITRE IlI
OPERATIONS BUDGETAIRES

Art. 19. - Les opérations financieres du Centre si@crites dans un budget annuel qui
s'exécute du®juillet de lI'année en cours au 30 juin de l'arséeante.

Art. 20. - Le budget doit étre voté avant le ler deal'année précédant I'exercice auquel
il se rapporte et avoir le visa et I'approbatios detorités de contrdle et du tutelle avant
l'ouverture de cet exercice.

Art. 21.- Les comptes financiers sont établis ehcwniqués aux fins de visa et
approbation auprés des autorités de controle eitdiée dans les quatre mois qui suivent la
cloture de I'exercice.

Art. 22. — Le Centre est soumis aux vérificatioed'thspection Générale d'Etat et,
éventuellement des corps de contréle compétents.

Art. 23. - Le Directeur Général du Contrble des &&@s Engagées ou ses délégués
ayant le réle du Commissaire du Gouvernement asg@uprés de I'établissement pour en
assurer notamment le Contrdle Financier. A cet gffsignifie a I'agent comptable de
I'établissement des actes et décisions qu'il entemmdoumis a son visa.

Il assiste de droit aux réunions du Conseil d'Adstiation, il peut présenter des
observations et s'opposer aux décisions du Corsegllarge pour lui d'en rendre compte au
Ministre chargé des Finances et au Ministre chdegia tutelle technique; il présente un
rapport annuel a ces derniers.

TITRE IV
REGIME FISCAL ET DOUANIER

Art. 24. - Le Régime fiscal et douanier du Censeoelui des établissements publics
nationaux de son type, sauf dispositions lIégalescpheres, reprises au Code Général des
Impbts et au Code Général des Douanes.

TITRE V
MODALITES DE DISSOLUTION
Art. 25. - La dissolution du Centre, décidée paréepris en Conseil du Gouvernement

met fin a ses activités a partir de la date d'effehtionnée dans le décret de dissolution.



Elle met fin a cette méme date, le mandat du Cbd¥aiministration. Un Conseil de
surveillance des opérations de liquidation compiesereprésentants des Ministéres de
Tutelle est mis en place par le décret de disswiuti

A cette méme date, le Directeur Général doit cesséonction et un liquidateur est
désigné par le décret de dissolution qui pourtagt l&ancien Directeur Général du Centre.

Art. 26. - Les opérations de liquidation seront@iées selon le délai réglementaire.

Art. 27. - Les opérations de liquidation consisi&nt

- arréter les comptes du Centre et transférerdésents d'actif et de passif a une
structure héritant les missions du Centre ou atl'Eles comptes de liquidation sont soumis
par le liquidateur au Conseil de surveillance,tég@ar ce dernier et approuves par les
Ministéres de tutelle;

- étudier les mesures a prendre au bénéfice dectiéfdu Personnel régi par le Code du
Travail et remettre les fonctionnaires a la disfaside leur administration d'origine.

TITRE VI
DISPOSITIONS DIVERSES

Art. 28. - Les immeubles du domaine public remjguassance du Centre, sont gérés
suivant la réglementation domaniale et fonciérdiegiple aux biens de I'Etat, sauf plus value
générée par I'immeuble qui peut étre réservée atr€Ce

Les produits de la vente des biens meubles et irbleget dont la propriété revient au
Centre sont.acquis en totalité a celui-ci.

TITRE VII
DISPOSITIONS FINALES

Art. 29. - Toutes dispositions contraires au prédéaret sont et demeurent abrogées,
notamment le décret n° 69-049 du 4 février 1968amd création de la Caisse de
Stabilisation des prix de la canne et du sucre figoplar le décret n°® 93-303 du 27 mars 1993,
portant création du Centre Malgache de la Cande &ucre, le décret n° 2008-403 du 31
mars 2008 portant création et organisation du @éviiigache de la Canne et du Sucre,
modifié par le décret n°® 2010-798 du 31 aodt 2010.

Art. 30. - Le Ministre des Finances et du Budgetinistre du Commerce, le Ministre
de I'Agriculture, le Ministre de la Fonction Puhl& du Travail et des Lois Sociales sont
chargés chacun en ce qui le concerne, de I'exé@cdtigprésent décret, qui sera publié au
Journal officiel de la République.

Fait a Antananarivo, le 9 avril 2013.
Le Premier Ministre.
Chef du Gouvernement, par intérim
Hajo Herivelona ANDRIANAINARIVELO.
Le Ministre des Finances
et du Budget,
Hery RAJAONARIMAMPIANINA
Le Ministre de I'Agriculture,
Rolland RAVATOMANGA.
Le Ministre du Commerce,
Olga RAMALASON.
Le Ministre de la Fonction Publique,
du Travalil et des Lois Sociales,

Tabera RANDRIAMANANTSOA.



