GOVERNO DE MACAU
Decreto-Lei n.° 2/95/M
de 30 de Janeiro

Pelo Decreto-Lei n.° 14/86/M, de 8 de Fevereiro, foi aprovado o Regulamento da Policia
Maritima e Fiscal (PMF).

Decorridos cerca de oito anos sobre a entrada em vigor daquele regulamento, torna-se necessario
proceder a sua reformulagdo, face a dindmica administrativa imprimida no Territorio, as
alteracdes introduzidas no Estatuto Organico de Macau, ao sistema de seguranga interna
instituido pelo Decreto-Lei n.° 76/90/M, de 26 de Dezembro, e a crescente necessidade de se
dotar a PMF de uma estrutura organica capaz de responder com maior eficicia a missao geral
que lhe estd cometida.

Importa ainda referir que os quadros de pessoal ora fixados para o biénio 1995/1996 e anos
subsequentes ndo sofrem alteragdes significativas relativamente aos quantitativos fixados para
1993.

Com efeito, os factores mencionados no preambulo do Decreto-Lei n.° 67/90/M, de 12 de
Novembro, susceptiveis de se reflectirem no redimensionamento dos recursos humanos para o
biénio de 1994/1995, ndo evoluiram ao ritmo entdo previsto de modo a legitimar a ampliacao dos
quadros fixados para 1993, conclusdo a que ja se aderira com a publicagdo do Decreto-Lei n.°
65/93/M, de 29 de Novembro.

Nestes termos;
Ouvido o Conselho Consultivo;

O Governador decreta, nos termos do n.° 1 do artigo 13; do Estatuto Organico de Macau, para
valer como lei no territorio de Macau, o seguinte:

CAPITULO I

Natureza, missio, atribuicdes e zona de accio
Artigo 1.°

(Natureza)

A Policia Maritima e Fiscal (PMF) ¢ uma for¢a de seguranca militarizada, na dependéncia
directa do Governador.

Artigo 2.°

(Missao)

1. A PMF tem como missdo geral:

a) Garantir a ordem e tranquilidade publicas;

b) Garantir a seguranga e protec¢ao de pessoas e bens;
c¢) Prevenir e combater a criminalidade;

d) Prevenir a imigracao ilegal;



e) Fiscalizar a importacdo, exportacao e transito de mercadorias a fim de contribuir para o
controlo das operagdes do comércio externo;

f) Fiscalizar o cumprimento das leis e regulamentos maritimos a fim de contribuir para o
exercicio da autoridade maritima.

2. A PMF intervém também na protecc¢ao civil e em situagao de emergéncia.
Artigo 3.°

(Atribuicoes)

No ambito da sua missdo, a PMF tem as seguintes atribui¢des na sua zona de ac¢ao:
a) Assegurar o policiamento das areas de jurisdicdo maritima;

b) Fiscalizar as actividades maritimas e portudrias;

c) Fiscalizar e fazer cumprir os editais e demais regulamentos maritimos em vigor;
d) Fiscalizar o cumprimento das disposi¢des relativas a seguranga da navegacao;

e) Participar nas ac¢des decorrentes das convengdes internacionais relativas a salvaguarda da
vida humana no mar;

f) Fiscalizar o cumprimento da legislacdo aduaneira respeitante a saida e entrada de passageiros e
suas bagagens;

g) Fiscalizar o cumprimento da legislagdo aduaneira relativa as operagdes do comércio externo;

h) Cooperar com outras forcas de seguranga e servigos publicos no ambito da seguranca interna,
proteccao civil e situagdes de emergéncia do Territorio;

1) Assegurar o cumprimento da legislacdo em vigor relativa ao comércio de vendilhdes, saude
publica, trabalho, comunicagdes, posturas municipais e outras cuja fiscalizacdo lhe seja
imputada;

) Participar nas actividades do Conselho de Cooperagdo Aduaneira;

1) Assegurar a remocao dos restos mortais de cidadaos encontrados sem vida na sua zona de
acg¢ao.

Artigo 4.°
(Zona de accao)

1. A PMF exerce a sua acc¢ao na area de jurisdigdo maritima do Territério, locais de ligacao do
Territorio com o exterior € noutras a aprovar por despacho do Governador.

2. Constituem a area de jurisdi¢do maritima:

a) As aguas confinantes com o territério de Macau;

b) As areas portudrias e os estaleiros de construg¢ao naval,
¢) O dominio publico hidrico.

3. Sdo locais de ligacdo com o exterior aqueles onde se verificar a entrada e saida do Territdrio



de pessoas ¢ bens.

CAPITULO IT

Organizac¢ao geral

SECCAO I

Estrutura orginica

Artigo 5.°

(Orgios e subunidades organicas)

1. A PMF compreende:

a) Comando e Orgios do Comando;

b) Departamento de Gestdo Operacional;

c¢) Departamento de Policiamento Maritimo;
d) Departamento de Fiscalizagdo Aduaneira;
e) Departamento de Gestao de Recursos.

2. O Regulamento do Servico Interno da PMF, contendo as disposi¢des necessarias ao
desenvolvimento da sua organica, funcionamento e servico interno, ¢ aprovado por despacho do
comandante, homologado pelo Governador.

3. O organograma e os niveis de chefia da PMF constam do Anexo A ao presente diploma, que
dele faz parte integrante.

SECCAOII

Comando

Artigo 6.°

(Constituicao)

O Comando da PMF ¢ constituido por um comandante coadjuvado por um segundo-comandante.
Artigo 7.°

(Competéncia do comandante)

1. O comandante da PMF ¢ responsavel pelo cumprimento da missao.

2. Ao comandante compete, designadamente:

a) Dirigir, coordenar e controlar a actividade da PMF;

b) Cumprir e fazer cumprir as leis, regulamentos e directivas superiores;

c¢) Informar e submeter a despacho os assuntos que carecam de decisdo superior;

d) Exercer as competéncias que lhe tenham sido delegadas ou subdelegadas;



e) Estabelecer as normas ou instrucdes a observar pelas subunidades/orgdos, com vista ao seu
regular funcionamento;

f) Submeter a apreciagdo superior o plano anual de actividades e o respectivo orcamento;
g) Desempenhar as demais fun¢des que por ineréncia do cargo estejam previstas na lei.

3. O comandante da PMF pode delegar as competéncias proprias que julgar convenientes no
pessoal de comando e chefia.

4. Ao comandante da PMF compete ainda, no ambito do exercicio de autoridade de policia
judiciaria:

a) Emitir ordens de captura em conformidade com a lei processual penal;

b) Proceder ou mandar proceder a identificacdo de qualquer pessoa, com vista a investigag¢ao
criminal;

¢) Ordenar, quando no exercicio de comando ou na manuten¢dao da ordem publica, a realizacao
de buscas e apreensdes na zona de accdo da PMF, nos termos da lei.

Artigo 8.°

(Competéncia do segundo-comandante)

1. Ao segundo-comandante compete:

a) Coadjuvar o comandante;

b) Substituir o comandante na sua falta, auséncias e impedimentos legais;

c) Exercer as competéncias que lhe forem delegadas ou subdelegadas pelo comandante e
desempenhar as demais fungdes que lhe forem cometidas;

d) Presidir ao Conselho Disciplinar.

2. Ao segundo-comandante da PMF compete ainda, no ambito do exercicio de autoridade de
policia judiciaria:

a) Emitir ordens de captura em conformidade com a lei processual penal;

b) Proceder ou mandar proceder a identificacdo de qualquer pessoa, com vista a investigagao
criminal;

¢) Ordenar, quando no exercicio de comando ou na manutencdao da ordem publica, a realizagao
de buscas e apreensdes em lugares sujeitos a fiscalizagdo da PMF, nos termos da lei.

SECCAO III

Orgios de Comando
Artigo 9.°

(Definicao e constituicao)

Os Orgaos do Comando sdo um conjunto de 6rgdos de apoio e de conselho do comando,
compreendendo:



a) Conselho Disciplinar;

b) Assessoria Juridica;

c¢) Gabinete de Apoio ao Comando;
d) Sec¢ao de Justiga;

¢) Secretaria.

Artigo 10.°

(Conselho Disciplinar)

O Conselho Disciplinar (CD) da PMF € o 6rgao consultivo do comandante em matéria de
natureza disciplinar, encontrando-se a respectiva estrutura, competéncia e funcionamento
regulados no Estatuto dos Militarizados das Forgas de Seguranga de Macau (EMFSM).

Artigo 11.°
(Assessoria Juridica)
1. A Assessoria Juridica (AJ) ¢ o 6rgdo de apoio para os assuntos de natureza juridica.

2. A AJ compete, designadamente, dar pareceres, prestar informagdes e efectuar estudos
juridicos sobre quaisquer assuntos que sejam submetidos a sua apreciagao.

Artigo 12.°
(Gabinete de Apoio ao Comando)

1. O Gabinete de Apoio ao Comando (GAC) ¢ o 6rgdao de apoio no ambito do protocolo,
informacao e relagdes publicas.

2. Ao GAC compete:
a) Accionar os aspectos relativos ao protocolo;
b) Propor e executar as medidas decorrentes da politica de relagdes publicas;

c¢) Propor e executar as ac¢des de informagao publica, nomeadamente nas relacdes com os 6rgaos
de comunicagdo social;

d) Coadjuvar o Comando nas ac¢des de relagdes publicas e de informacao interna;

¢) Coordenar os trabalhos de tradugdo necessarios ao normal funcionamento da PMF;
f) Executar outras actividades de natureza diversa que lhe sejam atribuidas.

Artigo 13.°

(Seccao de Justica)

1. A Secgdo de Justica (SJ) é o 6rgdo de apoio do comando, no ambito da administracdo de
justica e disciplina.

2. A SJ compete, designadamente:



a) Estudar e propor todos os assuntos relativos a administracao da justiga e disciplina;

b) Instruir os processos de natureza disciplinar que lhe forem determinados e proceder ao
controlo daqueles que forem instruidos fora do seu ambito;

c) Promover a publicacdo, em ordem de servigo, da instauragdo de processos e respectivas
decisoes finais;

d) Assegurar a organizacdo do respectivo arquivo;

) Apoiar os instrutores dos processos na sua elaboragao.
Artigo 14.°

(Secretaria)

1. A Secretaria (Sct) ¢ o 6rgdo de apoio do Comando, no ambito do atendimento ao publico e do
processamento do expediente originado ou destinado a PMF.

2. A Sct compete, designadamente:

a) Assegurar o atendimento ao publico, bem como o expediente geral da PMF, incluindo os
respectivos registos;

b) Assegurar o processamento de toda a correspondéncia nao classificada e a sua distribui¢ao
interna;

c¢) Assegurar o arquivo geral da PMF;

d) Assegurar a publicagdo da Ordem de Servigo;
e) Emitir certiddes.

SECCAO IV

Subunidades organicas

Artigo 15.°

(Departamento de Gestao Operacional)

1. O Departamento de Gestdo Operacional (DGO) ¢ a subunidade orginica a quem compete
assegurar o estudo e planeamento operacional, a recolha, registo e processamento de dados e
informagdes de natureza operacional, a investigagdo policial e aduaneira.

2. O DGO compreende:

a) Divisao de Operacgdes;

b) Divisao de Informacdes;

¢) Seccao de Expediente e Arquivo.
Artigo 16.°

(Divisao de Operacgoes)

1. A Divisdo de Operagdes (DO) do DGO compete:



a) Elaborar informacgodes, relatorios, estudos e propostas, com vista a apoiar o Comando nas suas
decisdes de natureza operacional;

b) Elaborar planos e ordens de operagdes;

c) Assegurar o controlo do dispositivo operacional, nomeadamente no ambito da proteccdo civil
e em situagdes de emergéncia;

d) Assegurar a recolha, processamento e registo de dados e informagdes de natureza operacional
e manter actualizada a respectiva base de dados.

2. A DO compreende o Gabinete de Planeamento Operacional e duas secgoes.
Artigo 17.°

(Divisao de Informacdes)

1. A Divisio de Informagdes (DI) do DGO compete:

a) Proceder a captura de delinquentes, a detencdo de pessoas e apreensao de bens, nos termos da
lei;

b) Instaurar os inquéritos preliminares;

c¢) Exercer as ac¢des de informagado e contra-informagao julgadas necessarias ao cumprimento da
missao;

d) Exercer as ac¢des de investigacao policial e de combate a criminalidade;
e) Exercer as acgdes de investigagdo aduaneira e de combate a fraude fiscal;
f) Elaborar e conduzir os processos relativos aos imigrantes ilegais;

g) Colaborar com outros organismos e entidades da Administracao nas ac¢des que lhe tenham
sido determinadas no ambito das operacdes policiais e fiscais;

h) Levantar autos por infrac¢do as disposicoes legais em vigor;

1) Efectuar as diligéncias que forem solicitadas a PMF pelos tribunais competentes;
J) Assegurar o registo e arquivo de dados e informagdes de natureza policial e fiscal.
2. A DI compreende a Unidade Operacional e uma secgao.

Artigo 18.°

(Seccao de Expediente e Arquivo)

A Seccio de Expediente e Arquivo do DGO compete:

a) Assegurar a recepcdo, registo, processamento, expedi¢do e arquivo de toda a documentacao e
correspondéncia;

b) Manter o registo e guarda de todos os documentos classificados e distribuidos a PMF.



Artigo 19.°
(Departamento de Policiamento Maritimo)

1. O Departamento de Policiamento Maritimo (DPM) ¢ a subunidade organica a quem compete
assegurar o servigo de policiamento e a fiscalizacdo das actividades aduaneiras na area de
jurisdi¢ao maritima.

2. O DPM compreende:

a) Divisao Mar;

b) Divisao Terrestre;

¢) Seccao de Expediente e Arquivo.
Artigo 20.°

(Divisdo Mar)

1. A Divisio Mar (DM) do DPM compete:

a) Planear e organizar toda a actividade operacional, logistica e administrativa dos 6rgaos de si
dependentes, bem como dirigir, coordenar e controlar o seu desempenho;

b) Elaborar informagdes, relatdrios, estudos e propostas, com vista a apoiar o Comando nas suas
decisdes, no ambito das actividades policiais;

c) Assegurar a comunicacdo ao DGO de todas as informacdes relevantes no ambito policial,
maritimo e fiscal;

d) Assegurar o policiamento nas aguas confinantes com o territorio de Macau;
e) Assegurar o policiamento dos navios e embarcagdes mercantes, de pesca e recreio;

f) Fiscalizar o cumprimento da legislagio maritima interna e internacional aplicavel as
actividades maritimas quando, por motivos técnicos ou outros, tal ndo possa ser desempenhado
pelos organismos ou entidades competentes;

g) Fiscalizar o cumprimento da legislacdo aduaneira no mar, relativa a importacao, exportacao e
transito de mercadorias;

h) Participar nas operacdes de busca e salvamento e dar assisténcia a pessoas € embarcagdes em
perigo ou que dela necessitem, nomeadamente na salvaguarda da vida humana e no combate a
incéndios;

1) Registar e comunicar todas as ocorréncias relativas a acidentes e incidentes no mar na area de
jurisdi¢ao maritima;

J) Proceder a captura de delinquentes e a detencdo de pessoal e apreensdo de bens, nos termos da
lei;

1) Levantar autos por infracc¢ao as disposi¢oes legais em vigor;
m) Prevenir a imigracao ilegal;

n) Assegurar o atendimento do publico, dar seguimento as queixas, reclamacgdes, participagdes e



ocorréncias que lhe forem apresentadas e divulgar toda a informacao relevante e necessaria ao
seu esclarecimento.

2. A DM compreende a Flotilha de Meios Navais e duas secgoes.
Artigo 21.°

(Divisido Terrestre)

1. A Divisdo Terrestre (DT) do DPM compete:

a) Planear e organizar toda a actividade operacional logistica e administrativa dos orgdos de si
dependentes, bem como dirigir, coordenar e controlar o seu desempenho;

b) Elaborar informagdes, relatorios, estudos e propostas, com vista a apoiar o comando nas suas
decisdes no ambito das actividades policiais;

c) Assegurar o policiamento da orla maritima;
d) Actuar sobre as actividades ilegais de comércio externo;
e) Levantar autos por infrac¢do as disposi¢des legais em vigor;

f) Proceder a captura de delinquentes e a detencdo de pessoas e apreensdo de bens, nos termos da
lei;

g) Assegurar a comunicagdo ao DGO de todas as informagdes relevantes no ambito policial e
fiscal;

h) Registar e comunicar superiormente todas as ocorréncias relativas a acidentes e incidentes na
sua area de ac¢ao;

1) Prevenir a imigragao ilegal;

J) Assegurar o exemplar atendimento do publico, dar seguimento as queixas, reclamagdes,
participacdes e ocorréncias que lhe forem apresentadas e divulgar toda a informacao relevante e
necessaria ao seu esclarecimento.

2. A DT compreende o Comissariado Policial de Macau e o Comissariado Policial das Ilhas.
Artigo 22.°
(Secciao de Expediente e Arquivo)

A Seccao de Expediente e Arquivo do DPM compete assegurar a organizagdo da area
administrativa, assim como a recepcdo, registo, processamento, expedi¢do e arquivo da
correspondéncia.

Artigo 23.°
(Departamento de Fiscalizacdo Aduaneira)

1. O Departamento de Fiscalizacdo Aduaneira (DFA) ¢ a subunidade organica a quem compete
assegurar o controlo da movimentagao de pessoas e suas bagagens, bem como das mercadorias
importadas, exportadas e em transito, nos locais a isso destinados, em conformidade com as leis
em vigor.



2. O DFA compreende:

a) Divisdo Fiscal de Macau;

b) Divisdo Fiscal das Ilhas;

c¢) Secgdo de Expediente e Arquivo.

Artigo 24.°

(Divisao Fiscal de Macau)

1. A Divisio Fiscal de Macau (DFM) do DFA compete:

a) Fiscalizar o cumprimento da legislacdo aduaneira, nos locais de ligacdo do Territério com o
exterior, relativa a importagdo, exportacao e transito de mercadorias, ¢ dos passageiros € suas
bagagens;

b) Assegurar o policiamento das areas que lhe forem atribuidas;

c) Proceder a captura de delinquentes, a detencao de pessoas e apreensdo de bens, nos termos da
lei;

d) Assegurar a comunicag¢do a0 DGO de todas as informagdes relevantes no ambito aduaneiro e
policial;

e) Levantar autos por infrac¢ao as disposi¢des legais em vigor;

f) Fiscalizar, quando por motivos técnicos ou outros que nao possam ser desempenhados por
outros organismos ou entidades, o cumprimento da legislacdo maritima interna e internacional
aplicavel as actividades portuarias;

g) Assegurar o atendimento do publico, dar seguimento as queixas, reclamagoes, participacdes e
ocorréncias que lhe forem apresentadas e divulgar todas as informagdes relevantes e necessarias
ao seu esclarecimento.

2. A DFM compreende o Comissariado Fiscal das Portas do Cerco, o Comissariado Fiscal do
Porto Interior e o Comissariado Fiscal do Porto Exterior.

Artigo 25.°
(Divisao Fiscal das Ilhas)
1. A Divisdo Fiscal das Ilhas (DFI) do DFA compete:

a) Fiscalizar o cumprimento da legislacdo aduaneira, nos locais de ligacdo do Territério com o
exterior, relativa a importagdo, exportacao e transito de mercadorias, ¢ dos passageiros € suas
bagagens;

b) Assegurar o policiamento das areas que lhe forem atribuidas;

c¢) Proceder a captura de delinquentes, a detencdo de pessoas e apreensao de bens, nos termos da
lei;

d) Assegurar a comunicag¢do a0 DGO de todas as informagdes relevantes no ambito aduaneiro e
policial;



e) Levantar autos por infrac¢do as disposi¢des legais em vigor;

f) Fiscalizar, quando por motivos técnicos ou outros que nao possam ser desempenhados por
outros organismos ou entidades, o cumprimento da legislacdo maritima interna e internacional
aplicavel as actividades portuarias;

g) Assegurar o atendimento do publico, dar seguimento as queixas, reclamagoes, participacdes e
ocorréncias que lhe forem apresentadas e divulgar todas as informagdes relevantes e necessarias
ao seu esclarecimento.

2. A DFI compreende o Comissariado Fiscal do Porto de Ka-H6, o Comissariado Fiscal de
Coloane, o Comissariado Fiscal do Aeroporto e outros que venha a ser necessario criar.

Artigo 26.°
(Seccao de Expediente e Arquivo)

A Seccao de Expediente e Arquivo do DFA compete assegurar a organiza¢do da area
administrativa, assim como a recepgdo, registo, processamento, expedicdo e arquivo da
correspondéncia.

Artigo 27.°
(Departamento de Gestiao de Recursos)

1. O Departamento de Gestdo de Recursos (DGR) ¢ a subunidade orgadnica a quem compete
assegurar a organizagdo, administragdo, planeamento, coordenac¢do e controlo dos recursos
humanos, materiais e financeiros.

2. O DGR compreende:

a) Divisdo de Recursos Humanos;

b) Divisao de Recursos Materiais;

¢) Seccao Financeira;

d) Seccao de Expediente e Arquivo.

Artigo 28.°

(Divisdo de Recursos Humanos)

1. A Divisdo de Recursos Humanos (DRH) do DGR compete:

a) Elaborar o plano de necessidades anual de pessoal, com vista a preparacdo da proposta
orcamental;

b) Planear e organizar toda a actividade dos o6rgdos de si dependentes, assim como dirigir,
coordenar e controlar o seu desempenho;

c¢) Elaborar informacgdes, relatorios, estudos e propostas, com vista a apoiar o Comando nas suas
decisoes;

d) Assegurar a organizacdo e actualizacdo dos processos individuais, accionar € controlar os
procedimentos relativos as informagdes individuais;



e) Assegurar a organizacdo dos processos que impliquem mudangas de situagdo dos
militarizados;

f) Assegurar a organizagao dos processos relativos a abonos, prémios, subsidios e outras regalias
dos militarizados;

g) Controlar as férias, licencas e faltas do pessoal;
h) Promover e conduzir as acc¢des relativas ao moral e bem-estar;

1) Assegurar a nomeacao ¢ movimentos do pessoal para o desempenho das fungdes e cargos
existentes;

J) Planear, coordenar, controlar e avaliar as ac¢des de formagao a ministrar em cada ano;
1) Planear e organizar cursos e ac¢des de formacao;

m) Assegurar a organizacao ¢ melhoramento da biblioteca, a producao de materiais e ajudas a
instrucao;

n) Planear, organizar, coordenar e controlar as actividades de educagdo fisica e desportos;
0) Assegurar a conservacdo do material e equipamento desportivo;

p) Emitir e controlar o uso dos bilhetes de identidade do modelo aprovado para identificar os
militarizados.

2. A DRH compreende a Unidade de Gestao de Pessoal e a Unidade de Gestao da Formagao.
Artigo 29.°

(Divisao de Recursos Materiais)

1. A Divisdo de Recursos Materiais (DRM) do DGR compete:

a) Elaborar a proposta do plano anual de necessidades para a aquisicdo de bens e servigos, com
vista a preparacao da proposta orcamental;

b) Planear e organizar toda a actividade dos 6rgdos de si dependentes, assim como dirigir,
coordenar e controlar o seu desempenho;

c) Elaborar informagdes, relatérios, estudos e propostas, com vista a apoiar o Comando nas suas
decisoes;

d) Providenciar pela satisfacio do apoio logistico necessario a execugdo da actividade
operacional e administrativa da PMF;

e) Assegurar, quando tal compita a PMF, a aquisicdo, provimento, distribuicdo e abate do
material, nos termos das disposi¢gdes regulamentares em vigor;

f) Assegurar a gestdo dos bens patrimoniais, mantendo actualizada a sua inventariagao;

g) Organizar o armazém do material apreendido e assegurar as devidas condi¢cdes de
armazenamento;

h) Assegurar a conservacdo e manutencao das instalacoes e edificios, dos sistemas de
comunicagdes e informaticos, dos sensores e outros equipamentos, e do parque de viaturas.



2. A DRM compreende a Unidade de Gestao de Material e trés secgoes.
Artigo 30.°

(Seccao Financeira)

A Secgio Financeira do DGR compete:

a) Efectuar a gestdo dos meios financeiros postos a disposi¢do da PMF, a aquisicao dos
equipamentos e materiais constantes do plano de emprego de verbas e o accionamento dos
assuntos de pagadoria e prestacdo de contas, bem como a arrecadacao de receitas, dando-lhes o
devido destino;

b) Prestar contas a Direc¢ao dos Servigos das Forgas de Seguranca de Macau (DSFSM).
Artigo 31.°
(Secciao de Expediente e Arquivo)

A Seccio de Expediente e Arquivo do DGR compete assegurar a recepgdo, registo,
processamento, expedi¢ao e arquivo da correspondéncia.

SECCAO V
Servicos

Artigo 32.°
(Servicos de escala)

A classificagdo e organizagdo dos servicos de escala constam do Regulamento do Servigo
Interno da PMF.

CAPITULO III
Pessoal

SECCAO1

Pessoal militarizado
Artigo 33.°

(Quadros e carreiras)

1. O quadro de pessoal militarizado da PMF consta do Anexo B ao presente diploma, que dele
faz parte integrante.

2. As carreiras da PMF sdo as que constam no EMFSM.
Artigo 34.°

(Regime)

O pessoal militarizado da PMF rege-se pelo EMFSM.



SECCAOII

Pessoal civil

Artigo 35.°

(Pessoal civil)

1. A DSFSM afecta a PMF o pessoal civil necessério ao seu funcionamento.

2. Os quantitativos do pessoal, referido no nimero anterior, sdo aprovados por despacho do
Governador.

SECCAO III

Regime de autoridade
Artigo 36.°

(Autos e participagoes)

Os autos e participagdes elaborados pelos militarizados, bem como os individuos por estes
detidos sdao enviados as autoridades, a quem a lei atribui competéncia, para conhecimento ou
prosseguimento do processo.

Artigo 37.°
(Autos de noticia)

Os autos de noticia, elaborados pelos militarizados da PMF, fazem fé¢ em juizo, nos termos
previstos na lei processual penal.

Artigo 38.°
(Medidas de policia)

1. Para a prossecucdo da missdo e das atribuicdes que lhe estdo cometidas por lei ou
determinadas pelo Governador, a PMF utiliza as medidas de policia previstas na lei, ndo podendo
impor restrigdes ou fazer uso de meios de coacgao para além do estritamente necessario.

2. Os meios de coacg¢do s6 poderdo ser utilizados nos seguintes casos:
a) Para repelir uma agressao actual e ilicita, em defesa propria ou de terceiros;

b) Para vencer resisténcia violenta a execucdo de um servigo no exercicio das suas fungdes e
manter o principio da autoridade, depois de ter feito aos resistentes intimagdo formal de
desobediéncia e esgotados que tenham sido quaisquer outros meios de o conseguir.

3. A resisténcia e desobediéncia ilicitas ao militarizado da PMF, de qualquer graduacdo e no
exercicio das suas fungdes policiais, sujeita o infractor as penas previstas na lei.



CAPITULO IV

Disposicoes transitorias e finais

Artigo 39.°

(Quadro das carreiras criadas pelo Decreto-Lei n.’ 56/85/M, de 29 de Junho)

1. Os efectivos dos postos de comissario principal e comissario-chefe das carreiras criadas pelo
Decreto-Lei n.° 56/85/M, de 29 de Junho, constam do quadro em Anexo C ao presente diploma,
que dele faz parte integrante.

2. Os lugares do quadro, referido no nimero anterior, consideram-se extintos quando vagarem.
Artigo 40.°
(Transicao do pessoal)

O pessoal militarizado do quadro da PMF transita para os lugares dos quadros previstos nos
Anexos B e C ao presente diploma, na mesma carreira, posto e escaldo, com dispensa de
quaisquer formalidades.

Artigo 41.°
(Servicos sociais)

1. Os servicos sociais da PMF estdo a cargo da Obra Social dos Servigos de Marinha (OSSM), de
acordo com a legislagdo em vigor.

2. A PMF articula-se com a OSSM através do segundo-comandante.
Artigo 42.°
(Requisi¢ao de forcas)

1. As autoridades civis que necessitarem do auxilio da PMF dirigem as suas requisi¢cdes ao
Governador ou, em caso de reconhecida urgéncia, ao Comando da PMF, devendo este satisfazer
o pedido e comunica-lo superiormente logo que possivel.

2. As requisi¢des devem ser escritas e indicar a natureza do servigo a desempenhar e o motivo ou
a ordem que as justifica, s6 excepcionalmente, em casos de reconhecida gravidade ou urgéncia,
se admitem verbal ou telefonicamente, devendo, nestes casos, observar-se a sua posterior
confirmagao por escrito.

3. A forca requisitada nos termos do n.° 1 tem por missdao, unicamente, auxiliar a autoridade
civil, pela forma que o seu comandante julgue mais adequada e conveniente e sem qualquer
subordinagao directa a entidade requisitante que, contudo, ¢ responsavel pela legitimidade do
servigo requisitado.

Artigo 43.°
(Requisi¢io para actos judiciais)

As requisi¢des para comparéncias em actos judiciais dos militarizados da PMF com funcgdes
policiais serdo feitas, com a necessaria antecedéncia, pelas autoridades judiciais ou do Ministério
Publico, de harmonia com o disposto na legislagao processual penal.



Artigo 44.° *
(Dia comemorativo)

A PMF comemora, no dia 18 de Novembro, o aniversario da criacdo da Policia do Mar do porto
de Macau, regulamentada pela Portaria n.° 56, de 18 de Novembro de 1862, ficando esta data
consagrada como o "Dia da Policia Maritima e Fiscal".

* Revogado - Consulte também: Lei n.° 1/1999
Artigo 45.°

(Logotipo)

O logotipo da PMF ¢ aprovado por portaria.
Artigo 46.°

(Encargos financeiros)

Os encargos financeiros resultantes da execu¢do do presente diploma sdo suportados por conta
das dotagoes atribuidas a DSFSM.

Artigo 47.°

(Norma revogatoria)

E revogado o Decreto-Lei n.° 14/86/M, de 8 de Fevereiro.
Artigo 48.°

(Entrada em vigor)

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicag¢do e produz efeitos desde 1
de Janeiro de 1995.

Aprovado em 25 de Janeiro de 1995.
Publique-se.

O Governador, Vasco Rocha Vieira.

Anexo A a que se refere o n.° 1 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.’ 2/95/M, de 30 de Janeiro




Anexo B a que se refere o n.” 1 do artigo 39.° do Decreto-Lei n.’ 2/95/M, de 30 de Janeiro
Quadro de pessoal militarizado da PMF

* Alterado - Consulte também: Decreto-Lein.; 51/97/M

3 — Carreiras de base *

IGeral masculino |Geral feminino Mecanico
|Quadr0s
Postos
Chefe 25 3 2
Subchefe 61 11 S
Guarda de 1.7 classe 181 14 10
Guarda 599 106 14

Numero de lugares a preencher apenas a partir do ano de 1996, de acordo com as seguintes
referéncias:

(a) 2; (b) 15 (0) 5.

Anexo C a que se refere o n.° 1 do artigo 39.° do Decreto-Lei n.° 2/95/M, de 30 de Janeiro

Quadro de pessoal militarizado da PMF a extinguir quando vagar
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