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REGLAMENTO Interior de la Secretarfa de
Agricultura y Recursos Hidraulicos.

Al margen un sello con el Escudo Nacional,
que dice: Estados Unidos Mexicanos.—Presi-
dencia de la Reptblica.

CARLOS SALINAS DE GORTARI, Presi-
dente Constitucional de los Estados Unidos
Mexicanos, en ejercicio de las facultades que
me conflere el Articulo 89, Fraccién I de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos y con {undamento en los Articulos
18 y 35 dec la Ley Orgénica dc la Adminis-
tracién Pdblica Federal, he tenido a bien expe-
dir el siguiente:

REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRE-

TARIA DE AGRICULTURA Y RECUR-

SOS HIDRAULICOS

CAPITULO 1

Decl Ambito de Competencia y
Organizacién de la Secretaria

ARTICULO 1. La Secretarfa de Agricul-
tura y Recursos Hidraullcos como dependen-
cia del Poder Ejccutivo Federsl, tiene a su
cargo el despacho de los asuntos que le enco-
mienda la Ley Orgénica de la Administracién
Publica Federal, as{ como otras leyes, regla-
mentos, decretos, acuerdos y 6rdenes del Pre-
sidente de la Repablica.

ARTICULO 2. Para el estudio, planea-
cién y desempefio de las atribuciones que le
competen, la Secretaria de Agricultura y Re-
cursos Hidr4ulicos contaré con:

SECRETARIA DEL RAMO
SUBSECRETARIAS

Subsccretaria de Agricultura
Subsecretaria Forestal

Subsceretarfa de Ganaderia
Subsccretaria de Politica Scctorial y
Concertacién

OFICIALIA MAYOR
DIRECCIONES GENERALES

Dirccelén General Juridica

Direceién General de Administracién de
Personal

Direceidn General de Asuntos Interna-
cionales

Direccitn General de Concertacién So-
cial y Apoyo a las Delegaciones
Direceién General de Economia Agrico-
la

Dircceién  General  de
Proteecién Pecuaria
Direccién General de Investigacién, Ex-
tensién y Educacién Superior.,

Direccién General de Polftica Agricola
Direcelén General de Politica Forestal

Fomento y

Dircceciédn General de Polftica Pecuaria
Direceién General de Politica Sectorial
Direcci6n General de Programaci6n, Or-
ganizacion y Presupuesto

Direccién General de Proteccién Fores.
tal

Direccién General de Recursos Materia-
les y Servicios Generales

Direccitn General de Sanidad Vegetal
Direccién General de Servicios de Apo-
yo y Estfmulos a la Producci6n

UNIDAD
Unidad de Comunicacién Social

DELEGACIONES EN LOS ESTADOS
ORGANOS ADMINISTRATIVOS
DESCONCENTRADOS

Comisién Nacional del Agua

Instituto Nacional de Investigaciones Fo-
restales y Agropecuarias

Instituto Mexicano de Tecnologfa del Agua

ARTICULO 3. La Seccretarfa de Agricul-
tura y Recursos Hidr4ulicos, plancara y con-
duclrd sus actividades con base cn los obje-
tivos, estrategias y prioridades del Plan Na-
cional de Desarrollo, y de los programas quc a
cargo de la Sccretarfa y de las Entidades del
Sector Paraestatal coordinadas por clla, esta-
blezca cl Presidente de la Republica.

CAPITULO 11

De las Atribuciones del Secretario

ARTICULO 4. La represcentacién, el tra-
mite y resolucién de los asuntos de la compe-
tencia de la Secretarfa corresponden origi-
nalmente al Scercetario, quien para la mejor
distribucién y desarrollo del trabsjo podré de-
legar sus facultades, salvo las no delegables, a
servidores publicos subalternos sin perder por
cllo la facultad de su ejercicio directo, cuando
lo juzgue necesario mediante acucrdos que de-
beran ser publicados en ¢l Diario Oficial de la
Federacién.

ARTICULO 5. E! Sccretario cjercerd las
siguicntes atribuciones no delegables:

I. Fijar, dirigir y controlar las politicas
dela Scerctaria y delas entidades coordinadas
por cl sector, en los términos de la legislacién
aplicable de conformidad con los propésitos,
politicas y objetivos del Plan Nacional de De-
sarrollo, y las que expresamente determine cl
Presidente de 1a Republica. _

II. Somecter al acuerdo del Presidente de
la Repiblica los asuntos encomendados a la
Sccretarfa y al sector coordinado y desempe-
fAar las comisiones y funciones especificas que
le conficra;

III. Proponer al Ejecutivo Federal los
proycctos de iniciativas de leyces, reglamentos,



Lunes 10 de abril de 1989

DIARIO OFICIAL 51

decretos, acuerdos y 6rdenes sobre los asuntos
de la competencia de la Scerctar{a y del sector
respectivo;

IV. Dar cuenta al H. Congreso de la
Unlén del estado que guarda el ramo y el sce-
tor ¢correspondiente ¢ infoimar a cualquicra de
las C4maras que lo integran, siempre que sca
requerido para ello, cuando se discuta una ini-
clativa de ley o se estudie un asunto concer-
niente a las actividades de la Scerctaria o del
sector;

V. Refrendar, para su validez y obser-
vancia constitucional los reglamentos, decre-
tos y acucrdos expedidospor clPresidente de l:
Reptblica, sobrelos asuntos de la competaoncia
de la Secretaria;

V1. Representar al Presidente de la Repa-
blica en los juicios constitucionales en los tér-
minos del Articulo 19 de la Ley 4e Amparo;

VII. Aprobar los anteproycectos del
programa-presupuesto de egresos de la Secre-
taria, y darsuconformidad alosdelas Entida-
des Paracstatales del sector;

VIII. Aprobar la organizacién y funciona.
miento de la Secretaria, adscribiendo orgénica
mente las Direcclones Generales y unidades
administrativas a las que se refierc el Articulo
2 de oste reglamento, entre el despacho del pro-
pio Secretario, de las Subsecretarias y del Ofi-
cial Mayor, ¢ informar al Presidente de la
Republica sobre las medidas que adopte al res-
pecto, Asimismo podra encargar a las unidades
administrativas el desempenio de funciones no
comprendidas en este reglamento y que fueren
necesarias para el cumplimiento de 1asg disposi-
ciones legales y administrativas que correspon-
da aplicar a la Secretaria;

IX., Coordinar y dirigir la operacién de
los érganos administrativos desconcentrados
uo la Seerctaria;

X. Aprobar y ordenar la publicacién en
cl Diario Oficial de 1a Federacién de los ma-
nuales de organizacién, procedimientos y ser-
vicios al publico necesarios para el buen
funcionamiento de la Sccretaria; :

XI. Presidir las comisiones que sean ne-
cesarias para ¢l buen funcionamiento de la Se-
cretarfa;

XII. Acordar sobre la creacién,
modificacién o supresién de Delegaciones y
Distritos de Desarrollo Rursal de la Secretaria
con la circunscripcién territorial que juzgue
convenichte, mediante acuerdos que serén pu-
blicados cn cl Diario Oficlal de la Fedcracién;

XIII. Acordar los nombramientos de los
servidores publicos superiores de la Secrcta-
ria, as{ como resolver sobre las proposiciones
que los mismos hagan para-ld designacién de
su personnl deconfianza y creacidn de plazasy
ordenar al Oficial Mayor su expedicion;

XI1V. Establecerlas normas y lineamien-
tos generales de las representaciones de la Se-

cretaria ante los 6rganos de gobiemo de las
entidades de 1a Administracién Publica Para-
estatal, y designar en su caso a los servidores
publicos de conformidad con la legislacién
aplicabtle;

XV. Solicitar cuando lo exija el interés
publico y de acuerdo con las leyes respectivas,
las expropiaciones de bienes que dcban asig-
narse al desarrollo de los programas de la Se-
cretar{a;

XVI. Coordinar el funcionamiento y
designar a los representantes en las entidades
coordinadas de la Secrctarfa en las comisio-
nes, conscjos, organizaciones, instituciones y
cntidades en las que participe la misma;

XVII. Recibir en acucrdo ordinario a los
Subsccrctarios, Oficial Mayor, Director Gene-
ral Juridico y en acuerdo extraordinario a
cualquier scrvidor publico, asf como conceder
audicncia al pablico;

XVIII. Resolverlasdudas qué se susciten
conmotivode la interpretacién o'aplicacién de
este reglamento, asf como los casos no previs-
tos en cl mismo; y

XIX. Las demés, que con este caricter le
conficra la legislacién vigente y el Presidente
de la Reptiblica.

CAPITULO 111

De las Atribuciones de los Subsccretarios

ARTICULO 6. Corresponden alos Subse-
cretarios el ejercicio de las sigulentes atribu-
ciones:

1. Acordar con el Sceretario el despacho
de los asuntos, la realizacién de los programas
de su competencia e informar de las activida-
des que realicen las unidades administrativas
a su cargo;

II. Establecer de acuerdo a su competen-
cia las normas, politicas, criterios, sistemas y
procedimientos de carécter téenico, que deban
regir enlas unidades administrativas que sele
hubieran adscrito, y apoyar técnicamente la
desconcentracién y delegacién de facultades
de las unidades que le sean adscritas;

III. Desempenar las funciones que el Se-
cretario le delegue y encomiende, mantenién-
dole informado sobre ¢l desarrollo de las
mismas;

IV. Someter a la aprobacién del Secreta-
rio los cstudios y proyectos que sc elaboren en
¢l &rca de su responsabilidad;

V. Vigilar que se cumpla estrictamente
con las disposiciones legales en todos los asun-
tos cuya atencién le corresponda;

VI. Dirigir ¢l funclonamicento de las uni-
dades administrativas a cllas adseritas, de
acuerdo con los requerimientos técnicos de la
funcién;

VII. Proponeral Sceretario la delegacién
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de atribuciones, cn servidores publicos subal-
ternos;

VIII. Aprobar los anteproyectos de
programa-presupuesto que les corresponda y
verificar su correcta y oportuna ejecucién, por
parte de las unidades administrativas de su
adseripeioén;

IX. Proporcionar con la aprobacién del
Secretario y de acuerdo con las normas y poli-
ticas establecidas a cste respecto la informa-
cién y en su caso la cooperacidn téenica que sea
requerida por otras dependencias del Ejecuti-
vo Federal;

X. Suseribir los documentos relativos al
ejereicio de sus atribuciones, los que le secan
scrialados por delegacién o le corresponda por
suplencia;

XI. Representar ala Scerctarfa on los 6r-
ganos de gobiermo de las Entidades Paracsta-
tales para los cuales scan designados
expresamente por ¢l Secretario.

XII. Recibir en acuerdo ordinario a los
Directores Generales de su 4&rea, en acucrdo
extraordinario a cualquier servidor putlico
subaltermo y conceder audicncia al publico
conforme a 10s manuales que expida el Secre-
tario;

XIII. Autorizar las normas para cvaluar
al personul encargado de realizar las funciones
quc competen a los programas de conformidad
con cl marco de las atribuciones de las unida-
des administrativas a su cargo; y

XIV. Las demés quce le seiialen otras dis-
posiciones o les conflera el Secretario, asf co-
mo las que competen a las unidades adminis-
trativas que se les adscriban.

CAPITULO 1V

De las Atribuciones del Oficlal Mayor

ARTICULO 7. Corresponden al Oficial
Mayor el cjercicio de las siguientes atribucio-
nes:

I. Establecer conla aprobacién del Secre-
tarlo, las politicas, normas, sistemas y
procedimientos para la administracién del
personal, los recursos financicros y materiales
dela Sceretarfa, de acucrdo a sus programas y
objotivos;

II. Expedirlos nombramicentos de los sor-
vidores publicos, autorizar los movimicntos
del personal y resolver sobre los casos de ter-
minacién de los efectos de nombramiento: de-
sarrollar los sistemas de estimulos y recom-
pensas que determinen la ley y las condiciones
gencrales de trabajo y emitir los lincamientos
relativos a la aplicacién, modificacién y revo-

‘acién de las sanciones administrativas a que
‘¢ haga acreedor ¢l personal de la Sceretarta;

III. Acordarecl pago dccualquicr remunc:

acién al personal de la Secretarfa;

IV. Conducir las relaciones laborales de

la Sccretarfa, conforme a los lincamientos que
al efecto establezca cl Titular de la misma;

V. Establecer las bases y lincamicentos
para la administracién de las prestaciones y
servicios sociales a que ticnen derecho log tra-
bajadores de la Seerctarfa y sus familiares de-
rcchohabientes;

VI. Acordar la designacién o remocién,
cn su caso y las reglas de actuacién de la repre-
sentacién de la Secrctarfa ante la comisién
mixta de cscalafén o ante las comisiones mix-
tas que sc integren;

VII. Someter alaaprobacién del Seereta-
rio las medidas técnicas y administrativas pa-
ra la organizacién, funcionamicento, descon-
centraciédn, simplificacién y descentralizacién
administrativa de la Sccrctaria, asf como au-
torizar la formulacién de los manuales de or-
ganizacién, procedimientos y servicios al
publico;

VIII. Establecerlas normas para el proce-
so intcrmo de programacién, presupucstacién,
evaluacién y control presupuestal y contabili-
dad dec la Secrctaria;

IX. Formularlas autorizaciones espectfi-
cas para cl cjercicio presupuestal de las unida-
dos responsables de la Scerctarfa, asf como las
solicitudes de modificacién presupuestal que
requicran de su autorizacién o registro poste-
rior;

X. Suscribir los documentos relativos al
cjereicio de sus atribuciones, los que le scan se-
nalados por dclegacidn o le corresponda por
suplencia; .

XI. Establecer y reglamentar acciones
para proteger y ascgurar al personal que labo-
re on la Sceretarfa y los bienes y equipos fisi-
cos de su propicdad o cstén bajo su adminis-
tracion y dominio, asf como operar cl Progra-
ma de Proteccion Civil;

XII. Autorizar la adquisicién y suminis-
tro de biences y servicios necesarios para el de-
sarrollo dc los programas dec las unidades
administrativas dc la Sceretaria, de acuerdo a
la legislacién aplicable y a la normatividad
quec sc cstablerzea;

XIT1. Delegar en servidores piblicos subal-
temnos, con la aprobacién del Scerctario, la ejecu-
cion de atribuciones que sc le hayan encomen-
dado;

XIV. Proporcionar la informacién y los
clementos necesarios para coadyuvar con la
Secrctarfa de la Contraloria General de la Fe-
deracidn para que ésta expida las bases y nor-
mas cn la realizacién de supervisiones y
auditorfas dc la Secrctarfa y sus entidades co-
ordinadas;

XV. Observar y vigilar el cumplimiento
por parte de las unidades administrativas de
ta Scerctarin, de las normas de control, fiseali-
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zacién y evaluacién que emita la Sccretarfa de
la Contralorfa General de la Federacién; apo-
yar a ¢&sta en la instrumentacién de normas
complementarias en materia de control, asf co-
mo realizar por sf o a iniciativa de la propia
Secretaria de la Contralorfa General de la Fe-
deracién, las auditorias o revisiones que se re-
quieran a las unidades administrativas de la
dependencia, y proponer y vigilar la aplica-
¢ién de las medidas correctivas y recomenda-
clones gue correspondan;

XVI. Recibir y atender las quejas y de-
nuncias respecto de los servidores pablicos de
ia Secretarfa, as{ como de las entidades coordi-
nadas, y a través de la Unidad de Contralor{a
Interna, practicar investigaciones sobre sus
actos,; fincar en su caso, las responsabilidades
a que haya lugar; imponer, por acuerdo del Ti-
tular de la Secretar{a, las sanciones que proce-
dan; turnar los asuntos que correspondan a la
Secretaria de la Contralorfa General de la Fe-
deracién para que ésta imponga las sanciones
que le competen conforme a la ley, asf como
dar vista a la propia Sccretarfa de la Contralo-
ria Generai de la Federacién y denunciar a la
autoridad competente los hechos de que tenga
conocimiento e impliquen responsabilidad pe-
nal;

XVII. Someter al acuerdo del Secretario
las resoluciones de los recursos que interpon-
gan los servidores piblicos de la dependencia
y de las entidades coordinadas, respecto de re-
soluciones que impongan sanciones adminis-
trativas, de conformidad con las disposiciones
aplicables, mismos que serén sustanciados por
la Unidad de Contraloria Intema;

XVHOI. Recibiren acuerdo ordinario alos
Dircctores Generales de su 4rea, en acucerdo
extraordinario a cualquier servidor ptiblico
subalterno y conceder audiencia al publico
conforme a los asuntos de su responsabilidad;

XIX. Autorizar las normas, para evaluar
al personal encargado de realizarlas funciones
gque competen a los programas de conformidad
con el marco de las atribuciones de las
unidades administrativas a su cargo;

XX. Las démaés que le sefialen otras dis-
posiciones legales o le confiera el Secretario,
asf{ como las que competen a 1as unidades ad-
ministrativas que se le adscriban.

CAPITULO V
De las atribuciones de los Directores Genera-
les

ARTICULOQO 8. Al frente de las Direccio-
nes Generales habra un Director General, que
se auxiliard por los Directores, Subdirectores
y Jefes de Dcpartamento, que requieran las
necesidades del servicio y permita el presu-
puesto.

ARTICULOQO®9. Corresponde alos Directo-
res Generales. l1as siguientes atribuciones:

1. Dirigir y organizar el funcionamiento
y el desempeiio de las funciones y actividades
correspondientes a la Direccién General a su
cargo;

II. Proponer a su superior inmediato la
resolucion de los asuntos relevantes cuya tra-
mitacion corresponda a la Direcci6n General a
Su cargo;

II. Formular el anteproyecto del
programa-presupuesto de su Direccién Gene-
ral, asf como gestionar las modificaciones y
transferencias presupuestales de los recursos
que sean necesarios;

IV. Intervenir en la contratacién, desa-
rrollo, capacitacién y adseripcién del personal
a su cargo; autorizar licencias de conformidad
con las necesidades del servicio y participar
directamente o a través de un representante en
los casos de sanciones, remocién y cese del per-
sonal de su responsabilidad de conformidad
con las disposiciones legales aplicables y las
condiciones generales de trabajo.

V. Proporcionar informacién, datos o la
cooperacién técnica que le sea requerida inter-
namente o por otras dependencias de acuerdo
con las polfticas establecidas a este respecto;

VI. Establecer coordinacién con los titu-
larcs de las otras Direcciones Generales, cuan-
do asf{ se requiera para el mejor funciona-
miento de la Secretaria;

VII. Suscribir los documentos relativos
al ejercicio de sus atribuciones, los que le sean
sefialados por delegacién o le corresponda por
suplencia; )

VIII. Expedir, cuando asi proceda, certi-
ficaciones de los documentos existentes en la
Direccidén General a su cargo;

IX. Dar acuerdo a los subalternos inme-
diatos, que dependan de su Direccién General,
sobre los asuntos que deban tramitar;,

X. Establecerlas normas, paraevaluaral
personal encargado de realizar las funciones
que competen a los programas, de conformi-
dad con el marco de las atribuciones de la uni-
dad administrativa a su cargo; y

XI1. Las demé4s funciones que las disposi-
ciones legales y reglamentarias les atribuya,
as{ como aquellas que les confiera su superior
inmediato.

ARTICULO 10. La Direccién General
Juridica tendra las siguientes atribuciones:

I. Atender, dirigir y supervisar los asun-
tos juridicos de la Secretaria y participar en
los del sector;

II. Asesorar juridicamente a los funcio-
narios y unidades administrativas de la Secre-
tarfa cn los asuntos de ésta y del sector;

III. Formular proyectos de leyes, decre-
tos, reglamentos, acuerdos, circulares y demis:
disposiciones de caricter general y pronun-
ciarse sobre los que propongan otras unidades
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administrativas de la Secretarfa o las entida-

des del sector;

1V. Revisar decretos, acuerdos y demaAs
disposiciones legales que deba refrendar el
Titular del Ramo;

V. Compilar y registrar leyes, decretos,
reglamentos, acuerdos, circulares y demaés dis-
Josiciones de observancia general, asf como la
urisprudencia establecida por los tribunales
n los juicio: relacionados con asuntos de la
ompetencia de la Secretarfa o del scctor y fi-
ar, sistematizar y difundir criterios de inter-
retacibn  y de aplicacién de tales

isposiciones juridicas;

VI. Llevar ol registro de acuerdos y de-
retos presidenciales promovidos porla Secre-
irfe, de las declaratorias de aguas de
ropiedad nacional y los demd4s que se requie-
in;

VII. Dictaminar sobre la procedencia de
§ asignaciones, permisos y demé4s autoriza-
ones previstas por las leyes y otros ordena-
ientos legales que norman el 4mbito de
mpetencia de la Secretarfa y del sector, asf
mo sobre las causales de cancelacién, revo-
¢ién, caducidad y dem4s formas para su mo-

ficacién o extincién;

VIII. Formular, revisar y opinar sobre

1 bases y requisitos legales a que deben ajus-
se los contratos y convenios que pretendan
ebrar las diversas unidades administrati-
; de la Secretarfa y del sector;

IX. Representar legalmente a la
retaria en los asuntos contenciosos en que
parte, e interveniren los arbitrajes y recla-
siones de caracter juridico que puedan afcc-
sus intereses, formular decnuncias y
rellas y otorgar el perdén legal en los casos
proceda;

X. Elaboraren materia de amparo los in-
1es previos y justificados que deban rendir
acretario y el Presidente de la Republica,
'do proceda, y los dema4s servidores publi-.
{uc sean seiflalados como autoridades res-
ables; intervenir cuande la Sccretaria
1 carficter de tercero perjudicado en los
3s de amparo, as{ como formular, en gene-

odas las promociones que a dichos juicios
fieran;

1. Representar al Titular del Ramo an-
Tribunal Federal de Conciliacién y Arbi-
en los conflictos que se susciten con mo-
ic la aplicacién de la Ley Federal de los
\jadores al Servicio del Estado; formular
nenes, demandas de cese de los emplea-
‘ontestar demandas laborales, formuiar
s de peticiones y, en genceral, todas
ias promocioncs quc se requieran en cl
dei procedimicento;

1. Someter al conocimiento del Procu-

rador General de la Republica todos aquellos
asuntos contenciosos, que como representante
de la Federacidon le competan, en los términos
del Articulo 102 Constitucional, proporcionén-
dole opinién juridica y clementos de juicio en
cada caso y solicitar de la Sccrctarfa de
Gobernacién, conforme con la fraccién X X1IT
del Articulo 27 de la Ley Orgénica dc la
Administracién Publica Federal, la reivindi-
cacién de la Propicdad Federal destinada a la
Sccretarfa de Agricultura y Récursos Hidrau-
licos;

XIII. Tramitarlos recursos administrati-
vos que cstablezean las leyes y reglamentos
quc corresponde aplicar a la Seerctarfa, for-
mulando los proyectos de resoluciones relati-
vas para firma dc la autoridad compctente;

X1V Dictaminar todos los cxpedientes
dc infracci6n de los ordecnamientos legales, cu-
ya aplicacién corresponde a la Sccrctarfa;

XV Tramitar y poncr a la consideracién
decl Secrctario los expedicntes relativos a las
cxpropiaciones.en 1los casos de afectaciones de
todo tipo, que realice la Scerctaria;

XVI. Coardinar con la Sccrctarfa de la
Reforma Agraria, 1a.claboracién de planes de
rcacomodo y redistribucién de zonas de ricgo,
dec drenaje y de temporal, segin corresponda,
cuando resulten afectados en 1os procedimicn-
tos expropiatorios que se marcan cn la frac-
¢ién antcrior, comunidades, cjidos y pequeiios
propictarios; .

XVII. Solicitar la partxcxpacién de la Sc-
cretarfa de Desarrollo Urbano y Ecologfaenla
titulacién de ticrras afectadas para la rcaliza-
¢ién dc obras hidraulicas,. as{ como aquecllas
que deban adjudicarse-como compensacién a
particularcs, cjidatarios y comuncros;

XVI1I. Dietaminar sobre ¢l reconoci-
milento de 4rcas productoras;econstitucion y 1i-
quidacién dec unidades de produccién, sobre
asuntos de minifundio y sobre ticrras ociosas,
de conformidad con lo que cstablece la Ley de
Fomento Agropcecuario, y conociendo las opi-
nioncs técnicas do las sartoridadces compctcn-
tes; . el jn

XIX. Intcgrar ¢l chxstro Nacional Agro-
pccuario y organizar.y vigilar Jos regionales
guc por acucrdo del Sccretario se establezcan
cn las Dclegaciones de la Secretaria cn los Es-

tados, con la mformacién que le proporcionen

las drcas competentoes;:

XX. Dirigiry controlar los asuntos de te-
nencia legal dela tierra y demé&s inmuebles ne-
cesarios paracl cumm imicnto delas atribucio-
nes tor la-Sentttaria;:- Tl

XXI. Establcccr Ios lmcamxcntos y dirce-
trices que deban guardar los ordenamicntos le-
gales que corresponda farmular a la Sceretarfa
y al scctor;
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XXII. Proponcer a las Entidades Paracs-
tatales del scetor las reformas a la legislacion
vigente que procedan, a efecto de integrary en
su caso proponer los proyectos de iniciativas
que correspondan;

XXIII. Revisar y proponer, en su caso, a
las entidades del sector 1a actualizacién de sus
respectivas estructuras juridicas, on su organi-
zacidén y funcionamiento, a fin de que sc ade-
ctien al marco juridico aplicable;

XXIV. Instrumentar las normas y linea-
micntos para la actuacién de las Seeretarfas de
los Organos de Gobierno de las Entidades dela
Administracién Publica Paracstatal scctoriza-
das;

XXV. Vigilar que cl desempeiio de las
unidades juridicas de las Delegaciones en los
Estados y cn las entidades del sector, se realice
dentro de un marco de cstricta legalidad;

XXVI. Establecer y evaluar el programa
de trabajo de la Secretarfa y del scctor, en ma-
teria legislativa;

XXVII. Apoyar juridicamente al Scere-
tario de los Organos de Gobierno de las Enti-
‘dades Paracstatales dcl sector,

XXVIIT. Dictaminar sobre la creacién de
unidades de explotacién y ordenacién foresta-
les y cn su caso, someterla a la consideracién
del Scerctario del Ramo; vy

XXIX. Las demas funciones que las dis-
posiciones legales y reglamentarias le atribu-
yan, as{ como aqucllas que le conficra cl Titu-
lar del Ramo.

ARTICULO 11. La Direccién General de
Administracién de Personal, tendra las si-
guicntes atribuciones:

I. Observar la politica de personal dicta-
da por la Secretarfa de Programacion y Presu-
pucsto mediantc la formulacién, instrumenta-
cién y cjecucion de los programas especificos
para la Secretarfa y sus 6rganos administrati-
vos desconcentrados;

II. Participarcnlaformulaciéncintegra-
cién del programa-presupuesto de scrvicios
personales de la Seerctarfa, asf como eon los
trdmites para cl cjercicio del presupuesto de
servicios personales de 1as unidades de la Se-
cretarfa y supervisar su aplicacién;

III. Definir ¢ implantar las politicas y
normas que regulen la captacién, scleccibdn,
nombramicnto o contratacién, induccién, ca-
pacitacién, desarrollo, prestaciones, servicios,
emuncraciones. ¥ movimicntos del personal
1cla Scerctaria y sus 6rganos administrativos
jesconcentrados;

IV. Emitirlas normas y lincdmientos pa-
a ¢l pago ¢ descuento de las remuneraciones

1 personal de la Scerctaria, asf como para la
plicacién de medidas disciplinarias y sancio-
cs administrativas;

V. Emitirlasnormasylincamicentos para
1a solicitud, guarda, custodia y mancjo de for-
mas valoradas, el control y distribucién de
cheques impresos y pago en el Ambito de la Se-
cretarfa y sus 6rganos administrativos descon-
centrados;

V1. Vigilar, promovery coordinarla apli-
caci6én de las condiciones generales de trabajo;
VII. Atenderlas rclaciones con el Sindicato
Nacional y con los organismos competentes, en
materia de derechos y prestaciones del per-
sonal;

VIII. Formular los sistemas y procedi-
mientos para la administracién de personal y
vigilar su aplicacién en el 4&mbito de la Secre-
tarfa y sus 6rganos administratives descon-
centrados;

IX. Implantar los dictdmenes sobre la
composicién de la fuerza de trabajo de las uni-
dades administrativas de la Secretaria y sus
érganos administrativos desconcentrados;

X. -Participar con las autoridades compe-
tentes en la resolucién de los conflictos que se
susciten con motivo de la aplicacién de la Ley
Federal de los Trabajadores al Scérvicio del Es-
tado;

XI. Participar en el Sistema Nacional de
Proteccién Civil e implantar el Programa de
Proteccién Civil para ¢l personal de la Scercta-
ria y sus 6rganos administrativos desconcen-
trados; y ) ‘

XII. Las demés que le confieran las dis-
posiciones legales y reglamentarias vigentes,
as{ como aquellas que le ordene el supcnor je-
rarquico.

ARTICULO 12. La Dircccitn General de
Asuntos Intermacionales tendra las sxguicﬂtcs
atribuciones: - - T

1. Coordinar y dar scguimiento a todas
aquellas actividades que en materia agrope-
cuaria y forestal dec carfcter internacional lle-
ve a cabg cl sector con paises, instituciones y
organismos intemacionales, de conformidad
con la normatividad emitida por la Secrctaria
dc Relaciones Exteriores;

II. Proponcr a las dependencias del Eje-

cutivo Federal, segln corresponda, el estable-

cimicnto de politicas en materia de asuntos
internacionales y de comercio exterior de inte-
rés para la Sccretarfa, ¢ instrumentar los pro-
gramas que de ella se deriven;

IIT. Identificar y analizar las necesidades
y posibilidades de cooperacién intermacional
cn materia técnica, cconémica, comerciai y fi-
nancicra en cl 4mbito de competencia de la
Secerctarfa y promover la councertacién de los
acucrdos conducentes; '

IV. Rcpr-sentar y coordinar la participa-
cién de la Sccretarfa en reuniones intermacio-
nales;
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V. Participarenladefinicién de politicas
de comercio éxterior e integrar y dar segui-
miento al programa sectorial de importacio-
nes y exportacionie$ del sector;

V1. Analizar las expectativas sobre ofer-
ta y demanda de los mercados intemacionales,
a fin de obtener clementos para orientar los
programas de impdrtacién y exportacién a car-
godelas unidades administrativas de la Scere-
tarfa;

VII. Programar, controlar, evaluar y dar
seguimiento del pago de tod¥$ las cuotas a or-
ganismos e instituciones internacionales de In-
terés para el sector, de conformidad con la
normatividad establecida pbr 13s Scerctarfas
de Relaciones Exteriores y dé Programacién y
Presupuesto;

VIII. Actuar como cnlace ,cn\fkrellavSecre-
tarfa ¥ demés dependencias def Ejecutivo Fe-
deral, para tratar con los ko.bié'moks extran-
jeros y organismos internacionales, los asun-
tos relafivos al sector;

IX. Vigilarlaaplicacién de la normativi-
dad cstablecida en la concertacién de acuerdos
internacionales y de intercambio comercial
que competan a.la Secrctarfa; - ..

X. Realizar acciones de.coordinacién in-
tersectorial para cl reforzamiento y apertura
de nuevos mercados externos para importacio-
nes y exportaciones de los productos y subpro-
ductos agropecuarios y forestales del pafs;

X1. Participar yserecl conducto para emi-
tir el dictamen dél'Sector, respecto de las soli-
cmgs de importacién y exportacién de
productos e insumds agricolas, pecuarios y fo-
restales que se tramiten ante 1as avtoridades
cdrrespondicntes:

"VXII. Emitir opinién sobre la constitucién
de crhpresas agricolas, pecuarias y forestales
de coinversién ¢oh extranjcros y sobre las soli-
cftudes en qucIntervengan extranjeros para el
atargamicnto de concesiones, pérmisos y auto-
rizaciones, conjuntamentc con las autoridades
competentes.

XIII. Integrarlos proycctos de normas de
calidad que formulen las unidades administra-
tivas dec1a Sccretaria para los productos y sub-
productos, maquinaria y cquipos nacionales
de origen y uso agropecuario y forestal que se
comcrefalicen en ¢l mercado internacional y
proporcionarios a la Seerctarfa de Comercio y
Fomento Industrial;

XIV. Proponer politicas depromoci6n in-
ternacional, relativas a capaecitacién y dcsa-
rrollo teenolégico y cientifico, er coordinacién
con las &rcas correspondicntes.de 1a Scercta-
rfa, apoyando la organizaci6n de cuilsos; con-
gresas y demég cventos relativos;:

XV. Normar, supcrvisar y cvaluar las
conscjer{as agropecuarias y forestales en el ex-

terior, de conformidad .con los lineamientos
emitidos porla Secretarid de Relaciones Exte-
rioresg

XVL ®Difundir las politicas, acuerdos y
programas de intereambio y eventos en. gene-
ral, de caricter internacional que seandeinte-
rés para el sector; v ©ounabi

XVII. Integrar cormYiase en el programa
sectorial de importacién-exportaeién las cuo-
tas globales de importacién. y. exportacion, a
partiv,deé la concertacién conila eemunidad
productora;

XVHI:- Llevar a cabo la negoclacion, tra-
mitacitn, cconcertacion, registro, custodia, di-
Tusion y scghimicnto de cualquier instrumen-
‘totde éardcterintomacional que suscriba la Se-
cretar{a, de conformidad con los lineamientos

cy'normas establecidos por la Secretar{a de Re-

larionesi Bxteriores;

T XIXS TTrdmiitar ante las autoridades com-
pctentes la aplicacién de los estimulos fiscales
otorgadus a la importacién de materiales y
cquipos qué se entvian a la Secretaria y empre-
sas paraestataleddel sector, en cumplimiento
de acuerdos de gooperacidn internacional;

XX. Asesorara las Entidades Paracsta-
tales del sector ewmateria de asuntos interna-
cionales;

XXI. Promover la realizacién de pro-
gramas y acciones teérnacionales para apo-
yar ¢l desarrollo de las franjas fronterizas y
zonas libres en aspectos de competencia de la
Sceretaria;

XXII. Integrary difundir la informacién
de mercados éxtérmos para productos agrope-
cuarios y forestales;

XXIII. Promover ¢l incremento de 1a co-
mercializacién exteima de los productos del
scctor y proponer.a las autoridades competen-
tes politicas de sustitucién de importaciones;

XXIV. Participar cn las reuniones, foros
y comités relacionados con cl comereio exte-
rior sectorial, asf como en organismos y cnti-
dades de 1d Administracién Pdblica
vinculados con cl sector;

XXV. Promover las ncgociaciones para
obterdr ol financlamiento externo que requie-
ra la Sccrctaria, lievando el registro y control
de ¢umplimiento de los acticrdos respectivos,
de tonformidad conla normatividad de las au-
toridadds cémpetontes;

XXVI. Recalizar las'gestiones necesarias
para quts e autoriéon raydotmisiones al extran-
jero-aprobadas por los Subsderctarios y Ofi-
cial’Magoranta 8l Titular de la Sceretaria;

RXVIIobCoordimmrcareiones: de comercio

“Intermacionab y iexterior, con lds demés unida-
des administrativas de esta Scerctarfa y su
scctory

XX VI -Dictm hov¥mig¢ de apoyo para
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aprovechar los estimulos,: subsidios, franqui-
clas y demés meennismos, que brinden las dis-
posiciones legislativas de comercio exterior,
que redunden en beneficio de la productividad
agropecuaria y forestal, en favor de las organi-
zaciones soclales y cconémicas de las comuni-
dades rurales;

XXIX., Difundirentre las organizaciones
sociales y econ6micas de las comunidades ru-
rales las ventajas, estimulos y apoyos que
brinden las disposiciones de la legislacion de
comercio exterior;

XXX. Suscribir los instrumentos juridi-
cos internacionales de eolaboracién eientifica,
téeniea econémica-financiera o de comectiali-
zacién quc celebre laSecretarfa a nivel inter-
nacional;

XXXI. -Las demas-que; 1e. confieran las
disposicioncs legales y reglamentaiiaseigen-
tes, asf como aquellas que leprdene el superior
jer&rquico;

ARTICULO 13. La Direcelon General de
Concertacién Social y Apoyo-a las Delegacio-
nes, tendr4 las siguientes atribuciones:

I. Establecer las normas, lineamientos y
procedimientos para promover la formula-
cién, control y evaluaciémde los convenios de
concertacién social que se establezcan entre
las organizaciones de productores y las depen-
dencias y entidades de la Administracién Pa-
blica Federal, en materia de desarrollo rural
integral;

II. Evaluar el cumplimiento de los com-
promisos contrafdos. con los productores y el
alcance de las metas dé los programas concer-
tados;

III. Gestionar la asignacién de. recursos
en apoyo a la ejecucién de Ios programas con-
certados;

IV. Definir normas, lineamientos y pro-
cedimientos para la concertacién social en las
Delegaciones y en los Distritos d¢ Desarrollo
Rural y apoya’x2 el cumplimiento de los mis-
mos, as{ como de.los respectivos mecanismos
de vigilancia;

V. Contribuir &l seguimiento, control y
cvaluacién de los programas de fomento ¢ in-
versién rural;

VI. Establecer las: normas, lineamientos
¥y mecanismos para el fomento de la organiza-
cién social y cconbmica de:las. productores y
comunidades rurales;

VII. Discilarjas politicas y promover las
acciones de divulgaciéon para el fomento de la
organizacién campesina‘y su,hignestar social;

VIII. Normmarnlasaciione®dcl Fector agro-
pecuario y forestal on materiade organiracion
y capacitacién campesina;

IX. Establccer normas, procedimientos y
mccanismos pararie promaocién, integracién,

desarrollo y consolidacién de unidades econé-
micas de produccién, transformacién y comer-
clalizacién de productos e insumos agrope-
cuarios y forestalcs, conjuntamente con las
Areas competentes;

X. Establecer, otorgar, integrar y mante-
ner actualizado el registro nacional de las or-
ganizaciones y asociaciones de productores
agropecuarios y forestales;

XI. Emitir en el &mbito de su compoten-
cia las normas y lincamientos para asesorar a
las organizaciones de productores reconocidas
por la ley, en la formulacién de sus estatutos,
fortalecer su organizacién a través de la cele-
bracién de asambleas de balance.y programa-
¢ién, la formulacién dec su Reglamento Interno
y la instrumentacién del sistema administrati-
vo y contable, asf como para la elaboracién y
ejecucién de programas de desarrollo;

XII. Participaren el 4mbito desu con'ipe-
tencia en la promocién y organizacién de las
unidades y asociaciones rurales; asf como la
promogién e integracion de unidadu de desa-
rrollo rural;

XIII. Participar en el &mbito de su com-
petencia enla integracién y funcionamiento de
las formas superiores de organizacién, as{
como para ¢l funcionamiento de la parcela es-
colar;

XIV. Normary coordinaren el 4mbitode
su compctencia la capacitacién campesina, asf
como promover y consolidar la organizacién
dc la mujer campesina, cn cl desarrollo-rural
integral;

XV. Normar la operacién dc las activida-
des de capacitacién campesina del Gobierno
Federal, tendientes a facilitar 1a organizaciéon
de los productores agricolas y la tramitaci6n
por dichas organizacioncs, dec los beneficlos y
cstimulos que el propio Gobierno Federal les
otorga, asf{ como dcterminar 1as normas para
administrar las instalaciones y otro tipo de sv-
cursos quc tengan como objetivo principal
sarrollar las actividades de capacitacién cam-
pesina del sector;

- XVI. Coordinar, ascsorar y supervisar
quc la formulacién y operacién de los progra-
mas agropcecuarios y forestales de las Delega-
ciones en los Estados, sc rcalicen de conformi-
dad con las normas y procedimientos estable-
cidos en cl nivel contral de la Secretarfa:

XVIl. Coordinar ¢ integrar ¢l antepro-
yecto programa.-presupucsto de las Delegacio-
nes cn los Estados, de acuerdo a los lincamien-
tos establecidos en la materia por la Subsecre-
tarfa correspondiente;

XVIII. Supcrvisar que cl cjercicio del
programa-presupucsto de las Delegaciones en
los Estados se¢ rcalice de conformidad con la
normatividad establecida al respecto y propo-
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ner, en su caso, las medidas correctivas perti-
nentes;

XIX. Coordinarla participacién de la Se-
cretarfa en los Comités de Plancacién para el

Desarrollo de los Estados y en las Comisiones.

Estatales de Alimentacién, con base cn las nor-
mas y lincamicntos gencrales que al respecto
emifa la Subsccrctarfa correspondicnte;

XX. Coordinar y supervisar las acciones
concertadas en ¢l marco de los convenios Gni-
cos de desarrollo, con el fin de cumplir con los
compromisos, objctivos y metas dec la Scereta-
ria cn el &mbito de las Delegaciones en los Es-
tados;

XXI1. Preparar a los representantes de
las organizaciones de productores para cva-
luar conjuntamente, campesinos y autorida-
des, el resultado de los convenios;

XXII. Emitir dictAmenes contable-
financicros sobre el manejo de los recursos en-
tregados a las organizaciones de productores.
Recibir inconformidades y dar cauce a cllas
ante la autoridad competente;

XXIII. Estableccer las normas, asf como
apoyar cn la cvaluacién al personal dc la Dele-
gacion encargado de realizar las funciones que
competan ala Subscerctarfa de Politica Secto-
rial y Concertacién;

XXIV. Solicitar la participacién de las
unidades administrativas de la Subscerctaria
de Politica Sectorial y Concertacién, a fin de
asosorar, supcervisar y atendcer los asuntos re-
lativos a los programas opcrativos cn ¢l Ambi-
to de las Dclegaciones cn los Estados;

XXYV. Apoyar a las Delegaciones cn los
Estados cn la resolucién y gestiéon en todos los
aspectos que competan a la Subscerctarfa de
Polftica Scctorial y Concertacién;

XXVI. Apoyarcn la gestion ante 1as 4reas
competentes los nombramientos de los servido-
resg pablicos de 1as Delegaciones en los Estados
encargados de atender los asuntos relativos a la
Subscerctarfa de Polftica Sectorvial y Concerta-
cidén, de conformidad con la normatividad esta-
blecida por la Oficialfa Mayor;

XXVII. Participarenla formulacion de es-
tudios de desamollo regional, de acuerdo a las
normas quc cstablezca la Subsecretaria de Poli-
tica Scctorial y Concertacién, asi como promo-
ver la realizacién de los mismos; y

XXVIII. Las demis que lc confieran las
disposiciones legales y reglamentarias vigentes,
asf como aqucllas que le ordenc ¢l supcrior je-
rdrquico.

ARTICULO 14. lLa Direccién General de
Economia Agricola, tendrd las siguiontes atri-
bucioncs:

I. Normar, integrar y realizar estudios oco-
némicons y saciales sobre 1a problematica de los
~ subscctores agricota y farestal que se requicran

para apoyar cl proceso de plancacién, conforme
alos objetivos, estrategias y politicas de los pro-
gramas de¢ corto y mediano plarzos y las areas
prioritarias del pafs;

II. Integrar la informacién nceesaria para
apoyar a las unidades administrativas de la Se-
cretarfa en cl proceso infégral de plancacién;

II. Estudiar integralmente el comporta-
micnto de la oferta y demanda nacional de insu-
mos y productos agricolas y forestales a [in de
proponer clementos que coadyuven a la
definicién de politicas de precios, abastecimion-
to y otros apoyos y cstimulos a la produccién;

IV. Estudiar los procesos de produccidn,
tometeializacién y transformacién de los pro-
ductos agricolias y forestales para proponer me-
canismos dc racionalizacién cconéraica;

V. Estudiar los efectos socioccondmicos de
los programas agricolas y forestales de la
Scerctarfa on cl sector y preparar los anélisis
cualitativos y cuantitativos quc procedan;

VI. Discnar modclos cconométricos para ol
anilisis de las variables que inciden en ¢l desa-
rrollo agricola y forestal;

VII. Recalirzar estudios de caréeter estructu-
ral sobre la evolucién, tendencia y din&mica de
los mercados de insumos, bicnes de capital y
productos agricolas y forestales;

VIII. Integrar con las dreas correspondien-
tes, propucstas de precios de garantia y otros
instrumentos de induccion;

IX. Estudiarlos costos de los productos de
interés nacional;

X. Coadyuvar en la integracion do Pro-
grama Nacional Agropectiario y Forestal y eva-
luar ¢l comportamiento conforme a los objeti-
vos, polfticas y cstrategias de los programas see-
toriales de corto y medinno plazos y las &reas
prioritarias del pafs:

XI. Participar cn cldiseiio, manejoy ope-
racién de los sistemas computacionales relati-
vos a la informacién ecstadistica conjun-
tamente con las unidades administrativas co-
rrespondientes de la Seeretaria;

XI1. . Validar.la cstadistica agropecuaria
y forestal conforme a la normatividad que al
respecto emita la unidad administrativa res-
ponsable;

XII1. Establecer en coordinacién con las
arcas correspondicntces sistemas de captacion,
analisis y difusion.dc las cstadisticas sobre
problemas coyunturales agricolas y forestales;

X1V. Dictaminar y.validar la informa-
cién estadistica del sector para su difusiéon
agropccuaria y forestal;

XV~ Participar cnlacaptacidn, anélisisy
difusidén dc los datos sobre cstadisticas inter-
nacionalcs que afecten la cconomia agropecua-
ria y forestal dcl pais, conjuntameonte con las
4rcas compceteontos;
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XVI. Realizarlas hojasdebalance de dis-
ponibilidad/consumo de los productos, sub-
productos e insumos de origen agricola y
forestal;

XVII. Detectar las necesidades naciona-
les para formular los programas de importa-
¢ién y exportacién de productos agropecuarios
y forestales, conjuntamente con las Areas com-
petentes; y

XVIII. Las dem&s que le confieran las
disposiciones legales y reglamentarias vigen-
tes, asf como aquellas quele ordene el superior
jerérquico.

ARTICULO 15. La Direcciédn General de
Fomento y Proteccién Pecuaria tendré las si-
guientes atribuciones:

I. Formular, vigilar y evaluar el cumpli-
miento dcl Programa Nacional de Fomento y
Proteccién, los especificos y de contingencia
pecuaria, conforme a los objetivos, politicas y
estrategias del programa sectorial de mediano
plazo y la coyuntura de corto plazo;

II. Establecer las normas, procedimien-
tos y mcecanismos para la instrumentacién y
operacién de los programas pecuarios y reali-
zar el seguimiento, control y evaluacién con-
forme a los objetivos, politicas y estrategias
delos prégramas de cortoy mediano plazos del
scctor;

III. Integrarlos programas especificos de
fomento pecuario y realizar el seguimiento y
evaluacién de los mismos;

IV. Dcterminar las obras de infraestruc-
tura rural y sus especificaciones para el fo-
mento y desarrollo de la actividad pecuaria;

V. Normar y apoyar técnicamente a los
Centros de Fomento Pecuario, asf como los de
diagnéstico y referencia en salud y proteccién
animal;

VI. Normar los programas de genética y
reproduceién animal y concertar su aplicacién;

VII. Normar, evaluar, coordinar y ejecu-
tar, en su caso, las campanias de salud y protec-
cién animal, con la cooperuacién de los orga-
nismos que dcterminen las disposiciones lega-
les;

VIII. Normarlaorganizaciény controlde
los cuerpos de vigilancia encargados de la ins-
peccidén y control para la entrada y salida de
animales, sus productos y subproductos, en los
puertos maritimos, aéreos y terrestres del
pafs;

IX. Establecer y promover las técnicas
m4és apropiadas para la produccion y utiliza-
ci6n de forrajes, &reas de apacentamiento,
aprovechamiento masivo de esquilmos pecua-
rios y subproductos industriales a nivel nacio-
nal;

X. Normar, vigilar y expedir los
registros de los productos quimico-farma-

céuticos, biolégicos, alimenticios y equipo pa-
ra uso en animales, asf como verificar su con-
trol;

XI. Formular, recomendar y aplicar:
programas especiales y de contigencia por zo-
nas y/o regiones del pais, en los casos cn que se
afecte la reproduccién, alimentacién y salud
de las especies pecuarias;

XII. Determinar de acuerdo con los estu-
dios practicados sobre plagas y enfermedades,
las zonas del pafs que deban sujetarse a dispo-
siciones regulatorias y cuarentenarias y los ca-
sos en que dcba declararse de utilidad pablica
el combate de plagas y enfermedades que pon-
gan en peligro 1a economia pecuaria del pafs;

XIII. Promover la constitucién de asocia-
ciones para fomentar la actividad pecuaria;

XIV. Normar y vigilar los organismos
auxiliares en materia de salud y proteccién
animal;

XV. Normar, vigilar y apoyar técnica-
mente el Sistema Nacional para el control de
la movilizacién de animales, productos y sub-
productos del mismo origen;

XVI Dictar las normas y procedimientos
y expedir las autorizaciones zoosanitarias pa-
ra la importacién y cxportacién de animales,
productos y subproductos del mismo origen y
otorgar los certificados correspondientes;

XVII. Normar y apoyar la asistencia téc-
nica en materia de salud y proteccién animal,
a través de la investigacién; validacion y difu-
si6én de la tecnologia;

XVIII. Normar y coordinar el Sistema
Nacional de Vigilancia Eplzootiolégica y di-
fundir nacional e internacionalmente la infor-
macién que genere;

XIX. Normar, coordinar y ejecutar-el
Sistema Nacional de Establecimientos Tipo
Inspecci6én Federal, asf como aplicary ejecutar
el programa de residuos té6xicos, microbiolégi-
cos y contaminantes en productos de origen
animal; s

XX. Normar, supervisar y evaluarla dis-
tribucién de material genético y nitrégeno 1i-
quido para fomentar el mejoramiento genético
de la ganaderfa;

XXI. Normary cvaluarlos programasde
repoblacién y fomento pecuario, asf como la
distribucién de paquctes pecuarios y canje de
scmentales;

XXII. Normar, difundir y supervisar la
aplicacién de los métodos y procedimicentos
téenicos, destinados a obtener una mayor efi-
ciencia reproductiva cn las especics de anima-
les de interés para ¢l hombre y para obtener
mayor rendimicento de los sistemas de alimen-
tacién animal;

XXIII. Normar cl otorgamicents de regis-
iros genealdgicos de las especies animales y os-
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blecer las normas técnicas para el juzga-
icnto y la calificacién de las especies pecua-
as;

XX1V. Vigilar el cumplimiento de las
isposiciones legales en materia de medicina
aterinaria y zootecnia;

XXV. Normar la realizacién de prucbas
¢ progenie, vcomportamiento y rendimicnto,
s{ como la programacién, produccién y distri-
ucién de pie de crfa y matcerial genético, gene-
ado cn los Centros de Genética y Reproduc-
ién Animal;

. XXVI. Establecer las normas y criterios
»ara cl disefio de las obras de desarrollo gana-
lero, asf como las prioridades para su instru-
nentacién;

XXV1I. Promovecer, proponer, supervisar
y establecer las normas de calidad de bicnes,
servicios e insumos para la alimentacién ani-
mal y normar cl funcionamicento de los labora-
torios de bromatologia de la Sccrctaria;

XXVIII. Normar y apoyar la asistencia
técnica mediante la investigacién, validacion
y difusién de tecnologfas parala alimentacién,
genética, reproduccién, sanidad y fomento
animal;

XXIX. Normar y supervisar la aplica-
cién.de técnicas y proponer disciios y procedi-
micentos para la mcjor utilizacién de la maqui-
naria, cequipos mecanicos, instalaciones y ser-
vicios para la produccién y procesamicento de
forrajecs y otros alimentos de uso animal;

XXX. Participarcon las 4rcas correspon-
dicntes en ¢l cstablecimicnto de las normas,
procedimicntos y mecanismos para la conser-
vacién del suclo y agua para fines pecuarios;

XXXI. Normar la celebracion de exposi-
ciones, ferias y concursos pecuarios en el &mbi-
to nacional;

XXXII. Proponcr los lineamicntos para
cl mancjo, recuperacién y conservacién de pas-
tizales;

XXXIII. Dirigir, eoordinar, normar y en
su caso, operar los programas cspcciales de ca-
ricter nacional ¢ intermacional en materia de
salud y proteccién animal; y

XXXI1V. Las deméas que le conficran las
disposiciones legales y reglamentarias vigen-
tes, asf como aqucllas que le ordenc el superior
jerarquico.

ARTICULO 16. La Dircccién General de
Investigacion, Extensién y Educacién Supe-
rior, tendré las siguicntes atribuciones:

I. Intcgrar los programas correspondicn-
tes de investigacién, cducacién y extension
agricola, pecuaria y forestal de acuerdo a los
objetivos, politicas y estrategias delos progra-
mas de desarrollo de corto y mediano plazos
del sector, conjuntamente con las 4reas compe-
tentes;

II. Dar seguimiento y evaluar el Progra-

ma de Investigacion, Educacién y Extensién
que se realicen en los organismos del sector;

IITI. Dictar los lincamicntos, politicas y
normas para la divulgaciéon de resultados de
investigacién, adicstramicnto y otorgamiento
de becas, coordinadamente con las unidades
administrativas correspondientces;

IV. Coordinar ¢ intercambiar informa-
cién de matcriales de investigacién y de espe-
cialistas con organismos nacionales ¢ interna-
cionales, con los organismos y unidades admi-
nistrativas correspondicntes;

V. Vincular los resultados de la investi-
gaci6n a los programas dc asistencia técnica a
los productorcs;

VI. Emitir las normas para la instrumen-
tacién dec los programas dc asistencia técnica,
capacitacién y divulgacién agricola, pecuaria
y forestal, conjuntamente con las 4rcas ros-
ponsables;

VII. Evaluar los programas, métodos y
téenicas de los centros educativos y de capaci-
tacién agricola y forestal;

VIII. Regularla realizacién de cursos, se-
minarios o cventos anilogos con instituciones
nacionales o extranjeras;

IX. Organizar cl servicio social, confor-
me a las disposiciones emanadas de la Scereta-
ria de Programacién y Presupucsto, para con-
tribuir a la capacitacion téenica de las comuni-
dades ruralces;

X. Proponcrlasprioridadesdelainvesti-
gacién, experimentacién, validacion y transfe-
rencia de tecnologfa cn materia agropecuaria y
forestal que deban seguir las instituciones del
sector dedicadas a la investigacién, promo-
viendo que las demé4s instituciones que inci-
dan cn cstas actividades y que no scan coordi-
nadas por la Sccretarfa, otorgucn la debida
atencidn a las necesidades nacionales en mate-
ria agropccuaria y forestal, escuchando para el
cfecto la opinién técnica de las autoridades
compctentes;

XI. Establecer los lincamientos para la
opcracién dc las instituciones de censcilanza
adscritas al scctor, detectando las necesidades
de cducacién y los programas de capacitacién
¢ investigaciéon que deban cjecutar las institu-
ciones scctorizadas o vinculadas al ramo y on
razén de cllo participar en la gostién de los re-
cursos presupucestales necesarios para su apo-
Yo, .

XI1. Establecerlos mecanismos de vincu-
lacién para uniformar los criterios de exten-
sionismo y regular; asf como registrar a las
personas fisicas y moralcs que sc dediquen a
esta actividad.

XIII. Las demés quc lqconficran las dis-
posiciones legales y reglamentarias vigentes,
asf{ como aquellas que lc ordene el superior je-
rarquico.
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ARTICULO 17. La Direccién General de
Polftica Agricola tendré las siguientes atribu-
ciones:

I. Formular, vigilar y evaluar cl cumpli-
micnto del Programa Nacional Agricola, con-
forme a los objetivos, politicas y estrategias
de los programas scctoriales de corto y media-
no plazos;

II. Formular y rcalizar proyectos especi-
ficos dc Zomento agricola, en zonas y cultivos
de valor estratégico y on forma similar a cual-
quier otro programa, bajo la previa considera-
eién de los Distritos de Desarrollo Rural;

IIT. Integrar los programas dc fomento
agricola y establecer las normas, procedimlen-
tos y mecanismos para su instrumentacion y
operacién, asf como realizar su scguimiento,
contral y evaluacién;

IV. Participar en la formulacién del pro-
grama.-presupuesto agricola;

V. Psgrticipar cn la formulacién de los
programas dc asistencia téenica a los produe-
tores agricolas, conjuntamente con la Direc-
¢ién General de Investigacién, Extensiéon y
Educacidn Superior;

VI. Promover los programas de abasteci-
miento de insumos, crédito y demés apoyos
para el desarrollo agricola; plantcarios reque-
rimientos conjuntameonte con la Productora
Nacional de Semillas, Fertilizantes Mcexica-
nos, Banco Nacional de Crédito Rural y demais
organismos y depcendencias vinculados al scc-
tor y prever su abastecimiento oportuno;

VII. Establecer lincamicentos, normas y
mecanismos para ¢l fomento de la comerciali-

- zacién de productos ¢ insumos agricolas, con-
juntamente con las 4rcas competentes;

VIII, Dictaminar conjuntamentce con las
&rcas respectivas, ¢l uso de la ticrra para fines
agricolas;

IX. Determinar las necesidades de infor-
macién que deban recopilar las 4reas y vigllar
su proceso de recopilacion para fines de pro-
gramacion agricola, conjuntamente con la Di-
receidn General de Economia Agricols;

X. Captar y analizar informacién sobre
requerimientos de maquinaria para la produc-
ci6én agricola y participar en los programas
;cndicntcs a fortalecer ¢l inventario disponi-

le;

XI. Normar la contratacién de maquina-
ria para fincs agricolas y mantencer actualiza-
da la Informacién sobre costos de maquila y
padrén de maquileros;

XII. Establecer normas y procedimicntos
para la operacién, conscrvacién y manteni-
miento de la maquinaria, equipo ¢ implemen-
tos agricolas, de propiedad federal disponibles
en los Distritos y vigilar su utilizacién priori-

taria cn el mantenimiento de la capacidad pro-
ductiva agricola;

XIII. Normar y vigilar la claboraciéon y
ejecucién de estudios y proyectos para ol me-
jor mancjo de terrcnos de cultivo, recupera-
ci6én de 4rcas degradadas y los programas de
ricgo y drenaje;

XIV. Orientar y asesorar técnicamente a
las organizaciones, asociaciones y agrupacio-
nes de productores agricolas para la formula-
cién de un programa de produccién;

XV. Participar con las ircas competen-
tes, en la integracién de propuestas de precios
dc garantfa y otros instrumentos de induccién,
asi como definir las politicas para ¢l otorga-
miento de los estfmulos para el fomento a la
produccidén agricola;

XVI. Prosidirel Comité Calificador y au-
torizar cl registro de¢ varicdades de plantas,
as{ como cstablecer e instrumentar los linca-
mientos y normas para la operacidn del Servi-
cio Nacional de Inspeccidn y Certificacién de
Scmillss;

XVII. Proponer modalidades para otor-
gar cst{mulos para cl fomento a la produccién,
transformacién y comercializacién de produc-
tos e insumos agricolas;

XVILI. Colaborar con la Dircecién Gene-
ral de Economia Agricola, para integrar la ba-
lanza de disponibilidad-consumo de produc-
tos, subproductos ¢ insumos de origen agrico-
la, como informacién basica para la
claboracién de programas y para validarla in-
formacién agricola para fincs estadisticos;

XIX. Formular y regular los prcgramas
dec siembra-exportacién de productos agricolas
y dc apoyo al desarrollo de las franjas fronte-
rizas y zonas libres;

XX. Emitir dictamen téenico ccondmico
y opinién sobre las solicitudes de importacion
y cxportacién de productos ¢ insumos agrico-
las, conjuntamentc con las 4rcas competentes;

XXI. Promover la cclebracién de exposi-
clones, ferias y concursos agricolas.

XXII. Organizar, administrar, conscr-
var, opcrar 'y, mcjorar las obras de riego y dre-
najec, que existan o que sc reciban de la Comi-
sién Nacional del Agua, con la participacién
de los usuarios y cn coordinacién con las auto-
ridades competentes on los términos de la le-
gislacién vigente en 1a materia;

XXIII. Vigilar ¢l mancjo y opcracién de
los Distritos de Desarrollo Rural en materia
agricola de temporal y de ricgo;

XXI1V. Normar la organizacién, opera-
cién y utilizacion de la informacién de los la-
boratorios dc anilisis de agua, suclo y planias,
adscritos a las Delegaciones y del Laboratorio
Central de Andélisis;

XXV. Elaborar y difundir normas para
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la caracterizacién agroclimatolégica para las
arcas de temporal y proponer los sistemas y
practicas adccuadas del mancjo de agua de llu-
via;-

XXVI. Normar y ascsorar a las Dclega-
ciones en la contratacién, concursos y opera-
cioén de obras para la conservacién y mcjora-
miento dc obras de infraestructura agricola,
asf como dictar las normas para la supervisién
y recepeién de las obras que se realicen;

XXVII. Normmar los procedimientos y
mecanismos para la rehabilitaclén de suclos,
nivelacién de tierras y desmontes de terrcnos
con potencial productivo, asi como los crite-
rios de proteccién y mejoramiento de los mis-
mos; .

XXVIII. Determinar los proyectos
agroindustriales que deban ser objeto de pro-
mocién por parte de la Secretaria;

XX1IX. Formular las normas de calidad
para insumos y productos agricolas;

XXX. Lasdemis queleconfieranlas dis-
posiciones legales y reglamentarias vigentes,
as{ como aquellas que le ordene el superior jeo-
rdrquico.

ARTICULO 18. La Direccién General de
Politica Forestal tendré las siguientes atribu-
ciones:

I. Formular, coordinar, vigilar y evaluar
el Programa Sectorial Forestal, conforme a los
objetivos, politicas y estrategias del programa
como resultado de la concertaci6on de los Comi-
tés Directivos en los Distritos de Desarrollo
Rural y en los Comités de Planeacién Munici-
pales y Estatales;

II, Formulary evaluar los programas fo-
restales especificos y de contingencia;

III. Participar en la formulacién del pro-
grama-presupucsto forestal y sus modificacio-
nes;

IV. Establecer las normas, procedi-
mientos y mecanismos para la instrumenta.
cién y operacién de los programas forestales
correspondientes, as{ como realizar su segui-
micnto, control y evaluacién;

V. Colaborar con la Direccién General de
Economfa Agricola, para integrar la balanza
de disponibilidad-consumo de productos, sub-
productos e insumos de origen forestal;

VI. Integrar la informacién sobre reque-
rimientos de insumos y demé4s apoyos estraté-
gicos para ¢l desarrolle forestal, en coordi-
nacién con los organismos y dependencias co-
rrespondientes;

VII. Formular cncoordinaciénconlasde-
pendencias vinculadas, las accionces forestales
dc apoyo al desarrollo de las franjas fronteri-
2as y zonas libres;

VIII., Normar y controlar en las cucncas
hidrograficas la elaboracién y ¢jecucién de es-

tudios y programas para el aprovechamicnto
dec los recursos forestales, cambio de uso del
suelo y restauracion de los ecosistemas fores-
tales;

IX. Establecer las normas, métodos y
procedimientos para ¢l manejo y aprovecha-
miento integral de los recursos forestales;

X. Decterminar.los lineamientos, normas
y procedimientos para autorizar permisos de
aprovechamicnto forestal y realizar su con-
trol, supervisién, cancelacién y renovacion;

XI. Establecer las normas, procedimien-
tos y mecanismos para la instrumentaciéon y
operacién de los servicios técnicos forestales y
realizar su seguimiento, control, supervision y
evaluacién;

XII. Formular y promover programas y
proyectos para incrementar el volumen y va-
lor agregado de la planta industrial forestal
privada y social;

XIII. Asesorartécnicamente a las organi-
zaciones, asociaciones y agrupaciones de pro-
ductores forestales;

XIV. Establecer las normas y procedi-
mientos para realizar, integrar y mantener aé-
tualizado el inventario nacional forestal, en
coordinacién con las-instancias respectivas;

XV. Definir, analizar y validar la infor-
macién y estadisticas que permita controlar y
evaluar las actividades relacionadas con el ra-
cional aprovechamiento del recurso forestal;

XVI. Participar en la determinacién de
las lincas de investigaci6én y propiciar el cum-
plimiento de las normas, mecanismos y proce-
dimientos para vincular los programas de
capacitacién y asistencia técnica a los produc-
tores, conjuntamente con las dependencias e
instituciones correspondientes;

XVII. Las demnas qud le confieran las dis-
posiciones legales y reglamentaciones vigen-
tes, as{ como aquellas que le ordene el superior
jer&rquico.

ARTICULO 19, La Dircccién General de
Politica Pecuaria tendra las siguientes atribu-
ciones:

I. Formular, vigilar y evaluar el cumpli-
miento del Programa General y los proyectos,
para el fomento y proteccién de la ganaderia
conforme a los objetivos, politicas y estrate-
gias de los programas scctoriales de corto y
mediano plazos;.

II. Participar.en la formulacién, integra-
cién y evaluacioén del Programa General Agro-
pecuario y Forestal, en materia pecuaria,
confcrme a los objetivos, politicas y estrate-
gias de los programas sectoriales;

III. Establccer las normas, procedimien-
tos y mecanismos para la instrumentacién y
opcracidn de los programas de asistencia téc-
nica, capacitacién y divulgacién pecuaria;
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IV. Participar en la formulacién del pro-
grama. presupuesto pecuario y opinar sobre
sus modificaciones;

V. Integrar, presidir y coordinar los co-
mités consultivos con productorces pecuarios y
proponer al Subsecretario los proyectos de
acuerdo que de ellos se deriven;

V1. Integrar y promover los programas
complementarios de requerimientos de insu-
mos y dema4s apoyos estratégicos para cl desa-
rrollo de !a ganaderia;

VII. Proponer normas y procedimicntos
para cl otorgamicnto de est!mulos para el de-
sarrollo de la produceién, transformacién y co-
gcrcializacién de productos ¢ insumos pecua-

0s;

VII. Emitir y tramitar dictamenes técnico-
ccondmicos y opiniones a la Secretarfa de Co-
mercio y Fomento Industrial, sobre solicitudes
de importacién y exportacién de animales, sus
productos, subproductos, insumos, maquinaria y
equipo para uso pecuario;

IX. Analizar y proponer en coordinacién
con la Dircccién General de Asuntos Interna-
cionales, las necesidades y posibilidades de
importacién y cxportacién de semovientes,
productos y subproductos de la ganaderfa, de
acuerdo a la normatividad y disposicioncs es-
tablecidas;

X. Establecer y proponer normas de cali-
dad y dictdmenes técnicos para la importacién
dc pic de erfa;

XI. Proponer los proyectos técnicos de
normas de calidad para la comercializacién de
productos, subproductos ¢ insumos pecuarios;

XII. Integrar la balanza de disponibilidad-
consumo de productos de origen pecuario;

XI1I, Apoyar ¢l desarrollo y coordina-
cién de sistemas de produccién, transforma-
cién, comereializacién y consumo de productos
¢ insumos pecuarios; :

XIV, Participar en la formulacién del
programa pccuario de apoyo al desarrollo de
las franjas fronterizas y zonas libres;

XV. Participar en la claboracién de pro-
pucstas técnicas sobre regulacion de intercam-
bio comercial de productos ¢ insumos dc la ga-
naderia;

XVI. Establecer lincamicentos, normas y
mecanismos para ol fomento de la comerciali-
racién de productos y subproductos de la
ganaderia, cn coordinacién con las dependen-
clas y entidades correspoadicntes;

XVI. Participar cn la determinacién,
claboracién y validacién de informacién y cs-
tadistica pecuaria;

XVIII. Llevar cl registro, dictaminacion
y acreditacién de organizaciones de producto-
res pecuarios;

XIX. Integrar y formular ¢l Programa
General para la determinacién de los coefi-

cientes de agosiadcero, de acucrda a los objeti-
vos, cstrategias y politicas en materia pecua-
ria;

XX. Establccer las normas y metodolo-
gia para la formulacién y cjccuciétn de los
cstudios téenicos y de los programas regiona-
les para la determinacién de coeficientes de
agostadero, rcalizando su supervisiéon y eva-
luacién, as{ como para cjeccutar los estudios de
condicién actunl de los recursos forrajeros y su
potencial;

XXI1. Proporcionar a la Secrctarfa de la
Reforma Agraria la informacién téenica on
materia de cocficientes de agostadero, de
acuerdo a los mecanismos establecidos:

XXII. Difundir los cacficientes de agos-
tadcro a nivel regional y publicar los resime-
nes en cl Diario Oficial de 1a Federacidn, ast
como los estudios sobre gramincas y legumi-
nosas dcl pafs;

XXIII. Establecer sistemas y procedi-
micntos de anélisis, vigilancia y control para
la expedicién de constancias y estudios a nivel
predio de cocficientes de agostadero on las di-
versas Entidades Federativas;

XXI1V, Promover los programas de abas-
tecimiento de insumos, crédito y demés apo-
yos para ¢l desarrolio pecuario, plantecar los
requerimientos con las dependencias y orga-
nismos vinculados al scctor y prever su abaste-
cimiento oportuno;

XXV. Establecer linecamieontos normas y
mecanismos para ¢l fomento de 1a comerciali-
zaci6n de productos ¢ insumos pecuarios con-
juntamente con las autoridades competentes; -

XXVI. Orientar y asesorar técnicamente
a las organizaciones, asociaciones y agrupacio-
nes de productores pecuarios para la formula-
cién de sus programas;

XXVII. Intervenir en la fijacién dc los
precios a los productos basicos pecudrios y de-
més instrumentos de induccién ante la Seere-
taria de Comercio y Fomento Industrial;

XXVII. Formularlos anédlisis de factibi-
lidad téenica, cconémica y financiera que co-
adyuven al otorgamicnto de estimulos para el
desarrollo ganadero, as{ como los correspon-
dientes a las necesidades y posibilidades de co-

mereio nacional e internacional de productos y
subproductos pecuarios; y

XXIX. Las demds que le conficran las
disposiciones legales y reglamentarias vigen-
tes, asf como aquellas que le ordene el superior
jer&rquico.

ARTICULO 20. La Dirceceidn General de
Polftica Scctorial tondra las siguicntes atribu-
clones:

1. Establecer los objetivos, politicas, estra-

tegias y lincas de accidén para fomentar ol desa-
rrollo rural integral, de acuerdo a los lincamien-
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tos y cnterios establecidos por ¢l Gobiemo
Foderal en o Plan Nacional de Desarrollo;

II. Coordinar la integracién y operacién
del sistema de plancacién del sector, as{f como
definir eimplantarlas normas, lincamientos y
procedimicntos para la formulaci6én, instru-
mentacién, control y evaluacién dc los progra-
mas scctoriales y subscctoriales de mediano y
corto plazos, asf como los de cardcter regional,
estatal, institucional y especial que deban ser
coordinados por la Scerctaria;

III. Definirlas polfticasde asignacién del
gasto del sector, para integrar en los progra-
mas dc est{mulos y apoyo a la produccién,
transformacién y comercializacién agropecua-
ria y forcstal y para el establecimicnto de las
prioridades de inversién en congruencia con
los lineamientos de los programas de mediano
y corto plazos;

IV. Definir normas y lineamientos gene-
rales para la participacién y representacion de
la Sccretarfia en el seno de los Comités Estata-
les de Planeacién para el Desarrollo (COPLA-

DES); as! como establccer metodologias para.

la formulacién de los programas correspon-
dientes;

V. Promoverla formulacién de los conve-
nios y acuerdos de coordinacién -que la Secre-
taria celebre con las diversas dependencias y
entidades de 1a Administracién Pliblica Fede-
ral, Gobiernos de los Estados y Municipios, as{
como emitir normas y lineamientos de concer-
tacién con los sectores social y privado para la
instrumentaci6n de los programas del sectory
evaluar socialmente su cumplimiento, con las
autoridades competentes;

V1. Convrdinar la participacién de las 4reas
dela Sccretarfa en los asuntos del gabinete agro-
pecuario, conforme a las disposiciones del Secre-
tario del Ramo;

VII. Considerarlos estudios y trabajos de

.Indole meteorolégico y de previsién y pronés-
tico del comportamiento de las condiciones
meteorolégicas, para apoyar la programacién
de las actividades del scctor y otros sectores;

VIII. Normar, integrar y realizar los es-
tudios cconémicos y sociales sobre la proble-
mética del desarrollo rural que se requicran
para apoyar el proceso de planeacién, confor-
me a los objetivos, estrategias y politicas de
los programas de corto y mediano plazos;

IX. Estudiar integralmente el comporta-
miento de la oferta y demanda nacional de in-
sumos y productos agropecuarios y forestales,
a fin de proponer elementos que coadyuven a
la definicién de politicas de precios, abasteci-
miento y otros apoyos y estimulos a la produc-
cién;

X. Normar, diseflar y operar el Sistema
Nacional de Informacién del sector agropecua-
rio y forestal, conforme a lac dicpnsisiones de

la Ley de Informacién, Estadfstica y Geogra-
ffa y su Reglamento;

XI1. Expedir la estadistica dcl sector, ¥
coordinar la integracién del acervo documen-
tal del scctor;

XI1. Ceclebrar convenios de intercambio
de informacién estadistica, gcogrifica y docu-
mental con dependencias y entidades de la Ad-
ministracién Publica Federal e Instituciones
locales, as{ como con organismos extranjeros a
través de la Direccion General de Asuntos In-
termacionales;

XII1I. Prestarlos apoyos que ¢l Sccrctario
dicte para la coordinacién de las Entidadces Pa-
racstatales agrupadas en el sector;

XIV. Difundir las politicas gencrales de
operacién, administracién y financicras en los
6rganos de gobierno para su implantacién;

XV. Promover la vinculacion de lous pro-
gramas de las Entidades Paracstatales coordi-
nadas, con los objctivos y cstratcgias de los
programas dcl scctor, asf como cvaluar los
programas anuales de las entidades, conjunta-
mente con las autoridades competentes;

XVI. Implantar normas y procedimicn-
tos para la formulacién decl programa-’
presupucesto conjuntamente con las drcas com-
petentes, de conformidad con los objetivos y
metas de los programas de mediano y corto
plazos dcl scctor;

XVII. Intcgrar ¢l anteproyccto del
programa-presupuesto del scctor; de coniorma-
dad con las disposicioncs legales aplicables;

XVIII. Analizar y autorizar las solicitu-
des de modificacién presupuestal que presen-
ten las unidades del sector siempre que modi-
fiquen la estructura dcl gasto y las meotas;

XIX. Coordinar con la participacién de
la Dircccién General de Programacién, Orga-
nizacién y Presupuesto los trabajos del grupo

de programacién-presupuestacién intcrsecto-
rial;

XX. Integrar el presupuesto por progra-
ma consolidado y el programa financiero de
las Entidades Scctorizadas y supervisar la dis-
tribucion de los recursos autorizados y coordi-
nar la implantacién de los sistemas de control
y cvaluacidn;

XXI. Coordinarla formulacién del Infor-
me Presidencial del Sector y participar en la
formulacién de la cuenta de la Hacienda Padbli-
ca Federal;

XXII. Promover los programas dc mo-
dernizacién administrativa, incremento de la
productividad y eficiencia cn las Entidades
Paracstatales Scctorizadas, asf como agrupar-
las por ramas dc actividades y mantener ac-
tualizado cl registro de las mismas;

XXII. Ejccutarias politicas y normasen
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cesos de creacidon, fusion, extinecidn, li-
ién, venta 9 cesién de las entidades
adas on ¢l sector; y
1IXIV. Las deméas que le conficran las
mcxoncs legales y reglamentarias vigen-
'si como aqucllas quelc ordenc ¢l superior
quico
RTICULO 21. La Dircccién General de
ramacién, Organizacién y Presupucsto,

;4 las siguicntes atribuciones:

4. Normary establecerlas politicas y pro-

A.nicntos para la administracién de los re-

!sos financicros, cjcrciendo, cl control rés-

ctivo, de conformidad con los objetivos, li-
amicntos y cstratcgias definidas cn los
ogramas dc¢ corto y mediano plazos;

II. Anralizar y autorizarlas solicitudes de
fmodificaciones presupuestales que no afecten
la estructura ccondmica del gasto y metas de
los programas que presenten las unidades res-
ponsables de la Sceretaria y sus 6rganos admi-
nistrativos desconcentrados;

III. Gestionar ante la Sceretaria de Pro~
gramacién y Presupucsto las solicitudes de
afectacién presupuestal para su autorizacién,
registro y control, mismas que deberan infor-
marscala Dirceeidn General de Polltica Scecto-
rial;

IV. Participar enla integracién del ante-
proyccto de programa-presupucsto del sector
en coordinacién con la Dircccidon General de
Politica Scctorial;

V. Integrar el informce del avance fisico-
financicro de la Secretarfa y sus érganos admi-
nistrativos desconcentrados y formular los in-
formes financieros correspondicntes;

V1. Participar cn la claboracitn e inte-
gracidn del Informe Presidencial, asf como co-
ordinar la integracién de la cuenta de la Ha-
cienda Pablica Federal del sector;

VII. Llevar la contabilidad general con-
forme a la Ley de Presupuesto, Contabilidad y
Gasto Publico Federal y a las normas que ex-
pida la Secretaria de Programacién y Presu-
puesto; vigilando los procedimientos queenla
materia aplican las Declegaciones y demés
érganos administrativos desconcentrados;

VIII. Establecer y operar cl tramite de
pago de documentacién comprobatoria de ope-
raciones realizadas que afecten cl presupucsto
de la Sccretarfa y vigllar su aplicacién cn las
Declegaciones y demés érganos administrati-
vos desconcentrados;

IX. Partlcipar cn la gestién de eréditosy
aportacioncs externas para financiar progra-
mas de la Scerctarfa y cfcctuar las gestiones
para su reembolso.

X. Controlar los ingresos y cgresos que
obtenga la Sccrctarfa y sus 6rganos adminis-
trativos desconcentrados;

XI. Vigilar cl control de los ingresos por

cuotas de servicios de agua, por cooperacién y
otros ingresos, asf como los fondos provenien-
tes de las asignaciones fiscales otorgadas a los
Distritos;

XII. Instrumentar y cstablecer las nor-
mas y lincamicntos para los programas de or-
ganizacién, funcionamiento, modernizacién,
desconcentracién, simplificacién y descentra-
lizacion de la Scerctaria;

XIII. Dictaminar las estructuras
orginicas y la composicién de 1a fuerza de tra-
bajo de las unidades administrativas de la Sc-
cretarfa y sus 6rganos administrativos descon-
centrados, sus modificacioncs, as{ como dictar
y aplicar las politicas y lincamicntos de pro-
ductividad administrativa para la Scerctaria;

X1V. Elabagrar los manuales de organiza-
cién, procedimicentos y servicios al pablico de
las unidades administrativas dec la Scerctaria
y sus érganos administrativos desconcentra-
dos, mantenerlos actualizados y promover su
publicaciéon cn cl Diario Oficial de la Federa-
cidn;

XV. Proporcionar los scrvicios de infor-
mética y teleproceso a las unidades adminis-
trativas dec 1a Sccrctarfa y sus érganos admi-
nistrativos desconcentrados;

XVI. Dictaminar los proyectos de inver-
sicn de bicnes y scrvicios informéticos de las
unidades administrativas de la Sccretarfa y
sobre los proycctos que presenten las entida-
dces del sector, asf como dictar las normas para .
cl disefto, desarrollo de los sistcmas de infor-
macién y procesamicento cleetrénico de datos
de la Scerectaria y sus 6rganos administrativos
desconcentrados;

XVII. Tramitar antc las autoridades
competentes las solicitudes de bicnes y servi-
cios de informética y teleproceso de las unida-
des administruiivas de la Sceretaria, de sus or-
ganos administrativos desconcentrados y de
su scctor coordinado; y

XVIII. Las demés que le conficran las
disposiciones legales y reglamentarias vigen-
tes, asf como aquellas quele ordenc el superior
jerarquico.

ARTICULO 22, La Direccién General de
Proteccién Forestal tendra las siguientes atri-
buciones:

I. Formular, controlar y evaluar los Pro-
gramas dc Sanidad.y de Protcecién y Planta-
ciones Forestales, de conformidad con los ob-
jetivos, politicas y cstrategias de los
programas de cortoy mediano plazos del sce-
tor;

II. Normar, cvaluar, coordinar y cjeccu-
tar, en su caso, las campadnas de sanidad y de
proteecién y plantaciones forestales con la coo-
peracién de los organismos que determinen las
disposiciones legales;

ITII. Participar en la formulaeién dcl
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Programa-Presupucsto de Sanidad y de Pro-
teecién y Plantaciones Forestales y sus modifi-
cacioncs;

IV. Normar la organizacién y control dec
los cuerpos de vigilancia encargados de la ins-
peceiotn y control de la entrada y salida  de
productos y subproductos forcstales, en los
pucrtos maritimos, aérecos y terrestres del pafs;

V. Normary apoyarla asistencia téenica
mediante la investigacién, validacién y difu-
si6én de la teenologia y métodos de prevencion
y combate de plagas y enfermedades foresta-
les;

VI. Normarlacexpedicion de permisos sa-
nitarios para la importacién y exportaciédn de
productos y subproductos forcestales;

VII. Emitir las normas y lincamicentos
para la rcalizacién de los scrvicios de inspec-
cién y vigilancia forestal y de trdmite de los
expedientes de infraccién y su control corres-
pondicente;

VIII. Normar y cmitir dictamen téenico-
ccondmico y opinidn sobre las solicitudes de
importacién y cxportacién de prciductos ¢ in-
sumos forestales, conjuntamente con las 4reas
compctentes;

IX. Normar y vigilar la autorizacién de
los plaguicidas y de la maquinaria y cquipo
para su aplicacién contra cl combate de plagas
y cnfermedadces forestales, asf como verificar
su cfectividad y calidad sclectivamente y lle-
var cl registro nacional;

X. Determinar con los estudios practica-
dos sobre plagas y enfermedadcs, las zonas del
pafs que deban sujctarse a disposiciones regu-
latorias y cuarcntenarias y los casos cn que de-
ba declararse de utilidad pablica cl combate
de plagas y enfermcedadces que pongan cn peli-
gro la economia forcstal del pafs;

XI. Recealizar los programas forestales es-
pecificos y de contingencia;

XII. Apoyar cl desarrollo de sistemas de
produceién, transformacién, comercializacion
y consumo dec productos ¢ insumos forestales;

XIHI. Definir las normas y procedimien-
tos para promover ¢l otorgamiento de los
cstimulos para el fomento a la produccién,
transformacién y comercializacién de produc-
tos e insumos forestales, conjuntamente con
las 4rcas competentes;

X1V. Formularlas normas de calidad pa-
ra insumos y productos forestales;

XV. Establecer las normas y procedi-
mientos para el establecimiento y comerciali-
zacién de materias primas forestales y para la
rcalizacién de los caminos de extraccion;

XVI. Participar en la promocién de pro-
yectos decrédito conjuntamente con las depen-
dencias especificas nacionales e
internacionales;

XVII. Participar en la promocién
gresos, convenciones, exposiciones, ¢
concursos forestales en el &mbito naci

XVIII. Establecer los lineamientt
mas y procedimientos para autorizar pe,
dc industrias forestales;

XIX. Conordinar, en caso de incern
cmergenclias forestales, a las unidaded
nistrativas de la Secretarfa y ser el enli
ntras dependencias y entidades de la Ad-‘
tracién Pablica cuando sea necesario; y-

XX. Las demés que le confieran la
posiciones legales y reglamentarias vige
asf como aquellas que le ordene el gsuperi¢
rarquico.

ARTICZULO 23. La Direccién Gene
Recursos Materiales y Servicios Geners
tendra las siguientes atribuciones:

1. Vigilar el cumplimiento de las dispos
ciones lcgales vigentes y establecer las polit}
cas Yy lineamientos en materia de
adquisiciones, dc administracién, de servicios
generales y de recursos materiales de las un'i?
dades orgénicas de la Secretarfa y sus 6rganos:
administrativos desconcentrados;

II. Establecer normas y lineamientos pa-
ra la elaboracién de los programas anuales de
adquisicién de bienes y de servicios;

III. Normary vigilarlas adquisiciones de
bicnes y servicios de la Secretaria y sus 6rga-
nos administrativos desconcentrados;

IV. Establecer conjuntamente con la au-
toridad competente, el tramite de pago de las
adquisicioncs realizadas por la Secretarfa y
sus érganos administrativos desconcentrados
y vigilar que se cumplan las condiciones y ga-
rant{as que los provecedores deben otorgar;

V. Establecer politicas y procedimientos
para la administracién y funcionamiento de
los almaccnes de la dependencia y vigilar su
aplicacién;

VI. Normar, aplicar y supervisar los sis-
tcmas de control de los inventarios generales;
asimismo, dictaminar y vigilar su afectacién,
baja y destino;

VI1. Establecer lineamientos y normas
para regular la asignacién, utilizheién, conser-
vacién, ascguramiento, reparacién y manteni-
micento, rchabilitacién y aprovechamiento de
todos los bienes muebles e inmuebles al servi-
cio de la Secretaria y sus 6rganos administra-
tivos desconcentrados;

VIII. Normar la prestacién de los servi-
cios de vigilancia y seguridad de los inmuebles
y sus contenidos, as{f como de bienes y valores
de la Secretaria y de sus 6rganos administrati-
vos desconcentrados o a su servicio;

IX. Efectuar y controlar el arrendamien-
to y aseguramiento de bienes;
X. Dirigir y controlar los servicios gene-
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«de apoyo a la Secretaria y de sus 6rganos
}dstrativos desconcentrados;
~I. Normary vigilar el uso del equipo de
jporte de la Secretaria”y de sus 6rganos
inistrativos desconcentrados;

r(IIf. Normar, coordinar, controlar y su-

jisar los servicios de administra. ién y dis-

ucion de documentos oficiales; asf como, el
pma de archivo de la Secretarfa y de sus 6r-
Jos administrativos desconcentrados;
. XIII. Participar cn cl Sistema Nacional
{Proteccién Civil e implantar el Programa
Proteccidén Civil para los bienes mucbles ¢
‘muecbles de la Sceretarfa y de sus érganos
Aministrativos desconcentrados; y

XIV. Las demé4s que le confieran las dis-
sosiciones legales y rcglamentarias vigentes,
asf tomo aquellas que le ordenc cl superior je-
rdrmuico.

ARTICULO 24. La Dircccién General de
Sanidad Vegetal, tendr4 las siguientes atribu-
clones:

I. Formular, controlar y evaluar los Pro-
gramas de Sanidad Vegetal, de conformidad
con los objetivos, politicas y cstrategias de los
programas de corto y mediano plazos del sce-
tor;

II. Normar, supervisar, evaluar, coordi-
nar y ejecutar en su caso, las campanas de
sanidad vegetal, nacionales y/o regionales,
con la participacién de las autoridades y los
organismos quc determinen las disposiciones
legales;

ITI. Participar en la formulacién del pro-
grama-presupuesto fitosanitario y sus modifi-
caciones;

IV. Proponer, aplicar y vigilar las
disposiciones legales en materia de sanidad
vegetal;

V. Normar, organizar y supcrvisar los
cuerpos de vigilancia encargados de la inspec-
¢idn y control de la entrada y salida de vegeta-
les, sus productos y subproductas en los pucrtos
fronterizos, aércos y maritimos del pals, as{ co-
mo las casctas de inspeccién fitosanitaria y las
estaciones cuarentenarias para control de movi-
lizaciones intemas;

VI. Normary apoyar la asistencia técnica
en base a la investigacién, validacion y difu-
sién dc la tecnologia en materia de prevencién
y combate de las plagas y enfermedades agr{-
colas;

VII. Mantener, normar y operar, e¢n coor-
dinacién con los erganismos-auxiliarns de sa-
nidad vegetal, los Centros Regionales de apo-
yo técnico fitosanitario de plaguicidas, control
biolégico y diagnéstico;

VIII. Participar en los trabajos de los or-
ganismos intermacionales que operan cn mate-
ria de sanidad vegetal;

IX. Proponer y gostionar la concertacién

dec convenios bilaterales con otros paiscs para
la implementacién de programas cooperativos
de sanidad vegetal, conjuntamente con la Di-
reccién General de Asuntos Internacionales;

X. Dictar las normas y procedimicntos
para cxpedir documentacién legal fitosanita-
ria para la exportacién ¢ importacién de pro-
ductos y subproductos agricolas, asf como pa-
ra la movilizacién interna de los mismos;

XI. Normary vigilar cl uso de los plagui-
cidas y de la maquinaria y cquipo para su apli-
cacién en el combatce de plagas y enfermedades
agricolas, asf como sclectivamente verificar su
cfectividad y calidad; .

XII. Recibirlas solicitudes de registro de
plaguicidas agricolas y dictaminar su autori-
zacién conjuntamente con las Dirccciones Ge-
ncrales correspondicentes de las Seerctarfas de
Salud, de Decsarrollo Urbano y Ecologia y de
Comercio y Fomento Industrial;

XIII. Emitir la normatividad y formular
cl dictamen técnico para la expedicién de los
permisos para la importacién y exportacién de
plaguicidas y de la maquinaria y equipos nece-
sarios para su aplicacién;

XIV. Decterminardcacucrdo con los cstu-
dios practicados sobre plagas y enfermedadcs,
las zonas dcl pafs que deban sujetarse a dispo-
siciones regulatorias y cuarentenarias y los ca-
sos ¢n que dcba declararse de utilidad pdblica
cl combate de plagas y enfermedades que pon-
gan cn peligro la agricultura del pafs;

XV. Participarconjuntamentecon cl Ser-
vicio Nacional de Inspeceién y Certificacion de
Scmillas, Instituto Nacional de Investigaciones
Forcstales y Agropecuarias y 1a Comisiér Na-
cional de Fruticultura cn ¢l establecimiento de
las normas fitosanitarias para la produccién y
certificacién de semillas;

XVI. Integrar la informacién sobre re-
querimientos de insumos y demias apoyos ©s-
tratégicos para la fitosanidad, cn coordinacién
con los organismos y dependencias correspon-
dicntes;

XVII. Dirigir, coordinar, normary cn su
caso operar los programas especiales de caric-
ter nacional e internacionales cn materia de
sanidad vegetal; y

XVIII. Las dcmés quc le conficren las
disposicioncs legales y reglamentarias, as{ co-
mo aquellas qu~» le ordene el superior jerarqui-
co.

ARTICULO 25. La Dircecién General de
Scrvicios de Apoyo y Estimulos a la Produc-
cién tendra las siguicrites atribuciones:

I. Implantar los sistecmas de capacitacion
¥y apoyo nccesarios para quc los campesinos,

fundamentalmente los organizados para la
produccién, obtengan asistencia en la gestién

y trémite de los diversos beneficios que en for-
ma de estimulos, exenciones y tratamiento
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prcferentes les confiere la ley a través de dis-
tintas entidades gubermamentales, con ¢l {in
de impulsar su cconomia,

II. Normar los est{mulos que ¢l Gobicrno
determine para el sector;

ITI. Dictar normas de apoyo para aprove-
charlos estimulos, subsidios y deméas mecanis-

‘mios, que brinden las disposiciones legislati-
vas cn materia fiscal, que redunden cn benefi-
¢io de la productividad agropccuaria y
forostal, por las organizaciones sociales y cco-
némicas de las comunidades rurales;

IV. Promover las accioncs necesarias pa-
ra abatir los costos de los insumos, disminuir
los gastos financicros, mecjorar sus programas
crediticios, comercializar directamente parte
de su produccién y contar con alternativas
tecnolégicas que les permitan optar por
aquellas quc sc adecuen a su nivel de capitali-
zacién;

V. Hacer posible la retencién del ahorro
en las organizaciones de productores donde se
genera;

VI. Rcalizar los apoyos y gestiones para
que las organizaciones de productores tengan
acceso a todos los servicios, insumos, instala-
ciones y maquinaria del sector piablico, para
clevar y mejorar la produccidn;

VII. Integrar un inventario de la infracs-
tructura agropecuaria cxistente, propiedad
del Gobierno Federal conjuntamente con las
4rcas correspondicentes;

VIII. Decterminar las instalaciones que
dcberdn pasar a ser administradas por las or-
ganizaciones dc productores y establecer las
bases para cllo, conjuntamente con las reas
correspondientes; ‘

IX. Dictarlasnormasy lincamicntos que
permitan ¢l apoyo técnico para la prestacién
de los servicios y el mantenimiento de los bie-
nes quc sean trasladados a las organizaciones
de productorces;

X. Dictarlasnormas, lincamientos y pro.
cedimientos para promover quc los producto.
res sc convicrtan cn concesionarios, permi-
sionarios o consignatarios regionales de los in.
sumos, maquinaria, equipo y herramicnta que
el sector publico produce y comercializa;

XI. Dictar las normas, lincamicentos y
procedimientos para ascsorar a las organiza-
ciones de productores debidamente constitui-
das para formular sus programas dc financia-
micnto;

X1I. Dictar normas, lincamicntos y pro-
cedimicntos para asesorar a los productores cn
los programas de venta de productos agrope-
cuarios para presentarlos a la consideracién de
las organizaciones de productores, con objcto
de mejorar los circuitos de comercializacion;

XIII. Dictar las normas, lincamientos y¥
procedimientos para realizar todas las activi-

dades que resulten nccesarias para quela
ductores de granos administren las instq
nes y los equipos de almacenamiento y ¢t
vacién;

XIV. Dictar las normas, lineamien
procedimientos para organizar a los prod
res para que enlacen, por medio de cont
debidamente formalizados, sus necesidad
transporte con los oferentes del servicio, v
nalizando el uso del equipo existente, g«
tizando el movimiento y disminuyendo
costos;

XV. Dictar las normas, lineamiento:
procedimientos para apoyar el registro y
evaluacién de las técnicas tradicionales
produccién, con el objeto de mejorarlas, b,
ciendo modificaciones que sin cambiar la cuj
tura, permitan obtener ventajas de producciéa
y de productividad;

XVI. Dictar las normas, lineamientos y
procedimientos para fomentar el aprovecha-
miento de tecnologfas intermedias que no re-
quieran niveles elevados de capitalizacién y
que mejoren las tarcas agropecuarias, llevan-
do el inventario de los sistemas productivos
existentes por cada regién y sus posibles alter-
nativas;

XVI. Dictar las normas, lincamientos y
procedimientos para formar parques de ma-
quinaria que permitan un uso m4s racional de
la maquinaria existente en las regiones, al
mismo tiempo que estudiar e investigar posi-
bles modificaciones en la maquinaria que faci-
lite la incorporacién de partes nacionales, en
sustitucion de refacciones de importacién;

XVIII. Normar y dictar los procedimien-
tos relativos a estimular a los productores que
aprovechen recursos marginales, asf como
aquellos que con su produccién preserven fre-
as o conserven recursos naturales;

XIX. Normar y dictar los procedimientos
por medio de los cuales se premié a los produe-
tores que cleven sustancialmente su producti-
vidad;

XX. Evaluar conjuntamente con las
organizaciones de productores, y las freas
competcentes de la Sceretaria, los proyectos del
programa dc obras de¢ infraestructura rural,
para eficientarlos, en términos del fortalceei-
miento de la produccién agropecuaria y de la
economia campesina; y

XXI1. Las demé4s que le conficran las dis-
posiciones legales y reglamentarias vigentes,
asf como aqucllas que le ordenc el superior je-
rarquico.

ARTICULO 26. La Unidad de Comunica-
¢ién Social tendr4 las siguientes atribuciones:

I. Ejecutar y dirigir la polftica de comuni-
cacibn social y de relaciones piblicas de la Se-
cretarfa, de conformidad con las disposiciones
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que al respecto emita la Seeretaria de Gober-
nacién;

II. Normar, coordinar y aricntar las actii-
vidades de difusién, comunicacién y prensa de
la Secrctaria;

III. Normar la produccién de los mensa-
jes que deban difundirse por diversos medios
de comunicacién, as! como coordinar y normar
la participacion de la Secretaria en ferias, ex-
posiciones y eventos de comunicacién social;

IV. Flanear, dirigir y ejecutar las campa-
nas de difusién nacional y ¢l programa cdito-
rial que apruebe el Secretario del Ramo;

V. Mantener informadas a las dependen-
cias de la Secretaria dc los objetivos, progra-
mas y actividades institucionales y de las co-
rrientes de opinién que se generen cn ¢l pals
respecto a las mismas;

VI. Preparary organizarlas giras del Sec-
cretario del Ramo, en lo referente a los aspec-
tos periodisticos;

VII. Brindarapoyo alas dependencias de
la Secrctarfa y del sector en ¢l 4rca de comuni-
cacidn, normar y coordinarlas actividades que
las mismas desempericn cn esta materia;

VIII. Presidirel Comité de Publicaciones
dela Scerctarfa y normar la formulacion y edi-
cién de libros, folletos y documentos;

IX. Realizar las investigaciones de opi-
nién piablica que permita conocer el cfecto de
las accionces de la Sceretarfa;

X. Las demés quc le confieran las dispo-
siciones legales y reglamentarias vigentes, asf
como aqucllas quc l¢ ordene cl supcrior jerar-
quico.

CAPITULO VI
De las Atribuciones de las Dclcgaciones

ARTICULO 27. Para la m4s cficaz aten-
¢ién y eficiente despacho de las atribuciones y
facultades que, en materia agropecuaria, fo-
restal y agroindustrial, le otorgan a la Secreta-
rfa de Agricultura y Recursos Hidraulicos la
Ley Orgénica de la Administracién Publica
Federal y lasdemés leyes y disposiciones apli-
cables cn la materia, salvo aquellas que por
disposiciones legales o reglamentarias se le
atribuyan expresamente al Titularde la Secre-
tarfa, esta contard con Delegaciones que le
ecstardn jerArquicamente subordinadas, con
atribuciones especificas para resolver sobre
las materias que se le sefialan y en el 4mbito
territorial que se determina de acuerdo con las
disposiciones rclativas. El Titular de la Sccre-
taria podra revisar, reformar, modificar, revo-
car y nulificar, en su caso, las resoluciones
dictadas por la Delegacién.

ARTICULO 28. Las Declegaciones, para
la plancacién y desempenio de las atribuciones
jue le competen, y con la circunseripeién terri-

orial que les determine ¢l Secrctario, conta-

ran con los Distritos de Desarrollo Rural y los
Centros de Apoyo al Desarrollo Rural que con-
forme al acuerdo del Seerctario sc establecen a
su cargo.

ARTICULO 29. Las Delegaciones se esta-
blecerdn cn el ntmero, lugar y con la cir-
cunscripecién territorial que determine el Se-
cretario, y tendrén las siguientes atribuciones:

A) En matcria Agropecuaria, Forestal,
Hidr4ulica y Agroindustrial

I. Tramitar y atender conforme a la nor-
matividad establecida, todos los asuntos rela-
cionados con el fomento y desarrollo
agropccuario, forestal y agroindustrial;

1I. Tramitar y resolver todos los asuntos
que en su &mbito territorial y de atribuciones
competan a la Secretarfa de Agricultura y Re-
cursos Hidraulicos y en los casos de duda en la
aplicacion de la legislacion o de aquellos que
no estan sujetos a normas generdles, someter-
los al acuerdo de la autoridad correspondien-
te, sin perjuicio de adoptar las medidas de
urgencia que se requicran;

III. Participarcnlos mecanismos'de coor-
dinacién y concertacién con las autoridades fe-
derales, cstatales y municipales, asf como los
sectores privado y social de la Entidad Federa-
tiva;

IV. Aplicar las politicas, procedimientos
y metodologias establecidas para la programa-
ci6én, ejecucion, control y evaluacién de los
programas especificos y las actividades opera-
tivas de las Dclegaciones;

V. Recalizar los estudios sociales, técnicos
y cconbdmicos que permitan diagnosticar.la si-
tuacién actual, as{ como las necesidades de su
4mbito de accién y programar las acciones que
sc requicran para fomentar la produccidn
agropecuaria y forestal; la conservacion y
aprovechamiento racional de los recursos aso-
ciados y cl desarrollo de las comunidades rura-
les y la investigacién;

V1. Decsarrollar y organizar en el 4mbito
de su competencia, las actividades de la Sccre-
tarfa relacionadas con la planeacién, progra-
macién, cjecucién, control y evaluacién de los
programas, proycctos y acciones agropecua-
rias, forestales y agroindustriales;

VII. Formular ¢l programa de activida-
des de la Delegacién de conformidad con las
cstrategias, polfticas, lincamientos y priorida-
des establecidas a nivel nacional y en con-
gruencia con las condiciones, caracteristicas y
necesidades locales;

VIII. Proponer al Comité de Plancacién
paracl Desarrollo Estatal el programa de acti-
vidades de la Declegacién, establecer su con-
grucencia con los programas de Gobierno del
Estado y someterlos a la aprobacitén de las au-
toridadcs centrales;
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IX. Ejecutar el programa operativo de
las Delegaciones, de conformidad con los li-
neamientss y procedimientos que establezcan
las autoridades centrales;

X. Supervisar el cumplimicnto de los
compromisos programaticos concertados con
dependencias y entidades del sector y de otros
sectores, dentro del marco de los programas
gsectoriales que el Plan Nacional de Desarrollo
asigna a la Secretaria, a fin de evitar duplici-
dad e interferencia de acciones;

XI. Verificar que los programas operati-
vos de las entidades del sector que actGan en
su jurisdiceién, se realicen con apego a lo con-
venido con la Secretaria;

X1I. Instrumentarlasnormas, sistemasy
procedimientos técnicos operativos y de con-
trol que se requieran para realizar la planea-
cidn, programacién, ejecucién y evaluacién de
las actividades de la Delegacién;

XJII. Realizar y mantener actualizados
los inventarios de los recursos agricolas, pe-
cuarios, forestales, de agroindustrias y de
obras de infraestructura hidrdulica y rural,
existentes en su jurisdiccién y realizar todas
aquellas acciones que contribuyan a su conser-
vacién, desarrollo y uso racional;

XIV. Establecer, instrumentar y operar
los sistemas de registro local que se deriven de
las actividades agricolas, pecuarias, foresta-
les, agroindustriales y de infraestructura ru-
ral;

XV. Captar, clasificar, analizar y
procesar la informacién agropecuaria, forestal
y agroindustrial conforme a las normas y pro-
cedimientos queestablezca la autoridad cen-
tral;

XV1. Fomentar, apoyar y ascsorar
téenicamente la produccién agropecuaria, fo-
restal y agroindustrial a través de la aplica-
cidn y difusién de métodos y procedimientos
técenicos que contribuyan a clevar los rendi-
mientos;

XVTI. Etfectuarla organizacién, capacita-
cién y msesorfa a los productores para ol
aprovechamiento racional dé los recursos agri-
colas, pecuarios y forestales, asf como para la
obtencién de los servicios e insumos necesa-
rios para la ejecucién de sus procesos producti-
vos;

XVIII. Fomentar y ascsorar la
integracion y funcionamiento de organizacio-
nes de productores agropecuarios y forestales,
cstableciendo la coordinacién que correspon-
da;

XIX. Promover la construcciédn de infra-
cstructura hidriulica; realizar la conservacién
y mcjoramiento de las obras en opcracién a
cargo de los Distritos; asf como promover la
coastruccién de la infraestructura rural nece-

saria para fomentar la produccién agropecua-
ria y forestal, y conservar y aprovechar
racional y ecquitativamente los recursos aso-
ciados;

XX. Participar en la prevencion, control
y coordinaci6n de las situaciones dec emergen-
cia ocasionadas por fenémenos climatolégicos
hidrolégicos, incendios forestales, plagas y en
fermedades que afecten a la agricultura, gana-
derfa y silvicultura conforme a los linea-
micntos, normas y procedimientos que esta-
blezcan las autoridades contrales;

XX1. Participar cn el Sistema Nacional
de Proteccién Civil,.asf como formular e im-
plantar cl programa de proteccion civil, en la
Delegacibn;

XXII. Proponery realizarconforme a las
normas y procedimientos centrales, la concer-
tacion de acciones interinstitucionales para la
realizacién de programas y proyectds coordi-
nados o conjuntos, asi{ como la obtencién de
apoyo e insumos que se requieran para fomen-
tar la produccién agropecuaria y forestal en’
el &mbito de su competencia;

XXIII. Proponer la generacién de tecnolo-
glas y conocimientos que contribuyan a resol-
ver los problemas que afecten la produccién y
productividad agropecuaria y forestal del Es-
tado, y promover entre los productores la
aceptacion de los resultados de las investiga-
cioncs;

XXIV. Promover y coordinar la celebra-
cién de ferias, exposiciones y concursos
agricolas, pecuarios y forestales;

XXV. Promover y realizar la concerta-
¢ién y coordinacién intersectorial con los sec-
tores publicos, social y privado para la
realizacién de los programas de organizacién y
desarrollo social y econdémico de 1a comunidad
rural, conforme a los lineamientos y normas
que establezea la autoridad central de la Secre-
tarfa;

XXVI. Realizarlas acciones de fomento,
organizacién, regulacidn y operacién agricola,
pecuaria y forestal conforme a las normas de
operacién de la Delegacién, a través del Distri-
to de Desarrollo Rural;

XXVII. Proponery gestionar en el Comi-
té de Planeacién de Desarrollo del Estado, la
coordinacién y concertacién interscctorial de
los programas y proycctos de fomento agrico-
la, pecuario, forestal, agroindustrial, de infra-
estructura y desarrollo de la comunidad rural,
asf como promover la rcgionalizacién Gnica y
la organizacion distrital y los Centros de Apo-
yo;

XXVIII. Sometcer al acuerdo del Scereta-
rio o.a quicn éste designe para cl cfecto, los
asuntos encomendados a la Delegacién a su
cargo y descmpeiiarlas comisioncs y funciones
especificas que &1 coniiera;
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XXIX. Dar cuenta al C. Secretario del
Ramo o a quien éste designe para el efecto, del
estado que guarda la Delegacién a su cargo e
informar a las autoridades superiores de la Se-
cretarfa cuando le sea requerido de los asuntos
concernientes a las actividades de su compe-
tencia; y

XXX. Lasdem4s que en materia agrope-
cuaria, forestal, agroindustrial que le confie-
ran las disposiciones legales y reglamenarias
vigentes, asf como aquellas que le ordenc el su-
perior jerArquico.

B) En materia de Administracién y Con-
trol Interno.

I. Administrar cl personal y los recursos
financieros y materiales quele asigne la Secre-
taria para el desarrollo de sus actividades,
conforme ala normatividad quesedefinaenla
materia;

II. Realizarlos programas de descentrali-
zacién, desconcentracién, modernizacién y
simplificacion administrativa que establezcan
las autoridades centrales;

III. Establecer, operar y controlar sus
propios sistemas, procedimientos y scrvicios
técnicos, administrativos, presupuestales y
contables para el manejo de sus recursos hu-
manos, financicros, materiales y de informaiti-
ca que requiera para el cumplimicento de su
objetivo;

IV. Acordar los nombramientos del per-
sonal de la Delcgacién conforme a las disposi-
clones aplicables y de acucerdo a las politicas
que fije el Titular del Ramo;

V. Coordinar y supervisarla administra-
cién de recursos humanos, financieros y mate-
riales de la Delegacién de acuerdo a sus obje-
tivos y a los lineamicntos que al cfecto senale
el Secretaria ;

V1. Atenderlacapacitacién administrati-
va del personal de la Delegaceiédn, con base en
la planeacidn de los recursos humanos;

VII. Aplicar las normas técnicas para cl
proceso intermo de formulacién del antepro-
yecto de programacién-presupucstacién, ast
como cjercer ¢l control presupucestal y conta-
blc;

VIII. Elaborar y somcter a consideraciéon
del Titular del Ramo o a quicn éste designe pa-
ra ¢l efecto, los anteproycectos del programa-
presupucsto de la Delegaciédn y verificar su
correcta y oportuna cjecucion;

IX. Proponceral Scerctario o a quien éste
lesigne para ¢l cfecto, las medidas adminis-
:rativas que estime convenientes para la me-

or organizacién y funcionamicnto de la
yropla Delegacién, asf como para la cficiente
jecucién de 1a modemmizacion intema;

X. Formular los manuales de organiza-
ién, procedimicntos y scrvicios correspon:

ientes a la Delegacién;

XI. Autorizar los convenios y contratos
que afecten el presupuesto de la Delegacibn,
as{como los demas documentos que impliquen
actos de administracién, conforme a los linea-
micntos que fijen las autoridades centrales
competentes, previo cumplimiento de las for-
malidades legales correspondientes;

XII. Adquiriry proporcionarlosbienesy
obtcner y suministrar los servicios necesarios
cuando asf{ le corresponda, de acuerdo a las
normas que establezca la unidad administrati-
va competente, as{ como vigilar su cumpli-
miento;

X1II. Vigilar el cumplimiento de las
normas de su competencia que deban aplicarse
en su dmbito;

X1V. Observar y hacer cumplir las nor-
mas dec control y fiscalizacién que establecen
las disposicioncs legales correspondicntes; |

XV. Las demés que en materia de admi-
nistracién y control interno le confieran las
disposiciones legalés y reglamentarias vigen-
tes y las que le seiale el Secrctario.

ARTICULOQO 30. Al Distrito de Desarrollo
Rural lc corresponden las siguicntes atribucio-
nes:

I. Ejecutar los programas de¢ produccién
quc sc claboren y aprucben en ¢l Comité Diree-
tivo y Téenico del mismo;

II. Vigilar que los acuerdos tomados por
¢l Comité Dircectivo sean obscervados por las
entidades, organismos, comisioncs y empresas
queintervienen en la produccién agropecuaria
con sistemas de riego;

III. Otorgar los estimulos de alta produc-
tividad agropccuaria y forestal;

IV. Promover convenios y acuerdos de
coordinacién con dependencias y entidades de
la Administracién Publica Federal, Gobiemos
dec los Estados y Municipios y con los scectores
social y privado;

V. Modificar ¢l presupuesto sin  afectar
la estructura cconémica del gasto y metas del
Distrito;

VI. Cclcbrarconveniosdeintercambiode
informacién cstadistica, gcogré&fica y docu-
mental sobre la problemaéatica del desarrollo
rural cn ol Distrito;

VII. Otorgar cstimulos para la produc-

'cibn, transformacién y comercializaciéon de

productos ¢ insumos agropecuarios y foresta-
los;

VIII. Instrumcntar los concursos y parti-
cipar en la adjudicacién y claboracién de los
contratos de las obras de infracstructura agro-
pecuaria y forestal del Distrito;

IX. Autorizar los animales que estimen
genéticamente sobresalientes, proponiendo su
incorporacién a los programas de multiplica-
ci6én y distribucion de material genético;

X. Autorizar los esquilmos agropeccua.
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rios y subproductos industriales, en el Ambito
del Distrito;

XI1. Establecer programas de contingen-
cia de escasez de forrajes y otros alimentos de
uso animal;

XII. Elaborar, promover y ejecutar las
campanias de prevencién y combate de incen-
dios forestales, en el 4mbito de su circunserip-
cioén;

XII1. Ejecutar campafias de salud animal
y sanidad agricola y forestal de cardcter nor-
mal, nacional o emergente de acuerdo a las
normas emitidas;

XIV. Aplicarlas disposiciones legales en
materia de sanidad agropecuaria y forestal de
acuerdo con las atribuciones delegadas y su
émbito de competencia;

XV. Levantar las actas correspondientes
donde se detecten anormalidades que puedan
generar infracciones a las disposiciones que re-
gulan el sector;

XVI. Resalizar el inventario de los usos
del agua para fines agropecuarios y mantener
actualizado el padrén de usuarios e informar
periédicamente de los avances en la realiza-
cién y actualizacién de los mismos;

. XVII. Operarel sistema de riego, bajo el
4mbito de su competencia, de conformidad con
la normatividad emitida por la Secretaria;

XVIII. Coadyuvar en la determinacién
del uso del agua para riego y el empleo de insu-
mos, servicios y apoyos para la produccién
agropecuaria y forestal;

XIX. Informar sobre los casos de viola-
clones a las disposiciones legales para la ex-
plotacién, uso y aprovechamiento de aguas
nacionales;

XXX. Participar en 1a vigllancia de las
-zonas de veda de su jurisdiceién e informar so-
bre las faltas y violaciones & las disposiciones
de veds;

XXI. Orientaralossolicitantes de conce-
siones y permisos de uso o aprovechamiento
de ajuas nacionales, ocupacién de zonas fede-
rales, de extraccién de materiales en cauces y
de descargas de aguas residuales, para que
scudan a cfectuar los tramites y gestiones ne-
sesarias para su dictamen y autorizacién;

XXII. Participarenla vigilanciadela in-
'raestructura hidrdulica del Distrito y repor-

ar el estado fisico de sus funciones, estruc-

uras y mecanismos de operacién, as{ como
lantear las necesidades de conservacién, re-
abilitacién y mejoramiento;

XXIO. Cuidardelacongervacién, mante-
imiento y operacién de las obras de infracs-
uctura en el dmbito de su jurisdiccién y en
yego a 1a normatividad que al efecto se expi-
¥

XXIV. Establecer los mecanismos de

formacién permanente;

XXYV. Participar en la claboracién de es-
tudios y proycctos de obra de dotacion de agua
cn bloquec;

XXVI. Proponer programas constructi-
vos, presupuesto de obra y ejecucién de pro-
yectos a su cargo;

XXVII. Proponer las expropiaciones ne-
cesarias en los casos de afectaciones por
construcci6én de obras a su cargo;

XXVIII. Proporcionar informacién y
participar en la integracion del Programa Hi-
dréulico del Estado o cucenca correspondiente;

XXIX. Administrar los recursos del Dis-
trito de conformidad con las polfiticas y nor-
mas emitidas al respecto;

XXX. Elaborarla némina, realizarel pa-
go y aplicar los descuentos que procedan al
personal del Distrito;

XXXI. Autorizar las adquisicioncs de
cquipo, material de consumo y refacciones de
acuerdo al programa anual del Distrito;

XXXII. Contratary controlarcl arrenda-
micnto de inmucbles y servicios generales del
Distrito;

XXXIII. Participar cn la formulaciénde
los programas de las entidades que incidenen
¢l sector, de acucrdo al &mbito de competen-
cia;

XXXIV. Promover la asociacién y orga-
nizacién de productores para la concertacién
de acciones que conduzcan al desarrollo de su
organizacién social y cconémica en su cir-
cunscripeidn territorial;

XXXV, Entregar a la comunidad o.a las
sutoridades correspondicntes, mediante la
concertacién de su uso, mantenimiento y con-
scrvacién, las obras de infraestructura rural;

XXXVI1. Participarcn cl concurso y adju-
dicaci6n de las obras de conservacién del suclo
y agua y construccién de obras de infraestrue-
tura rural de acucrdo al programa de obras del
Distrito, ¥

XXXVII. Las demés que le conficran lag
disposicioncs legales y reglamentarias vigen-
tes, asf como aquellas que le ordence el superior
jerérquico.

ARTICULO 31. A los Centros de Apoyo
al Decsarrollo Rural les corresponden las si-
guientes atribuciones:

I. Establecer acciones con productores,
organismos, cntidades ¢ instituciones del see-
tor, para realizar cl diagnéstico de los recursos
y la formulacién dcl programa de desarrotlo;

II. Promover la preservacién y desarro-
llo de los recursos naturales y orientar su apro-
vechamiento racional;

ITII. Detectarcn el 4mbito del Centro pro-
blemas en materia agropccuaria, forestal y de
acuacultura y proponer c implementar la solu-
cién de acuerdo a las facultades do las dcpcn-
dencias del sector;
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IV. Captarlassolicitudesdelasorganiza-
cignes ae productores y usuarios domiciliados
en el Ceniro de Apoyo;

V. Coordinara las instancias que partici-
pan cn cl scector, para la realizacidn y cumpli-
miento de sus atribucioncs;

VI.. Atendér y resolver los planteamien-
t0s p"cscx‘iados dc aduerdo a la Compr‘tcncia
de las instancing aun intarran ol Conty

Y11, Crientar a los produciores en ls gos-
ti6n ante otros organismos, cntldudcc ¢ in S’C‘.-
Tuoncia ae! Contrdg

fucionos on el Grea e infi

’UUUA\,‘:\JHU.A‘ Y/ 0 SO1ICITAT LUS Servi-

il -

e \‘.,ux_g-g“u L.quo Ul alueldo & ids 1d-

culta\,cs de las dependencias que inciden en el
ambitc del Centro;

I1X. Canalizar al Comité Técnico del Dis-
trito, las solicitudes y demandas de los produc-
tores y usuarios que no sean factibles de
sniucionar en el Centro; y

XX. Las demias que le confieran las dis-
posiciones legales y reglamentarias, asi como
aqucllas que le ordene el superior jerarquico

CAPITULO VII
De las Atribuciones de los Organos
Administrativos Desconcentrados

ARTICULO 32. Para la eficaz atenciébn y
despacho de sus asuntos, la Secretaria contara
con érganos administrativos desconcentrados
en los términos del capitulo correspondiente,
mismos que le estardn jerdrquicamente subor-
dinados, con atribuciones especificas para re-
solver sobre aquellas materias que se sefialen
en ¢l Ambito territorial que se les determine,
de acuerdo con las disposiciones relativas, el
Titular de la Sceretaria podréa reformar, revo-
car, nulificar y revisar, en su c¢aso, las resolu-
ciones dictadas por el érgano administrativo
desconcentrado.

ARTICULO 33. Los 6rganos administra-
tivos. desconcentrados en la Secretaria serén
los siguientes:

I. Comisién Nacional del Apua;
II. Instituto Nacional de Investigaciones
Forestales v Agropecuarias;

111,
Agua;

ARTICULO 34. EI Titular de un érgano
administrativo desconcentrado tendra las si-
guicntes atribuciones genéricas:

Instituto Mcxicano de Tecnologia del

I. Acordar con el Secrctario ¢l despacho
de los asuntos y la realizacién de los progra-
mas le su competencia ¢ informar de las acti-

vidades que realicen las unidades admmxstra-
tivas a su cargo; Tl

II. Establecer de acuerdo-a su competen-
cia las normas, politicas; ‘eriterios; sistemas’ y
procedimicntos de carédcter técnico, que deban
regir en las unidades administrativas que sele
hubieren adscrito, y apoyar técnicamentela
descancentracién y delegacién de facultades
de las unidades que.le sean adscritas;  7eF

1:i. Desompenar las funciones que el Se-
cretario le delegue y encomiende, mantenién-

dole informadc sobre ¢l dcdsarvollo de las

L Ueeniuie. @ i;: upro'oacxon Gei decreta-
T2 Twiens Lolo Sesigaet palda el CieClo, 10s
csLudlos v p1 ovectos que se elahoren en el é"ca
de su: esponsamhdad, e eIt S

V. Vigilar que se cu‘m'p‘m estrictaménte
con las disposiciones legales'en todos los' asun-
tos cuya atencién le corrcsponda

V1. Dirigiral funcxonamlento de las uni-
dades administrativas a ellos adscritas, de
acuerdo con los requerimientos fécnicos de la
funcién;

VII. Proponer al Secrctario Ia delegacion
de atribuciones en servidores publicos subal-
temos;

VIII. Aprobar los anteprovectos de
programa-presupuesto que les corresponda y
verificar su correcta y oportuna cjecucion, por
parte de las unidades administrativas de su
adscripcidn;

IX. Proporcionar con la aprobacién del
Secretario y de acuerdo con las normas v ‘poli-
ticas cstablecidas a este “respecto la 1moxﬂa~
cién y en su caso, la cooperacién técnica que
sca requerida por otras dependencias dcl ch- .
cutxvo Federal;

X. Suscribir los documcntos relativos:al
cjercicio de sus atribuciones, los:que lc scan sc-
falados por delegacién o le corrcsponda por
suplencia;

XI. Fijar cn cl 4mbito de sus atribucio-
nes, los lincamientos y norrhas conformé a las
cuales los 6rganos desconcentrados desarrolla-
rén los programas aprobados por'el Scereta-
rio;

XII. Promover la ceclebracién de con-
venios con los Estados, Municipios y los secto-
res social y privado, en el marco de sus atribu-
ciones y a través de las Delegaciones de la
Scerctaria;

XIII. Reccibir en .acuerdo-ordinario a los
subalternos inmediatos de su 4rea, on acuerdo
extraordinario a cualquicr scrvidor pablico
subalterno y conceder audiencia al publigo
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conforme a los manuales que expida ¢l Secre-
tario:

XIV. Lasdemdsquelessenalen otras dis-
posicicnes o les conficra ¢l Seccretario, asi
como las que competen a las unidades admi-
nistrativas que se les adscriban.

CAPITULO VIII
De la Comisién Nacional del Agua y del
Instituto Mcxicano de Tecnologia del Agua

ARTICULO 35. Para la més cficaz aten-
cién - eliciente despacho de las atribuciones y
facultades que, en materia de Recursos Hi-
driulicos, le otorgan a la Sceretaria de Agri-
cultura v Recursos Hidraulicos, la Ley

Ornﬁp\r"\ Ao dn Administvaci e =inlon Fede-

las y a3 demas leyes v dispasicinnnre » =110z

Ll» «uoaa nateria, salvo aquellas que por
aisposiciones legales o reglamentarias se le
atribuyan expresamente al Titular de la Secre-
taria, ésta contari con la Comisién Nacional
del Agua y el Instituto Mexicano de Tecnolo-
gia del Agua que serin érganos administrati-
vos desconcentrados en los términos del
presente capitulo, y que le estaran jerarquica-
mentec subordinados, con atribuciones especi-
cas para resolver sobre las materias que se le
senialan, y en el &mbito territorial que se deter-
mina dec acuerdo con las disposiciones relati-
vas.

El Titular de la Secretaria podréa revisar,
reformar, modificar, revocar y nulificar, en su
caso, las resoluciones dictadas por los 6rganos
desconcentrados.

ARTICULO 36. La Comisién Nacional
del Agua, tendr4 las siguientes atribuciones:

I) En materia de Infraestructura Hidro-
agricola:

A. Normar, programar, estudiar, proyec-
tar, construir, administrar, operar, desarro-
tlar, conservary rchabilitaren el Ambito de su
competencia obras de riego, desecacién, drena-
je, mejoramiento de terrenos y temporal tecni-
ficado, las de defensa contra inundaciones; las
obras hidriulicas que se convengan en los tra-
tados internacionales; las obras hidraulicas de
generacién de energia eléctrica que le enco-
miende el Ejecutivo Federal, y las obras com-
plementarias correspondientes, de acuerdo
con los programas formulados y que competa
realizar al Gobierno Federal, porsioen coope-
racién con los Gobiernos de los Estados, Muni-
cipios o los particulares.

B. Apoyar técenicamente a los Gobiernos
de los Estados, los Municipios y los particula-
res, en el estudio, proyecto y ejecucién, en su
caso, de obras de infraestructura hidroagrico-
la y de control de rios;

C. Propiciar en coordinacion con -las
4areas competentes de 12 Secretaria el uso efi-
ciente del agua on riego, asi como la plena uti-
lizacién de la infraestructura hidroagricola;

D. Intervenir con la participacién de los
usuarios y conforme lo dispone la ley, en la
constitucién, proyecto, construccién, adminis-
tracién, operacién, conservacion y mcjora-
micnto de los sistemas de riego, los de drenaje
y proteccién contra inunda-ioncs,
acuacuitura;

Tos T
AUD Ul

E. Estudiar, programar y orovcctar las
obras de drenaje v control dc rios dela Cueng\
el A {

~r
JRoge

Valle dn Maing, pe
vuias Y realizar las acciones que pova ~v o dann
Trullo oo seguieran en la esfera de su compe-

tcncia:

[UIeaY )

F. Recalizarla promocién de las obras ne-
ccsarias en la materia y llevar a cabo la opera-
ci6én transitoria conjuntamente con el Distrito
de Desarrollo Rural correspondiente, hasta su
entrega definitiva a los responsables de la ope-
racidn, conservacién y mantenimiento;

G. Efectuar la correcta distribucién del
agua cn bloque y determinar los lugares de en-
trega de comin acucrdo con los Distritos, en
los términos de la ley, de los reglamentos res-
pectivos y de los programas para el cfecto au-
torizados;

H. Proporcionar cl apoya téenico ncc_ésa-
rio para la plancacién de unidades de riego; y

I. Las demés que en materia de infraes-
tructura hidroagricola le confieran las disposi-
ciones legales y reglamentarias vigentes, asi
como aquellas que le ordene el superior jerar-
quico:

1II) En materia de Infraestructura Hi-
driulica Urbana ¢ Industrial

A. Definir, cstablecer y vigilar, en el
4mbito de su competencia, las politicas y la
normatividad en matcria de abastecimiento
de agua potable, alcantarillado y sancamicento
para las poblacionces,la industria y ofros usua-
rios;

B. Intervenir, en el 4&mbito de su compe-
tencia en la dotacién de agua a los centros de
poblacién, industriales y turisticos, y progra-
mar, proycctar, constmxr, administrar, ope-
rar, rchabilitar y conservarlas obras de capta-
¢ién, tratamicnto y conduccidn y distribucidn,
asi como las obras de drenaje y alcantarillado
y las de alejamiento y tratamiento de aguas re-
siduales;

C. Normar, programar, proycctar,
construir, administrar, operar, rchabilitar y
conscrvar las obras nccesarias para el trata-
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micnto y reutilizacién de las aguas residuales,
cn ¢l &mbito de su competencia;

D‘, Construir, administrar, operar, rcha-
bilitar y conscrvar las obras ¢ instalaciones
neeesarias para ¢l suminis{ro de agua en las
arcas urbanas det Valle de México, on especial
el arca mctropolitana, hasta los sitios que se
convenga con las Entidades Federalivas co-
rrespondicntes;

Lo Apoyar teonicamoente, en ol imbito de
st competencia, o las autoridades estatules v
locales en la proyeceidn, construccidn, admi-

nistracidn, operacion, rehabilitaeidn y conscr-

e v aleantariilacds:

F. Propiciar cl uso cficiente del agua en
localidades ¢ indusirias; y

G. Las demés que en materia de infracs-
tructura hidraulica urbana e industrial le con-
fieran las disposiciones legales y reglamenta-
rias vigentes, asi como aquellas que le ordenc
¢l superior jerarquico.

11T
Agua:
A. Planecar, regulary controlar la explo-
tacién, usc ¥ aprovechamicnto delas aguas no-
cionales, y promover progriumas y medidas pa-
ra su uso eficiente, on los {érminos de la ley;

En materia de Administracién del

B. Vigilarcl cumplimicento y aplicacion de la
Ley Federal de Aguas;

C. Receconocer dercchos, otorgar y revocar, en
su caso, las asignaciones, concesiones, autori-
zaciones y permisos para la explotacién, uso y
aprovechamicnto de las aguas nacionalces, asi
como propiciar y regular los cambios de uso
gue scan necesarios;

D. Otorgar y revocar, cn su caso, los permi-
sos para la descarga de aguas residuales y, en
¢l Ambito de su competencia, regular su alcja-
miento, expletacién, uso y aprovechamiento,
asi como las condiciones que deben satisfacer
antes de descargarse on redes colectoras,.cuen-
cas, caucces, vasos y deméas dep6sitos y corrien-
tes de agua, o de infiltrarse en el subsuclo, pa-
ra ¢vitar la contaminacién que porga en peli-
gro la salud publica o dcgrade los sistemas
ccolbgicos;

E. Mancjar cl sistema hidrolégico del Valle
de México;

F. Declimitar la zona federal fluvial en cum-
plimiento de la declaratoria correspondicnte;

G. Proponcer al Titular del Ejecutivo Federal
cl cstablecimiento de zonas de veda de las
aguas nacionales y de las del subsuclo, y de re-

servas de agua para fines especificos, y vigilar

su cumplimiento;

H. Calificarlas infracciones a lus normas vi-
gentes ¢ imponer lag sanciones correspondien-
tes sobre: la explotacion, uso y aprovecha-
miento de las aguas nacionales y de las del
subsuclo; la prescrvacién de la calidad del
aguayladescarga de aguas residuales; y ta ex-
plotacién, uso y aprovechamicnto de la zona
federal;

I. Normar, organizar, d
fundir los estudios, trabajns v servicins hidro-
logicos, geohidrolagicns, metaaraidsmos v il
muatolégicos, a3l como los ae vigilracia de o
calidad del agua v los de inventario do za dis-

ponibilidad «

00

J.ooNormar, roevisar ¥ aprobar la Cjuoucion de
PIrUYCCLOS 11iGihUiicss, publicas
quc afecten la cantidad o calidad
nacionalcs;

[V RS
de lis aguas

alul,

K. Establecer y vigilar el cumplimicnto de
rcglas para la operacion de vasos de alimacena-
micnto y acuiferos;

L. Detlerminar, on coordinacion con 1as de-
pendencias que corvesponda, las o
cioncs necesarias para conservar v mcjox::x;: la
calidad de las aguas de las corricnics lagus,
esteros, lagunas litorales ¢ inlerioves, y-demas
aguas de propicdad nacicial, asi como las
cucncas dlimentadoras;

51, Conscrvar el agua mediante la recarga de
acuiferos, la proteceidon de cuencas alimenta-
doras, cl control de la erosién la estimuiacion
de lluvias y ¢l aprovechamiento de las aguas
salobres y salinas;

N. Ejeccutaren la esfera de su competenciy, el
programa Lago de Texcoco en la zona federal
asucargoy cnlacuencahidrolégica del propio
lago, asi como realizar los programas y obras
para disminuir tolvancras;

O. Participar, conforme a.las disposicicnes
legales, on cl Sistema Nacional de Proteccion
Civil, y cstablecer servicios-de vigilancia y
proteccién de los bienes y obras a cargo de la
Comisién;

P. Fijar las bases conforma;a las cuales las
extracciones de agua y lds deseargas-de aguas
residuales se tomaran cn cuenta para los efee-
tos de pago de los derechos correspondientes; y

. Lasdemés quecn materia de adminis-
tracién del agua le conficran las disposiciones
legales y reglamentarias vigentes, asi como
aquellas que le ordene ¢l superior jerarquico.

IV) EnmateriadeProgramacion y Finan-
23s,

A. Formular y actualizar cl Programa
Nacional Hidr4ulico en los términos previstos
porla Ley Federal de Aguas, y cjecutar ol sis-
tema de programacién hidréulica;
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3. Intfegrar, controlar y cvaluar el pro-
grarag anual de inversiones de la Comisién;

C. Intervenir en la revisién y vigilancia
del cumiplimiento de las disposiciones relacio-
nadascon ¢} financiamiento y amortizacién de
las inversiones;

D. Intecrveniren la concertacién de crédi-
tos nacionales ¢ intermacionales, para ¢l desa-
rrollo de obras v servicios hidraulicos;

. Defmn criterios an-

sara ol findnelaen
de las

oo muersicnes on
vV RIrODoNneYy
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ahras las cuotas o tari-
cutribuciones v dex
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fas para ¢l mage da ¢
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F. Intervenir, conforme a la ley, en la
captacién y aplicacién de los ingresos origina-
des porel cobrodelos derechos por aprovecha-
micnto, uso o explotacién de las aguas nacio-
nales y la zona federal correspondiente, por la
prestaciéon de los servicios a cargo de la Comi-
sién y porla descarga de aguas residuales; ast
como las sanciones impuestas a los infracto-
res, y por las COntmbuCAOnCS d¢ mejoras por
obras ptblicas de infraestructura hidraulica; y

G. Las demds que en materia de progra-
macién y finanzas le¢ confieran las disposicio-
ncs legales y reglamentarias vigentes, asi co-
mo aquellas que le ordene ¢l superior jerdrqui-
co.

V) En materia juridica y de conformidad
con las disposicionces legales vigentes, asi co-
mo con las politicas, lincamicntos, criterios y
normas quce al efecto dicte 1a Sceretaria:

A. Atenderyd
de la Comisién;

lirigir los asuntos juridicos

B. Dictaminar sobre las asignacioncs,
concesiones, permisos y demds autorizaciones,
cn materia de recursos hidrdulicos, previstas
cnlasleyes y ordenamientos, asi como sobre la
cancclacién, revocacién, caducidad, modifica-
cién y extincién.

C. Ceclebrarloscontratos y convenios que
requicra la Comisién para cl cumplimicnto de
sus programas,;

D. Ejercitar las acciones que corrcspon-
dan a la Comisién y formular las denuncias y
qucerellas que procedan,

E. En los juicios de orden laboral, repre-
sentar legalmente al Scerctario de acuerdo a
los lincamientos que dicte la Dircccidn de
Asuntos Juridicos;

F. Autorizar copias certificadas de docu-
mentos y constancias existentes en los archi-
vos de la Comision;

G. Dictaminar todos los expedientes de
infraccidon de ordenamicntos legales;

H. Intervenirenla tramitacién delosex-
pedicentes relatives a las expropiaciones enlos
casos de afectaciones por obras que realice la
Comisién;

1. Coordinar con la Scerctaria de la Re-
forma Agravia los piancs de reacomodo, cuan-
do porobras )ndrﬁul cas resulion alocladas co-
MunLoudes, eidos 0 peguenos propictaries;

on las autori-
dc tierrns

Ll aaT

i coordinac ir’m
ntes, la t“J‘.r

cidn

. agjudicarse coma fnrrs

a

©., ¢jiGatarios y comuneros; y

K. Las demds que en materia juridica le
conileran las disposiciones legales y reglamen-
tarias vigentes, as{ como aquellas que le orde-
nc el superior jerarquico.

VI) En materia de Administracién y Con-
trol Interno.

A) Establecer, operary controlar sus pro-
pios sistemas, procedimientos y servicios tée-
nicos, administrativos, presupuestales y con-
tables para el mancjo de sus Recursos huma-
nos, financicros, materiales y de informaética
que requicra para ¢l cumplimiento de su obje-
tivo

B. Acordarlos nombramicntos del perso-
nal de la Comisién conforme a las disposicio-
nes aplicables y de acuerdo a las politicas que
fije el Titular de la Comisién;

C. Coordinar y supcrvisar la administra-
cion de recursos humanos, financicros y mate-
riales de la Comisién, de acuerdo a sus objcti-
vos y alos lincamic os que al cfecto seirale el
Titular de la propia Comisién;

D. Atender la capacitacién administrati-
va del péersonal de la Comisidn, con base cn la
plancacién de los recursos humanos;

E. Establecer las normas téenicas para el
proceso interno de programacién y formula-
¢ién del anteproyecto de presupuesto, asi co-
mo control presupucstal y contabilidad,;

F. Elaborar y someter a consideracién
del Titular de la Comisién los anteproycectos
de programa presupucsto de la Comision y ve-
rificar su correcta y oportuna cjecucion;

G. Proponer al Titulardela Comisién las
medidas administrativas que cstime conve-
nicntes para la mejor organizacién y funciona-
micento dela propia Comisién, asf{ como para la
cficiente cjecucién de la modernizacién inter-
na;

. Formular los manuales de organiza-
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¢idén, procedimientos y servicios correspon-
dientes a la Comisidn;

I. Autorizar los convenios y contratos
guc afecten el presupuesto de la Comisidn, asi
como los deméas documentos que impliquen ac-
tos de administracidon, conforme a los linca-
micntos que fije el Titular de la propia Comi-
sién y previo cumplimiento de las formalida-
des legales correspondientes;

J. Adquirir y proporcionar los bienes v
~%icner y suministrar los servicios necesarios
cuando asi le corresponda, de acucrdo a
normas que establezca el Titular de la Comi-

<1 & ~ef wrs 3] ~ Ny R e s ETRT S .
sién acf como vigiiar su cumpiimionto:

las

Slpesdidicnlo e las normas

EETRRCRERNSEY

An et patvantamale

Al e apaalaibe Cil sU
ambito;

-

L. Obscrvar v hacer cumplir las normas
de control v fiscalizacién quc cstablccen las
disposiciones legales correspondientes; y

M. Lasdemasquecn materia de adminis-
tracidn y control interno le confiera la norma-
Hvidad que emita y le encomicnde el Scereta-
rio.

VII. Las demés que le conficran a la Se-
cretarvia, las disposiciones legales relativas a
las materias a que se reficre este Articulo y las
que le seiale el Sceretario.

ARTICULOS57. ElTitular dela Comisién
Nacional del Agua tendré las siguintes atribu-
ciones especificas:

1. Establecer, conforme a los lineamien-
tos que dicte el Secretario, las politicas, nor-
mas, sistemas y procedimientos tanto de
caricter téenico, como para la administracién
de los recursos humanos, financieros y mate-
riales de la Comisién de acuerdo a sus progra-
mas y objetivos;

II. Planear, programar, organizar, diri-
gir, controlar y evaluar el funcionamiento de
la Comisién;

III. Somecter ala consideracién del Secre-
tario los manuales de organizacién interna
procedimientos y servicios de la Comisién;

IV. Formular los anteproyectos de pro-
grama presupucesto de la Comisién y verificar
su correcta y oportuna ejecucién;

V. Formular y ejecutar los progrmas au-
torizados a la Secrctaria en materia de inver-
siones para obras hidraulicas y de las adqui-
siciones respectivas, asi como celebrar los ac-
tos juridicos y contratos que se requieran para
cl ejercicio de sus atribuciones conforme a la
normatividad correspondiente a la materia;

V1. Apoyar al Titulardela Scerctaria cn
la realizacién de convenios con los Estados,

Municipios y los sectores social y privado, la
cjecucién de obras hidraulicas financiadas
parcial o totalmente con fondos del Gobierno
Federal;

VII. Presidir el Instituto Mexicano de
Teenologfa del Agua y establecer la debida co-
ordinacién para la cjecucién de sus programas
v acciones en csta materia; y

VIII. Las demés que le confieran a la Co-
misién las disposiciones legales o le senzle el
Seccretario de Agricultura y Recursos Hidrsu-
{lcos.

ARTICULO 38. Para el ejercicio de sus
ciribuciones, la Comisién contnra ~onm

L. was ousalrecciones Generales de Tnéen.
“rivlllava iadrcuagricola, de Infraestructur
Hidr4aulica Urbana e Industrial, de Adminis-
tracion del Agua y de Planecacién y Finanzas,
las que conocerén, respectivamente, sobre las
materias de infraestructura hidroagricola, in-
fraestructura hidréulica urbana e industrial,
administracién del agua y planeacién y finan-
2as a que se refieren las fracciones I a IV del
Articulo 36.

Las Subdirecciones Generales a que se re-
fiere esta fraccidn estardn a cargo de un Subdi-
rector Genceral quien ejercer4 las funciones
mencionadas, asi como las demés que le senale
el Titular de la Comisién.

II. Las Gerencias Regionales se estable-
cerdn en ¢l nimero, lugares y con -lacir-
cunscripcién  territorial que determine - cl
Titular de la Comisién de acuerdo con la.nor-
matividad que establezca la Secretaria y cuya
competencia seréa:

A) Ejercer dentro del &mbito territorial
que sc les haya asignado, las atribuciones de
las unidades administrativas a que se reficren
las fraccionesI, IV y V de este Articulo, quc ex-
presamente se les deleguen y siguiendo los 1i-
neamientos que senale el Titular de 1a Comi-
sién, y

B) Las deméas que les cncomicnden las
disposiciones legales y administrativas.

Las Gerencias Regionales a que se refiere
csta fraceién estaran a cargo de un Gerente Re-
gional.

III. Las Gereneias Estatales, que se esta-
bleceran una en cada entidad estatal, cuya
competencia sera:

A) Ejercer, enlacentidad correspondiente
las afribuciones de las unidades administrati-
vasdela Comisidén que expresamente se les de-
leguen y siguiendo los lincamicentos del Titu-
lar dec la Comisién;

B) Mantcner relacién y vinculacién con

las delegaciones en los Estados de la
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Seerctaria de conformidad a ios lincamientos
y normas que establezca la Secretaria; y

C) Lasdemés quelegalmente les scan en-
comendadas.

Las Gerencias Estatales a que se refiere es-
ta fraccidn estarén a cargo de un gerente esta-
tal.

IV. La Unidad Juridica ejercers sobre la
materia juridica a que se reficre la fraccién V
del Articulo 36.

oinT.
v
-
1

C
frs

V. LaSubdircccién Administrativa,
cerd las atribuciones a que se reficre la
cion VI del Articulo 36.
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respectivamaente las facultades anpleg eniatan
.as acpenacncias competentes y el Titular de

‘1a Comisién.

ARTICULO 39. Las Subdirectores Gene-
rales de la Comisién podrin cn el dmbito de
sus respectivas competencias, revisar, refor-
mar, modificar y nulificar, en su caso, las reso-
luciones que dicten los Gerentes Regionales
Estatales en el ejercicio de sus atribuciones,
asicomo resolver los recursos administrativos
que seinterpongan contra dichas resoluciones.

Iguales facultades y para los mismos fines
tendra el Titular de la Comisidén, con respecto
a las resoluciones que emitan los Subdirecto-
res Generales de la propia Comisidn.

ARTICULQ 40. El Instituto Mexicano de
Tecnologia del Agua tendré las siguientes atri-
buciones:

I. Desarrcllarlatecnologia y los recursos
humanos calificados que scan necesarios para
ascgurar el aprovechamiento y manejo racio-
nal ¢ integral del agua, a corto y largo plazos;

1I. Orientar, promover, coordinar y cje-
cutar, en su caso, programas de investigacion,
desarrollo tecnolégico, consultoria especiali-
zada, informacién téenica y capacitacién, esta-
bleciendo y operando las instalaciones corres-
pondicntes;

III. Establecer y vigilar, en coordinacién
con las autoridades competentes, el cumpli-
micnto de normas paracertificarla calidad del
cquipo y maquinaria asociado al usoy aprove-
chamiento dcl agua;

1V, Plancar y coordinar los programas y
proycctos de su competencia y los que le enco-
micende la Comisién Nacional del Agua, a
quicn corresponderd evaluar dichos progra-
mas y proycctos;

V. Prestarservicios de asesoria y establecer

vinculos con organismos nacionales de investj-
gacién vy docencia, asi como conorganismosex-
tranjeros de la misma indole, en coordinacion
con la Dircccién General de Asuntos Interna-
cionales;

VI. Proponer orientaciones de politica
hidr4ulica nacional;

VII. Celebrar los contratos y convenios
que sean necesarios para el cumplimiento de
su objeto; ¥

VITI. Las demés que le confierar lac dis-
posiciones legales ¥ reglamentarias vigentes,
asi comn aquellas que le ordena cl superior je-
rarquico.
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Mo: 10 de Tecnologia del Aona, tendrd 1ac
siglientes giribuciones especificas:

I. Acordar con el Titular de la Comisién
Nacional del Agua el despacho de los asuntos
y la realizacién de los programas de su compe-
tenela e informar de las actividades que reali-
cen las unidades administrativas a su cargo;

II. Establecer de acuerdo a su competen-
cia las normas, politicas, criterios, sistemas y
procedimientos de caricter téenico que deban
regir en las unidades administrativas que le
hubieren adscrifo y apoyar técnicamonte la
desconcentracion y delegacién de facultades
dec las unidades que le son adscritas;

III. Desempenar las funciones que ¢l Se-
cretario le delegue y encomicnde, mantenién-
dole informado sobre el desarrollo de las mis-
mas;
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IV. Vigilar que se cumpla estrictamente
con las disposiciones legales on todos los asun-
tos cuya atencidn le corresponda,

V. Dirigir el funcionamiento de las uni-
dades administrativas a cllos adscritas, de
acuerdo con los requerimientos técnicos de la
funcidn;

VI. Proponer al Titular dec la Comisién
Nacional del Agua la delegacién de atribucio-
nes en servidores publicos subalternos;

VII. Aprobar los anteproycctos de
programa-presupuesto que les corresponda y
verificar su correcta y oportuna cjecucién, por
parte de las unidades administrativas de su
adscripcibn;

VIII. Proporcionar con la aprobacién del
Titular dela Comisién Nacional del Agua y de
acucrdo con las normas y politicas estableci-
das a este respecto, la informacién y en su ca-
so, la cooperaci6on fécnica que sca requerida
por otras dependencias del Ejccutivo Federal;
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IX. Suscribirlos decumentos relativos al
cjereicio de sus atribuciones y los que le scan
scfialados por delegacidén o que corresponda
por suplencia;

X. Fijaren el &mbito de sus atribuciones,
los lincamientos y normas conforme a las cua-
les los 6rganos desconcentrados desarrollarn
los programas aprobados;

XI. Recibiren acuerdo ordinario alos Di-
rectores Generales de su drca; cn acuerdo ox-
traordinario a cualquier scrvidor pablico su-
balterno y conceder audicncia al publico con-
forme a los manuales que cxpida el Scerctario;
Y
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CAPITULO IX
De las Atribuciones del Instituto Nacional de
investigaciones Forestales y Agropecuarias

ARTICULO 42. Para la méas cficaz
atencidn y eficiente despacho de las atribucio-
nes y facultades que en materia de investiga-
cibén y desarrollo cicentifico y teenolégico agro-
pecuario y forestal, lc otorgan a la Sccretaria
dc Agricultura y Recursos Hidréulicos la Ley
Orgénica de la Administracién Pablica Fede-
ral y las demés leyes y disposiciones aplica-
bles en la materia, salvo aquellas que por dis-
posicionges legales o reglamentarias sc lc atri-
buyen expresamente al Titular de la
Sccrctaria, ésta contaré con el Instituto Nacio-
nal de Investigaciones Forestales y Agrope-
cuarias que serd un 6rgano administrativo
desconcentrado en los términos del Capitulo
VII y le estari jerarquicamente subordinado
con atribuciones especificas para resolver so-
bre las materias que se le serfialen de acuerdo
con las disposiciones relativas. El Titular dela
Scerctaria podra revisar, reformar, modificar,
revocar y nulificar, en su caso, las resoluciones
dictadas por el Instituto.

ARTICULO 43. El Instituto Nacional de
Investigaciones Forestales y Agropecuarias
tendra las siguientes atribuciones:

I. Formular y ejecutar en coordinacién
con las Delegaciones en los Estados el Progra-
ma Nacional de Investigacién Agropecuaria y
Forestal, de acuerdo a los objetivos, politicas
¥y cstrategias de los programas de desarrollo
de corto y mediano plazos del sector;

II. Realizar los an4lisis sociales y econé-
micos que permitan definir las estrategias de
la investigaci6én agropecuaria y forestal,

III. Promover el uso de la tecnologia fo-
restal requerida para conservar, proteger, fo-

mentar, restaurar y aprcvechar en forma
éptima todas las zonas forestales del pais;

IV. Realizar investigaciones sobre com-
bate de plagas y enfermedades de las especies
agropecuarias y forestales;

V. Coadyuvaren el desarrollo de tecnolo-
gia para la produccién y aplicacién de reacti-
vos, biolégicos, farmacos especificos, ins-
trumental y equipo para apoyarlos programas
de sanidad animal y de asistencia técenica pe-

cunra;

VI. Efectuar las investigaciones sebre ¢l
mejoramicnto, uso y conscrvacién del suclo y
aprevechamicnto del agua para fines agrope-
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Vii.  rromovery realizar ta investigacion
sobre el uso y comportamiento de insumos pa-
ra la produccién agropecuaria y forestal, de
acucrdo a las politicas de sustitucién de impor-
taciones, mejoramiento de la productividad y
proteecién del ambiente;

VIII.  Realizar la validacion de las tecno-
logias tradicionales y modernas existentes en
las difcrentes regiones del pafs, para su aplica-
¢ién en cl entorno sociocconémico y ecoldgico
de los productores;

IX. Divulgar los resultados de las inves-
tigaciones cientificas y técnicas sobre 12 ma-
teria;

X. Proporcionar adiestramicento para la
investigacién agropecuaria y forestal y conce-
der becas para estudios de especializacién y
postgrado;

XI. Estableccercoordinacidon con las insti-
tuciones cientificas nacionales relacionadas
con la Agricultura, ganaderia y recursoe fo-
restal;

XII. Intercambiar:informacién técnica,
materiales de investigacion y especialistas con
organismos nacionales mediante los convenios
que sc cstablezcan y con los internacionales
emplcando el conducto de la Direccién Gene-
ral de Asuntos Internacionales a través de los
acuerdos correspondientes de  cooperacion
cientifica y técnica bilaterales y multilatera-
les;

XIII. Coordinar con los organismos res-
ponsables de la normalizacién y cjecucidén de
la asistencia técnica del nivel central y estatal,
parala validacién y transferencia oportuna de
la teenologia gencrada a traves dela investiga-
cién, agropecuaria y forestal; y

XIV. Lasdemdas que en materia de inves-
tigacién y desarrollo cientifico y tecnolégico
agropecuarie y forestal le conficren las dispo-
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siciones legales y regiamentarias vigentes, asi
cemo aquellas queleordene el superiorjerar-
juico.

CAPITULO X
De la Suplencia de los Funcionarios
de la Sccretaria
ARTICULO 44. Durantec las ausencias
de! Titular de la Secretaria, el despacho ¥ reso-
lucidn de los asuntos correspondientes a la de-
pendencia, en su orden, quedarin a cargo de
los Subsecretarics do Politica Sectorial v Con-
certacién, de Agricuitura, de Ganaderia, Fo-
rontal, ¥ oen ausencia de csfos, del Oficial Ma-
oY, Ln les

hpiclos Ao amnarn on gue debhn i
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©olnllodanaanente, por los servidores
pablicos antes sefialados y en ¢l orden indica-
40 o0 porel Director General de Asuntos Juridi-
cos

ARTICULO 45. Las ausencias de los Sub-
sceretarios y Oficial Mayaor, serdn suplidas pa-
ra ¢l despacho de los asuntos correspondientes
de su compcetencia por los Directores Genera-
les adscritos en el 4rca de su responsabilidad
gue sc designen por acuerdo del Sceerctario, el
cual debera publicarse en el Diario Oficial'de
la Federacién.

ARTICULO 46. Las auscncias de Directo-
res Generales, Dircctores, Subdirectores, Je-
fos de Departamento y Delegados, seran supli-
das por los funcionarios de la jerarquia inme-
diata inferior que designen los
correspondientes Directores Generales o los
propios Delegados.

TRANSITORIOS

PRIMERO. Este reglamento entrarid cn
vigor al dia siguilente de su publicacién en ¢l
Diario Oficial de la Federacion.

SEGUNDO. Sec abrogan: el Reglamento
Interior de la Secretaria de Agricultura y Re-

cursos Hidraulicos, publicado cn el Di
cial de la Federacién, el 23 de agosto
el decreto por el que se crea la Com
Aguas del Valle de México, publica
Diario Oficial de 1a Federacién el 18.¢
de 1972; el decrcto por el que se
Comisién del Lago de Texcoco, publica
Diario Oficial de la Federacién cl 305
de 1974 y sc derogan todas aquellas dis
nes que se opongan i presente ordena

TERCERQO. Las unidades admin
vas con denominacién nueva o distin
aparecen cn el presente reglamento y g
anterio
L 0o ubpundian a Otras areas o nnidg
howim cocss Ge oi0s mismos, termina
substanciacién y dictarin las resolucion
correspondan.

CUARTO. Cuando la competencia
guna de las 4reas o de unidades adming
vas establecidas con anterioridad a la vig
de este reglamento deba ser ejercida pory
otras unidades de las que el mismo estar
los recursos humanos, materiales y fing
ros con que aquella contaba y que fueren
sarias, pasardn a la unidad o unig
competentes distribuyéndose en su casd
conformidad con el a4mbito de. atribua
que a cada una corresponda.

QUINTO. En tanto no se expidanles
nuales que este reglamento menciona, el
cretario de Agricultura y Recursos Hidra
cos queda facultado para resolver las cues
nes que conforme a dichos manuales se de
regular.

Dado en la Residencia del Poder Ejecuy
Federal, en la Ciudad de México, Distrito Fe
ral, a los sicte dias del mes de abril de mil
vecientos ochenta y nueve.- Carlos Salinas
Gortari.- RGbrica.- El Secretario de Agricu
ra v Recursos Hidraulicos, Jorge dec 1a V
Dominguez.- Rabrica.
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