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ArTiCLE 69
Armendment

1. After the expiry of five years from the entry into force of
this Convention, a State Party may propose an amendment and
transmit it to the Secretary-General of the United Nations, who
shall thereupon communicate the proposed amendment to the
States Parties and to the Conference of the States Parties 1o the
Convention for the purpose of considering and deciding on the
proposal. The Conference of the States Parties shall make every
effort to achieve consensus on each amendment. I all efforts at
consensus have been exhausted and no agreement has been
reached, the amendment shall, as a last resort, require for #s
adoption a two-thirds majority vote of the States Parties present
and voting at the meeting of the Conference of the States
Parties.

2. Regional economic integration organizations, in matters
within their competence, shall exercise their right to vote under
this article with a number of votes equal to the number of their
member States that are Parties to this Convention. Such
organizations shall not exercise their right to vote if thexr member
States exercise theirs and vice versa.

3. An amendment adopted in accordance with paragraph 1 of
this article is subject to ratification, acceptance ot approval by
States Parties.

4. An amendment adopted in accordance with paragraph ! of
this article shall enter into force in respect of a State Party ninety
days afier the date of the deposit with the Secretary-General of
the United Nations of an instrument of ratification, acceptance
or approval of such amendment.

5. When an amendment enters into force, i shall be binding
on those States Parties which have expressed thetr consent to be
bound by it. Other States Parties shall stiff be bound by the
provisions of this Convention and any earlier amendments that
they have ratified, accepted or approved.

AxTiCLE 70
Denunciation

1. A State Party may denounce this Convention by writien
notification to the Secretary-General of the United Nations. Such
denunciation shall become effective one year after the date of
receipt of the notification by the Secretary-General.

2. A regional economic integration organization shall cease
10 be a Party to this Convention when all of its member States
have denounced it. :

Arncie 71
Depositary and languages

1. The Secretary-General of the United Nations is designated
depositary of this Convention.

2. The original of this Convention, of which the Arabic,
Chinese, English, French, Russian and Spanish texts are equally
authentic, shall be deposited with the Secretary-General of the
United Nations. IN WITNESS WHEREOF, the undersigned
plenipotentiaries, being duly authorized thereto by their
respective Governments, have signed this Convention.
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MINISTERIO DA AGRICULTURA
Despacho
de 26 de Dezembro

No imbito da reestruturagio das instituigdes responsdvess pela
pesquisa, desenvolvimento ¢ disseminagio de tecnologias
agririas, foi criado pelo Decreto n° 47/2004, de 27 de Outabro. o
Instituto de Investigagio Agrdria de Muocambique,
abreviadamente designado por 1AM, e aprovado o respectivo
Estatuto Orglnico.

Tormando-se necessario definir 25 regras do seu funcionamento,
¢ ao abrigo da competéncia atribuida pelo artigo 15 do refendo

estatuto orgamico, o Ministro da }\_g_rimllmra determina:

Artigo dnico. E aprovado o Regulamentio Interno do TIAM
anexo ac presente despacho.

Maputo, 27 de Janeiro de 2006. — O Ministro da Agricultura,
Tomdgs Frederico Mandlare.

Instituto de Investigacéo Agraria
de Mogambique (1AM}

CAPITULO |
Estrutura organica ¢ articulagho
SECCAGH

Esirutura organica

ArTico 1
Estrutura do HAM

1. O HAM estd estruturado em unidade de nivel central e de
nivel local.

2. As unidades de nivel central compreendem o Gabinete de
Assessoria e Cooperagao ¢ as seguinies direcgOes téenicas:

a} Agronomia € feCursos naturais;

&} Ciéncias animais;

¢) Formagao, documentag3o e transferéncia de tecnologia;
d} Planificagdo, administracio ¢ finangas.

3. As direcgbes técnicas referidas nas alineas a), b} e ci do
1° 2 do presente artigo tategram uma Reparticio de Administragio
e Finangas que estabelece a ligagio com a Direcclio Téonica de
Planificacio, Administragio e Finangas. :

4. As unidades de nivel local sao organizadas em Centros
Zonais para as seguintes regides agro-ecoldgicas:

a} Noroeste;
b} Nordeste;
¢} Centro;
4} Sual.
ARTIGO 2

Estrutura da Direcgdo de Agronomia e Recursos Naturals

A Direcgio de Agronomia ¢ Recursos Naturais tem a seguinte
estrutura:

I. Departamento de Agronomia e Sibvicultura, gue
compreende:
" e} Laboratério de Tecaologia de Madeira;
£} Laboratdrio de Biotecnologia;
¢} Laboratério de Solos.
2. Departamento de Recursos Naturais ¢ Ambiente, que
compreende o Centro Nacional de Botinica.
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3. Centro Nacional de Recurses Fitogenéticos, que compreende
a Unidade de Sementes Florestais.

4. Reparticdo de Administragio e Finangas.
ARTIGO3
Estrutura da Direcgdo de Ciéncias Animais
A Direcgiic de Ciéncias Animais tem a seguinte estrutura:
I. Departamento de Nutrigdo e Ahmentagdo.
2. Departamento de Sanidade e Produgio Animal.
3. Unidade de Gestio de Qualidade.
4. Laboratério Central de Veterindria, que compreende:
a) Repanff;ﬁo de Anatomia Patolégica;
b) Repartigio de Virulogia;
¢) Reparti¢io de Bacteriologia;
d) Reparticao de Parasitologia;
¢} Reparticao de Imunologia;
J) Repartigio de Toxicologia.
5. Centro de Recursos Genéticos e Técnicas de Reprodugio
Animal Assistida.
6. Unidade de Produgiio de Vacinas.
7. Unidade de Estatistica e Desenho Experimental.
8. Reparti¢io de Administragio e Finangas.
ARTIGO 4
Estrutura da Direcgao de Formagao, Documentacio
& Transferéncia de Tecnologia
A Direcgiio de Formagio, Documentagio e Transferéncia de
Tecnologia tem a seguinte estrutura:
I. Departamenio de Formagio.
2. Departamento de Transferéncia de Tecnolopias.
3. Departamento de Documentagio, Informagio e
Comunicag¢io, que compreende:
a} Reparticio de Comunicagao, Informagio e Marketing:
b) Reparticio de Documentacio,
4. Centro de Estudos S6cio-EconGmicos.

5. Unidade de Semente Bésica.
6. Reparti¢io de Administracio e Financas.

ARTIGG S
Estrutura da Direcgio de Planificagiio, Administragio
e Financas
A Direcgdio de Planificagdo, Admimstracio ¢ Finangas tem a
seguinte estrutura:
1. Departamento de Planifica¢io, Monitaria e Avahagac
2. Departamento de Administracio e Finangas.
3. Departamento de Recursos Humanos.

: ARTIGO &
Estrutura dos Centros Zonals
Os Centros Zonais sio chefiados por um Director e €m a
seguinte estrutura:
1. Departamento de Investigag@o, que compreende:
a} Unidade de Sistema de Produgfo ¢ Extensdo;
b} Grupo de Interesse por Produtos.
2. Departamento de Formagao, Documentagio & Bavalgagio.
3. Departamento de Administracio e Finangas, gue
compreende:
a) Reparti¢io de Planificagio e Monitoris;
b) Repartigio de Administragio e Recursos Humanos;
¢} Reparticio de Contabilidade e Financgas;

d} Repartigio de Patrimdnio, Manutencio e Obras;
¢} Reparticio de Aprovisionamento.
4. Estagdes Agrarias e Zootécnicas, Postos Agrarios,
Laboratdrios e Centros de Formagao Agréria.

SECCAO T
Articulacac
ARTIGO?
Articulagac dos Centros Zonais com a Direcgac do BAM
A articufagio do Centros Zonais com a Direcgdo do [TAM €
feita através da participagio no Consetho Técnico-Cientifico,

bem como de mecanismos de coordenagio, monitoria e avaliagio
de programas ¢ actividades.

ARTIGOR
Articutacao do Centro Zonal com os Orgdos Locais do Estade

A Articulagio do Centro Zonal com os 6rgios locais do Estado
responsdveis pelo sector agrario € feita através da participagao
destes no Forum de Parcerros, bem como de mecamsmos de
coordenacdo e troca de informacdes.

CAPITULO T

Conselho Técnico-Cientifico, Cofectivos de Trabalho
e forum de parceiros

ARTIGO S
Conselho Técnico-Cientifico

1. O Consetho Técnico-Cientifico € o 6rgao de assessoria da
Direccdio do HAM. '
2. Compete a0 Consetho Técnico-Cientifico:

a} Pronunciar-se sobre os aspectos técnicos e cientificos
dos programas de investigagio;

b} Recomenddar as prioridades de investimentos, de planos
de formacao e capacitagio dos funcionarios;

c} Avaliar os resultados alcangados ¢ os impactos no
desenvolvimento econdmico € social.

3. OConselbo téenico-cientifico € presidido pelo director-Geral
€ € composto por:

a} Darectores técmcos;

b} Chefes de unidades de nivel central;

¢} Directores dos Centros Zonais;

d} Chefes de Propramas;

¢} Investigadores Principais;

1} Representante do Ministério da Ciéncia e Tecmiogla.

£} Representantes das mstmngocs pubilcas e pﬁvadas de

Samcimn fuuariay Bmac Arcas Ao sclSsaccac aoreecAemees
IRFEING anp&llw Frao aiia UL LGRS apTUNRGHNLES,

florestais, animais ¢ biolGgicas;
f} Representantes das organizagdes de produtores.

4. Podem: ser convidados a participar nas reunibes do consetho
Técnico-Cientifico outros especialistas e técnicos do 1AM e de
instituigles pablicas & privadas.

5. O conselho técnico-cientifico serd apoiado por um secretariado
técnice, composto por trés investigadores designados anualmente.
ARTHG 1D
Colectivos de Trabalho

1. A nivel central ¢ dos Centros Zonals sio organizados
colectivos de rabalhio, com as seguntes funghes:

a} Preparagio e acompanhamento da execugio dos
programas, planos, actividades e orcamento;
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b) Andlise das decisbes dos 6rgaos do Estado relacionadas
com as actividades do IIAM, tendo em vista a sun
implementagio;

¢) Anilise das propostas de polilicas, estratégias e
legislacio relevantes para o TIAM.

2. A nivel central funcionam:

a) Colectivo de Direcgio, composto pefo Director-Geral,
que o preside, e pelos Directores Técnicos;

b) Colectivo das Direcgdes Técnicas, composto pelo
respectivo Director Técnico, que o preside e pelos
chefes de Unidades de nivel central.

3. Os colectivos de trabalho sdo convocados mensalmente pelo
respectivo dirigente.

. ARTIGO 11
Forum de parceiros

1. A nivel central e dos Centros Zonais & organizado
anualmente um forum de parceiros, dingido respectivamente pelo
Director-Geral ¢ pelos Directores dos Centros Zonais.

2. O Férum de Parceiros € uma instincia de auscultagio e de
troca de experiéncia entre 0 HAM e todos os interessados na
investigaciio agréria.

3, Participam no férum de parceiros represeniantes de instituigdes
ligadas & investigacio agréria, nomeadamente o Minisiério da Cién-
cia e Tecnologia e outras instiuiges pablicas, Universidades piblicase
privadas, parceiros de cooperagio, organizacdes nac governa-
mentais, organizagoes de produtores, sector privado e outras entida-
des cuja actividade esteja relacionada com as actividades do HHAM.

CAPITULO 11
Competéncias dos Orgios
SECCAOL
Unidades centrais
ARTIGO 12
Gabinete de Assessoria e Cooperagcdo

1. O Gabinete de assessoria € cooperagio € um drgaa de apoio
4 direcgio do 1AM, que tem como objectivo assegurar o
relacionamento desta com as instituigSes priblicas e privadas,
nacionais e esirangeiras.

2. Compete ao Gabinete de Assessoria ¢ Cooperagio:

a) Providenciar assessoria {écnica e joridica para o
estabelecimento de convénios, Contratos-programa ¢
ouiros instrumentos de cooperagio a nivel nacional

. ¢ mternacional;
b) Colaborar na mobilizagio de recursos através de
* parcerias.
ARTIGO 13
Direccio de Agronomia e Recursos Naturais

Compete, em geral, 4 direcgio de Agronomia € Recursos
Naturais desenvolver tecnologias agronomicas e silviculturais e
priticas sustentdveis para 0 maneio € CORSErvagao de recursos
naturais essenciais A actividade agrdria, em particular da terra,

dgua e flora, e conservar os recursos fitogenéticos do pais.

ARTIGO 14
Departamentia de Agronomia e Silviculbura
Compete ac Departamento de Agronomia ¢ Silvicultura:

a) Realizar estudos agrondmicos e silviculturais ¢ de
melhoramento genético;

b) Assegurar a disponibilidade de germoplasma;

c} Desenvolver tecnologias sustentiveis de maneio intepra-
do de pragas, doengas, infestantes e pds-colbeita;

} Identificar e estabelecer dreas de cotheita e conservagio
de germoplasma das espécies {lorestais in situ e ex situ;

e) Desenvolver técnicas de propagagdo , produgio ¢
plantacio de espécies vegetais.

ARTIGO 15
Laboratdrio de Tecnologia de Madeira
Compete ao Laboratério de Tecnologia de Madeira:

a) Realizar estudos sobre as propriedades , fratamento,
preservaciio ¢ secagem da madeira;

b} Methorar as {€cnicas e sisiemas de conversio de produtos
florestais madeireiros; .

c; Estudar o uso de espécies madeireiras nativas menos
conhecidas no mercado;

) Melhorar as técnicas e sistemas de exploragio madeireira.

ARTIGO 16
Laberatério de Biotecnologia
Compete ao Laboratorio de Biotecnologia:
a} Realizar a micro-propagacio de culturas sas e livres de
doengas;
£) Fazer o diagndstico e eliminagio de virus;
¢} Conservar germoplasma in vitro;
) Distribuir permoplasma em larga escala;
¢) Determinar triptofano e fisina com o objectivo de conhe-
cer niveis de aminodcidos no endosperma do mitho;
#1 Prestar apoio  ao programa nacional de methoramento
do mitho através do conhecimento dos niveis de
aminodcidos.
ARTIGO 17

Laboratéric de solos
Compete ac Laboratério de Solos:

a) Realizar anilises guimicas e fisicas de solos, plantas e
dgua;

£} Prestar assisténcia técnica e metodoldgica aos
Iaboratérios regionais de solos;

¢} Fazer andlises laboratoriais de macro e micronuirientes
no solo, visando a determinagio de factores mitantes
da producac vegetal ¢ dos meios para a sua Comecgao.
assim como o5 impacios sobre o meio ambiente gue
£s5e5 COITEcivos Causam;

d} Apoiar os pesquisadores na identificagio de factores
processos pedogenéticos e suas interrelagdes com a
producao vegetal e no desenvolvimento de recomen-
dagdes sobre ¢ maneio da fertilidade de solos e de
aptiddo das tesras para os diferentes tipos de utilizacio

Ao tarre-
40 IKTFd,

¢} Apoiar os estudos de caracterizagio dos solos no ambito
da inventariacio e avaliagio do recurso terra;
£} Avaliar a qualidade das dguas para aproveitamento
agricola.
ARTIGO 13

Departamentio de Recursos Maturais e Ambiente
Compete ac Departamento de Recursos Naturais € Ambiente:

a} Realizar inventdrios;
b} Realizar estudos sobre as matérias da sua drea de
actividade ¢ em particular os seguintes:
i} etnobotinicos;
i1} agrochimdticos;
i} maneio € conservagic dos Tecursos Naturais;
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iv) composig¢io, estrutura e dindmica das
comunidades vegetais;

v} zoneamento dos recursos de terra;

vi) impacto ambiental das diferentes tecnologias
produzidas. '

¢} Recother e caracterizar o germoplasma  de espécies
vegetais;

d)} Realizar planos de uso de terra para actividade agriria e
uso de recursos naturais.

ARTI(‘D}Q-
Centra Nacional de Botanica
Compete ao Centro Nacional de Botanica:

a) Identificar, inventariar, colther e incorporar no Herbirio
Nacional ¢ Jardim Botinico espécies espeontineas
medicinais, alimentares, ornamentais e infestantes das
principais cufturas da flora de Mogambique;

b) Realizar inventirios floristicos;

c) Elaborar, actualizar e editar a Flora de Mogambigue;

d) Elaborar, actualizar e editar a lista Vermelha de Plantas,
compreendendo as plantas ameagadas de extingio em
Mocambique;

.2) Elaborar e editar a lista de plantas medicinais de
Mocambique;

P Realizar o maneio e informatizacio das colecgdes do

Herbério nacional.

ARTIGO 20
Centro Nacional dos Recursos Fitogenéticos

Compete ao centro Nacional dos Recursos Fitogenéticos:

a} Inventariar, caracterizar. colectar, conservar ¢
rejuvenescer o germoplasma;

b) Reintroduzir o germoplasma focal das principais culturas
alimentares em zonas gue sofreram grande press@o
genética devido a calamidades naturais.

ARTIGO 2t
Unidade de Semenies Florestais
Compete a2 Unidade de Sementes Florestais:
a) Realizar a colheita, processamento e conservacho de sementes;
b) Realizar testes de qualidade de sementes.
ARTIGO22
Direcgdo de Ciéncias Animais
Compete em geral 3 Direccdo de Ciéncias Animais, desenvol-
ver tecnologias € produtos bioldgicos que garantam a conserva-

¢80, valorizagio e uso sustentdvel dos recursos genélicos animais,
a melhoria da alimentaciio e a profilaxia e controlo de doengas.

ARTH23
Departamentc de Nubricdo e Alimentos
Compete ao Departamento de Nutrigio e Alimentos:

a) Identificar, desenvolver, produzir € padronizar métodos
€ técpicas de pesquisa para a determinagio da quali-
dade dos recursos existentes para alimentagio animal:

b) Realizar investigagio para o melhoramento de qualidade

¢ desenvoivimento de novos produios para a
alimentacio animal;

¢} Realizar estudos de tecnologia alimentar para o
melhoramento de qualidade e conservagio, bem como
o desenvolvimento de novos produtos de origem
animal destinados ao consumo humano;

d} Efectuar o controle fisico-quimico ¢ microbiolégico de
produtos e forragens destinados ao consume animat &
de produtos de origem animal destinados ac consumeo
humano;

e) Efectuar o controle ambienia! nhs inddstrias de
processamento € centrais de incubagao;

P Realizar a supervisio técnica dos laboratGrios no dominio
da nutrigio e gualidade de alimentos. ’

ARTIGO24
Departamento de Sanidade e Produgdo Animat
Compete ao Departamento de Sanidade e produgio Animal:

a} Desenvolver e coordenar a implementacae de programas
de pesquisa e metodologias para a recolha, anilise ¢
processamento de dados clinicos, epidemiologicos e
de material patolégico para a identificacio das causas
de morbilidade e mortalidade de animais;

b} Desenvolver ¢ testar metodologias e técnicas para a
investigacio dos sub-sistemnas pecudrias;

¢} Identificar dreas estraiégicas de pesquisa e
desenvolvimento, particularmente o estabelecimento
de indicadores de produgio e produtividade das
espécies pecudrias e bravias;

d) Pesquisar métodos economicamente eficientes de
conirele de doencas ¢ de aumento da produgio e
produtividade animal;

¢} Promover tecnologias de agro-processamento de baixo
custo dos produtos de origem animal estimulando a
sua diversificacio;

)} Desenvolver programas de melhoramento de ragas com
maior resisténeia as doengas endémicas no Pais;

2) Promover ¢ desenvolver estudos de tracgio animal;

k) Hdentificar espécies com potencial pecuarizdvel e
d(:,tminar O maneio mais adequado.

ARTIGO2S
Unidade de Gestao de Qualidade
Compete & Unidade de Gestio de Qualidade:

aj Estabeiecer € desenvolver um sistema de gestio em
conformidade com as normas das organizagbes
Internacionais de PadrGes “International Standards
Organizations {(ISQ) 17 0257 especificas para os
lzboratdrios de veterindria;

&} Divulgar e assegurar a implementagic de politicas e
procedimentos de boas préticas de laboratdrio:

¢} Manter um sistema de documentagio € registos técnicos
de gestio de qualidade;

¢} Garantir a gestao eficiente e funcionamento adequado
dos laboratorios, bem como a reparagio, manutengio
e calibragem do seu equipamento de acordo com as
nOFmMas vigenes;

¢} Assegurar o desenvolvimento de préitica que privilegiem
a proteccao do meio ambiente ¢ da saiide piblica;

#) Garantir a bio-seguranga das instalagBes € do pessoal das
laboratérios.
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ARTIGO 26
Laboratric Cen'ral de Veterindria
Compete ao Laboratério Central de Veterindria:

a) Desenvolver novos métodos e técnicas de pesquisa €
diagndstieo de doengas;

b) Identificar e criar metodologias padromzadas, garantindo
o controle de gualidade de diagnlstico nos
laboratorios des Centros Zonais ¢ outros laboratdrios
sob o controle do Estado;

¢) Efectuar a recotha, andlise e processamento de dados
clinicos, epidemiolGgicos e de material patoldgico
para a identificagio de causas de morbilidade e
mortalidade de animais;

d) ldentificar e propor linhas de trabalhos de estudo ¢
investigacio sobre doengas de animais;

e} Garantir ¢ #reino € acompanhamento especializado a

' técnicos de laboratdrio;

7 Realizar estudos para o desenvolvimento de novas
vacinas ¢ produos bioldgicos, garantindo a sua
qualidade ¢ disponibilidade.

£) Efectuar a supervisio técnica dos laboratdrios regionais
¢ provinciais de veterindnia no Ambito do diagndstico
de doengas.

ARTIGO 27

Centro de Recursos Genéticos e Técnicas de Recursos
de Reproducaoc Animal Assistida
Compete ao Centro de Recursos Genéticos ¢ Técnicas de
Reprodugio Animal Assistida:

a) ldentificar, desenvolver ¢ viabilizar tecnologias de
reprodugic e methoramento, por forma & aumentar a
disponibilidade de animais de alto mérito genético,
com énfase nas ragas nativas;

b) Identificar ¢ desenvolver métodos de avaliagao,

caracterizagao e conservacio de germoplasma animal;

c) Identificar, colher e conservar germoplasma animal, com
&nfase nas ragas nativas pecuirias ¢ espécies
pecuarizéveis;

d) Disponibilizar material genético para a reprodugio
acelerada e melhoramento dos efectivos pecudérios;

¢) Coordenar a elaboragio e implementagao de estudos
para a caracterizaglio, conservagio € uso de recursos
genéticos animais.

ARTIGOZE
Unidade de Producic de Vacinas
Compete i Unidade de Producac de Vacinas:

a) Produzir vacinas virais ¢ bactertanas ¢ outros produtos
biolGgicos e promover o 3¢l USO DO CAMPO;

b} Desenvolver ¢ actualizar metodologias ‘e técnicas de
producio de vacinas; :

¢} Formar pessoal técnico e auxiliar mediante a realizacho
de cursos, estigics, reciclagens, Beino em servigo, se-
mindrios, palestras, conferfncias, Congressos € Ouros;

d) Realizar estudos para o desenvolvimento de novas

vacinas € produtos biolggices, garantindo a sua
qualidade e disponibilidade.
ARTIGO29
Unidade de Estatistica e Desenho Experimental

Compete 4 Unidade de Estatfstica e Desenho Experimentai:

a} Assessorar 0s investigadores na desenho experimental ¢
andlise estatistica de dados;

b} Apoiar ¢ orientar os técnicos na definigio de objectivos
estatisticos, escotha de delinearnentos, medigles e
tratamento de ensaios.

ARTIGO 30 ‘
" Direcgao de Formagio, Documentagao e Transferéncia
de Tecnologias
Compete, em geral, & Direcgdo de Formagio, Documentagio

¢ Transferéncia de Tecnologias, formar técnicos do IIAM, do
Ministério da Agricultura ¢ de outras instituicbes pablicas ¢
privadas, conservar a informagao necessaria para a investigagio
agréria e disserninar tecnologias junto dos produtores agririos e
outros interessados.

ARTIGO 3}

Departamento de Formagao
Compete ao Departamento de Formacio.

a) ldentificar as necessidades de formagao e orgamzar
cursos de formagao de formadores e de pessoal do
IIAM, nas dreas da sua actividade e em matérias
fransversais;

b} Elaborar médulos de formagio adequados ac
desenvolvimento da investigagio agrdria, produgido e
difusdo de tecnologias e documentaciic;

¢} Acompanhar e avaliar 0 impacto da formagao no trabalho
realizado pelos treinandos;

d} Assessorar os Centros Zonais nas actividades de formagao
de produtores e outros interessados;

¢} Estabelecer relacBes com outros centros de formagio,
escolas técnicas, e instituigdes piblicas e privadas,
dentro ¢ fora do Pafs, para troca de experiéncia e
colaboragio mitua;

{7} Prestar servigos 'de apoio ao desenvolvimento agrino,
através de assisténcia técnica, assessorias €
<onsaltorias;

2) Inventariar e facilitar o acesso de tecnologias, pratcas e
utilizacBes potenciais que respondam as necessidades
especificas das populagdes locais, dando especial
atencio aos efeitos socials, culturals, ecénomicos €
ambientais;

&} Utilizar os drgdos de inormagao relevantes para difundir
tecnotogias disponiveis, incluindo as suas respeclivas
fontes, riscos ambientais e condigbes genéricas em
gue podem ser adquindas.

ARTYGO 32

Departamento de Transteréncia de Tecnologias

Compete ao Departamento de Transferéncia de Tecnologias:

a) Assessorar 0s Centros Zonais nas actividades de difusao
e transfer€ncia de tecnologias apropriadas;

) Estabelecer a ligagio com outras instituicdes pdblicas ¢
privadas no que diz respetio a0 desenvolvimento € disse-
minaciio de tecnologias para os diferenies gnpes alvo.

ARTIGOY
Departamenio de Documentaco, Informagic & Comunicaglo
Compete ac Departamento de Docementagae, Informagao e
Cormumcagio:

a) Asscgurar a disponibilidade e a conservagio da
informago necessiria para 0 suporte da investigagio
agraria do [IAM;

b} Divulgar e promover as actividades € os resnitados de
investigacio aprania do HAM.
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ARTIGO 34
Reparticao de Comunicacio, informacio e Marketing

Compete i Repartigio de Comunicagio, Informagao ¢
Marketing:

a} Produzir e editar material didictico, informativo e de
divalgagdo das actividades do 1AM,

b) Distribuir as publica¢bes e producdes internas as
entidades nacionais e estrangeiras. sob a forma de
doagdo e permuta para a manuencio das relaces
inter-institucionais oficialmente estabelecidas;

¢) Distribuir as publicagbes e producies internas para os

55IRANIEs NACiDnais e estrangeiros;

d) Angariar publicidade ¢ assinaturas para as publicacbes e

" producdes internas;

e) Articular com outras instituiches nacionais congéneres
€ 6rgaos de comunicagio, com vista & troca e divulga-
¢do de experifneias ne dmbito de investigacao agriria.

=

ARTIGO 35
Aeparticac de Documentagdo
Compete 3 Repartigio de Documentagio:

a) Seleccionar, adguirir, tratar ¢ difundir informacio de
interesse para o desenvolvimento agririo, em
particular para a investigagio agrdria;

b) Manter um registo dos fundos documentais da
mvestigagio agraria;

c) Registar, catalogar e classificar a documentacio
adquirida;

d} Assessorar os Centros Zonais no estabelecimento das
suas unidades documentais.

ARTIZO 36
Centro de Estudog Sdcio-Econdmicos

Compete ao Centro de Estudos Socio-Econdmicos:

aj Avaliar o impacio da adopgao de tecnologias nos sistemas
de produgdo € nas condigbes de vida dos produtores;

b) Assegurar a integracdo dos aspectos socio-econdmicos
no processo de geracZo e desenvolvimento de
inovagoes tecnolGgicas;

¢) Assegurar 3 implementagio de diagndstices sdcio-
-econdnticos participativos para a determinacio de
constrangimentos € oportunidades nos sislemas de
producio agrrios;

d) Elaborar programas de treinamenio dos iécnicos em
métodos de planificagio e implementagio de prajectos
de investigacio e andlise sécio-econdmico;

¢} Emitir parecer sobre as propostas de projectos de pesquisa
¢ desenvolvimento do HHAM;

J) Awnalisar os custos e beneficios de 1ecnologias melhoradas
desenvolvidas pelo ITAM.

ARTIGO37
Unidade de Semente Basica
Compete 3 Unidade de Semente Basica:

a} Promover a multiplicacio, distribuic@io € adopgio das
novas variedades desenvolvidas pelo I1AM;

b} Fazer o marketing das novas variedades desenvolvidas
pelo IIAM;

c} Assegurar uma fonte sustentivel de semente bésica das
variedades desenvolvidas pelo TAM;
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d) Avaliar a aceitabitidade das novas variedades do HHAM
pelos produtores e fornecer essa informagio aos
programas de melhoramento.

ARTEI 38
Direcgdo de Planificacio, Administragio e Finangas
Compete, em geral, 4 Direccio de Planificacio. Administragio
¢ Finangas. desenvolver um sistema de planificagfio. monitoria e

avaliacio e gestio administrativa e fimanceira das actividades
do HAM ¢ do seu pessoal.

ARTIGE W
Departamente de Planificagdo, Monitoria ¢ Avaliacao
Compete 20 Departamentode Planificacio, Monitoria e Avaliagio:

@) Conceber e desenvolver um sistema padronizado e
metodologias participativas de planiticagio. monitoria
¢ avaliagio das actividades do HAM;

b} Recolher, compilar, consolidar e harmonizar os planos
de activiadades do [HAM;

<} Produzir e publicar estatisticas;

d} Administrar os subsistemas de informacio.

ARTIGO 40
Departamento de Administragdo e Finangas:;

Compete ao Departamento de Admunistragio e Financas:

aj Estabelecer ¢ manter um sistema integrade de
administragao do HHAM,

&) Recother & harmonizar as propostas de orgamento do IIAM;

¢} Garantir a alocagio de fundos a todos os 6regfos do THAM:

d} Assegurar a execugao orgamental € elaborar e apresentar
o relatdrio de contas,

e} Recolher, harmonizar e executar os planos de
aprovisionamento, manutengio e conservacao do
patrimoénio;

J} Elaborar propostas de abate de bens considerados obsoletos;

g Realizar e manter actualizado o inventirio dos bens do
AM:

h} Assegurar o expediente do IEAM;

i} Zelar pela utilizag@io e manutengio dos bens méveis ¢
mméveis;

4} Coordenar a elaboragio de cadernos de encargos para a
compra de bens e servigos e langar os respectivos
concursos pablicos oy restritos;

k) Realizar auditorias internas;

{} Fazer a verificacio dos balancetes elaborados pelas
Direcgdes Técnicas ¢ pelos Centras Zonais;

mj Processar e pagar vencimentos € outros abonos aos
funciondrios;

#} Controlar a utilizagio dos fundos de projectos externos
executados pelo IAM.

ARTIGO £1
Departamento de Recursos Humanos

Compete ao Departamento de Recursos Hamanos:

a} Executar sistemas de gestdo e desenvolvimento dos
recursos humanos, de acordo com os objectivos e
plancs do HAM:

&) Desenvolver sistemas de motivagio e progressio de
carreira que contribuam para a retengdo de guadros
no [FAM;
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¢) Gerir o subsistema de Informacgio de Pessoal;

d) Estabelecer e executar um sistema de avaliagio de
desempenho e de gestdo por competéncias;

¢) Elaborar e executar o Regulamento das Carreiras
Profissionais e Quadro de Pessoat do TTAM;

J) Desenvolver e implementar programas de qualidade de
vida no trabaltho.

SECCADD
Centros Zonais
ARTIGO 42
c sncias gerais
Compete, em geral, aos Centros Zonais:
a) Coordenar e promover a participagao de todos os
parceiros e chientes na investigacio agriria; ‘
b} Assegurar a correcta gestao e afectagdo dos recursos
disponiveis aos programas & projectos prioritarios,
orientados para as necessidades dos clientes;
¢} Assegurar a participacio dos parceiros e dos produtores na
definicio das prioridades e da agenda de investigacio;
d) Assegurar a execugao dos programas e projectos na zona
agro-ecologica da sua drea de actuagio;
) Definir o sea planc director de investipagao agriria, em
coordenagio com a Direcgdo do HAM.

ARTUGQ 43
Director
Compete ao Director do Centro Zonal:

a) Planificar € programar as actividades do Centro Zonal e
garantir a sua implementacdo, em coordenagiocoma
Direcgao do IIAM ¢ com as Estacbes Agrarias e
Zootécnicas, Postos Agrarios € Laboratdrios que o
integram; .

b) Efectuar a gestio dos recursos disponiveis;

¢} Apresentar periodicamente os relatérios de desempenho
e avaliagao dos resultados alcangados;

d) Participar na mobilizagio de recursos para a realizacso
das actividades;

e) Convocar ¢ dirigir colectivos de trabalbo;

f} Organizar periodicamente a realizagio do Férum de
parceiros a nivel local.

ARTIGO 44
Departamenio de Investigagcao
Compete, em geral, a0 Departamento de Investigagio,
assegurar a realizac3o das actividades de investigacio agrina.

. ARTHGG 43
Unidade de Sistemas de Produgao e Extensio
Compete & Unidade de Sistemas de Produgio ¢ Extensio:

a) Coordenar a implementagio dos ensaios nos campos de
agricoltor “on-furm” e campos experimentais “on-
station”, em colaboracio com as redes de extensio;

b) Determinar a necessidade de efectuar diagndsticos rurais
e prospecgdes, de acordo com a lista de problemas
apresentados pelo Forum de Parceiros;

¢) Difundir iecnologias e treinar os t€onicos ramais € oulros
actores do sistema em metodologias participativas;

d} Apoiar outras equipas de especialidade na execugio da
andlise sOcio-econdmica;

&) Efectuar a avaliagio e selecgio de tecnologias desenvol-
vidas pela investigagdo para posterior difusio, incluin-
do a reatizagdo de encontros periddicos de revisao de
tecnologias {REPETES).

ARTIGO 46
Grupc de interesse por Produtos
Compete ao Grupo de Interesse por Produtos:

a} Coordenar os trabathos de especialidade dentro dos
programas de investigagio,;

&} Garantir o estabelecimento de equipas de especialistas
gue permitam a methoria da qualidade e integragio
dos trabalhes de investigacéo;

¢} Servir de grupos de referéncia para consulta ¢ avaliagio
de assuntos técnico ligados a um determinado produto.

ARTHNIST
Depariamenic de Formacgdo, Documentacdo e Divuigacac

Compete ao Departamento de Formagdo, Documentagio ¢
Divulgacio:

a} Criar um acervo bibliografico actualizado para o Centro
Zonal;

b} Assegurar a divulgagdo dos resultados de investigago
através de publicagio de normas técnicas e artigos
cientificos em revistas nacionais, internacionais e
ouiros meios de divulgacio;

c} Identificar as necessidades de formagdo e capacitagao,
orientadas tanto para os clientes como para os
investigadores;

d}) Assegurar a formagio continua dos produtores e dos
investigadores.

ARTIGOS3
Departamento de Administracho & Financas
Compete ao Departamento de Administragio ¢ Financgas:

a} Efectuar a gestiio do pessoal do Centro Zonal, incluindo
a elaboragao do expediente respeitante & abertura de
concursos de ingresso € promogao;

&) Apreciar e submeier i aprovagao SUPerior O Orgamenic
de receitas e despesas, ¢ efectuar a sua gestao;

¢} Controlar a arrecadagio das receitas;

d} Assegurar a execugao de expediente geral € O apoio ne-
cessdrio ao correcto funcionamento do Centro Zonal;

€} Apresentar ao Director do Centro Zonal as propostas de
aquisicio de bens e servigos ¢ executd-las, uma vez
aprovadas; .

£ Zelar pelo patrimdnio do Centro Zonal, assegurando a
conservagio e manutengao dos bens mdveis e imdveis;

g} Planificar as actividades do Centro Zonal ¢ acompanhar
& Sua execugio.

ARTIGO49
Estacbes Agririas e Zooléenicas, Postos Agririos
e taboratérios
Compete 3s EstacOes Aprarias ¢ Zootéonicas, Postos Agririos
& Laboratdrios executar as actividades compreendidas no plano
de actividades do Centro Zonal.
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CAPITULO IV ARTIGO 5t
Disposicoes finais Lista das Estagdes Agririas e Zootécnicas, Postos Agririos
Amw e LaboratGrios
Quadro de Pessoal e Carreiras Profissionais

Al noventa dias apds a publicagio do presente Regulamento
As categorias ocupacionais € descrigio dos respectivos e, 0 Director-Geral do IAM submeterd para aprovago a

requisitos, bem como o sisterna de carreiras constario o Qiadro lista das Estacdes Agririas ¢ Zootécnicas, Postos Agrérios e
Pessoal ¢ Regulamento das Carreiras Profissionais do TaM, ~ Laboratorios que integram os Centros Zonais.

Preco-25,MT
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