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Art. 7. O Director do GPTM subordina-se directamente ao
Ministro que superintende o sector da Ciéncia e Tecnologia.

Art. 8. A estrutura, composicio e funcionamento dos 6rgaos
do GPTM serdo regidos por um regulamento a ser aprovado
pelo Ministro da Ciéncia e Tecnologia sob proposta do Director
do GPTM, no prazo de 30 dias, apds a publicagdo deste Diploma
Ministerial.

Ministério da Ciéncia e Tecnologia, em Maputo, 28 de Agosto
de 2009. — O Ministro da Ciéncia e Tecnologia, Vendncio

Massingue.

MINISTERIO DA PLANIFICACAO
E DESENVOLVIMENTO

Diploma Ministerial n.” 240/2009
de 21 de Outubro

O Diploma Ministerial n.° 162/2005, de 10 de Agosto, aprova
o Estatuto Orgéanico do Ministério da Planificacdo e
Desenvolvimento e cria a Direc¢do Nacional de Planificacao.

Havendo necessidade de definir as fun¢des que cabem a esta
Direcg¢éo, bem como a sua organizagao interna e as competéncias
dos seus 6rgaos, ao abrigo do disposto no artigo 17 do Estatuto
Organico do Ministério da Planificagdo e Desenvolvimento,
determino:

Unico. E aprovado o Regulamento Interno da Direc¢io
Nacional de Planificacdo, que faz parte do presente Diploma
Ministerial.

Ministério da Planificacdo e Desenvolvimento, em Maputo,
6 de Abril de 2009. — O Ministro da Planificagdo e
Desenvolvimento, Aiuba Cuereneia.

Regulamento Interno da Direccao Nacional
de Planificacao

CAPITULOI
Natureza, fins e atribuicdes
ARTIGO 1
Natureza

A Direc¢do Nacional de Planifica¢do, abreviadamente
designada por DNP, é um 6rgdo central do Ministério da
Planificagdo e Desenvolvimento (MPD).

ARTIGO 2
Fins

A Direccio Nacional de Planificac@o visa garantir a direc¢do
e coordenacdo do processo de planificagdo, desenvolvimento
econémico e social do pais com participag¢do dos 6rgios centrais
e locais do Estado.

ARTIGO 3
Atribuicoes

Sdo atribuicdes especificas da Direc¢do Nacional de
Planificagdo:

a) Elaborar em coordenacdo com outros sectores a
proposta do Programa do Governo e do Plano
Econémico e Social;

b) Elaborar em coordenagao com os sectores, instrumentos
de planificag@o de curto, médio e longo prazos;

¢) Elaborar a previsdo de indicadores macroeconémicos;

d) Elaborar o programa de investimento de curto e médio
prazos bem como avaliar os projectos publicos de
investimento;

e) Definir a previsdo das receitas e financiamento deste,
bem como os limites anuais de despesa para
elaboracdo do Or¢amento do Estado;

/) Elaborar em coordenacéo com outros sectores a proposta
do orgamento de investimento, bem como
acompanhar e avaliar a respectiva execugio;

g) Apresentar relatérios periddicos de avaliagdo da
execucdo das politicas macroeconémicas e dos
instrumentos de planificacio;

h) Garantir no quadro da politica or¢amental, a afectacdo
de recursos financeiros do Estado;

i) Coordenar o processo de elaboracdo dos planos e
programas de desenvolvimento de ambito distrital,
provincial, regional e autarquico;

J) Prestar assisténcia no processo de planificacao distrital
como forma de apoiar o processo de descentralizacio;

k) Promover iniciativas de investimento privado, no ambito
dos planos e programas definidos pelo Governo;

[) Avaliar a eficacia das politicas e estratégias sectoriais;

m) Participar na elaboragdo da balanga de pagamentos

CAPITULOTI
Organizacao e estrutura organica
ARTIGO4
Organizacao

1. A Direc¢do Nacional de Planificac¢do ¢ dirigida por um
Director Nacional coadjuvado pelos Directores Nacionais
Adjuntos.

2. A Direcg@o Nacional de Planificacao estd organizada da
seguinte maneira:

a) Direc¢ao;

b) Colectivo de Direcgao;
¢) Conselho Técnico;

d) Departamentos;

e) Reparticdes.

ARTIGO 5
Estrutura organica
A DNP tem a seguinte estrutura organica:

a) Departamento de Planificacio Macroecondmica;

b) Departamento de Planificacdo Operacional e de
Monitoria e Avaliagdo;

¢) Departamento de Planificagdo Descentralizada;

d) Reparticdo de Administracao.
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CAPITULOIII
Funcoes dos Departamentos
ARTIGO 6
Departamento de Planificagdo Macroeconémica

1. Sdo fungdes do Departamento de Planificacdo Macro-
-econémica:

a) Elaborar as metodologias, orientagdes e regulamentos
para o processo de planificagdo e programacio
orcamental de curto, médio e longo prazos em
coordenagdo com o Ministério das Financas;

b) Garantir a capacitacdo e divulgacdo das Metodologias,
Orientacdes e Instru¢des de Planos a todos os niveis;

¢) Participar, em coordenag¢do com o érgdo competente do
Ministério das Financas na elaboracdo do Cenario
Fiscal de Médio Prazo e fixar limites das despesas do
Orcamento do Estado e comunicé-los aos 6rgaos
centrais e locais;

d) Elaborar e propor, em coordenacdo com o 6rgao com-
petente do Ministério das Finangas, os critérios de
afectacdo de recursos financeiros a todos os niveis
(central, provincial e distrital);

e) Elaborar e propor, em coordenagdo com outros 6rgaos e
instituicdes do Estado, o programa de investimento
publico com impacto sécio-econémico no pais;

/) Elaborar a proposta do orcamento da componente de
investimento publico do pais e participar no
acompanhamento da execugdo fisica e financeira, os
ajustamentos ao longo do exercicio incluindo a
inscricdo de novos projectos durante o ano
econdmico;

g) Analisar e elaborar pareceres sobre planos e orcamentos
de investimento a todos os nivelis;

h) Participar na elaboracido do orgamento corrente junto
do 6rgdo competente do Ministério das Finangas;

i) Assegurar a harmonizacao e coeréncia dos instrumentos
de planificacdo estratégica, operacional e
descentralizada entre os varios 6rgaos e institui¢des
do Estado;

J) Participar na elaboragdo da balanca de pagamentos;

k) Elaborar, em coordenac¢ido com outros 6rgéos e institui-
¢des do Estado, a previsdo de indicadores
macroecondmicos;

) Colaborar no desenvolvimento do modelo global de
gestdo econdémica assegurando a coeréncia entre
politicas macroecondémicas, sectoriais e territoriais;

m) Elaborar, em coordenagdo com outros 6rgaos e insti-
tui¢oes do Estado, a proposta do Programa do Governo
e outros planos estratégicos nacionais;

n) Apoiar o processo de elaboragio dos planos e programas
de desenvolvimento de Ambito nacional, provincial,
distrital e autdrquico, incluindo programas
especificos de investimento publico;

0) Participar em coordenac¢ido com os 6rgios competentes
na elaboracdo de documentos do Governo sobre a
integracdo regional e internacional;

p) Contribuir para actualizagido do banco de dados da DNP;

q) Contribuir para o desenvolvimento institucional do
MPD.

2. O Departamento de Planificagdo Macroeconémica ¢é
composto por duas reparticdes:

a) Reparticdo de Previsdo Macroecondmica;
b) Reparticdo de Investimento e Desenvolvimento.

ARTIGO 7

Departamento de Planificacdo Operacional e de Monitoria
e Avaliacao

1. Sao funcdes do Departamento de Planificacdo Operacional
e de Monitoria e Avaliacao:

a) Coordenar o processo de elaboragio e globalizacdo do
Plano Econémico e Social com base na informacao
de nivel central, provincial e distrital;

b) Conceber e operacionalizar o Sistema Nacional de
Monitoria e Avaliacao;

c¢) Definir em coordenagido com os outros 6rgaos e
instituicdes do Estado, indicadores que permitam a
monitoria e avaliagdo do desempenho dos planos
estratégicos nacionais e plurianuais;

d) Conceber metodologias, orientacdes e introduzir
monitoria participativa para todos os sectores e
niveis territoriais;

e) Apresentar relatérios peridédicos de monitoria e
avaliacdo da execucdo dos planos e das politicas
macroecondémicas, em coordenagdo com outros
6rgaos e institui¢cdes do Estado;

/) Participar no processo de elaboragdo dos planos e
programas de desenvolvimento de ambito distrital,
provincial, regional e autarquico;

g) Conduzir o processo de avaliacido conjunta Governo-
-Parceiros, no ambito do apoio geral ao Or¢amento.

h) Avaliar a eficdcia e impacto das politicas e estratégias
sectoriais, em coordenacdo com outros 6rgaos e
instituicdes do Estado;

i) Elaborar, em coordenacdo com outros 6rgaos e
instituicdes do Estado, o Balango do Programa do
Governo;

J) Coordenar o processo de elaboracéo e globalizagdo do
Balango do Plano Econémico e Social com base na
informacdo de nivel central, provincial e distrital;

k) Prestar assisténcia aos 6rgaos e instituicdes do Estado
na monitoria e avaliacdo da eficdcia e impacto das
politicas e estratégias de descentralizagdo e na
prestacdo de servicos publicos, em coordenagdo com
outros 6rgaos e institui¢des do Estado;

[) Elaborar e actualizar manuais e outros materiais
didacticos sobre metodologias e sistemas de
monitoria e avaliagdo quantitativa, qualitativa e
participativa de modo a fortalecer a capacidade dos
orgios centrais e locais do Estado;

m) Avaliar a eficicia das politicas e estratégias de
descentralizacdo de forma a apoiar e fortalecer o
processo no pafs;

n) Participar na elaborac@o do Plano Econémico e Social;

o) Participar na elaboracio da avaliacdo do financiamento
externo;

p) Prestar apoio aos féruns consultivos a nivel central,
provincial e distrital;

q) Montar e manter actualizado o banco de dados da DNP;

r) Contribuir para o desenvolvimento institucional do
MPD.
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2. O Departamento de Planificacdo Operacional e de Monitoria
e Avaliagdo é composto por duas reparticdes:

a) Reparticdo de Planifica¢do, Monitoria e Avaliacio;
b) Reparti¢do da Coordenagdo com Parceiros.

ARTIGO 8
Departamento de Planificacao Descentralizada

1. Sdo fungdes do Departamento de Planificacdo
Descentralizada:

a) Conceber metodologias especificas, preparar orien-
tagdes e instrucdes sobre processos, métodos e
técnicas de planificacdo descentralizada e partici-
pativa;

b) Prestar assisténcia técnica e capacitar os 6rgaos locais
(provincial, distrital e autarquias) no processo de
planificac?o, de forma a apoiar e fortalecer o processo
de descentralizagdo em coordenacdo com outros
orgdos e instituicdes do Estado;

¢) Propor critérios, férmulas e mecanismos para transfe-
réncias fiscais aos 6rgdos locais do Estado e
autarquias em articulaco com os 6rgdos competentes
do Ministério das Financas;

d) Assegurar a harmonizagdo e coeréncia entre 0s varios
instrumentos de planificacdo nacional e dos 6rgédos
locais do Estado;

e) Elaborar e actualizar manuais operacionais especificos
de planificagdo e outro material didactico no ambito
de planificacido descentralizada e participativa;

/) Assegurar o alinhamento dos planos e programas locais
de investimento definidos pelo Governo para
potenciar o ambiente para o investimento privado;

g) Participar na elaboragdo dos instrumentos de plani-
ficacdo de curto, médio e longo prazos;

h) Participar no acompanhamento e avaliagdo a execugio
fisica e financeira dos planos operacionais e
estratégicos, em coordenagdo com outros 6rgios e
instituicdes do Estado;

i) Participar na avaliacdo da eficdcia das politicas e
estratégias de descentralizacdo de forma a apoiar e
fortalecer o processo no pais;

J) Participar na concepcio de metodologias e na preparagio
de orientacdes para a elaboragdo dos planos anuais e
plurianuais em coordenagdo com outros 6rgdos e
instituicdes do Estado, com enfoque particular os
orgdos locais;

k) Participar no processo de elaboracio e globalizagdo do
Plano Econdémico e Social a nivel central, provincial
e distrital;

[) Participar na concep¢ao de metodologias e preparagio
de orientacdes para a elaboragdo dos planos anuais e
plurianuais;

m) Participar em acg¢des de monitoria e avaliagao ao nivel
dos 6rgaos locais do Estado;

n) Participar na definicdo de indicadores que permitam a
monitoria e avaliagdo do desempenho dos planos
nacionais, provinciais, distritais e autarquias;

0) Participar na definicdo de politicas e estratégias de
planeamento fisico;

p) Contribuir para actualiza¢do do banco de dados da DNP;

q) Contribuir para o desenvolvimento institucional do
MPD.

2. O Departamento de Planificacdo Descentralizada é
composto por duas reparti¢des:

a) Reparti¢io de Planificagdo dos Orgdos Locais do
Estado;
b) Reparticao da Planificacdo Autdrquica.

ARTIGO 9
Reparticao de Administracao
Sao fungdes da Reparti¢do de Administracéo:

a) Receber, registar e tramitar a correspondéncia;

b) Organizar e manter actualizado o Sistema de Arquivo
da Direccao;

¢) Administrar os bens e meios afectos a Direc¢ao;

d) Elaborar a proposta de plano de férias do pessoal da
Direccao;

e) Controlar o livro de ponto e elaborar o mapa de
efectividade do pessoal;

/) Garantir a limpeza e manutencdo das instalagdes.

CAPITULOIV
Competéncias
ArTIGO 10
Competéncias proéprias
1. Compete ao Director Nacional:

a) Dirigir, orientar e controlar a realiza¢do de todas as
atribuicdes da DNP;

b) Propor o plano anual de actividades e elaborar o relatério
final sobre o seu cumprimento;

¢) Informar regularmente o Ministro da Planificacdo e
Desenvolvimento da realizagdo dos objectivos da
DNP, dificuldades existentes e propor medidas para a
sua superagao;

d) Decidir, segundo a sua competéncia, sobre matéria que
respeita as atribuicdes da DNP e submeter as instancias
superiores do Ministério os assuntos que carecam de
despacho superior;

e) Emitir parceres sobre assuntos da DNP que devem ser
presentes a apreciacio e decisdo superior;

/) Proceder a transferéncia de funcionarios dentro da DNP,
de acordo com as necessidades e conveniéncias de
Servigo;

g) Representar a DNP e coordenar a sua articulagdo com
outros sectores do aparelho do Estado, institui¢des e
organismos;

h) Convocar e dirigir o Colectivo de Direccdo e o Conselho
Técnico;

i) Criar ou extinguir grupos de trabalho de acordo com as
necessidades do programa de actividades;

J) Exercer outras fungdes por delegacio do Ministro da
Planificagdo e Desenvolvimento.

2. Compete ao Director Nacional Adjunto:

a) Coadjuvar o Director Nacional na execugdo de todas as
competéncias que lhe sdo atribuidas;

b) Exercer as competéncias que lhe forem confiadas pelo
Director Nacional;

¢) Substituir o Director Nacional nas suas faltas, auséncias
ou impedimentos, desempenhando todas as
competéncias que cabem aquele.
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CAPITULO V
Colectivos
ArTIGO 11
Colectivo de Direccao

1. O Colectivo de Direc¢do é um 6rgao consultivo que se
pronuncia sobre questdes fundamentais da actividade da
Direccao Nacional de Planificagio.

2. O Colectivo de Direc¢do é composto pelos seguintes
membros:

a) Director Nacional, que a ele preside;

b) Director Nacional Adjunto;

¢) Chefes de Departamento;

d) Chefe de Reparti¢do de Administragdo.

3. O Director Nacional podera, sempre que achar conveniente,
convidar outros elementos que julgar necessdrios.

ARTIGO 12
Atribuicoes
Sdo atribui¢des do Colectivo de Direcgao:

a) Estudar as decisdes do Governo e do Ministério da
Planificag¢do e Desenvolvimento relacionadas com a
actividade da Direccio, tendo em vista a sua correcta
implementacao;

b) Analisar e dar parecer sobre as actividades de preparagao,
execucao e controlo do programa de actividades do
Ministério na area da sua responsabilidade;

¢) Apreciar a proposta do plano de actividades da Direcgao,
realizar o seu balango e avaliar os resultados;

d) Emitir pareceres sobre a organizacio e o funcionamento
da DNP e sobre quaisquer outros assuntos que lhe
sejam submetidos pelo Director Nacional de
Planificacdo.

ARrTIGO 13
Periodicidade

O Colectivo de Direcgido retine-se semanalmente em sessdes
ordindrias e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo
Director Nacional.

ARrTIGO 14
Conselho Técnico

1. O Conselho Técnico é um érgdo consultivo com a seguinte
composi¢ao:

a) Director Nacional, que a ele preside;

b) Director Nacional Adjunto;

¢) Chefes de Departamento;

d) Chefes de Reparticao;

e) Técnicos da Direc¢do convocados conforme a agenda

da reunido.
2. O Director Nacional podera, sempre que achar conveniente,

convidar outros técnicos, especialistas ou outros quadros para
tomarem parte nas reunides do Conselho Técnico.

ARTIGO 15
Atribuicoes

Sao atribui¢cdes do Conselho Técnico dar pareceres e
apresentar propostas sobre:

a) Quaisquer medidas de cardcter técnico relativas as
actividades da DNP;

b) O processo de harmonizacdo e integracdo entre oS
instrumentos de planificacio;

¢) A oportunidade e conveniéncia de adoptar novas
técnicas e processos de trabalho.

ARTIGO 16
Periodicidade
O Conselho Técnico redne-se semanalmente e, extraor-
dinariamente, quando convocado pelo Director Nacional.

CAPITULO VI
Disposicoes finais
ARTIGO 17

As duvidas que surgirem na aplicacdo do presente
Regulamento serdo resolvidas por despacho do Ministro da
Planifica¢do e Desenvolvimento.



