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CONSELHO DE MINISTROS

Resolucéo n.° 23/2012
de 18 de Julho

Havendo necessidade de rever os Termos de Concessdo e
as clausulas do Contrato de Concessao do Porto de Nacala, por
forma a permitir a realiza¢@o de investimentos no referido Porto,
o Conselho de Ministros, no uso das competéncias atribuidas pela
alinea f) do n.° 1 do artigo 204 da Constitui¢do da Reptblica,
determina:

Artigo 1. E delegada no Ministro dos Transportes e
Comunicac¢des competéncia para renegociar, em nome € em
representacdo do Governo de Mogambique, a alteragdo do
Contrato de Concessdo e dos Termos da Concessdo do Porto de
Nacala, aprovados pelo Decreto n.° 20/2000, de 25 de Julho.

Art.2. Na alteracdo do Contrato de Concessdo e consequente
adequacdo dos Estatutos da Concessiondria, devem ser
salvaguardados os seguintes principios:

a) Defini¢ao e Implementa¢do dum mecanismo de gestdao
comercial e operacional do porto de Nacala, que
garanta que o acesso ao Porto e bem assim aos servicos

portudrios possa sempre ser feito por todos os potenciais
utilizadores e em igualdade de circunstancias;

b) Estabelecimento duma politica de defini¢do, aplicagio,
alteracdo ou actualizagdo de tarifas, que permita
salvaguardar e assegurar a viabilidade econémica
e financeira da prestacdo dos servicos portudrios e
complementares; e

c) A nao reducdo da participagdo social da entidade
publica detentora de participagdo no capital social da
Concessiondria.

Art.3. O Ministro dos Transportes e Comunicac¢des devera
apresentar a proposta de alteracdo do Contrato de Concessao e dos
Termos da Concessao do Porto de Nacala bem como a respectiva
proposta de decreto para aprovagdo, até noventa dias a partir da
data de publicacdo da presente Resoluc@o.

Art.4. A presente Resolucio entra em vigor na data da sua
publicacdo.

Aprovada pelo Conselho de Ministros, aos 12 de Junho
de 2012.

Publique-se.

O Primeiro-Ministro, Aires Bonifdcio Baptista Ali.

MINISTERIO DA FUNCAO PUBLICA

Diploma Ministerial n.” 145/2012

de 18 de Julho

Havendo necessidade de aprovar o Quadro de Pessoal Central
da Administracio Nacional das Pescas, abreviadamente designado
por ADNAP, criada pelo Decreto n.° 4/2010, de 8 de Marco, ao
abrigo do disposto na alinea g) do n.° 1 do artigo 4 do Decreto
Presidencial n.° 13/2007, de 16 de Outubro, ouvido o Ministro
que superientende a drea das Finangas, a Ministra da Fun¢do
Publica determina:

Artigol. E aprovado o Quadro de Pessoal Central
da Administracido Nacional das Pescas, em anexo e que faz parte
integrante do presente Diploma Ministerial.

Art.2. O preenchimento do presente Quadro de Pessoal fica
condicionado a existéncia de disponibilidade orcamental.

Art. 3. O presente Diploma Ministerial entra em vigor na data
da sua publicacdo.

Ministério da Fun¢do Publica, em Maputo, 4 de Junho
de 2012. — A Ministra, Vitéria Dias Diogo.
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Quadro de Pessoal Central da Administracéo Nacional das Pescas

Funcoes e carreiras DG SGP SMP DP DJ DTIC DAF RRH TOTAIS
Funcoes de direccio, chefia e confianca
Director-Geral 1 0 0 0 0 0 0 0 1
Director-Geral Adjunto 1 0 0 0 0 0 0 0 1
Director de Servicos 0 1 1 0 0 0 0 0 2
Chefe de Departamento Central 0 2 3 1 1 1 1 0 9
Chefe de Reparticao Central 0 0 0 0 0 1 1 1 3
Secretario Executivo 2 0 0 0 0 0 0 0 2
Subtotal 4 3 4 1 1 2 2 1 18
Carreiras de Regime Geral
Especialista 0 1 1 0 0 0 0 0 2
Técnico Sup. Administracdo Publica de N1 0 0 0 0 0 0 1 2 3
Técnico Superior de N1 0 3 3 2 3 0 3 1 15
Técnico Profissional de Administragao Publica 0 0 0 0 0 0 0 1 1
Técnico Profissional 0 0 1 0 0 1 2 1 5
Técnico 0 3 6 1 0 0 1 0 11
Assistente Técnico 0 0 0 0 0 0 2 1 3
Agente Técnico 0 0 0 0 0 0 2 0 2
Auxiliar Administrativo 0 0 0 0 0 0 3 0 3
Agente de servigo 0 0 0 0 0 0 5 0 5
Auxiliar 0 0 0 0 0 0 4 0 4
Subtotal 0 7 11 3 3 1 23 6 54
Carreiras de regime especial nao diferenciado
Auditor 0 0 0 0 1 0 0 0 1
Técnico Superior das TIC. N1 0 0 0 0 0 1 0 0 1
Técnico Profissional das TIC 0 0 0 0 0 1 0 0 1
Subtotal 0 0 0 0 1 2 0 0 3
Carreiras especificas
Técnico Superior das Pescas de N1 0 4 4 0 0 0 0 0 8
Técnico Profissional das Pescas 0 4 0 0 0 0 6
Subtotal 0 8 6 0 0 0 0 14
Total Geral 4 18 21 4 5 5 25 7 89

Preco — 2,35 MT
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