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Resalucéo n.2 3/2001
de 12 de Junho
Tornando-se¢ necessdno proceder a aprovagio dos

qualificadores das carreiras profissionais especificas do Mimisténio
da Defesa Nacional;

Sob proposta do Ministério du Defesa Nacional, cuvido o
Orgiio Dhrector Central do Sistema Nacional de Gestiio de
Recursos Humanos, a0 abrigo do disposto no n * 4 do arigo 7 do
Decreto n ® 64/98, de 3 de Dezembro, o Conselhio Nacional da
Fungiio Piblica decide:

Unico. Sio aprovados os qualificadores das carreiras espe-
cificas do Mistério da Defesa Nacional, anexos 4 presente
Resolugio e que dela fazem parte integrante.

O Presidente, José Antonio da Conceigdo Chichava, (Ministro
da Admimistragio Estatal).

Anexo

Qualificadores das carreiras especificas
do Ministério da Defesa Nacional

Codigo 161
Grupo salanal 11

Técnico superior de defesa N1

Conteiido de trabaltho

Exerce fungdes de invesugagiio, estudo, concepgio e
adequagido de métodos e processos cientifico-téenicos,
no dmbito de defesa nacional, executadas com autonomia
e responsabilidade, tendo em vista preparar a decisio
SUPCI’]GF;

Analisa pareceres e relatérios e apresenta os respectivos
resultados elaborando propestas e recomendagdes com
vista ao desenvolvimento de estratégias de defesa de
Ambite nacional e internacional;

Executa outras tarefas de grande complexidade similar e
assessoramento ao dirigente,

Requisitos
Para ingresso:

Possuir uma licenciatura em ciéncias militares ou équi-
valente, e ser aprovade em avaliagdo curricular
acompanhada de entrevista profissional.

Para promogac:
Avaliagdo curnicutar seginda de entrevista profissional.

Codigo 226
Grupo salanal 10

Técnico superior de defesa N2

Conterido de trabalho

Exerce fungdes de estudo e aplicagio de métodos e pro-
cessos de natureza téenica, com antonomia e responsa-
bilidade, enquadradas em plamificacio estabelecida,
requerendo especializagiio e conhecimentos profissionals
adquindos através de formagio superior, no dmbito da
defesa nacional;

Participa em projectos de investtgagio e elabora as respec-
tivas propostas sobre dreas especificas de dmbito de
defesa estratégica;

Executa outras tarefas de complexidade similar,

Requisttos
Para ingresso:

Posswir um bacharelato em ciéncias militares ou equiva-
lente, ¢ ser aprovade em avaliagdo curricular acom-
panhada de entrevista profissionat.

Para promogio:
Avahagho curncular seguida de entrevista profissional.

Cédigo 257
Grupo salarial 8

Téchico profissional de defesa

Contetido de trabatho

Exerce funghes de natureza e aplicagio com base no
conhecimento ou adaptacao de métodos e processos,
enquadrados em directivas bem definidas, exigindo
conhecimentos técnicos, tedricos e priticos, obtidos
através dum curso técnico profissional especitico.

Requisitos
Para ingresso:

Possuir um curso de nivel médio téenico profissional militar
ou equivalente, e ser aprovado em avahagao curriculur
seguida de entrevista profissional.

Para promogio:
Avahiagio curricular seguida de entrevista profissional.

Codigo 258
Grupo salarial 7

Técnico de defesa
Conteiido de trabaltho

Exerce fungdes de natureza executiva de aplicagio técnica
com base no conhecimento ou adaptagiio de métodos e
processos bem definidos, exigindo conhecimentos
t€enIcos, tedricos e praticos, de interesse para a defesa
nacional

Requisitos
Para ingresso:

Possuir o 2.° ciclo de ensino secundario ou equivalente, ¢
apravagio em curso especifico ou aprovacio em
concurso de provas escritas.

Para promogao:

Aprovagio em curso especifico ou aprovagdo em concurso
de provas escritas.

Resolugdo n.2 4/2001
de 12 de Junho

Tornande-se necessdrio definir a estrutura ¢ tungdes das
Durecctes Provinciais do Turismo, o Conselho Nacional da
Fungiio Piiblica, ao abnigo de disposto da alinea ¢) do artigo 3
do Regulamento aprovado pelo Decreto n.® 5/2000, de 28 de
Margo, deternina-

Unico. E aprovado o Estatuto-Tipo das Direcgdes Provinciais
do Turismo em anexo, e que faz parte do presente diploma

Aprovada pelo Conselho Nacional da Fungio Pidblica.

O Presidente, José Anténio da Conceigdio Chuchava. (Ministro
da Admimstragio Estatal).
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MINISTERIO DO TURISMO

Estatuto-Tipo da Direcgéo Provincial
do Turismo

CAPITULO I
Principlos gerals

ARTIGO
{Natureza)

A Direcgiio Provincial do Tutismo € o drglio local do Ministério
do Turismo que tem como fungles a direccio, planificagiio,
coordenagio e execuclio dos objectivos definidos para o nivel
local.

ARTIGO 2
{Oblectivos a tungdes)

1. A Direcgdo Provincial do Turismo tem por objectivos
assegurar, a nivel da provincia, a realizagio das atribuigtes e
competéncias definidas para ¢ Ministério do Turismo e garantir

a implementaciio dos planos de desenvolvimento definidos pelo
Governo Provincial para a drea do turismo.

2. Constituem fungGes das DirecgGes Provinciais do Turismo
a direcglio, planificagio ¢ coordenagdo das dreas definidas no
Decreto Presidencial n.® 9/2000, de 23 de Maio, aplicdveis ao
nivel da provincia de acordo com o desenvolvimento econdmico
do pais.

ARTIGO 3
{Aroas da actividade)
Para a realizagio dos seus objectivos e fungdes, as Direcges

Provinciais ¢o Turismo organizam-se de acordo com as seguintes
dreas de actividade:

a) Actividades turisticas;

b) Inddstria hoteleira e similar;

¢} Areas de conservagio para fins turisticos;
dy Inspecgio do turismo.

CAPITULO 11
Estruturas e fungdes

SECCAG I
Diracgfic ¢ estrutura

ARTIGO 4
{Direcgio)
1. A Direcglio Provincial do Turismo é dirigida por um Director

Provincial nomeado, em comissiio de servico, pelo Ministro do
Turismo, ouvido o Governador Provincial.

2. No exercicio das suas fungdes, o Director Provincial do
Turismo observa o principio de dupla subordinagio ao Ministro
do Turismo e ao Governador Provincial.

ARTIGO 5
(Competéncla do Director Provinclal)

1. Compete ao Director Provincial do Turismo:

a) Garantir a realizacio dos seus objectivos e fungdes da
Direcgtio Provincial do Tutismo,

b) Zelar pelo cumprimento das leis, regulamentos &
instrugdes referentes & organizagio ¢ funcionamento
das dreas de actividade da Direc¢do Provincial do
Tarismo;

c) Assegurar a administragiio e gestiio dos recursos humanos
e financeiros afectos a Direcgiio Provincial do
Turismo, com vista ao seu melhor aproveitamento;

d) Representar condignamente a Direcgiic Provincial do
Turismo em actos ofictars;

¢} Emitir parecer sobre assuntos da sua competéneia quando
solicitado;

) Convocar e presidir as sessdes do Colectivo de Direcgéio
e do Conselho Coordenador Provincial;

g) Garantir a prestagio de contas das actividades da
Direcgio Provincial do Turismo ao Ministro do
Tutismo e a0 Governador Provincial.

ARTIGO 6
(Estrutura)

A Direcgio Provincial do Turismo tem os seguintes Orgdos:
a} Departamento das Actividades Turfsticas;

b) Departamento de Gestio das Areas de Conservagio para
fins Turfsticos;

¢) Inspecgtio Provincial do Turismo;
d) Reparti¢io dos Recursos Humanos;
e) Reparti¢io da Administragiio ¢ Finangas.

SECCAO
Fungdes dos drglios

ARTICO 7
(Departamento das Actividadas Turisticas)

S0 funcoes do Departamento das Actividades Turisticas:

a) Promover, disciplinar & apoiar o desenvolvimento da
actividade turistica, indUstria hoteleira e stmilar na
provincia;

b) Zelar pela aplicagio da politica e astratégia de desen-
volvimento do turismo na provincia;

¢) Analisar as condigdes especificas de funciopamento dos
sectores de hotelaria e similares na provincia e propor
aos 6rglos superiores as medidas necessdrias & pro-
mogio da oferta de servigos e sua melhoria constante;

d) Promover acgBes que conduzam ao aumento da qualidade
de servigos ¢ competitividade da inddstria turfstica e
hoteleira da provincia;

¢) Preparar o processo de licenciamento do excrcicio das
actividades turfsticas, hoteleiras e simijares na
pravincia;

J) Propor a aprovagiio dos itinerdrios e pacotes turisticos
aplicdveis ao nivel da provincia e zelar pelo seu
cumprimento;

g) Manter actualizado o inventério e cadastro da oferta de
actividades turfsticas e de prestaciio de servigos na
provinhcia;

h) Colaborar com os 6rgios competentes da provincia ne
inventariagiio de valores turfsticos de modo a con-
tribuir para a elaboragdo de cartas turfsticas do pafs;

i) Estimular iniciativas visando a criagio de comités locais
de turismo na provincia;

Jy Coordenar a elaboraglio e acompanhar a execugio de
planos de actividade do sector ao nivel da provincia.
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ARNGD §

(Departamento de Gestéo das Areas de Conservagio para Fins
Turisticos)
Sfio fungdes do Departamento de Gestao das Areas de
Conservagiio para Fins Turisticos

a) Apresentar propostas gue contribuam para a elaboragio
de estratégas de desenvolvimento de ecotunsmo e
do tunsme cimegético a nivel da provincia,

&) Propat o licenciamente das actividades de certificagio
dus uperadores do tunsmo cinegético na provincia;

) Ematr parecer sobre as propostas de projecto de
exploragio do tunismo cinegético a desenvolver-se na
provinel, quanto d locaiizagdo e natureza do projecto,;

d) Fiscalizar as dreas de comservagio sob gestio do
Miemistério do Turismo, assim como as actividades dos
operadores na exploragiio do turisme cinegético na
provincia,

¢) Pramover acedes que conduzam ao aumento da quahdade
¢ competividade do ecoturismo na provinaia;

) Exmtir parecer sobre os pacotes turisticos que incluam o
turismo cinegético na provincia,

£) Manter actuahzado o imventdrio e cadastro dos recursos

taunistico ¢ florestal das dreas de conservagio da
provincia sob gestio do Mimisténio do Turismo.

AVERINRY]

{Inspeccao Provincial do Turismo}

Sio fungdes da Inspeccio Provineial do Turismo.

a) Fiscalizar os estabelecimentos e outres locas onde se
pratiquem actividades twistucas. hoteleras e sirmilares,

A
visando a venficagio do cumpnmento da legislagio;

h) Calaborar com a tnspecgao de outros sectores da
pravincia, sempre gue 1550 S mostre conveniente a
prossecugdo dos objectivos comuns,

¢} Participar na resoluciio de contenclosos que surjam no
ambito das actividades turisticas € das dreas de
conservagdo para fins turisticos,

d) Emitir parecer sobie sanedes a apheur decorrentes da
mobservincia da legislagio aplicdvel ao exercicio das
actividades do sector

ArTicn |0

{Reparticdo dos Recurses Humanos)

Sio fungdes da Reparnigdo dos Recursos Humanos:

a) Dingir, coordenar e controlar a gestiio e a administragiio
dos 1ecursos humanos do sector na provincia, de
acordo com as normas e planos estabelectdos;

&) Planthear a gestio dos recursos humanos do sector na
provincia, de conformidade com as normas e planos
do Mimisténo do Turismo e do Governo Provincial,

¢) Elaborat propostas relativas ao quadro de pessoal da
Durecgdo Provineial do Turnismo, segunde as normas
e procedimentos estabelecidos;

) Garantir a aphcagiio da politica de formagio para o sector
e elaborar planos de formagiio de acordo com as
necessidades na provineia,

¢) Orgamizar ¢ genr o sistema de informagio dos recursos
humanos da Direcgio Provincial do Turismo.

ARTIGO |

(Reparticdo de Administracéc e Finangas)

Sao fungoes da Repartigiio de Admimistragio e Finangas:

a) Propor, executar ¢ controlar os orgamentos do
funcionamento ¢ de investimento lecais, bem como
as respectivas normay de gestio,

) Gertr o patrimémo do Estado afecto 4 Direcgaio Provincial
e zelar pela aphicagfio rigorosa da regulamentagio
sobre a sua utthizagido,

€} Assegurar a chservincia das normas relativas ac acesso
e circulacio de pessoas nas instalagdes da Dircegio
Provincial bem como os procedimenios de circulagio
de expediente geral nos termos dds normas vigentes;

o} Propor e realizar abates de bens mdvers (niteis para o
servigo do Estado, em coordenagdo com a Direccho
Provincial do Plane ¢ Finangas;

) Assegurar a observincia das normas, uso e controlo dos
bens matenas afectos a Direcgiio Provineial.

CAPITULO 1T
Colectivos

ARTIGO 12
(Colectivo de Direcgéo}

L. O Colective de Errecglio € um drgio de consulta que se
pronuncia sobre questdes fundamentais da actividade da Direcgiio
Provincial do Turssmo, assisiinde o Dhrector Provingial na tomada
de decisdes

2. O Colectivo de Direcciio € dirigido pelo Director Provincial
do Tunsmo e tem por fungdes analisar € dar parecer sobre questGes
fundamentas relacionadas com as suas dreas de actividade ou
dos sectores a ela relacionados, nomeadamente

a) Estudar decisdes do Minisiénio do Tunismo e do Governo
Provinctal relativas 4s actividades da Durecgiio
Provincial do Turisme, visando a sua planificagio e
implementagio,

b) Anahisar ¢ dar parccer sobre as actividades de preparagio,
execugio e controto do plano e dos programas da
Direcgdo Provineial do Tunsmo;

¢) Efectuar o balango das actividades desenvolvidas pela
Direcgéo Provincial do Tunsmo,

d) Promover a troca de experiéncia e de informagiio dteis e
pertinentes entre dirigentes ¢ quadros da Direcgio
Provincial.

3. O Colecuvo de Direcglio tem a seguinte composigiio:

a) Thrector Provincial;

by Inspector Chefe Provincial,

¢} Chefes de Departamento,

d) Chefes de Repartigio Auténoma

4 O Colective de Direcgdo retine-se ordinaramente de quinze

em quinze dids e, extraordimatamente, sempre que convocado
pele Pirector Provincial

ARNGO 13
{Conselho Coordenador Provincial)

>

I. O Conselho Cordenador Provincial € um érgio de
coordenagho e de avaliagho das tarefas realizadas por todos os
Grgiios e estruturas da Direcgao Provincal do Turismo, visando
apurar o grau de cumprimento do plano anual de actividades e
perspectivar acgdes futuras
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2. O Conselho Ceordenador Provineial & dingido pelo Director
Provincial do Turismo.

3, O Conselho Coordenador Provincial tem a seguinte
composigio:
a) Director Provincial,
b) Inspector Chefe Provincial;
¢) Chefes de Departamento;
dy Chefes de Repartighio;
2) Directores Ihstritais ou Chefes de Sei1vigo Distrital do
Turismo.

4. O Conselho Coordenador Provincial redne-se

ordinariamente uma vez por ano.

ARTIGO {4
(Convidados)

O Director Provincial do Tuitsmo poderd conwndar outros
guadros técmeos ou entidades a participarem no Colectivo de
Direegiio ou no Conselho Coordenador Provineiad, em fungiio
dos assuntos a tratar.

CAPITULO 1V
Disposicdes finals

ARIGO 15
{Regulamento Interno)
Compete aos Directores Provinciais do Turismo elaborar o

regulamento interno da Direcgiio Provincial do Turismo, a ser
aprovado pelo Ministro do Turisma.

Aprovada pelo Conselho Nacional da Funciio Piblica.

Magputo, 12 de Junho de 2001, — O Presidente, José Antdnio
da Conceigdo Chichava. {Ministro da Administragiio Estatal).

Resclugao n.2 5/2001
te 12 de Junho
Tornando-se hecessdno proceder i alteragiio dos requisitos do
qualificador da carrewra de auxiliar téenico de obras pdblicas;

Sob proposta do Ministério das Obras Piblicas e Habutago,
ouvido o Orglio Director Central do Sistema Nacional de Gestio
de Recursos Humanos, o Conselho Nacional da Fungio Pablica,
a0 abrigo do disposto no artige 7 do Decreto n.° 64/98, de 3
de Dezembro, decide:

Urico. Sio alterados os requisitos do quahficador da carretra
de auxthar téenico de obras plblicas e gue passam a ser o scguinle:

Regunisitoy
Para ingresso:
H grau do nivel primdrio do SNE ou equivaiente; e
Curtso elementar afim a uma das dreas de obras piblicas
2. A presente Resolugiio entra imediatamente em vigor

O Presidente do Conselho Nactonal da Funclio Pabliea, José
Anténio da Conceiglo Chichava, (Ministro da Administragio
Estatal).

Hesolugao n.? 62001
de 12 de Junho
Tornando-se necessdrio definir a estrutura e fungdes das
Direcgdes Provinciais de Justiga, o Conselho Nacional da Funggo
Piablica, ao abrigo do disposto da alinea ¢) do artigo 3 do

regulamento aprovado pelo Decreto n.® 5/2000, de 28 de Margo,
determina:

Unico. E aprovado o Estatuto-Tipo das Direcgdes Provinciais
da Justiga em anexo, e que faz parte do presente diploma.

Aprovada pelo Conselho Nacional da Fungio Péblica
O Presidente. Jove \ntennio da Conceigdp Chichava. (Minisiro
da Administragio Estatal).
CAPITULO |
Principlos Gerals

ARTIGO |
(Natureza)

A Direccio Provincial de Justiga € orgio local do Ministério
da Justiga criado nos termos da alfnea @) do n.® 2 do artigo 2 do
Estatuto Orgidnico do Ministério da Justiga, publicado pelo
Diploma Ministerial n.” 68/97, de 3 de Setembro.

ARTIGO 2
{Objectivos e tungbss)

L. A Direcgio Provincial de Justiga tem por objectivos asse-
gurar, a nivel da ptovincia, a realizagfio das atribuigdes ¢
competéncias definidas para o Ministério da Justiga, e garantir a

implementagio dos planos de desenvuelvimenio definidos pelo
Governo Provincial para a drea da justia.

2. Sdo fungdes da Direcgdo Provincial de Justiga a direcgiio,
execugio e coordenagio das dreas de legalidade e justicae ainda
as definidas nos artigns 2 e 3 do Decreto Presidencial n.® 5/93,
de 1 de Novembro.

ARTIGO 3
(Area de actividade)

Para a realizagdo das suas fungdes, a Direcglio Provincial de

Justica organiza-se nas seguintes dreas:
a} Assisténcia Juridica;
h) Registos e Notariado;
¢} Servigos Prisionais;
d) Assunips Religiosos;
¢) Administragfio e Finangas; e
) Recursos Humanos.

capiTuLon
Direcghio, estrutura ¢ fungdes

ARTiGO 4
(DIFect,:ao)
1. A Direcgfio Provincial de Justica ¢ dirigida por um director

provincial nomeado pelo Ministro da Justiga, ouvido o Gover-
nador Provincial.

2. Ne exercicio das svas fungGes, o director provincial de
Justica observa o principio de dupla subordinagio ac Ministro da
Justi¢a e ao Governador Provincial,

ARrnca §
{Competéncla do director provincial)

Compete ao Director Provincial:

a) Zelar pelo cumprimento das leis, regulamentos ¢
instrugdes referentes 4 organizagio € funcionamento





