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Decreto n.” 50/2020
de 1 de Julho

Havendo necessidade de criar a entidade responsavel
pela politica de fomento de producao para comercializagao,
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processamento, industrializag¢@o e exportacdo das améndoas no
pais, para responder a conjuntura socioecondémica e a demanda
anivel nacional e internacional de améndoas e seus subprodutos,
ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 82 da Lei n.° 7/2012, de
8 de Fevereiro, conjugado com o n.° 1 da alinea f) do artigo 203
da Constituicdo da Republica de Mogambique, o Conselho de
Ministros decreta:

ARTIGO 1
(Criacao)

E criado o Instituto de Améndoas de Mogambique, Instituto
Publico, abreviadamente designado por IAM, IP.

ARTIGO 2
(Natureza)

O IAM, IP é uma pessoa colectiva de direito publico, de
categoria A, dotada de personalidade juridica, com autonomia
administrativa, financeira e patrimonial.

ARTIGO 3
(Ambito e Sede)

1. IAM, IP, é uma Institui¢do de ambito nacional e tem a sua
Sede na Cidade de Maputo.

2. 1AM, IP, pode sempre que o exercicio das suas actividades
o justifique, criar ou extinguir Delegacdes ou outras formas de
representacio, em qualquer parte do territério nacional, por
despacho do Ministro que superintende a drea da Agricultura,
ouvido o Ministro que superintende a drea das Finangas e o
representante do Estado na Provincia.

ARTIGO 4
(Tutela)

1. A tutela sectorial do IAM, IP é exercida pelo Ministro que
superintende a drea da Agricultura e compreende nomeadamente:

a) aprovar as politicas gerais, os planos anuais e plurianuais,
bem como os respectivos orcamentos;

b) propor a tutela financeira os planos de investimento
e contratacdo de créditos comerciais;

¢) aprovar o Regulamento Interno;

d) propor o quadro de pessoal para aprovagdo pelo 6rgao
competente;

e) proceder ao controlo do desempenho, em especial
quanto ao cumprimento dos fins e dos objectivos
estabelecidos;

f) revogar ou extinguir os efeitos dos actos ilegais
praticados pelos 6rgaos do Instituto, nas matérias de
sua competéncia;

g) exercer acc¢ao disciplinar sobre os membros dos 6rgaos
do Instituto, nos termos da legislacdo aplicavel,

h) ordenar a realizacdo de ac¢des de inspeccio, fiscalizagido
ou auditoria dos actos praticados pelos 6rgéos;

i) ordenar a realizacdo de inquéritos ou sindicancias aos
Servicos;

J) propor a entidade competente a nomeagdo do d6rgdo
maximo do Instituto, nos termos previstos no presente
Decreto e na legislagao aplicavel;

k) aprovar todos os actos que carecem de autorizacao prévia
da tutela sectorial;

[) criar e extinguir as Delegacgdes Provinciais e outras formas
de representacdo no territério nacional;

m) nomear e exonerar os delegados provinciais e de outras
formas de representacdo, sob proposta do Director
Geral, ouvidos o Secretario de Estado da provincia
e 0 Governador Provincial;

n) praticar outros actos de controlo de legalidade.

2. A tutela financeira do IAM, IP € exercida pelo Ministro que
superintende a drea das Finangas e compreende os seguintes actos:

a) aprovar os planos de investimento;

b) aprovar a alienagdo de bens préprios;

¢) proceder ao controlo do desempenho financeiro, em
especial quanto ao cumprimento dos fins e dos
objectivos estabelecidos e quanto a utilizagdao dos
recursos postos a sua disposi¢ao;

d) aprovar a contrataciio de empréstimos externos e internos
correntes com a obrigacao de reembolso até dois anos;

e) ordenar a realizac@o de inspecg¢des financeiras;

f) aprovar a proposta de indicagdo dos membros do
Conselho Fiscal;

g) pronunciar-se sobre a criacao e extin¢ao das Delegacdes
Provinciais e outras formas de representacio no
territorio nacional;

h) praticar outros actos de controlo financeiro nos termos
do Decreto de criacdo e demais legislacdes aplicaveis.

ARTIGO 5
(Atribuicoes)

1. Sdo atribuigdes do IAM, IP:

a) promogao de programas de fomento e investiga¢do das
améndoas;

b) coordenacao das actividades de investigacao, producao,
comercializacdo, processamento e exportagdo das
améndoas;

¢) criag@o e promog¢ao do ambiente para o desenvolvimento
de cadeias de valor das améndoas com interesse
econdmico para o Pafs;

d) promog@o, em coordenacdo com o sector que superintende
a area da Industria, do processamento das améndoas;

e) promocao do aproveitamento industrial dos subprodutos
das améndoas;

f) promocdo de novas tecnologias de cultivo e do
processamento das améndoas;

g) realizacgdo de acgdes de formagdo de técnicos vinculados
ao IAM, IP e de Extensionistas da Rede Publica;

h) promocao do desenvolvimento organizacional de grémios
e institui¢des de interesse comum para o Subsector
das Améndoas;

i) promocgao do treinamento de actores e transferéncia de
tecnologias de producdo e acréscimo de valor das
améndoas.

2. Mediante prévia autorizagdo do Ministro que superintende
a area das Finangas, ouvido o Ministro que superintende a 4rea
da Agricultura, o IAM, IP pode deter participagdes sociais em
empreendimentos e sociedades no Subsector sob sua tutela, de
forma a garantir o interesse nacional ou demonstrar viabilidade
da cadeia de valor ou parte dela.

ARTIGO 6
(Competéncias)

Compete ao IAM, IP:

a) promover o fomento, comercializacdo, processamento,
industrializacio e exportacido das améndoas;



1 DE JULHO DE 2020

817

b) fiscalizar as actividades de fomento, producdo,
comercializa¢do, processamento industrializag¢do
e exportacdo das améndoas;

c¢) Elaborar e implementar, em coordenaciio com instituicdes
nacionais e internacionais especializadas, acg¢des
de investigagdo e transferéncia de tecnologias de
producdo, processamento e industrializa¢ido das
améndoas;

d) analisar e decidir, em coordenagiio com outras
instituicdes, sobre a pertinéncia de introdugdo no
Pais de sementes, plantas ou segmentos vegetais das
améndoas;

e) promover programas de educacdo da populagdo sobre
medidas de controlo de pragas e doencas, prevengio
e combate de queimadas descontroladas;

f) fazer a classificagio e a atribuicdo de qualidade
tecnolégica das améndoas para a comercializacdo
dentro e fora do Pais, podendo delegar a entidades
devidamente certificadas para o efeito;

g) zelar pela observancia das normas técnicas de produgao,
conservacdo do solo e de defesa do meio ambiente
na implementagdo de accdes relativas ao cultivo
e industrializacido das améndoas;

h) coordenar ac¢des com os actores da cadeia de valor das
améndoas nas dreas de producdo, comercializag@o,
processamento, industrializacio e exportacio;

i) intervir, como agente de comercializa¢do de dltimo
recurso, para relancar e assegurar o escoamento da
producdo proveniente de culturas sob sua tutela, na
falta de agentes privados;

J) estabelecer memorandos de entendimento, contratos,
acordos de cooperacdo e outras formas de ligacao
com organismos e institui¢des nacionais e estrangeiras
congéneres ou que directa ou indirectamente se ocupem
pela produgdo, comercializac@o, processamento,
industrializac@o e exportacdo das améndoas;

k) estabelecer parcerias para programas de investigacao
das améndoas, na perspectiva do desenvolvimento de
negdécios dentro e fora do pais;

]) incentivar a formacdo e desenvolvimento de instituigdes
de interesse comum ao Subsector das Améndoas.

ARTIGO 7
(Orgaos)
1. Séo 6rgdos do IAM, IP:
a) Conselho de Direccao;
b) Conselho Fiscal,

¢) Conselho Consultivo;
d) Conselho Técnico.

2. O Conselho Fiscal € o 6rgdo responsavel pelo controlo da
legalidade, regularidade e boa gestdo financeira e Patrimonial
do 1AM, IP.

3. O Conselho Consultivo € um 6rgdo alargado de consulta
com fungdo de planificagio estratégica e coordenagdo da acgdo
da instituicdo.

4. O Conselho técnico é um 6rgdo de consulta e de
coordenacdo em matérias técnica e estratégica de desenvolvimento
e comercializa¢do das améndoas.

ARTIGO 8
(Direccao)

1. O IAM, IP, ¢ dirigido por um Director-Geral, coadjuvado
por um Director-Geral Adjunto, ambos nomeados pelo Primeiro-
Ministro sob proposta do Ministro que superintende a drea da
Agricultura.

2. O mandato do Director-Geral e do Director-Geral Adjunto
do IAM, IP, € de 4, (quatro) anos renovaveis uma Unica vez.

3. O mandato do Director-Geral e do Director-Geral Adjunto
pode cessar antes do seu termo por decisdo fundamentada da
entidade com competéncia para nomear, com base em justa causa,
sem direito a qualquer indemnizacao ou compensagao.

ARTIGO 9

(Conselho de Direcc¢ao)

1. O Conselho de Direc¢ao € o 6rgao de coordenacio e gestdo
das actividades do TAM, IP, € dirigido pelo Director-Geral,
cabendo-lhe pronunciar-se sobre as matérias que para o efeito
sejam presentes nos termos do presente Decreto, do Estatuto
Organico e do Regulamento Interno.

2. O Conselho de Direcgdo tem a seguinte composi¢ao:

a) Director-Geral,

b) Director-Geral Adjunto;

c¢) Titulares das Unidades Organicas que respondem
directamente ao Director.

3. O Conselho de Direcgdo retine-se, ordinariamente, de quinze
em quinze dias e extraordinariamente, sempre que for convocada
pelo Director-Geral ou a pedido da maioria dos membros.

4. Podem ser convidados a participar das sessdes outros
técnicos ou entidades a designar pelo Director-Geral, consoante
a natureza das matérias a tratar.

ARrTIGO 10
(Competéncias do Conselho de Direc¢ao)

Compete ao Conselho de Direccio:

a) elaborar os planos anuais e os respectivos orgamentos,
plurianuais de actividades e assegurar a respectiva
execugao;

b) acompanhar e avaliar sistematicamente as actividades
desenvolvidas, designadamente a utilizacio dos meios
postos a sua disposi¢do e os resultados alcancados;

¢) elaborar relatérios de actividades;

d) elaborar balancos, nos termos da legislagéo aplicavel;

e) autorizar a realizacdo das despesas e a contratacdo de
servicos de assisténcia técnica nos termos da legislacao
aplicavel,

) convocar e presidir as reunides do Conselho de Direc¢do
e assegurar o seu funcionamento;

g) aprovar os projectos dos regulamentos previstos no
Estatuto Orgédnico e 0os que sejam necessarios ao
desempenho das suas atribui¢cdes e competéncias;

h) praticar os demais actos de gestdo decorrentes da
aplicagdo do Estatuto Organico necessdrios ao bom
funcionamento dos Servicos;

i) estudar e analisar quaisquer outros assuntos de
natureza técnica e cientifica, relacionados com o
desenvolvimento das actividades do IAM, IP;

j) harmonizar as propostas de relatérios de balancgo
periddicos e do Plano Econémico e Social;

k) exercer outros poderes que constem do Decreto de criacido
do TAM, IP, do Estatuto Organico, do Regulamento
Interno e demais legislacdes aplicaveis.

ArTIGO 11
(Competéncias do Director-Geral)

Compete ao Diretor-geral do IAM, IP:

a) assegurar o funcionamento do IAM, IP;
b) dirigir o Instituto e coordenar as suas actividades;
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¢) outorgar contractos com institui¢des ou pessoal e decidir
sobre 0s mesmos, nos casos da sua competéncia;

d) nomear e exonerar os titulares das unidades organicas;

e) nomear e exonerar os Chefes de Departamento Provincial
e os Chefes de Reparticio Provincial;

J) convocar e presidir as reunides do Conselho de Direcgao,
do Conselho Consultivo e do Conselho Técnico
e assegurar o seu funcionamento;

g) representar o [JAM, IP, junto de outras entidades nacionais
e estrangeiras;

h) Elaborar e gerir projectos, infra-estruturas e outros
empreendimentos de apoio a producio;

i) executar e fazer cumprir a lei, as resolugdes e as
deliberagdes do Conselho de Direcg¢ao;

J) coordenar a elaboragdo do plano anual de actividade do
1AM, IP;

k) exercer poderes de direc¢do, gestdo e disciplina do
pessoal do IAM, IP;

I) controlar a arrecadag@o de receitas do IAM, IP;

m) arbitrar conflitos e diferencas em volta da qualidade
tecnolégica das Améndoas e dos seus produtos;

n) administrar os recursos humanos, financeiros
e patrimoniais do IAM, IP;

0) mobilizar parcerias técnicos-financeiras para
o desenvolvimento da institui¢do e do Subsector das
Améndoas;

p) realizar outras actividades que lhe seja acometida por lei
e pelo Estatuto Organico.

ARTIGO 12
(Competéncia do Director-Geral Adjunto)

Compete ao Director-geral Adjunto:

a) coadjuvar o Director-Geral do IAM, IP, no desempenho
das suas fungoes;

b) substituir o Diretor-Geral do IAM, IP, nas suas auséncias
e impedimentos;

c) exercer as demais actividades de que tenha sido
incumbido pelo Director-Geral.

ARTIGO 13
(Conselho Fiscal)

1. O Conselho Fiscal € o 6rgdo de controlo da legalidade, da
actividade, regularidade e boa gestdo financeira e patrimonial
do 1AM, IP.

2. O Conselho Fiscal € composto por trés membros, sendo
um o Presidente e dois Vogais, representando as dreas de tutela
Financeira, agricultura e da Funcéao Publica.

3. O mandato dos membros do Conselho Fiscal € de trés anos,
podendo ser renovavel uma tnica vez por igual periodo.

4. Os membros do Conselho Fiscal sdo nomeados por despacho
conjunto dos Ministros que superintendem as areas das Finangas,
Funcdo Publica e da Agricultura.

5. O Conselho Fiscal retine-se trimestralmente, mediante
convocagdo formal do respectivo Presidente, em sessodes
ordindrias e, extraordinariamente, sempre que se mostre
necessdario, por solicitacio de dois dos seus membros ou, ainda,
a pedido da Direcc¢do-Geral.

6. As deliberagdes do Conselho Fiscal sdo tomadas por maioria
de votos expressos, desde que esteja presente a maioria dos seus
membros em exercicio, incluindo o Presidente, que representa o
Ministério de tutela financeira tendo este, ou quem o substitua,
voto de qualidade.

ARrTIGO 14
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal o seguinte:

a) verificar, fiscalizar e apreciar o cumprimento da
legislagdo aplicavel a gestdo do IAM, IP;

b) acompanhar a execucdo orcamental, a situacdo
econdmica, financeira e patrimonial do IAM, IP;

¢) examinar, trimestralmente, a contabilidade do IAM, IP;

d) emitir parecer sobre propostas orcamentais do IAM, IP
e respectivas revisoes e alteracdes, incluindo o plano
de actividades e respectiva cobertura orcamental;

e) dar parecer sobre relatérios de gestdao de exercicio e da
conta de geréncia e de auditoria, incluindo documentos
de certificagdo legal de contas;

f) dar parecer sobre aquisi¢@o, arrendamento, alienacao
e oneracdo de bens e imdveis;

g) dar parecer sobre aceitacdo de doacdes, herancas ou
legados;

h) dar parecer sobre a contratacdo de empréstimos e suas
condigdes de pagamento;

i) manter a Direc¢ao-Geral informada sobre os resultados
das verificacdes e exames que proceda;

J) elaborar relatérios da sua accdo fiscalizadora, incluindo
um relatério anual global,

k) Propor ao Ministro da tutela financeira e a Direc¢ao-Geral
do IAM, IP arealizagio de auditorias externas, quando
18So se revelar necessario ou conveniente;

[) avaliar a eficiéncia, eficacia e efectividade dos processos de
descentralizacdo e desconcentrac¢do das competéncias
e verificar o seu funcionamento;

m) verificar a eficicia dos mecanismos e técnicas adoptadas
pelo TAM, IP para o atendimento e prestacdo de
servigos publicos;

n) fiscalizar a aplicacdo do Estatuto Organico do IAM,
IP, do Estatuto Geral do Funciondrios e Agentes do
Estado e demais legislagdes relativas ao pessoal, ao
procedimento administrativo e ao funcionamento
do TAM, IP e outra legislagdo de caricter geral a
Administragao Publica;

0) pronunciar-se sobre os assuntos que lhe sejam
submetidos pela Direc¢do-Geral do IAM, IP, Tribunal
Administrativo e pelas entidades que integram o
sistema de controlo interno da administra¢ao financeira
do Estado.

ARrRTIGO 15
(Conselho Consultivo)

1. O Conselho Consultivo é um 6rgdo alargado de consulta
com fungdo de planificagio estratégica e coordenacio das acgdes
da instituigdo.

2. O Conselho Consultivo tem a seguinte composi¢ao:

a) Director-Geral,

b) Director-Geral Adjunto;

¢) Titulares das unidades orgénicas;

d) Chefes de Departamento Central Auténomo;

e¢) Delegados Provinciais;

) Um representante de Produtores do Sector Familiar;

g) Um representante de Produtores Comerciais;

h) Um representante de empresas de comercializagdo
e exporta¢cdo de améndoas;

i) Um representante do Ministério que superintende a area
das Finangas;
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J) Um representante do Ministério que superintende a drea
da Industria e Comércio;

k) Um representante da Inddstria de Processamento das
améndoas;

I) Um representante do Sindicato da indudstria de
processamento das améndoas.

3. Podem ser convidados a participar das sessdes do Conselho
Consultivo técnicos e outros parceiros de acordo com a matéria a
ser abordada mediante a autorizacdo do Director-Geral.

4. Podem ser convidados a participar do Conselho Consultivo,
personalidades, de reconhecida competéncia, experiéncia
e idoneidade profissional nos sectores relacionados com as
actividades do IAM, IP.

5. O Consultivo retne-se, ordinariamente, uma vez por ano e,
extraordinariamente, sempre que convocado pelo Director-Geral.

ARTIGO 16
(Competéncias do Conselho Consultivo)

Compete ao Conselho Consultivo:

a) analisar e aprovar os planos e orcamento anual, bem
como o relatdrio de actividades e de contas e da sua
execucao;

b) apreciar e pronunciar-se sobre o grau de cumprimento
dos planos e programas de actividade do ano anterior;

c) propor medidas consideradas convenientes ao bom
funcionamento da institui¢ao;

d) apreciar projectos e propostas de normas e estratégias
sobre 0 processo de desenvolvimento e dos planos e
programas de médio e longo prazo da institui¢ao;

e) apreciar o balan¢o das actividades da Instituicao;

/) Outras matérias de interesse no ambito da politica da
qualidade.

ARrTIGO 17
(Conselho Técnico)

1. O Conselho Técnico € o colectivo que assiste o Director-
geral na coordenagdo das actividades no IAM, IP, em questdes
técnicas de especialidade, tendo como fungio estudar e emitir
pareceres sobre aspectos importantes de carcter técnico-cientifico
relacionados com a actividade do IAM, IP.

2. O Conselho Técnico tem a seguinte composi¢do

a) Director-Geral que o preside;

b) Director-Geral Adjunto;

¢) Directores de Servigos Centrais;

d) Chefes de Departamento Central Auténomo;
e) Delegados Provinciais.

3. O Director-Geral pode convidar a participar no Conselho
Técnico, outros quadros do TAM, IP, personalidades de
reconhecida competéncia, experiéncia e idoneidade profissional
nos sectores relacionados com as actividades do IAM, IP.

4. O Conselho Técnico reline-se semestralmente
e extraordinariamente, sempre que o seu presidente o convoque.

ARTIGO 18
(Competéncias do Conselho Técnico)

Compete ao Conselho Técnico:

a) analisar e discutir aspectos técnicos e cientificos
relacionados com o plano de desenvolvimento das
actividades do IAM, IP;

b) pronunciar-se sobre assuntos de natureza técnica
relacionados com a actividade do IAM, IP;

¢) estudar assuntos de cardcter técnico e especificos, que lhe
sejam presentes por qualquer dos seus constituintes;

d) propor accdes concretas para a melhoria do funcionamento
dos Servicos Centrais;

e) monitorar e fiscalizar o processo de comercializacio das
améndoas em toda cadeia de valor;

/) pronunciar-se sobre oportunidades de desenvolvimento
das cadeias de valor das améndoas bem como sobre
os desafios técnicos que a elas se impdem; e

g) exercer as demais competéncias que lhe forem atribuidas
pelo Conselho de Direcc¢do.

ARrTIGO 19
(Regime de Pessoal)

1. Ao pessoal do IAM, IP, aplica-se o regime juridico da
fungdo publica.

2. Os trabalhadores contratados pelo IAM, IP regem-se pela
Lei do Trabalho e demais legislagdes aplicdveis a contratos de
trabalho.

3. Os Ministros que superintendem as dreas da Agricultura,
Finangas e Fun¢do Publica, por Diploma Ministerial conjunto
decidem a tabela salarial do IAM, IP.

ARTIGO 20
(Receitas)

1. Constituem receitas préprias do IAM, IP:

a) o produto da venda de bens e servigos;

b) as Taxas de sobrevalorizacdo da exportagdo das
améndoas;

¢) saldos das contas de exercicios findos;

d) o rendimento de bens préprios e os provenientes da sua
actividade;

e) os subsidios, comparticipa¢des, subvengdes ou doagdes
atribuidas por quaisquer entidades publicas ou
privadas, nacionais ou estrangeiras;

f) os contravalores, donativos ou créditos destinados ao
Subsector das Améndoas;

g) as dotagdes inscritas no Or¢amento do Estado.

2. A percentagem da receita a consignar € estabelecida por
Despacho conjunto dos Ministros que exercem a tutela sectorial
e financeira.

ARTIGO 21
(Despesas)

Constituem despesas do IAM, IP:

a) os encargos resultantes do respectivo funcionamento,
investimento e do exercicio das competéncias que lhe
sdo atribuidas, incluindo os decorrentes de medidas
para desenvolvimento de recursos humanos;

b) os custos de aquisi¢do, manutenc@o e conservacao dos
bens méveis e imdveis, equipamentos ou Servicos que
tenha de utilizar;

c¢) outras despesas ou encargos nos termos da legislacao
aplicavel.

ARTIGO 22
(Patrimonio)

O patriménio do IAM, IP € constituido pelos bens, infra-
-estruturas de producio, direitos e obrigagdes de contetdo
econdémico que lhe estdo ou sejam afectos pelo Estado ou outras
entidades para a prossecugdo dos seus fins, ou que por outro meio
sejam por ela adquiridos.
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ARTIGO 23
(Contrato-Programa)

1. O TAM, IP, e os Ministros que superintendem as areas
da Agricultura e das Finangas estabelecem entre si e outorgam
Contratos-Programa, com durag@o de quatro anos, para realizag@o
de actividades, ac¢des e metas especificas, no ambito de suas
atribuicoes.

2. Os Contratos-Programa definem e devem conter, entre
outras matérias:

a) as orientacdes estratégicas do IAM, IP, derivadas das
orientagdes estratégicas do Governo;

b) as actividades visando a implementag@o das orientacdes
estratégicas na drea do fomento, producio,
comercializacdo, processamento, industrializacdo e
exportacdo das améndoas e subprodutos;

¢) os objectivos, a quantificagdo dos resultados e das
actividades a realizar;

d) o nivel, qualidade e especificacdes dos servicos a prestar;

e) as orientagdes caracter sociais, econdmicas e financeiras
do TAM, IP, designadamente os investimentos, bem
como as fontes do respectivo financiamento.

3. Os Contratos-Programa comportam or¢amento proprio,
proveniente de fundos préprios do IAM, IP, de orgamentos
adicionais do Estado, bem como de outras fontes, incluindo
externas.

4. O balanco da execuc¢do dos Contratos-Programa é
apresentado anualmente, como componente do relatério anual,
aos respectivos Ministros de tutela.

ARTIGO 24
(Regime Remuneratdrio)

1. As remuneracdes, direitos e regalias do Diretor-Geral e
Diretor-Geral Adjunto do IAM, IP, sdo fixados por despacho do
Ministro que superintende a drea das finangas, com observancia
dos critérios estabelecidos pelo Conselho de Ministros.

2. Sem prejuizo dos direitos adquiridos, o regime remuneratério
aplicédvel ao pessoal do IAM, IP € o dos Funciondrios e Agentes do
Estado, com a possibilidade de adogdo de uma tabela diferenciada
a ser aprovada pelos Ministros que superintendem as dreas das
Finangas e Fung¢ao Publica.

3. O regime remuneratério aplicavel aos trabalhadores do
IAM, IP € aprovado por Diploma conjunto dos Ministros que
superintendem as areas de Financas e Funcio Publica.

ARTIGO 25
(Estatuto Organico)

Compete ao Ministro que superintende drea da Agricultura
submeter a proposta do Estatuto Organico do IAM, IP, ao 6rgao
competente, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados a partir da
data de publicagdo do presente Decreto.

ARTIGO 26
(Norma Revogatoria)

E revogado o Decreto n.° 43/97, de 23 de Dezembro, que cria
o Instituto de Fomento do Caju.

ARTIGO 27
(Transicao de Recursos)

Os recursos humanos, financeiros e patrimoniais afectos
ao Instituto de Fomento do Caju, IP, transitam para o IAM, IP.

ARTIGO 28
(Entrada em Vigor)

O presente Decreto entra em vigor na data da sua publicagéo.
Aprovado pelo Conselho de Ministros, aos 2 de Junho de 2020.
Publique-se.

O Primeiro-Ministro, Carlos Agostinho do Rosdrio.

Preco — 50,00 MT
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