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Quadro do pessoal do Ministério da Cooperacdio

T 00aN0NNNNen

* Categoria/fungio Unidade
‘ A. Fungdes de direcco e chefia :
A.1 — Director Nacional ........ ST e 2
A2 — Director Nacional-adjunto ............. OISR 1
A.3 — Chefe de departamento ...............coccooovviniiinnne 8
A4 —Chefe de gabinete .................eeoiiiiiiin 1
A5 —Chefe de repartigdo ... e 4
A6-—Chefe de SECEHD .......occoovvriiniienninni 9
: Subtotal ..o 25
B. Outras funcdes de confianga
Bl —— ASSESSOT vvuvreirenrenviimrnaiininainns TR 5
B.2 — Sccretdrio particular ... N 1
D Subtotal ..o 6
C. Carreiras técnicas o
1 — Técnico A de COOPEragho .................- e , 17
2 — Técnico B de COOPETAGAD .........omvieviiiiinn 11
3 — Técnico C de coOperagio ............covvevviniunnen 19
4 — Técnico D de cooperaclo ...........ocoeeiveinniinen 18
5 — Documentalista B ... 2
6 — Técnico C de documentagdo 1
7 — Técnico D de documentagdo 1
8 — Analista de sistema A ................... ' 1
. 9— Técnico C de programagio ................ccovveneien 2
110 — Técnico D de programacio 2
O SubtOtAl i R
D. Carreira de administracéo estatal -
D.1 — Técnico- de administragio de 1.* ..............ocooe 1
D.2 — Técnico de administragdo de 2. .............. ST . 4
D.3 — Primeiro-oficial de administraciio .................... 5
D.4 — Segundo-oficial de administragdo .................... 6
D.5 — Terceiro-oficial de admlmstragao .................... 6
D.6 — Aspirante ..ol 2
Subtotal .............. s 24
E. Carreira de secretariado '
E.1 — Secretéria de direcgdo .......... e e 3
E.2 — Secretétio-dactilégrafo .........c..ccocieiiiiiiiinn 4
E.3 —Dactilégrafo de 1* ..o 5
E4 — Dactilégrafo de 2. ... 8
E.5 — Dactilégrafo de 35 ... 2
E.6 — Escriturdrio-dactilégrafo .................... e 4
Subtotal . ..... s 25
F. Ocupacio de apoio técnico e geral
F. 1~ Oficial de protocolo de 1.° ...l 1
F. 2 — Oficial de protocolo de 2> ................... 2
F. 3— Oficial de protocolo de 3.* ..........oooiiiiiiiminnins 2
F. 4 — Condutor de automdveis de 1.* classe .............. 6
F. 5— Condutor dé¢ automdveis de 22 classe .............. 3
F. 6 — Impressor de offset ............coociviiiiiiiiiinn 1
F. 7—Encadernador .........couvieeeieiiniiniiiiiicenineennn 1
F. 8 — Telefonista ....oucooeierivueeneiiiieiiin e .- 4
F. 9 — Recepcionista ................. YU UN 1
FAO—EStafeta .ovvoevvvverinireoreiiiniiieciiee e 3
Fa1—Continuo ..........cooooiimiinens TSPV 1
2 SEIVENIC i en e e e 9
FaA3—GUarda ...oooooieniiiiiie e e 2
' ' Subtotal ....................occ 36
TOTAL ..... PPN 190

Aplovado pela Comisséo de Adminictracﬁo Estatal.

Maputo, Fevereiro de 1990. — O Ministro da Adminis-
tracdo 'Estatal, José Oscar Monteiro.— O Ministro das
Finangas, Abdul Magid Osman. — O Ministro do Traba-
tho, Aguiar Jonassane Reginaldo Real Mazula. — O Mi-
‘nistro da Justica, Ossumane Aly Daiito.

.(Fica sem efeito o Diploma Ministerial n.’ 55/90 de -

20 de Junho findo, publicado no Boletim da Repii-
blica, 1.* série, n.* 25))

MINISTERIOS DA EDUCACRO, DAS FINANCAS E SECRETARIA
" DE ESTADO DAS PESCAS

Diploma Ministerial n.° 62/90
de 11 de Julho

A forrnagao de quadros técnicos quahfwados constltul
uma das grandes pnondades nacionais.

A sua importincia em sectores que se desenvolveram
fundamentalmente apés a Independéncia Nacional é par-
ticularmente premente, como é o caso das pescas. .

Considera-se que a entrada em funcionamento hé cerca
de dez anos de uma escola de pesca voltada para a prepa-
racdo de quadros de nivel bdsico proporcionou neste pe-
riodo uma alteragiio acentuada ¢ positiva da qualificagdo
técnica prevalecente no sector das pescas e justifica que a
referida instituicdo seja consagrada em lei ndo apenas a
sua existéncia plena mas, igualmente, o quadro da sua
evolugdo. v

Assim, ao abrigo da alinea g), ponto 1 do artigo 20 do
Decreto Presidencial n.° 1/85, de 29 de Julho, os Ministrv;@
da Educacdo, das Finangas e o Secretdrio de Estado d
Pescas, determinam:

Artigo 1. E criada a Escola de Pesca que dependers da
Secretaria de Estado das Pescas e que funciona sob orien-
tagdo metodolégica do Ministério da Educagdo para as
dreas de formagdo geral e bésica.

Art. 2. A Escola de Pesca € uma instituigdo de ensino
técnico-profissional destinada a formagdo e reciclagem de
técnicos e quadros de nivel béasico das profissdes técnicas -
especificas das pescas, podendo evoluir para a formagdo
de quadros de nivel médio, logo que as condigGes de desen-
volvimento do sector das pescas o exijam.

Art. 3. E publicado, apés a aprovagdo pela Comissdo
de Administracdo Estatal, na base do‘artigo 3 do Decreto
n.° 3/85, de 22 de Maio, o estatuto orgamco e o quadro
de pessoal da Escola de Pesca, os quais formam parte

- integrante deste diploma.

‘Art. 4. E aprovado o Regulamento das Carreiras Pro-
fissionais da Escola de Pesca que também forma parte
integrante deste diploma.

. /’
.Maputo, 26 de Fevereiro de 1990. — O Ministro auw
Educag@o, Aniceto dos Muchangos.— O Ministro das
Finangas, Abdul Magid Osman. — O Secretério de Estado
das Pescas, Joaquim Tenreiro de Almeida.

emne——

| ~'Estatuto da Escola de Pesca .
CAPITULO 1

Sistema orgéanico
SECCAO I
Generalidades
ARTIGO 1
A Escola de Pesca tem como objectivo principal a for-

magao técnica de profissionais de mar e de terra ligados
i frota pesquelra :

ARTIGO 2
Sdo atribui¢Ges gerais da Escola de Pesca:

a) Planificar e ministrar cursos de formagdo de pro-
fissionais especificos das pescas;
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b) Emitir os respectivos certificados de habilitagdes;

¢) Realizar cursos de especializagdo e de reciclagem,
de curta duragdo;

d) Prestar assisténcia técnica e servigos diversos ao

sector pesqueiro, de acordo com as suas dispo-
nibilidades.
ARTIGO 3

Para a prossecucdo do seu objectivo e das suas atribui-
goes, a Escola de Pesca abrange as seguintes dreas prin-
cipais de actividades:

a) Area pedagégica abrangendo as aulas te6ricas, pra-
ticas oficinais e maritimas;

b) Area do internato, abrangendo a ocupagio dos
tempos livres, a auto-producdo e condigGes de
. alojamento, vestudrio e de alimentaggo.

'SECCAO 1I -
Estrutura
ARTIGO 4

6??\ Escola de Pesca tem a seguinte estrutura:

a) Director;
b) Departamento Pedagéglco
c¢) Departamento Administrativo;
d) Internato.
ARTIGO 5

Atribuigdes das estruturas

S&o as seguintes as atribuigBes especificas do director:

a) Dirigir, coordenar e supervisar as actividades da
Escola;
. b) Garantir a elaboracdo, execugao e controlo do
plano da escola;
¢) Representar a Escola junto de qualsquer organis-
mos ou entidade.

ARTIGO 6

Séo as seguintes as atribuicGes espec1f1cas do Depar-
tamento. Pedagégico:

(\ a) Elaborar os planos e programas de estudo dos dife-
rentes cursos leccionados na escola;

b) Assegurar a execugdo dos programas de estudo;

¢) Controlar as avalia¢Ses periédicas e finais dos alu-
nos e preparar as propostas de afectagdo dos

. alunos finalistas de cada curso;

d) Organizar o plano de trabalho dos professores nas
suas tarefas docentes e para-docentes;

e) Actualizar o curriculo de estudo das diferentes
disciplinas leccionadas na escola e propor as
modificagbes julgadas necessdrias;

/) Manter uma biblioteca especializada nas matérias
leccionadas na escola;

g) Dirigir a elaboragdo de manuais de ensino desti-
nados aos alunos;

h) Fazer o acompanhamento profissional dos gradua-

- dos formados pela escola.

N

An-nco 7

Sdo atribuigGes do Departamento Admmlstratwo da
Escola de Pesca:

a) Executar as tarefas admlmstrahvas referentes ao
pessoal, & manutengdo do patriménio da escola
e a aquisi¢Oes, estas dltimas em conjunto com

os departamentos e secgdes correspondentes da -

escola;

b) Elaborar os projectos de orgamento do estado rela-
tivos & escola e fazer os registos referentes &
‘sua execugio;
¢) Manter o arquivo relativo aos cursos e alunos da
~ escola;
- d) Executar quaisquer servigos gerais que sejam reque-
ridos para o normal funcionamento da escola.

ARTIGO 8

O Internato tem as seguintes atribuigGes especificas:

a) Garantir as condi¢Ges materiais dos alunos, nomea-
damente o alojamento e vestudrio;

b} Assegurar a boa condigéo fisica dos alunos, nomea-
damente através de uma alimentagdo, de um
ambiente higieno sanitdrio e de uma assisténcia
médica adequadas; :

~ ¢) Organizar e dirigir os tempos livres dos alunos,

" nomeadamente o estudo programado, as activi-
dades culturais, desportivas e de auto-produgdo
e ainda as acgbes de ligacdo Escola-Comuni-
dade;

d) Garantir as condi¢Ges de tranquilidade e de segu-

" ranga a nivel da escola, indispensdveis ao seu
normal funcionamento.

'82. O Internato constitui uma unidade adstrita a
Escola e é equiparada a Departamento.

! ARTIGO 9

Na Escola de Pesca funcionam os seguintes colectivos:

@) Consetho de Direcgdo;
b) Conselho Pedagégico.

ARTIGO 10

Compete ao Conselho de Direcgéo:

a) Estudar as decisdes das direcgGes do Partido e do

Estado, do Governo em geral e da Secretaria

" de Estado das Pescas em particular, relaciona-
das com a actividade da Escola de Pesca, com
vista 4 sua implementagio;

b) Analisar, propor e dar parecer sobre as actividades
de preparagio, execugio e controla dos planos
do sector, em geral, e do trabalho de formagéo,
em particular;

¢) Executar o balango periédico do plano e programa
de actividades da escola;

d) Promover a troca de experiéncia e de informagdo
entre os dirigentes e os quadros.

10.1. O Conselho de Direcgdo tem a seguinte composi-
¢ao: ' ‘

a) Director;

b) Chefe do Departamento Pedagbgico;

¢) Chefe do Departamento Administrativo;

.d) Chefe do Internato;

e) Outros quadros a designar pelo Director.

~ArTiGo 11

Compete ao Conselho Pedagdgico:

@). Analisar e propor os objectivos dos programas de
estudo, tomando como base a politica de desen-
volvimento pesqueiro e os planos do sector;

b) Analisar, coordenar, controlar e avaliar os progra-
mas de estudo a cargo do Departamento Peda-

goégico;
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¢) Estudar as alteracOes julgadas necessdrias nos pro-
gramas de estudo; ‘ .
d) Analisar e propor a Secretaria de Estado das Pes-
+ cas os planos de formagdo de pessoal no &mbito
das actividades da escola; _ .
e) Analisar a evolugdo profissional dos graduados
da escola; -

11.1.0 Conselho Pedégégico tem a seguinte composigéo:

a) Director; ‘

b) Chefe do Departamento’. Pedagégico;

¢) Chefe do- Internato;

d) Chefes das 4reas internas do Departamento Peda-
. gbgico; ‘

¢) Outros técnicos a designar pelo Director.

ARTIGO 12

Podem participar nas reuniGes das colectivos, na qua-
lidade de convidados, representantes do Partido e das

ODM'’s, bem como quadros técnicos e outros especialistas. _

CAPITULO II
Disposi¢des finais
ArTIGO 13

As dividas surgidas na aplicagdo do Estatuto serdo resol-
vidas por despacho do Secretdrio de Estado das. Pescas.

~ Aprovado pela Comisse'u‘) de Administracfo Estatal.

Maputo, 26 'de Fevereire de 1990 — O Ministro da
Administracdo Estatal, José Oscar Monteiro. — O Ministro
das Finangas, Abdul Magid Osman. — O Ministro.da Jus-
tica, Ussumane Aly Daiito.— O Ministro do Trabalho,
Aguiar Jonassane Reginaldo Real Mazula.

v

.

Regulamento das Carreiras Profissionais da Escola de Pesca .

CAPITULO 1

AmBito e ob]ectivos' -

ArTIGO 1

As disposigdes do presente Regulamento aplicam-se aos -

“trabalhadores e funcionérios da Escola de Pesca e esta-
belecem o regime de provimento nas categorias ocupacio-
"nais dos respectivos quadros de pessoal.

1.1. Aos trabalhadores recrutados em regime eventual
aplicam-se as condigdes estabelecidas nos respectivos con-
tratos de trabalho, os quais ndo podem conter condigGes
salariais mais favoraveis do que as definidas para as ocupa-
¢Oes correspondentes do quadro de pessoal, salvo se auto-
rizado por despacho do Ministro das Finangas apés con-
sulta ao Ministério do Trabalho. '

ARTIGO 2

Para efeito do estabelecido no presente Regulamento,
sao adoptadas as categorias ocupacionais e efectivos cons-
tantes do anexo I, que constituem o quadro de pessoal da
Escola de Pesca. . ; .

2.1. No caso de os candidatos & integragdo no quadro
de pessoal ndo possuirem os requisitos de qualificagdo
. exigidos, 'serdo os mesmos integrados em categorias ocupa-
cionais de nivel inferior das respectivas carreiras profissio-
nais e o quadro tevisto, nos termos do § 1, do artigo 4.

AR"ﬁGO 3

Para cada ocupagiio profissional ¢ definido um quali-
ficador, onde consta o contetido de trabalho, os requisitos
de qualificagd@o escolar e técnico-profissionais e ainda quais-
quer outros considerados relevantes para o seu exercicio.

3.1. Os qualificadores das ocupagGes especificas de téc-

* nicos constam do anexo 1I.

3.2. Os qualificadores das ocupagGes de técnicos, operé-
rios e empregados constam do qualificador definido nos
artigos 12 e 16 do Estatuto Geral dos Funciondrios do
Estado. : , ’

" 3.3. A atribuigdo de uma categoria profissional a um
funciondrio habilita-o a desempenhar determinadas ocupa-
goes profissionais em conformidade com os respectivos qua-

lificadores, embora condicionado 2 existéncia da respec-
tiva vaga, nos quadros de pessoal. S

SOE SRR O R S R Ty
Os quadros do’ pessoal sdo aprovados pela Comissdo de

Administragdo Estatal, e estabelecem o ¢fectivo das d"'}

rentes categorias profissionais. g

4.1. Os quadros do pessoal previstos no paragrafo ante-

. rior poderdo ser revistos anualmente, observando-se sem-

pre os limites do fundo.de saldrios fixado do Orgamento
Geral do Estado para o respectivo ano.

CAPITULO II

Do provimento, estégio e concurso

ARTIGO 5

As formas de provimento, estdgio e concurso sdo as
definidas no Estatuto Geral dos Funciondrios do Estado.

CAPITULO 1II

Dos saléarios
ARTIGO 6

Com ressalva do disposto nos artigos seguintes, os salé-
rios a praticar relativamente aos funcionirios da Escola /cg
Pesca sdo os resultantes da aplicagdo das corresponder
tarifas segundo tabelas a aprovar por despacho conjumo
dos Ministros das Finangas, do Trabalho e do Secretério
de Estado das Pescas.

ARTIGO 7

Tratando-se de cargos de chefia e de direccéo e recainda
a designagdo em funcionérios do quadro aprovado, o salé-
rio efectivo a praticar ndo poderd ser inferior ao que, nos
termos deste Regulamento, conjugados com a aplicagdo
da correspondente tabela de tarifas, lhes caberia no exer-
cicio das fun¢Oes da respectiva ocupagdo profissional acres-
cido de 10 por cento:

7.1. Finda a comissdo de servigo em cargo de chefia
ou de direcgdo o funciondrio retomard o exercicio da
ocupagdo anterior & sua designacdo ou outra que, por
virtude da progressdo na respectiva carreira profissional, -
possa desempenhar. : ‘

ARTIGO 8

Durante o periodo de estdgio.o saldrio a praticar para
o estagidrio serd o que resultar da aplicagdo da tarifa
fixada para ocupagio de ingresso na carreira excepto
quando, por. determinacdo da Iei ou regulamento espe-
cifico, deve ser observado uma remuneragao distinta.



