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ASSEMBLEIA DA REPUBLICA
Resolucéo n.° 14/2023

de 15 de Dezembro

Havendo necessidade de eleger o Provedor de Justica, tendo
sido realizado o acto eleitoral e apurada a maioria de dois
tercos de Deputados em efectividade de funcdes, nos termos
do disposto no artigo 256 da Constitui¢ao da Republica, conjugado
com o n.° 1, do artigo 4 da Lei n.° 7/2006, de 16 de Agosto,
que Estabelece 0 Ambito de Actuacio, o Estatuto, as Competéncias
e o Processo de Funcionamento do Provedor de Justica,
a Assembleia da Republica determina:

ARTIGO 1
(Eleicao)
E eleito Provedor de Justica o Cidadio Isaque Chande.

ARTIGO 2

(Entrada em Vigor)
A presente Resolug@o entra em vigor na data da sua publicag@o.

Aprovada pela Assembleia da Republica, aos 14
de Dezembro de 2023.

Publique-se.

A Presidente da Assembleia da Republica, Esperanca
Laurinda Francisco Nhiuane Bias.

CONSELHO DE MINISTROS
Decreto n.° 70/2023

de 15 de Dezembro

Havendo necessidade de aprovar as normas de organizacio
e funcionamento da Inspec¢do-Geral de Saide, com o propdsito
de operacionalizar a Lei n.° 3/2022, de 10 de Fevereiro, ao
abrigo dos artigos 46 e 50 da Lei n.° 3/2022, de 10 de Fevereiro,
o Conselho de Ministros, decreta:
Artigo 1. E aprovado o Estatuto Orgénico da Inspecgdo-Geral
de Saide, em anexo, que € parte integrante do presente Decreto.
Art. 2. Sado revogadas todas as normas que contrariem
o presente Decreto.
Art. 3. O presente Decreto entra em vigor na data da sua
publicacdo.
Aprovado pelo Conselho de Ministros, aos 31 de Outubro
de 2023.
Publique-se.

O Primeiro-Ministro, Adriano Afonso Maleiane.

Estatuto Organico da Inspeccao-Geral
de Saude - (IGS)

CAPITULO I
Disposicoes Gerais
ARTIGO 1

(Natureza)

1. A Inspeccdo-Geral de Satide, abreviadamente designada
IGS, € uma institui¢do publica de ambito nacional, dotada
de personalidade juridica, com autonomia técnica, administrativa
e financeira.

2. A autonomia financeira prevista no nimero 1 do presente
artigo € condicionada segundo o estabelecido na Lei do SISTAFE.

ARTIGO 2

(Definicoes)

Sem prejuizo das defini¢cdes constantes da Lei que estabelece
0s mecanismos de proteccio e promog¢ao da saide, de prevengao
e controlo das doengas, bem como das ameacas e dos riscos para
a Saude Publica, a defini¢ao dos termos usados consta no glossério,
em anexo, que ¢ parte integrante do presente Estatuto.

ARTIGO 3

(Objecto, ambito e sede)

1. AIGS exerce a sua actividade de inspecgao e fiscalizagdo em
todos os dominios da prestagdo de cuidados de satide, saneamento,
prevengdo de doengas, manutengdo e melhoria da Satide Publica,
quer pelas institui¢des, servigos e organismos do Ministério que
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superintende a drea da saude, ou por este tutelado, quer ainda
pelas entidades privadas, pessoas singulares ou colectivas, com
ou sem fins lucrativos.

2. AIGS exerce as suas actividade em todo o territério nacional
e tem a sua sede na Cidade de Maputo.

3. A IGS pode criar delegacdes ou outras formas
de representagdo em qualquer parte do territério nacional, sempre
que as razdes o justifiquem.

ARTIGO 4

(Tutela)

1. A IGS ¢ tutelada, sectorialmente pelo Ministro que
superintende a area de sadde, e financeiramente pelo Ministro
que superintende a drea das financgas.

2. O exercicio da tutela sectorial € integrativa, inspectiva,
revogatoria e substitutiva, e compreende os seguintes actos:

a) aprovar as linhas estratégicas de accao, os planos anuais
e plurianuais, bem como o0s respectivos orcamentos;

b) aprovar o Regulamento Interno da IGS e outros
instrumentos legais especificos;

¢) propor o Quadro de Pessoal da IGS para aprovacio pelo
6rgdo competente;

d) proceder ao controlo do desempenho da IGS quanto ao
cumprimento dos fins e dos objectivos estabelecidos;

e) ordenar a realizagdo de acgdes de inspecg¢ao, fiscalizacio
ou auditorias dos actos praticados pelos 6rgaos da IGS;

f) propor a entidade competente a nomeacao do Inspector-
Geral e Inspector-Geral Adjunto;

g) aprovar a criacio de formas de representagdo local;

h) revogar ou extinguir os efeitos dos actos ilegais praticados
pelos 6rgaos da IGS, nas matérias de sua competéncia;

i) decidir sobre os recursos das decisdes e actos
administrativos do Inspector-Geral;

J) nomear, sob proposta do Inspector-Geral de Satde,
os Directores de Servico, Chefes de Departamento
auténomo e os Delegados Provinciais, bem como
exercer o poder disciplinar sobre os mesmos;

k) aprovar todos os actos que carecem de autorizacio prévia
da tutela; e

1) praticar outros actos de controlo da legalidade.

m) o exercicio da tutela financeira compreende os seguintes
actos:

n) aprovar os planos de investimento;

0) aprovar alienacdo de bens préprios, nos termos
da legislagdo aplicével,

p) proceder ao controlo do desempenho financeiro;

q) aprovar a contratacio de empréstimos internos e externos
de créditos correntes, com obrigagdo de reembolso
de até 2 anos;

r) ordenar a realizagio de inspecg¢des financeiras;

s) praticar outros actos de controlo, nos termos da legislagdo
aplicavel.

ARTIGO 5
(Atribuicoes)
Sio atribui¢des da IGS:

a) inspecgio e fiscalizagdo do cumprimento da legislagdo
sanitdria e administrativa em todas as instituicdes
publicas, comunitarias e privadas do sector da satide;

b) inspeccao e fiscalizagdo da legalidade dos actos praticados

em todas as institui¢cdes publicas, comunitarias
e privadas na drea de saude;

c) inspecc¢ao e fiscalizacdo em todas as institui¢cdes publicas,
comunitdrias e privadas da gestdo de produtos
e equipamento de sadde;

d) inspeccao e fiscalizac@o da legalidade de todos os actos
e procedimentos do processo de ensino nas instituicdes
de formagdo de profissionais de saide dos sectores
publico, comunitario e privado;

e) fiscalizac@o e inspeccdo do cumprimento de medidas
que asseguram o saneamento do meio ambiente,
a preven¢do de doencas, a manutencdo e melhoria
da saude publica;

f) fiscalizacdo do cumprimento dos principios ético-
-deontoldgicos dos profissionais de saude, tendo
como base a aplicag@o correcta da legislacdo geral
e da legislacdo especifica do sector de sadde;

g) fiscalizacido de procedimentos, produtos e substincias
de interesse para a saude;

h) realizacdo de ac¢des de inspecgio, inquéritos, sindicancias
e de auditorias financeiras e administrativas as unidades
organicas e instituicdes subordinadas do Ministério
da Satde, ou sob tutela do Ministro que superintende
a drea da saide, quer ainda aos 6rgaos descentralizados
do sector da saude;

i) monitoria e tratamento de peticdes, queixas e reclamagdes
tramitadas nas unidades organicas e instituicdes
subordinadas do Ministério da Saudde, incluindo
as institui¢des tuteladas pelo Ministro que superintende
a area de saude;

J) averiguacdo de peticdes, queixas e reclamagdes sobre
o funcionamento do Sistema Nacional de Saude,
e propor medidas adequadas para a sua correccao;

k) levantamento de auto de noticia dos factos susceptiveis
de integrar ilicito administrativo, civil ou criminal,
e remeter os relatdrios as entidades competentes;

l) aplicacdo de san¢des de acordo com a gravidade
das infracdes, tal como multas, suspensio temporaria
ou definitiva de actividades, em caso de verificacdo
de infrac¢des que configurem ilicito de acordo com a
legislagao vigente;

m) fiscalizag@o de servigos de transporte do sector publico,
comunitario e privado de doentes;

n) coordenagdo das accdes inspectivas realizadas pelas
Delegagdes de Inspeccdo Provincial ou outras
formas de representagdo local, de modo a assegurar a
uniformidade de critérios na ac¢do inspectiva;

o) propor qualquer alteracdo em matéria legislativa,
regulamentar e normativa na drea de sadde;

p) realizacdo de outras actividades que lhe sejam
determinadas nos termos do presente Estatuto e de
mais dispositivos legais aplicaveis.

ARTIGO 6

(Competéncias)

. A IGS tem as seguintes competéncias:

a) no dominio da Inspec¢@o de Satde Publica:

i. inspeccionar o cumprimento da legislac@o sanitaria
nas actividades de promocdo e provisdo dos
cuidados de sadde preventivos, curativos
e reabilitativos, nas institui¢des publicas,
comunitarias e privadas;

ii. fiscalizar, em coordenacdo com outras entidades,
o cumprimento da legislagdo sanitaria no ambito
de controlo de surtos, epidemias, sindemias
e pandemias;
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iii. fiscalizar o cumprimento da legisla¢do sanitdria
nas intervencdes de Sadde Pudblica no ambito
dos cuidados preventivos nas dreas de vacinagao,
educacdo para a saide e outros;

iv. inspeccionar e fiscalizar, em coordenaciio com
outras entidades, o cumprimento da legislacio
sanitdria na realizacao de actividades de controlo
sanitario nos portos, aeroportos € nos postos de
travessias terrestres; e

v. fiscalizar em coordenag@o com outras entidades,
o cumprimento da legislac@o sanitdria e propor
ainterdi¢@o de locais que oferecam risco iminente
a saude publica.

b) no dominio da Inspec¢do de Saide Ambiental e Ocupa-
cional:

i. inspecionar e fiscalizar, em coordenacio com outras
entidades, as condicdes sanitarias dos mercados,
espacos publicos e institui¢des de ensino,
nomeadamente, escolas, institutos de formacgao
de professores, centros, internatos, lares, creches
e centros infantis;

ii. inspecionar e fiscalizar, em coordenacao com outras
entidades, os pontos de descarga das redes dos
esgotos susceptiveis de representar um risco para
a saude publica;

iii. inspecionar e fiscalizar, em coordenagdo com
outras entidades, os locais de depdsito de residuos
sélidos urbanos e aterros sanitarios;

iv. inspecionar e fiscalizar, em coordena¢ao com outras
entidades, os locais de criagdo, abate e venda de
animais para uso e consumo humano;

v. inspecionar e fiscalizar, em coordenacao com outras
entidades, os terrenos para fins de utilidade
publica, edificios publicos, fabricas e a actividade
comercial piblica ou privada, para assegurar a
manutengio e funcionamento dos mesmos em
condicdes adequadas;

vi. inspecionar e fiscalizar, em coordenagdo com outras
entidades, as condicdes sanitdrias das moradias,
mediante dentncia publica, devidamente
instruida;

vii. inspecionar e fiscalizar, em coordena¢io com outras
entidades, fabricas, industrias ou instalagdes
comerciais susceptiveis de provocar odores,
fluidos ou ruidos que representem risco para a
satde publica;

viii. inspecionar e fiscalizar, em coordenagdo com
outras entidades, os ambientes e locais onde
existam ou haja condi¢des para abrigar vectores
ou agentes causadores de doencas, incluindo
riscos ocupacionais;

ix. inspecionar e fiscalizar, em coordena¢ido com outras
entidades os ambientes e locais de trabalho;

x. inspecionar e fiscalizar, em coordenacdo com
outras entidades, a aplicacdo e cumprimento
da legislagdo em matéria de Sadde, Higiene
e Seguranga no Trabalho;

xi. inspecionar e fiscalizar, em coordenag¢do com
outras entidades, o cumprimento da legislacdo em
matérias de Prevencao de Acidentes de Trabalho
e Doengas Profissionais.

c) no dominio da Inspec¢do de Cuidados, Produtos
e Formacao de Profissionais de Satide:

i. inspeccionar e fiscalizar o cumprimento
dos dispositivos legais, regulamentares e normas
aplicaveis a prestagdo de cuidados de satde por
instituicdes publicas, comunitarias e privadas,
sediadas em todo o territorio nacional;

ii. inspeccionar e fiscalizar o cumprimento das normas
técnicas de funcionamento dos servicos clinicos
e de enfermagem em todos os estabelecimentos
sanitarios publicos, comunitarios e privados;

iii. fiscalizar e assegurar o cumprimento das normas
de prevencdo e controlo de infeccdes em
todos os estabelecimentos sanitdrios publicos,
comunitarios e privados;

iv. inspeccionar e fiscalizar os meios de transporte de
doentes do sector ptblico, comunitario e privado;

v. fiscalizar e inspeccionar, em coordenag¢ido com
outras entidades, os processos de segregacdo,
armazenagem e destrui¢do do lixo bio-médico;

vi. fiscalizar as qualificagdes dos profissionais que
prestam os cuidados de satide em estabelecimentos
sanitarios publicos, comunitarios e privados;

vii. fiscalizar o cumprimento dos principios ético-
-deontolégicos dos profissionais de saide do
sector publico, comunitario e privado;

viii. fiscalizar os procedimentos, produtos,
equipamentos e substincias de interesse para
a saude;

ix. inspeccionar e verificar o cumprimento da legislacdo
pedagdgica nas instituicdes de Ensino Técnico-
Profissional publicas e privadas em saide, em
coordenagdo com as entidades relacionadas;

x. fiscalizar a organizac@o e funcionamento dos
laboratdrios escolares nas Institui¢des de Ensino
Técnico-Profissional publicas, comunitdrias
e privadas em satide, em coordenagdo com as
entidades;

Xi. inspecionar o cumprimento do regulamento, normas
e critérios de selec¢do dos campos de estigios
para cursos de satde nas instituicdes de ensino
técnico-profissional publicas, comunitarias
e privadas, em coordenacdo com as entidades.

d) no dominio da Inspeccdo Administrativa e Auditoria
Interna:

i. inspeccionar e verificar o cumprimento da legislagio
administrativo-financeira no Ministério da Saude,
suas institui¢des subordinadas e as sob tutela
do Ministro que superintende a area da saude,
quer ainda nos 6rgdos descentralizados do sector
de sadde;

ii. emitir pareceres sobre as Contas de Geréncia
do Ministério da Saudde, suas instituicoes
subordinadas e as sob tutela do Ministro que
superintende a drea da satde, quer ainda dos
orgaos descentralizados do sector de saide;

iii. fiscalizar e avaliar o grau de cumprimento das
recomendagdes das inspecgdes e auditorias
internas e externas realizadas no Ministério
da Sadde, suas instituicdes subordinadas
e as sob tutela do Ministro que superintende a area
da sadde, quer ainda nos 6rgdos descentralizados
do sector da sadde;
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iv. realizar inquéritos ou sindicancias, superiormente
determinados;

v. averiguar as peti¢cdes, queixas e reclamacoes
do publico e utentes sobre o funcionamento
do Ministério da Saude, suas institui¢des
subordinadas e as sob tutela do Ministro que
superintende a drea da satide, quer ainda dos
orgdos descentralizados do sector de satde e
propor medidas adequadas para a sua correcgio;

vi. realizar outras actividades que sejam superiormente
determinadas nos termos do presente Estatuto
e demais legislac¢@o aplicavel.

2. Sem prejuizo de outros dispositivos legais, sempre que
necessario, a IGS actua em articulagdo com outras instituicdes
publicas.

CAPITULO 11

Sistema Organico
ARTIGO 7

(Orgaos)
Na IGS funcionam os seguintes 6rgaos:

a) Conselho de Direcc¢io;
b) Conselho Consultivo;
¢) Fiscal Unico.

ARTIGO 8

(Conselho de direccao)

1. O Conselho de Direccdo € o 6rgio de consulta e de apoio
do Inspector-Geral da Satdde, e tem as seguintes competéncias:

a) avaliar e pronunciar-se sobre a gestao corrente da IGS;

b) apreciar os planos anuais de actividades e os respectivos
or¢amentos, e avaliar a respectiva execugao;

c) acompanhar e avaliar sistematicamente as actividades
desenvolvidas, designadamente a utilizacdo dos meios
postos a sua disposi¢do e os resultados atingidos;

d) apreciar e aprovar os relatérios das actividades realizadas;

e) apreciar e aprovar os balangos periddicos, nos termos
da legislagdo aplicével,

f) apreciar a realizagdo das despesas e a contratagdo
de servicos de assisténcia técnica nos termos da legis-
lacdo aplicavel;

g) avaliar as directrizes emanadas pela autoridade
de tutela e outras determinacdes do Governo no ambito
das atribuicdes e competéncias da IGS.

2. O Conselho de Direcgdo tem a seguinte composi¢ao:

a) Inspector-Geral;

b) Inspector-Geral Adjunto;

c¢) Directores dos Servicos Centrais;

d) Chefes de Departamentos Centrais Auténomos;
e¢) Director do Gabinete Juridico;

/) Chefes de Reparti¢des Centrais Auténomas.

3. O Inspector-Geral pode, sempre que achar conveniente
em funcdo da matéria a ser apreciada, convidar técnicos
e especialistas de reconhecida competéncia para tomarem parte
das sessoes do Conselho de Direcgao.

4. O Conselho de Direccdo é convocado e presidido pelo
Inspector-Geral de Saude e retine-se ordinariamente, de quinze
em quinze dias, e extraordinariamente, sempre que for necessario.

ARTIGO 9
(Direccao e nomeacao)

1. A IGS ¢ dirigida por um Inspector-Geral de Satide,
coadjuvado por um Inspector-Geral Adjunto de Satde, ambos
nomeados pelo Primeiro-Ministro, sob proposta do Ministro que
superintende a drea da saude.

2. O Inspector-Geral de Saidde e o Inspector-Geral Adjunto de
Satde sdo escolhidos entre pessoas de reconhecida idoneidade,
com comprovada capacidade técnica e profissional.

3. O Inspector-Geral de Saude e o Inspector-Geral Adjunto
de Sadde sao designados por um mandato individual de 4 anos,
podendo ser renovavel por uma Unica vez.

ARrTIGO 10

(Competéncias do inspector-geral de satude)
Compete ao Inspector-Geral de Saude:

a) representar a IGS em juizo e fora dele;

b) superintender toda a actividade inspectiva e todos
servicos da IGS;

c¢) propor estratégias de accao inspectiva e sua implementagdo
de acordo com a lei e politicas do Governo;

d) elaborar e submeter a aprovacdo do Ministro que
superintende a drea de satde o programa de actividades,
o plano, orcamento e relatério anual de actividades;

e) prestar contas, sobre a execugdo das actividades da IGS
ao Ministro que superintende a drea de sauide;

/) planificar e coordenar a realizagc@o de actividade de ins-
pecgdo e de fiscalizagdo;

g) ordenar e dirigir a realizacdo de todas actividades
desenvolvidas no quadro das atribui¢cdes e competéncias
da IGS;

h) coordenar a actuacdo da inspeccao e fiscalizag¢@o a nivel
central e local, de modo a assegurar a uniformidade de
critérios e métodos de ac¢do inspectiva e fiscalizadora;

i) submeter anualmente a conta de geréncia as autoridades
competentes;

J) gerir os recursos humanos, materiais, patrimoniais
e financeiros da IGS;

k) avaliar o desempenho dos funciondrios e agentes
do Estado da IGS;

1) exercer o poder disciplinar sobre os funcionarios e agentes
do Estado da IGS, nos termos da lei;

m) promover o intercimbio com organismos congéneres
nacionais e estrangeiros, bem como a coordenacao
e articulagdo com outros sistemas inspectivos;

n) ordenar a realizacdo de despesas estabelecidas
no Orcamento da IGS;

0) admitir, nomear e contratar Funciondrios e Agentes
do Estado que se mostrem necessarios para a prossecucao
das atribuicdes da IGS, nos termos da lei;

p) proceder a confirmacdo ou ndo confirmagdo, em
exclusivo, dos auto de noticia de valor igual ou superior
a vinte salarios minimos, nos termos da lei;

q) proceder a desconformagao e revisao dos autos de noticia;

r) propor ao Ministro que superintende a drea de saude
anomeacao dos Directores de Servico Central, Chefes
de Departamento Auténomo e Delegados Provinciais;

s) nomear os Chefes de Departamento Central, e de
Reparticio Auténoma e Central;

t) nomear os Chefes de Departamento Provincial
e de Reparticao Provincial, sob proposta do Delegado
Provincial;

u) desempenhar as demais fungdes que por lei, regulamento
ou determinagdo superior lhe sejam acometidas.
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ARrTIGO 11

(Competéncias do inspector-geral adjunto de saude)
Compete ao Inspector-Geral Adjunto de Saude:

a) Coadjuvar o Inspector-Geral de Satude no exercicio das
suas competéncias;

b) Substituir o Inspector-Geral de Satude nas suas auséncias
e/ou impedimentos;

c) Exercer as demais actividades superiormente incumbidas.

ARTIGO 12

(Conselho consultivo)

1. O Conselho Consultivo € o 6rgdo de coordenag@o e avaliagdo
das actividades de fiscalizag@o e inspecg¢@o.
2. O Conselho Consultivo tem as seguintes competéncias:

a) apreciar assuntos de cardcter técnico decorrentes
do exercicio das atribuicdes e competéncias da IGS;

b) coordenar e avaliar o cumprimento do plano anual das
actividades e orcamento da IGS e das Delegacdes
Provinciais;

c) pronunciar-se sobre planos, estratégias de actuacio
e procedimentos da actividade inspectiva
e de fiscalizagdo, bem como apresentar propostas
de harmonizacio e melhoria;

d) partilhar conhecimentos, experiéncias e boas praticas
no ambito das actividades de fiscalizac@o e inspecg¢ao;

e) monitorar a implementacdo das recomendacdes
do Conselho Consultivo.

3. O Conselho Consultivo tem a seguinte composi¢ao:

a) Inspector-Geral;

b) Inspector-Geral Adjunto;

c) Directores dos Servigos Centrais;

d) Chefes de Departamentos Centrais Auténomos;
e) Director do Gabinete Juridico;

/) Delegados Provinciais;

g) Chefes de Departamentos Centrais;

h) Chefes de Reparticdes Centrais Autonomas.

4. O Inspector-Geral pode sempre que achar conveniente,
convidar técnicos e especialistas de reconhecida competéncia para
tomarem parte das sessdes do Conselho Consultivo em funcao
da matéria a ser apreciada.

5. O Conselho Consultivo é convocado e presidido pelo
Inspector-Geral de Sadde e redne-se, ordinariamente, uma vez
por ano e, extraordinariamente, sempre que se mostre necessario.

ARrTIGO 13

(Fiscal unico)

1. O Fiscal Unico é o 6rgdo responsivel pelo controlo
da legalidade, da regularidade e da boa gestdo financeira
e patrimonial da IGS.

2. O fiscal anico é nomeado dentre auditores certificados, com
melhor classificagdo em concurso publico.

3. O mandato do Fiscal Unico € de trés anos, renovavel uma
vez.

4. Compete ao Fiscal Unico:

a) acompanhar e controlar, com regularidade, o cumprimento
das Leis e Decretos aplicdveis a execu¢ao orcamental,
e a situacdo econdmica, financeira e patrimonial
da IGS;

b) analisar a contabilidade da IGS;

c) proceder a verificag@o prévia e dar o respectivo parecer
sobre o orcamento, suas revisdes e alteracdes, bem
como o plano de actividades na perspectiva da sua
cobertura or¢amental;

d) dar parecer sobre o relatério de gestdo de exercicio
e contas de geréncia, incluindo documentos de
certificacdo legal de contas;

e) dar parecer sobre a aquisi¢@o, arrendamento, alienacao
e oneracdo de bens imoveis;

f) dar parecer sobre a aceitagdo de doagdes, herangas
ou legados;

g) dar parecer sobre a contratagdo de empréstimos;

h) manter a IGS informada sobre os resultados das
verificagOes e dos exames a que proceda;

i) elaborar relatérios da sua ac¢do fiscalizadora, incluindo
um relatério anual global;

J) propor a IGS a realizagio de auditorias externas, quando
isso se revelar necessario ou conveniente;

k) verificar, fiscalizar e apreciar a legalidade da organizag¢ao
e funcionamento da IGS;

[) verificar a eficicia dos mecanismos e técnicas adoptadas
pela IGS para a prestac@o de servicos publicos;

m) aferir o grau de resposta dado pela IGS as solicitagcdes
das unidades sanitarias;

n) averiguar o nivel de alinhamento dos planos
de actividades e orcamento adoptados e executados
pela IGS com os objectivos e prioridades do Governo;

o) aferir o grau de observancia das instrucdes técnico-
metodoldgicas emitidas pelo Ministro de tutela;

p) aferir o grau de alcance das metas periddicas definidas
pela IGS, bem como pelo Ministro de tutela;

q) pronunciar-se sobre os assuntos que lhe sejam submetidos
pela IGS, pelo Tribunal Administrativo e pelas
entidades que integram o sistema de controlo interno
da administra¢@o do Estado.

5. O Fiscal Unico participa, obrigatoriamente, nas reunides
da IGS em que se aprecia o relatério de contas e a proposta
do plano e or¢amento.

CAPITULO IIT

Estrutura e Funcoes das Unidades Organicas
ARTIGO 14

(Estrutura)
A IGS tem a seguinte estrutura:

a) Servico de Inspeccio de Sadde Publica;

b) Servico de Inspecc¢do de Satide Ambiental e Ocupacional;

c) Servico de Inspecg¢do de Cuidados de Satude
e de Formacgio de Profissionais de Satide;

d) Servigo de Inspec¢do Administrativa e Auditoria Interna;

¢) Gabinete Juridico;

f) Departamento de Administracio, Finangas e Recursos
Humanos;

g) Reparti¢@o de Planificacdo e Estatistica;

h) Reparti¢do de Tecnologia de Informagdo, Comunicagio
e Gestao Documental;

i) Reparti¢do de Aquisigdes.

ARTIGO 15

(Servico de inspeccao de saude publica)
1. Sao fungdes do Servico de Inspecgdo de Satide Publica:

a) realizar actividades inspectivas e emitir recomendacdes
que visem prevenir os riscos a saude publica;

b) fiscalizar o cumprimento da legisla¢do, em coordenacio
com outras entidades, na realizag@o de actividades de
controlo sanitario e fiscalizagdo em portos, aeroportos
e fronteiras terrestres;
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c) verificar o controlo da legisla¢@o sanitdria no ambito de
controlo de surtos, epidemias, sindemias e pandemias;

d) fiscalizar o cumprimento da legislacao, em coordenagao
com outras entidades, e propor a interdicio de locais
que oferecam risco iminente a satude publica;

e) fiscalizar o cumprimento da legislagdo, em coordenacio
com outras entidades, nos locais em que se violem
as normas instituidas ou haja risco a satde publica,
e interditar o seu acesso e propor o cancelamento de
autorizacdes para o seu funcionamento em caso de
risco a sadde publica;

f) averiguar as denudncias, peticdes, queixas e reclamagdes
dos cidaddos e de quaisquer entidades, sobre aspectos
ligados a saude publica;

g) verificar se os actos dos cuidados preventivos praticados
respeitam as normas e técnicas apropriadas, nas areas
de vacinag¢@o, educagdo para a saide e outros;

h) fazer o acompanhamento das recomendagdes resultantes
das accdes inspectivas internas e externas;

i) elaborar autos de noticias e aplicar multas em casos
de verificacdo de infrac¢des que configurem ilicitos
clinicos e administrativos, € nos casos de ilicito de
natureza civil ou criminal remeter cOpias as entidades
competentes;

j) realizar outras actividades superiormente incumbidas,
nos termos da legislacdo em vigor.

2. O Servico de Inspeccao de Sadde Puablica € dirigido por
um Director de Servico Central, nomeado pelo Ministro que
superintende a drea da sadde, sob proposta do Inspector-Geral
de Satde.

ARTIGO 16

(Servico de inspeccao de saude ambiental e ocupacional)

1. Sao funcdes do Servigo de Inspeccio de Satide Ambiental
e Ocupacional:

a) fiscalizar, em coordenacdo com outras entidades,
o cumprimento da legislacdo no ambito da sadde
ambiental, e nos locais em que se viole a legislac@o,
interditar o seu acesso e propor a autoridade
competente o cancelamento de autorizagdes para
o seu funcionamento;

b) averiguar, em coordena¢do com outras entidades,
as dentncias, peticdes, queixas e reclamagodes dos
cidaddos e de quaisquer entidades, sobre aspectos
ligados a saide ambiental;

c) verificar, em coordenacdo com outras entidades,
a implementacdo de politicas nacionais que visem
proteger a satide da populagdo mogambicana de riscos
de natureza quimica, biolégica e radioldgica;

d) elaborar autos de noticias e aplicar multas, em casos
de verificagdo de infraccdes a legislacdo ambiental
que configurem ilicito clinico-administrativo, e nos
casos de natureza civil ou criminal remeter copias as
entidades competentes;

e) realizar actividades inspectivas, em coordenagdo com
as entidades, em matérias relacionadas com o ambiente,
substancias quimicas e bioldgicas, saneamento
e habitagdo segura;

f) fiscalizar, em coordenag¢ido com outras entidades,
o cumprimento da legislacdo nos estabelecimentos
comerciais, empresas e industrias, especificamente
em relacdo ao aspecto sanitario de servicos prestados;

g) fiscalizar e verificar o cumprimento da legislacdo
aplicavel para a concessdo de licencas sanitarias;

h) averiguar, em coordenacdo com as autoridades
competentes, a ocorréncia de incidentes, como
poluicdo ambiental e sonora, contaminacao téxica,

infestacdo de pragas ou surtos de intoxicacdo e
acompanhar a destruicdo de produtos que possam
colocar em risco a saide publica;

i) verificar, em coordenac¢do com as outras entidades,
as condicOes sanitarias dos mercados, feiras,
festivais e outros eventos publicos, em caso de risco
a saude publica, interditar o seu acesso e propor
0 encerramento;

Jj) fiscalizar, em coordenag@o com as institui¢des que tutelam
a area do ambiente, a cadeia de tratamento de residuos
solidos e do lixo hospitalar nos sectores publico,
comunitdrio e privado;

k) averiguar as dentincias, peticdes, queixas e reclamagdes
dos cidaddos e de quaisquer entidades, sobre aspectos
ligados a higiene, dguas e alimentos;

[) realizar outras actividades que sejam superiormente
determinadas.

2. O Servigo de Inspecgdo de Satide Ambiental e Ocupacional
¢ dirigido por um Director de Servico Central, nomeado
pelo Ministro que superintende a drea da satde, sob proposta
do Inspector-Geral de Saude.

ARrTIGO 17

(Servico de inspeccao de cuidados e formacao de profissionais
de saude)
1. Sao funcgdes do Servigo de Inspeccio de Cuidados de Sadde
e Formacgido de Profissionais de Sadde:

a) fiscalizar e assegurar o cumprimento dos procedimentos
clinicos nos estabelecimentos sanitirios publicos,
comunitarios e privados;

b) fiscalizar e assegurar o cumprimento das normas
de prevencdo e controlo de infec¢do, nos diferentes
sectores e servicos dos estabelecimentos sanitirios
publicos, comunitarios e privados em todo territério
nacional;

c) fiscalizar e assegurar o cumprimento de registo
dos doentes nos instrumentos de registo de consulta
e internamento;

d) fiscalizar a apresentac@o, aprumo e o uso de equipamentos
de protecg¢ao individual pelos profissionais que prestam
cuidados de sadde;

e) fiscalizar e assegurar o cumprimento do envio, as entidades
competentes, dos relatdrios estatisticos mensais
de actividade assistencial pelos estabelecimentos
sanitarios publicos, comunitdrios e privados;

f) fiscalizar os processos de segregacdo, armazenagem
e destruicao do lixo bio-médico nos estabelecimentos
sanitdrios publicos, comunitarios e privados;

g) fiscalizar, em coordenacdo com outras entidades,
a legalidade do ingresso dos formandos aos cursos de
sautde nas Instituicdes de Ensino Técnico-Profissional
dos sectores publico, comunitario e privado;

h) fiscalizar o grau de cuamprimento das normas das Praticas
Pré-Profissionais e de avaliacdo dos formandos, nas
Institui¢des de Ensino Técnico-Profissional e unidades
sanitarias dos sectores publico, comunitario e privado,
em coordenacdo com outras entidades;

i) fiscalizar e assegurar o cumprimento das normas
de planificacio e leccionacao de aulas nas Instituicdes
de Ensino Técnico-Profissional dos sectores publico,
comunitdrio e privado, em coordenacio com outras
entidades;

Jj) fiscalizar a aplicagdo dos principios ético-deontolégicos
dos profissionais e estagidrios nos estabelecimentos
publicos, comunitarios e privados da area de sadde;
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k) averiguar as petigdes, queixas ou reclamacdes do publico
relacionadas com o atendimento nos estabelecimentos
sanitdrios e institui¢des de formacdo dos sectores
publico, comunitarios e privados de satde;

[) elaborar autos de noticias e propor san¢des em caso
de verificacdio de infrac¢des que configurem ilicitos
clinicos e administrativos;

m) fazer a monitoria das recomendagdes resultantes
das inspecg¢des e auditorias internas e externas;

n) realizar outras actividades que sejam superiormente
determinadas nos termos do presente Estatuto e demais
legislag@o aplicavel.

2. O Servico de Inspecgdo de Cuidados de e Formacdo de
Profissionais de Satide € dirigido por um Director de Servico
Central, nomeado pelo Ministro que superintende a drea da saude,
sob proposta do Inspector-Geral de Satide.

ARTIGO 18

(Servico de inspeccao administrativa e auditoria interna)

1. Sdo funcdes do Servico de Inspec¢do Administrativa
e Auditoria Interna:

a) realizar inspecgdes e auditorias, de modo a verificar
o cumprimento da legislacdo administrativa-financeira
e demais disposi¢des legais vigentes no Ministério
da Satde, suas institui¢des subordinadas, instituicdes
descentralizadas do sector saide e as sob tutela
do Ministro que superintende a drea da Saudde;

b) emitir pareceres as contas de Geréncia do Ministério
da Satide, suas instituicdes subordinadas e as sob tutela
do Ministro que superintende a drea da Sadde;

c) avaliar o funcionamento da estrutura financeira
no Ministério da Satde, suas institui¢des subordinadas,
institui¢des descentralizadas do sector satde e as sob
tutela do Ministro que superintende a area da satdde;

d) fiscalizar o cumprimento da legalidade nos processos
de gestdo e utiliza¢do dos bens do Estado no Ministério
da Satide, suas instituicdes subordinadas e as sob tutela
do Ministro que superintende a drea da Sadde, bem
como as descentralizadas do sector satide;

e) fazer o seguimento do grau de cumprimento das
recomendacdes resultantes das inspeccdes e auditorias
internas e externas;

f) realizar outras actividades que sejam superiormente
determinadas nos termos do presente Estatuto e demais
legislacdo aplicdvel.

2. O Servigo de Inspec¢do Administrativa e Auditoria
Interna € dirigido por um Director de Servigo Central, nomeado
pelo Ministro que superintende a drea da saide, sob proposta
do Inspector-Geral de Satide.

ARTIGO 19

(Departamento de administracao, financas e recursos humanos)

1. Sao fungdes do Departamento de Administragdo, Finangas
e Recursos Humanos:

a) no ambito de administracao e finangas:

i. elaborar a proposta de orcamento da IGS, de acordo
com a legislagdo e normas estabelecidas;

ii. efectuar o controlo da execuc@o orcamental dos
fundos alocados e elaborar os respectivos
relatérios financeiros e processos de prestacdao
de contas da IGS e Delegagdes Provinciais,
assegurando o cumprimento da legalidade
processual e administrativa;

iii. gerir o patriménio alocado a IGS e Delegacdes
Provinciais;

iv. tramitar o expediente da IGS e assegurar
a articulag@o com as Delegacdes Provinciais;

v. garantir a observancia das normas vigentes
na Administracdo Publica sobre inventariagdo,
manutencao e preservacio do patriménio da IGS
e Delegagdes Provinciais;

vi. prestar apoio administrativo e logistico a IGS;

vii. propor a aquisi¢do de meios circulantes, mobilidrio,
equipamentos, e outros bens;

viii. propor a adopg¢io de sistemas de gestdo
de arquivos e organizagdo de documentagio
e correspondéncia, visando a sua conservagdo
e facil acesso para consulta;

ix. camprir as demais tarefas superiormente incumbidas.

b) no ambito de recursos humanos:

i. elaborar, gerir, e manter actualizado o quadro
de pessoal;

ii. coordenar a realizagdo da avaliagdo do desempenho
dos funciondrios e agentes do Estado na IGS,
e assegurar a implementacdo de gestdo de
desempenho na administracao publica;

iii. produzir estatisticas internas sobre os recursos
humanos e manter actualizada a respectiva base
de dados;

iv. implementar as normas de providéncia social dos
funciondrios e agentes do Estado;

v. organizar e gerir a base de dados sobre os inspectores
e funcionarios da IGS;

vi. gerir o expediente relativo a nomeacdes, colocacdes,
progressdes, promocgdes, exoneragdes e todos de
idéntica natureza relativos a funciondrios;

vii. realizar o controlo da pontualidade, assiduidade e
efectividade dos funciondrios e agentes do estado
afectos a IGS;

viii. implementar e controlar a politica de desenvol-
vimento de recursos humanos da IGS;

ix. garantir a formacao e capacitagdo profissional dos
funciondrios e agentes do estado dentro e fora
do pafs;

x. planear, implementar e controlar a realizagdo
de sessdes de estudos colectivos de legislacdo
sobre a Administragdo Piblica e demais normas;

xi. coordenar, em articulacdo com as entidades
competentes, a realizagdo de actividades no
ambito das estratégias do combate ao HIV, e a ndo
discriminacdo em razdo do Género e da Pessoa
Portadora de Deficiéncia na funcdo publica;

xii. gerir o sistema de remuneragdes e beneficios dos
funciondrios e agentes do Estado afectos a IGS;

xiii. assegurar o cumprimento do Estatuto Geral dos
Funciondrios e Agentes do Estado, e demais
legislacdo aplicavel;

Xiv. propor a instaurag@o de processo disciplinar.

2. O Departamento de Administracdo, Financas e Recursos
Humanos ¢é dirigido por um Chefe de Departamento Central
auténomo, nomeado pelo Ministro que superintende a drea
de satde sob proposta do Inspector-Geral de Satde.

3. O Departamento de Administracdo e Recursos Humanos
contempla uma Secretaria-geral.

ARTIGO 20
(Reparticao de planificacao e estatistica)
1. Sdo fungdes da Reparti¢do de Planificagdo e Estatistica:

a) coordenar os processos de planificacdo e cooperagdo
da IGS;



3564

I SERIE — NUMERO 241

b) sistematizar as propostas do Plano Econémico, Social
e Orcamental, e programas de actividade da IGS;

c) recolher, tratar, sistematizar e disseminar dados sobre
as actividades da IGS;

d) elaborar e sistematizar planos e programas de actividades,
balancos de execugdo e relatérios periddicos da IGS;

e) planificar e monitorar a implementacido das acgdes
de desenvolvimento institucional e organizacional
da IGS;

f) elaborar, divulgar e controlar o cumprimento das normas
e metodologias gerais do programa de planificagdo
sectorial e nacional;

g) assegurar o processo de preparagdo, or¢amentacio
e execucdo dos planos de actividades da IGS em
coordenacdo com unidades orgéanicas, cumprindo as
necessdrias orientacdes metodoldgicas;

h) estudar e avaliar as necessidades de assisténcia técnica
da IGS no ambito de parceria com entidades nacionais
e internacionais;

i) dotar a IGS de um arquivo sobre os assuntos de cooperacao,
incluindo acordos e contratos estabelecidos com outras
entidades nacionais e internacionais, criando para
o efeito um banco de dados;

J) assegurar a colaboragdo com instituicdes e organizagdes
internacionais bem como com paises no dominio
da inspeccao;

k) realizar outras actividades que lhe sejam superiormente
determinadas nos termos do presente Estatuto e demais
legislag@o aplicavel.

2. A Reparti¢do de Planificacdo e Estatistica € dirigida por um
Chefe de Reparti¢cao Central Auténomo, nomeado pelo Inspector-
-Geral de Saude.

ARTIGO 21

(Gabinete juridico)
1. Sdo fun¢des do Gabinete Juridico:

a) prestar assessoria juridica as dreas que integram a IGS no
concernente a aplicacgio e interpretagio da legislagdo
do sector, e ao procedimento da actividade inspectiva;

b) assistir a IGS junto das entidades de Administracdo
da Justi¢a em processos judiciais resultantes da acti-
vidade inspectiva;

c¢) emitir parecer juridico sobre assuntos legais e conten-
ci1080s;

d) tramitar o envio de autos de noticia para cobranga
coerciva;

e) verificar a legalidade dos autos de noticia lavrados por
inspectores e emissao do competente parecer juridico
para decis@o do Inspector-Geral;

f) elaborar e propor os procedimentos de actividade
inspectiva, incluindo modelos de uso inspectivo tais
como autos de noticia, de apreensdo, de confisco
e tramitacdo de pegas processuais;

g) colaborar com o Gabinete Juridico do Ministério Tutela,
na elaboragio de propostas de instrumentos normativos
sobre a IGS, incluindo a verificagdo da legalidade
e constitucionalidade das referidas normas;

h) proceder a divulgagdo da legislagdo do sector sujeita
a fiscalizagdo da IGS;

i) realizar outras actividades que lhe sejam superiormente
determinadas nos termos do presente Estatuto e demais
legislac@o aplicavel.

2. O Gabinete Juridico € dirigido por um Director de Servico
Central, nomeado pelo Ministro que superintende a drea de satide
sob proposta do Inspector-Geral de Satde.

ARTIGO 22

(Reparticao de tecnologias de informag¢ao, comunicacao e gestao
documental)

1. Sao fungdes da Reparti¢ao de Tecnologias, Comunicagio
e Gestdo Documental:

a) elaborar propostas de introdugdo das novas tecnologias
de informag@o e comunicacdo na IGS;

b) promover e massificar o uso racional das tecnologias
de informacdo e comunica¢do na IGS, incluindo
a operacionalizacdo do correio electrénico e outras
plataformas informaticas ao abrigo da Lei das Tran-
sacdes Electrénicas;

c) realizar auditorias informaticas na IGS;

d) conceber e propor a implantacdo de infra-estrutura
de rede informatica da IGS para apoiar a actividade
administrativa e inspectiva;

e) garantir a manuteng¢do da infra-estrutura de rede
informatica que suporta os sistemas de informagdo
e comunicacio;

f) identificar e propor a implementacdo de sistemas
de informac@o e base de dados informatizados;

g) coordenar e gerir a informatizacdo dos sistemas
de informac@o prioritarios para a IGS;

h) orientar e propor a aquisicdo, expansao e substituicdo
de equipamentos de tratamento informacao;

i) elaborar normas técnicas relativas ao acesso e utilizacao
dos sistemas de informacio na IGS;

J) implementar mecanismos de seguranca cibernéticas;

k) garantir o tratamento de incidentes cibernéticos;

l) realizar outras tarefas que lhe sejam superiormente
determinadas nos termos do presente Estatuto e demais
legislagdes aplicaveis.

2. A Reparti¢do de Tecnologias de Informagdo, Comunicagio
e Gestdo Documental € dirigida por um Chefe de Reparticdo
Central Auténoma, nomeado pelo Inspector-Geral de Saude.

ARTIGO 23

(Reparticao de aquisicoes)
1. Sdo fungdes da Reparti¢ao de Aquisigdes:

a) efectuar o levantamento das necessidades de contratag@o,
em coordenacdo com outras unidades organicas
da IGS;

b) preparar, realizar, e manter actualizado o plano anual
das contratagoes;

¢) elaborar todos os documentos do concurso;

d) apoiar e orientar as demais unidades organicas da IGS
na elaboracdo do catdlogo de equipamento, material
e consumiveis, contendo as especificagdes técnicas e
outros documentos importantes para a contratagao;

e) prestar assisténcia aos juris e zelar pelo cumprimento
de todos os procedimentos atinentes ao objecto;

f) administrar os contratos e zelar pelo cumprimento
de todos os procedimentos atinentes, incluindo
os inerentes a recep¢do do objecto do contrato;

g) manter adequada a informagdo sobre o cumprimento
dos contratos e sobre a actuagdo dos contratados;

h) zelar pelo pelo arquivo adequado dos documentos
de contratagio;

i) realizar outras actividades que sejam superiormente
determinadas, nos termos da legislacdo aplicavel;



15 DE DEZEMBRO DE 2023

3565

J) observar os demais procedimentos de contrata¢@o previstos
no Regulamento de Contratacdo de Empreitada
de Obras Piblicas, Fornecimento de Bens e Prestacao
de Servicos ao Estado.

2. A reparticdo de aquisi¢des é dirigida por um Chefe
de Reparti¢do Central Auténoma, nomeado pelo Inspector-Geral
de Satde.

CAPITULO IV

Representagao Local da Inspeccao-Geral de Saude
ARrTIGO 24

(Delegacao provincial)

1. As Delegacdes Provinciais sdo extensdes locais que,
no plano operacional, prosseguem as atribuicdes da IGS
nas respectivas areas geograficas de jurisdigdo.

2. A Delegacdo Provincial é dirigida por um Delegado
Provincial nomeado pelo Ministro que superintende a area
da Satde, sob proposta do Inspector-Geral.

3. A Delegacido Provincial € criada por despacho
do Ministro que superintende a area de Satide, ouvido o Ministro
que superintende a drea de Financas e o Representante do Estado
na Provincia.

4. A estrutura da Delegagdo Provincial consta do Regulamento
Interno da IGS.

ARTIGO 25
(Subordinacao)
A Delegagdo Provincial da IGS subordina-se, centralmente,
a Inspec¢ido-Geral de Saude e funciona sob orientacdo
e coordenagao do Inspector-Geral de Sadde, a quem presta contas

pelas suas actividades, sem prejuizo de articula¢@o e coordenacao
com outras entidades na provincia, nos termos da lei.

ARTIGO 26

(Funcoes da delegacao provincial)
Sao fungdes da Delegacdo Provincial da IGS:

a) prosseguir as atribuicdes, competéncias e actividades
da IGS ao nivel da Provincia;

b) inspeccionar e fiscalizar o cumprimento da legislagio
sanitiria e administrativa-financeira nas instituicdes
publicas e privadas do sector de satide na provincia
em que se localiza;

c¢) garantir a execugao dos planos de actividades e orcamento
da Delegacdo Provincial e apresentar relatérios
periddicos, sobre o seu cumprimento, as entidades
competentes;

d) aplicar as instrugdes e orientagdes técnico-metodoldgicas
definidas pela IGS, sem prejuizo do cumprimento das
determinacdes do ambito provincial,

e) prestar informacdes e apresentar relatérios peridédicos
de actividades inspectivas

f) articular e coordenar as actividades inspectivas
na Provincia com outras institui¢des do Estado;

g) levantar autos de noticias, de apreensio e de confisco por
contravencdo da legislacdo do sector, e submeter para
a confirmac?o superior o valor de multas que estiver
fora do Ambito das suas competéncias; e

h) realizar outras actividades superiormente determinadas
nos termos do presente Estatuto e demais legislagcdo
aplicavel.

ARTIGO 27

(Competéncias do delegado provincial)
Compete ao Delegado Provincial de Inspeccao:

a) representar a IGS na respectiva drea de jurisdicao;

b) exercer as fungdes de direc¢ao, organizacio e planificacao
das actividades de acordo com a estratégia, prioridades
e orientacdes da IGS;

¢) proceder a revisdo e confirmacio dos autos de noticia,
lavrados com multas graduadas nos limites das suas
competéncias;

d) promover a colaboragdo com outras entidades que, na
respectiva drea de jurisdicdo, prossigam finalidades
similares as da IGS;

e) exercer a gestdo dos recursos humanos, financeiros
e materiais alocados a Delegacio Provincial no ambito
da legislagdo aplicavel,

f) garantir a avaliagdo do desempenho dos funciondrios
e agentes do Estado afectos na Delegacao Provincial;

g) assegurar a organizagdo de relatdrios da ac¢do inspectiva
e demais instrumentos de trabalho;

h) elaborar e remeter ao Inspector-Geral, informacdes
e relatérios periddicos das actividades desenvolvidas
e proposta de plano de actividades a desenvolver;

i) decidir, ao seu nivel, sobre a aplicagdo das medidas
de execugdo imediata que lhe forem presentes;

Jj) exercer o poder disciplinar sobre os funciondrios a si
subordinados;

k) realizar outras actividades superiormente determinadas
nos termos do presente Estatuto e demais legislagao

aplicavel.
CAPITULO V
Regime de Pessoal, Remuneratério e Orcamental
ARTIGO 28

(Regime de pessoal)

Ao pessoal da IGS, aplica-se o regime juridico da Fungdo
Publica, podendo celebrar contratos de trabalho que se regem
pelo regime geral, desde que sejam compativeis com a natureza
das funcdes a desempenhar.

ARTIGO 29

(Remuneracao)

Sem prejuizo dos direitos adquiridos, o regime remuneratorio
aplicdvel ao pessoal da IGS é o dos Funciondrios e Agentes
do Estado.

ARTIGO 30

(Planos e orgcamento)

1. Para o exercicio das suas atribuicdes, a IGS dispde
de or¢amento préprio, inscrito no Or¢amento do Estado.

2. Os planos de actividades da IGS e os respectivos orcamentos
anuais devem estar compatibilizados com as instru¢cdes emanadas
pelas tutelas e de acordo com as estratégias e planos de governo,
e submetidos a aprovacdo do Ministro de tutela sectorial até 30
de Julho de cada ano.

3. A IGS deve elaborar, com referéncia a cada ano econdmico,
0s respectivos orgcamentos operacionais e de investimento,
os quais sdo aprovados pelos Ministros de tutela sectorial
e financeira.

4. A IGS deve submeter aos Ministros de tutela os relatérios
e contas de execugdo orcamental, acompanhados dos relatdrios
do 6rgdo de fiscalizacdo, trimestralmente.
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5. Compete ao Ministro sectorial submeter o plano
de actividades e or¢camento, até 31 de Agosto, ao Ministro
de tutela financeira.

ARTIGO 31

(Relatorios e Contas)

1. A IGS deve elaborar, com referéncia a 31 de Dezembro
de cada ano, os seguintes documentos:

a) relatério da direccdo-geral, indicando como foram
atingidos os obejctivos da IGS e analisando a eficiéncia
dos mesmos nos varios dominios de actuagao;

b) balango e mapa de demonstracio de resultados;

c) mapa de fluxo de caixa.

2. Os documentos referidos no nimero anterior sao aprovados
por despacho conjunto do Ministro de tutela sectorial e do Ministro
que superintende a drea das finangas, tendo em consideragao
os pareceres do Fiscal Unico, Auditoria Interna e do Auditor
Externo.

3. O relatério anual da IGS, o balango, a demonstracdo
de resultados, bem como os pareceres do Fiscal Ijnico,
da Auditoria Interna e do Auditor Externo, devem ser publicados
na pdgina oficial de internet da IGS e, ou dos Ministérios de tutela.

4. Os documentos de prestagdo de contas, referidos no presente
artigo devem ser submetidos a aprovacdo pelos Ministros
de tutela, até 31 de Marco do ano seguinte a que respeitam.

5. Os documentos de prestagdo de contas, referidos no presente
artigo, devem, ainda, ser submetidos a aprovacdo dos dérgaos
competentes nos termos da legislacdo aplicavel.

ARTIGO 32

(Receitas)
1. Constituem receitas da IGS:

a) orcamento do Estado;

b) subsidios, doacdes, comparticipa¢des ou liberalidades
atribuidas por quaisquer entidades publicas ou pri-
vadas, nacionais ou estrangeiras;

c) as comparticipacdes em multas;

d) quaisquer outras receitas que lhe sejam atribuidas por
Lei, contrato ou por outro titulo.

2. A totalidade das receitas arrecadadas serd canalizada a conta
unica do tesouro, nos termos da legislacdo aplicavel, a titulo
da receita propria e consignada apds a sua cobranca.

ARTIGO 33

(Canalizacao das receitas)

1. Ap6s a sua cobranga, a IGS canaliza as receitas para a Conta
Unica do Tesouro, a titulo de receita prépria e consignada.

2. O Tesouro Publico, no prazo de 5 dias uteis, devolve a IGS,
a titulo de consignag?io/ definitiva, a totalidade da receita
transferida para a Conta Unica do Tesouro, nos termos a definir
por Despacho conjunto dos Ministros que exercem a tutela
sectorial e financeira.

3. A devolugdo da receita, referida no nimero anterior,
¢ efectuada mediante registo de necessidades no e-SISTAFE.

ARTIGO 34

(Gestao financeira)

1. A gestdo financeira e do patriménio afecto a IGS rege-se
pelas normas aplicdveis aos 6rgdos e institui¢des do Estado,
nomeadamente pela Lei do Sistema de Administracido Financeira
do Estado, Regime de Tesouraria do Estado e demais legislagao
aplicavel.

2. O plano de actividade anual da IGS e o respectivo orcamento
operacional e de investimento, sdo submetidos a aprovacao
do Ministro de tutela sectorial, até 30 de Julho de cada ano.

ARTIGO 35

(Despesas)
1. Constituem despesas da IGS:

a) os encargos resultantes do respectivo funcionamento;

b) os encargos resultantes da formacgio e gestido do seu
pessoal;

c) os custos de aquisicdo, manutengdo e conservagao
de bens, servi¢os ou instalacdes necessarias ao seu
funcionamento e ao exercicio das suas atribuicdes;

d) outras.

ARTIGO 36

(Fiscalizacao e julgamento de contas)

1. Sao aplicaveis a IGS as regras e disposi¢des em vigor
e principios metodoldgicos de gestdo orgamental e contabilistica
de institui¢cdes de direito publico, dotadas de autonomia
administrativa e patrimonial.

2. As contas da IGS respeitantes a cada ano fiscal sdo
submetidas ao julgamento do Tribunal Administrativo, até ao dia
31 de Marco do ano seguinte, ao exercicio a que se respeitam.

3. As contas da IGS estdo sujeitas a auditoria externa, cujo
parecer faz parte integrante do relatério anual, sem prejuizo
da existéncia e competéncia do Fiscal Unico e do auditor interno.

ARTIGO 37

(Patrimonio)
Constitui patriménio da IGS:

a) os bens do Estado que lhe sejam afectos;

b) a universalidade de bens, direitos ou obrigacdes, doados
por instituicdes, organiza¢des ou entidades publicas
e privadas, nacionais ou estrangeiras.

CAPITULO VI

Disposicoes Finais e Transitdrias
ARTIGO 38

(Regime de transicao)
1. Os recursos humanos, materiais e patrimoniais adstritos
a Inspeccdo Sectorial do Ministério da Sauide transitam para
a Inspeccio-Geral de Saude.
2. Os recursos humanos, materiais e patrimoniais adstritos
as Unidades de Controlo Interno dos Servicos Provinciais
de Satide transitam para as Delega¢des Provinciais da IGS.

ARTIGO 39

(Regulamentacao)

1. Compete ao Governo aprovar o Regulamento de Actividade
de Fiscalizagdo da IGS, no prazo de 60 dias, contados a partir
da data de publicacdo do presente Estatuto.

2. Compete ao Ministro que superintende a drea da sadde
aprovar o Regulamento Interno da IGS, no prazo de 60 dias,
contados a partir da data de publicacdo do presente Estatuto.

3. O Ministro que superintende a drea da saide deve submeter
aaprovacao do 6rgio competente a proposta do quadro de pessoal
da IGS, no prazo de 90 dias, ap6s a publica¢do do presente
Estatuto.
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ANEXO
Glossario

A

Auditoria — E uma actividade independente, de avaliagio
objectiva e de consultoria, destinada a acrescentar valor e a
melhorar as operagdes de uma organizagdo, através de exame das
operagdes, actividades e sistemas de determinada entidade, com
vista a verificar se sdo executados ou funcionam em conformidade
com determinados objectivos, orcamentos, regras € normas.

C

Controlo Interno — Poder de fiscalizagido e correc¢do que
a Administra¢do Puiblica exerce sobre sua prépria actuagdo,
sob os aspectos de legalidade e mérito, por iniciativa prépria
ou mediante provocagdo.

Corrupc¢ao — Uso da fung@o puiblica para proveito proprio ou
para beneficio de um grupo com quem determinado individuo
esta associado.

D

Dentincia — Acusacio feita sobre anomalias ou irregularidades
observadas ou suspeitas, podendo ou ndo ser secreta.

E

Erario — E o conjunto de recursos financeiros publicos, ou,
ainda, os dinheiros e bens do Estado.

Evidéncia — informaco que é obtida através de observagio,
entrevista, exame, que serve para demonstrar ou esclarecer
um facto, podendo ser fisica: obtida através da observacdo
de acontecimentos, pessoas, fotografias, diagramas, graficos,
registos, etc; testemunhal: obtida através de entrevistas e
declaragdes; documental: obtida através de exame ou andlise de
documentos; analitica: obtida através de andlise de processos,
calculos, comparagdes com normas estabelecidas, ou operagdes
passadas, ou operagdes idénticas, raciocinio, etc.

F

Fiscalizacdo — Pratica de vigilancia sistematica sobre
determinada actividade que tenha seu procedimento regulado
por lei especifica.

I

IGS - Inspeccao-Geral de Saidde;

Inspector — agente de administracdo ptiblica revestido de
poderes de autoridade inerente ao exercicio do controlo do
cumprimento das leis e Regulamentos aplicaveis;

Inquérito — Acto destinado a apurar factos relativos ao
procedimento dos funciondrios. Também € aplicado em processos
de verificagdo da legalidade dos actos ou contratos concretos
dos organismos, institui¢des e servigos, fundada numa dentincia
ou resultados duma inspeccao.

Inspeccao — Verificacdo cuidadosa sobre os procedimentos
legais seguidos na pratica de actos administrativos.

Integridade — O inspector/auditor deve agir com total iseng@o
e reportar os factos, tais como se apresentam, sem qualquer tipo
de énfase que venha a distorcer a real impressdo que o leitor
do seu relatério terd sobre o ocorrido. A Integridade refere-se a
honestidade, imparcialidade e rectidao.

M
MISAU — Ministério da Sadde.

N

Notificacdo — expediente através do qual a Inspecgdo
pode mandar comparecer qualquer operador/titular ou outro
interveniente junto aos servigos da Inspecgdo a fim de prestar
quaisquer informacdes ou apresentar documentos de interesse
para a IGS.

o

Objectividade — Refere-se a clareza da apresentacgio
dos factos, trazendo elementos que agreguem valor de modo
que o leitor do relatério possa visualizar e interpretar os factos
como eles sdo.

P

Poder de autoridade Piublica do Inspector — faculdade
reconhecida a um funciondrio para em nome do Estado, exercer
actividade de inspecc¢do e fiscalizacdo, o direito de impor
ao cumprimento.

Peticio — Apresentagdo de um pedido ou de uma proposta
a um 6rgdo de soberania ou a qualquer autoridade publica
para que tome, adopte ou proponha determinadas medidas.

Peculato — Actuac@o de um funciondrio ou agente do Estado
que, sem legitimidade se apropria, para si ou outra pessoa,
de dinheiro ou coisa mével, quer seja publica ou de natureza
particular, que lhe tenha sido entregue, que se encontre na sua
posse ou que tenha facilidade de aceder a mesma em virtude das
funcdes que desempenha.

Probidade publica — Observancia dos valores de boa
administrac@o e honestidade, ndo podendo o agente solicitar
ou aceitar, para si ou para terceiro, directa ou indiretamente,
quaisquer beneficios que possam pdr em causa a liberdade da
accdo, independéncia do juizo e a credibilidade e autoridade da
Administracao Publica, dos seus 6rgdos e servicos brigatério
dos comandos legais, incluindo a aplicacdo de sancdes legais
ao infractor.

Q

Queixa — Participagao feita sobre um episédio; também
significa lamentacdo e/ou descontentamento que resulta duma
insatisfacdo ou de um processo cujas consequéncias lesaram ou
prejudicaram os interesses de um individuo ou entidade.

R

Reversao a favor do Estado — acto de transferéncia ou retirada
da esfera juridica do infractor dos bens apreendidos, equipamentos
confiscados pela IGS a favor do Estado, em consequéncia do uso
ilegal de bens, equipamento de satde, cuja tramitacio processual
compete a Inspec¢ao-Geral de Satide;

Reclamaciao — Impugnacido de um acto administrativo
ou decisdo perante o respectivo autor, visando a sua revogagao
ou alteracdo;

Requerimento — Documento usado para solicitar informagdes
ou fazer pedidos a um organismo publico, a uma institui¢do ou a
uma autoridade. E o instrumento por meio do qual o requerente
dirige-se a autoridade administrativa para solicitar um direito
ou a concessao de pedido.

Responsabilidade — Traduz-se na obrigag¢ao da nao assungio
de actos contrarios a lei e no dever de prestacdo de contas.

S

Sindicancia — Procedimento apuratorio sumario que se destina
a averiguacao geral sobre o funcionamento dos servigos;

Sugestao — Proposta feita fundamentalmente para propor
correcgoes de situagdes observadas; abonar ou elogiar as insti-
tuicdes ou servicos pela prestacao de bons servicos, funcionarios
pelo bom desempenho profissional, etc.



