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2 CAPITULO T
MINISTERIO DAS PESCAS .
Da organizac¢io e funcionamento
Diploma Ministerial n® 47/2001 ARTIGO 2
de 7 de Marco 1. O Ministério das Pescas, organiza-se em;
O Estatuto Orgénico do Ministério das Pescas, aprovado pelo a) Estrutura Central;

Diploma Ministerial n° 55/2000, de¢ 7 de Junho, estabelece a b) Estrutura Local;
estrutura e fungdes orgénicas do Ministério. ¢) InstituigSes Tuteladas.

Havendo necessidade de regulamentar o funcionamento dos
referidos 6rgéos, € a0 abrigo do disposto na alinea c) do artigo 8 do
Decreto n® 4/81, de 10 de Junho, conjugado com o artigo 19 do
estatuto organico acima referido, 0 Ministro das Pescas determina:

Artigo 1. E aprovado o Regulamento Interno do Ministério das
Pescas, anexo ao presente diploma ministerial, de que faz parte
integrante.

Art, 2. O presente diploma ministerial entra imediatamente em
vigor,

Ministério das Pescas, em Maputo, 26 de Dezembro de 2000, —
O Ministro das Pescas, Cadmiel Filiane Mutemba.

Regulamento Interno do Ministério das Pescas

Orgiios Centrais

CAPITULO 1
Das competéncias
ARTIGO 1

No ambito dos objectivos ¢ atribuigdes definidos pelo Decreto
Presidencial n® 6/2000, de 4 de Abril, compete ao Ministério das
Pescas:

a) Propor as politicas € estratégias de desenvolvimento
das pescas ¢ assegurar a sua implementaco;

b) Apoiar e promover acces de valoriza¢io dos produtos
de pesca nacionais;

¢) Regulamentar, licenciar ¢ monitorar a exploragfio dos
TECUrsOs pesqueiros;

d) Conceder a gestio do servico e da exploragio do
equipamento pesqueiro;

e) Fiscalizar a actividade de pesca;

J) Inspeccionar e certificar a qualidade dos produtos de
pescas;

2) Coordenar a execugiio da politica das pescas com outros
6rgaos, institui¢des € demais entidades, quer piblicas,
quer privadas, na perspectiva da horizontalidade dos
dominios comuns ¢ afins;

k) Realizar os estudos que os revelem necessdrios com
vista ao estabelecimento de um ambiente social,
econdémico, fiscal, e técnico favordvel ao
desenvolvimento das pescas;

) Promover e apoiar formas institucionais de envolvimento
dos diversos agentes econ6micos da sociedade civil
na gestdo dos recursos pesqueiros;

J) Promover o treinamento e formagao técnica-profissional
especifica do sector das pescas;

k) Promover e regulamentar a cria¢do de formas e
mecanismos de co-gestio.

1) Promover e apoiar as associagdes de pescadores;

m) Realizar a monitoria ¢ investiga¢io dos recursos
pesqueiros;

n) Investigar e promover o desenvolvimento das bases
cientificas e tecnoldgicas de suporte do sector e
desseminar a informaco assimn obtida.

2. A Estrutura central compreende os 6rgdos referidos no n° 1
do artigo 2 do Estatuto Organico do Ministério das Pescas que a
seguir se indicam:

a) Direcgo Nacional de Administragfio Pesqueira;
b) Direc¢iio Nacional de Economia Pesqueira;

¢) Direc¢fio de Recursos Humanos;

d) Departamento de Inspeccfio de Pescado;

¢) Departamento de Aquacultura;

/) Departamento de Cooperacfio Internacional;

2) Departamento de Administragio e Finangas;

h) Gabinete do Ministro;

i) Inspecgdo-Geral.

3. A estrutura local compreende as direcgdes provinciais das
Pescas ou outras formas de represeniacfio a serem criadas nos
termos do n° 2 do artigo 2 do Estatuto Orgdo do Ministério das
Pescas.

3.1. Aestenfvelos 6rgios serdio definidos, criados e organizados
em funghio das especificidades locais.

4. As instituigOes tuteladas do Ministério das Pescas sd0 as
referidas non° 3 do artigo 2 do seu Estatuto Organico que a seguir
se indicam:

a) Instituto Nacional de Investigagio Pesqueira;

b) Instituto Nacional de Desenvolvimento da Pesca de
Pequena Escala;

¢) Escola de Pesca;

d) Fundo de Fomento Pesqueiro.

4.1. As intituig¢Oes tuteladas exercem as suas fungdes de acordo
€om 08 Seus estatutos.

CAPITULO I
Fungoes dos érgios centrais
SECCAOI
ARTIGO 3
Direcciio Nacional de Administracéio Pesqueira

A Direcgiio Nacional de Administragfio Pesqueira exerce as
seguintes fungdes:

1. No ambito geral da actividade pesqueira e operagdes
conexas:

a) Licenciar as actividades de exploragio dos recursos
pesqueiros e as actividades de operagdes conexas de
pesca e assegurar os mecanismos de cobranga das
respectivas taxas;

b) Assegurar a fiscalizagio das actividades de pesca nas
4guas jurisdicionais de Mocambique, proceder 3
instrugdo dos processos de infracgfio de pesca € &
cobranga das multas aplicadas;

¢) Assegurar o registo das estatisticas de captura e de
apanha de produtos da pesca, efectuar o seu
processamento e respectivas andlises e propor as
respectivas medidas de gestdo das pescarias;

d) Proporadistribuigfio dos Totais Admissiveis de Captura
(TAC) das diferentes pescarias;

e) Procedera andlise e emitir pareceres técnicos, de acordo
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com os“planos de¢ desenvolvimento, sobre as
caracterfsticas, construgfio , aquisicio & modificaglio
de embarcages de pesca e dos seus equipamentos;

D Acompanhar o deserivolvimento das acgBes de extensfio
no ambito da gestio participativa dos recursos
pesqueiros ao nivel das comunidades pesqueiras,
perspectivando a integracho dos comités de co-gesiio
no sistema de administraglio pesqueira;

&) Organizar e manter actualizado o registo das empresas
¢ das embarcagles de pesca;

k) Acompanhar as actividades das embarca¢les
mogambicanas nas dguas jurisdicionais estrangeirase
internacionais;

i) Participar na defini¢fio da polftica naciohal de pescas;

J) Participar na elaboragio de propostas de estratégias de
desenvolvimento das pescas e de ordenamento das
pescarias;

k) Participa na elaboragfiode propostas de regulamentagtio
técnica e espectfica do sector pesqueiro;

D) Acompanhar a menitorizagiio do estado de explotagiio
dos recursos pesqueiros;

n) Acompasnhar e executar as aceles de cooperagho
internacional e regional, no domfnio daadministragho
pesqueira,

1.1. No ambito especifico das infra-estruturas de pesca:

a) Promover a concessfio da gestdo do servigo ¢ da
exploraco do equipamento pesqueiro;

b) Promover aconstrugo e reabilitagio de infra-esttuturas
portudrias e coordenar a actividade e a administragio
geral dos portos de pesca;

¢) Promover a realizagio de empreendimentos
multisectoriais no domfnio das infra-estruturas da
pesca.

2, ADirecgoNacional de Administragho Pesqueira compreende
a seguinte estrutura:
a) Departamento de Administragiio Pesqueira;
b) Departamento de Gestiio das Pescarias;
¢) Departamento do Equipamento Pesqueiro.
3. A Direc¢fio Nacional de Administragiio Pesqueira é dirigida

por um Director Nacional coadjuvado por um Director Nacional
Adjunto,

ARTIGO 4
Departamento de Administragiio Pesqueira

1. O Departamento de Administragiio Pesqueira exerce as
seguintes funcles:

a) Licenciar as actividades de captura ou apanha dos
fecursos pesqueiros e as actividades de operagfes
conexas de pesca;

b) Assegurar os mecanismos de cobranga das taxas de

licengas de pesca;

¢) Assegurar a fiscalizagfio das actividades de pesca nas
dguas jurisdicionais mogambicanas;

d) Proceder 2 instru¢fio dos processos de infracglio de
pesca e proceder & cobranga das multas aplicadas;

¢) Acompanhar as actividades das embarcagdes de pesca
mogambicanas em dguas jutisdicionais estrangeirase
internacionais;

) Proceder A andlise e emitir pareceres técnicos, de acordo
com os planos de desenvolvimento, sobte as

caracterfsticas, consirugtio, aquisicho e modificaglio
de embarcagbes de pesca e dos seus equipamentos;

£) Organizar e manter actualizado o registodos armadores
de pesca e das embarcacties de pesca;

k) Propor regulamientaclo téchica e especifica para o
exercfcio da actividade do pesca nas Aguas
jurisdicionais de Mogambigue;

i) Emitir pareceres sobre propostas de regulamentagio
técnica e espectfica do sector pesqueiro.

2. O Departamentio de Administragaio Pesqueira & chefiado por
um chefe de departamento central, nomeado sob proposta do
Director Nacional de Administragio Pesqueira.

ARTIGO §
Departamento de Gestito das Pescarias

1. O Departamento de Gesto das Pescarias exerce as seguintes
fungdes:

) Assegurar otegisto das estatfsticas de capturaou apatha
de produtos da pesca;

b)Efectuaroprocessamento de dados estatfsticos, proceder
as respectivas andlises e propor medidas de gestdo
das pescarias;

¢} Propor adistribuigiio dos Totais Admissiveis de Captura
(TAC) das diferentes pescarias e os limites méximos
de embarcagtes de pesca a licenciar pot pescaria;

d) Acompanhar o desenvolvimento das aceles de extensio
no ambito da gestdio participativa dos recursos
pesqueiros ao nivel das comunidades pesqueiras,
perspectivando a integraco dos comités de co-gestao,
no sistema de administrago pesqueirs;

¢) Acompanhar a monitorizagfio do estado de explorag¢io
dos recursos pesqueiros;

D Secretariar as reunites da Comiss@io de Administragio
Pesqueita (CAP) de acordo com as fungGes que the
forem conferidas peloregulamento de funcionamento
daquele 6rgdo.

2. O Departamento de Gestfio das Pescarias € chefiado por um
chefe de departasiento central nomeado sob proposta do Director
Nacional de Administragiio Pesqueira.

ARTIGO 6
Departamento do Equipamento Pesquiro

1. O Departamento do Equipamento Pesqueiro exerce as
seguintes fuhgles:

a) Superitender a actividade e a administragio geral dos
Portos de Pesca;

byDar parecer, dopontode vistatécnicoe de equadramento
nos planos de desenvolvimento, sobre projectos de
infra-estrutuas eequipamento pesqueiros de iniciativa
puiblica ou privada;

¢) Acompanhar a realizagio de empreendimento
multisectoriais no domfnio das infra-estruturas e do
equipamento pesqueiro;

d) Promover a concessfio da gestdo do servigo e da
exploracfio do equipamento pesqueiro;

¢) Propor a construgdo ¢ reabilitacio de infra-estruturas
portudrias destinadas a servir o sector pesqueiro,

2. O Departamento do Equipamento Pesqueito é chefiado por
um chefe de departamento central, nomeado sob proposta do
Director Nacional,
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SECCAOII
ARTIGO 7
Direcgito Nacional de Economia Pesqueira

1. A Direcgio Nacional de Economia Pesqueira exerce as
seguintes fungdes:

a) Realizar estudos relativos i polftica nacional de pescas,
cfectuar as necessdrias andlises e propor medidas que
visem a correccldo dos desvios, com vista ao
estabelecimento de, um ambiente social, econémico,
fiscal e técnico favordvel ao desenvolvimento do
sector pesqueiro;

b) Dirigir os processos de elaboragio dos planos ¢
orgamentos do sector pesqueiro, controlar a execugio
dos planos e acompanhar o processo de execugio dos
orgamentos;

c)Emitir pareceres sobre apoliticade crédito e de incentivos
para o desenvolvimento do sector pesqueiro, politica
de comercializagdio ¢ distribuicdo dos produtos
pesqueiros ¢ complementares de pesca;

d) Coordenar a elaboragfo e aplicagao de modelos bio-
econdmicos para gestiio dos recursos pesqueiros;

¢) Desenvolver ac¢des tendentes 3 mobilizagio de
financiamentos internos € externos com vista a
promogdo do investimento piblico e privado e de
acgdes que visem o incremento ¢ valorizacdo da
produgiio pesqueira nacional;

S Emitir pareceres técnicos ¢ de enquadramento nos
planos de desenvolvimento sobre projectos de
investimentos nacionais e estrangeiros € coordenar a
emissdo dos pareceres internos multisectoriais;

8) Assegurar o registo das estatisticas econémicas e
fianceiras do sector pesqueiro, efectuar o seu
processamento ¢ respectivas andlises;

h) Realizar periodicamente a avaliagfio dos resultados dos
planos anuais ¢ propor a aplicagdo de medidas
necessérias a correcgdo dos desvios detectados;

i) Coordenar as acgdes conducentes 2 informatizagdo e 2
monitorizacio dos sistemas informéaticos;

J)Procederedigioe divulgagiio de informagiorelativaao
ector pesqueiro;

k) Participar na defini¢do de politicas e na elaboragio de
planos econémicos € sociais relevantes para o sector
pesqueiro.

2. A Direcgéo Nacional de Economia Pesqueira compreende:

a) Departamento de Planificago e Estatistica;
b) Departamento de An4lise Econémica;
¢) Departamento de Informética e Informacdo.

3. A Direcgiio Nacional de Economia Pesqueira é dirigida por
um Director Nacional.

ARTIGO 8
Departamento de Planificacio ¢ Estatistica

1. O Departamento de Planificagio e Estatistica exerce as
seguintes fungdes:

a)Realizar estudos tendentes a formulagfio ou reformulagdo
de politicas e estratégias de pesca € assegurar a sua
divulgacio;

b) Realizar periodicamente a avaliacio de desempenho do
sector na execucio dos planos ¢ estratégias de
desenvolvimento estabelecidos para o sector a médio
¢ longo prazos;

¢) Estabelecer um servico interno de recolha e

processamento de dados estatfsticos das principais
actividades do sectore assegurar o seu funcionamento;

d) Elaborar periodicamente estudos comparativos sobre 0
papele pesorelativos do sector das pescas naeconomia
nacional;

¢)Conceber pacotes de incentivos para produgo pesqueira
eservigos afins, submetg-lasaaprovagio das entidades
competentes e estabelecer os mecanismos para a sua
concretizacio;

J) Coordenar a elaboragfio de planos e de programas
sectoriais, submeté-los a aprovacfo das entidades
competentes € assegurar a sua aplicagdo;

82) Desenvolver acgles tendentes a mobilizagiio de
financiamentos intemos ¢ externos destinados a
promogio de investimentos piiblicos e privados no
sector;

h)Definir regras internas para amaterializagio de politicas
e pacotes de crédito estabelecidas para o sector;

i) Dirigir a elaboragdio de planos e estratégias de
desenvolvimento sectoriais a médio e longo prazos;

J) Assegurar a divulgaciio e aplicacdo no sector, de
metodologias e procedimentos emanados dos 6rgios
centrais do Estado;

k) Participar na defini¢o de politicas e pacotes de crédito
para o sector das pescas;

D) Participar na formulagio e divulga¢iio de metodologias
e regras de procedimentos a serem aplicados no
SECtor.

2. O Departamento de Planificacfio ¢ Estatistica € chefiado por
um chefe de departamento central, nomeado sob proposta do
Director Nacional.

ARTIGO 9
Departamento de Analise Econémica

1. O Departamento de Andlise Econdmica exerce as seguintes
fungdes:

a)Realizar periodicamente aavaliacdodo grau de execugdo
dos planos anuais e recomendar medidas tendentes a
melhorar o desempenho do sector nos respectivos
processos de concretiza¢io;

b) Proceder 2 andlise de propostas de investimentos
puiblicos e privados e pronunciar-se sobre a viabilidade
econdmica, financeira social e enquadramente nos
programas e estratégias de desenvolvimento do
sector;

¢) Proceder 2 verificagiio da execugio do orgamento anual
e utilizagfio dos demais recursos financeiros alocados
ao sector, criando metodologias € mecanismos de
controlo apropriados.

d) Elaborar relatdrios periédicos sobre o desempenho do
sector na execuco do plano e do or¢camento anual;

¢) Produzir periodicamente informagfio econémica do
sector das pescas ¢ assegurar a sua divulgacio;

) Dirigir a elabora¢fo do plano anual do sector das pescas
e fazer o controlo sistematico da respectiva execugdo,

2) Dirigir a elaboragio de or¢amento anual e criar
mecanismos de verificagfo e controlo das respectivas
execugdes;

h)Monitorar, controlare fiscalizaros processos de execugao
de investimentos puiblicos e privados do sector;

i) Coordenar a elaboragiio e aplicacio de modelos bio-
econdmicos para a gestio dos recursos pesqueiros;

j) Assegurar a implementaciio de politicas ¢ estratégias de
pesca emanadas dos 6rgaos competentes do Estado;
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k) Garantir a congcretizaglio das polfticas ¢ pacotes de
incentivos ¢ de crédito estabelecidas para o sector;

/) Participar na formulago de polfticas e estratégias de
desenvolvimento sectorial;

m) Participar na ¢laboragio de planos e de programas
sectoriais de desenvolvimento;

n) Participar na defini¢do de regras internas para a
materializagdo de polfticas e pacotes de crédito
estabelecidas para o sector,

2. O Departamento de Andlise Econémica € chefiado por um
chefe de departamento central, nomeado sob proposta do Director
Nacional,

ARTIGO 10
Departamento de Informdtica e Informagéio

1. O Departamento de Informética e Informagiio exerce as
seguintes funcQes;

a) Editar e divulgar regularmente informagfo relativa ao
sector das pescas de ambito nacional, regional e
internacional;

b) Instituire manterem funcionamentoredesde informética
¢ de internet intemos e assegurar a actualizagio
periédica da modernidade do sistema;

¢) Promover ac¢0es de formag#o e treinamento do pessoal
técnico do sector na utilizagdo das facilidades
disponfveis na rede inform4tica.

2. O Departamento de Informética ¢ Informagfio é chefiado por
um chefe de departamento central, nomeado sob proposta do
Director Nacional,

SECCAO 111

ARTIGO 11
Direcgiio de Recursos Humanos

1. A Direcgio de Recursos Humanos exerce as seguintes
fungdes:

a) Orientar e coordenar programas de formagao técnico-
profissional para os quadros técnicos e trabalhadores
do sector pesqueiro ¢ garantir a avaligio;

b) Definir planos e estratégias de desenvolvimento dos
recursos humanos dos quadros do Ministério;

¢) Assegurar o registo das estatfsticas da forga de trabalho
¢ saldrios do Ministério;

d) Orientar técnicae normativamente 0s 6rg8os provinciais
¢ institvi¢des tuteladas em matéria de gestio ¢
administracfio de recursos humanos;

¢) Coordenar e controlar a gestdo ¢ a administragdo dos
recursos humanos do Ministério e das institui¢des
tuteladas de acordo com a legistagfio aplicavel;

) Planificar as necessidades em pessoal técnico e
administrativo ¢ coordenar a sua afectacio com o0s
Orgdos funcionais e instituigdes tuteladas;

2) Executar as tarefas administrativas referentes a todo o
pessoal dos 6rgdos do Ministério, incluindo a
claboracfo do expediente respeitante a abertura de
concurso de ingresso € promogfo do pessoal, bem
como o relacionado com a constitui¢io, modificacdo
ou extingdo de direitos ¢ situagbes de pessoal,
cumprindo ¢ fazendo cumprir as formalidades legais,;

h) Participar na definiciio do quadro legal pedag6gico dos
estabelecimentos de formagio écnico-profissional
do sector pesqueiro.

2. A Direc¢iio dos Recursos Humanos compreende:
a) Departamento de Administragfo de Pessoal;

b) Departamento de Formag#o.

3. ADirec¢dodos Recursos Humanos € dirigida por umdirector
com estatuto de Director Nacional.

ARTIGO 12
Departamento de Administracéo de Pessoal

1. O Departamento de Administragtio de Pessoal exerce as
seguintes funces:

a) Coordenar ¢ orientar a execugfio da politica de gestio de
pessoal;

b) Implementar e controlar a politica de quadros do sector,
identificando ¢ acompanhando a evolugfio dos
recursps humanos;

¢) Promover, coordenar, orientar e controlar a execugfio
dasactividades de recrutamento ¢ selecgfio do pessoal
nos érgdos centrais e locais bem como das instituigtes
tuteladas do Ministério;

d) Criar e manter actualizado o Sistema de Informagao dos
Recursos Humanos (SIP);

€) Acompanhar e controlar a implementa¢8o do sub-
sistema descentralizado de informag#o;

J) Orientar e controlar a aplicagdo das normas legais nos
Grgdos centrais, locais e instituigbes tuteladas;

2) Registar e controlar a assiduidade ¢ a efectividade dos
funciondrios;

k) Promover o recrutamento e selecgio do pessoal em
fungfio, das necessidades existentesno sectore realizar
estudos visando o seu constante aperfeigoamento;

i) Organizar e manter actualizado o ficheiro de legislacio,
actos administrativos e de jurisprudéncia relativos
a0s recursos humanos no aparelho do Estado;

J) Organizar e controlar os processos de contagem de
tempo de servigo, aposentagiio, concessao de pensdes,
bénus de antiguidade e de rendibilidade e subsidio de
morte;

) Emitir pareceres sobre os processos disciplinares e
garantir apublicagdo das respectivas penasno Boletim
da Repiiblica;

k) Controlar as situagSes referentes aos regimes especiais
de actividades;

m) Executar o expediente inerente a despachos de
nomeago, contratacfio, transferéncias, concessfio de
licengas e outros;

n) Emitir os cartdes de trabalho ¢ assisténcia médica e
medicamentosa dos funciondrios;

0) Executar todo o expediente de sector de pessoal.

3. O Departamento de Administraciio de Pessoal é chefiado por
um chefe de departamento central, nomeado sob proposta do
director de recursos humanos,

ARTIGO 13
Departamento de Formagio

1. O Departamento de Formagfo exerce as seguintes fungdes:

a) Elaborar planos e programas de formagio de acordo
com as necessidades ¢ prioridades estabelecidas para
o sector;

b) Promover, acompanhar ¢ avaliar os resultados dos
programas globais de formagéo;

¢) Identificar necessidades de formagfo de recursos
humanos € promover cursos de formagcao;

d) Assegurar 0 apoio administrativo necessdrio aos
candidatos a formagfo de acordo com a legislaciio
vigente;



7 DE MAR(CO DE 2001

48 - (13)

e) Elaborar propostas de politicas de formagio para o
SEClor e assegurar a sud execugio;

5 Elaborar normas de procedimentos inerentes ao
recrutamento e selecgiio de candidatos a formagfio nas
institui¢des de ensino do sector;

2) Promover, orientar e avaliar a execugiio das actividades
de formacao;

) Planificar e programar as acgdes dos gestores de formagio
€ coordenar as suas actividades aos diversos niveis do
sector;

i) Promover o desenvolvimento dos planos e curriculos das
institui¢des de formagcio do sector;

J) Elaborar propostas de gualificadores profissionais e de
regulamentacio de carreiras especificas.

2. O Departamento de Formagao é chefiado por um chefe de
departamento central, nomeado sob proposta do director dos
recursos humanos.

SECCAO IV
ARTIGO 14
Departamento de Inspeccio do Pescado

1. ODepartamento de Inspec¢iio do Pescado exerce as seguintes
fungdes:

a) Proceder 4 emissdo de licencas sanitdrias de
estabelecimentos de processamento dos produtos da
pesca e de embarcagdes e 4 cobranga das respectivas
taxas;

b) Proceder a emissdo de Certificados Sanitérios,
Declarag¢des de Verificagdo e Boletins de Inspecgdoe
proceder a cobranga das respectivas taxas;

¢) Proceder A andlise e emitir pareceres técnicos de projectos
de instalagdo de estabelecimentos de processamento
dos produtos de pesca;

d) Elaborar propostas de Plano Nacional de Inspec¢iio de
Pescado;

e) Coordenar e executar as actividades de inspecgfio dos
produtos de pesca;

) Propor os padrdes e aregulamentacao especificarelativos
a qualidade dos produtos de pesca;

2) Assegurar o registo das estatfsticas de certificacdo de
produtos de pesca, dos resultados das andlises dos
processos laboratoriais e assegurar o seu
processamento, divulgacio e conservagio;

h) Assegurar a fiscaliza¢do das condig¢Oes higio-sanitérias
¢ de garantia de qualidade, realizar a instrugfio dos
processos de infracgiio e proceder & cobranca das
multas aplicadas;

i) Asseguraro funcionamento dos laboratdrios de inspecgéio
dos produtos de pesca.

2. O Departamento de Inspecgdo do Pescado, compreende:

a) Reparti¢io de Licenciamento Sanitério;

b) Reparti¢do de Certificagfio Sanitério;

¢) Reparti¢do de Laborat6rios € Normaggo.

3. O Departamento de Inspeccdo do Pescado funciona na
dependéncia directa do Ministro e ¢ chefiado por um chefe do
departamento central.

ARTIGO 15
Reparticiio de Licenciamento Sanitério

A Repartigfio de Licenciamento Sanitdrio exerce as seguintes
fungdes:
a)Elaborar metodologias procedimentos, guides, manuais
e coordenaraexecugio de actividades delicenciamento
sanit4rio de estabelecimentos ¢ embarcages;
b) Analisar os processos de instalagio, construgdo e/ou
modificacfo de estabelecimentos e embarcagdes;

¢) Analisar os processos de licenciamento sanitdrio de
funcionamento dos estabelecimentos € embarcagdes;

d) Estabelecer sistemnas de auditoria e normas de controlo
de licenciamento sanitdrio;

e) Assegurar a fiscalizacfio das condigdes higio-sanitarias
de garantia de gualidade dos estabelecimentos e
embarcacOes;

D Realizarainstruciodosprocessos de infracgioe proceder
4 cobranca das multas aplicadas na drea do
licenciamento sanitirio;

£ Emitire divulgaralista de estabelecimento e embarcacfes
licenciados;

h) Criar um sistema de recolha e informatizagfo dos dados
de licenciamento sanit4rio;

i) Realizar cursos de treinamento na drea de inspeccdo ¢
garantia de qualidade dos produtos da pesca dirigidos
a0 sector produtivo e prepatar o respectivo material
didatico;

J) Elaborar propostas para a regulamentagdo especifica;

k) Elaborar relatdrios perfédicos sobre 0 desempenho na
drea de lecenciamento sanitArio;

D) Participarna elaboragfio do Plano Nacional de Inspecgio
de Pescado, politicas ¢ estratégias em aplicagiio no
sector.

2. A Reparti¢do de Licenciamento Sanitdrio € chefiada por um
chefe de reparti¢io central, nomeado sob proposta do chefe de
departamento central.

ARTIGO 16
Reparticiio de certificacfio sanitiria

1. A Repartic¢fo de Certificacio Sanitdria exerce as seguintes
fungoes:

a) Elaborar metodologias (procedimentos, guides, manuais)
e coordenar a execucio das actividades de inspecciio
e certificago sanitdria dos produtos da pesca;

b) Coordenar a execugio das actividades de inspecgdo e
certificagfio sanitdria dos produtos de pesca;

¢) Analisar os processos de certificagiio sanitdria;

d) Elaborar um sistema de recotha ¢ informatizacio de
dados de certificaco sanitaria e sua divulgacfo;

¢) Estabelecer e coordenar sistemas de auditoria € normas
de controlo de dados dc certificacfio sanitdria;

D Assegurar a fiscalizagio da qualidade sanitdria dos
produtos da pesca, realizar a instru¢fio dos processos
de infrac¢do e proceder & cobranga das mulfas
aplicadas;

2) Elaborar propostas para a regulamentacfo especifica;

h) Elaborar relatérios periédicos sobre o desempenho na
4rea da certificacfio sanitdria;

i) Participarna elaboragfo do Plano Nacional de Inspecgéo
de Pescadoe outras politicas e estratégias em aplicagio
no sector;

2. A Reparticio de Certificagdo Sanitdria € chefiada po um
chefe de reparti¢io central nomeado sob proposta do chefe de
departamento central.

ARTIGO 17
Reparticio de Laboratdrios e Normacao

1. A Reparti¢do de Laboratério ¢ Normagio exerce as seguintes
fungdes:
a) Coordenar e sistematizar a compra de equipamentos ¢
reagentes;
b) Zelar pela conservaciio e manutengo do equipamento
laboral;
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¢)Compilare sistematizar elaborar relatérios dosresultados
dos laboratérios de inspecgfio de pescado nacionais e
internacionais;

d) Emitir parecer, sempre que solicitado, sobre resultados
dos laboratdrios nacionais ¢ internacionais.

¢) Propor padroes de qualidade e regulamentagioespec(fica
relativa a qualidade dos produtos da pesca e aos
sistemas de garantia de qualidade das unidades
produtivas;

J) Promover e coordenar as acg0es de treinamento na area
laboratorial;

2. ARepartigdo dos Laboratérios e Normaghio € chefiada porum
chefe de repartiglio central, nomeado sob proposta do chefe de
departamento central.

SECCAOV
ARTIGO 18
Departamento de Aquacultura
1.0 Departamento de Aquacultura exerce as seguintes funges:

a) Elaborar propostas de politicas de desenvolvimento e
ordenamento da actividade de aquacultura marinha e
de dgua doce;

b) Elaborar propostas de regulamentagfio técnica e de
outros elementos legais das actividades especificas de
aquacultura;

c) Proceder 2 andlise e emitir pareceres técnicos, de acordo
com os planos de desenvolvimento, sobre projectos
de aquacultura;

d) Licenciar as actividades de aquacultura e proceder &
cobranga das respectivas taxas;

e) Fiscalizar as actividades de aquacultura, instruir
processos de infracgfo e proceder A cobranga de
multas aplicadas;

) Assegurar o registo das estatisticas da actividade de
aqg?.lcumxa, efectuarosen processamentoerespectivas
andlises.

2. O Departamento de Aquacultura funciona na dependéncia
directa do Ministro e é chefiado por um chefe de departamento
central.

ARTIGO 19
Departamento de cooperagiio internacional

1. O Departamento de Cooperagiio, Internacional exerce as
seguintes fungdes;

a) Participar na definicio e controlo da execugiio da
politica de cooperag#o internacional;

b) Avaliar os resultados dos programas e projectos de
cooperagfio internacional e regional, mantendo, para
tal uma base de dados sobre os referidos programas e
projectos;

¢) Promover ¢ desenvolver as relagdes e acordos de
cooperagdo internacional e regional, econdmica,
técnica e cientifica no 4mbito das pescas;

d) Preparar e organizar as deslocagdes das delegagdes do
Ministério ao exterior em coordenaciio com o
Departamento de Administragio e Finangas;

e) Participar na defini¢fio e execucfio de polfticas de
cooperagio internacional e regional que envolvam o
sector pesqueiro, tendo em conta as directivas do
Governo em matérias de cooperagio;

J) Participar na elaboragfio de propostas de acordos
internacionais sobre o sector pesqueiro ou com ele
relacionado,

2. Fungfes especificas:
2.1. No dominfnio de protocolo ¢ organizac#io:

a) Preparar ¢ organizar os processos de cooperago,
coordenando as acgles € contactos que envolvam
missOes aoexterior e recepgo de missdes estrangeiras,
aos nfveis bilateral e multilateral;

b) Preparar e manter actualizado o calend4rio dos eventos
de cooperaghio internacional, nos termos previstos
nos acordos celebrados por Mogambique, tanto
bilaterais como multilaterais;

¢) Encaminhar os pedidos e ofertas de Cooperagfio
Internacional, para os 6rgfios e/ou instituigOes tutcladas
do Ministésio das Pescas,

2.2. Nodominio de concepgdo, controlo e avaliagio de programas
e projectos de Cooperagfio Internacional;

a) Participar na defini¢fio da polftica da cooperagfio
do sector;

b) Acompanhar as acges de concepgfio internacional e
dos programas e projectos dela decorrentes, desde a
sua preparaghio até A correspondente execuglio;

¢) Coordenar a execugfio das acedes de cooperaghio em que
intervenham mais do que uma entidade dependente
do Ministério das Pescas;

d) Participar em coordenacdo com as direcgbes do
Ministério, napreparacio dos planos de investimentos
relativamente & componente de cooperagiio
internacional,

¢) Participarem articulagfio comoutros 6rgfios do Ministério
envolvidos, na organizagéo e implementagdo de um
sistema de acompanhamento e controlo da execugio
de programas e projectos de cooperagfio internacional
inclufdos nos planos de desenvolvimento anual e
plurianual do sector;

S Avaliar os resultados dos programas e projectos de
cooperagdo internacional em que o sector se
encontram envolvidos;

8) Propor novas dreas de cooperagio no ambito da polftica
sectorial, e potenciais parceiros para a celebraghio de
acordos e programas de cooperacfo.

3.0 Départamento de Conperagfio Internacional funciona na
dependéncia directa do Ministro e é chefiado por chefe de
depertamento central.

SECCAO VIl
ARTIGO 20
Departamento de Administragéio e Finangas

1. O Departamento de Administracdo ¢ Finangas exerce as
seguintes fumges:

a) Executar ¢ controlar 08 orcamentos atribufdos ao
Ministério das Pescas, efectuar a sua distribui¢fio
pelas institui¢des tuteladas e controlar a sua execugo;

b) Proceder 2 liquidaghio ¢ pagamentos das despesas ¢
garantir a escriturago dos livros obrigatérios;

¢) Elaborar os processos de prestagdo de contas e escriturar
o0s respectivos livros de registo;

d) Assegurar o processamento € pagamento de
remuneragOes ¢ abonos do pessoal;

¢) Elaborar e executar o plano de aprovisionamento em
meios hecessarios para o correcto funcionamento do

Ministério das Pescas;

) Orientar técnica e normativamente os 6rgéios provinciais
e as instituigdes tuteladas em matérias de orgamentos
¢ de patrimoénio;
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2) Estudar e propor regras de simplificacfo, utilizac#o,
ordenamento e coordenagdio da actividade
administrativa e financeira;

h) Zelar pelo cumprimento das leis, regulamentos € outras
disposigbes legais de caricter administrativo e
financeiro;

D) Garantir o registo e inventério dos bens patrimoniais do
Ministério bem como assegurar a sua manutengio e
conservacio;

J) proceder a tramitacfio do expediente relativo a viagens
internas ¢ internacionais;

k) Realizar tarefas de apoio logfstico de cardcter geral;

) Participar no processo de elaboragfio dos orcamentos do
Ministério;

m) Gatantir a administracfio da conta de receitas préprias
do Ministério.

2. O Departamento de Administragfio e Finangas compreende:

a) Reparticiio de Finangas ¢ Orgamento;
b) Reparti¢iio de Patrimé6nio e Transporte;
¢) Secretaria Central.

3. O Departamento de Administragiio e Finangas funciona na
dependéncia directa do Ministro e é chefiado por um chefe de
departamenio central,

ARTIGO 21
Reparticio de Financas e Orgamento

1. A Reparti¢cio de Finangas ¢ Or¢amento exerce as seguintes
fungoes:

a) Coordenar a elaboracio da proposta or¢amental do
Ministério das Pescas;

b) Acompanhar a execugdo orcamental das institui¢Oes
tuteladas;

¢) Coordenar o processo de prestagio da contas das
instituicdes tuteladas;

d) Fiscalizar créditos e o processamento das despesas;

¢) Garantir o pagamento dos saldrios aos funciondrios e a

liquidagAo dos débitos devidos aos fornecedores de bens
€ servigos;

) Efectuar a conferéncia dos processos pagos;

2) Realizar os lancamentos de receitas e despesas, bem
como 0s registos contabilisticos em formuldrios
prdprios, para fins de processamento de dados;

h) Controlar os documentos contabilisticos e os saldos das
contas bancérias;

i) Preparar o balango anuat da execugiio orcamental do
Ministério das Pescas, com, vista 3 apreciagfo pelo
Conselho Consultivo e posterior remessa ao Tribunal
Administrativo, para julgamento;

J) Conservar sob sua guarda os cheques, ordens bancirias
valores € toda adocumentagfo contabilisticareferente
aos processos que envolvem despesas;

{) Elaborar propostas de compras de bens patrimoniais de
uso corrente do Ministério das Pescas;

m) Coordenar o servigo de protecgiio de incéndios,
instala¢des eléctricas e hidraulicas, bem como zelar
pela sug manutengiio;

n) Efectuar a conferéncia, classificagio ¢ lancamento
contabilisticodos documentos sobre receitase despesas
do Ministério;

0) Efectuar a abertura ¢ 0 encerramento de contas do
exercicio financeiro;

p) Garantir o arquivo dos processos de despesas, apos sua
liquidagiio ¢ pagamento;

q) Acompanhar a execucfio do orgamento, realizando o

controlo sobre as despesas observando os prazos
legais ¢ as normas em vigor.

2. A Reparti¢fo de Finangas e o Orgamento ¢ chefiado por um
chefe da reparticio central nomeado sob proposta do chefe do
departamento.

ARTIGO 23
Repartigiio de Patrimdnio e Transporte

1. A Repartigfio do Patriménio e Transporte exerce as seguintes
funges:

a) Padronizar, especificar e codificar os bens patrimoniais
do Ministério das Pescas, realizando o controlo do
abate periédicoe providenciar aelaboragfio dobalango
anual;

b) Classificar o material permanente;

¢) Inventariar, os bens, apos a discriminacdo da espécie,
localizagdo, estado de conservagfio, valor € outros
dados necessarios;

d) Conservar sob sua responsabilidade as escrituras do
patriménio imobilidrio do Ministério das Pescas e
identificar cada bem duradoiro com a respectiva
plaqueta numérica;

¢€) Organizar ¢ manter actualizado o ficheiro de controlo
dos termos de responsabilidade dos titulares
responsaveis pela guarda de bens patrimoniais;

J) Providenciar e controlar o atendimento dos pedidos de
execucdo de manutencio e servicos de assisténcia
técnica das maquinas e equipamentos pertencentes a0
Ministério das Pescas; ’

2) Exercer o controlo de qualidade dos servicos de
manutengo prestados;

h) Guardar e controlar a distribui¢iio dos bens adquiridos
pelo Ministério das Pescas;

i) Apoiar nos processos de licitacdo, praticando todos o0s
actos necessdrios, de acordo com a legislacio em
vigor, at€ a adjudicagfo final;

J) Criar e desenvolver um balan¢o de dados especifico,
encaminhando as informagdes a0 processamento de
computagio;

k)Zelar pelamanuten¢fode veiculos, efectuando as revisdes
periédicas e reparagdes necessdrias € controlar o seu
uso;

) Controlar os gastos combustiveis, manutengioe reparagio
de viaturas do Ministério das Pescas;

m) Efectuar e manter actualizado o seguro e manifesto de
cada viatura do Ministério das Pescas.

2. A Reparti¢do de Patriménio e Transporte € chefiada por um
chefe de reparticio central, nomeado sob proposta do chefe do
departamento.

ARTIGO 24
Secretaria Central

1. A Secretaria Central exerce as seguintes fungdes:

a) Organizar a secretaria do Ministério das Pescas,
garantindo o seu funcionamento;

b) Organizar o registo, distribui¢fio e arquivo de
correspondéncia do Ministério das Pescas;

¢) Executar as demais actividades de apoio administrativo
as unidades orgénicas do Ministério das Pescas;

d) Zelar pelamanutengdo da ordem norecintodo Ministério
das Pescas, controlando a circulago dos utentes e
outras pessoas estranhas;

e) Zelar diariamente pelo hasteamento da Bandeira
Nacional.
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2. A Secretaria Central é chefiada por um chefe de reparticiio
central nomeado sob proposta do chefe do departamento.

SECCAO VIII
ARTIGO 25
Gabinete do Ministro

1. O Gabinete do Ministro das Pescas é 0 6rgdo de apoio directo
ao Ministro e Vice-Ministro e garante toda assisténcia técnica e
logfstica necesséria para o correcto desempenho das suas fungdes,
nomeadatente:

a)yProgramar as actividades do Ministroe do Vice-Ministro;

b) Secretariar, apoiar e assistir juridica, administrativa ¢
logisticamente o Ministro ¢ Vice-Ministro:

¢) Apoiar o Ministro e Vice-Ministro na centralizagdo de
informagio e no controlo das decisdes relacionadas
com as actividades do Ministério;

d) Assegurar a comunicagio do Ministro e Vice-Ministro
com terceiros e as suas relagfes com outras entidades;

e) Assegutar oprotocolo e relagtes piiblicas do Ministério;
J) Assegurar a recepgio e envio do expediente geral.

2. No Gabinete do Ministro funcionatiio assessores do Ministro
e o Secretariado de RelagSes Publicas.
3. Os assessores exercem as seguintes funges:

3.1. Na drea jurfdica;

a) Coordenar e assessorar em todos os assuntos de natureza
jurfdica;

b) Organizar e manter actualizada a legislagfio de interesse
para o desenvolvimento do sector das pescas e
promover a sua divulgagio;

¢) Emitir pareceres sobre vs acordos, contratos e projectos
legislativos, regulamentares e normativos bem como
atender as questdes de consultoria juridica.

3.2. Na drea econémica;

a) Cootdenare assessorar em todos os assuntos de politicas
econdmica ¢ financeita;

b) Organizar ¢ manter actualizados os dados econémicos
e financeiros relativos ao desenvolvimento do sector
das pescas;

¢) Realizar estudos e emitir pareceres relativos ao
desempenho econémico do sector das pescas,

3.3. Nas dreas especificas do sector de pescas:

a) Coordenar e assessorar em todos 0s assuntos cuja
especialidade € do sector das, nomeadamente no que
que se refere a tecnologia da pesca e do pescado, 2
gestdio dos recursos ¢ A extensfio e administracio
pesqueira;

D) Organizar e manter actualizados 0s dados e informagdes
relativas 3 dreas especlicas do sector das pescas;

¢) Realizar estudos ¢ emitir pareceres relativos ao
desempenho do sector das pescas.

4. O Secretariado de Relagfes Pblicas exerce as seguintes
fungdes:

@) Preparar, informar, coordenar e controlar as audiéncias
do Ministro ¢ Vice-Minisiro das Pescas;

b) Assegurar ¢ desenvolver a Comunicagfio entre 0
Ministério, 6rgios de informagio e piblico interessado;

¢) Assistir o Ministério das Pescas ¢ suas unidades organicas
no cumptrimento de missdes oficiais tanto internas
COMO externas.

5. O Gabinete do Ministro é chefiado por um chefe de Gabinete.

SECCAO IX
ARTIGO 26
Inspeccio-Geral
1. A Inspecgfio-Geral exerce as seguintes fungfeés:

a) Controlar o cumprimento, pelos 6rgios do Ministério e
instituigdes tuteladas do Ministério das Pescas, dos
diplomas legais vigentes, realizandode formaperiédica
eplanificada, auditorias, inquéritos e outras ac¢des de
Ambito disciplinar que sejam superiormente
determinadas, apresentando relat6tios e propostas
que achar convenientes;

b) Garantir o comprimento das normas sobre segredo de
Estado;

¢) Verificar orelacionamento entre os 6rgéos do Ministério
das Pescas e os cidadfios, nomeadamente a nivel dos
servigos de atendimento ao piblico ¢ do tratamento
das petigOes, emitindo recomendagles e propondo,
aos nfveis de decisfio competentes acgbes correctivas;

d) Realizar ou colaborar na realizagio de processos
disciplinares, de inquérito e de sindicancia que lhes
forem determinados.

2. Sempre que necessario, o Inspector-Geral organizard equipas
de peritos que podetdio ser solicitados aos diversos 6rghos c
instituicdes dependentes do Ministério para um determinado
trabalho.

3. A Inspeccho-Geral funciona na dependéncia directa do
Ministro ¢ ¢ dirigida pelo inspector-geral.

CAPITULO IV
SECCAO 1
Dos colectivos

ARTIGO 27

No Ministério das Pescas funcionam, obrigatoriamente, os
seguintes colectivos:

a) Conselho Consultivo;
b) Conselho Coordenador;
¢) Conselho Técnico-Cientifico.

Nos restantes niveis de Direccfio do Ministério podem funcionar
outros colectivos, como 6rgdos consultivos.

SUBSECCAO1
ARTIGO 28
Conselho Consuitivo

O Conselho Consultivo ¢ um 6rgio consultivo dirigido pelo
Ministrodas Pescas que tem por fungfio analisar e dar parecer sobre
questdes fundamentais relacionadas com o sector pesqueiro e
efectuar o balango periddico das actividades do Ministério das
Pescas, nomeadamente:

a) Estudar as decisGes do governo relacionadas com a
actividade do Ministério das Pescas tendo em vistaa
sua implementacio planificada;

b) Analisar a implementagfo das politicas e estratégias do
sector pesqueiro e das institui¢des sob tutela e propor
acgOes que conduzem A melhoria das mesmas,

¢) Analisare dar parecer sobre as actividades de preparacio,
execucio e controlo do plano e do or¢amento do
Ministério;

d) Promover a troca ¢ valorizagio de experiéncias,
informagdes e resultados entre os dirigentes e quadros,

O Consetho Consultivo tem a seguinte composi¢io:
a) Ministro;
b) Vice-Ministro;
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¢) Secretdrio-Geral,;

d) Inspector-Geral;

¢) Directores Nacionais;

J) Directores Nacionais Adjuntos;

2) Director da Escola de Pesca;

h) Chefes de Departamentos Centrais Auténomos;

Jj) Chefe do Gabinete;

i) Outros convidados em fungfio das matérias agendadas.

O Conselho Consultivo é convocado e presidido pelo Ministro
das Pescas e reline-se ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente sempre que convocado.

SUBSECCAO I
ARTIGO 29
Conselho Coordenador

O Conselho Coordenador € um 6rgéio consultivo dirigido pelo
Ministro das Pescas através do qual este coordena, planifica e
controla as ac¢Ges das estruturas centrais, locais e das institui¢oes
sob tutela do Ministério das Pescas, € tem a seguinte composi¢ao:

a) Ministro;

b) Vice-Ministro;

¢) Secretario-Geral;

d) Inspector-Geral;

e) Directores Nacionais;

J Directores Nacionais Adjuntos;

2) Director das Institui¢Ges Tuteladas;

h) Chefes de Departamentos Centrais;

i) Chefe do Gabinete;

J) Directores Provinciais;

k) Chefes de Servigos/Delegados Provinciais;
{) Outros convidados em fungfo das matérias agendadas.

O Conselho Coordenadoré convocado e presidido pelo Ministro
das Pescas e redne-se ordinariamente uma vez por ano e
extraordinariamente sempre que convocado.

SUBSECCAO III
ARTIGO 30
Conselho Técnico-Cientifico

O Conselho Técnico-Cientifico € um 6rgao consultivo convocado
e presidido pelo Ministro das Pescas com fungSes de analisar e dar
parecer, entre outros, sobre as seguinies questoes:

a) Planos e programas de desenvolvimento pesqueiro;

b) Planos programas de investigagfio cientifica e de
tecnologia pesqueira;

¢) Planos e programas para a gestio responsivel dos
TECUrSOS pesqueiros.

d) Planos de inspecgao do pescado;

e) Planos ¢ programas da aquacultura;

) Planos e programas de formagio técnico profissional.

O Ministro das Pescas, para cada reunifio do Conselho Técnico-
-Cientifico e em conformidade com a especificidade das questdes
técnico-cientificas a tratar, indicar4 os dirigentes, técnicos € outros
convidados que devam estar presentes.

CAPITULO V
ARTIGO 35
Disposicoes gerais e finais

O Inspector-geral, 0s assessores ¢ Os titulares dos 6rgéos de
direc¢do e chefia previstos neste regulamento s3o nomeados por
despacho do Ministro.

As dividas suscitadas na aplicagio do presente regulamento
serfio resolvidas por despacho do Ministro das Pescas.

MINISTERIO DO TURISMO

Diploma Ministerial n° 48/2001
de 7 de Marco

A aprovagdo do Estatuto Organico do Ministério do Turismo
leva a necessidade de definir com maior desenvolvimento as
fungdes e competéncias que cabem aos Orgios integrantes deste
Ministério.

Assim, no 4mbito das competéncias que me sfio atribuidas pelo
n° 1 do artigo 17 do Estatuto Organico do Ministério do Turismo,
publicado pelo DiplomaMinisterial n° 126/2000, de 13 de Setembro
determino:

Unico: E aprovado o Regulamento Interno da Direcgio de

Promogio Turistica do Ministério do Turismo que faz
parte integrante do presente diploma ministerial.

Ministério do Turismo, em Maputo, 31 de Janeiro de 2001. —
O Ministro do Turismo, Fernando Sumbana Jinior.

Regulamento interno da Direcgéio de Promogiio Turistica
CAPITULO1
Natureza, areas de actividades e 6rgéos
SECCAO1
Natureza e dreas de actividade
ARTIGO 1
(Natureza)

A Direcgio de Promogio Turifstica ¢ o 6rgfio do Ministério do
Turismo responsdvel pela coordenaciio e implementa¢do das
politicas e estratégias de promog¢io turfstica, relagdes publicas ¢,
investigagdo e pesquisa de mercados para o produto turistico de
Mogambique.

ARTIGO 2
(Areas de actividade)

Paraaprossecugéo das suas fungdes e competéncias, a Direcgiio
de Promogfio Turistica estd organizada de acordo com as seguintes
dreas de actividades:

a) Promogao Turistica;
b) Relagoes Piblicas;
¢) Estudo e Investigacio de Mercados.
SECCAOII
Orgaos e funcdes
ARTIGO 3
(Chefia)

1. A Direc¢iio de Promogio Turistica € dirigida por um Director
Nacional nomeado, em comissdo de servigo, pelo Ministro do
Turismo.

2. Os departamentos que compdem a Direcgdo de Promogio
Turfstica sdo chefiados por chefes de departamento nomeados, em
comissio de servigo, pelo Ministro do Turismo.

ARTIGO 4
(Competéncias do Director Nacional)

Compete ao Director Nacional:
a)Dirigir as actividadesda Direcc¢fo garatindo arealizagio
das duas fungdes;
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b)Divulgarpelos canais aproptiados as polfticas, estratégias
¢ normas que regem a promogHo turfstica de
Mogambique como destino turistico;

¢) Zelar pelo cumprimento das leis, regulamentos e
insttugGes em vigor no mbito da promoghio turfstica;

d) Assinar o expediente no ambito das fungGes da
Direcgiio;

¢) Elaborar relatdrios de actividade da Direcgfio;

D Distribuir tarefas pelos funciondrios colocados na
Direcgtio e zelar pela disciplina e seu rendimento na
prestacfio de servicos;

&) Emitir parecer sobre assuntos da sua competéncia
quando solicitado;

h) Zelar pela observincia das normas que regulam o
funcionamento dos servigos do Estado, bem como
dos modelos de impressos para o seu uso;

i) Representar a Direcgio Nacional de Promogio Turfstica
em actos oficiais;

J) Transferir e movimentar funciondrios dentroda Direcgfo.

ARTIGO 5
(Competéncia do chefe de departamento)

Compete aos chefes de departamento:

a) Dirigir as actividades do departamento que chefiam,
garantindo a implementacfio das respectivas funges;

b) Zelar pelo cumprimento dos actos normativos e
regulamentares no &mbito das suas fungGes;

¢) Distribuir tarefas pelos funciondrios afectos no
departamento ¢ zelar pela disciplina e seu rendimento
na prestacfio de servigos;

d) Assinar a documenta¢ko no ambito das atribuicdes do
departamento;

¢) Emitir pareceres sobre assuntos de sua competéncia;

J) Elaborar relatorios de actividades do departamento.

ARTIGO 6
(Estrutura orgénica)
A Ditecgio de promogiio Turfstica tem os seguintes 6rgios:

a) Departamento de Promogiio;
b) Departamento de RelagOes Pdblicas.

ARTIGO 7
(Fungdes da Direcgio de Promogiio Turistica)

Constituem fungdes da Direcgfio de Promogfio Turfstica as
seguintes:

a) Desenvolver e apoiar as actividades de informagio e
promogiio turfstica no pafs e no estrangeiro;

b) Elaborar e implementar a estratégia de promogdo do
turismo do pafs;

¢) Coordenar as acg8es de propaganda turfstica;

d) Acompanhar e aconselhar as iniciativas de promogiodo
tutismo levados a cabo pelos comités locais de turismo
e pelos 6rgéos de administragio local;

¢) Promover a sinalizaglio das vias de acesso ¢ 0
embelezamento das zonas e locais de turisino;

/) Propor a instituigfio dos postos de informaggo turfstica
nopafsenoestrangeiroe gatantiro seu funcionamento;

2) Promover ac¢bes com vista ao maior aproveitamento
das facilidades e oportunidades derivadas da adesdio

deMogambique As organiza¢des da inddstria turfstica,
hoteleira e similar;

1) Recolher, organizar e tratar a informag#o histérica e
operacional relacionada com as actividades do sector
e garantir areprografia de documentagfioe publicages
do Ministério;

i) Identificar, estudar ¢ analisar o produto e correntes
turfsticos com vista a uma promogio efectiva do
turismo,

ARTIGO 8
(Fungdes do Departamento de Promogiio)

Constituem fungdes do Departamento de Promog#o as seguintes;

a) Elaborar e actualizar a proposta de Estratégia Nacional
de Promoc#o Turfstica e coordenar a sua
implementagfio;

b) Conceber os planos de acglio de promogfo turistica e
promover a sua divulgacfio aos nfveis nacional,
provincial ¢ local;

¢) Inventariar as potencialidades, atracgdes ¢ produto
turisticonacionais e elaborar o Directériodos Recursos
Turfsticos do pafs;

d) Efectuar estudos e regras de procedimento para o
desenvolvimento e promogho de vdrios produtos e
tipos de turismo, principalmente o turistno comunitdrio
e ambiental;

e) Pesquisar ¢ dar a conhecer aos operadores nacionais a
evolugho das tendéncias e correntes do turismo
mundial, aconselhando sobre as melhores formas de
captaciio dos segmentos tutfsticos;

J Colaborar com os 6rg#ios competentes na inventaria¢iio
dos valores turfsticos necessdrios A sinalizagfio e
elaboragfo de cartas turfsticas do pafs.

2) Encorajar a participagio dos actores da sociedade civil
nas campanhas de promogfio e marketing sobre aofetta
turfstica de Mogambique, no pafs e no estrangeiro;

1) Coordenar e promover a participagfio de Mogambique
em feiras de interesse para o sector turfstico;

i) Promover ¢ encorajar a realizachio de investimentos em
infra-estruturas e actividades de animagc#o turfstica;

J) Promover a constituigfio e funcionamento de 6rgéos de
consulta e coordenagio participativa para os
intervenientes na promogfio do turismo;

k) Acompanhar e apoiar as actividades de informagdo
turfstica e realizacho de semindrios dirigidos aos
investidores, profissionais de promog#o, operadores
turfsticos e, agéncias de viagens no pafs e no
estrangeiro,

ARTIGO 9
(Funcdes de Departamento de Relagies Péblicas)

Constituem fungdes do Departamento de RelagSes Piblicas as
seguintes:

a) Desenvolver relagdes piblicas que contribuam para a
divulgaciio e melhoramento da imagem do pafs como
destino turfstico;

b) Estimular a concepgfio e implementagfio de campanhas
de sensibilizac%o aos turistas e sociedade civil parao
aproveitamento sustentdvel das atracgOes turfsticas;
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¢) Contribuir para o estabelecimento de um clima de
actuagdo e desenvolvimento do turismo favoravel e
encorajar maior ¢ melhor coordenagfio entre os
diferentes actores do sector;

d) Manter uma liga¢do permanente com os 6rgios de
informagdo ¢ seus profissionais, procurando
desenvolver uma relaciio de colaboragfio sj;

e) Emitir parecer sobre a propaganda turfstica, qualquer
que seja 0 modo da sua divulgacio;

) Realizar sondagens de opinido piblica sobre o turismo
eelaborarinformes periédicos com base nos resultados
obtidos;

g) Promover a edi¢io de publicagOes que divulguem a
imagem prestigiosa do pafs como destino turistico;

k) Promover e encorajar visitas de estudo de operadores
turisticos € agentes de turistnonacionais e estrangeiros,
divulgando paramaiores horizontes o produto turistico
nacional;

{) Produzir, organizar e actualizar um banco de dados em
torno da informagfio corrente nos varios canais de
divulgacdo, incluindo a imprensa nacional e
estrangeira sobre o turismo em Mogambique;

Jj) Garantir a concepgdo, produgiio € gestdo da pagina de
internetdoMinistério do Turismo, catdlogos e boletins
informativos e, bancos de dados em som, imagem e
texto;

k) Promover a realizacio no pafs ¢ no estrangeiro
de semindrios e mesas redondas sobre o turismo em
Mogcambique.

CAPITULOII
Colectivos
ARTIGO 10
(Colectivo de Direcgiio)

1. O Colectivo de Direcgdo € um .6rgdo consultivo que se
pronuncia sobre questdes fundamentais da actividade da Direcgio
de Promogio Turistica,

2.0 Colectivode Direccéio € composto pelos seguintes membros:

a) Director Nacional;
b) Director Nacional Adjunto;
¢) Chefes de departamento.

3. O Director Nacional poders, sempre que achar conveniente,
convidar outras pessoas para tomarem parte nas reunides do
Coléctivo.

4. O Colectivo de Direcgdio retine-se ordinariamente uma vez
por més e extraordinariamente quando convocado pelo Director
Nacional.

5. Ao Colectivo de Direc¢iio compete, nomeadamente:

a) Pronunciar-se sobre quaisquer medidas de carécter
geral que promovam a eficiéncia e desenvolvimento
da Direccfio de Promoggo Turistica;

b) Aprovar relatorios e projectos de planos de actividade
da Direcgio;

¢) Emitir pareceres sobre oufros assuntos de interesse para
ofuncionamento da Direcgfio bem como questdes
relativas a outros 6rgdos do Ministério no mbito das
fungdes da Direcgio.



