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Deeret nO 2004-273/PRN/MMIE du 14 septembre 2004, por­
tant approbation des statuts du centre de recherche geologi­
que et miniere (CRGM) etablissement public it caractere
administratif.

Le President de la Republique

Vu la Constitution du 9 aoat 1999 ;

Vu l'ordonnance n° 86-001 du 10janvier 1986, portant regime
general des etablissements publics, societes d'Etat et societe d' eco­
nomie mixte ;

Vu la loi n? 2004-020 du 16 mai 2004, portant creation d'un
etablissernent public acaractere administratifdenomme «Centre
de recherche geologique et miniere (CRGM) ;

Vu Ie decret n? 93-44/PMlMMEI/A du 12 mars 1993, fixant
les modalites d' application de la loi miniere ;

Vu Ie decret n" OS·99/PRN du 31 decembre 1999 portant no­
mination du Premier ministre ;

Vu Ie decret n? 2000-212/PRNfMME du 10 juillet 2000, por­
tant organisation du ministere des mines et de l' energie ;

Vu Ie decret n° 2001-260/PRN/MMfE du 3 decembre 2001,
determinant les attributions du ministre des mines et de I'energie ;

Vu Ie decret nO 2002-263/PRN du 08 novembre 2002, portant
nomination des membres du Gouvernernent et ses textes
modificatifs subsequents ;

Sur rapport du ministre des mines et de I' energie ;

Le Conseil des ministres entendu ;

Decrete :

Article premier - Sont approuves tels qu'ils sont annexes au
present decret les statuts de l'etablissement public a caractere
administratifdenornme Centre de recherche geologique et rniniere
(CRGM).

Art. 2 - Le ministre des mines et de l'energie et Ie ministre de
I'economie et des finances sont charges chacun en ce qui Ie con­
cerne, de I'application du present decret qui sera pub lie au Journal
Officiel de la Republique du Niger.

Fait aNiamey, Ie 14 septembre 2004

Le President de la Republique

Mamadou Tandja

Le Premier mintstre

Hama Amadou

Le ministre des mines et de I'energie

Rabiou Hassane Yari.

********************
ANNEXE AU DECRETW 2004-273/PRN/MME DU14
SEPTEMBRE 2004, PORTANT APPROBATION DES
STATUTS DUCENTRE DERECHERCHE GEOLOGI-

QUE ETMINJERE (CRGM).

TITRE PREMIER - DISPOSITIONS GENERALES

Article premier - Le CRGM, cree par la loi n" 2004-020 du 16/
OS/2004 est regi par I' ordonnance n? 86-00 I du 10 janvier 1986,
portant regime general des etablissements publics, societe d'Etat
et societes deconomie mixte, et par les dispositions des presents
statuts.
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Art. 2 - Le CRGM a pour objet l'accomplissernent dactivitcs
d'interet general.

11 poursuit une mission de service public, dispose d'un patri­
moine pro pre ctjouit de l'autonomic financierc,

Art. 3 - Dans tous les acres et documents ernanant du centre et
destines aux tiers. la denomination CRGM doit toujours eire pre­
cedee au sui vic des mois ecrits lisiblement et en routes Iettres
« Etablissement public acaractere administratif H.

Art. 4 - Le siege du CRGM est fixe aNiamey, iJ peut etre
transfcre en tout autre lieu de la Republique du Niger.

Le CRGM peutau besoin ouvrir des representations regiona­
les sur proposition du conseil d'administration ;

Art. 5 - La tutclle directe est exercee par Ie ministere charge
des mines.

La tutelle generals est assuree par le ministcre charge des finan­
ces.

Art. 6 - Le CRGM a pour mission de promouvoir Ie develop-
pernent mi nier du Niger.

A ce titre, il est charge notamment :

· de l'inventaire des ressources rninerales du pays;

· des etudes geologiques fondamentalcs ;

· de la cartographic geologique tt de l' edition des cartes;

dl~ 1'1 prospection ponctuellc dindices mineraliscs ;

· de la cornpilation et du traitement de l'information geo scien­
tifique :

· de la participation aux campagnes de promotion miniere ;

· dassurcr la contrepartie de l'Erat dans les projets de recher­
che geologique et miniere finances par les partenaires au develop­
pernent.

An. 7 - Les ressources du CRGM sent constituees par :

· lcs dotations et les subventions de I' Etat ;

· lcs dotations ct Ies subveruions d ' autres personnes tit: droit
public ou de droit prive, nationales ou etrangeres ;

· lcs dons et les Icgs ;

· Ia contrepartie des travaux et des prestations effectues atitre
accessoire ;

· les revenus de ses biens et les produits des cessions autori­
sees des elements de son patrimoine,

TITRE II - DES ORGANES DELIBERANTS

Chapitre I : Du conseiJ d'administration

Art. 8 - Le CRGM est administre par un conseil d'administra-
tion compose comme suit:

· un president du conseil d'administration ;

· deux rcpresentants du ministere charge des mines;

· un representant du ministere charge des finances;

· un representant du ministere de I'amenagement du territoire ;

· un representant du ministere charge de I' enseignemcnt supe-
rieur (departement de geologie-Universite Abdou Moumouni) ;

· un representant du ministere charge de I'habitat ;

· un representant du ministere charge de I'hydrauJique ;

· un representant du ministerc charge de I'industrie ;

· un representant du ministere charge des travaux publics.

Les mernbres du conseil d'administration sont nommes pour
un mandat de trois (3) ans renouvelable par arrete du ministre
charge de 1atutelle directe sur proposition des differents ministres
concernes.

La fin des fonctions d' adrninistrateur peut resulter de I' expira­
tion du mandai, du deces, de la demission ou de la revocation
individueile au collective.

Le rcmplacement d'un adrninistrateur dans les cas susvises
doit intcrvcnir dans lcs deux mois de la vacancc et pour Ie restc de
la durec du mandat.

Art. 9 -- Le conseil d'administration est invcsti des pouvoirs
les plus etendus pour agir en toutes eireonstanees au nom du

CRGM dans les Iimites de son objet et sous reserve des pouvoirs
expressement devolus aux autorites de tutelJe.

En particulier Ie conscil d'administration est charge de dclibe­
rer apres examen des propositions faites par Je directeur general
relatives.

aJ'etablissement des programmes des travaux along, moyen
et court terrnes ;

al'etablissement du budget qui cornprend :

. un budget de fonctionnement ;

. un budget dinvestissement comprenant le financement des
travaux arealiser au cours de I'annee, conformement aux program­
mes etablis ;

aux etatsfinanciers de tind' cxerciceet aux rapports d' ac­
tivites ;

a l'approbation des actes, contrats ermarches recus dans
l'execution de I'objet de l'etablisscment qui excede les pouvoirs du
directeur general.

A u regime general de recruternent, d'emploi et de remune­
ration du personnel.

Les deliberations susvisccs ne sont cxecutoires qu'apres avoir
ete approuvees par Ies autorites de tutelle dans Ies conditions fixces
par les lois ct. reglements determinant la tutelle et Ie controlc des
ctablissements publics, societe d' etat et societes d' economic mixtc,

Art. 10 - Le conseil d' administration se reunit chaque fois que
l'interet du centre]' exige et au rnoins deux fois par an, sur convo­
cation de son president. Le ministre de tuteJle directe peut egale­
ment convoquer Ie conseil d'administration en cas de defaillance
dument constatee.

A la convocation, doivent etre annexes Ie proces-verbal de la
precedente reunion et tous les documents propres a eclairer Ie
conseil sur les decisions Ii prendre, notamment Ie rapport du eon­
trDleur financier.

Le directeur general et tout autre collaborateur dont iljuge la
presence necessaire assistent aux reunions du conseil sans voix
deliberative.

Le conseil d'administration peut entendre, it titre consultatif,
toute personne dont iJjuge utile de recueiJlir I' avis.

Art. 11-Le conseil d'administration se reunit generalement au
siege du centre. II peut en outre se reunir en tout autre lieu du
territoire national.

La presence effective des deux tiers des membres du conseil
d'administration est necessaire aJa vaJidite de ses decisions.

Les decisions du conseil d' administration sont prises ala ma­
jorite simple de ses membres presents. En cas de partagc des voix,
celie du president est preponderante.
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Art. 12 - Les administrateurs percoivent des jetons de pre­
sence dont Ie montant est fixe par Ie conseild' administration con­
formernentala reglernentation en vigueur.

Chapitre II : Le comite d'etablissement

Art. 13 - Le conseil d'administration procedera a la creation
d'un comite d'ctablissement dont il determinera la composition,
I' organisation et les regles de fonctionnement conformement aux
principes directeurs qui sont fixes par Ie decret portant statut
general du personnel des etablissements publics, societes d'etat et
societes d'economie mixte.

Art. 14 - Le comited' etablissernent a une competence consul­
tative. IIest associe par Ie conseil d'administration Al'accomplis­
sement de la mission du centre. II designe un representant sans
voix deliberative aux reunions du conseil.

TITRE III - DES ORGANES EXECUTIFS

Chapitre I - Du president du conseil d'administration

Art. IS - Le president du conseil d' administration est nomrne
par decret pour une duree de trois (3) ans, II peut etre reconduit
dans ses fonctions Hest revocable dans les memes conditions que
sa nomination.

En cas d'empechcmcnt.Ie conseil d'administration peut dele­
guer un administrateur dans les fonctions de president pour la
duree de la session.

Art. 16 - Le president represente Ie centre vis-A-vis des auto­
rites de tutelle.

II veille au suivi et Ii l'execution des decisions du conseil d'ad­
ministration.

II percoit une remuneration speciale incluant des jetons de
presence dont Ie montant est fixe par le conseil d'administration.

Chapitre II - Du directeur general du CRGM

Art. 17 - Le CRGM est dirige par un directeur general nornme
par decret sur proposition du ministre charge de la tutelle directe.
Le directeur peut etre assiste d 'un directeur general adjoint nomme
par arrete du ministre charge de la tutelle directe.

Art. 18- Le directeur general est investi des pouvoirs neces­
saires pour assurer la gestion et la direction du centre dans la limite
des pouvoirs delegues par Ie conseil d'adminlstration.

A ce titre, le directeur general ;

soumet a I'adoption du conseil d'administration toutes
propositions utiles aI'accomplissementde la mission du centre et
des objectifs Aatteindre notamment les propositions de program­
mes de travaux et de budget;

execute les decisions du conseil d'administration et ela­
bore les propositions de rapports d'activites et d'etats financiers;

exerce l'autorite hierarchique sur Ie personnel affecte au
service;

controle tous les services du centre;

en tant qu'ordonnateur du budget, veille it son execution
tant en recettes qu'en depenses ;

gere Ie patrimoine du centre;

peut deleguer sous sa responsabilite au personnel place sous
son autorite une partie des pouvoirs qui lui sont conferes ainsi que
la signature des documents et correspondances qu'il determine.

Le directeur general rend compte de sa gestion au conseil d'ad­
ministration auquel il adresse un rapport semestriel et un rapport
annue!. II dresse egalement un proces-verbal des reunions du con­
seil d'administration.

TITRE IV - DISPOSITIONS FINANCIERES

Art. 19 - La periode d'exercice budgetaire est la meme que
celle du budget de l'Etat,

Art. 20 - Pour chaque exercice, il est etabli un budget de fonc­
tionnement et un budget d'investissernent,

Art. 21 - Les composantes des budgets de fonctronnernent et
d'investissement, doivent etre conformes aux dispositions perti­
nentes du reglcment general de la cornptabilite publique et de la
nomenclature des pieces justificatives des depenses de I'etat, des
collectivites territoriales et de leurs etablissernents publics,

Art. 22 - Les budgets du CRGM sont prepares par lc direc­
teur general et adoptes par Ie conseil d'administration. lis sont
ensuite soumis aI'approbation de l'autorite de tutelledirecte.

Art. 23 - Le comptable et Ie controleur financier du CRGM
sont nommes par arrete du ministre charge des finances. Us exer­
cent leurs attributions respectives conformement ala reglementa­
tion sur la comptabilite publique.

Art. 24 - Le CRGM est autorise, apres avis favorable du
controlcur financier Aproceder ades virements de chapitre Ii cha­
pitre, aux fins d' ordonner les depenses urgentes et necessaires au
bon accomplissement des missions de service qui lui sont confiees
et qui n 'entrainent aucune modification du montant du budget du
centre ou son desequilibre.

La decision de virement de credit, revetue de l'avis favorable
du controleurfinancier est immCdiatement transmise au ministere
de la tutelle directe.

TITRE V : DE LA PROCEDURE DE LAPASSATION DES
MARCHESETCONTRATS

Art. 25 - Les foumitures et services acquis par Ie CRGM et
les travaux realises pour son compte donnent lieu a I'etablisse­
ment de marches passes dans les conditions fixees par la reglernen­
ration relative aux marches publics.

TITRE VI : DISPOSITIONS FINALES DE LA DISSO­
LUTION ET DE LA LIQUIDATION

Art. 26 - La dissolution du CRGM est decidee par loi et sa
mise en liquidation est dec idee par decret,

Le decret de mise en liquidation porte nomination du liquida­
teur qui remplace Ie conseil d'administration et les organes de
direction pendant la peri ode de liquidation, et fixe les conditions
de sa mission.

A la cloture des operations de liquidation, les biens meubles du
CRGM restant A I'actif font retour au domaine de l'etat et les
derniers et valeurs au tresor public. L'apurement des dettes sera
assure par I' etat.


