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INSTITUTO DE ACUEDUCTOS Y ALCANTARILLADOS NACIONALES
RESOLUCION DE JUNTA DIRECTIVA NO. 4 f -2013

(De ﬁ de Zﬂﬁﬁ«de 2013)
LAJUNTA DIRECTIVA DEL INSTITUTO DE ACUEDUCTOS Y
AL CANTARILEADOS NACIONALES

CONSIDERANDO:

Que mediante Ley No. 77 de 28 de diciembre de 2001 se reotganiza y moderniza €] Instituto
de Acueductos y Alcantarillados Nacionales y se dictan otras disposiciones.

Que a @l efecto fue conformada una Comisidn de Junta Directiva, que revisd el cirado
reglamento y oportunamente el proyecto de Reglamento Interno de la Junta Directa,

Que de conformidad con el numeral 15, del articulo 7 del citado cuerpo legal corresponde »
la Junta Directiva aprobar el Reglamento Interno de ia Junta Directiva.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DEJAR SIN EFECTO el Reglamento Interno de Junta
Ditectiva, aprobade mediante Resolucin de Junta Directiva No. 27 de 3 de abil de 2003.

ARTICULO SEGUNDO: APROBAR cn todas sus partes ¢l Reglamento Interno de h
Junta Directiva del Instituto de Acueductos y Alkantarilados Nacionales, como a
confnuacion se descrbe:

INSTITUTO DE ACUEDUCTQS Y ALCANTARILLADOS NACIONALES
REGLAMENTO INTERNO DE LA JUNTA DIRECTIVA
CAPITULO I
DE LA COMPOSICION

Afticulo 1. El Organismo superior del IDAAN lo constiruye una Junta Directiva compuesta
ppr siete muiembros y sus respectivos suplentes, designado por e} Chrgano Ejecutivo, asi:

~  El Ministro de Salud, o a quien éste designe
= Un Representante del Organo Ejecutivo

L
QfV~ Un Representante de la Sociedad Civil, escogido de terna propuesta por la
§ Asociacién Panamedia de Fjecutivos de Empresas

~~=  Un representante de la Sociedad Civil, escogido de terna propuesta por la Sociedad
Panameiia de Ingenieros y Arquitectos, que sea Ingenicro Civil o Sanitario

= Un representante de la Sociedad Ciwil, escogido de ternz propuesta por las
Organizaciones de Trabajadores reconocidas,

—  Un representante la Scciedad Civil, escogido de tema propuesta por la Asociacion de
Propietarios de Inmuebles de la Repiblica de Panama,

= Un representante la Sociedad Civil, escogido de terna propuesta pot los Promotores
de Vivienda y Constructores de Obtas (Propuesta por la Camara Panamedia de la
Construccidn).

Podrin asistir a las reuniones de Junta Ditectiva con derecho a voz pero 1o a voto el
Contralor General de Ia Repiblica, o el funcionario que designe, ¥ un representante de la
Asociacion de Empleados del IDAAN y el Subdircetor Ejecutivo del IDAAN.

Articulo 2. Es deber del Director Bjecutivo asistir a todas las sesiones que celebre la Junta
Directiva con derecho 2 voz pero no a voto.

Articulo 3, Podrin asistr a las reuniones de Junta Directva los funcionanos del IDAAN

que invite expresamente el Ditector Ejecutivo para informar sobre un asunto especifica o
explicar cualquicr asunto que considere debe ser del conocimiento de la Junta Directiva v i

corresponderd a esta ototgar la correspondiente cottesia de sala.
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Los Directores de 14 Junma Directiva podrin solicitar al P

conceda cortesia de saly a determinado funcionario o perso
sobrc determinade asunto, lo cual
ordinar su participacién,

residente de ésrg que se invite y
14 para que los asesore o informe

Ejecutivo, 2 fin de co Scrd consultade con o) Direceor

También podrin asis

ti.r q ’ T1ES 8O -Citan COFE 5 i 1 i
‘ |i d ala: Ay ]
nre; 5 8 4 €31a de § 2. prevm ﬂO{lﬁC&ClOﬂ p()f C5CrItD 31

Directiva o al Director Ejecutivo,
Articulo 4, g5 PeIsonas o funcionarios invitados s6l
€Xpresamente lo solicite o Presidente o a solicinud de
Para los fines exclusivos de 1y nvitacion,

0 ntervendrin en Jos debates cuando
algin miembro de Iz Junta Directiva,

Lajugta Directiva podrs designar también a un Asesor Le
las sesiones de Junta Directiv
Asesor Legal de I Junta Directiva serén incluidos en el Presupuesto d

e Rentas y Gastos del
IDAAN, pero cuando el cargo recalgz sobre un servidor publico no recibira rngin
emolumento por sus servicios,

Articulo 5. Cada miembto de la Junta Directiva que 1o sea servidor publico, recibird una

dieta de cien balboas {(B/. 100.00) por cada sesion a la que asista, de acuerdo con el Articulo
14 de la Ley Organica del IDAAN.,

Pardgrafo: Cualquier miembro de la Junta Directiva que tenga que movilizarse a otra ciudad
para asistir a las sesiones o en misiones oficiales, se le reconocerin los vidticos flecesario por

los gastos en que incurra para cumplir su obligacidn, los cuales serin iguales a los del
Director Ejecutivo.

Articule 6.E! Director Fjecutivo, Subdirector Ejecutivo, el Asesor Legal del IDAAN, el
Secretario y el Asesor Legal de Ia Junta Directiva, cuando asistan a sesiones de Ia Junta del
IDAAN fuera de la sede, ubicada en Via Brasil No. 18, Cadad de Panama, recibirin los
vidticos que reconoce el Reglamento  de Vidgcos del Insdtuto de Acueductos y
Alcantarillados Nacionales en vigencia,

Los demis funcionarios de la Institucion que asistan a Ias sesiones de la Junta Direcniva,
técmicos, asesores y ottos, tendran derecho al mismo beneficio, siempte v cuando hayan sido
invirados expresamente por el Director Ejecutivo.

CAPITULO II
DE LAS SESIONES

Articulo 7. Los miembros de la Junta Directiva se reunirin en Sesién Ordinaria dos veces al
mes en el lugar que sean citados y a la hora sefialada por el Presidente de 1z Junta Directiva,
con el quérum reglamentario. Pasados treinta (30) minuros de la hora senalada y de no haber
quorum, la reunién serd cancelada. Bl Presidente de la Junta Directiva podrd cambiar la hora
y el dia reglamentario de cualquier sesion ordinaria por justa causa y justificatd la nueva fecha
para la celebracion de la misma y lo comunicara al Director Ejecutivo y a los miembros de la
Junta Directiva por lo menos con dos (2) dias de antelacion,

Articulo 8. Los miembros de la Junta Directiva podrén reunirse en Sesién Extracrdinaria
cuando haya algin asunto que por su transcendencia o urgencia deba ser discutido en sesion
especial o cuando el nimero o cantidad de asuntos que debe considerar dicho OrganIsmo
ACONSC)EN SCE10NEs extras.

El Director Ejecutivo, el Presidente de la Junta Directiva o por lo menos tres de log
miembros de la Junta Directiva en cjercicio, podran solicitar la convocatoria de la Junta
Direcrva, para una Sesién Extraordinaria. En cualquicra de estos supuestos, ¢l o los
interesados deberin comunicar a la Sceretaria de la Junta Directiva tal convocatoria por lo
menos con tres (3) dias hibiles de anticipacidn para los efectos del correspondiente aviso a
todos los miembros de la Junta Directiva v demds personas que deban asistir a la Sesién
Extraordinaria.

Las Sesiones Extrordinarias de la Junta Directica solo trataran los asuntos para o cual
fueton convocadas y no se tratarin otros temas, salvo la presentacién del Informe del
Director Ejecutivo,

Articulo 9: Las Sesiones de la Junta Directiva durarin hasta tres (3) horas, contadas a partir
del inicio. No obstante lo anteriormente dispueste, I duracidn de las sesiones p.odrs't
prolongarse por mis tempo del estipulado, a solicitud de un (1) miembro derf Junta
Directiva y aprobado por la mayoria,

JUNTA DIRECTIVA
A

Este Documento s fial copia de su original
SECREWRIOD




No 27294-A

Gaceta Oficial Digital, viernes 24 de mayo de 2013

Pagina 3 de 9

Articulo 10. En todz sesidn de Junta Directiva se ubscrynra unn QOrden ci-ci Dia, L:i. cual_ serd
preparado por el Becretario de Junta Ditectiva en coordinacion cen el Director Ejecutivo v
podsa tectbiz cualquier sugerencia de los miembros de Juniz Directiva para ser distribuidos =
los Directores por lo menos dos [2) dias antes de b sesion,

Al momento de ser sometido 2 consideracion el Orden del D3ia, éste podra ser madificado a
peticién de cualguier miembro de Junta Directiva, del Contralor General de la Repiblica, det
Director Bjecutivo o a gquienes elios designen, con la aprobacion de la mayoria de los
miembros presentes en fa Junta Directiva. Una ver aprobado, no podri ser alterado, = menos
que fa alteracion se apruebe por mayoria absolu

ta de los miembros que integran I Junta
Directrva,

Asticulo 11. Tode documento o eserito
ser presentado a considesacion de la
tardar a las doce medio dia
Junta Directiva.

que tenga relacion con el Orden del Dia que deba
Junta Disectiva, debera entregarse a Sccretaria a mds
(12:00 mj} con cuatra (4) dias biabiles anteriores a la rennidén de

Asticulo 12, Bn cualquier momento, un miembro

Presidente la verificacién del guorum teglamentar
sesion.

de ia Junta Directiva podra solicitar al
o, cof: ¢l objeto de proseguir o no a la

Articulo 13.Durante la discusidn de los diferent
de la funta Directiva sélo podtin preseatar mo
asunio ¢n discusidn. Mats este efecto, g
constar al momento de tal solicirud.

es puntos del Orden ded Dia, Tos miembros
ciones especificas, verbales o escritas para el
uien solicita la palabra para proponet, asi lo hard

Articulo 14, Micgtras no se hayz votado la mocidén en discusion, no se podid presentar
alguna mocién relacionada a otro tema; sin embargo, cualquier mieml

bro de s funta
Directiva, podra proponer modificaciones a la mocidn en discusion, si e} proponente asi lo
acepla,

Articulo 15. Concedida Ja palabra a un Director para proponer una mocidn, ésta deberd ser
secundada por alpiin micmbro de la Junta Directiva y sustentada por el propanente. Il
Presidente de la Junta concederd la palabra en el orden de peticién a quicnes deseen

expresarse sobre la mocion propuesta. Agotadas las cbservaciones, se procedera a la
votacion de I mocion cn discusidn.

Asticulo 16.5i ¢l proponente de una mocién debidamente secundada desea retie
mocion pucde mantenerse por quién la secunds o por oto micmbre de

Asticuto 17, Por cuestion de orden, cualquier Director pedra solicitar al Presidente el uso de
la palabra, aun cuando otro esté haciendo uso de Ja misma. Cuando el Presidente Hame al
orden a algin orador, éste debera cesar en el uso de I pelabra y <l Presidente ta concederd a
quien huzo la solicitud para que exponga log motvos que tuvo para pedir el uso de la misma.

Articulo 18.Un miembro de Junta Digectiva séla podra ser interrampida en ef uso de ta
patabra por el Presidente en los siguicntes casas:

atla, ésta
Junm Directiva.

~ Para ser tlamado al orden

- Por una cuestion de orden

Para responder a intespelacione

Articule 19. Un micmbyo de la
los siguientes casos;

§, st tiene 1 bien concederlas,

Junta Dizectiva seri Hamado sl orden por el Presidente, en

Cuando Irtespete y se exprese en forma

descortés con curlquier persona
frresente en la sesion de Juata Directiva,

Cuando desconozea ta autoridad del Presicente de I Junta Directiva,
Asticulo 20. Se entendera por cuestion de orden

Cuando el miembro de fa

Junta Directiva hace uso de |
1o relacionados ¢on los e

a palabia sobre temag
¢ s discutes,

- Cufuﬁmdo el Presidente de la Juntz Directiva no gsté llevando el orden de plicies
solicitan ¢l uso de Ia palabra.

~ Cuando se solicita I palabra paca alterar el Orden del Dia,

SECRETARIQ.DE JUNTA DIRECTIVA
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Articulo 21 Los suplentes podrin asistir a las sesiones de la fuata Directiva con derecho a
vaz, pero solo recibiran dietas cuande acnden en sustitucion de los principales y no sean
servidores puiblicos,

Paragrafe: Cuando un miembro principal no pueda asistir 2 una sesion, deberd comunicarto
a la secretaria de junta Directiva por lo menos con un (1) dia de anticipacidn y avisarle a su
suplente para que asista. Sin embargo, los suplentes podrin actuar con derecho a voz y voto
en cualquier sesion de la Junta Directiva a la que asistan, en los ¢asos de ausencia del
principal, ain en el evento que no hubiese sido notificado de lx inasistencia del prncipal.

Cuando un miemhro de la Junta Directiva debe hacer uso de una licencia para separarse

temporalmente de sus fuaciones, lo hard por escrito o lo informaré en Ia reunién anterior, a
fin de que la comunicacidn conste en acta.

Articulo 22,F]l quérum de la Junta Directiva estara formado por la presencia de cuatro de
sus muembros, debidamente acreditados para actuar,

Articulo 23. En el acta correspondiente se hard constar solamente los aspectos mis
importantes y sobresalientes de Ias intervenciones de los miembros de la Junta Directiva o de
los invitados previamente autorizados, Sin embargo, se dejard constancia en el acta de
cualquier aspecto de su intervencién o de su voto, & solicitud expresa del interesado. El
Sectetario de la Junta Directiva hari llegar 1 los miembros el borrador del Acta por
considerar en una determinada reunién de la Junta Directiva con cuatro {(4) dias de
anticipacién a fin de gue los interesados hagan Hegar las correcciones que consideren

necesarias hacer a sus intervenciones con antelacion a la reunidn en donde se considerara el
acia en cuestion.

Una vez aprobada la correspondiente acta por el pleno de &1 funta Directiva, serd firmada |

por el Presidente y el Secretario de Junta Directiva,
CAPITULO II1
DE LAS VOTACIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA

Axticulo 24. Votacion es el acto mediante el cual los miembros de la Junta Directiva deciden
o manifiestan su voluntad sobre los temas gue son sometidos a su consideracién.

Articulo 25, Las decisiones de la Junta Directiva se romarin por mayoria de voros. Para los
efectos del acta zespectiva, la Secretaria consignara solamente la aprobaciéon o desaprobacion

de cualquier mocién o asuato sin hacer mencion del voto de cada Director, salvo solicitud
expresa del interesado.

Arsticulo 26. La votacién tendra lugar en los siguicntes casos:
— Designacién del Presidenate.
— Aprobacion del Orden del Dia.
— Discusion y aprobacién de las Actas.
Aprobacidn de una meddn en discusién.

~ Convocatoria a una sesién extraordinaria.

Cualquier otro acto que por su naturaleza requiera someterse a votacion.

Articulo 27. La voracién es personal, por lo que ningin miembro de la Junta Directiva

podri votar en nombre de otro, ni dejar consignacién previa de su voto en caso de
ausentarse del Salén de sesiones.

Articulo 28, De cada votacién se repistrard el nimero de votos a favor, en contra v las
abstenciones que se presenteq.

PARAGRAFOQ: Pura los efectos de las Actas, el Secretario solamente dejari constancia de la

aprobacién o no de cualquier mocién o asunto, sin dejar constancia de Ia forma como ha
votado cada Director.

Articulo 29. Efectuada una votacién, cualquier Director podra hacer uso de Ia palabra por
tres (3) minutos para explicar su voto,

CAPITULO TV
DE LAS COMISIONES

Documento es fiel copia de su original
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Articulo 30. Para mejor desenvolvimiento en la toma de sus decisiones, la Junta Directiva
podrd crear las comisiones gue fuesen necesadas. La Junta Directiva escogerd a los
integrantes de las diferentes comisiones y sus respectivos coordinadores.

Articulo 31 Las comisiones 2 que se refiere el articulo anterior podran ser de cardcter
permanente o temporal.

1. Caricter permanente, son las formadas para ventilar asuntos de interés

permanente, los cuales son designados por los Pirectores.
2. Caracter temporzal, son las formadas pata cstudiar, informar, y recomendar sobre
un tema espegifico,

Articulo 32.Las comisiones permanentes elaborarin su Reglamento Interno, donde dejaran
establecido la forma de trabajo, horario y todo lo relacionado a su funcionamiento.

Articulo 33.Ninguna Comisién de la Junta Directiva podrd ser constituida por menos de tres
{3} integrantes.

Paragrafo: Para poder sesionar, cada Comisién necesitara la presencia de por lo menos dos
{2} de sus miembros y asi sucesivamente hasta lograr el quérum necesario. No podrin ser
miembros de ninguna Comisidn, al mismo tiempo, un principal y su respectivo suplente, con
derecho a voz y voto. Sin embargo, los suplentes podran asistir con derecho a voz.

Articulo 34. Cuando un miembro suplente de Ia Junta Directiva integre una Comisidn, se
entenderd que lleva la condicién del principal, en el evento que ¢l principzl no est¢ presente,

Articulo 35, Las Comisiones Temporales estudiarin los Proyectos que les entregue la Junta
Directiva y rendiré un informe por escrito a la misma que reflejard la opinidén mayoritazia de
sus miembros. En caso necesario, podrd haber un informe de minotia.

Articulo 36. De todas las sesiones de las comisiones, se llevard un Acta. Las comisiones
podran solicitar a la Secretaria de Junta Directiva, el personal de apoyo requendo y ésta lo

Suministrara,
Articulo 37, En las sesiones de las comisiones podrin tomar parte con derecho a voz:

a) Cualquier miembro de la Juata Directiva.

b) El Director o Subdirector Ejecutivo.

¢; El Contralor General de la Repiiblica, Subcontralor ¢ ¢l funcionario designado,

d} ElSecretatio de Junta Dircctiva.

¢) El Cuerpo Técenico de Apoyo designado por el Director Ejecutivo.

) Un representante de la Asociacién de Empleados del IDAAN,
Asticulo 38, Las delegaciones de Miembros de la Junta Directiva que ésta designe para
participar en actividades de trabajo, tanto en el interior coma en el exterior de la Republica,
estaran compuestas por lo menos con dos (2) de sus integrantes de las diferentes

representaciones que conforman la Junta Directiva.

Asticulo 39. Los miembros de la Junta Directiva, bajo ninguna circunstancia, formaran parte
de las Comisiones Téenicas Evalvadotas que se designen para realizas las evaluaciones
técnicas y econdmicas de los proyectos que se ejecutan en la Institucidn.

Articulo 40. La Representacidn oficial de la Junta Directiva recaerd en su Presidente, y en
ausencia de éste, ejercerd sus funciones el Director que, al efecto, escoja la Junta Directiva.
Articulo 41, Los miembros de I Junta Directiva, o sus suplentes, cuando acrien en
sustitucion de los principales que participen en las reuniones de tabajo de las Comisiones
que se instalen, recibirin dieta para cada reunién de trabajo a la que asistan, por la suma de
cincuenta batboas (B/.50.00), a condicidn de no ser servidor publico.

CAPITULO V
DEBATES DE LA JUNTA DIRECTIVA

Articulo 42. Los Debates de la Junea Directiva se conducirén de conformdad con las reglas
patlamentarias universalmente aceptadas.

Articulo 43. Las siguientes normas de debates para las Sesiones Ordinarias y Fxrraordinarias
tienen como objetivo tegular el desarrollo de las sesiones, por lo que son de obl rqt\oria

observancia pata todos los asistentes a las sesiones de la Junta Directiva. \

w
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Asticulo 44. Deberes del Presidente:

8.

Presidir las reuniones de Junta Directiva.

Velar porque los debates de este organismo se ajusten felmente a lo dispuesto en el
presente reglamento.

Mantener el orden y garantizar a Jos Directores el ejercicio de sus derechos,
Firmar las actas, acuerdos v Resoluciones de Junta Directiva,

Resolver cualquier conflicto de mterpretacion referente a los reglamentos que rigen ¢l
funcionamiento de Ia Junta Directiva.

Observar y evitar la excesiva participacion en los debates,

Conceder el uso de la palabra en €l estricto orden en que los miembros de la Junta
Directiva lo hayan solicitado.

Cualquier otra funcion que le asigne la Junta Directiva, la Ley o su reglamento.

Articulo 45. Bl Secretario de Junta Directiva seri designado por dicho organismo y sera
nombrado por el Director Ejecutivo de la Institucién, igualmente su destinicion estard a
cargo del Director Ejecutivo con la anuencia de la Junta Directiva. Su participacién en las
sesiones deberd contar con la autorizacién del Presidente. En caso de la ausencia del
Secretario, la Junta Directiva nombrara a un Secretario Ad Hoc, funcionario de la entidad,
quien tendra los mismos requisitos que el titular.

Para ser Secretario de Junta Dircctiva se requiere como minimo los siguientes requsitos:

1.
2.
3,
4.

Ser cindadano panamefio
Haber alcanzado la mayoria de edad
Poseer titulo universitaro

Presentar hoja de vida actualizada

La junta Dircctiva escogerd al Secretario entre las diferentes propuestas que le sean
presentadas por los interesados y que cumplan con Jos requisitos antes mencionados.

Articulo 46. Funciones del Secretario de Junta Directiva.

1.

;oS n

10.

i1

Citar a los miembros de Junta Directiva a las reuniones de conformidad a lo
establecido en el Articulo [7] y [8] del presente Reglamento y entregatles
oportunamente toda la documentacion que sers tratada en dichas reuriones.

Venkicar el quérum y mantener un listado exacto de los miembros existentes.

Llevar un registro de actas, acuerdos y resoluciones de Junta Directiva actualizado,
anotando en el mismo todos los acuerdos que fueron aprobados.

Leer el acta correspondiente u otros documentos a solicitud del Presidente o
cualquier Miembro de la Junta Directiva.

Pasar lista de los votantes e informar al Presidente de los resultados.
Firmar los documentos de Junta Directiva y autenticarlos cuando sea necesario.
Revisar v darle forma a todos los documentos que cmita la Junta Directiva.

Procurar que tnicamente mgresen al recnto aquellas personas  previamente
autorizadas,

Atender las instrucciones que le sean impattidas por los miembros de la Junta
Directiva,

Suministrar 2 los seflores miembros de la Junta Directiva toda la informacién que le
sean requendos.

Cumplir con los demds preceptos establecidos en el presente reglamenta,

Articulo 47, Para la ejecucidn de sus funciones, el Secretario de la junta Directiva recibird la
colaboracién de funcionatios y secretarias de la [nstitucion.

Articulo 48, Derechos v Deberes de los Miembros de 1a Junta Directiva, durante las sesiones
ordinanas y extraordinarias:

1,

Todo Director ticne detecho a participar en los debates. Cuando considere I
su derecho, podra apelar al pleno.

f

DIRECTIVA

LAAN,

SECRETARID DE JUNTA

Este Documento es fial copia de su original




No 27294-A

Gaceta Oficial Digital, viernes 24 de mayo de 2013

Pagina 7 de 9

2. Respetar a los Directores y demds asistentes de la Jonta Directiva. Siempre debera
desemperfiarse con la cortesia, consideracion y el lenguaje correcto.

3. Acarar las decisiones de la mayoria

4. A partir del 1 de septiembre de 2004, escoger de su seno al Presidente de la junta
Diirectiva, el cual deberd ser elegido dentro de sus miembros por un término de dos
(2} anos.

Paragrafo, No obstante, el Presidente esta facultado pata permitir gue un Director haga uso
nuevamente de la palabra, pot el tempo que disponga la Presidencia, a fin de que la sala
quede debadamente ilustrada. Quedarin exentos de estas limifaciones los informes de
comisiones.

Articulo 49, Solicitud de Palabra

1. Se levantard la mano solicitando al Presidente el uso de la Palabra, ia cual se otorgari
de acuerdo al orden en qgue haya sido solicitada.

2. No se podrd hacer uso de la Palabra, sino hasta que el Presidente I haya concedido.
CAPITULO VI
DE LA APROBACION DEL PLAN DE NEGOCIOS DEL IDAAN

Articulo 58 Segin el Ardeulo 7 de la Ley No. 77 de 28 de diciembre de 2001, la Junta
Directiva del IDAAN tendra, entre otras, las siguientes funciones:

1. Fiar la politica financiera det IDAAN y aprobar sus inversiones, en concordanciz
con la politica nacional que se establezea pata el subsector de agua potable y
alcantariliado sanitario {numeral 3).

2. Establecer los ineamientos y directrices para la formulacién del plan de inversiones &
largo plazo, segin el tipo de proyecto requerido para satisfacer los requisitos de una
demanda creciente del sector (numeral 12).

3. Aprobar o modificar el plan de inversiones quinquenal que propenga el Dircctor
Hjecunvo, el cual debe responder a los hneamientos y directrices del plan a largo
plazo {numeral 13).

En adicidn, el numeral ¢ del Articule 24 de la misma ley le otorga In sigutente atribucién al
Director Fjecutva del IDAAN, “Presentar 2 la consideracién de la Junta Directiva del
IDAAN el plan quinquenal de iaversiones, el cual estard sujeto a revision periodica, no
mayor de dos aios. Igualmente debera presentatle fos programas y proyectos anuales a cargo
de la mnsrincién.”

En este Capitulo se establecen los procedimientos para camplir con las atribuciones de la
Junta Directtva y del Director Ejecutivo del IDAAN segin lo deserito en este Articulo.

Articulo 51. Ein un plazo no menor a dos meses antes de que el IDAAN deba enviar su
presupuesto para el afio subsiguicnte 2] Ministerio de Economia y Finanzas, el Director
Ejecutivo le debera enviar a los miembros de la Junta Directiva una propuesta del Plan de
Negocios del IDAAN para ¢l afio subsiguiente. Este Plan de Negocios del IDAAN debe
meluir:

1. Metas claras y realistas, para el afto subsigutente y los dos afios que le siguen, sobre
calidad del servicio, coberrura de los servicios de agua potzble y alcantarilado
sanitario v wveles de eficiencia esperado.

2. El Plan Quinquenal de Inversiones del 1DAAN. Para cada proyecio en el plan, se
debe indicar el objetivo principal, el nombre, la ubicacion, el costo, la fuente del
financiamiento, y el plazo de ejecucion. Los proyectos con un valor por debajo de
B/.1 millén se podrin incluir en una categoria denominada “Otros Proyectos’ {se
deberan identificar con nombre cada uno de los proyectos en esta categoria). Fste
plan se debe revisar y actualizar por Io menos cada dos afios.

3. Un plan financiero gue cubra todos tos costos del servicio de acuerdo con las metas
establecidas segiin el inciso 1. de este articulo. Estos costos se deben cubrir con las
tarifas cobradas a los usuarios, los subsidios esperados del Gobierno Nacional y
préstamos contratados o por contratar,

4. Proyecciones financieras del IDAAN para los siguientes tres afios.

En adicion, al mismo tiempo que se presente el Plan de Negocios, se debe entregar o
diagnostico del desempefio financiero y operativo del IDAAN en el afo anteror. (kb
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diagnostica debe comparar los resultados logrados con las metas que se establecieron en el
Plan de Negocios para el afio correspandiente.

Articulo 532, En un plazo no mayor a una semana después de haber enviado el Plan de
Negocios del IDAAN, el Director Ejecutivo reslizard una presentacion del Plan de Negocios
en una Sesién Hxtraordinaria de la Junta Directiva. Los miembros de la Junta Directiva le
podran solicitar aclasaciones al Director Hjecuavo sobre el Plan de Negocios. En el caso de
que Ia Junta Directiva nio apruebe el Plan de Negocios en esta Sesion Extraordinagia, en ¢l
Acta correspondiente se idendficarin os puntos del Plan de Negocios que se deben aclarar o
modificar antes de que la Junta Ditectiva lo apruebe. Ln adicién, en esta Sesidn
Extraordinaria, la Junta Directiva, con base en ¢l diagnostico del desempedio financiero y
operativo del afo anterior, debera calificar el desempedio del IDAAN del ado
correspondiente segin una de las sigulentes tres categorias: “deficiente”, *aceptable” o
“sobresaliente”. Fsti calificacidn se publicard en el sitio de internet del [IDAAN.

Articulo 53. En un plazo no mayor a una semana después de que se haya realizado lz Sesion
Exuaordinatia para la presentacion del Plan de Megocios, se realizard otra Sesida
Extraordinana con el objeto de que el Director Ejecutivo presente una versién del Plan de
Negocios atendiendo las aclaraciones o modificaciones acordadas en la primera Sesién
Extraordinaria. Al confirmar que el Plan de Negocios atienda todas las aclaraciones ¥
modificaciones solicitadas, Ia Junta Directiva aprobari ¢l Plan de Negocios.

Articulo 54. Ei presupuesto anual del IDAAN que se envie al Ministerio de Economia y
Finanzas, deberd ser consistente con el Plan de Negocios aprobado por a Junta Directiva de
acuerdo con lo descrito en este capitulo.

CAPITULO VII
CONSEJO TECNICO ADMINISTRATIVO
Articulo 35. Formaran parte del Consejo Téenico Administrativo:

1. Un miembro de ta funta Directiva

-3

El Subdirector Ejecutive
3. Bl Director Nacional de Operaciones del IDAAN.

Articulo 56, Dentro de sus funciones, cl Consejo Técnico Administrativo formulara,
revisard y participard de la creacion de las politicas y reglamentos generates de la Institucion,
finanzas, aspectos comerciales y politicas administrativas.

El Consejo Técnico tendrd funciones de apoyo a la Junta Directiva y a la Direccién
Ejecuriva.

Articulo 57. El Consejo Técnico Administrativo, pata el cumphmiento de sus funciones,
contard con el apoyo de la Secreratia de Junta Directiva, la Direccién Juridica, la Diteccion
Administrativa, la Direccion de Operaciones, la Direccién de Finanzas, asi como cualquier
otro funcionario designado por el Director Ejecutivo.

Articulo 58. Para cfectos de los vidticos que por musiones oficiales le correspondan 4 los
miembros del Consejo Técenico Administrative, los mismos se tegiran por el Reglamento de
Viaricos de la Insdcidn,

Articulo 59. El miembro de la Junta Directiva que forma parte del Consejo Técnico
Administrative recibird dieta por cada reunidn de trabajo a la que asista, por la suma de
cincuenta balboas solamente (B/.50.00}, a condicién de no ser servidor piiblico.

CAPITULO VIII
DE LAS DECISIONES Y RECURSOS

Articulo 60. Las decisiones de la Junta Directiva adoptaran la forma de Resohuciones v de
Acuerdos, los cuales no deben contravenir la Ley y los Reglamentos.

Las Resoluciones son decisiones de la Junta Directiva sobre un asunto particular y especifico.
Los Acuerdos serin las decisiones de la Junta directiva que cstablezcan las normas
obligatorias generales,

Tanto las Resoluciones como los Acuerdos deberin ser motivados y firmades por el
Presidente, el Secretario de Junta Directiva y refrendados pot todos los miembros de la Junta

Directiva presentes en dicha reunién.
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Articulo 61. Corresponde al Jefe de Asesoria Legal designado la revision de los Acuerdos y
Proyectos de Resolucion presentados a la consideracién de los Miembros de la Junta
Directiva.

Articulo 62. Se establece ¢l Recurso de Reconsideracién contra las Rescluciones o Acuerdos
de la Junta Directiva, el cual deberi ser formalizado dentro de un térmmo no mayor de cinco
(5) dias hibiles, contados a partir de la notificacion personal o por edicto de la Resolucion.

Articulo 63. La Junta Directiva conocers y resolverd los Recursos que se interpongan contra
las decisiones del Director Ejecutivo o de la Junta Directiva, siempre que dichos Recursos
searl interpuestos dentro de un término de (5) dias habiles contados a partir de la notificacién
personal o por edicto de dicha Resolucién o Acuerdo a Ia patte interesada. La Junra
Durectiva rechazaré de plano cualquier recurso que resulte extemnporineo o improcedente.

Articulo 64, La Junta Directiva esta obligada a cumpliz con lo establecido en el Decreto Ley
No. 2 de 7 de encro de 1997 y Ia Ley 77 de 28 de diciembre de 2001, Organica del TDAAN v

demas leyes vigentes en el territorio nacional.

Articulo 65, Cualquier modificacién o adicién que se introduzea = este reglamento, requenra
de la discusién y aprobacién de la mayotia de la Junta Directiva en dos debates en dias
distintos que se verificarian en un término no mayor de treinta (30} dias.

Articulo 66, Este Reglamento deja sin efecto el reglamento aprobado en la VI§ Reunién
Ordinaria, del dia 3 de abril de 2003, mediante Resolucién No. 27-2003.

Articulo 67. Este reglamento entrard en vigencia a partir de ser aprobado por la funia
Ditectiva en dos (2) debates en dias distintos.

ARTICULO TERCERO. Lista Resolucién rige a partir de su aprobacidn.
FUNDAMENTO LEGAL. Ley 77 de 28 de diciembre de 2001, Organtca del IDAAN.
CUMPLASE Y PUBLIQUESE.

Dada en la Ciudad de Panama, a los [ZW

| @ggj‘g de dos mil trece (2013). —

c. José A, z
Presi te de la Junta Directiva

(ﬁ ) dias del mes de

Lic. D% Harrick <
Por el ;;mo Ejecutivo Por el Ministro de Salud
) :Ja«.% >,<
Ing. Arnulfo Ho Sr. Luis Amaya
Por la Sociedad Panamefa de Por las Organizaciones de
I;‘}’genieros y Arguitectos Trabajadores Reconocidas
ey
Ing. Francisco De Ydaza Ing. Héctor Ortega
Porla Asociacién Panameia de Por los Promotores de Viviendas
Ejecutivos de Empresa y Constructores de Obras (CAPAC)

Secretaria Junta Directiva
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