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MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA
DECRETO EJECUTIVO N° 116
(DE 29 DE MAYO DE 2007)

"Por el cuel se crea el Consejo Nacional de la Etnia Negra®.

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA,
En uso de sus facultades legales

CONSIDERANDO:

Que la etnia negra constituye parte de la comunidad panamefia brindéndole s la misma, elementos
bésicos de su cultura y organizacién social, los que han contribuido a singularizzmos como un pueblo
diverso, multiémico y pluricultural & la vez que abierto y amigable.

Que ia Loy 19 de 30 de mayo de 2000 y ¢! Decreto Ejecutivo 124 de 27 de mayo de 2005, han
reconocido la lucha generacional de los miembros de la etnia negra por lograr le inclusion y fa equidad. al

ssntar ins bascs para |a implantacién de espacios de discusion y andlisis de los diversos problemas de ese
sagmento de la sociedad panamedla.

Que mediania Decretn Bjecutivo 124 de 2005 se establecid una instancia gubemamental para atender
especificuments las exigencias de la poblacién afropsnamefia, al crear "ia Comisién Eapecial parn Ia

elaboracién de un plan de accion que garantice lu inclusién plena de [a etnia negra on la sucieded
panamefia”,

Que Ia Comisién Especisl en oumplimiento de sus fines, propuso al Organo Ejecutivo el Plan pars la
Inclusion Plena de la Btnia Negra Panamefia, miamo del cual se desprende la necesidad de formalizar &
institucionalizar los esfuerzos, tanto del sector piblico como e} civico-privado, en especial 1os sectores
organizados de la etnis negre.

Que con &l objero de emprender acciones sisteméticas que contribuyan a difundir y conocer los aportes de
la herencis y oultura afropanamefia e3 indisponsable ertar dentro del Elecutivo, una insmancla de
coordinacidn, asesoria, promocion ¢ implantacién efectiva de 103 planes que desarrolla la etnia negrs.

DECRETA:

Articulo 1. Créass el Conaejo Nacional de In Etnia Negra, adscrito al Ministerio de ia Presidencia, como
un organismo consultivo y asesor para la promocién y desarrolio de los mecanismos de reconocimiento e

Integrascion igualitaria de la etnia negra, vista slla como un segmento importante de la sociedad
panamefia.

Articulo 2. BI Consejo Nasional de ta Etnia Negra tendrd los siguientes fines y funciones:
n) Fines

Contribuir al desarrollo integral la oultura de la etnis negra de Panami.

Servir do vehioulo de formacion y divuigacién de la efropanamefiidad.

Dar a conocer ias manifestaciones y aportes culturales de la etnia negra & nuestro pass.
Instar a las entidades piblicas, por conducto del Ministerio de la Presidencia, a que en
las normas juridicas reglamentarias que se dicten y en los procedimientos

administrativos, se cumpla con el principio de igualdad de oportunidades al acceso a los
servicios pablicos,

negp

b) Funciones

s. Estudiar los problemas fundamentales que influyen en in marginacién de lus personas
afrodcgcendientss.

Asesorar af Qrgano Bjecutivo en lo referance al cumplimiento y ejecucion de las Polhicas
Pdblices de reconocimiento y defensa de los valores de Ia etnia negra en Panamd.
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¢. Recomendar al Organo Ejecutivo politicas y estrategias en materia de educaciony
capacitacién de la poblacion, en especial a los estudiantes de los res niveles educativos
de ensefianza, respecto de los valores culturales de los afropanamefios.

d. Promover el {ntercambio cultural necesario & fin de eliminar cualquier préctica
discriminatoria contra 18 comunidad afropanamefia o cualquiera de sus miembros.

e. Sugerir al Organo Ejecutivo las medidas que fucren necesarias para ascgurar |la
proteccién de Ia comunidad afropanamefia contra cualquier acto discriminatorio.

f. Revisar, actualizar y proponer al Organo Ejecutivo Politicas Nacionales sobre
discriminacién ¢ igualdad de acceso & lugares y servicios puablicos.

g. Recomendar al os Ejecutivo las scciones concretas tendientes a mejorar la
coordinacion entre las diversas institucionss, grupos y organismos nacionsles ¢
internacionales que promuevan el desarrollo de 08 miembros de 1a etnia negra.

h. Presemtar a las diversas instancias correspondientes, propuestas de regulaciones para la
promocidn de 1a etnia negra,

i. Dar seguimiento y evaluar el cumplimiento de las politicas y programas formulgdas &
favar de la etnia negra.

Articulo 3. El Conscjo Nacional de la Etnia Negra estaré integrado por diecisiete (17) miembros, quienes
tendrén sus respetivos suplentes, los que los remplazaran en sus ausencias temporalés o permanentes,
hasta cumplirse el periodo de designacion. El periodo de designacién serd de cuatro (4) afios profrogables
por un periodo.

Los servicios que brinden los miembros del Consejo tendrin ¢l caracter de ad-honorem y serin
designados por el Organo Ejecutivo.

El Consgjo estard integrado por trece (13) miembros reprcscmames de la etnia negra y cuatro (4) de las
siguiemes entidades piiblicas:

a. Ministerio de la Presidencia,

b. Ministerio de Desarrolo Soeial,

c. Ministerio de Qobierno y Justicia, y
d. Ministerio de Economia y Finanzas

Designase como primeros integrantes del Consejo Nacional de la Emia ﬁegm a las siguientes persones
¢n represemanies de la sociedad civil:

Monsefior Uriah Ashley.
Obispo Julic Murray.
Eunice Meneses Amix.
Qerardo Maloney.

Juan G. Fagette.

Cecilia Moreno.

Claral Richard.

Sonia S. Brown.

Melva Lowe de Goodin.
10. Milford Peynndo.

11. Melvin Brown.

12. Enrique B. Sanchez.

13. Judy Dixon.
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Articulo 4. El Consejo contaré con una Presidencia la cun! serd rotative entre sus miembras, por el
peariodo que el Consejo determine en su Reglamento Interno.

Articulo 5. Los asuntos sometidos al Conscjo Nacional de la Emia Negra serdn adoptados por mayoria
de los miembyos presenmtes, aunque se requerird la participacién de por lo menos wes (3) de los
representantes de las entidades pablicas indicadas en ef articulo 3 del presente decrero,

Articulo 6. El Consejo Nacional de la Etnia Negra contard con una Secretarfa Ejecutiva adscrita al
Ministerio de la Presidencia, Ia cual velard por la buena marcha de las rcuniones y actividades del
Consejo, darle seguimiento a l0s acuerdos y decisiones del Consejo y en términos generales, constituir
soporte técnico y administrativo de [a organizacida del Consejo.

Articuio 7. Este Decreto empe2ara a regir desde su promulgacion en ta Gaceta Oficial,
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COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en Ia ciudad de Panamd. ados  «?49  dias del mes de Mtfi’ de dos mil siete (2007).

.
Wm&;ﬁ

Presidente de 1a Repiblica
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UBALDINO REAL SOL
Ministro de la Presidencia

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
RESOLUCION No. 010
(de 23 de enero de 2007)

La Ministra de Desarrollo Social,
en uso de sus facultades legales,

CONSIDERANDO:

Que la entidad denominada MINISTERIO INTERNACIONAL BRAZOS ABIERTOS, la cual

consta inscrita en la Direccion General del Registro Publico, a Ficha $.C. 20078, Documento

551450, domiciliada en Ciudad y Provincia de Colén, Calle 14 y Avenida Central, Manzana 55,

Lotes 1 y 2, representada legalmente por el setior IVAN JAVIER GOMEZ AGUILERA, varon,

panamefio, mayor de edad, con cédula de identidad personal Numero 3-87-2749, ha solicitado al

Ministerio de Desarrollo Social, por medio de su apoderado legal, LICDO. ARCADIO

MARTINEZ ARIAS, el reconocimiento como organizacion de carécter social sin fines de lucro.

Para fundamentar su peticion, presenta la siguiente documentacién:

1- Poder y solicitud mediante apoderado legal, dirigido a la Ministra de Desarrollo Social, donde
solicita el reconocimiento de la entidad antes referida como organizacién de carécter social
sin fines de lucro.

2- Copia autenticada de la cédula de identidad personal del ciudadano que ejerce la
representacion legal de la organizacién.

3- Copia autenticada de la escritura piblica a través de la cual se protocolizd la personeria
juridica, debidamente acreditada por el Ministerio de Gobierno y Justicia.

4- Certificaci6bn emitida por la Direccién General del Registro Pablico, sobre la existencia y
vigencia de la entidad solicitante.

De lo anterior se desprende que la entidad juridica denominada MINISTERIO INTERNACIONAL
BRAZOS ABIERTOS cumple con los requisitos legales necesarios para ser reconocida como
asociacién de carécter social sin fines de hucro.





