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TABLA N" 1: NIVELES ADMISIBLES PAAA LAS VIBRAQONES GENERAL.ES EN LA OIRECCl6N 
DELEJE "Z" . 

Frecuencia Ac./enlci6n en m / s2 

media de la Tiempo de exposlci6n diarla 
banda 

terciarill ' ' 
( Hz) 8Hrs. 4Hrs. 2 Hrs. 1 Hrs. 30 15 7.5mln <Smin. 

mln. min 

'·"' 0,830 G.180 1.280 1.780 uzo 3.5&0 '·"" 6.180 

1.25 0.560 0.790 1.130 1.590 2.2!0 3.180 4.500 5.520 

1.60 0.500 0,700 1.000 1.410 2.000 2.820 4.000 4.900 

coo 0.450 0,620 0.890 1.250 1.770 2.510 3.550 4.350 

2.50 0,400 0,550 0.790 1.110 1.580 2.220 3.150 3.860 

"' 0.355 0.490 0.700 1.950 1.400 1,980 2.800 3,430 

4.00 0,315 0.440 0,630 0,890 1,260 1,780 2.t520 3.090 

5,00 0.315 , .... 0,630 0,890 1.260 1.780 2.520 3.090 

6.30 0.315 0,440 0.630 0.890 1.260 1.780 2.520 3.090 

8.00 0.315 0,440 0.630 0.890 1.260 1.780 2.520 3.050 

10.00 0.400 0.570 0.800 1.130 1.600 >260 3.200 Hl20 

12.50 0.500 0.710 1.000 1.410 2.000 2.830 4.000 4.900 

16.00 0.630 0.690 1.260 1.780 2.520 3.560 '·"" 6.170 

20.00 0.800 1.330 1.600 2.260 3.200 4.520 6.390 7.830 

25.00 1.000 1.410 2.000 2.830 4.000 5.650 7.990 9.790 

31.50 1,250 1.710 2.500 3.1130 S.000 7,080 u,o 12.24 

... oo 1.100 UIO :uoo 4.920 1,400 1.040 1Z,7t 18.17 

10,00 2,000 u,o . .,, UIO I.GOO 11.31 15.11 11.5' 

13.00 2.500 , .... 5.000 1.010 ,.,. 14.14 19.99 24.49 

10,00 3.150 4.450 6.300 8.910 12.59 17.81 25.18 30.85 
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TABLA N"2: NIVELES AOMISIBLES PARA LAS VIBR.ACIONES GENERALES EN LA OIRECCION 
OELOSEJES"X" y "Y" 

Frecuencia Acereraci6n en m I si 
media de la Tiempo de eJ1posici6n diaria 

banda 
terciaria 

I "' l 8 Hrs. 4 2Hrs. 1 Hrs. 30 min. 15 min. 7.5 min <Smin. 
H~. 

1.00 0.224 0.317 0.448 0.630 0.900 1.270 1.790 2.190 

1.25 0.224 0.317 0.448 0.630 0.900 I 1.270 1.790 2.190 

1.80 0,224 0.317 0.'448 0.1530 0.900 1.270 1.790 2.190 

2.00 0.224 0.317 0.448 0.830 0.900 1.270 0.790 2.190 

2.50 0.240 0.400 0.560 0.790 1.120 ,.,., 2.240 2.740 

3.15 0.555 0.500 0.710 1.000 1.420 2.010 2.840 3.480 

4.00 0,450 0.640 0.900 1.270 1.800 2.540 3.600 4.410 

5.00 0.560 0.790 1.120 1.580 2.240 3.170 4.480 5.480 

6.30 0.710 1.000 1.420 2.010 2,140 4.010 6.670 6,950 

8.00 0.900 1.270 1.800 2,540 3.600 5.090 7.190 I 8.810 

10.00 1.120 1.580 2.240 3,170 4,480 6.330 8.950 10.97 I 

12.50 1.400 1.980 2.000 3.960 5.600 7.910 11.95 13.71 I 

16.00 1,800 2.540 3.600 5,090 7.200 10.17 14.39 17.82 

20.00 2.240 3.170 4.480 6.330 8.950 12.66 17.90 21.93 I 

25,00 2.800 3.960 5.560 7.920 11.19 15.83 22.38 27.42 

31.50 3.550 5.020 7.100 10.04 14.19 I 20.07 28.37 
' 

34.76 

40.00 4.500 6.360 9.000 12.72 17.99 25.44 35.97 ' 44.06 i 
I ' ' 
i 

-, 
' 50.00 5.600 7.920 11.20 15.83 22.39 31.65 44.76 

' 
64.83 

' 
63.00 7.100 10.04 14.20 20.07 28.38 40.13 l 56.75 ', 69.52 ' 

I I ' ! 
' 80.00 9.000 12.73 17.99_j__25.44 l 35.98 I 50.87 ;, 71.93 i 88.12 ! - - ---- _____ _____J____~ -
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TABLA N• 3 : NIVELES ADMISIBLES PARA LAS VISRActONES LOCALES EN l.AS 
DIFERENTeS BANDAS DE OCT AVA. 

Centro de frec,-ncia Valor admi•lble de la acele111ci6n 
de la banda ( Hz ) d• la vibracion ( m I•' ) 

8 1.4 

16 1.4 

31.5 2.7 

" 5.4 

115 10.7 

250 21.3 

500 42.S 

1000 85.0 

TABLA N• 4: NIVELES ADMISISLES PARA LAS VlBRACIONES LOCALES EN LAS 
DIFERENTES 8ANOAS DE TERCIAS DE OCT AVA 

Cenm> de Valor admisible Centro de Valor admisible 
trecuencia .. ~ frecuencia dela 

de la banda ( Hz aceleraci6ri de la de la banda { Hz aceleracion de la 
) vibracion ( m / s 2

) ) vibraci6n ( m I s 2
) 

8 0.8 100 5.0 

10 0.8 125 6.3 

12.5 0.8 160 8.0 

16 0.8 200 10.0 

20 1.0 250 12.5 

" 0.3 315 16.0 

31.5 o., AOO 2O.O 

" 2.0 ... 25,0 

" ... 830 31,8 

" 3.2 IOO ... , .. <D 1000 50,0 

N"24,163 
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7. REFERENCIAS. 

Norma ISO 2631 · 85. Guia para la evafuac16n de la exposici6n a vibraciones generales. 

Norma ISO 5349 86. Gula para la avaruac16n de vibraciones en manos Y brazes. 

NC 19-01-05 · 60. s N.P.H.T. V1braciOO general. Requis,tos genera/es higien1co sanitaries. Norma 
Cubana. 

NC 19-01-06 · 82. S.N_P.H.T. M;iquinas manuafes Niveles adm1sibles de vibraciones. Norma 
Cubana. 

ARTICULO SEGUNDO: La presente reso!uci0n tendrS vrgencia una vez sea publicada 
en la Gaceta Of1cial 

COMUNIQUESE Y PUBLiQUESE 

E DIEZ 
INISTRO DE COMERCIO E INOUSTRIAS 

MINISTERIO OE COMERCIO E INDUSTRIAS 

DIRECCION GENERAL DE NORMAS Y TECNOLOGIA INDUSTRIAL 

RESOLUCION N~~ PANAMA.~~- DE __ "'-~• DE 1999. 

EL MJNISTRO DE COMERCIO E INDUSTRIAS 
en uso de sus facultades legales 

CONSIDERANOO: 

1. Que med,ante el art1culo 91 Titulo II de la Ley 23 de 15 de 1ul10 de 1997 se establece que la 
Direcc16n General de Norrnas y Tecno/ogia Industrial (DGNTI}, del M1111sterio de Comerc10 e 
Industrias es el organ1smo nacionaf de normal,zac•6n, encargado pore! Estado del proceso de 
Norrnahzac1on Tecnica y la facultada para coordinar los Comites Tecnicos y someter los 
proyectos de normas, elaborados por la D1recc16n General de Normas y Tecnologia Jndustnal o 
por Comit8s sectoriales de Norrnahzaci6n, a un perio-do de discusi6n pllb/1ca. 

13 
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2. Que la Oirecci6n General de Salud Ambiental del Ministerio de Salud solicil6, mediante no-ta N° 
2775-DMS-OOSP-SOGSA-OCSA-SAT del 4 de agosto de 1999, a la OONTI el&var a 
Reglamento T~ico el Anteproyecto Higiene y Seguridad Industrial. Condiciones de Higlene 
y Segulidad en Ambientes de Trabajo que Generen Vibraciones 

3. Que de CQnfOflllidad a lo anterior se estableci6 el C<:>mit.8 Tecnico Higiene y 8egwidad Industrial. 
Condiciones de Higiene y Seguridad en Amb,entes de Trabajo que Genereri Vibraciones, con 
el fin de elaborar el Reglamento Tecnico. 

4. Que el Reglamento T8cnico N" 45- 2000 fue a un periodo de encuesta publica por sesenta (60) 
dias, a partir del 25 de octubre de 1999. 

s. Que de acuerdo al articulo 95 Titulo n de la precitada Ley, la Oireecion General de Nonnas y 
Tecnologia Industrial del Ministeno de Comercio e Lndu,tr1as v&larti. porque lo, Reglamentos 
Tflcnlcos sean estab!ecidos en base a objetivos legitimos, tales como la seguridad nacional, 
la pf8Yenci6n de prllctieas que puedan induclr a error, la protecci6n de la salud o seguridad 
hi1mar,a, de l■ vlda o ulud vegeta\ o animal, ode\ medic amblente. 

6. Que la presente solicitud se fundamenta en los siguientes argumentos: 

Que confQfl'l'le al C6digo SanitariO vigente, en su art!eulos BS, numeral 3•, literal a). el 
MinisteriO de S.lud dictali. normas sobre los problemas de edificaci6n y mantenimiento 
higihnico de las vlviendas, esCU$las, sitios de reuni6n, \oeales d11 trabajo, hospitales, y en 
g11neral de todo establecimiento de uso pUblico o prtvado, cualquiera que sea su naluraleza 
o destine. 

Que conform• a\ Codigo Sanitllrio vigente, an su Articulo 88, Numeral 1 • el Ministario de 
Salud dletari: las medldlls tendientff a evltar o suprimir las m<:>lestias !)Ublicas, como Nldos, 
olores desagradabtes, humos, gases tbxlcos, ete .. 

Que conforme al C6digo sanitario, vlgente, en su Artieulo 208, Numeral 4' quedara bajo el 
control de la DlrecciQn General de Salud Public& todos los asuntos que se refieran a higiene 
industt\al, yen especial procesos 1ndustnal&s. sotire todo en Loque se refiere a \a posibi!idad 
de favorecer ,;:i,,rtos tipos de enfermedades, especialmente profesionates. 

Que la ausencia de Reglamentos Tecnicos nos coloca en desventaja come pa\s 
desprotegiendo la salud de nuestre poblaci6n. 

Que se hace necesario estab\ecer y mantener las medidas de protecci6n de !a salud o 
seguridad h..imana. de la v\da o salud animal o vegetal o medic ambiente, seguridad 
nacional, \a prevenci6n de priicticas que puedan inducir a error. 

RESUELVE: 

ARTICU\.O PRIMERO: Aprobar el Regtamento Ttcnlco DQNTI- COPANIT 45 - 2000 
Hlgllne v e.tut1dld lnduetrlal, Condie Ion .. di Hl9lana v ... ut1dad an Ambl•ntu de 
'Trtlla,lo dond• 11 G1nar1n Vlllraolone1, al tenor llfulantt: 

MINll'TERIO DE COMERCIO E INDUSTFllAI 
DIRECCION GENEAAL DE NORMAS Y 'TECNOLOGlA INDUSTRIAL 
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HIGIENE Y SEGURIDAO INDUSTRIAL 
CONOICJONES DE HIGIENE Y SEGURIDAD 
EN AMBIENTES DE TRABAJO DONDE SE 
GENEREN VIBRACIONES. 

REGLAMENTO TECNICO 
DGNTI - COPANIT 45 - 2000. 

1. OBJETIVO: 

Estab/ecer las medidas para proteger la saluct de los !rabajadores y meiorar /as conct1ciones 
de s&guridad e higiene en los centres de trabajo donde se generen o transmitan vibraciones 
que por su nive/ de transmision y tiempo de exposicion sean capaces de alterar la salud de 
/os trabajadores, asi como establecer la cofrelaci6n entre /os niveles mliximos permisibles 
de vibraciones y los tiempos mil:,;1mos permisibles de e:,;pos1ci6n por jomada de trabajo 

1.1 Campo de ApffcaciOn. 

El presente reglamento te!cnico ser;i de aplicac1on en todos los ambientes de traba10 
pUblicos y privados de la Reptiblica de Panama, cuyos centres de trabajos produzcan la 
generaci6n yfo lransm1si6n de vibraciones capaces de alterar la salud de los trabajadores. 

2. Q!;FINjCJONES. 

2.1 AceJeraciOn: Es el indice de carnbio de la velocidad por unidad de tiempo Es /a meclida 
de rnagnitud vibratoria mas utili;:ada, ya que con esta se podra estimar tanto la velocidad 
como el despla;:am1ento y se medir.ii en metros por segundos cuadrados. 

2.2 Autoridad eornpetente: Aquel/as instituciones u organi.i:aciones que el M1n·Isteno de Salud 
delegue para rea!i;:ar las act1v1dades de supervision de este Reglamento 

2.3 Desplazarniento· Se ref.ere a la distancia entre la posici6n normal de reposo de su obJeto, 
y su posici6n en cada momenta de/ c1clo vibratono. 

2.4 VibraciOn- Movimrento OsQlatorI0 de particulas de los cuerpos s6Iidos respecto a una 
pos1ci6n de referencia, en relac16n al tiempo. El ntimero de veces por segundo que se 
reali.i:a un ciclo comp/eto se llama frecuencia y se m1de en hertzios 

2.5 VibraciOn general: Es aquella que se transmite a tOdo el cuerpo a traves de las superf1cIes 
de apoyo, tales como: los pies o regIones glUteas. 

2.6 Vtbracicin local: Se aplica a /a v1brat.:10n apf1cada a partes especificas del cuerpo, como las 
manes y bra.zos 

"'3:·· REgUjSITOS GfNERALES: 

3.1 

3.2 

4. 

4.1 

Los Prop1etarios de fiibricas, talleres, locales comerc1ales ode cualq.iier otro establecimiento 
deben efectuar y adoptar, dentro de /os plazos que fijen los funQonanos del Mirnsteno de 
Sa/ud Y autondades competentes. todas las medidas necesarias para corregIr ,los efectoS 
adversos y molest,as ocas1onadas por la expos1c1611 a vrbraciones en los centros de trabaJo. 

La constn.Jccion, instalaci6n, imp':'11ac16n y el rnanten1miento de los equIpos, herram,entas 
Y maqu1~anas de !rabaJO cumpliran con lo establec1do en este reglamento, asegur8:ndose 
que los 1,m,tes senalados por la misma no sean superados en los centros de trabajo. 

REQUERIMJENTOS DEL EMPLEAQOR y DE LOS TRABAJAOORES: 

Del ernpleador 
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-4.1.1 Efectuar el reconocimiento y la evaluaciQn del centro de trabajo donde se generen o 
transmilan vibraclooes, con el fin de conoc:er las caracteristicas de las vibraciooes y sus 
componentes de frecuencia, asi mismo, cumphr con las medidas de control necesalias para 
prevenir alteraciones en la salud de 10s trabajadores expuestos, tomando en cuenta la 
naturaleza del trabajo yen su caso !o siguLente: 

a) Las caracteristicas de las fuentes em1soras. 
b) Las caracteristicas de las vibraciones en lo que respecta a $U magnrtucl y sus 

componentes de frecuencia. 
c) Las caracteristicas, tiempo y repetici6n de la exposiciOO de las trabijadores a las 

vibraciones. 
d) Las alteraciones en la salud de los trabajadores que puedan derivarse de dicha 

exposici6n. 
•I Los mEitodos generales y especificos de prevenci6n y control. 

4.1,2 Conservar, mantener actualizado y mostrar a 1as autoridades del Ministerio de Salud y 
autoridadn competentes, cuanclo le sea requerido, el ~ente de 19Qlstro cle los niVeles 
11• v\brtt:iontl ,n 101 c.emt'Dt de t111bl}o. s, dtbe conllgn■r los titmpos de llCPOSlclOn cit 
los trabaj1dores, •notando las ftchH y horas en que se practlquen IH evaluaciones 
respactlvas. 

4.1.3 Vigilar que no sean superados los niveles m&Ximas permlsibll,s de exposici6n e vibrliciones 
que se indican en las tablas 1, 2, 3, y 4 del presente reglamento, segi.in sea el caso, y 
adoptar las medidas de seguridad e higiene que sean neoesarias para el cumplimiento de 
la misma. 

4.1.4 Cumplir con los procedimientos de higiene y seguridad establecidos. Elaborar 
procedimientos de higiene y seguridad, para los trabajadores que est6n e,tpuestos a 
vibraclones. 

4.1.e 1nformar I los ttabajadores, 11 momento de inicl1r 11 re\aciOII obrero-patronal, sobre las 
poslb1es alteraciones en la salud del trabajador debido a la exposicion a vibraciones en el 
ambiente de trabajo. 

4.1.6 .Mantener un eot,tmJ m6dico adecuado que redui.ca las lesiones oseo-articuleres producto 
de las posibles eiq>OSidOnes a vibraciones en el ambiente de trabajo, a traves de e)(Sfflenes 
m6dicos de ingreso y periOdicos 

4.1.7 Realizer las acciones para que las vibraciones se mantengan dentro de los niYeles 
permisibles. sustituir aquellas operac1ones que causen vibraciones, si fuese po$ible. 

,'--4.1.1 Brindar a los trabajadores, sin costo alguno. el equipo de protecciOn personal que sea 
t;..-:· requerido en ambientes con exposiciOn a vibfaciones. capac:tar y adiestrar, por lo menos 
~ Ul)JI-Vflz at an<>, a los trabajadores sobre los medios disponibles para prevenir, reducir o 

limitar los riesgos producidos por la exposicion a vibraciones, ademis del uso adeQ.lado de 
los equipos de protaccl6n para las vibfaclones. 

4.2 ca los trabajadolft 

U, 1 COlll:IOl'llt '" IH m1c11c11, "' IYIIUIOIOn 'I oumpllml,nlo oon IH "' oon1rol qut II 
Hlll:llnoan ,n 10, otntro, d• trll'DIJO doncl• clH•mp9",n ,u, lotl\lldldH, 

,u.1 P,111oipary pon,r '" piiicllo• 10, conoolm-nto, rtolbldot, ,11a1,wam1,nto o otpaoltlolOn 
d• m,c11a .. cl• n111•n• y .. ,ur1d•d p1r11 111 v\braolon••• proporolontcll per •I •mpl,lldor. 

4.2.3 u1mzar •1 .,qulpo d1 protticclon p1r1ona1 dOUldo por ,1 ,mpl .. dor, ,n form• tc1,01J11da, 
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4.2.4 ,Dimplir con los programas de manten1miento del equipo y !as revisiones mE!dicas 
estab!ecidos por el empleador. 

5. REQUISITOS DE CONDICIONES; 

5.1 Del reeonocimiento de las vibraciones. 

5.1.1 Para el reconoc,miento de v1braciones en los centros de traba10 se debe 

•l 
b) ,, ,, 

ldentificar las areas y fuentes emisoras 
Dehmitar las zonas donde exista el riesgo de exposici6n. 
Seleccionar el metodo para efectuar la evaluaci6n an las areas de trabajo. 
Determinar la mstrumentaci6n de acuerdo al metodo selecQonado para efectuar Ja 
eva/uaci6n en ras areas de trabiijo 

5.2 De la evaruaci6n de ras vibraciones. 

' 5.2.1 Los parametros a eva/uar son el valor de la raiz med·,a cuadrat'1ca de la sceleraci6n de la 
vibraci6n. asi como el tempo de exposic16n del trabajador. En el caso de exlstir vibraciones 
en mis de una dlrecci6n, se evaluaran separadamente las vibraciones an cada diracci6n, 
despraciando la posible interacci6n entre ellH. 

!1,2.2 En el caso de vibraclones en band a Hlracha concentradH en una b1nd1 de tar'Qla de oc:tava 
o manor, se dotermina 11 valor de 11 raiz media cuadritica da la 1ca1er1ci6n para cada 
frecuencia media y se comparari con los Ii mites permisibles especificados en las tablas 1 
y 2 del presente reglamento. 

5.2.3 Para las vibfacrones de band a ancha que ocurren en mas de una banda de tercaa de octava, 
se determinara el valor de la raiz med,a cuadritiea de la aceleraci6n en /a trecuencia media 
de cada banda y se cornparariln separadarnellle de acuerdo con los limites permis•bles 
estable~dos en las tablas 3 y 4 del presente reglamento 

5.2.4 Para la evaluac16n de v1brac,ones generales se efectuaran los anill1s1s tanto en banda ancha 
como en band a estrecha si asi lo raquiere /a act,v,dad que se realize. 

5.2.5 En el caso de vibraciones en manos y brazes la evaluacion se reallzar.!i en tercias de octava 
u octaves comprandidas de 1 a 1000 Hz. 

5.2.6 El equipo basico para la evaluaci6n Seri un vibr6rnetro que constari como min1mo con un 
transductor o aceler6metro. un preampf,ficador, un amplificaJor que puede ir acoplado a un 
analizador de frecuencias y un regrstrador. 

5.2.7 Cuant,ficar peri6d"1camente en func,on oel riesgc lcs niveles de la aceleraci6n cte la 
vjbraciones, segUn sea el caso 

5.3 Del Control de las vibraciones. 

5.3.1 Cuando la magnotud del nrvel de las v1braciones puedan altera, la sa:ud de los trabajadcres, 
seglin los n,veles maxrrnos perm,t,dos de expos,c,on referrdos en la presente norrna, se 
establecera un programa contra la v,bracmnes por 10 cual deberan atender su orden las 
s1guoentes med,das 

a) Mod1f,car o sust1tu11 la rnaqu,nana. equopo o herram,enta que este alterando el med10 
amb1ente de traba10 con v,brac,ones capaces de causar dalio a la saluct de los 
1raba1adores por otro que no lo cause 

b) Modrflcar el proced,m,enw de trabaJo 

' 
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c) Modificar los componentes de frecuencla con mayor posibi\idad de dai'io para la 

salud de los trabajadores. 
d) Atenuar la magnitud en la transmis\6n de las vibraciones ublizando te<:nicas y 

materiales especificos que no produzcan nuevos riesgos a los trabajadores, 
procurando: 

d.1) Aislar la fuente emisora y/0 
d.2) Disminuir su propagaci6n 
•) DesarroHar un programa de ulllizaci6n del equipo de proteccl6n personal. 
f) Manejar los tiempos de exposici6n de los diftH"etltes tnlbajadores por jomada de 

trabajo mediante rotaci6n de los mismos. con el firi de no excecler los miximos 
permisib\es. 

5.3.2 Los centres de trabajo de nuevs creacion deberan ser planeados, instalados, organizados 
y puestos en funcionamiento de mode que la exposicion de los trabljadores a IH 
vIbraciones no exceda las niveles mllximos permisibles y para tal efecto se cumptinlin las 
medidas referidas en el presente reglamento. 

8,4 DI I• vtgllancla m6dlca de 1011 trabajadoraa. 

5,4.1 Los eximenes de nwonocimiento fisieo deben efeetuerse durante las horas de trabajo y no 
deben ocasionar gasto alguno al trabajador. 

5.4.2 Los eltamenes de ingreso se deb&n efectuar dentro de uh periodo no mayor a los 3 meses 
det ingreso del trabajador, los mismos sefan exhaustivos y comprenderin princlpalmente: 

Antecedentes laborales, eon 6nfasis en 11 exposici6n a vibraciones, tales como 
ant.rm.dad en perjuiclo de la CIR:u1aci6n y anfermedad primarl• de RAYNAUD. 
Antacedeni.s patol6gleo• que permltan ldentlffcar 11teraclont1 pmlH an 11, 
1rtlcul1clon111 6sea•, tra1tomo1 perlt6rleos dal li1tam1 n1rvlo10 y daformlclad an 10, 
dados. 
Los exillmenes perl6dlcos deben electuarse eadtl a/lo, inclu!rilln 1111 pautaa dal 
examen de ingreao y cualquier sintome y signo nuevo que present• et trabajador. 

5.4.3 Lo~ examenes m6dicos estaran anexos al expediente de cede trabajado<. 

5.4.4 Los eXBmenes de ingreso determinaran la apbtud de los candidatos para exponerse o no a 
un ambiente vibratorio. La decIsi6n ml!dica sera inape!able para cualquier tipo de solicitud. 


