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o TARAS :
TABLA N°* 1: NIVELES ADMISIBLES PARA LAS VIBRACIONES GENERALES EN LA DIRECCION
DEL EJE “2” :
Frecuencia Aceleracién en m 32
media de la Tiempo de axposicién diarka
banda
terciarin L]
(Hz) [ 8Hes. | 4Hrs. | 2Hrs. | 1Hrs. | 30 15 | 7.5 min | <5 min.
| ) min, min
100|063 | o880 | 280 | 1780 | 2820 | 3.560 | 6040 | 6480

128 0.560 | 0.790 1.130—I 1.590 r2.250 3180 | 4.500 5.520
1.60 0.500 | 0700 T 1.000 T 1.410 rz.ooo 2820 | 4.000 4.900

BETIRT T |
2.00 0.450_5 0.620 0,890 1.250 r 1.770 2.510 3.550 4.350J
I
2.50 0,400 0.550 0.790 1.110 I 1.580 2220 3.450 3.860 I
T
315 0.355 0.490 0.700 1.950 1.400 1.980 2.800 3,430 J

4.00 0,315 0.440 0.830 0.8%0 1.260 | 1.780 | 2520 3.080 J
$.00 0.315 0.440 0.830 0.8%0 1.260 1.7§0 2520 | 3.0%0 J
6.30 0.315 0.440 0.630 | 0.83%90 1.260 L_1_.7’8!![ 2,520 i 3.090
l 800 0.315 0.440 0.630 0.820 1.260 | 1.780 | 2.520 [ 3.050

10,00 T 0400 | 0.570 1 O.BOJTI 30 1.600 [ 2260 31200 3.920
l 12.50 Ij.500 0.710 1 1.000 1.410 2,000 | 2830 | 4.000 4,900

—
16.00 0.630 0.890 1.260 1.780 2520 | 3,560 | 5.040 6,170

l_ 20.00 0.800 1.330 1.600 2,260 3.200 | 4520 { 6.290 7.8430

2500 | 1.000 | 1410 | 2000 | 2830 | 4000 | 5650 | 7.990 [ 9.790
5150 | 1280 | 1770 | 2500 | 3530 | 8,000 | 7080 | 9.890 | 12.24
40.00 | 1800 | 2200 | 5200 | 4820 | 4400 | 9.040 | 1270 | 1887
60.00 | 2.000 | 2830 | 4000 | 6880 | 8.000 | 11.31 | 18.99 | 19.69
6300 | 2500 | 3840 | 8000 | 7.070 | 10.00 | 1414 | 1999 | 2449
80.00 | 3150 | 4450 | 6300 | 8910 | 4259 | 17.81 | 25.18 | 0.5
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TABLA N°2: NIVELES ADMISIBLES PARA LAS VIBRACIONES GENERALES EN LA DIREGCION
DELOSEJES “X" y “¥Y”

Frecuencia Aceleracién en m/ s*
media de ia Tiempo de exposicion diaria
banda
terciaria
{Hz) 8 Mrs. 4 Z2Hrs. | 1Hrs. 30min. { 1S min. | 7.5min | <5 min
Hrs.
-
1.00 0,224 | 0.317 | 0.448 0,630 0.900 1.270 1.780 2,180
1.25 0.224 | 0.317 0.44_18 0,630 0.900 1.270 1.790 2,190
) !
| 1.60 0,224 | 0.317 | 0.443 0.830 0.900 1.270 1.780 | 2.180
L 2.00 0,224 3 0.317 | 0.448 [ 0.830 0.900 1.270 0.790 T 2,180 i
2.50 0.240 1 0.400 D‘SGO—L 0,790 1.120 1.580 2.240 2.740
3.15 0.555 | 0.500 % 0.710 ‘ 1.000 1.420 2.010 I 2.840 - 3.480
[ 4.00 [ 0.450 | 0.640 | 0.900 | 1.270 2.540 1 3.600 T_:t.uo
'r T
5.00 ] 0.560 Lo.?soi 1120 | 1580 | 2240 | 3170 | 4.480 | 5.480 1
’ . M
6,20 ]70.?10 I 1.000 | 1.420 —I 2010 2,840 i 4,010 6.670 T 6.950‘!
8.00 ]_0.900] 1.270 1 1.800 2,540 3.800 £.080 7.180 | 8.810 —]
A N ll X —
10.00 1,120 | 1.580 | 2.240 3,170 L 4,480 £.330 i B.950 ] 10.97 |
12.50 1.400 | 1.980 | 2.000 3.960 1 5,600 7.910 } 11.85 13.71 ]l
— — |
16.00 1.3001 2.540 | 3.600 [ 8,090 J 7.260 | 10.17 ) 14.39 17.32_[
20.00 2.240 l 3.170 4.480 E 6,330 J 8.950 T 12,66 17.90 21.93 |
| I 1 ‘ _II_ A
25,00 2‘800“ 1960 ) 5580 ] 7.920 11.19 ( 1583 22.38 ] 27.42 ]
T
31.50 T3.55!?.' 5.020 7.100 ‘ 10.04 14,15 20.07 [_ 2837 ]I_ 34.76 |
f | i
. 3 3 35 .
E_SGO 5000 _1? 9% 25.44 ]| 59_? |r 44.06 i
7.920 | 11.20 2239 | 3165 | 4476 | 6483 |
j 63.00 7.100 L 10.04 14,20 E 20,_0? ]I 28 38 40,13 | 56.75 .!_ 69.52__i
{ ! ! i
80.00 _I 9,030 [ 12.73 _JEE) ! Z_Sid_LiS_Si_B*ﬂ;SUB? _i_?1_93 88.12 i

P TR T L T s - irn s T il AT 7 i oy Ry PR WY g — s
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TABLA N° 3 : NIVELES ADMISIBLES PARA LAS VIBRACIONES LOCALES ENLAS
DAFERENTES BANDAS DE OCTAVA.

Centro de frecuencia L Valor admisible de 1a aceleracion
de la banda { Hz ) de la vibracidn{ mJa® )
] ] 1.4
16 1 1.4
1.5 l 2.7
63 5.4
125 10.7
250 21.3
500 [ a5
1000 L 85.0

TABLA N° 4 : NIVELES ADMISIELES PARA LAS VIBRACIONES LOCALES EN LAS
C DIFERENTES BANDAS DE TERCIAS DE OCTAVA

Centre de Valor admisibie Centro de Valor admisible
frecuencia dela frecuencia : dela
de la banda ( Hz | aceleracion dela | delabanda{Hz | aceleraciéndela
} vibracion [ m f5?) ) vibracién { m/ s}
] 0.8 100 5.0
10 0.8 125 6.3
125 0.8 L 160 F 2.0
16 0.8 200 ] 10.0
20 1.0 250 ] 125
25 0.3 l 315 T 18.0
3.8 0.6 T 400 200
i 2.0 l 500 25.0
80 .5 630 31,8
83 3.2 800 40,0
] 4.0 1000 500
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7. REFERENCIAS.
Norma 150 2631 : 85. Guia para la evaiuacion de fa exposicion a vibraciones generales.
Norma 13S0 5349 . 86. Guta para la evaluacion de vibraciones en manos y brazos.

NC 19-01-05 - 80. S.N.P.H.T. Vibracion general. Requisitos generales higiénico sanitarios. Norma
Cubana.

NC 19-01-08 - B2. SN P.H.T. Maquinas manuales. Niveles adrmisibles de vibraciones. Norma
: Cubana,

ARTICULO SEGUNDO: La presente resolucién tendré vigencia una vez sea publicada
erla Gaceta Oficial.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE

iNE E DIEZ
INISTRO DE COMERCIO E INDUSTRIAS

MINISTERIO DE COMERCIO E INDUSTRIAS
DIRECCION GENERAL DE NORMAS Y TECNOLOGIA INDUSTRIAL

RESOLUCION N° *, = -+ PANAMA__.. DE - ' ... :DE 1999.

EL MINISTRO DE COMERCIO E INDUSTRIAS
en uso de sus facultades legales

CONSIDERANDO:

1. Qus mediante &l articulo 91, Titulo Il de la Ley 23 de 15 de julio de 1997 se establece que la
Direccion General de Normas y Tecnologia Industrial (DGNTI}, del Ministerio de Comercio e
Industnas es el organismo nacional de narmalizacion, encargada por el Estado del proceso de
Normakzacion Técnica y la facultada para coordinar los Comités Técnicos y someter los
proyectos de normas, elaborados por la Direccion General de Mormas y Tecnolepia industnal o
por Comités sectoriales de Normalizacién, a un periedo de discusién publica.
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. Que la Direccion General de Saiud Ambiental dei Ministerio de Salud solicitd, mediante nota N°

2775-DM5—DGSPTSDGSA-DCSNSAT del 4 de agosto de 1999, a la OGNTI elevar a
Reglamento Técnico el Anteproyecto Higiene y Seguridad Industrial. Condiciones de Higlene
y Seguridad en Ambientss de Trabajo que Generen Vibraciones

. Que de conformidad a lo anterior se establecié €l Comité Teonico Higiene y Seguridad Industrial.

Condiciones de Higiene y Seguridad en Ambientas de Trabajo que Generen Vibraciones, con
el fin de elaborar el Reglamento Técnica,

. Que el Reglamento Técnico N° 45 - 2000 fue a un periode de encuests piblica por sasenta (60)

dias, a partir del 25 de octubre de 1999.

. Que de acuerdo al articulo 95 Titulo 1Y de la precitada Ley, la Direccion General de Nommas y

Tecnologia industrial del Ministerio de Comertio e Industrias velara porque los Reglamentos
Técnicos sean establecidos en base a chjetivos legitimos, tales como Ja seguridad nacional,
ta prevencion de praciicas que puedan inducir a ecror, 1a proteccion de 1a salud o segunidad
imana, de e vida o salud vegatal o animal, ¢ del medio ambiante.

Que la presente solicitud se fundamenta en los siguientes argumentos:

- Que conforme al Codigo Sanitario vigente, an su articulos 85, numeral 3°, literal a ), el
Ministeric de Salud dictard nonmas sobre los problemas de edificacién y mantenimiente
higiénico de fas viviendas, escuelas, sitics de reunion, locales de trabajo, hospitales, ¥y en
genaral de todo establecimiento de uso pablico o privado, cualquiera que sea su naturaleza
o desting,

Que conforme al Cddigo Sanitario vigente, en su Articulo 88, Numaral 1° ¢ Ministerio de
Saiud dictard las mecidas tendientes a evitar ¢ suprmir las molestigs publicas, como ruidos,
oicres desagradables, humos, gasas toxicos, etc.,

Que conforme ai Cédigo sanitario, vigente, en su Articulo 208, Numeral 4° quedara bajo el
contrel de la Direccion General de Salud Publica todos ios asuntos que se refieran a higiene
industrial, y en especial procosos industriales, sobre todo en lo que se refiere a 1a posibilidad
de favorecar ciertos tipos de enfermedades, especiaimerts profesionales.

due la ausencia de Reglamentos Técnices nos coloca en desventaja como pais
desprolegiendo 1a salud de nuestra poblacion,

Cue se hace necesario establecer y mantener las medidas de proteccidn de la salud o
segundad humana, de |a vida ¢ salud animal o vegetal o medio ambiente, seguridad
nacional, la prevencion de practicas que puedan inducir & error.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Aprobar s Reglamanto Téonioo DGNTI— COPANIT 45 — 2000
Higiana y Seguridad industrial. Condiclones de Higiens y Seguridad en Ambientes de
Trabajo donde se Ganeran Vibraglones, al tener sigulente:

MINISTERIO DE COMERCIO E INDUSTRIAS
DIRECCION GENERAL DE NORMAS Y TECNOLOGIA INDUSTRIAL
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HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL. REGLAMENTO TECNICQ
CONDICIONES DE HIGIENE Y SEGURIDAD DGNTI - COPANIT 45 ~ 2000.
EN AMBIENTES DE TRABAJO DONDE SE
GENEREN VIBRACIONES.

1. OBJETIVO:

Estabiecer las medidas para proteger |a salud de los trabajadores y mejorar as condiciones
de saguridad e higiene en los centros de trabajo donde se generen o transmitan vibraciones
que por su nivel de transmisién y tiempo de exposicion sean capaces de alterar [a salud de
{os trabajadores, asi como establecer la correlacion entre los niveles maximos permisibles
de vibraciones ylos tiempos maximos permisibles de exposicidn por jornada de trabajo.

1.1 Campo de Aplicacién.

El presente reglamento técnico serd de aplicacion en todos los ambientes de trabajo
publicos y privados de |la Repiblica de Panama; cuyos centros de trabajos produzcan la
generacion y/o transmisién de vibraciones capaces de alterar la salud de jos trabajadores.

2. DEFINICIONES.

2.1 Aceleracion: Es el indice de cambio de ia velocidad por ynidad de tiempo. Es ia medida
de magnitud vibratoria mas ulilizada, ya que con esta se podra estimar tanto la velocidad
como el desplazamiento y se medird en metros por segundos cuadrados.

22 Autoridad competente: Aquellas instituciones u organizaciones que el Ministeno de Salud
delegue para realizar las actividades de supervision de este Reglamento.

23 Desplazamiento: Se refiere a la distancia entre la posicion normal de repeso de su objete,
y 5u posicion en cada momento de! cicle vibratoria.

24 Vibracién: Movimiento oscilatorio de particulas de los cuerpes solidos respecto a una
posicién de referencia, en relacion al tismpo. El nimero de veces por segundo Gue se
realiza un ciclo completo se llama frecuencia y 5@ mide en hertzins.

2.5 Vibracién general; Es aquella que se transmite a todo el cuerpe a través de las superficies
de apoyo, tales como: los pies o regiones gliteas.

26  Vibracién local: Se aplica ala vibravién aphicada a partes especificas del cuerpo, como las
manos y brazos.

8 REQUISITOS GENERALES:

3.9 !&:sbgrop;etarios de fabricas, talleres, locales comerciales o de cualquier otro establecimients
oo : eae?tu_aé" y adoptar, dentro de ios plazos que fijen los funcionarios del Ministerio de
adversycr: : U ;nOI:dfsscompgtentes, todas las medidas nece;aﬁas para comegir los efectes

¥ stias ocasionadas por la exposicién a vibraciones en los centros de trabajo,

32 La construccion, instalacién, importacion imi ] ;

struc , _ , y el mantenimiento de los equipos, herramient
¥ Maquinanas de trabajo cumpﬁrép con lo establecido en este reglaﬁ?en?o. a:eguré;nedno::
que los limites sefalados por la misma no sean Superados en los centros de trabajo.

4, REQUERIMIENTOS DEL EMPLE, R Y DE LOS TRABAJADORES:

4.1 Del empleador

Y
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411 Efectuar el reconotimiento y la evaluacién del centro de trabajo donde se generen o
transmitan vibraciones, con el fin de conocer las caracteristicas de las vibracionas y sus
componentes de frecuencia, asi mismo, cumplir con kas medidas de control necesarias para
pravenir alteraciones en 1a salud de los trabajadores expusstos, tomando an cuenta la
naturaleza del trabajo ¥ en su caso io siguiente:

a}) Las caracteristicas da las fuentes emisoras.

b) Las caracteristicas de las vibraciones en lo que respecta a su magnitud y sus
componentes de frecusncia.

c) Las caracteristicas, tiempo y repeticion de la exposicion de los trabajadores a las

vibraciones.

d} Las ateraciones en la salud de ios trabajadores que pusdan derivarse de dicha
axpesician.

<) Los matedos generales y especificos de prevencion y control.

4.1.2 Conservar, mantener actualizado y mostrar a las autoridades del Ministeno de Salud v
autoridades competantes, cuande le sea requarido, &l expadiente de registro de los niveles
de vibratioties en los caniros de trabaje. S debe consignar los tiempos de expesiclon de
fos trabajadcras, anotando ias fechas v horas en que 38 practiquen las svealuaciones
respactivas.

4.1.3 Vigiler que no sean superados los nivelss méximoes permisibles de exposicion a vibraciones
que se indican en |as tablas 1, 2, 3, y 4 del presente reglamento, segun sea o caso, ¥
adoptar las medidas de seguridad e higiene que s&an necesarias para el cumplimianto de
la misma.

444 Cumplir con los procedimientos de higiens y seguridad establecidos. Elaborar
procadimientos de higisne y seguridad, para tos trabajadores que ostén expuestos a
vibraciones.

418 Informar a (os trabajadcres, ai momento de iniciar la retecidn obrero-patronal, sobre las
posibles alteraciones en la salud del trabajador debide a la exposicidn a vibraciones en el
ambiente de trabajo.

4.1.8 Mantener un contred médico adecuadc que reduzca las lesiones oseo-articulares producte
de las posibles exposiciones a vibraciones en el ambieme de trabajo. a fravés de examenes
médicos de ingreso y perddicos.

4.1.7 Realizar las acciones para que las vibraciones se mantengan dentro de los niveles
* permisibles. Sustituir aquelias opsraciones que causen vibraciones, si fuase posible.

4 1 8 Brindar a los trabajadores, sin costo alguno, el equipo de proteccién personal que sea

%y requeridc en ambientes con exposician a vibraciones, Capacitar y adiestrar, por lo Menos

\Qt_:_uqarvez at ano, a los trabajadores sobre los medios disponibles para prevenir, reducir o

limitar jos riesgos producides por la exposicion a vibraciones; ademdas del uso adecuado de
los equipos de protaccitn para las vibractones,

4.1  Delos trabajadores

421 Colaborar sn (ws madidas de svaluacidn y cumplimiente con lan de sontrol que e
eiabiezcan on |oa cantree de trabajo donde dessmpaftan sus actividedes,

4.2.2 Panticipary poner en praction [os aonsaimientos recibidos, ol adiestramiants o capaciacidn
da madidas de higlens y saguridad para lan vibrasionss, proporelonada per  emplesdor.

4.2.3 \tihzer o) eduipe de protecclén personal detads por ol smpleadar, an forma adecusds.
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424 «Cumplir con los programas de mantenimiento del equipo y las revisiones medicas

5.1

511

5.2

5.2

822

5.26

5.2.7

53

5.3.1

establecidos por el empieador.

REQUISITOS DE CONDICIONES:

Del reconocimiento de las vibraciones.

Para &l reconocimiento de vibraciones en los centros de trabays se debe:

a) Identificar tas areas y fuentes emisoras.

) Delimitar las zonas donde exista &l riesge de exposicidn.

c) Seleccionar el método para efectuar la evaluacion en las areas de {rabajo,

d) Determinar la instrumentacidon de acuerdo al método seleccionado para efectuar la

evaluacion &n las dreas de trabajo.

De Ia evaluacion de las vibraciones.

i
Los parametros a evaluar son & valor de la raiz media cuadratica de la aceleracion de |a
vibracidn, asi como el tiernpo de exposicidn del trabajador. En el caso de existir vibraciones
en mas de yra direccidn, s& evaluardn separadaments (as vibrationes &n cada diraceién,
despreciando |a posible intaraccion entre ailas,

En of caso de vibracionas en banda estrecha concentrades an una banda de tercia de ociava
o mener, se determina e vaior de la raiz madia coadritica de ia aceleracién para ceda
frecuencia media y 58 comparard con los limites permisibies especificados en las tablas 1
y 2 gel presente regiamento.

Para las vibraciones de banda ancha que ocurren en mas de una banda de tercia de octava,
se determinara el valor de la raiz media cuadratica de la aceleracidon en [a frecuencia media
de cada banda y se compararan separadamehte de acuerdo cor los limites parmisibles
establecidos an las tablas 3 y 4 del presente reglamento.

Para ta evaluacion de vibraciones generales se efectusran los analists tanto an banda ancha
como en banda estrecha si asi o requiere {a actividad que se realiza.

En & caso de vibraciones en manos y brazos la evaluacion se reafizard en tercias d# octava
u octavas comprandidas de 1 a 1000 Hz!

Ef equipo basico para la evaluacion serd un vibrometro que constara come minimo con un
transductor o acelarometro, un preamplificador, un amplificador que puede ir acoplado a un
anaiizador de fracuencias y un registrador,

Cuantificar periddicamente en funcién el riesge los niveles de la aceleracién de la
vibraciones, segun sea el caso.

Del Control de las vibraciones.

Cuando la magnitud del nivel de las vibraciones puedan alterar la salud de los trabajadores,
segln (o5 niveles maximos permitidos de exposicion referidos en la presente norma, se
establecera un programa contra la wibraciones. por 1o cyal deberan atender su orden las
siguientes medidas

a) Modificar o sustitun la maguinaria, equipa o herranrmenta que este alterando el medio
ambiente de irabajo con vibraciones capaces de causar dafo a la salud de lgs
trabajadores por otro que nao fo cause

b} Madificar el procedimients de trabajo
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822

8.4

3.4

5.4.2

543

54.4

<) Modificar los componentes de frecuencia con mayor posibiidad de dafo para la
salud de los trabajadores.

d) Atenuar la magnitud en la transmisién de las vibraciones utiizando técnicas y
materiales especificcs que no produzcan nuevos riesgos a los trabajadores,
procurando:

d.1}  Aislar la fuente emisora y/o

4.2)  Disminuir su propagacion.

) Desarroltar un programa de utilizacion del equipo de proteccién personal,

f) Manejar los tismpos de exposicién de los diferentes trabajadores por jornada de
trabajo mediante rotaciin de los mismos, con &l fin de no axcader los maximos
permisibles’

Los centros de trabajo de nueva creacion deberan ser planeados, instalados, orgarwzados
y puestos en funcionamiento de modo que la exposicidn de os trabajadores a las
vibraciones no exceda los niveles maximes permisibles y para tal efecto se curnplirin las
medidas referidas en el presenta reglamento,

Da la vigilancia médica de los trabajadores.

Los sxdmenes de reconocimianto fisico deben efectuarse durante tas horas de trabajo y no
deben ocasionar gasto alguno al trabajador.

Los exdmenas de ingresc se deben efectuar dentro de uh periode no mayer a los 3 meses
del ingreso del trabajador, los mismes serdn exhaustivos y compranderin principalmeants:

- Antecadentes laborales, con énfasis en la exposicldén a vibracionss, tales como
anfermedad an perjuicio de |a circulacidn y snfermedad primaria de RAYNAUD.

- Antacedentes petoldgicos que permitan |dentificar atteraciones previas en las
articulacicnes Gseas, traatornos periféricos del siatama nervieso y daformidad en (9
dedos.

Los sxdmenes pariddicos deben efectuarss cade afio, inciuirdn las pautas del
axamean de ingreso y cualquier sintoma y Signo nuevo qus presants el trabajador,

Los exdmenes médicos estaran anexos al expediente de cada trabajador.

Los exdmenes de ingreso determinaran ia aptitud de los candidatos para exponerse o no a
un ambiente vibratorio. La decision médica sera inapselable para cualquier tipo de solicitud.



