" Bicentenaie de la Independencia Nacional: 1811 - 2011

Fodor “Cecutive
(Floretarin del  Linbionts

RESOLUCION N° 1444/11

POR LA CUAL SE DISPONE LA ESTRUCTURA INSTITUCIONAL FARA EL
GERENCIAMIENTO DEL PROYECTO “MANEJO SUSTENTABLE DE LOS BOSQUES EN EL
ECOSISTEMA TRANSFRONTERIZO DEL GRAN CHACO AMERICANO™.

Asuncion, O de fkl:;'_-n;l.u@ﬁ 2011

VISTO: La aprobacion del Fondo Mundial del Ambiente (FMAM) del Proyeeto “Manejo Sustentable de
los Bosgues en ¢f Beosistema Transtronterizo del Gran Chaco Americano™;

CONSIDERANDCO: OQue, es necesario contar uns estructurs institucional de gerenciamiento del proyecto
Manejo Sustentable de lns Bosques en el Ecosistema Transfronterizo del Gran Chaco Americano.

Que, de conformidad al Art, 8% inc. g) de la Ley N [561000 “Quc cren el Sistema Nacional del
Ambiente, ¢l Consejo Nacional del Ambiente v la Secretaria del Ambiente™, establece: “es atribucitn del
Secretanio Ejecutive dictar todas lus resoluciones que sean necesarias para la conseencion de los fines de
la Secretaria, pudiendo establecer reglamentos internos necesarios para su funcionamiento™,

POR TANTO, cn uso de sus atribuciones legales:

_ EL MINISTRO
SECRETARIO EJECUTIVO DE LA SECRETARIA DEL AMBIENTE
RESUELVE

Art. 1% Establecer la estrugtum Institucional pama ¢l gerenciamienta del “Proyecto Mangjo Sustentable
del Ecosistema Transtronterizo del Gean Chaco Americano”. conformado por:

El Director Nacional de Proyecto, Ministro Secretario Ejecutivo,

La Direccion de Administracion y Finanzas

El Mexo Institucional, La Direceon deé Planificaoon Estralégica,

El Comuté Asesor, Los Pumos Foeales de lns Convenciones de Cambio Climatico. Lucha
contrn In Desertificacion v Diversidad Biologica, conjuntamente con los Puntos Focales GEF
(FMAM) v enalguier otro punto toeal relacionados a este proyecto.

La Gereacia Cperativa del Proyecto/Gerencia Adjunta.

El Eguipn Téemico Instilucional, y

Los Uonsultores v Ascsorcs contratados pars ¢l efecto,

Art. 2°- Serin limerones del Director Nacional de Proyecto:

) Realizar todas fas tunciones inberentes a la dincecion ejecutiva del proyecto
b) Representar al pais en las reaniones éomico — politicas gue reyuiera el proyecio,
¢) Aprobar v suserabir les drdenes de pago y sutorizeciones del proyecto.

Art, 3° - Serin funciones del Nexo Instituctonal:

u) Esablecer el enlace entre ¢l Director Nacional de Proyecta y el Comiré Asesar, con |as agencias
unplenentadoras de Proyecto.

by Monitereo de la efectiva ¢jecucion del proyecto asepurando ¢l cumplimiento v reporte de los
resultados esperados { comprometidos.

¢) Asegurar que la implementecion v los resultados
estén cn linca con la Politica Ambicntal Nacighaf'y
inciativas implementadas pogd i '
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e neuerdo u los objetivos previstos
jon Anual de la SEAM, y otras
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d) Revisar los informes de lag consultorias contruludis en forma conjunts con el Gerente del
provecio, previa a la aprobacion del Gerente Uperativo del Proyecto - Gerencia Adjunta.

¢ Controlar Jas Grdenes de pago ¥ aulorizaciones en todos los procesns administrutivos que requicra
¢l proyecto para su remision a fa Direccion de Administrucion v Finanzas de In SEAM.

Art. 4°.- Serdn funciones del Comité Asesor:

a) Supervisar y Asesorar el Proyecto s mivel regional ¥ nucional, en Ias dreas relacionadas a las
convenciones a ser sbordadas durante el desarolio del mismo,

h) Recibir informes del Responsable Nacional del Proyecto, quien reportard a este comilé los
avances de las consullorias contratudas v de la consecucion de los objetivas del proyecto, en
forma periddica. ya s¢a con 1os consultores o en forma individual.

Art. 5".- T] Getente Operativo/Gerente Adjunto del proyecto tendrin las siguientes fimciones:

1) Asegurur lu generueion oportuna de todos los informes de consultoria y procesos administrativos
generados a travis del proyecto,

b) Monitoreo de la efectiva presentacion de los diferentes informes, en tiempo y forma segin los
TDR comrespondientes, al Nexo mstilucionil y el director de la DAF.

¢ Monitorear con el respaldo del Equipe Téenico, 1odos los imformes de consulterta, asi como
tmbiéa procesos administrativos generudos o ruvés del proyecio.

d) Relscionarse con las sgenciss implementadorss en lo gue se refiera al monitoreo téenico y
nemInismivg.

¢} Controlar que ¢l Responsable Nacional mantenga un archivo sistematizado de los documentos.

) Informar al Dircctor Nacional de Proyecto y al Director de Planificacion de la Seerctarin del
Ambiente, asi como a los Puntos Focales Politicas ¥ Operativos def FMAM, Puntos Focales de las
Conveaciones involucraday, sobre el desurrollo del Provecto.

£) Coordinar con las Instituciones del gobierno central, gobiernos locales, departamentales y la

sociedud civil organizada, las actividades relacionadas al Proyecto, para lograr una cfectiva
prrticipacion de los diferentes actores involucrados con los objetivos del provecta,

b Convocar las reunivnes gue fueran necesaras, a travds del Responsable Nacional del proyecto, al

eguipn enico institucional, al comilg Asesor y/o los consultores.

1) Apoyar al Director Nacional de Proyecto en las actividades que ¢l mismo desarrolle en el gjercicio
de las funciones propies del proyecto.

1} Gerenciar de manera efectiva todas las demis lareas que el proyecto demande, para la
consecucion de los objetivos del mismu,

Art. 6", Scrd funciones del Equipo Técmen Instilucional:

a)  Coluborur en ln elaboracion y ejecucion del plan de tmabajo como contraparies en las actividades
pur ¢l cumplimiento de las metas y objetivos del proyecto,

b) Supervisar los sjusies y/o correcciones téenicas a los productos obtenidos en el proceso por lus
consulioriss conlrutudas.

¢} Realizar lns recomendaciones denicas necesurias en los procesos de verificacion v validacion
wéenics y metodoldgicn

d) Revisar TDRs para la claboraeion de mapas, informgs, Aillaciones, normas ¥ otros, de acuerdo
con lus necesidades y requerimientos del P‘myc s

€) Supervisar in situ de Im aviy
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Art. 7°. Luos pagos serfin aprobados por el Dircetor Nucional del Proyecto previa verificacion realizada por
I Direccion de Administracion y Finuazas.

Art. 8% El organigrama aptobado de estructurnt del proyeoto serd:

Dhirector Nacional
Del Fr?yecm
Nexo

Art. 9%, Nombrar como miembros del equipe téenico mnstitucional, 2 los [uncionarios

Dra. Beatriz Silvero, Area Luchs contra lu Desertificacion y Sequla

Tag. Luis Molinas, Arca Lucha contr la Desertificacion y Sequia

Lic. Graciela Miret, Area Lucha contra ln Desertificacion y Sequis

Ing. Rodrigo Mussi, Ares Cambios Climdticos

tng. Elias Diaz Peda, A rea Cambios Climiticos

Jira. Isubel Basealdo, Area Diversidad Biologica, Direccion General de Conservacion y

Proteceion de la Biodiversidad

Lie. Nora Neris, Arca Diversidud Hiologica

Ing. Rafuel Gonzilez Bordbn, Arca Ramsar

Lic. Daniel Garefa, Direccion General de Recursos hidricos

Ing. Jusé Silvero, Pireccion de Hidrologia e Hidrageologia

Lic. Nélida Rivarola, Direccion General de Gestion Ambiental

Ing. agr. David Farifia, Dircecion de Ordenamiento Territorial

Lic. Geogr. Gustavo Casco, Deprrtamento de Sensores Remotos y Sistema de Informacion
Creopralica

Abog. Ethel Estigarribia, Direccion de Ascsaria Juridica

Todos ellos en carieter de contrupurtida nacional de proyecto




