
CONSIDERANDO:

Que, se encuentra vacante el cargo de confia nza de
Jefe de la Ofici na de Administraci6n y Finanzas de la
Superintendencia Nacicnat de Bienes Eslata les ;

Que, en tal senuooes nece sariodesignar a! proteslonat
que ocupara el referido cargo;

Con el vtsaoo de la Secretaria General y la Oficina de
Asesorta Jundica. v:

De conformidad con 10dispuesto en et articulo 3° de
la Ley N° 27594 y en uso de la atribucion ccorenoa por el
inciso k) del articulo 11° del Reglamento de Organizaci6n
y suocones de ta Superintendencia Nacional de Brenes
Estatales - SBN. aprobado por el Decre to Supremo NO
016-2010-VIVlENDA;

SE RESUELVE:

A rt ic ulo unt co.. Designar a! senor ALBERT O
GONZALO ZAMBRANO GASTIABURU en el cargo de
Jere de la oncna de Administraci6n y Finanzas de ra
Superintendencia Nacionat de BrenesEstatales.

Reqistrese. comuniquese y publiquese .

SONIA MARIA CORDERO VASQUEZ
Superin tendente
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ORGANISMOS REGULADORES

ORGANISMO SUPERVISOR

DE IA INVERSION EN

ENERGIA Y MINERIA

Mod ifican Rcglamento de S upervtston
de Actividade s Ene rget tca s y Mineras

RESOLUCION DE CONS EJO DIRECTIVO
ORGA NISMO SUPERVISOR DE LA INVERSION

EN ENERGfA Y MINERiA OS INERGM IN
N° 228-2011-0S/CD

22 de crcerrore de 2011

VISTO:

EI Memorandum N° GL-711-2011 de la Gerencia Legal
de recna 05 de diciembre de 2011;

CONSI DERANDO:

Que, segun 10eSlablecido par el inciso c) del art iculo
3" de la Ley N° 27332 - Ley Marco de los Organismos
Reguladores de la Inversion Privada en los Servicios
Publ icos , modificado por la Ley N° 27631, la funcion
normativa de los Organismos Reguladores, entre ellos,
OSINERGMiN. comprende la fa cu~ad exciusiva de dictar.
entre otros, en el ambito y en materia de su respectiva
competencia. los reglamenlos, normas que regulen los
procedimienlos a su cargo, normas de caracter general y
mandalos U otras norm as de caracter particular referidas
a intereses, oblig adones 0 dereehos de las entidades 0
actividades supervis adas 0 de sus usuarios;

Que, de acuerdo con 10dispuesto par el artieu io 3" de
la Ley N° 27699 - Ley Com~ementaria de Fortaleeimien lo
Institucional de OSINERGMI N, el Consejo Directivo esta
faeultado para aprobar procedimientos admin istrativos
especiafes que norman los proeesos admin istrativos
vineulados con la Funci6fl Supervisora;

Que, asimismo. el articulo 4" de la mencionada l ey
estableee que las funciones de supervision, supervision
espeeifiea y fiscalizacion atribuidas al OSI NERGMIN
podran ser ejercidas a traves de empresas supervisoras.
indicando que mediante Resolud6n del Consejo Direct ivo
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se estableceran los cnterios y proced imien tos escecmcce
para ra cenncecron y crasmcacon de las Empresas
Supervisoras, as! como la comratacton desiqnacion y
ejeeuci6n de las tareas de supervision y nsceuzac on que
ree jtaeran tales empres as:

Que, en este sentido , medi ante Resoluci6n de Consejo
Directivo N° 20S-2009-0S-CD, QSINERG MIN aprob6 el
"Regl amento de Supervisi6ll de Actividades Enerqetlcas
y Mineras", COIl la finalidad de mejorar ra encacra y
eec enca en erejerccc de la funclon supervisors. a naves
de la Incorporacion de oisposiciones que oerteccionen
el ma rco reglame ntario y garanticen ta transparencia y
crecctcnceo de su actuacon frente a los adrranistrados:

Que. mediante el articulo 1" del Decre to Supremo
N° 001·2010-MINAM, se apr0b6 el inicio del proce so de
transferencia de las fundones de supervisiOn, nscauzacron
y sandon en materi a ambie ntal del Organismo Supervisor
de ta Inversion en Ene rgia y Mineria - OSINE RGMIN,
al Organismo de avaiuaccn y stscanzacron Am biental
- OEFA;

Que , de acuerdo a 10aprobado en las Resolucones de
Consejo Directivo W 003-2010-0EFAlCD YW 00 1-2011­
OEFAlCD, OEFA asumi6 las funciones de supervision y
fiscalizacion ambiental en er sector minerta er 22 de jul io
de 2010 va partir del 04 de marzo de 20 11 en los sectores
de erecmooao e hidrocarburos;

OJe , mediante Ia Ley 29783. leyde Seguridad y salud en
el Trabajo, se transfiri6 a1 Ministefio de Trabajo y Promoci6n
del Empleo, Is competencia para supervisar y fiscalizar el
cufTlll imiento de las dispositiooes legales de caraoer general
en materia de seguridad y salud en el trabajo aplicables para
Is industria, constn.x:ci6n, energia y mir.eria;

Que, cabe eovernr ten-bien. que a naves de las
Resoluciones de Consejo Directive N"$. 216-2009-QSICD
y 138-2009-QSICO, se modific6 ta Resoluci6n de Consejo
Directive NO 603-2008-QSlCD, que aprueba e!Procedimiento
de Inscripd6n en er Registro de Empresas soceveo'ee
de OSINERGMIN . Asimismo, a eaves de la Resoluci6n
de Consejo Directive N" 191-2011-QSlCD que spueba el
Reglamento del Registrode Hidrocarburos,se establece que
e! disei'io y raconsuuccon de instalaciones de Gas Natural
sera verificado per personas jurid icas inseritas en el Registro
de Empresas Supervisoras del OSINERGMIN, cuyos
pmfesionales cuenten con ta Constancia de Competencia
'recorca como instalador en la categoria de 1G-3y un mi nima
de tres(3) eros de sxpertenca en lavetncacco de proyectos
de GNV, GNC, GNL 0 annes.

Que , de acuerdo con 10 exouesto. resulta necesaro
adecuar el Reglamento de Supervision de Act ividades
Enerqeticas y Mneras a las mod ificaciones normenvas
que transneren las competencias en materia arnmeotar y
seguridad e higiene ocu pacion al; mcorporar disposicio nes
complementarias, en eras de perfeccionar el marco
reglamentario del Reqls tro de Empresas Supervisoras
a etectos de garantizar una transparente y eficiente
supervision en beneficio de tooos los actores del mereado;
asi como adecuar dlcho reglamento a la normativa citada
en er parrato precedents .

Que, atendiendo a raurgencia que reviste ta aptobacion
de la peesente norma, su aprobacion debe exone rarse
de la pre publicaci6n correspondiente, conforme a to
dispuesto en el articulo 25° del Reglamento Gene ral de
OSINERGMIN. aprobado por Decreto Supremo N" 054­
2001 ·PCM yen el numeral 3.2 del articulo 14° del Decreto
Supremo NO 001-2009-JUS;

De conformidad con 10dispuesto en et articulo 22 del
Reglamento General de OSINERGMI N, aprobado por el
Decreto Supremo N° 054-200 1-PCM ;

Con la opini6n favorable de la Gerenci a General y la
Gerencia Legal;

SE RESUElVE:

A rt icu lo 1",- Mod ificar los literales c) y f) del articulo
5" del Reglamento de Supervision de Actividades
Energeticas y Mineras. aprobado mediante Resoluci6n
de Consejo Directivo N° 20S·2009-0S·CD, los cuales
quedaran redactados en los siguien tes terminos:

"Ar ticulo 5.- Alcances
La funcion de Supervision comprende las siguientes

facultades a nivel nacional:
(...)

REAL TIME EIRL

REAL TIME EIRL



c) Supervisar te estricta aplicacion y observancia de
las disposiciones recnceey legales y aemesobligaciones
fiscalizables referidas a la seguridad en las actividades de
esecutaoea. hidrocarburos y miner/a. (. . .)

f) Supervisar el cumplimiento de las normas de
seguridad en las activ/dades de la mediana y gran miner/a ,
de acuerdo a su competencia

(.. .)".

Articulo 2· .- Modificar los numerates 6.2 y 6.5 del
articulo 6· del Reglamento de Supervisionde Actividades
Enerpeticas y Mineras, aprobado mediante Resoluci6n
de ccoeejc Directivo N° 205-2009-0S-CD, los cuales
cueoeran reoactaoos en los siguientes terrmros:

"A rticulo 6.- Hidroearburos Liquidos y Gas
Natural

( ...)
6,2.- SupervisiOn Preoperativa es aqualla supervlsKJn que

se roaliza con el fin de verificar sl las personas que requieren
una opiniOn ylo infonne ecocc favorable de OSINERGMIN
para realizar activldades en eI subsector de hldf0C8rbums,
cumplen con las nonnas teoeces y de seguridad establecidas
para tal fin, dentro del marco de competencias sujetas a
supervisiOn parparte de OSINERGMIN " (. ..)

6.5.- Supervision Especial es aquel/a que se realiza
con fines especifieos. destinada a comprobar si cerus
earacteristicas de la operaciOn, instalaeion 0 equipamiento
tienen las condiciones requeridas por las normas, 0 que
las aeeiones efeetuadas se han realizado correctamente,
asi como heehos circuns/anciales como:

a) Informalidad.
b) Aeeidentes : incrmdios, explosiones. aceidentes

industriales, etc .
c) Derrames y
d) Denuncias.

EI presente listado es enunciativo y no taxativo.
Tambi(m esUm comprendidas las acciones de

supervision adicionales a las del Programa Anual de
Supervision y que a juicio de OSINERGMIN sean
necesarias."

Articulo 3· ."Modiflcar el articulo 8°, aprobado mediante
Resclucion de Consejo Directivo N° 205-2009-0S-CD, e!
cual quedara redactado en los siguientes termnos:

"Articu lo 8°.- Mineria

8.1 La supervision de las ecuviaeoes mineras puede
ser RegUlar 0 Especial.

8.2 La Supervision RegUlar es aquella que se realiza
de acuerdo al Plan Operativo Anual establecido por
OSINERGMIN y que comprende los ambilos de segun'dad
en ia actividad en la mediana y gran mineria.

8.3La Supervision Especial es aquel/a que se realiza
con fines especlficos a circunslanciales, lal como los
acciden/es fatales , las denuncias y las situaciones de
emergencia, asi como las acciones de supervisiOn
adicionales a las del Programa Anual de Supervision y
que a juicio de OSINERGMIN sean necesarias ".

Articulo 4°." Modificar el articulo 9· del Reglamento
de Supervision de Actividades Energeticas y Mineras,
aprobado mediante Resolucion de Coosejo Directivo
N° 205-2009-QS-CD, el cual quedara redac tado en los
siguientes terminos:

"A rtic ulo 9." Acciones de Supervision y
(iscafizacion

OSINERGMiN realizara las acciones de supervisiOn y
fisca/izaciOn a /raves de su propio personal 0 a traves de
Empresas Supervisoras. Eslas ultimas seran con/ratadas
ai amparo de la Ley de CreaciOn de OSiNERGMIN ­
Ley N" 26734. la Ley de Fortalecimiento Institucional de
OS/NERGMIN - Ley N" 27699 Y eI Reg/amento General
de OSINERGMIN, aprobado por Decreto Supremo N" 054­
2001-PCM, debiendo encontrarse previamente inscritas en
e/ Registro de Empresas Supervisoras de OSINERGMIN".

Articulo 5·. - Modificar el numeral 13.1 del articulo
13· del Reglamento de Superv isiOn de Actividades
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Enerqeticas y Mineras , aprobado mediante Resoncon de
Consejo neecuvc W 205-2009-0S-CD, el cuat quedara
redaclado en los siguientes terminos:

"Ar ticulo 13." Acceso al Registro de Empresa s
Supervisor8s

13.1,- EI acreso al Registro de Empresas Supervisoras
serapennanenle y abierto,y la inscripci6nen (}I sera enbasea
la soIicitudde los inleresados. Para accedera dicha insctipci6n
y mantenerla las personas naturales. los profeskmales qua
integran las personas jurldicas y su representante legal no
debertm estar incursos en los siguientes supuestos:

a) Tener sentencia condenatoria con calidad de cosa
juzgada por la comision de un de/ito doloso;

b) Tener suspendida 0 cance/ada su inscripci6n en
cualquiera de los regis/ms que OSINERGMiN administre;

c) Ser sancionado con inhabilitaci6n por los co/egios
profesionales, por los organos competentes 0 a eaves de
una sentencia judicial con calidad de cosa juzgada ;

d) Ser sancionado con inhabiii/aci6n para ejercer la
funci6n publica mediante decisiOn administrativa nrme:

e) Haber sido despedido por causa justa 0 sancionado
con desti/uci6n por una entidad del Estado: y

f) Mantenerprocesojudicial, arbi/ral 0 un procedimiento
administrativo que amerita inhabilitacion, pendiente contra
OSINERGMIN 0 las entidades sucerviseaes.

OSINERGM/N denegara de plano las solicitudes que
incurran en los supuestos antes mencionados. La prosente
res/ricci6n se levantara para el caso de personas jur/dicas,
cuando la empresa supervisora sustituya al prolesional 0
representante legal que incurra en los suouossos antes
cneace.

La inscripci6n se realizara respeclo de las siguienles
actividades:

(. ...)"
Articulo 6°._Modificar la definicion de las actividades

de Mineria y Seguridad , Salud en el Trabajo y Medio
Ambiente de! numeral 13.1 del articulo 13· del Reglamento
de Supervision de Actividades snerqeucas 'I Mineras,
aprobado median te Resoluclon de Consejo Directivo N"
205-2009-0S-CD,las cuales quedaran reoacteoas en los
siquientes terrranos:

"13.1."
(.. .)

MINERIA
Supervisi6n y fiscalizaci6n de las ac/ividades de

exploracion, explotaci6n, beneficio y almacenamiento
de concentrados de minerales. Asimismo, e/ transporte
minero bajo el sistema de concesi6n.

Otros que apruebe la Gerencia General

SEGUR/DAD
Supervisi6n y fiscalizaci6n de las actividades que

se desarrol/an en los subsectores de elec/ricidad.
hidrocarburos (hidrocarburos liquidos, gas licuado de
petr61eo, gas natural y IIquidos de gas natural) y minerla
en aspectos re/acionados con la seguridad en la industria
de acuerdo a la norma/ivldad vigente.

(. ...)"

Articulo 7°,_ Modiflcar el numeral 13.3 del articulo
13· del Reglamento de Supervision de Actividades
Energelicas y Mineras, apmbado median te Resoluci6n de
Consejo Directivo N" 205-2009-0S-CD, el cua! quedara
redactado en los siguienles !erminos:

"13.3.- Las solicitudes seran evaluadas por un Comi/6
Pennanente confonnado al interior de cada Gerencia
de Fiscalizaci6n, 0 area equivalen/e y designado por la
Gerencia General mediante Resoluci6n. En el caso de la
Gerencia Adjunta de Regulacion Tar/faria. la designaci6n
del Comite Permanente se hara mediante la emision de
su propia Resoluci6n. Este Comite se encuentra facultado
a requerir informacion adiciona/ al soiicitante. rea/izar las
entre vistas que considere pertinen/es y a verificar que ias
personas nalura/es 0 juridicas no incurran en los supuestos
senalados en el articulo 13,1 del presente reglamento, en
cuyo caso denegara ia solicitud de inscripcion ",



Articulo 8".+Modifi car e! numeral 14.1 del Reqlamento
de Supervision de Actividades Enerpeticas y Mineras.
aprobado mediante Resoluei6n de Consejo Directive
NO 205--2009·0S·CD, el cual qcedera redactado en los
siguientes terrmnos:

"Art iculo 14.- Categorias de las Empresas
Superv isora s.

Para etectos de la calificaci6n, clasificaci6n y
con/rataci6n de las Empresas Supervisoras se es/ablecen
las siguientes categor las:

14,1.' Las personas jur/dicas que I/evadm a cabo
la funci6n de supervision por cuenta de OSINERGMIN.
seran clasificadas segun las siguienfes categorlas:

a) Empresa Supervisora
b) Empresa Supervisora de Nivel A
c) Empresa Supervisora de Nivel B
Para 131 caso de 113 supervision de las actividades de

gas na/ural debera tenerse en cceore, segun corresponda ,
10 siguiente :

14.1. 1.Lasupervisi6n preoperativa delas actividades de
gas na/ural se desarroJiaraprioritariamente por Empresas
Supervisoras de Nivel A. Empresas Supervisoras de
Nivel B y Empresas Supervisoras persona juridica ccjc
personal/eenico cceore con Constancias de Competeneia
Tecnica como Ins/aladoren 113 categoria de IG·3, y con un
minimo de tres (3) artos de expen'encia en 113 verificaciOn
de proyectos de Gas Na/ural Vehicular, Gas Natural
Comprimirio , Gas Natural Licuefactado 0 annes; 13110,
segun 131 tipo de actividad de gas na/ural a supervisar.

En los casos en los ccaes no se cveore con ocnee
Empresas Supervisoras debidamen/e seleccionadas y
cconaracesporOSINERGMIN,tesupervisi6n preoperativa
podra ser realizada a eaves de las demas Empresas
Supervisoras Personas Jur/dicas y de las Empresas
Supervisoras Personas Naturales. a las cueee sa hace
referencia en 131 literal a) del numeral 14.1 yen 131 numeral
14.2 del articulo 14 del presenfe Reglamenfo

Asimismo, las demas modaJidades de supervision a
las que se hace referencia en el articulo 6" precedenfe,
se podran realizar a eaves de cualquiera de las Empresas
Supervisoras Personas Jurldicas y Personas Naturales a
las cuales se hace referencia en los literales a), b) y c)
del numeral 14.1 y en el numeral 14.2 del articulo 14 del
presen/e Reglamento .

14,1,2. Las Empresas Supervisoras de Nivel A seran
aquel/as encargadas de veriflcar 131 cumplimienlo de las
normas tecnicas y de seguridad. respecto del diseno
y 113 construceion de insta/aciones de explo/aeion.
procesamienfo, transporte y distn'bueion de gas natural
que requieran opinion tecnica del OSINERGMIN.
encontrandose entre dichas opiniones los siguienfes
Informes Tecnicos Favorables:

a. Explotaci6n (Instalacion de Ba/er/as de Produccion ,
Patios de Tanques, Es/aciones de bomboo 0 Es/aciones
de Compreslon para actividades de explotaci6n asociadas
a la industria de gas natural),

b. Procesamiento (Plantas de Procesamiento de Gas
Natural . Plantas de Petroqu/mica Basica. Plantas de
Abas/ecimienfo 0 Terminales de Combustibles Uquidos
asociados a Uquidos de Gas Na/ural) .

c. Transporte (Manual de Diseno para 131 Servicio de
Transporte de Gas Natural 0 Uquidos de Gas Natural ,
Insta/acion 0 Constwccion de Ductos de Uso Proplo 0
Ductos Principales que tengan minimo 12" de dlame/ro y
20 ki/ometros de longitud, Inicio de Operacion de Duc/os
del Concesionario del Servicio de Transporte de Gas
Natural 0 Llquidos de Gas Natural , Inicio de Operaci6n
de Ductos Principales 0 Ductos de Uso Propio que tengan
m/nimo 12 " de diametro y 20 ki/ometros de longitud .
Modificaci6n del Manual de Diseno que implique 113
ampliacion de 113 capacidad de transporte ylo variacion de
113 maxima presion de operacion del sls/ema).

d. Distribucion (Conces/6n del Servicio de Distribucion
de Gas Natural , Inicio de Operacion del Sis/ema
de Distribucion de Gas Natural por Red de Duclos ,
Modificacion del Manual de Diseno de un Sistema de
Distribuclon de Gas Natural. Avance de Obras en 113
concesi6n del Servicio de Distribucion de Gas Natural
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por Red de Ductos para obtener 113 liberac/6n parcial de 113
garantia otorgada por 131 concesionario).

Asimismo. las Empresas Supervisoras de Nivel A
tambien serao las encargadas de veriflcar 131 cumplimienfo
de las normas tecnicas y de seguridad por parte de las
Plantas de Procesamienfo de Gas Natural y Plantas de
Petroquimica Basica que requleran inscripclon en 131
Registro de Hidrocarburos.

14.1.3. Las Empresas Suparvisoras de Nivel B
seran las encargadas de verificar 131 cumplimiento de
las normas receces y de seguridad. respecto del disailo
y 113 conettvccton de instalaciones de explotaci6n ,
procesamiento y transporte que requieran opinIOn tecnce
deIOSINERGMIN. encoor-aocose enfre dichas opiniones
los siguienfes Informes tecrucos Favorables:

a. ExplotaciOn (Modificacion yio Ampliacion de
Baterias de Produceion, Patios de Tanques, Estaciones
de Bombeo 0 Estaciones de Compressm para actividades
de explotaei6n asociadas a la industria de gas natural) .

b, Procesamien/o (Modifieacion ylo Ampliacion de
Plantas de Abastecimiento 0 Terminales de Combustibles
Liquidos asociados a Liquidos de Gas Natural).

c. Transporte (ModificaciOn del Manual de Diseno
revisado por OSINERGMIN que no implique variaci6n de
la capacidad de /ransporte yfo de 113 maxima presion de
coereaon del sistema, Nueva Puesta en Operacion de
una ins/alac/on temporalmente desactivada de los Ductos
del Sistema de Transporte de Gas Natural 0 Uquirios de
Gas Natural , Instalacion 0 Construction de Duclos de Uso
Propio 0 Ductos Principales menores de 12" de diametro
y 20 kiJometrosde longitud, Inicio de Operaci6n de Duclos
Principales 0 Ductos de Uso Propio menores de 12" de
diame/ro y 20 ki/ometros de longi/ud).

Asimismo . las Empresas Supervisorss de Nivel B
estaran encargadas de veriflcar 131 cumpnmientc de las
normas tecnces y de seguridad respecto del diseilo y 113
cccsouccca de las instalaciones de las Actividades de
comeraeuzecan de Gas Naturalque requieran lnscnocion
en 131 Registro de Hidrocarburos del OSINERGMIN .

14.1.4. Las Empresas Supervisoras cuyo personal
teenico ccenre con Constancia de Competeneia tecnce
como Instalador en la categoria de IG·3 ,y con un minimo de
tres (3) anos de experiencia en la verificaci6n de proyectos
de GNV, GNC Y GNL 0 afines, seran las encargadas
de verificar 131 eumplimiento de las normas tecnicas y
de seguridad respecto del diseilo y 113 eonstruceiOn de
instalaeiones de GNV, GNC, GNL y Medios de Transporte
de GNC y GNL que requieran inseripcion en 131 Registro de
Hidrocarburos del OSINERGMIN.

Dichas labores tambien podnin ser realizadas a
traves de las Empresas Supervisoras de Nivel B para las
Actividades de Comercializaci6n de Gas Nalural a las Que
se hace referenda en et numeral 14 .1.3 precedenle.

14.1.5. Las Empresas Supervisoras de Nivel A y B
deben estar acred iladas ante el Drganismo Nacional de
Acreditaci6n dellNDECOPI 0 de un organismo extranjero
de acreditaci6n, u hom6!ogo a este, signalario de
alguno de los Acue rdos de Reconocimienlo Mutuo de : la
International Accreditation Forum -IAF (Foro Internacional
de Acreditaci6n). 113 International Laboratory Accreditation
Corporation • ILAC (Cooperaei6n Internaciooal de
Acreditaei6n de Laboratorios) 0 113 InterAmerican
Accreditation Cooperation IMC (CooperaciOn
InterAmericana de Acredilaci6r1); y. en adici6n a 10
dispuesto en la presenle norma, deberan cumpl ir con los
proced imienlos especificos que apruebe et OSINERGM IN
respecto de su inscripci6n, atribuciones y obl igaciones,
entre otros ."

Articulo 9".- Modificar el numeral 20.1 de! articulo 20
del Reglamento de Supervision de Actividades Energeticas
y Mineras . apfObado med iante Resolucion de Consejo
Directi vo N" 205·2009-0S·CD, er cual quedara redactado
en los siguientes lerminos:

"20.1.- La convocatoria. designaeion y contrataeion de
las Empresas Supervisoras , se hara porcada Gerencia de
Fisealizacion. Gerencia Adjunta de Regulaeion Tar/faria 0
area equivalente. en base a un proceso de selecc/on en
131 cual solo podran participar las Empresas Supervisoras
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d) Cancelacion del Reqistro"

Articulo 13°,· Modificar el Anexc 2 de! Reglamenlo
de Supervision de Ac!ividades Enerqeticas y Mineras.
aprobado median te Resoluci6n de Consejo Directivo
N" 205-2009-0S-CD, el cual qceoa ra reoactaoo en los
siguientes terrrsnos.
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que se encuentran inscritas en el Registro de Empresas
Supervisoras de OSINERGMIN. Las Bases de esreproceso
de seleccion seran aprobadas oor la respectiva Gerencia
de Fiscalizaci6n 0 area equivalente. Para la elaboraci6n
de estas bases se tendra en cuenta los requerimientos
de cada una de esras areas, de acuerdo a las actividades
de supervision programadas, Las bases tambien
esrac ecereo los criterios tecnicos y ecoocovcos asi como
los requisitos que se tendran en cuenta para la designaci6n
y contratacion Por situaciones de urgencia 0 emergencia
debidamente jusfificadas y mediante autorizacion expresa
del Gerente General de OSINERGMIN, se podra contra tar
Empresas Supervisoras sin proceso de seleccion. En
ningun caso se podra contralar a personas naturales que
incurran en los supuestos descr/tos en el articulo 13,1 del
presente reglamento, En el caso de personas juridicas,
la abstenci6n se mantendra hasta que se susfituya al
profesional 0 representante legal que mcurre en las
citadas ceusetes.

( .. .) . :

Articulo 10°,- Modificar etuterat m) del articu lo 23° del
Reglamento de Supervision de Actividades Energeticas
y Mmeras. aprobado mediante Resoluci6n de Conse]o
Directive N° 205-2009-0S-CD, el cual quedara reoactaoo
en los siguientes temuncs:

"Art iculo 23°; Obligaciones de las empresas
supervisoras

( ...)
m) Para el caso de las actividades mineras , sin

perjuiclo de 10 Que se senale en el informe respecnvo. los
supervisores deberan anotar en el Iibre de seguridad y
salad ccupacional las observacones y recomenoaciones
Que OSINERGMIN formule de acuerdo con las normas
Que regulan su corcetercre.'

Articulo 11°.- Modificar e! articulo 31° del Reglamento
de Supervision de Actividades Enerqetioas y Mineras,
eprobado mediante Resoluci6n de Consejo Directivo
N° 205-2009-0S-CD, el cual cuedara redactado en los
sigulentes termmos:

(....)
c) Suspension temporal de la actividad de supervision

hasta por 2 atlos.

Art icu lo 1r,- Modificar e! lileral c) e incorporar el
literal d) del articulo 34° del Reglamenlo de Suoerveton
de Actividades snerqeucas y Mineras. aprobado mediante
Resoluclon de Consejo Directive N° 205-2009-0S-CD, er
cual qceda ra redactado en los siguientes termncs:

"Art iculo 34.-Sanciones Administrativas
Las empresas suoervisoras. asi como los

profesicnates Que las integran , Que incurren en
infracciones administrativas en el ejercicio de las
lunciones encomendadas por OSINERGMIN pueden
ser sancronaoas adminislrativamen te con las siguienles
medidas:

"Art iculo 31.· Obligacion de informar
En el caso se produzcan accldentes. incidenles,

emerqencias. interrupciones del servicic publico
de electricidad 0 paralizacion de operaciones . er
respoosable de la actividad scpervisada. oebera informar
a OSINERGMIN . de acueroc a los ptazos y formatos
establecoos por la normativa vigente ecacecie a ta
actividad supervisada. A falta de norma eececrnce. el
responsable de la aClividad scpervisada, debera informar
a OSINERGMIN centro de las 24 horas de producido el
heche, Dicho informe oeoera ser emoneco y entregado a
OSINERGMIN en un plazo maximo de diez dias habiles
contaoos desde la ocurrencra del heche,

loda presenlaci6n de informacioo podra realizarse a
traves de fax, cor-eo electronico 0 ccerqoer otro medic
Que permita su remrsion dentro de los plazos estabrectcos
en er perrafo precedente. Las Gerencias de Fiscalizacion
estableceran los numeros y direcciones etectroncas
coreeccrcrentee respecto de las acnvoaoes de su
competencia , los cuares estaran a orsccercon de los
administrados y serao publicados en e! portal electr6nico
de OSINERGMIN ."
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Art icu lo 15°._ Incorparar eruterar n) de! articulo 23'
at Reg!amento de Supervisi6n de Actividades Enerqeticas
y Mineras, eprcoaco mediante Resolucc n de Consejo
Directivo N° 205-2009-0S-CD el coer quedara redaclado
en los siguientes terrr mos:

Articul o 14°._ rncorporar el articulo 17-Ao del
Reglamento de Supervision de Aclividades Enerq eflcas
y Mineras, ec-coeoc mediante Resoluci6n de Consejo
Directivo NO 205-2009-0S-CD, e! cual quedara reoactaoo
en los siguientes termoos:

"A rt iculo 17-A o.•
La inscripcicn en el registro sera cancelada en caso

ta persona natura" los protesionates que integren las
personas juridicas ylo su represenlante legal incurran en
los supuestos estaotecoos en los hterates a). b) y e) del
numeral 13.1 del articulo 13 del presente reglamento.

Aemsrro, se suspendera la actividad de supervision
hasta par dos arcs en caso la persona natural, los
profesionaes que integren las personas jundicas ylo su
represenlante legal incurran en los supuestos establecidos
en los literates b), c). d) Y f) del ncrneretta.t del articulo
13 del presente reglamento.

En er caso de las personas jurlcicas s610 se
suspendera la actividad 0 cancetara el registro,
sequn corresponds. de! prctesionat miembro 0
rep resenlante legal que incurre en los supueslos
senalaoos antertormerne . Las personas naturales. los
protestonates que integren las personas juridicas ylo
su representante legal que incurran en alguno de los
sup ues los debera n in form arlo a OSI NERGMIN en un
pla zo no mayor a cinco (5) etas nebnee de conoctcos.
Rec ibida ra corr ar nlcactcn a habiendo OSI NERGMIN
tornado conocimiento de que la empresa supervisora
ha incurrido en los cilados supuestos. dtspcndra la
suspension temporal 0 la canceracton del registro.
seq un correspcnda . previa evaiu acon de los
descargos tormctaoos por ra empresa superviscra .
par pa rte del ccmne Permanente de cada nerencra
de Ftscanzecton.

La cancetaclon del reg istro ccone vara al cese definitivo
de actividades v a ta resolucio n del connate suscrito
entre la persona nalural y OSINERGMIN. La suspension
temporal de ra aclividad de supervision cconevera at
levantamiento de un acta de suspension del servtdo par
el periodo que determine el Comite Permanente. En el
caso de las personas ju ridicas su contralo se resolv era.
si eete no sustituye at protesional 0 representante legal
que incurre en la causal. en un plazo no mayor a 15 dias
habires. contados a partir de conocida a comunicada la
causal".

"(. ..]
n) Deber{m levantar actas de ttscetuscion en

presencia de los nmctcoertos de las empresas a
ser supervisadas quienes deberan suscnbir atcno
documento . en caso conlrario aecere consignarse su
neg ativa a firmar."

Artic u lo t ev- toccrccrer e! numeral 28) del articulo 32'
al Reg1amento de Supervision de Actividades Enerqetlcas
y Mineras. ecrcoeoc mediante Rescnc on de Consejo
Directivo N° 205·2009-QS-CO el cuat ouedara redaclado
en los siguientes termncs:

"28, No comunicar a OSINERGMIN, dentro del
plaza correspondiente, que la persona natural , los
pro fesionales que integran te persona j uridica 0 el
representante legal han incurrido en los supuestos de
impedimenta previstos en el numeral 13.1 ' del ert lcuto
13 del presente Reglamento 0 que desean mantener
te inscripcion en el registro de acuerdo a 10 sefialado
en la Cuarta Disposicion Complemen/aria del presente
Reglamento."

Articul o 17°.- Incorporar los literales j) y I) del Aoexo 1
al Reg!amento de Supervis i6n de Actividades Enerqeticas
y Mineras, aprobado mediante Resolucon de Consejo
Directivo N°. 205,200g...0S·CO los cuales queda ren
redactados en los siguientes termncs:
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"PERSONA NATURAL
( .. .)
j) Declaraeion Jurada de no estar ineurso en ninguno

de los supuestos previslos en el numeral 13.1 del articulo
13 del presente reglamento .
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ORC?ANISMOS TECNI COS

ESPECI ALI ZADOS

AUTORIDAD NACIONAL

DEL SERVICIO CML

Astgna n a Ge rente Publ ic o a l cargo
d e Gere n te de De sa rrollo Ur ba no
e Infraestructura Urbana en la
Municipalid ad Dtstrt tal de Sac haca

RESOLUCI6N DE PRESIDENCIA EJECUTIVA
N° 010-2012-SERVIR-PE

Lima, 9 de enerode 2012

VISTOS, er !nforme N° 148-2011-SERVIRlGDCGP
de la Gerencia de Desarrollo del Cuerpo de Gerenles
Pubucos '1 el Acta de Corrutede Gerentes N° 33-2011, '1:

CONSiDERANDO :

Que, mediante Decreto Legislativo N° 1024 se
crea '1 regula el Cuerpo de Gerentes Puancos. at
que se incorporan profesiona les altamente capaces,
serecconacos en procesos competilivos '1transpa rentes,
para ser cesunaoos a ennoaoes de! Gobierno Nacional ,
Gobiernos Regionales '1 Gobiernos Locales, Que as ! 10
requieran a la Autoridad Nacional del Servicio Civil;

Que, el articulo 120 del Reglamento del Regimen
Laborer del Cuerpo de Gerentes Publiccs, aprobado por
et Decreto Supremo N" 03O-2009·PCM, dispone que los
candidates que se hubieren incorporado al Cuerpo de
Gerentes p ubncos seran asignados a un cargo de destino
siempre que cuenten con vacantes;

Que, mediante Resoluci6n de Presroenca Ejecutiva
N" 016-2011-SERVIR-PE de fecha 26 de Enero de 20 11,
et senor Jose Miguel Montano Enriquez fue incorporado a!
coerce de Gerentes Puancos:

Que, mediante once N"411-2011-AlC-MDS, la
Munieipalidad Distrital de Sachaca. requiere la asignaci6n
de un Gerente Publico para ocupar er cargo de Gerente de
Desarrollo Urbano e Infraestructura Urbana, dlcho cargo
de destino fue eprobado POf Resoluci6n de Presidencia
Ejecutiva N° 177 -2011-SERVIR-PE;

OJe, el Coosejo Directivo en su sesi6n N" 57-2011
aprob6 la asignaci6n del Gerente PUbl ioo Jose Miguel
Montano EJYiquez al cargo de cereue de oeeerroac Urbano
e Infraestructura Urbana de ta Munidpalidad Distrital de
Sadlaca;

Con ravrsaclco de laGerencia General , de raGerencia
de Desarrollo de! Cuerpo de Gerenles punncos '1 de la
Oficina de Asesori a Jurid ica;

De comorrncao coo e! Decreto Legislativo N° 1024,
el Decreto Supremo N" 030-2009-PCM; '1 en uso de las
facultades establecidas en el Reglamentode Organizaci6n
'1 Funciones de ta Autoridad Nacional del Servicio Civil,
aprobado mediante Decreto Supremo N° 062-2008-PCM;

SE RESUElVE:

Articulo Prim ero.- Asignar, al Gerente Publico que
se senata a continuaci6n a la entidad '1cargo de destino
segun el cetane siguiente:

PERSONAS J URiDICAS
(...)
I) Deelaraeion Jurada del personal que presenla y del

representante legal de no estar ineurso en ninguno de los
supuestos previstos en el numeral 13.1 del articulo 13 del
presente reglamento .

Articul o 18°.- tncorporar ra Cuarta Disposici6n
Complementaria del Reglamento de Supervision de
Aclividades Enerpettcas '1 Mineras, aprobado mediante
Resolucon de Consejo Directive N° 205-2009-0S-CD,
la cual queua ra reoactaoa en los stqutentes terrrunos:

"Cuar la.- Actualizacion del Registro de Empresas
Supervisoras.

Cada dos aaos eontados a partir de efeetuada la
inscr/peiOn. las empresas supervisoras deberl1ncomunicar
a OSINERGMIN su intenei6n de mantenerse inserilos en el
Regislro de Empresas Supervisoras. para 10 eual debertJn
presentar una deelaraeion jurada indieando que eumplen
con los requisitos previstos en el presente reglamento
para aeceder a la inscripciOn.

Las empresas supervisores inscritas al momento
de la entrada en vigencia de la presenle Disposicion
lendran un ouzo de eiento ocneote (180) dias htlbiles
eontados a partir del dia sigulente de su enlrada
en vigencia para poder cumplir con presentar te
aeaerecton jurada a la que se reflere el primer parrafo.
Transeurrido dicho ouzo presentaran aicne declaraeion
eada dos atios contados a partir del veneimiento del
mismo.

La falta de comunceaon a OSINERGMIN dentro
de los plazos establecktos en los ptlfrafos anteriores,
conllevara la cancelacion del registro ".

Articul o 19°.- Modificar el Titulo de las Disposiciones
Ccrrolementanas e incorpcrar ta Cuarta Disposiccn
Complementaria '1 Transitoria del Reglamen to de
Supervision de Acuvoeoee Enerpeticas y Mmeras.
aprobado mediante Resol ucion de Consejo Direct ive N°
205-2009-QS-CD. los cuales qcederanreoactaoos en los
siguientes terminos:

"D/SPOSICIONES COMPLEMENTAR/AS Y
TRANS/TOR/AS:

Cuarta.- Lo dispuesto en el articulo 17-A no sera
apI/cable a las empresas supervisoras que manlengan
un contrato vigente con OSINERGMIN al momento de
su entrada en vigencia. Sera de aplicaei6n para aquellos
nuevas contratos que se suseriban como resulfado de los
concursos que se eonvoquen.

EI articulo 17A del presenfe reglamenlo es aplicable
a las empresas supervisoras inscril as que no lengan
contratos vigentes con OSINERGMIN al momento
de la entrada en vigeneia de la presente disposici6n.
Asimismo , es aplicable a las empresas supervisoras que
se inser/ban con posler/oridad a la entrada en vigencia
de la cilada norma hayan 0 no celebrado un eontrato con
OSINERGMIN GE~ E NTE PUBLICO CARGO ENllOAO DE DESTINO

Art icul o 20°,- Derogar el titeral c) del numeral 6.1 '1 el
numeral 6.4 del articulo 6; la Unica Disposicion Transitoria
y la Segunda Disposici6fl Complementa ria del Regtamento
de Supervision de Actividades Energeticas '1 MinefaS,
aprobado mediante Resoluci6n de Consejo Directivo N°
205-2009-0S-CD.

ALFREDO DAMMERT LIRA
Presidente del Consejo Directivo
OSINERGMIN
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Articul o Segundo.- EI vinOJIo !aboral espedaJ con
la Municipalidad Distrital de Sachaca sa iniciara una vez
cumplidas las formalidades a cargo de la referida entidad de
destino.

Arti culo Tercero.- Publicaren el diarioofdal EI Pef\JfflO'1
en eI PortaIlnstrtucional de SERVIRIa presente ResoIud6n.

Registrese, comuniq uese '1publiq uese.

JUAN CARLOS CORTt:S CARCEl~N
Presidente Ejecut ivo (e)

739771-1
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