Normas Legales del 25.04.2013

AMBIENTE

Aprueban cronograma y plazos para el
proceso de implementacion del Servicio
Nacional de Certificacion Ambiental
para las Inversiones Sostenibles -
SENACE

DECRETO SUPREMO
N° 003-2013-MINAM

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 29968 se dispuso la creacion
del Servicio Nacional de Certificacion Ambiental para las
Inversiones Sostenibles — SENACE, como organismo publico
técnico especializado, con autonomia técnica y personeria
juridica de derecho publico interno, constituyéndose en pliego
presupuestal, adscrito al Ministerio del Ambiente;

Que, la Primera Disposicion Complementaria Final
de la citada Ley N° 29968, establece que el proceso
de implementacion del SENACE vy la transferencia de
funciones a su ambito, se desarrolla de acuerdo al
cronograma y plazos que se establezcan por Decreto
Supremo, refrendado por el Ministerio del Ambiente,
el mismo que deberad emitirse en un plazo no mayor a
noventa dias de publicada la mencionada Ley;

Que, a fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en la
referida Ley, es necesario establecer el cronograma,
plazosy principios que rigen el proceso de implementacion
del SENACE;

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 8
del articulo 118° de la Constitucion Politica del Perq,
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y el numeral 3 del articulo 11° de la Ley N° 29158, Ley
Organica del Poder Ejecutivo.

DECRETA:

Articulo 1°.- Objeto

El presente Decreto Supremo tiene como objeto
establecer el cronograma, plazos y principios del proceso
de implementacién del Servicio Nacional de Certificacion
Ambiental para las Inversiones Sostenibles — SENACE.

Articulo 2.- Principios Orientadores del Proceso de
Implementacién del SENACE

El proceso de implementacion del SENACE y la
transferencia de funciones a su ambito, es un proceso
constante y continuo que se desarrolla de manera
ordenada, progresiva y gradual, sujeto a etapas
preclusivas de obligatorio cumplimiento, que se rige bajo
los principios siguientes:

2.1 Principio de Preclusion.- El proceso de
implementacion del SENACE se debera desarrollar por
etapas preclusivas, de modo tal que es necesaria la
declaraciéon del cumplimiento de una etapa, para iniciar
la implementacion de la siguiente, a excepcion de las
acciones que por su naturaleza, deban ejecutarse de
manera paralela.

Las etapas del proceso de implementacion son las
previstas en la Primera Disposicion Complementaria Final
de la Ley N° 29968, Ley de Creacion del SENACE.

2.2 Principio de Cumplimiento de Condiciones.- El
proceso de implementacion del SENACE se encuentra
orientado a garantizar y priorizar el cumplimiento de las
condiciones previstas en dicho proceso, con la finalidad
de que el SENACE pueda ejercer de manera eficiente las
funciones materia de su competencia, contando, entre
otros, con personal capacitado, normativa aprobada, asi
como bienes, servicios y recursos econémicos necesarios
para tales fines.

2.3 Principio de Predictibilidad.- El proceso esta
orientado al establecimiento de normas y criterios claros
para la revision de los Estudios de Impacto Ambiental
Detallados, lo que beneficiara al administrado, toda vez
que podran generar certeza en el administrado respecto a
los procedimientos que se inicien ante el SENACE.

2.4 Principio de Transparencia en el proceso de
implementacion.- Implementacion de mecanismos y
herramientas en linea que permitan a la ciudadania
tener conocimiento oportuno del estado del proceso de
implementacién del SENACE.

2.5 Principio de Construccién de Capacidades.-
Orientado a que se cuente con la capacidad y
especializacién para asumir la complejidad de revisar
y aprobar estudios de impacto ambiental que generan
impactos ambientales negativos de caracter significativo.

2.6 Principio de Gradualidad.- Orientado a que la
transferencia de la funcién de revision y aprobacion de
los Estudios de Impacto Ambiental Detallados se realice
de manera ordenada y en funcion a prioridades que le
permita asumir las funciones de manera progresiva,
sector por sector.

Articulo 3.- Cronograma de Implementacion del
SENACE

El proceso de implementacion del SENACE se
desarrollara de acuerdo a las etapas y actividades
referidas en la Primera Disposicion Complementaria Final
de la Ley N° 29968, en estricta observancia al Principio de
Cumplimiento de Condiciones, establecido en el numeral
2.2 del articulo 2° de la presente norma; y, tomando como
referencia el Cronograma y Plazos que se detallan en el
Anexo del presente Decreto Supremo.

Articulo 4°.- Refrendo
El presente Decreto Supremo sera refrendado por el
Ministro del Ambiente.

~Dado en la Casa de Gobierno, en Lima, a los
veinticuatro dias del mes de abril del afio dos mil trece.

OLLANTA HUMALA TASSO
Presidente Constitucional de la Republica

MANUEL PULGAR-VIDAL OTALORA
Ministro del Ambiente

AN

EXO

CRONOGRAMA'Y PLAZOS PARA EL PROCESO
DE IMPLEMENTACION DEL SERVICIO NACIONAL
DE CERTIFICACION AMBIENTAL PARA LAS

INVERSIONES SOS

TENIBLES - SENACE

PRIMERA ETAPA: INSTALACION DE UNIDADES DEL SENACE

Instalacién de unidades del
SENACE: Consejo Directivo y
Jefe del SENACE

Durante el primer trimestre de
aprobada la presente norma,
donde se designara al Jefe del
SENACE vy a los titulares de sus
unidades.

HERRA

SEGUNDA ETAPA: ELABORACION E IMPLEMENTACION DE

MIENTAS

Evaluacién de procedimientos
orientados a la obtencién de
autorizaciones, permisos,
licencias o  certificaciones
ambientales, a fin de
establecer las  propuestas
y recomendaciones para la
implementacion de la Ventanilla
Unica de Certificacién Ambiental
que seran aprobadas por el
Consejo Directivo.

Durante el trimestre siguiente a
la declaracién de concluida la
Primera Etapa.

Elaboracién y aprobacion de
los instrumentos de gestion del
SENACE.

Durante los diez meses siguientes
a la declaracién de concluida la
Primera Etapa.

Contratacion ~ del  personal,
bienes 'y servicios minimo
esencial necesario para el
funcionamiento del SENACE

Durante los seis meses siguientes
a la declaracién de concluida la
Primera Etapa.

Capacitaciony asistencia técnica
al personal encargado de los
procedimientos de evaluacién
de impacto ambiental.

El personal sera capacitado por
un periodo de seis meses a partir
de su contratacién y en funcién
a lo que se establezca en el
Programa Anual de Capacitacion
del SENACE.

Acompafiamiento a los sectores
en la revision de los Términos
de Referencia de los Estudios
de Impacto Ambiental Detallado
EIA-d y en la supervisién de la
elaboracion de la linea base de
los EIA-d.

Transitoriamente y en tanto el
SENACE asuma de manera
integraly permanente lasfunciones
materia de transferencia.

Aprobacion de las guias,
metodologias y reglamentos
para  los  procedimientos
administrativos de revisién y
aprobacion de los Estudios de
Impacto Ambiental a cargo del
SENACE.

Durante los diez meses siguientes
a la culminacién de contratacién
del personal minimo esencial

Aprobar las normas necesarias

para la implementacion
del Registro Nacional de
Consultoras  Ambientales  y

el Registro Administrativo de
caracter publico y actualizado de
certificaciones ambientales de
alcance nacional o multiregional
concedidos o denegados por los
organismos correspondientes.

Durante los diez meses siguientes
a la culminacién de contratacion
del personal minimo esencial.

TERCERA ETAPA : TRANSFERENCIA DE FUNCIONES

La etapa de transferencia de funciones se iniciard dentro del
trimestre siguiente de cumplida la verificacién y aprobacién por parte
de Consejo Directivo del cumplimiento de la Segunda Etapa.

La transferencia respecto a cada sector se realizard dentro del
primer semestre de aprobado el Cronograma de Transferencia
de Funciones, mediante Decreto Supremo refrendado por el
Ministro del Ambiente y el titular del sector cuya transferencia
se aprueba.
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CUARTA ETAPA: SEGUIMIENTO DE TRANSFERENCIA DE
FUNCIONES

Dada la naturaleza de las acciones de la Tercera Etapa, la Cuarta
Etapa se desarrollarda de manera paralela a los procesos de
transferencia de cada sector al SENACE.

En esta etapa, el Ministerio del Ambiente efectuara acciones de
seguimiento a dichos procesos a fin de garantizar la correcta
implementacion y funcionamiento del mismo y realizar los ajustes
necesarios; producto de lo cual, se estableceran las mejoras
necesarias a 1os siguientes procesos de transferencia de funciones
de las autoridades sectoriales.
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