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Crean el Registro de Mancomunidades
Regionales y aprueban su Reglamento

RESOLUCION DE SECRETARIA DE
DESCENTRALIZACION
N° 036-2013-PCM/SD

Lima, 26 de junio de 2013

VISTO:

El Informe N° 004-2013-PCM/SD/AD de fecha 26 de
Junio de 2013;

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Ley N° 29768 - Ley de Mancomunidad
Regional, se establece el marco legal de la mancomunidad
regional, como un mecanismo de coordinacién entre
gobiernos regionales, previsto en el articulo 190° de la
Constitucion Politica del Perd, desarrollando el ejercicio
de las competencias establecidas en el articulo 192° de la
Constitucion Politica del PerG y el articulo 9° de la Ley N°
27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales;

Que, el articulo 6° numeral 2) de la Ley N° 29768 -
Ley de Mancomunidad Regional y el articulo 12° del
Reglamento de la Ley de Mancomunidad Regional,
aprobado por Decreto Supremo N° 050-2013-PCM,
concordante con su Primera Disposicion Complementaria
y Final establece que la Secretaria de Descentralizacion de
la Presidencia del Consejo de Ministros lleva un Registro
de Mancomunidades Regionales, cuyo Reglamento se
aprueba mediante Resolucién expedida por ella;

Que, la Segunda Disposicion Complementaria y Final
del Reglamento de la Ley de Mancomunidad Regional,
aprobado por Decreto Supremo N° 050-2013-PCM,
establece que los contenidos minimos del Informe Técnico
de viabilidad para la constitucion de la Mancomunidad
Regional y el Plan de Integracién seran establecidos por
Resolucion de la Secretaria de Descentralizacion de la
Presidencia del Consejo de Ministros;

Que, el articulo 38° del Reglamento de Organizacion
y Funciones de la Presidencia del Consejo de Ministros,
aprobado mediante Decreto Supremo N° 063-2007-PCM
y sus modificatorias, establece que la Secretaria de
Descentralizacién es el 6rgano de linea encargado de
dirigir y conducir el proceso de descentralizacion;

Que, los numerales 39.5 y 39.13 el articulo 39° del
citado Reglamento, asignan como funciones ala Secretaria
de Descentralizacion, entre otras, la de promover la
integracion regional y local y su fortalecimiento, asi como
aprobar normas en materia de descentralizacion;

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 29768,
Ley de Mancomunidad Regional; el Reglamento de la
Ley de Mancomunidad Regional aprobado por Decreto
Supremo N° 050-2013-PCM; y en uso de las atribuciones
dispuestas por el Reglamento de Organizacion y Funciones
de la Presidencia del Consejo de Ministros, aprobado por
Decreto Supremo N° 063-2007-PCM y sus modificatorias;

SE RESUELVE:

Articulo  1°.- Creacion del Registro de
Mancomunidades Regionales

Créase el Registro de Mancomunidades Regionales
gue estarda a cargo de la Presidencia del Consejo de
Ministros, a través de la Secretaria de Descentralizacion.

Articulo 2°.- Aprobacion del Reglamento del
Registro de Mancomunidades Regionales.

Apruébese el Reglamento del Registro de
Mancomunidades Regionales, que como Anexo N° 1 forma
parte integrante de la presente Resolucion.

Articulo 3°.- Establecimiento del Contenido
Minimo para el Informe Técnico de Viabilidad para la
Constitucion de la Mancomunidad Regional

Establézcase el contenido minimo del Informe Técnico
de Viabilidad para la Constitucién de la Mancomunidad
Regional, que como Anexo N° 2 forma parte integrante de
la presente Resolucién.

Articulo 4°.- Establecimiento del Contenido Minimo
para el Plan de Integracion

Establézcase el contenido minimo del Plan de
Integracién, que como Anexo N° 3 forma parte integrante
de la presente Resolucion.
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Articulo 5°.- Publicacién

La presente Resolucién y sus Anexos seran publicados
en el Diario Oficial El Peruano. Asimismo se publicaran en
el portal institucional de la Presidencia del Consejo de
Ministros www.pcm.gob.pe el mismo dia de su publicacion
en el Diario Oficial.

Articulo 6°.- Vigencia
La presente Resolucion rige a partir del dia siguiente
de su publicaciéon en el Diario Oficial.

Registrese, comuniquese y publiquese.

ROSA FLORIAN CEDRON
Secretaria de Descentralizacion

ANEXO N°1

REGLAMENTO DEL REGISTRO DE
MANCOMUNIDADES REGIONALES

CAPITULOI
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1°.- Objeto

El presente Reglamento tiene por objeto establecer
los procedimientos para el Registro de Mancomunidades
Regionales, en el marco de las disposiciones previstas
en la Ley de Mancomunidad Regional, Ley N° 29768 y su
Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 050-2013-
PCM.

Articulo 2°.- Glosario de términos
Para los efectos del presente Reglamento, se entiende
por:

21 Ley: La Ley N° 29768, Ley de Mancomunidad
Regional.

2.2 Mancomunidad(es):
Regional(es).

2.3 Registro: El
Regionales.

2.4 Reglamento de la Ley: El Reglamento de la
Ley N° 29768, Ley de Mancomunidad Regional, aprobado
mediante Decreto Supremo N° 050-2013-PCM.

2.5 Reglamento del Registro: El
Reglamento.

Mancomunidad(es)

Registro de Mancomunidades

presente

CAPITULOII
REGISTRO DE MANCOMUNIDADES REGIONALES

Articulo 3°.- Naturaleza del Registro
La inscripcion en el Registro es de naturaleza
administrativa y con efectos declarativos.

Articulo 4°.- Administracion del Registro

La administracion del Registro le corresponde a la
Secretaria de Descentralizaciéon de la Presidencia del
Consejo de Ministros, a través de la Oficina de Gestion de
Inversiones.

Articulo 5°.- Actos inscribibles
Son actos inscribibles:

a) El acto constitutivo.

b) El Estatuto y sus modificatorias.

c) ElI Comité Ejecutivo Mancomunal y sus
modificatorias.

d) La designacion y remocion del Gerente General de
la Mancomunidad Regional

e) La adhesion de Gobiernos Regionales a la
Mancomunidad Regional.

f) La separacion de Gobiernos Regionales a la
Mancomunidad Regional.

g) La extincién de la Mancomunidad Regional.

La designacion del Presidente y de los miembros de
la Asamblea de la Mancomunidad Regional no esta sujeta
a inscripcion registral y se sujetan a las normas previstas
en el Estatuto.

CAPITULO Il
PROCEDIMIENTO DE INSCRIPCION

Articulo 6.- Inscripcién del acto constitutivo
El acto constitutivo de la Mancomunidad se inscribira
con la presentacion de los siguientes documentos:

6.1  Solicitud de inscripcién dirigida a la Secretaria
de Descentralizacion de la Presidencia del Consejo de
Ministros suscrita por el Presidente del Comité Ejecutivo
Mancomunal.

6.2 Acta de Constitucion de la Mancomunidad
y Ordenanzas que la ratifican, con la constancia de su
publicacién en el Diario Oficial El Peruano, suscrita por los
Presidentes de los Gobiernos Regionales que la integran,
gue exprese los siguientes acuerdos: crear o constituir la
Mancomunidad, aprobar su Estatuto, y elegir al primer
Presidente del Comité Ejecutivo Mancomunal y designar
al primer Gerente General.

6.3  El Estatuto de la Mancomunidad que establezca
su denominacion, domicilio, alcance territorial, objeto,
competencias y funciones delegadas por los gobiernos
regionales, organos directivos y de administracién con
sus respectivas funciones, recursos, obligaciones y
compromisos de los gobiernos regionales, plazo de
duracion, reglas para la adhesion y separacion de los
gobiernos regionales, procedimiento para la modificacién
del estatuto, mecanismos de resolucién de controversias,
causales y reglas para la disolucién, forma de liquidacién
y disposicién de su patrimonio, regulacion de las sesiones
y todas aquellas deméas condiciones necesarias para su
funcionamiento.

Articulo 7.- Inscripciéon de las modificatorias al
Estatuto de la Mancomunidad Regional

Las modificatorias sucesivas al Estatuto de la
Mancomunidad Regional se inscribiran con la presentacion
de los siguientes documentos:

7.1. Solicitud de inscripcion dirigida a la Secretaria
de Descentralizacion de la Presidencia del Consejo de
Ministros suscrita por el Presidente del Comité Ejecutivo
Mancomunal.

7.2. Actade Sesion de laAsamblea de laMancomunidad
Regional que contiene el acuerdo de modificacion del
Estatuto.

Articulo 8.- Inscripcion de las modificatorias al
Comité Ejecutivo Mancomunal

Las modificatorias sucesivas al Comité Ejecutivo
Mancomunal se inscribiran con la presentaciéon de los
siguientes documentos:

8.1. Solicitud de inscripcion dirigida a la Secretaria
de Descentralizacion de la Presidencia del Consejo de
Ministros suscrita por el Presidente del Comité Ejecutivo
Mancomunal.

8.2. Acta de Sesioén del Comité Ejecutivo Mancomunal
de la Mancomunidad Regional que contiene el acuerdo
que sustente la modificacion del Comité Ejecutivo
Mancomunal.

Articulo 9.- Inscripcion de la designacion y
remocion del Gerente General

Las sucesivas designaciones y remociones del Gerente
General de la Mancomunidad Regional se inscribiran con
la presentacion de los siguientes documentos:

9.1. Solicitud de inscripcién dirigida a la Secretaria
de Descentralizacion de la Presidencia del Consejo de
Ministros suscrita por el Presidente del Comité Ejecutivo
Mancomunal.

9.2. Acta de Sesién del Comité Ejecutivo Mancomunal
de la Mancomunidad Regional que contiene el acuerdo que
sustente la designacion o remocion del Gerente General.

Articulo 10.- Inscripcion de la Adhesiéon de
Gobiernos Regionales a la Mancomunidad Regional

La adhesion de un Gobierno Regional a la
Mancomunidad ya constituida, se inscribira con la
presentacién de los siguientes documentos:

10.1. Solicitud de inscripcién dirigida a la Secretaria
de Descentralizacion de la Presidencia del Consejo de
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Ministros suscrita por el Presidente del Comité Ejecutivo
Mancomunal.

10.2. Acta de Sesion de la Asamblea de la
Mancomunidad, con el acuerdo de aprobar la adhesion
del Gobierno Regional solicitante, con la constancia de
su publicacién y de la Ordenanza respectiva en el Diario
Oficial EI Peruano.

Articulo 11.- Inscripcion de la Separacion de un
Gobierno Regional de una Mancomunidad Regional

11.1. Separacion voluntaria de la Mancomunidad
Regional

La separacion voluntaria de un Gobierno Regional de
la Mancomunidad, se inscribird con la presentacion de los
siguientes documentos:

a) Solicitud de inscripcion dirigida a la Secretaria
de Descentralizacion de la Presidencia del Consejo de
Ministros suscrita por el Presidente del Gobierno Regional
que se separa.

b) Ordenanza Regional del Gobierno Regional que
expresa la decision de separarse de la Mancomunidad.

11.2. Separacion forzosa de la Mancomunidad
Regional

La separacion forzosa de un Gobierno Regional de la
Mancomunidad, se inscribira con la presentacion de los
siguientes documentos:

a) Solicitud de inscripcion dirigida a la Secretaria
de Descentralizacion de la Presidencia del Consejo de
Ministros, suscrita por el Presidente del Comité Ejecutivo
Mancomunal.

b) Acta de Sesion de la Asamblea de la Mancomunidad
gue contiene el acuerdo de separacion forzosa.

Articulo 12.- Inscripcion de la extincion de la
Mancomunidad Regional

La extincion de la Mancomunidad Regional se inscribira
en mérito a los instrumentos de disolucion y liquidacion
previstos en el Estatuto de la Mancomunidad, debiendo
contemplarse, cuanto menos, lo siguiente:

12.1. Solicitud de inscripcién dirigida a la Secretaria de
Descentralizacion de la Presidencia del Consejo de Ministros,
suscrita por el Presidente del Gobierno Regional autorizado o,
en su defecto, por cualquiera de los Presidentes Regionales
gue integraran el Comité Ejecutivo Mancomunal.

12.2. Acta de Sesion de la Asamblea de la
Mancomunidad, con el acuerdo adoptado como minimo
con el voto favorable de las dos terceras partes de sus
miembros, a excepcion de la causal prevista en el inciso
c) del articulo 15° del Reglamento, en la cual opera como
consecuencia de la separacion voluntaria, y en el cual
se contemple la situacién y disposicion de los servicios,
obras y/o proyectos de inversién publica acordados por la
Mancomunidad Regional y/o en ejecucién, de acuerdo a
las reglas que prevea el Estatuto.

La inscripcion de la extincion determina el cierre de la
partida registral.

Articulo 13.- Reglas
procedimientos de inscripcion

Con excepcion de la solicitud prevista en el articulo
6°, todas las solicitudes de inscripcion descritas en este
Capitulo deberan estar acompafiadas de una constancia
suscrita por el Gerente General de la Mancomunidad
Regional que declare bajo juramento el cumplimiento de los
requisitos establecidos en el Reglamento y en el Estatuto,
vinculados a la convocatoria del érgano colegiado, quérum
para sesiones y votaciones, para la adopcion de los
acuerdos cuya inscripcién se solicita.

Las actas de la Asamblea de la Mancomunidad o
del Comité Ejecutivo Mancomunal que acomparien a la
solicitud, segun corresponda, estaran certificadas por el
Gerente General de la Mancomunidad Regional, conforme
a lo dispuesto en el articulo 128° de la Ley N° 27444, Ley
del Procedimiento Administrativo General. Corresponde
igualmente al Gerente General la emision y suscripcion
de las constancias de publicacién de las actas en el
Diario Oficial El Peruano, conforme a lo previsto en este
Capitulo.

comunes para los

CAPITULO IV
CALIFICACION

Articulo 14.- Alcance

La calificacion es el acto por el cual el funcionario a cargo
del Registro verifica que los documentos presentados se
encuentren acordes a lo sefialado en la Ley, el Reglamento
de la Ley, el Estatuto de la Mancomunidad y el presente
Reglamento. La calificacion se sustenta en un informe con
fundamentacion técnico-juridica.

El informe podra concluir la procedencia de la
inscripcién solicitada, la formulacion de observaciones o la
denegatoria de la inscripcion.

Articulo 15.- Plazo

La calificacion de los documentos presentados se
formulara dentro de los quince dias habiles siguientes a
la presentacion de la solicitud de inscripcion o dentro de
los siete dias héabiles desde el reingreso, salvo causa
justificada.

CAPITULO V
FORMALIZACION DE LA INSCRIPCION

Articulo 16.- Partida Registral

La Partida Registral es la unidad de registro en la que
se extienden los asientos registrales, y cuentan con un
cédigo para su identificacion por cada Mancomunidad.

Articulo 17.- Codigos registrales

Para los tramites de inscripcion en el Registro de
Mancomunidades Regionales se consignan los cédigos
siguientes, por cada rubro:

01 Constitucion y Estatutos
02 Denominacion
03 Domicilio

04 Gobiernos Regionales
territorial

05 Comité Ejecutivo Mancomunal

06 Designacion y remocion de Gerente General
07 Adhesion

08 Separacion

09 Extincion

10 Otros

intervinientes 'y ambito

Articulo 18.- Asiento Registral

El Asiento Registral es la constataciéon escrita de un
acto realizado por la Mancomunidad Regional, susceptible
de ser inscrito en una Partida Registral, conforme al
Reglamento, y que se derive de una solicitud.

Mediante Asiento Registral se inscriben los actos
juridicos descritos en el articulo 5° del presente Reglamento
y tiene el siguiente contenido general:

a) Denominacion del acto que se inscribe.

b) Resumen del contenido del acto materia de
inscripcion.

c) El Acta que da mérito a la inscripcion.

d) NUumero de inscripcion y fecha de la extension del
asiento.

e) Nombre del especialista que califico la inscripcion.

f) Autorizacion del asiento de inscripcion.

El Asiento Registral de inscripcion es autorizado por
el Jefe de la Oficina de Gestion de Inversiones de la
Secretaria de Descentralizacion.

Articulo 19.- Formalidad

19.1 La inscripcion del acto constitutivo y la extincion
de la Mancomunidad se formalizan por Resolucion de
Secretaria de Descentralizacion, que dispone la inscripcion
en el asiento de inscripcién correspondiente.

19.2 Los actos distintos a los descritos en el numeral
anterior se inscriben por disposicion del Jefe de la Oficina
de Gestion de Inversiones que dispone el asiento de
inscripcién correspondiente.
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El acto de calificacion de la solicitud es susceptible de
impugnacion administrativa, conforme a lo previsto en la
Ley N° 27444,

El asiento de inscripcion es susceptible de rectificacion
de oficio o a peticién de parte, en el caso de error material.
Asimismo, a peticién de parte, podra rectificarse el asiento
registral cuando sea discordante con el acto objeto de
inscripcion.

Articulo 20.- Publicidad

20.1 La informacion contenida en el Registro es
publica, pudiendo acceder a ella las autoridades y
ciudadanos. Dicho acceso también esta habilitado a
través de la pagina web de la Presidencia del Consejo
de Ministros, pudiendo ésta expedir copia de las partidas
registrales, a solicitud expresa.

20.2 Las Resoluciones de Secretaria de
Descentralizacién, a que se refiere el numeral 19.1
precedente, se publican en el Diario Oficial El Peruano.

DISPOSICION COMPLEMENTARIA

Primera: En lo no previsto en el presente Reglamento,
se aplica de manera supletoria lo dispuesto en la Ley N°
27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

DISPOSICION TRANSITORIA

Primera.- En el caso de Mancomunidades Regionales
constituidas a la entrada en vigencia del presente
Reglamento, la Secretaria de Descentralizacion, para
efectos de su inscripcién, considerara como valido que
el contenido del acta a que se refiere el numeral 6.2. del
articulo 6° del Reglamento del Registro, se exprese en mas
de una acta, a condicién que todas estas se encuentren
publicadas en el Diario Oficial El Peruano.

ANEXO N° 2

CONTENIDO MINIMO DEL INFORME TECNICO DE
VIABILIDAD PARA LA CONSTITUCION
DE LA MANCOMUNIDAD REGIONAL

El Informe Técnico es el documento que contiene
informaciéon de caracter prospectiva y que expresa la
viabilidad para la constitucion de la Mancomunidad
Regional. Es elaborado por los gobiernos regionales
intervinientes, de manera conjunta.

El contenido del Informe Técnico incluira los siguientes
rubros:

I. DIAGNOSTICO
a) Diagnéstico Institucional:

Es la apreciacion de la gestion administrativa, de las
Gobiernos Regionales que conforman la Mancomunidad
Regional; tiene la siguiente informacion:

a.1) Gestion de personas:

Describe las competencias desarrolladas en cada uno
de los Gobierno Regionales.

a.2) Inversiones priorizadas:

Eslareferenciaalos principales proyectos programados
en el plan de desarrollo concertado y en el plan operativo
institucional vigente, de cada Gobierno Regional.

a.3) Ejercicio de funciones:

Es la descripcion del desempefio en el ejercicio de
funciones de cada Gobierno Regional, sefialadas en la Ley
Organica de Gobierno Regionales - Ley N° 27867, en las
siguientes materias:

- Desarrollo territorial

- Organizacion del espacio fisico

- Servicios publicos regionales

- Desarrollo y economia regional

- Participacion ciudadana

- Gestion del ambiente y

- Promocioén de la inversién privada en proyectos y
servicios.

Su grado de avance en estas materias es de especial
relevancia para justificar la priorizacion de servicios o
tipologia de proyectos de inversion le encargaran su
gestién a la Mancomunidad Regional.

b) Diagnéstico Social y Demografico:

Es la informacion social y demografica en el ambito
territorial de la Mancomunidad Regional. Se utilizaran,
como fuente de informacion, los “Censos Nacionales
2007: XI de Poblacién y VI de Vivienda”, los estudios del
Instituto Nacional de Estadistica e Informatica, y otros,
principalmente en las siguientes variables:

- Poblacion.

- Educacién.

- Salud.

- Necesidades Basicas Insatisfechas.
- Territorio y Vivienda.

- Desarrollo Social.

Il. GESTION ESTRATEGICA

a) Vision
Es la imagen institucional proyectada de la
Mancomunidad Regional expresada en funcion

al desarrollo economico regional, la participacion
ciudadana, la calidad de los servicios publicos, la
cobertura de infraestructura econémica, productiva y
social; responde a la pregunta: ¢Qué se propone lograr
la Mancomunidad Regional?.

b) Misién

Es la descripcion de los servicios publicos y proyectos
de inversion, las necesidades que se propone atender,
los valores y cualidades distintivas de la Mancomunidad
Regional; responde a las preguntas: ¢Para qué existe la
Mancomunidad Regional?, ¢ Qué necesidades se propone
atender? y ¢Cuadl es el publico objetivo de los servicios
publicos o de los proyectos de inversion?.

c) Ambito Territorial

Es la descripcion de las circunscripciones territoriales
departamentales que pertenecen alas Gobierno Regionales
que conforman la Mancomunidad Regional.

d) Objeto

Es la identificacién de los servicios publicos que se
prestaran, o las obras o proyectos de inversion publica que
ejecutaran. Los servicios y los proyectos deben conservar
correspondencia con las funciones que se delegaran a la
Mancomunidad Regional.

e) Objetivos

Constituyen las finalidades estratégicas a cumplir
por la Mancomunidad Regional, que deben guardar
correlacion con los planes de desarrollo concertado
regional. Se definen a manera de logros o resultados
especificos que se esperan alcanzar, durante el
horizonte de planeamiento, en aquellos servicios
o tipo de proyectos que constituyen el objeto de la
Mancomunidad Regional.

f) Horizonte de Planeamiento

Es el calendario de trabajo propuesto para el desarrollo
del objeto de laMancomunidad Regional; debera articularse
con el horizonte establecido en los Planes de Transferencia
y otros que apruebe la Secretaria de Descentralizacion de
la Presidencia del Consejo de Ministros.

g) Desarrollo Regional
Sustentara la siguiente informacion:

- Descripcién de los Proyectos de Inversion Publica,
para promover el desarrollo regional, itrarregional e
interregional, que permitan el uso mas eficiente de los
recursos, con la finalidad de alcanzar una economia mas
competitiva
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ll. GESTION DE LA MANCOMUNIDAD REGIONAL
a) Estructura Organica

La estructura organica basica de la Mancomunidad
Regional debe incluir:

a.1) Asamblea, integrada por tres representantes
de los consejos de los gobiernos regionales que forman
parte de la Mancomunidad Regional. Uno de éstos es el
consejero delegado, por cada Consejo Regional, elegido
segun lo dispuesto por la Ley N° 27867, Ley Organica de
Gobiernos Regionales.

a.2) El Comité Ejecutivo, que es un drgano directivo
integrado por los presidentes de los Gobierno Regionales
gue conforman la Mancomunidad Regional y

a.3) La Gerencia General, que es un érgano de
administracion, a cargo del Gerente General, designado
por el Comité Ejecutivo.

En forma adicional la propuesta puede considerar otros
6rganos; en atencion alacoberturade los servicios publicos,
la necesidad de funcionamiento, la implementacion de los
sistemas administrativos del Estado y la disponibilidad
presupuestal.

b) Competencias y Funciones

En base a la delimitacién del objeto y los objetivos,
se identificardn las competencias y funciones que los
Gobierno Regionales deben delegar a la Mancomunidad
Regional, evitando la duplicidad de gasto o la superposicion
de atribuciones.

Estas funciones deben guardar correspondencia con
los servicios publicos que prestara, o las obras o proyectos
de inversion publica que ejecutar4d la Mancomunidad
Regional.

c) Relaciones de Coordinacion, Cooperacion y
Colaboracion

Se mencionara una propuesta de las instituciones
publicas y privadas, y de la sociedad civil, con las cuales
debieran establecerse relaciones de coordinacion,
cooperacion y colaboracion; en orientacion al cumplimiento
de los objetivos y al fortalecimiento de la institucionalidad
de la Mancomunidad Regional.

Podra incluirse a los Sectores del Gobierno Nacional,
universidades, mancomunidades municipales y entidades
de la cooperaciéon internacional, asociaciones de
productores locales y otras entidades, con las cuales
trabajarian en conjunto.

Las relaciones de coordinaciéon, cooperacién y
colaboracion se desarrollan en el marco de lo dispuesto
en la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General.

d) Provision de Personal
Capacidades

y Desarrollo de

Es la identificacion del perfil de capacidades para el
ejercicio de las funciones delegadas y la propuesta de
personal que cada Gobierno Regional debe aportar a la
Mancomunidad Regional, de acuerdo a los regimenes
de contratacion existentes, en personal y servicios.

e) Recursos

Es la propuesta de aportes econémicos que deben
provenir de Iss Gobierno Regionales, para financiar:
a) la prestacién de servicios publicos o la ejecucion de
proyectos de inversion publica, y b) los gastos generales
de administracién de la Mancomunidad Regional. Puede
ser un compromiso genérico o especifico, sefialando
la periodicidad con que se realizaran las transferencias
financieras.

IV. SOSTENIBILIDAD

La Mancomunidad Regional debera disefiar y ejecutar
estrategias de sostenibilidad de la gestion descentralizada,
preferentemente segun los siguientes criterios:

a) Eficiencia de servicios publicos.

b) Reduccién de la pobreza

c) Articulacion interinstitucional e intergubernamental
d) Coordinaciones con mancomunidades municipales.
e) Integracion econdmica y social.

ANEXO N° 3
CONTENIDO MINIMO DEL PLAN DE INTEGRACION
I. Finalidad

Uno de los fines de la Mancomunidad Regional es
promover la integracion interdepartamental politica y
administrativa, de acuerdo a lo expresado en su definicion
(articulo 1 de la Ley N° 29768), el principio de integracion
(numéralo 1 del articulo 4 de la Ley N° 29768) y a los articulos
2, 3 y 4 del Reglamento de la Mancomunidad Regional,
aprobado por el Decreto Supremo N° 050-2013-PCM.

El Plan de Integracion es un documento orientador que
contiene informacion de caracter prospectiva para fomentar
la integracion interdepartamental politica y administrativa. Es
aprobado por la Asamblea de la Mancomunidad Regional.

El contenido del Informe Técnico incluira los siguientes
rubros:

Il. Proyectos de inversion

Identificaciéon de estudios y proyectos de inversion de
impacto interdepartamental, en el ambito territorial de la
Mancomunidad Regional.

Los proyectos deben tener como objeto el crear,
ampliar, mejorar o recuperar la capacidad productora o de
provisién de bienes o servicios, en el marco de las normas
del Sistema Nacional de Inversion Publica.

lll. Servicios publicos

Identificacion de la gradualidad de la prestacion
de servicios publicos de manera conjunta en el ambito
territorial de la Mancomunidad Regional, que corresponden
al objeto descrito en el Estatuto de esta entidad.

Se tendrd como base el disefio de una matriz de
gestibn descentralizada con el establecimiento de las
fases de desarrollo, competencias y roles de los Gobierno
Regionales y de otras entidades intervinientes en el
proceso, teniendo en cuenta el enfoque de desarrollo de la
gestion descentralizada, que propone explicitar el ciclo de
produccién de los bienes y servicios publicos que el Estado
debe entregar a los ciudadanos producto del ejercicio
de las materias de competencia compartida, previsto
en el Decreto Supremo N° 047-2009-PCM, asi como el
enfoque de gestion orientada a resultados al servicio del
ciudadano, previsto en el Plan de Implementacion de la
Politica Nacional de Modernizacion de la Gestion Publica
aprobado por Resolucion Ministerial N° 125-2013-PCM

IV. Difusion de la integracién regional

El proceso de integracion  debe ir acompafiado de
una campafia de sensibilizacién que permita difundir los
logros en la gestion de la Mancomunidad Regional y las
ventajas del proceso de regionalizacion.

Para este fin, se establecerd un cronograma de
actividades el que formara parte del Plan Operativo de la
Mancomunidad Regional.

A solicitud de la Mancomunidad Regional, este
proceso de difusion podra realizarse en coordinacion con
la Presidencia del Consejo de Ministros, a través de la
Secretaria de Descentralizacion.

V. Proceso de elaboracion del Expediente Técnico
de integracion y regionalizacién

La Mancomunidad Regional describird las acciones
realizadas para la elaboracion del Expediente Técnico,
segun los “criterios y lineamientos para la elaboracion y
aprobacion del Expediente Técnico para la integracion y
conformacion de regiones” establecidos por la Presidencia
del Consejo de Ministros.

VI. Relaciones de coordinacion, cooperaciéon y
colaboracién

Es la mencion al establecimiento de alianzas
estratégicas con entidades publicas y privadas, como
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con Municipalidades, Mancomunidades Municipales y
organismos publicos del Gobierno Nacional y entidades
de la cooperacion internacional para el cumplimiento del
objeto de la Mancomunidad Regional.

VIl. Compromisos en el horizonte de planeamiento

La gestion de la Mancomunidad Regional fijara las
metas y objetivos multianuales en el cumplimiento del
objeto de la Mancomunidad Regional.

VIIl. Estrategias de consolidacion institucional

Son acciones que daran continuidad a la prestacion
de servicios publicos y la ejecucién de proyectos de
inversioén publica, y que fortaleceran la institucionalidad de
la Mancomunidad Regional, tales como:

- Formulacién e implementacién de un programa de
desarrollo de capacidades, teniendo como base el Plan
Nacional de Desarrollo de Capacidades aprobado por
la Secretaria de Descentralizacion de la Presidencia del
Consejo de Ministros.

- Promocién de espacios y mecanismos de participacion
ciudadana.

- Identificacion e implementacion gradual de los servicios
publicos; con la participacion, de manera coordinada y
concertada, en las Comisiones Intergubernamentales.

IX. Indicadores de evaluacion

Con el fin de contar con mecanismos de seguimiento
para los fines de la promocion de la integracion
interdepartamental, laMancomunidad Regional establecera
indicadores en funcion a la prestacion de servicios y a la
ejecucion de proyectos de inversion.
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