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Que, en este contexto resulta pertinente aceptar la
renuncia de la sefiora Liliana del Carmen La Rosa Huertas
al cargo para el que fue designada; y

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 29158,
Ley Organica del Poder Ejecutivo, el Decreto Legislativo N°
1024, que crea y regula el Cuerpo de Gerentes Publicos;
su Reglamento aprobado por el Decreto Supremo N°
030-2009-PCM y el Reglamento de Organizaciéon vy
Funciones de la Presidencia del Consejo de Ministros
aprobado por el Decreto Supremo N° 067-2003-PCM y
sus modificatorias;

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- Aceptar la renuncia formulada por
la sefiora Liliana del Carmen La Rosa Huertas, Gerente
Publico del Cuerpo de Gerentes Publicos, al cargo de Experto
en Sistema Administrativo |, Responsable del Area de
Cooperacién Técnica Internacional de la Oficina General de
Planeamiento y Presupuesto de la Presidencia del Consejo de
Ministros, dandosele las gracias por los servicios prestados.

Articulo Segundo.- Poner en conocimiento de
la Autoridad Nacional del Servicio Civil, la presente
resolucion.

Registrese, comuniquese y publiquese.

ANA JARA VELASQUEZ
Presidenta del Consejo de Ministros

11867431

Modifican la R.M. N° 141-2013-PCM,
modificada por R.M. N° 302-2014-PCM,
en extremo que designa a miembro
permanente de la Comision de
Seleccion encargada de la conduccion
de Concurso Publico para la seleccion
de postulantes al cargo de miembro del
Consejo Directivo de los Organismos
Reguladores

RESOLUCION MINISTERIAL
N° 008-2015-PCM

Lima, 9 de enero de 2015

Visto el Oficio N° 036-2015-EF/13.01, del Ministerio de
Economia y Finanzas;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo N° 103-2012-PCM,
se aprobo el Reglamento del Concurso Publico para la
Seleccién de los Postulantes al cargo de miembro del
Consejo Directivo de los Organismos Reguladores de la
Inversion Privada en los Servicios Publicos (OSITRAN,
OSIPTEL, SUNASS y OSINERGMIN);

Que, conforme al articulo 4 del citado Reglamento,
la Comision de Seleccion estd conformada por cuatro
(4) integrantes, tres (3) de los cuales seran miembros
permanentes, siendo uno de ellos propuesto por el
Ministerio de Economia y Finanzas;

Que, mediante el articulo 1 de la Resolucion Ministerial N°
141-2013-PCM, modificada por Resolucién Ministerial N° 302-
2014-PCM, se conformo la Comision de Seleccion encargada
de la conduccién del Concurso Publico antes referido, siendo
uno de sus integrantes, en calidad de miembro permanente,
el sefior Juan Manuel Echevarria Arellano, en representacion
del Ministerio de Economia y Finanzas;

Que, mediante el documento de visto, el Ministerio de
Economia y Finanzas propone se designe al sefior Enzo
Fabrizio Defilippi Angeldonis, Jefe del Gabinete de Asesores
de ese Portafolio, como miembro permanente de la Comisién
de Seleccion encargada de la conduccion del Concurso
Publico a través de sus etapas de convocatoria, evaluacion
y seleccion de los postulantes al cargo de miembro del
Consejo Directivo de los Organismos Reguladores;

Que, con arreglo a lo dispuesto por el articulo 4 del
antes referido Reglamento, a fin de designar al funcionario
que se desempenara como miembro permanente de la

aludida Comision, corresponde modificar el articulo 1 de
la Resolucién Ministerial N° 141-2013-PCM, modificada
por Resolucion Ministerial N° 302-2014-PCM;

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 29158,
Ley Organica del Poder Ejecutivo; y, el Reglamento del
Concurso Publico para la seleccion de los postulantes al
cargo de miembro del Consejo Directivo de los Organismos
Reguladores de la Inversién Privada en los Servicios Publicos,
aprobado por Decreto Supremo N° 103-2012-PCM;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Modificar el articulo 1 de la Resolucién
Ministerial N° 141-2013-PCM, modificada por Resolucion
Ministerial N° 302-2014-PCM, en el extremo que designa
a la persona que, en representacion del Ministerio de
Economia y Finanzas, se desempefiarda como miembro
permanente de la Comisién de Seleccion encargada
de la conduccion del Concurso Publico a través de sus
etapas de convocatoria, evaluacion y seleccion de los
postulantes al cargo de miembro del Consejo Directivo de
los Organismos Reguladores, en los siguientes términos:

“Articulo 1.- Conformar la Comisién de Seleccién
que se encargara de la conduccién del Concurso Publico
a través de sus etapas de convocatoria, evaluacién y
seleccion de los postulantes al cargo de miembro del
Consejo Directivo de los Organismos Reguladores, la cual
estara integrada por las siguientes personas:

Miembros Permanentes

()

- Sefior Enzo Fabrizio Defilippi Angeldonis, en
representacion del Ministerio de Economia y Finanzas.

Articulo 2.- Dejar subsistente la Resolucion Ministerial
N° 141-2013-PCM, modificada por Resolucién Ministerial
N° 302-2014-PCM, en sus demas extremos.

Registrese, comuniquese y publiquese.

ANA JARA VELASQUEZ
Presidenta del Consejo de Ministros

1186743-2

Aprueban Manual de Operaciones del
Proyecto Especial Sierra - Centro - Sur
- PESCS

RESOLUCION MINISTERIAL
N° 00715-2014-MINAGRI

Lima, 31 de diciembre de 2014
VISTOS:

El Oficio N° 0602-2014-MINAGRI-PESCS-7100 vy el
Informe N° 004-2014-MINAGRI-PESCS-7100 emitidos por
el Director Ejecutivo del Proyecto Especial Sierra Centro
Sur — PESCS; el Oficio N° 493-2014-MINAGRI-OGPP/
ODOM emitido por la Oficina General de Planeamiento y
Presupuesto; el Informe Técnico N° 071-2014-MINAGRI-
ODOM/OGPP emitido por la Oficina de Desarrollo
Organizacional y Modernizaciéon de la Oficina General de
Planeamiento y Presupuesto; los Informes N°s. 0024 y
025-2014-MINAGRI-SG-OGGRH emitidos por la Oficina
General de Gestion de Recursos Humanos; el Informe N°
1493-2014-MINAGRI-OGAJ emitido por la Oficina General
de Asesoria Juridica del Ministerio de Agricultura y Riego,
respectivamente; respecto a la propuesta del Manual de
Operaciones del Proyecto Especial Sierra Centro Sur
— PESCS; Yy,

CONSIDERANDO:

Que, por Decreto Supremo N° 072-82-PCM se creo
el Proyecto Especial Sierra - Centro - Sur, con la finalidad
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de ejecutar prioritariamente planes, programas y acciones
orientadas a elevar las condiciones de vida de la poblacion
ubicada en los ambitos mas deprimidos del pais y a la
pacificacion social, proyecto desarrollado dentro de los
ambitos del entonces Instituto Nacional de Desarrollo -
INADE;

Que, mediante el articulo 2 del Decreto Supremo N°
030-2008-AG se aprueba la fusion del Instituto Nacional
de Desarrollo - INADE en el entonces Ministerio de
Agricultura, hoy Ministerio de Agricultura y Rego, siendo
este ultimo el ente absorbente;

Que, el PESCS constituye en la actualidad una unidad
ejecutora del Ministerio de Agricultura y Riego, que se
encuentra supervisado por el Viceministro de Desarrollo e
Infraestructura Agraria y Riego, cuya finalidad es formular
y ejecutar actividades, programas y proyectos de inversion
publica en materia agraria, para elevar el nivel de vida y el
proceso de desarrollo de los departamentos de Ayacucho,
Apurimac, Cusco y Huancavelica, en el marco de las
politicas y planes en materia agraria;

Que, mediante Informe Técnico N° 071-2014-
MINAGRI-ODOM/OGPP la Oficina de Desarrollo
Organizacional y Modernizacion de la Oficina General de
Planeamiento y Presupuesto, emitido como consecuencia
de las observaciones efectuadas al Informe Técnico N°
046-2014-MINAGRI-ODOM/OGPP por la Oficina General
de Asesoria Juridica mediante el Informe N° 1310-2014-
MINAGRI-OGAJ, procede a subsanar las mismas, y opina
que el Manual de Operaciones del Proyecto Especial Sierra
- Centro — Sur — PESCS cumple con las caracteristicas y
requisitos de la normatividad vigente;

Que, mediante Oficio N° 112-2014-MINAGRI-DVPA-
DIPNA/DGPA, Oficio N° 0411-2014-MINAGRI-DVDIAR/
DGIAR/DG y Oficio N° 323-2014-MINAGRI-DIGNA/
DG, las Direcciones Generales de Politicas Agrarias,
Infraestructura Agraria y Riego y Negocios Agrarios,
respectivamente, del Ministerio de Agricultura y Riego
han emitido su opinién técnica al proyecto de Manual de
Operaciones del Proyecto Especial Sierra - Centro — Sur
— PESCS;

Que, asimismo, la Oficina General de Gestion de
Recursos Humanos mediante los Informes N°s. 0024 y 025-
2014-MINAGRI-SG-OGGRH, subsanandolasobservaciones
efectuadas por la Oficina General de Asesoria Juridica al
Memorandum N° 351/2014-MINAGRI-SG-OGGRH, informa
que realizada la verificacion de la relacion de puestos del
PESCS, con las correcciones y ampliacion necesarias,
ajustadas a la realidad y al ordenamiento legal, y de acuerdo
al sustento que adjunta; opina que encuentra conforme la
propuesta reformulada presentada por la Direccién Ejecutiva
del PESCS, la misma que se encuentra consensuada con
la Oficina de Desarrollo Organizacional y Modernizacion
— ODOM de la Oficina General de Planeamiento y
Presupuesto, para su inclusion en el articulado pertinente del
Manual de Operaciones del Proyecto Especial Sierra Centro
Sur — PESCS;

Que, los articulos 4 y 36 de los Lineamientos para la
elaboracion y aprobacion del Reglamento de Organizacion
y Funciones — ROF por parte de las entidades de la
Administracion Publica, aprobado mediante el Decreto
Supremo N° 043-2006-PCM, establecen que la definicion
de las funciones y la estructura organica de los programas
y proyectos se aprueba mediante un Manual de
Operaciones, conforme a lo previsto en la citada norma;

Que, mediante Resolucion Jefatural N° 214-99-INADE-
1100 del 27 de diciembre de 1999 y Resolucion Directoral
N° 042-99-INADE-7100, se aprobaron el Cuadro de
Asignacion de Personal y el Manual de Organizacion y
Funciones del Proyecto Especial Sierra - Centro — Sur
— PESCS, respectivamente;

Que, mediante la Resolucion Ministerial N° 0302-
2011-AG se dictan disposiciones para la aprobacion de
manuales de operaciones de los programas y proyectos
especiales adscritos al Ministerio de Agricultura, ahora
Ministerio de Agricultura y Riego, precisando que estos
seran aprobados mediante Resolucién Ministerial, previa
opinion favorable de la entonces Oficina de Planeamiento
y Presupuesto, ahora Oficina General de Planeamiento
y Presupuesto, y debiendo considerarse los criterios
establecidos en los Lineamientos aprobados por el
Decreto Supremo N° 043-2006-PCM;

Que, en consecuencia, resulta necesario expedir
la Resolucion Ministerial que apruebe el Manual de
Operaciones del Proyecto Especial Sierra - Centro — Sur
— PESCS, que le permita contar con el documento técnico

normativo de gestion que sefiale sus objetivos, ambito
de intervencion, dependencias, funciones, estructura
organica, y principales procesos; y,

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto
Legislativo N° 997, Decreto Legislativo que aprueba la Ley
de Organizacion y Funciones del Ministerio de Agricultura,
modificado por la Ley N° 30048; su Reglamento de
Organizacion y Funciones aprobado por Decreto Supremo
N° 008-2014-MINAGRI; y los Lineamientos para la
elaboracion y aprobacion del Reglamento de Organizacion
y Funciones - ROF por parte de las entidades de la
Administracion Publica, aprobados por Decreto Supremo
N° 043-2006-PCM;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar el Manual de Operaciones del
Proyecto Especial Sierra - Centro — Sur — PESCS, el
mismo que consta de cinco (05) titulos, veintiocho (28)
articulos y un (01) Anexo, y forma parte integrante de la
presente Resolucion.

Articulo 2.- Derogar la Resolucién Jefatural N° 214-
99-INADE-1100 y la Resolucion Directoral N° 042-99-
INADE-7100, asi como todas las demas disposiciones
que se opongan a la presente Resolucion.

Articulo 3.- Dentro del plazo maximo de sesenta (60)
dias calendario, contados a partir del dia habil siguiente
de publicada la presente Resolucién en el Diario Oficial
El Peruano, la Direccion Ejecutiva del Proyecto Especial
Sierra - Centro — Sur — PESCS, podra dictar las medidas
complementarias necesarias para la adecuada aplicaciéon
de lo dispuesto en el Manual de Operaciones, aprobado
mediante el articulo 1 de la presente Resolucion.

Articulo 4.- Disponer la publicacion de la presente
Resolucion en el Diario Oficial EI Peruano; y en la misma fecha
publicar en el Portal Institucional del Ministerio de Agricultura y
Riego (www.minagri.gob.pe) y en el Portal del Estado Peruano
(www.peru.gob.pe), la Resolucion, el Manual de Operaciones
y el Anexo que forman parte de la misma.

Registrese, comuniquese y publiquese.

JUAN MANUEL BENITES RAMOS
Ministro de Agricultura y Riego

1185849-1

Aprueban Plan Anual de Evaluacion
y Fiscalizacion Ambiental - PLANEFA
de la Direccion General de Asuntos
Ambientales Agrarios

RESOLUCION MINISTERIAL
N° 0006-2015-MINAGRI

Lima, 8 de enero de 2015
VISTOS:

El Informe N° 1212-14-MINAGRI-DVDIAR-DGAAA-
DGAA-161172-14 de la Direccion General de Asuntos
AmbientalesAgrariosy el Informe N° 1486-2014-MINAGRI-
OGAJ de la Oficina General de Asesoria Juridica, que
sustenta el Plan Anual de Evaluaciéon y Fiscalizacion
Ambiental — PLANEFA de la Direccion General de Asuntos
Ambientales Agrarios del Ministerio de Agricultura y Riego
para el afio 2015, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 29325, crea el Sistema Nacional de
Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental - SINEFA, el cual
esta a cargo del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion
Ambiental - OEFA como ente rector del citado Sistema;

Que, conforme a lo sefalado en el articulo 2 de la
citada Ley, el Sistema rige para toda persona natural
o juridica, publica o privada, principalmente para las
entidades del Gobierno Nacional, Regional y Local que
ejerzan funciones de evaluacion, supervision, fiscalizacion,
control y potestad sancionadora en materia ambiental;

Que, asimismo, el literal a) del numeral 11.2 del articulo
11 de la referida Ley, establece la funcion normativa del
OEFA, que comprende la facultad de dictar, en el ambito
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MANUAL DE OPERACIONES DEL PROYECTO ESPECIAL SIERRA
CENTRO SUR - PESCS

TITULO |

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1¢.- Alcance de' Manual

Arliculo 2°.- Base Legal

TITULO NI

NATURAILEZA DEPENDENCIA, OBJETIVO Y FUNCIONES GENERALES
Articulo 3°.- Naluraleza, Dependencia y Objeto

Artlculo 4°.-  Arvhito de Intervencidn

Articulo §°.- Funciones Generales

Articu'o 8°.- Marco de politicas nacionales y secloriales
Articulo 7°.- Okjetivo General

Articulo 8°.- Okjetivos Especificos

TiTuLom

ORGANIZACION

CAPITULO |

ESTRUCTURA ORGANICA

Articulo &°.- Estructura Organica

CAPITULO I

ORGANOS DE DIRECCION

SUB CAPITULO |

CONSEJO DIRECTIVO

Articule 10°-  Consejo Directivo

Articulo ©1°-  De sus integrantes y sesiones

Articulo 12°-  Del funcionamiento del Consejo Directivo
Articulo 13°-  Funciones del Consejo Directivo

SUB CAPITULO Il
DIRECCION EJECUTIVA
Yrt'cule 14°-  De la Direccién Fjecutiva

APITULO NI
ORGANO DE CONTROL

SUB CAPITULO |
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
Articulo 15°-  Del Organo de Contral Institucional

CAPITULQ IV
ORGANDS DE ASESORAMIENTO
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SUB CAPITULO |
OFICINA DE PROGRAMACION, PRESUPUESTO Y SEGUIMIENTO
Articulo 158°-  De la Oficina de Pregramac.én, Presupuesto y Seguimiento

SUB CAPITULO Il
OFICINA DE ASESORIA LEGAL
Articulo 17°-  De la Oficina de Asescria Legal

CAPITULO V
ORGANO DE APOYO

SUB CAPITULD |
OFICINA DE ADMINISTRACION
Ariculo 18°-  Oficina de Administracién

CAPITULOVI
ORGANOS DE LINEA

SUB CAPITULO |
DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA DE RIEGO
Articulo 18°-  De la Direccion de Infraestructura ce Agraria y Riego

SUB CAPITULO Il )
DIRECCION DE DESARROLLO AGROECONOMICC
Articulo 20°-  De la Direccién de Desarrollo Agreeconom .co

CAPITULO VI
ORGANOS DESCONCENTRADOS

SUB CAPITULQO |

DIRECCIONES ZONALES

Articulo 21°.-  De las Direcciones Zonales

Articulo 22°-  Ambito de intervencior c¢e las Direcciones Zonales

iTULD IV ) .
IVEL DE COORDINACION Y REGIMEN LABORAL
rticulo 23°-  Del Nivel de Cocrdinacion

“ ariculo 249 Régimen Laboral

TITULO V
RECURSOS, PRINCIPALES PROCESOS, RELACION DE PUESTOS Y

ORGANIGRAMA
Articulo 25°-  Recurscs

Articulo 26%-  Principales Procesos
Articulo 27°.-  Relacion de Puestos
Auticulo 28°-  Qrganigrama
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MANUAL DE OPERACIONES DEL PESCS

CONTENIDO

TITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ALCANCE DEL MANUJAL
BASE LEGAL

TITULO I
NATURALEZA, DEPENDENCIA, OBJETIVOS Y FUNCIONES GENERALES

NATURALEZA, DEPCNDENCIA Y OBJFTC
AMBITO INTERVENC.ON

FUNCIONES GENERALES
MARGCO DE POLITICAS NACIONALES Y SCCTORIALES

OBJETIVO GENERAL
OBJETIVOS ESPECIFICOS
TiTULO I
ORGANIZACION

CAPITULC |
CSTRUCTURA ORGANICA

CAPITULO I
ORGANOS DE DIRECCION

SUB CAPITULO |
CONSEJO DIRECTNVQ

SUB CAPITULO I
DIRECCION EJECUTIVA

CAPITULO lll
HRGANO DE CONTROL

SUB CAPITULO |
ARGANO DF CONTROI INSTITUCIONAL

CAPITULO IV
ORGANOS DE ASESORAMIENTC

SUE CAPITULQ |
OFICINA DE PROGRAMACION, PRESUPULSTO Y SEGUIMIENTO

SUB CAPITULO Il
OFICINA DE ASESOR!IA LEGAL
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CAPITULO V
ORGANC DE APOYC

SUB CAPITULD |
OFICINA DE ADMINISTRACION

CAPITULO VI
ORGANOS DE LINFA

SUB CAPITULO |
DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA AGRAR!AY RIEGO

SUB CAPITULO I
DIRECCION DE DCSARROLLO AGROECONCMICO

CAPITULO VII
ORGANOS DFSCONCENTRADOS

SUB CAPITULO |
DIREGCIONES ZONALES

TITULO IV
NIVEL DE COORDINACION ¥ REGIMEN LABORAL

TiTuLo v

RECURSOS, PRINCIFALCS PROCFS0OS, RELACION DE PUESTOS DE
PUESTOS Y ORGANIGRAMA
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TITULO |

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1°.- Alcance del Manual

Cl Manual de Operaciones as el documento tscrico nomative de gestion institucional
que establece |la neturaleza, abjetivos, é&mbito de intsrvercion, cependencias,
funcicnes, estructura organica y principales prccesos del Froyscto Especial Sisrra -
Centro - Sur, en adelante el PESCS,

Articulo 2°.- Base Legal
Las furciones y atribuciones del PEECS se gjercan en el marca de lo dispuesto en el
siguiente ordenamientio juridico:

a) Ley N° 27658, Ley Marco de Modemizacion de |z Gestion del Cstaco.

b) Ley N° 29158, Lay Organica del Poder Ejeculivo.

c) Ley N*"28175, Ley Marce del Emgpleado Pablico.

d) Decreto Legslatvo N° 997, LUecreto Legislative que aprueba la Ley de
Organizacior y Funciones del Ministerio de Agricultura, modificado per la Lay N°
3004¢8.

e) Decreto Supremo N° 008-Z014-MINAGRI, que aprusba el Reglamenio de
Crganizacidn y Funcionas del Ministerio de Agricultura y Riego.

fy Deercto Suprema N" 030-2C08 A5, aprueba |a fusion del INRENA e INADE en ¢l
Ministerio de Agricultura. siendo este Jltimo el ente absorbente.

g) Decreto Supremo N° 011-2008-AG, crea los Consejos Directivos de los Proyectos
Cspeciales y su modificaloria mecianie el Jecreto Susramo N° 002-2012-AC.

h) Decreto Supremo N° CE9-2006-AG, que sdscribe el pliego INADZE, incluido el
PESCS, al Ministerio de Agrizultura,

i) Decreto Supramao N* 030-2002-FCN, que aprusha el Reglamento de |a Ley N
276568, | ey Marco de Modemizacidn d2 'a Gsstién del Estado.

j) Decreto Supremo N® 072-82-PCM, crea el Proyecto =sgecial Sierra Centro Sur —
PESCS.

TITULO Il
NATURALEZA, DEPENDENCIA, OBJETIVD Y FUNCIONES GENERALES

tficulo 3°- Naturaleza, Dependancia y Qbjsto
PESCS canstiluye una unidad sjecutara del Ministerio de Agrictltura y Riego, que

“’se encuenira supervisado por el Viceministra de Desarralo e Infraestruciura Agrarnia y

Riego. cuya finalidad es formular y ejecutar acividades, programas y prayectos de
inversidn plblica en materia agraria, para elevar el nivel de vida y el proceso de
desarrollo de los depatameniocs de Ayacucho, Aourimae, Cusco y Huancavelica, en el
marca de |las polilicas y planas an materia agraris

Articulo 4°- Ambito de Intervencion

FI PFSCS tiene su domicilio legal en la ciudad de Ayacucho, provincia de Huamanga,
departamento de Ayzcucno, vy desarrolla sus astivicades en los departamentos de
Ayacuche, Apurimac, Cusco y Huancavelica.

Articule 5°.- Funciones Gencrales
Son funciones generales las siguientes.
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a) ldentificar, promover, formular y gjecutar aclividades, programas y proyecios de
inversion publica de infrasstructura agraria y de riego, asi como, de desarralo
agropecusrio y forestal;

b) Promover la intervencidn arliculaca de los 1es niveles de gobierno. alincadas a la
politica nacional agrana y los planes de desarralo regioral y lozal cancertados;

¢) Fammular y conducir un sistema de seguimento y evaluaciaon de aclividades,
programas y proysctos de inversion publica, en coordinacion con el Ministeriao;

Articulo 6°.- Marco de politicas nacionales y sectoriales
El PESCS desarrolla sus activicades en el marco de Plan Fstralégico Sectorial

Multianua del Ministerio de Agricultura v Riego y de las polificas nacionales y
sectoriales en materia agraria, vinculadas al objeto del FESCS.

Articulo 7°.- Ohjetivo General
Contribuir a elevar 2l nivel de desarrollo agraric de manera competitiva, sostenible e

inclusiva: coordinada v arliculada con los actores piblices y privados dentro del ambito
de intervencion medianta la ejecucion de aclividades, programas y prcyectos de
inversion puablica de Intraestruclura agrana vy de riego, asi coma de desarrollo

agropecuario y foresta’

Articulo 8°.- Objetivos Especificos

Elevar la produccién, productividac, asociatividad y rentabilidad de 'os produclores

agrarios.
b) Contribuir a la racuperacion, corservacion y apravechamiente sostenible de los

recursos naturales
c) Fortalecer la intervencian articulada del PESGS con Ins gobiemos regionales y

locales.

a)

TiTULO NI
ORGANIZACION

CAPITULO | |
ESTRUCTURA QRGANICA

Articule 9°.- Estructura Organica
Para e cumplimienlz de sus objelivos y melas, el PESCS cuenta con érganos vy

01 Organos de Direccién
01.1 Consejo Directivo
01.2 Direccion Siecdtiva

02 Organo de Control
021 Organo de Control Inslitucional

03 Organos de Asesaramiento
031 Oficina de Programacion. Presupuesto y Seguimicnio
032 Oficina de Asesoria Legal

04 Organo de Apoyo
04.1 Oficina de Administracién
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05 Organos de Linea
051 Direccidn de Infraestiuctura Agraria y Riego
052 Direccién de Desamollo Agroecendmico

06 Organos Desconcaentrados
06.1 Direccion Zonal Abancay
D6.2 Direccion Zonal Andahuaylas
PE.3 DCireccion Zonal Cusce
U6.4 Dieccion zonal Huancavelica

) capiTuLOnN
ORGANOS DE DIRECCION

SUB CAPITULO |
CONSEJO DIRECTIVQ

Articulo 10°.-Consejo Directivo
El Consejo Directvo es un Organc calegiaco encargado de establecer las politicas,

planes, cbjetivos, esirategias, actividades y metas del FESCS, supervisara la
administracién general y la marcha institucional, en concardancia con 'e dispueslo por
el Ministerio de Agricultura y Riego.

La parlicipacién de los miembros del Conscjo Directivo en las sesiones ordinarias y
extraordinarias, no comprende €l cobro de dizta por parte del PESCS.

Articulo 11°.-De sus integrantes y sesiones

11.1 El Consejo Directivo esld inlegrado por seis (08) miembros, dos (02)
representantes del MINAGRI y un (01) per cada Gobierno Ragional camprendido
en su ambito de intervencion. segln el delalle siguente;

« Dos (02) representantes del Ministerio de Agricultara y Riego, uno de lcs
cuaies 'o presidird.

Un (01} representante del Gobierne Regonal de Ayacucho.

Un {01) rearesentante del Gobigino Regional da Apurimac.

Urn (01) representante d¢el Goticrio Regional de Cusco.

Un (01) representante del Gobierno Regiona' de Huancavelica.

* & = @

El (la) Directer(a) Ejecutvo{a) actta como Secretaria lécnica Permanente del
Consejo Directiva, participando en las sesiones con voz pero sin voto.

Los representantes de los Gobiernos Regionales son designados medianie
Resolucian Ejccutiva Regional

11.4 Los representanies de! Ministerio de Agricultura y Riego son designados
mediante Resolucidn Ministerial.

11.5 No podran ser miemboros del Consejo Directivo quieres hayan sido inhabilitados
para el gjercicio de la funcion plblica. conforme a la normatividad vigente.

Articulo 12°.- Dal funcionamiento del Consejo Directivo

121 El Consejo Lireclive realizaré come minimo seis {06} sesiones ordinarias al afo,
y efectuard sesiones exraordinarias cusndo las convoque al Presidente(a) del
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Consejo; o a solisitud de minimo tres miembres del Cense|o; 0 cuando lo solicile
&l {la} Dirccter{a} Ejecutivala)

El qudrum para |a instalacion y sesion valica dsl Consejo Direclive es la mayarla
simple de los miembros.

Los acuerdus se adoptan por maycria simple de los miembros asistenles. El
Presidenta tiere vota dirimente.

Cl miembro del Conseje Dircciivo gue tenga interés en conflicto, directo o
indirecto, en detenminade asunto materia de |a sesion; debera manifestarla vy
abstenerse de participar en la deliberacién y resclucian, de conformidad con la

normatividad vigentc.

Articulo 13%.- Funciones del Consejo Directivo
Las funciones del Consejo Directiva son las siguienies:

a)

b}

c)

hl

LesCs

7 ver *

Aprobar los lineamientos de politca general, estrategias y plares del PESCS, en
concordancia cor lo dispuesle por el Ministerio y supervisar su implemantacian y

cumplimiento.
Aprobar el Reglamento Interno del Conselo Directive y la Memoria Anual del

PESCS;

Aprobar las prepusstas de Plan Cperativo y Presupueste Institucional, asi como
otros documentos e instrumentos de gestion del PESCGS, cuando carresponda,
previa a la ramision de los migmes al Miristario,

Dromover la articulacién y complementariedad de la inervencién del PESCS coen
03 Gobiernos Regionales;

Suparvisar la administracion general y la marcha institucional del PESCS;

Kacer seguimientc a los informes de actividaces y los proyectos que desarrolla el
PESCS;

Elavar al Despacho Viceministerial de Dasarrollo & Infraestructura Agraria y Riego,
lcs proyectos de dispositivos legales que contribuyan al cumplimiento de los
objetivos del PESCS' .

Las demas que ss le asigne mediante dispositivo legal de manera expresa.

SUB CAPITULOII
DIRECCION EJECUTIVA

Articulo 14°.- De la Direccion Ejecutiva

a Direccién Ejecutiva del PESCS es la maxima autoridad ejecutiva y administrativa
\ g veeien k <llel PESCS, ejerce la representacion lega' amte las entidades plblicas y privadas.
) \pisceda £hepende funcionalmente de Vigeministro dc Desarrcllo ¢ Irfraestructura Agraria y

7/ Riego y estructuramente del Consejo Dircctivo de PESCS.

Son funciones de la Direccidn Ejecutiva, en el marco de [a normatividad vigente,

ambito de competencia y de ‘as disposiciones emitidas por el Ministerio, segun
corresponda, las siguientes:

a)

b)

C)

Manual de Oparaciones

Proponer para su aprobacién al Plan Operalivo Institucional, [ Memoria Anual y el
Manua de Cperacicnes; as’ cumo elaborar otros documentos de gestion que
comresponds,

Aprabar las normas, directivas internas y otros instrumentos de gestidn necesarios
para la administracion de los recursos humanes, financieros, bienes y servicios,
Ejercer la direccion, administracion gencral y representacion legal ante las
enfidades publicas y privadas. nacionales o extranjeras;
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d) Aprobar e' Pian Anual de Contrataciones y supervisar su cjecucian, asl como

designar z los Comités Especiales;

e) Aprovar el sistenma de indicadores de gestion ¢ impacto en el ambilo de

intervancian del PESCS. en voordiracién con el Ministariu, asi como efectuar su
seguimiento v evaluacion, en el marco de los lineamientcs del Ministeric;
Supervisar y evaluar periddicaments 1a ¢jecucidn y resuliadus de programas y
proyeclos de inversidn publica, y las actividades que dec 2stos se gencren;

q) FProponer 'a programacion, sormulacién, ejecucion y evaluaciér del Presupuesto

Instilucional, asi comc la asignacion de  rccurscs prasupuestales y sus

modiicaciones,

h) Awutorizar y suscibir contratos, sus ampliaciones, modificaciones y demas aclos
administrativos que correspondan haste su culminacian;

i) Promover y suscribii corvenios. acuerdas y olras, con personas Juridicas privedas
o oublicas, para la ejecucién de programas, prayeclos, actividades y gestion del

PESCS:

iy Coordinar y articular cor '0s gobieinos regionales, gobicrmos locales, y demas
1) d Y

ontidades poblicas v privadas accicnes, enire otres actores, que coniribuyan al
desarrollo agrario dentro del ambito de intervencion;

k) Conducir y supervisar la inplamentagsion del Sistema da Control Interna en el
PESCS, asi como ¢l cumplimiento de | Ley del Codigo de Etica de la Funcion
Publica y Plan de Lucha cortra la Corrupcion;

[) Coordinar y prestar 8poyo a la Procuraduris Publica del Ministerio para gue
asumran la defensa del PESCS, anie instancias administrativas, arbitrales o
judiciales:

q) Aprobar y suscripir la Fyuidacién fnal de contratos, les minutas de declaracion de

fabrica, memoria descriptiva e informes finaies, cuando corresponda;

n) Resclver lcs recursas impugnatorios que se mlerpongan al PESCS;

o) Autorizar la aperlura de cuentas hanaasias con armeglo a las normas técnicas de
control y de! Sistema Nacional de Tesorer(a,

p) Desgnar o encargar al personal directivo ylo de contfianza de acuerdo a la

wormatividad  vigente, danda  cuenla Al Viceministro{a, de Desarrollo e

Infraestructura Agraria y Riego:

Expadir Resoluciones Directorales 2n asuntos de 54 compelercia; y,

Froponer la creacién, desactivacion o reestructuracion de las Direcsiones Zonales

del PESCS: v,

las demas funciones que lo encomiende [a Alla Direccion del Mnisterio de

Agricultura y Riego, en €l marco de sus competencias.

-

~caplTuLO Il
ORGANO DE CONTROL

. SUB CAPITULO |
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

Articulo 15°- Del Organo de Control Instituclonal

Cl Organo de Control Instituciona’ cs el Organo encargado del control guoern amental v
de fiscalizar las actividades administrativas ccondmicas financieras del PESCS.
Ejerce sus funciones de conform'dad con la Ley Orgéanica del Sistema Nacional de
Contiol y de la Contralaria General de la Republica, del Reglamente de los Organos
de Control institucional y demés disposiciones legales vigentes.

Densnde funcicnal y admiristratvamente dc la Contraloria General de ‘a Republica;

coordira can ¢ Conssjo Directivo, 1a Nireccion Ejecutiva del PESCS y el Crgano de
Cortrol Institucional del Ministerio de Agricullura y Riege. Hace de conccimento del
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(la) Director(a) Ejecutivoa) los resultados y requermientos de la labores de cantrol,
inharentes a' ambito de su competencia.

Son funciones del Crgano de Centrol Institucional las siguiertes:

a)

b)

d)

€)

g)

I}

Ejercer el contrel interno postericr 2 los actos y operacicnes del FESCS

sobre la base de los lineamientos y cumplimiento del Plan Anual de Control y

el conwrol extemno por encarge de la Contraloria General de |a Replblica, de
confarmidad con la naormatividad vigente,

Efectuar auditorias a los estados Tnanciercs y presupuestarios del PESCS, esl

como a la gestion de la misma, de conformidad con los lineamientos gue emita la
Contraloria General de la Republica;

Ejecutar 'as |abores de control a los actos y eperaciones del PESCS, que
disponga !a Contialoria General de la Republica. Cuando estas labores de
control sean requericas por el (13) Cirecter(a) Cjeculivo(a) y tengan el caracter

de nc programadas, su ejecucion sc efectuard de conformidad cen los
lineamientas quc emita la Contraloria General de la Reniiblica;

Ejercer el cortiol preventivo en el PESCS dentro dzl marco de las disposicioncs
emitidas por la Contraloria Gzneral de la Republica, con el proposito de contribuir
ala mcjora de 'a gestion, sin gue ello comprometa el ejercicio del control posterior;

Remitir los informes resullantes de sus abores de contral a la Contralcria
General de la Republica, asi como, al Director{a) Ejecutivo(a) y Ninistra(a)
cuande carresponda, conforme a las disposiciones sobre 'a materia;

Actuar de oficio. cuando en los aclos y operaciones de la entidad, sc
adviertan indicios razonables de ilegalided, de omisién o de incumplimiento,
informando al Director{a) Ejecutive(a) y Ministro{a) para que adopte las
medidas correctivas pertinentes,;

Oriantar, recibir, derivar y/o atender las denuncias gue formulen los servidores,
funcionarios publicos y ciudadaniz en general, otcrgandole el tramite gue
corresporda a su mérito, de confurmidad con las disposiciones del Sistema
Nacicnal de Atenciér de Denuncias y las que establezca la Contraleria
General de la Repiiklica sobre |13 materia.

Formular, clecutar y sevaluar €l 2lan Anual ds Conlrol aprobado por la
Coniralorda Genera de la Republica, de acuerdo a los lineamientos y
disposiciones emitidas para el efecto:

Efectuar &l seguimicnto de las medidas comectivas que adople el {la) Director(a)
Ejecutivo{g) y Ministro(@), como resultado c¢e las labores de contral,
ccmprobande y calficando su  materializacidn efectiva. conforme a las
visposiciones de la materia,

Apoyar a las Comisiones que designe la Cortraloria General de la Republica
para la ejecucion de las labores de cortrol en 2l ambito de la entidad.
Asimismo, el Jefe(a) del Organe de Cortrol Institucional y el personal de dicho
Organo celaboraran, par disposicidn de la Cantraloria General, en ofras
acciores de control, por razones operativas o de especialidad;

K] Verificar el cumplimiento de 'as dispasicienes legales y narmativa interna
aplicables al PESCS, por parte de los 6rgancs y personal de ésta;

) Formular y propener €l presupueslo anugl del Organo de Coniol Institucional
para su aprobacion correspondiente por el FFSCS.

m) Cumplir diligenta y oportunamente con Ias encargos ¥ reguerimientos que le
formule la Contraloria Ceneral de la Repcblica;

n) Cauteclar que |a publicidad de los Informes resultantes de sus acuiones de coriral
52 realice de conformidad con las dispesiciones de la materia,

o) Cautelar que cualquier modificacion cel Cuadro para Relacion de Pueslos ylo
ofros documentcs que lo reemplacen, as! como de la parte comespendiente del
Manual de Qgeraciones, relatives al Organo de Control Institucional se realice de
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conformidad con las disposiciones de la materia, _

Promover la capacitacidn permanente del personal que contorma el Organo de
Contral Institucianal, incluida la Jefatura, a través de la Escuela Nacional de
Canirel de la Contraloria Ceneral da la Republica o de cualguier otra Institucion
universitaria o de nivel supericr can reconocimiento oficial en temas vinculados
con el contro! gubemamental, la Administracion Publica y aquellas materias
afines a la gestion de las organizaciones,

NMantenel ordenadas, custediados y 2 digposicion de la Cortraloria Gensral de
la Republica durante ciez (D) anos los informes de control, papeles de
trabajo, denuncias recibidas y los documentes relativos & |2 actividad funcional
de las Organos ce Control Institucional, luego de lcs cuales quedan sujetos a
las normas de archivo vigentes para el sector publico;

Cautslar gue el personal cel Cryano de Control Institucional de cumplimiento &
lag normas v principios que rigen la conducta impedimentos.
incompatibilidades y prohibicicnes de lcs funcionarios y servidores publicos, de
acuerdo a las disposicioncs de la materia.

Mantener en reserva la informacién clasificaca cbtenida er el ejercicic de sus
actividades;

Elecutar y apoyar en |as labares de control a realizarse en las cntidades del
Sactar, previa autorizacién de la Contraloria General de la Repulica;
Coorcinar en lo que corresponde con el O:‘gano de Control Institucional de!
Ministeric, para efectos de formular €l Plan Anual de Control, cumplir con las
disposicicnes del Sistema Nacional de Atencion de Denuncias, uniformizar
criterios para la gjecucién de Isbores de control, entre otros, con la finglidad de
cantribuir al desarrolo uniforme del centre’ gubernamental, y,

Otras que establezea |a Contraloria General de la Republica.

, CAPITULO IV
ORGANOS DE ASESORAMIENTO

SUB CAPITULO|
OFICINA DE PROGRAMACION, PRESUPUESTO Y SEGUIMIENTO

Articulo 16°.- De la Oficina de Programacion, Presupuesto y Seguimiento
La Oficina de Programacion, Presupucsto y Seguimiento es sl organc encargado de

rra, ASCSarar a la Dirsceion Ejecutiva en |a conduccidn de los procesos de programacion,
©U 5 “presupuesto, evaluacion, cooperacian técnica y formulacion de programas y proyectos

inversion plblica. Depende jerdrquicamente del (la) Director(a} Ejecutivo(a) y

Rz prlantiene relacionas tecnice furcional con el Winisterlo de Agricultura y Riego.

~"gSon funciones de la Oficira de FProgramacion, Presupueslo y Seguimiento las

siguientes:

a)

Conducir la formulacién y proponer para su aprobacion €l Flan Operativa
Institucional, la Memoria Anual y el Marual de Operaciones del PESCS, en
concordancia con la normatividad vigente; asi como e'aborar otros instrumentes
de gestion que corresponda;

by Conducir la formulacién y proponer para su aprobacidn los instrumentos y
actividaces vinculadas al Sistema ce Control Interno, al cumplimiento del Plan de
Lucha conlra la Corrupeién. consolidando la nformeagién que deheran presentar
los érganos del PFESCS;

¢) Conducir las acciones de racivnalizacion administrativa del PESCS, en el marco
de sus compctencias y los Ineamientos del Ministerio;
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d)

€)

H
1i

k)

Elaborar los Informes de gestion del Plan Operalivo [astrucicnal, informes
ejecutivas de avance y de geslion, asi como los derivades de los procesos de
programacion, presupuesio, seguimiento y evaluacian y ofros temas vinculados al
ambito de su competencia;

Elaborar y proponer para su aprobacién, un sislerms de indicadoras de gestiar e
impacto de los programas y proyectos de inversidn publica en el ambito de
intervencion del PESCS, en coordinacion con el Ministerio;

Claborar la linca de base del ambito de intervencion del PESCS, a fir de realizar
su manitorea y evaluacidn, en coardinacién cor el Ministerio;

Conducir y propener la programacion, formu'gcion, ejecuc’én y evauacion del
Presupuesta Insttucional, asi como la asignasion de recursos presupuestales y
sus modificaciones, en ¢l marco de las direclivas generales y sectoriales;
Coordinar con el Ministero, la gestién del finarciamierto exisrnc y la cooperacion
técnica para el cumplimiento de los objetivos y metas programadas del PESCS:
Propaner la priorizacién de los prayectos de inversion publica y promover su
complementariedad con otros proyectos de irversién del P=5CS5 o demas niveles
¢e goubierno, an al marco de 'os lineamientos del Ministerio:

Ejercer 'as funciones y responsabilidades de Unidad Formuladora en al marco del
Sistema Nacional de nversion Pudblica (SNIP); asi como, coordinar can las
Direaciones de linea y Direcciones Zonzales |a tormulacion y la gjecucion de los
proyectos de inversién publica; v,

Las demas furciones que le asigne la Direccion Ejecutiva y |as que |2 corresponda
conforme & la legislacion vigente.

SUB CAPITULO Il
OFICINA DE ASESORIA LEGAL

Articulo 17°.- De la Oflcina de Asesoria Legal

La Oficina ce Asesarla Legal es al argano encargado de prestar asesoria & la
Direccion Ejecutiva en asuntos de caracter juridico, asi como a los demas organos del
PESCS. Depende jerarquicamente del (la) Diractor(a) Ejecutivo(a) y mantiene
rclaciones técnicw funcional ¢on el Ministeric de Agricullura y Riego.

Son funciones de la Oficina de Asesoria Legal las siguientes.

Asesarar a |a Direccion Ejecutiva y cemas drganos del PLSCS en la interpretacion
y aplicacidn de la normatividad vigente; asi como, visar los dispostives legales y
crectivas de caractar interro,

Emitir opinion y visar les contratos, acuerdos, convenios, adendas, directivas y
otros documentos administrativos que revistan aspecios legeles. que sean
propuesios por los 6rganos, asi toma les requerides por la Direccidn Cjecutiva.

c) Formular y proponer proyectos ¢e dispositivos legales y documentos oficiales, fque
sean necesarios y requeridos por la Direccion Ejecuiiva;

dy Emitir opinicn leyal scbre el cumoimienlo de lo estipulado en los contralos.
convenios y acuerdes de préstamos, on el marco de su competancia;

el Coordinar con la Procuraduria Putlica y la Oficina General de Asesoria Juridica
del Ministeric, y presiar apoye para la defensa del PESCS, ante inslancias
acminisbiativas, arbitrales o judiciales;

fi Elaborar informes legales para resolver recursos impugnaiorios gue se
interpongan anle al FESCS;

g) Mantener un inventario actualizade de los proceses admiristrativos, arbitrales o
judiciales en la que esté comprendido el PESCS ! y,

h) Las demas funciones que le scan encomendadas per el (1a) Director(a)
Sjecutiva(a) v las que le comresponda po” mandato lagal expreso.
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_ CAPITULOYV
ORGANO DE APOYO

SUB CAPITULO |
DFICINA DE ADMINISTRACION

Articulo 18°.- Oficina de Administracion

La Oficina de Adminisiracion es el érgano respersable del desarrolo de las acciones
vinculadas z los Sistermnas Administralivos de Recursos Humanos, Abastecimienio,
Contabilidad y de Tesoreria, asi como el control patrimonial y gestion documentaria del
PESCS. Depende jerarquicamente cel (la) Cirector(a) Fjecutivo(a] y mantiene
relacicnes técnico — funcionales con ¢l Ministerio de Agncultura y Riego.

Son funciores de la Oficina de Adminisiracion las siguientes:

a)

b)

c)

€)

Formular y proponer al{la) Director(a) Ejecutivo(a) les Ineamientos y directivas en
materia de administracion de los recursos humanos y materiales, de coenformidad
con las disposiciones legales vigentes y lo estabecido par gl Minislario,

Planifizar, organizar, coordinar, ejecular, conbrolar, eveluar y supervisar las
aclividades y procesos de los Sistemas Adminstrativos de Recursos Humanos,
Contahilidad, Tesoreria y Abastecimiento; asl como, brindar apoyo 3 los érganos y
las Direcciones Zonales para el cumplmiento de sus funciones

Perticipar en |la formulaciér de los Plares Operativos Institucionales vy los informas
de gestién v de avance;

Conducir, programar, consolidar y supervisar |la formulacion y evaluacién del Plan
Anual de Contralaciones, an coardinacién con los érganos del mismo;

Praparar la infarmacion que requiera la Contraloria Gereral de la Repdblica y €l
Organismec Supenvisor de las Contrataciunes del Estado, referente al seguimiento
y eveluacion del Plan dz Acquisiciones, asi como a los Sistemas Administratives
que conduce;

Supervisar las Licitaciones, Concursos Publicos, Adjudicaciones LUirectas y
Adjudizacionss de Menar Cuantia:

Mantener actuslizada la contabilidad; asi como formular y presentar los estades
financisros cuandc sean requeridos por las entidades cficiales nacicnales e
internacionales. segun comresponda,

Cautelar el cumplimiento de los téminos contractuales de los cantratas, convanios
y acuerdos de préstamos, en lo que sca de su competencia;

Cenducic los procesas de seleccidn, contratacion y evaluacién de! personal,
conforme a las disnosiciones legales vigentes;

Recencionar y cantrolar los fondos y valeres, asi come efecluar los pagos
correspondientas;

k) Realizar y mantener actualizado les inventarios fisicos y 2! confrol patrimonial
necesarnio, cautelando el debido mantenimiento y canservacion de los activos; asl
como su inseripcion an los ragistras plblicos, sagan corresponca,;

I) Dirigir y supervisar las asciones vinculadas 3 tecnologia de la informacion y
comunicaciones e imagen institucional;

m) Conducir la formulacion e implementacion de aclividades vinculadas al
cumplimiento de |a Ley del Cédigo de Elica de la Funcion Publica, en coardinacion
con los drganas del PESCS,

n) Implementar el sistema de gestion de la saguridad y salud en e! trabajo, y car
cuanta al Ministerio sobre su cumplimisnta,

o) Administrar la geslién documeniaria y el archivo del PESTS! y,

p! Las demas funciones que le sean encomendadas por el (l&) Direclona)
Fjecutivo(a) vy las que le corresponda por mandato legal expreso
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CAPITULO VI
ORGANOS DE LINEA

a SUB CAPITULO |
DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA AGRARIA Y RIEGO

Articulo 19°.- De la Dircccidn de Infraestructura Agraria y Rlego

La Direccian de Infrasstructura Agraria y Riego, es el drgano encargado de programar,
dirigir, ejecutar, contrclar y supervisar la gjecucidn de los programas y proyecios de
invarsibn publica para la construccior, rehabilitacion y  mejoramento de Ila
infraestructura de riego y defensa riberefia. Depende jerarquicamente del (la)
Director(a) Ejecutivola) y mantiene relaciones de cocrdinacion técnico funcional con el
Ministerio de Agricu'tura y Riege.

Son funciones de la Diraccian de Infracstructura Agraria y Riego las siguisnles.

a) Programar, orcanizar, dirigir, coordinar, ejecutar, controiar y supervisar los
programas Yy proysctos de irversion poblica de construccién, rehabilitacion y
mejoramiento de |4 irfraestructura agraria. riego, sistema de riego tecnificado,
defensas rinerefias, entre oiros, en al marco de la normatividad vigente,

Coordinar con la Oficina de Programacion, Presupueste y Seguimiento, ‘a

priorizacion de los proyectos de inversion;

Concucir la elaboracion del expadiente técnico o estudio defnitive para la

ejecucién de la obra de programas y proyectos de inversion publica;

Proponer |z conformacion de las comisiones para la recepcién, liquidacion y cierre

de los proyecios ce inversion pablica concluidos. en sl marco del Sistema

Nacianal de Inversion Publica;

Efectuar el seguimiento, supervision y evaluacion de la ejecucion de los

programas y proyeclos de inversion publica; asi como presentar los reporles

mensuales de avance fisico financiero de los proyectes, y proponer las medidas
técnicas correctivas necesarias para la buena ejecucion y/o control de las mismas;

Cvaluar y propaner para su aprobacion las valor zaciones, ampliaciones de plazo,

adicionales y deductivas, maycres costos, inicio o paralizacién y cualquier aspecio

técnico resultante de las obras en gjecucion y concluidas;

Hacer cumglir las oruebas de control de calidad a los tranajos y materiales, asi

come verificar el funcionamiento de los proyectos caoncluidos, cenforme a las

especificaciones tacnicas;

Desamrallar diagnastice del déficit de infraestruciura de risga en el ambito de

intervencion del Pregrama,

Efectuar el segaimienlo y gupervision de las I'quidaciones técnico tinanciero de las

obras ceonciuidos, ectas de transfarencias, aclividades ce supervision y asesorias;

i) Mantener actualizado ¢! registro de os instrumenwos de gestion ambiental
implementados y las accionas de mitigacién realizadas por infiaestruclura
eecutada:

k) Ceordinar con las Direccicnes Zonaes la ejecucién de proyectos de inversion
piublica en infraestructura agraria y riego, defensas riberefias, sistema de riego
tecnificado, entre otros; asi como la capecitacion y asisterciz iécnica a los
beneficiarios;

) Las demas funciones que le ssan encomendadas por el (la) Director{s)
Ejecutivo(a) y las que le corrasponda por mandato legal cxpreso.

) SURB CAPITULD II _
DIRECCION DE DESARROLLO AGROECONOMIGO

Articulo 20°.- De la Direccién de Desarrollo Agroecondmico

Manual de Operaciones 14



Mani.al de Operaciones cel Froyec:o Especial Sierra — Cerlro - Sur - ?PESCS
—_—— —

La Direccion de Desanollc Agroeconomice es el érgano encargado de programar,
dirigir, gjecutar, contrular v supenisar aclividades, asi como la cjecucion dc los
programas y proyectos de inversion paklca orientados a mejorar la produccian,
productividad, rendmientc, asociatividad, reforestacion y el acceso a los mercados.
Depende jerarquicamente del (la) Direclor{a) Cjecutivola) y mantiene relaciones de
ceordinacion técnico funcional con el Ministerio de Agricultura y Riega.

Son funciones de la Dirzccidn de Desarrollo Agroccondmicce:

a) Programar, organicar, dirigir, coordinar, ejecutar, contrclar y supsrvisar la
ejecucion de actividades, programas y proyectos de inversidn piblica crientados a
mejorar la produccion, productividad, rendimiento, asociatividad, reforestacién y el
ancess a los mercados. entre olros;

b) Coordinar con la Oficina de Programacién Prasupuesto y Seguimiento, a
pricrizacion de lus proyaclos de inversion;

¢) Dirigir la liguidacién y cierre de los programas y proyectas de inversién pliblica
concluidos, en al marco del Sistema Nacional de Inversién Priblica;

d) Promover programas y proyectcs de inversién publica orientados a A
transferencia de {ecnologia, =l uso de las bueras praclicas agrarias; asi como
actividades de intercambio de experiencias axilosas a los produclores agrarios;

8] Supervisar y evaluar |la ejecucion de os pregramas y proyectos de inversion
publica en desarrallo praductiva agrario, en el maren de la narmatividad vigente;

f) Efectuar el seguimiento y supervision da las liquidaciones técnico financiero ce los
programas Yy proyectos de inversion concluidos;

gl Coordinar con las Direcciones Zonaes, para la ejecucidn de programas vy
proyectos de inversion para mejorar la praodaccion, productividad, rendimienta,
asociatividad, reforestacion y el acceso a los mercados: asl como la canacitecion
y asistencia técnica a los beneficiarios, entre otros; v.

h; Las demas funciones gue le sean encomendadas por el (la) Directoriz)
Eiecutivo(a) v las que le carresponda por mandato legal expreso,

CAPITULO VI
ORGANOS DESCONCENTRADOS

SUB CAPITULD |
DIRECCIONES ZONALES

- Articulo 21°.- De las Direcciones Zonales

Las Direcciones Zonales son los drganos descorcentrados encargados de ejecutar y
supervisar las actividaces, programas y los proyectos ¢e inversidn orientados al
mejoramiento de la infraestructura de riego, al desarrolo productive agrario y
reforestacitn en sus Ambitos de inlervencién. Nepende erArquicaments del (1a)
Directar(a) Ejecutiva(a) y manticne rclaciores de coordinacién cen les demas arganos
del PCSCS.

Son funciones de las Direcciones Zonales:

a) Apoyar a la Oficina de Programacién, Presupuesto y Seguimiento en la
identificacidn, pricrizacén, programacién y la elaborecién de esludios de pie
inversion y proyectos de inversion;

b} Efecluar el seguimiento y apoyar en la supervisicn a la ejecucién cde los
programas. proyectos de inversién y de las actividades, emiliende informes
oportunamentsa;

c) Ejecular, coordinar y supsrvisar la capecitacion y asislencia i2cnica z los
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preduclores agraros en los programas y proyectos de invarsion que sc cjecuten
en lo que corresponda;

Mantener un registro de informacion des los programas y proyacios inversion
ejecutados en s4 ambito:

Participar en la formulacien y ejecucion de las medidas de prevencion y mitigacion
de los desastres naturales enire otros;

Arlicular acciones con los goblernes locales, asi como brindarles asistencia
kecnica para la gestidn integral;

Arlicular con los gobiemmos iocales la ejecucion de los programas y proyecios de
inversion y activdaces; asi como hrindaries asistencia teécnice para gencrar su
complementariedad;

Apoyar an |a supervision de |a liguidacian y cierre de Ics proyecios de inversion; y,
Les demas funcicnes que le sear encomendadas por el (@) Director{a)
Fjecutivola) y las que le corresponda pur mandato legal cxpreso.

Articulo 22°.- Ambito de intervencion de las Dirccciones Zonales
Cl ambito de influencia de las Direcciones Zonales es ! siguiente:

Abancay Abancay Cotabamibas

Andahuay'as Andahuayles | Kaquiaoamba, Pacobambe) y Chincheros {excepcion

Direccion Sida Ambito de Infervencién

Zonal {pravincias)

Huamanga, Cangallo, Huancasancos, | uecanas,
Pzrinaccchas, Paucar del Sara Sara Sucre, Victor
Fajarde V kcashuamnar y los disTtos de Iguain,
Luricocha, Huamanguila de 1a provincia de Huarta

Sede centel

Abancay, Antanamba, Aymaraes, Grau vy

Andahuaylas (excencion de los d stritos ce Andarapa,

de los d stritos ce Cngoy, Hluaccara y Acokamoa)

Cusce, Acomayo, Anta, Calea, Canas, Canchis,
Chumbivilezs, Urubamoa, Espinar, Paruro,
Cusco Paucarambn, Quispicanchis y 12 Canvencion
(excapeion de Ios distrizas da Feherate, Quimbiri,
Pichari v Vilcabarhbe).

Huancaveliza, Huaytara, Accbamta, Angaraes,
Castrovirreyna -luzylara, los distrios de

Huancavelica Huancavelica Andaymarca y Quichuas de a provinsia de Tayaca s

y Crurcampa {excapcion d2 los distritus de San
Pedro de Coris, Chuinchihuasi y Pachamarez).,

TITULO IV

NIVEL DE COORDINACION Y REGIMEN LABORAL

Articulo 23%.-Del Nivel de Coordinaciéon

El PESCS, a través de sus Grganas, manticnc relacones ¢e coardinacian con los
¢rganos del Ministerio de Agricultura y Riggo, Minisleric de =conomia y lnanzas,
Contraloria General de la Republica. instituciones o enfidades financieras, organismos
plblicos y privados relacionados con sus funciones y objetivos, asi como con los
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Gobiernos Regionales y Gobiernos Locales, la Sociedad Civil y las personas naturales
o juridicas, que contribuyan a alcanzar sus objetivos del PESCS.

Articulo 24°.-Régimen Laboral

El personal del PESCS. mantendré su actual escaa remunerativa para ¢l caso que
estan sujslos al régimen laberal de la Actividad Privaca, regido por el Texto Unico
Ordenado del Deuvielo Legsativo N* 728, Ley de Productividad y Competilividad
Labooral, aprobado por Decreto Sunremo N” 003-27-TR, sus noimas complementarias,
modificatorias v reglamantarias; y al régimen especial de contratacion administrativa
de servicios prevista cn el Decreto Legislaliva N° 1057 y sus normas complementarias,
modificatarias y reglamentarias.

Estas digposicicnes resultan aplicables hasta la implementacion de la Ley N* 30057,
Ley del Servicio Civil” y su Reglamento aprobado madiante Decreto Supremn N 040-
2014-PCN.
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TiTULO V

RECURSOS, PRINCIPALES PROCESOS, RELACION DE PUESTOS Y
ORGANIGRAMA

Articulo 25°.-Recursos
San recursus de! Froyecta Especial:

a) Las asignaciones, doracionzs, legados, fransferencias u otrcs adories, por
cualquier titulo provenientes de personas naturales o juricicas, nacionales o
extranieras que reciban en cumolimiento de sus fines;

b) Lus recursos asignados medianle las leyes anuaies de presupuesto paulico;

¢) Tasas derechosy penalidades e ingrasos que le correspondan por lsy; v,

d) Otros ingresos propics de su actvidad.

Articulo 26°.-Principales Proccsos
Los principales procesos son.

A.- Programacién de actividades

1. Plan Dperativo Institucional

| as actividades del PLSCS se anmarcan dentro del Plan Estrategico Sectarial del
Ministerio de Agricultura y Reego y €l Plan Operalive Institucional aprobada por el
Ministeria de Agricukura y Riego correspondiente al Preyacta Especial, a partir del
cual, se efectia 'a ejecucion de recursos.

B.- EJecucién de Recursos
2. Proceso Presupuestario

La Cficina de Programacion, Presdpueslo y Seguimionta del PESCS
conjuniamente con ks otros drgencs gue la contoman y en coordinacion cen el

¢ VeSO Ministeric desamrollan lag accionas recesarias aara la programacion, formulacion,
@ o ;i;f’,; A* aprobacién, contral v evaluacidn del presupuesto del PESCS, de acuerdo con |a

£ normatividad vigerte.

dudaray
. Fmsa

El procesa presupuestario comprende lo siguiente:
Pregramacion y formulacion del presupuesto anual;
Aprobecion del prasupuesio anual;

Programacion mensual de recursos;
Certiticaciones de créditu presupuesario,
Mcdificaciones presupuestarias;

Contral de |a gj2cucion presupusstal;

Informacian de la gjecuciin de ingresos y eqresos,
Cvaluzcionas presupuestarias.

3. Farmulacién y evaluacién de un proyecto de inversion publica
Las fases de un Frayecto de Inversior Pablica se divide en:

Fase de Pre inversién
Fase d= Inversién
Fase da Post inversion

lase de Pre inversion
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