_ Ley No. 26225
LEY DE ORGANIZACION Y FUNCIONES DE PERUPETRO S.A.

Aprobado el 24/08/93

POR CUANTO:
El Congreso Constituyente Democratico; Ha dado la Ley siguiente:

Articulo Unico.- Apruébase la Ley de Organizacién y Funciones de PERUPETRO S.A,,
Empresa Estatal de Derecho Privado del Sector Energia y Minas, creada por Ley No.
26221 --Ley Organica de Hidrocarburos, que consta de seis (6) titulos, veinticinco (25)
articulos, tres (3) disposiciones transitorias y ocho (8) finales, siguientes:

TITULO I
DE LA DENOMINACION, DOMICILIO, OBJETO, DURACION Y LEGISLACION
APLICABLE

Articulo 10.- PERUPETRO S.A., es una empresa estatal de derecho privado del Sector
Energia y Minas, que funciona bajo la denominacién de PERUPETRO S.A., la misma que
desarrollara sus actividades de acuerdo a lo previsto en la presente Ley, en su Estatuto
Social y, supletoriamente, en la Ley General de Sociedades y demas normas del régimen
privado.

Articulo 20.- EI domicilio de PERUPETRO S.A. es la ciudad de Lima, pudiendo
establecer oficinas en cualquier ciudad del territorio de la Republica del Peru y del
extranjero.

Articulo 30.- El objeto social de PERUPETRO S.A. es el siguiente:

a) Promover la inversibn en las actividades de exploracion y explotacidon de
Hidrocarburos.

b) Negociar, celebrar y supervisar en su calidad de Contratante, por la facultad que le
confiere el Estado de virtud de la presente Ley, los Contratos que ésta establece, asi
como los convenios de evaluacién técnica.

¢) Formar y administrar, exclusivamente a través de terceros que no deberan ser filiales,
subsidiarias u otra organizacion societaria de la que forme parte PERUPETRO S.A,, el
Banco de Datos con la informacion relacionada a las actividades de exploracion y
explotacién de Hidrocarburos, pudiendo disponer de ella para promocionarla con la
participacion del sector privado, asi como para su divulgacion con fines de promover la
inversion y la investigacion.



d) Asumir los derechos y obligaciones del contratante, en los contratos existentes,
celebrados al amparo de los Decretos Leyes No. 22774, No. 22775 y sus
modificatorias, asi como en los Convenios de evaluacién técnica.

e) Asumir el pago que corresponda por concepto de canon, sobrecanon y participacion en
la renta.

f) Comercializar, exclusivamente a través de terceros que no deberan ser filiales,
subsidiarias u otra organizacién societaria de la que forme parte PERUPETRO S.A. y
bajo los principios de libre mercado, los Hidrocarburos provenientes de las areas bajo
Contrato, cuya propiedad le corresponda.

g) Entregar al Tesoro Publico al dia util siguiente a aquel en que se perciban, los ingresos
como consecuencia de los Contratos, deduciendo:

1) Los montos que deba pagar a los Contratistas, asi como los montos que deba pagar
por los Contratos y por aplicacion de los incisos d), e) y f) del presente articulo.

2) El monto de los costos operativos que le corresponden conforme al presupuesto
aprobado por el Ministerio de Energia y Minas. Este monto no sera mayor al uno
punto cincuenta por ciento (1.5%) y se calculara sobre la base del monto de las
regalias y de su participacién en los Contratos.

3) El monto por los tributos que deba pagar.

h) Proponer al Ministerio de Energia y Minas otras opciones de politicas relacionadas con
al exploracién y explotacion de Hidrocarburos.

i) Participar en la elaboracién de los planes sectoriales.

j) Coordinar con las entidades correspondientes, el cumplimiento de las disposiciones
relacionadas con la preservaciéon del medio ambiente.

Articulo 40.- En el ejercicio de su objeto social PERUPETRO S.A. actuara con plena
autonomia econdmica, financiera y administrativa y con arreglo a los objetivos, politica y
estrategias que apruebe el Ministerio de Energia y Minas, pudiendo realizar y celebrar
toda clase de actos y contratos y regirse en sus operaciones de comercio exterior, por los
usos y costumbres del comercio internacional y por las normas del Derecho Internacional
y de la industria de hidrocarburos, generalmente aceptadas.

Articulo 50.- El plazo de duracion de PERUPETRO S.A. es indefinido.

Articulo 60.- A PERUPETRO S.A., no se le son aplicables las normas genéricas ni
especificas que rigen para los organismos del Gobierno Central, Gobiernos Regionales,
Gobiernos Locales, Organismos Descentralizados Auténomos, Instituciones Publicas
Descentralizadas y Sociedades de Beneficencia Publica, Empresas del Estado, sean
éstas de derecho publico, privado o de economia mixta.

PERUPETRO S.A. estara sujeta unicamente a la fiscalizacién, posterior y por resultados,
de la Contraloria General y del Sector Energia y Minas.



TITULO I
DEL CAPITAL

Articulo 70.- El Capital Social de PERUPETRO S.A., integramente suscrito y pagado por
el Estado es de cincuenta mil nuevos soles (S/. 50,000.00)
El Capital Social podra ser modificado por Acuerdo de su Junta General de Accionistas.

Articulo 80.- El Capital Social de PERUPETRO S.A. estara representado por acciones
emitidas a nombre del Estado, las que deberan depositarse en custodia en el Ministerio
de Energia y Minas.

Las acciones representativas del Capital Social seran intransferibles, inembargables y no
podran ser objeto de prenda ni usufructo, ni acto alguno de libre disposicion.

Articulo 90.- El Capital Social de PERUPETRO S.A. podra ser aumentado por:
a) Los aportes que efectue el Estado.

b) Los excedentes de revaluacidén de sus activos, capitalizados en su caso, con arreglo a
ley;

¢) El valor de los bienes que le sean donados o legados, previa aceptacion y valorizacion
por la empresa.

TITULO Il
DE LA ORGANIZACION, DIRECCION Y ADMINISTRACION

Articulo 100.- La politica organizacional, direccién y administraciéon de PERUPETRO S.A.
compete a la Junta General de Accionistas, al Directorio y al Gerente General,
respectivamente.

Articulo 110.- La Junta General de Accionistas estara integrada por tres (3) miembros en
representacion del Estado designados por resolucidén suprema, refrendada por el Ministro
de Energia y Minas, en la que se designara asimismo a su Presidente.

Articulo 120.- El Directorio de PERUPETRO S.A. estara integrado por cinco (5)
miembros, cuyo Presidente sera designado por resoluciéon suprema y los cuatro (4)
restantes por resolucion ministerial, y, estara conformado por:

- Tres (3) miembros en representacion del Ministerio de Energia y Minas. Uno de dichos
miembros sera designado Presidente del Directorio; vy,
- Dos (2) miembros en representacion del Ministerio de Economia y Finanzas.

El Directorio dirige y controla la politica de la empresa, ademas de las facultades que le
corresponde de acuerdo a su Estatuto y a la Ley General de Sociedades.



Articulo 130.- Los miembros del Directorio deberan ser personas con reconocida
capacidad técnica y profesional en la materia a desempefiar y no deberan ser funcionarios
0 empleados publicos.

Articulo 140.- El Presidente del Directorio sera designado por el periodo de seis (6) afos;
un Director representante del Ministerio de Energia y Minas y otro del Ministerio de
Economia y Finanzas, seran designados por el periodo de cuatro (4) afios, y los otros dos
Directores por dos (2) afios, al iniciarse las actividades de PERUPETRO S.A. En este
caso, la Resolucién en la que se les designe debera indicar el periodo de ejercicio para
cada Director.

Al vencimiento de los términos establecidos, todos los periodos seran de seis (6) afos, de
modo que el cambio de Directores se haga en forma progresiva y alternada. En la
eventualidad que los cinco (5) Directores renuncien al mismo tiempo, la designacion de
sus reemplazantes se hara por el tiempo establecido en esta Ley para el periodo inicial.

Los Directores podran ser designados hasta por dos periodos sucesivos.

Articulo 150.- El Directorio formara quérum con la presencia de tres (3) de sus miembros.
Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple.

Articulo 160.- Seran funciones del Directorio:

a) Asesorar al Ministro de Energia y Minas en todas las materias de su competencia.

b) Contratar al personal estrictamente necesario para sus actividades y al personal
técnico y profesional calificado requerido, estableciendo sus retribuciones y beneficios
similares con aquellos de la industria petrolera internacional, fijandole sus funciones y
condiciones de empleo.

¢) Formular el presupuesto anual de gastos y el de ingresos el que debera ser aprobado
por el Ministerio de Energia y Minas.

d) Confeccionar anualmente su memoria y balance de sus ingresos y egresos.

e) En general, realizar todos los demas actos que sean necesarios para el cumplimiento
de sus funciones y los objetivos de la presente Ley.

Articulo 170.- Los Directores de PERUPETRO S.A. estan impedidos de ejercer actos,
gestiones comerciales y prestacion de servicios para si o para personas naturales o
juridicas contractualmente vinculadas con PERUPETRO S.A.

Articulo 180.- El Gerente General, ejerce la representacion legal de la Empresa. Es el
mandatario del Directorio; administra la empresa y dirige y coordina la accion de los
demas organos de la empresa.



TITULO IV
DEL REGIMEN ECONOMICO, FINANCIERO Y TRIBUTARIO

Articulo 190.- La elaboracién, aprobacion, ejecucion y control del presupuesto y estados
financieros de PERUPETRO S.A. se regiran exclusivamente por las disposiciones
contenidas en la presente Ley y en su Estatuto Social.

Articulo 200.- Son ingresos de PERUPETRO S.A. aquellos provenientes de los
Contratos, asi como los intereses y beneficios resultantes de estos ingresos.

Todo otro ingreso que pudiera obtener PERUPETRO S.A., asi como los saldos de su
Presupuesto no utilizados al fin de cada ejercicio economico, deberan ser transferidos al
Tesoro Publico.

Articulo 210.- El ejercicio econdmico de PERUPETRO S.A. se inicia el 01 de enero y
termina el 31 de diciembre de cada afio.

Articulo 220.- PERUPETRO S.A., tendra auditoria externa a cargo de Contadores
Publicos Colegiados, sean éstos personas naturales o juridicas, entre los seleccionados
por la Contraloria General.

Articulo 230.- PERUPETRO S.A. se rige por el régimen tributario comun aplicable a las
empresas privadas.

TITULOV
DEL REGIMEN LABORAL

Articulo 240.- Los trabajadores de PERUPETRO S.A. estan sujetos a régimen de la
actividad privada, no siéndoles de aplicacién el régimen juridico de la funcién publica ni el
aplicable al servicio civil.

TITULO VI
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION

Articulo 250.- PERUPETRO S.A. solo podra ser disuelta mediante ley expresa, que fijara
el procedimiento para su liquidacion.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- El Directorio de PERUPETRO S.A., antes de la entrada en vigencia de la
presente Ley, deberd presentar al Ministerio de Energia y Minas su Estatuto Social, el
mismo que sera aprobado por decreto supremo.



SEGUNDA - El Estatuto Social debidamente aprobado se inscribira sin el requerimiento
de Escritura Publica, en el Registro Mercantil de los Registros Publicos.

Las modificaciones del Estatuto Social se regiran por las disposiciones de la Ley General
de Sociedades.

TERCERA.- Antes de la entrada en vigencia de la presente Ley, el Directorio de
PERUPETRO S.A. presentara su presupuesto para la aprobacion por el Ministerio de
Energia y Minas.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- Deréganse las disposiciones legales y administrativas, en cuanto se opongan
a la presente Ley.

SEGUNDA .- La remuneraciones y beneficios del Personal de PERUPETRO S.A. no
estaran sujetos a mas limitaciones que las que establezca el sistema de clasificacion de
puestos y administracién de compensaciones y beneficios a aprobarse por su Directorio.
Las remuneraciones y beneficios del personal técnico y profesional, a su vez seran
similares a los que rijan en la industria petrolera internacional.

TERCERA.- PERUPETRO S.A para los procedimientos y montos de adquisicién de
bienes, contrataciéon de servicios, contratacion de ejecucién de obras, contratacién de
estudios, consultorias, asesorias, auditorias externas, supervisiones, peritajes y otros
servicios tendra sus propios Reglamentos, los que seran aprobados por su Directorio en
un plazo maximo de noventa (90) dias contados a partir de la fecha de publicacion de la
presente Ley, no siéndole de aplicaciéon las normas propias de la Administracién Publica
ni de la Actividad Empresarial del Estado.

Dichos Reglamentos deberan asegurar la transparencia, competencia y publicidad de los
procedimientos.

CUARTA - La presente Ley solo podra ser derogada, modificada e interpretada por ley
expresa y especifica, en la cual se la nombre expresamente y se haga mencién el articulo
derogado, modificado o interpretado.

QUINTA.- A partir de la fecha en que entre en vigencia la Ley Orgéanica de Hidrocarburos,
PERUPETRO S.A. asume los derechos y obligaciones a que se refieren los incisos d) y €)
del articulo 30. de la presente Ley.

SEXTA. .- Sujeto s6lo a lo previsto en la Disposicién Final anterior, PERUPETRO S.A., no
asume ninguna obligacién civil, administrativa, tributaria, social, laboral y de cualquiera
otra indole que no la haya contraido directamente a partir de la fecha en que entre en
vigencia la presente Ley.

SETIMA.- La Junta General de Accionistas y el Directorio de PERUPETRO S.A. seran
nombrados dentro de los cinco (5) dias siguientes posteriores a la fecha de publicacién de
la presente Ley.



OCTAVA - La presente Ley entrara en vigencia a los noventa (90) dias de su publicacion
en el diario oficial " El Peruano".

Comuniquese al Presidente de la Republica para su promulgacion.

POR TANTO:

Mando se publique y cumpla.

ALBERTO FUJIMORI FUJIMORI, Presidente Constitucional de la Republica.

OSCAR DE LA PUENTE RAYGADA, Presidente del Consejo de Ministros y Ministro de
Relaciones Exteriores.

DANIEL HOKAMA TOKASHIKI, Ministro de Energia y Minas.



