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Modifican el Reglamento de
Organizacion y Funciones del Instituto
Nacional de Innovacion Agraria - INIA

DECRETO SUPREMO
N° D27-2008-AG

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA




El Panirno
Lima, martes 14 di ocfubra de 2008
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CONSIDERANDO:

Clus, el Instituto Nacional de Innovacidn Agraria - INIA,
&l Servicio Nacional de Sanidad Agraria - SENASA v el
Instituto Nacional de Desarrollo - INADE son Organismos
Publicos adscritos al Ministerio de Agricultura, con
personeria juridica de deracho publico interno y autonomia
técnica, administrativa, econdmica vy financisra tal como
lo establecen sus normas de creacidén, Decreto Ley
N° 25802 - Ley Organica del Ministerio de A?rlcultura.
modificada en &l caso de la denominacidn del INIA, por su
Ley de Organizacion vy Funcionas aprobada por Decreto

Legislativo N° 997, v &l Decreto Lagislativo N° 261;
Cus, la Ley N° 29158 - Ley Organica del Poder
Ejscutivo, clasifica a los Organismos Pdblicos en

Ejscutores y Especializados y sefiala qus, en &l caso
de los Organismos Publicos Ejecutores, éstos podran
contar por axcepcidn con un Conssjo Directivo cuando
atiendan asuntos de caracter multisectorial y que, &n dicho
supuesto, dichos colegiados estaran integrados por los
represantantas de los sectores corraspondisntas;

Cus, la citada Ley, en su Tercera Disposicidn
Transitoria, sefala que las Entidades Publicas del Poder
Ejscutivo, una vez calificadas, en un plazo no mayor a un
{1} afio deberan adscuar sus organizacionas y funcionas a
lo astablacido en la citada Ley;

Que, concordante con ello, el articulo 2° del Decreto
Supremo N° 034-2008-PCM, que aprusba la calificacion
de los Organismos Puablicos de acuerdo a lo dispuasto
an la Ley N® 29158, ssfiala que dentro de un plazo quea
no excedera de un (1) afio contado desde la fecha de su
antrada en vigencia, los Organismos Publicos deberan
adecuar sus reglameantos de organizacion y funciones en
funcién a la citada calificacion;

Qus, conforme se aprecia de las competencias definidas
por sus normas de creacion, el INADE, el SENASA vy el
INIA no atienden asuntos de caricter multisectorial v,
consacuantemants, en atencion a lo expresameantea dispussto
por la Lay N® 29158 y a lo ordenado por &l Decreto Supremo
N° 034-2008-PCM, debsn adecuarse a la naturaleza
contemplada en dichos dispositivos suprimiendo de sus
astructuras organizativas intemas sus Conssjos Directivos;

Que, sin perjuicio de la totalidad de reformas que
pudisran efactuarse a las estructuras intermas de las
antidades, resulta necesario reformular la conformacion
de la Alta Direccidén del INADE, del SENASA y del INIA
con el objeto de optimizar su gastion y fortalecer la marcha
institucional dinamizando &l desarrollo de las politicas vy
toma de decisiones de dichas institucionss para la correcta
consecucion de sus fines, dando aexpraso cumplimiento
a las normas legalas vigentes ¥ en tanto se formulen
los instrumentos de gestion necesarios de acuerdo al
procaedimiento de ley astablacido en &l Decrsto Supremo
N® 043-2006-PCM;

Que, estando al contenido del Informe Técnico N® 22-
2008-AG-OGPA/OEP ds la Oficina Genaral de Planificacién
Agraria; v,

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 29158
- Lay Orgéanica del Poder Ejecutivo, Decreto Legislativo
N? 997 - Ley de Organizacion ¥ Funciones del Ministerio de
Agricultura, Decreto Supremo N° 034-2008-PCM y Decreto
Supremo N° 043-2006-PCM; v,

Con el voto aprobatorio del Consejo de Ministros;

DECRETA:

Articulo 1°.- Derogacion

Derdganse los articulos 72, 8°, 8%y 10° del Reglamento
de Organizacidn y Funciones del Instituto Macional
de Innovacién Agrara - INIA, aprobado por el Decreto
Supremo N° 031-2005-AG.

Articulo 2°.- Modificacion

Madificase el inciso a) del articulo 6°, el articulo 11°
y el ariculo 12° del Reglamento de Organizacion y
Funciones del Instituto Nacional de Innovacién Agrara -
INIA, aprobado por el Decreto Supremo N® 031-2005-AG,
de acuerdo al siguiente detalle:

"Articulo 6°.- Estructura Organica
Los &rganos que componen la estructura organica del
INIA son los siguientes:

a) ALTA DIRECCION
Jefatura
Secretaria General

()

“Articulo 11°, Jefatura del INIA

La Jefatura es el drgano de ejecucién de mayor
Jerarquia del INIA. Tiene como misidn ejecutar, cumplir y
hacer cumplir 1as politicas emanadas de la Alta Direccion
del Sector, en materia de investigacion, fransferencia
de tecnologia y extension agraria, Dirige las actividades
técnicas vy administrativas del INIA vy lo representa
ante los organismes publicos y privados, nacionales e
internacicnales. Esta a carge de un Jefe.”

“Articulo 12°.- Funciones del Jefe del INIA
Son funciones del Jefe del INIA:

a) Ejercer la representacion legal del INJA v la titularidad
del Pliego Presupuestal de la Institucion,

b} Supervisar la ejecucion de los planes, estrategias,
programas, proyectos y presupuestos del INIA,

¢) Promover el desarrollo de la investigacion,
fransferencia de tecnclogla vy extension agraria, en
coordinacién con Jos Organismos Publicos del Sector
Agraric, Gobiemos Regionales, Locales y otras
institucicnes nacionales e internacionales, afines a los
temas de su competencia,

dy Disponer la gjecucion de planes, programas y
proyectos institucionales a propueasta de la Oficina General de
Planificacidn, en concordancia con las politicas del Sector.

&) Implemeantar, a nivel nacional y regional, macanismos
de coordinacién intersectorial e inferinstifucional con las
antidades publicas y privadas que gjecutan accionas
integradas de extensidn agraria, con enfoque de sistemas.

f} Rasolver en sequnda y ultima instancia administrativa
los asuntos que le corresponda.

g) Establecer lineamientos de politica y disefiar
astrategias, en materia de dasarrollo institucional.

hy Aprobar y suscribir convenios y confratos que se
requieran para el cumplimiento de los fines institucicnalas.

i} Dictar las medidas necesarias para reqular el
funcicnamiento de la Institucién.

j} Designar o remover a los fitulares de los cargos de
confilanza de la institucién.

k) Designar, remover, cesar y rotar al personal de la
Institucién, sequn sea el caso, con observancia de los
dispositivos legales vigentes.”

Articulo 3°.- Derogacién

Derdganse los articulos 8°, 92, 10°y 11° del Reglamento
de Organizacién ¥ Funcionas del Servicio Nacional de
Sanidad Agraria, aprobado por &l Decrefo Supremo
N° 008-2005-AG.

Articulo 4°.- Modificacién

Modificase los articulos 7 y 12° del Reglamento
de Organizacién ¥ Funcionas del Servicio Nacional de
Sanidad Agraria, aprobado por &l Decrefo Supremo
N° 008-2005-AG, de acuerdo al siguiente detalle:

“Articulo 7°.- Estructura
La estructura del SENASA &s la siguiente:

Alta Direccidn
- Jefatura Nacional
- Secretaria Técnica

.y

“Ariculo 12°.- Jefatura Nacional

Estd a cargo del Jefe Nacional del SENASA, quien
es la maxima autoridad, ejerciendo funcicnes ejecutivas
¥ administrativas en su calidad de funcionaric de mayor
jerarquia de la Entidad. Tiene las funciones y atribuciones
siguientes:

a. Representar legalmente a la Insfitucién ante las
personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras,
sean de naturaleza publica o privada.

b. Ejercer la ftitularidad del pliego presupuestal,
constituyéndose en la maxima autoridad administrativa.

c. Disefiar la politica institucional para &l curnplimiento del
mandatc y objetivos institucionales, aconrdes con la politica
nacional & intemacional en las materias de su competencia.

d. Presentar al Titular del Secior los Informes de
Gestion con periodicidad bimestral, asi como la memoria
institucional anual.

e. Aprobar el Plan Estratégico y Programéatico del
SENASA.

f. Aprobar los proyectos de Reglamenios en materias
de competencia del SENASA.
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g. Proponer las modificaciones  al Reglamento  de
Organizacion y Funciones, aprobar la politica de mecursos
hurmanos, el programa anual de autorizacién a terceros,
la adecuacion de los ambitos geogréficos de los Onganos

nrados vy proponer la creackdn de  Organos
Consultivos,

h. Aprobar el Plan Operativo Anual.

i. Dirigir y supsrvisar el cumplimiento de los objstivos v
actividades del SENASA.

j. Aprobar la celsbracidn de convenios, acuerdos vy
contratos que se& requisran para sl cumplimiento de los
fines institucionales, pudiendo delagar facultades.

k. Emitir Resolucionas Jefaturales en asuntos de su
competencia, pudiendo delegar facultades.

I. Designar a los Directores Generales y Directores
Ejecutivos de los Organos Desconcentrados,

m. Aprobar el Manual de Organizacion y Funciones, el
Presupussto Analitico de Personal ¥ &l Reglamento Interno
de Trabajo del SENASA.

n. Dirigir ¥ supervisar las nagociacionses en &l ambito
de las competancias del SENASA,

0. Delegar las facultades que considers pertinents para
el mejor desempefio institucional, salvo aqusllas que se
ancuantran restringidas al Titular del Plisgo v a la maxima
autoridad administrativa.

p. Las demas que le asigne &l Titular dsl Sector vy
las que le correspondan de acuerdo a las disposicionss
lagales vigentss.”

Articulo 5°.- Modificacién de los Reglamentos de
Organizacién y Funciones

Disponer que &l Instituto Nacional de Innovacién Agrana
- INIA, &l Servicio Macional de Sanidad Agraria - SENASA
y ol Instituto Nacional de Desarmollo - INADE, formulen la
propuesta técnica de modificacion de sus Reglamentos de
Organizaciéon y Funciohes aprobados mediante Decretos
Supremos N"s. 031-2005-AG, 008-2005-AG y 017-93-PRES
complementado por &l Decrsto Supremo N° 003-2003-
VIVIENDA, respectivamentes, en atencidn a lo dispussto en la
Lay N® 29158 - Ley Organica del Poder Ejecutivo, el presents
Deacreto Supremo vy con observancia dal procadimisnto
astablecido en el Decrato Supremo N° 043-2006-PCM.

Articulo 6°.- Refrendo
El presante Decreto Supreamo sera refrendado por el
Ministro de Agricultura.

Dado en la Casa de Gobierno, en Lima, a los trece dias
del mes de octubre del afio dos mil ocho.

ALAN GARCIA PEREZ
Prasidente Constitucional de la Republica

ISMAEL BENAVIDES FERREYROS
Ministro de Agricultura
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