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Decreto-Lei n.0 15112012 

de 12 de julho 

No 8.mb1to do Comprom1sso Efk1Cncia. o XIX Gmcrno 
Constitucional determinou as linhas gerais do Plano de 
Reduyao e Melhona daAdmm1strayao Central (PREMAC). 
afirmando que o primeiro e mais importante impulso do 
Plano deveria. desde logo. ser dado no processo de prepa­
rayfto das leis org3.nicas dos ministerios e dos respetivos 
se1-vIyos. 

Trata-se de algo absolutamente estruturante. por um 
lado. para o inicio de uma nova fase da reforma da Ad­
ministrayfto Pllblica. no sentido de a tornar eficiente e 
racional na utilinyfto dos recursos p(1blicos e. por outro. 
para o cumprimento dos objetivos de reduyfto da despesa 
p(1blica a que o pais esta vinculado. Com efeito. mais do 
que nunca. a concreti7ayfto simultftnea dos objetivos de 
racionalinyfto das estruturas do r.stado e de melhor uti­
linyfto dos seus recursos humanos e crucial no processo 
de moderninyfto e de otiminyfto do funcionamento da 
Administrayfto P(1blica. 

Im portava decididamente repensar e reorgan17ar a estru­
tura do r.stado. no sentido de lhe dar uma maiorcoerencia 
e capacidade de resposta no desempenho das funyOes que 
devera assegurar. eliminando redundftncias e redu7indo 
substancialmente os seus custos de funcionamento. 

Neste context 0. foi aprovada a l.ei Org3.nica do Minis­
terio da r.conomia e do r.mprego (Ml-.1-.). pelo l)ecreto­
-Lei n. 0 126-C/201 I. de 29 de de7embro. que procede a 
reestruturayfto da Direyfto-Geral da Energia e Geologia 
(DGI-.G). serviyo da administrayfto direta do r.stado que 
tern por missfto contribuir para a conceyfto. promoyfto e 
avaliayfto das politicas relativas a energia e aos recursos 
geolOgicos. numa Otica do desenvolvimento sustentavel e 
de garantia da seguranya do abastecimento. 

Alem da reestruturayfto de que e objeto. este serviyo 
sucede ainda nas atribuiyOes da Comissao de Planeamento 
r.nergetico de r.mergencia. 
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Assim: 
Nos termos da alinea a) do n.0 1 do artigo 198.0 daCons­

tituiyfto. o Governo decreta o seguinte: 

Artiga 1.0 

Natureza 

A Direyfto-Geral de Energ1ae Geolog1a. abrev1adamente 
designada por IXiEG. e um serviyo central da administra­
yfto direta do r.stado dotado de autonomia administrativa. 

Artiga 2.0 

J\liss:io e atribui~Oes 

I - A DGI-.G tern por missfto contribuir para a conce­
yao. promoyao eavaliayao das polit1cas relat1vas a energia 
e aos recursos geolog1cos. numa ot1ca do desenvolv1mento 
sustentavel e de garantia da seguranya do abastecimento. 

2 - A DGI-.G prossegue as seguintes atribuiyOes: 

a) Contribuir para a definiyfto. realinyfto e avaliayfto 
da execuyfto das politicas energetica e de identificayfto e 
explorayfto dos recursos geolOgicos. visando a sua valori­
:rayao e ut1l1:rayao apropnada e acompanhando o func1ona­
mento dos respetivos mercados. empresas e produtos: 

h) Promover e partic1par naelaborayfto do enquadramento 
legislativo e regulamentar adequado ao desenvolvimento 
dos s1stemas. processos e equ1pamentos l1gados a produyao. 
transporte. distribuiyUo. anna:r.enamento. comercial 1:r.ayao 
e utilinyfto da energia. em particular visando a seguranya 
do abastecimento. a diversificayfto das fontes energeti­
cas. a eficiencia energetica ea preservayfto do ambiente: 

c) Promover e participar na elaborayfto do enquadra­
mento legislativo e regulamentar adequado ao desenvol­
vimento das (X)liticas de divulgayfto. prospeyfto. aprovei­
tamento. proteyfto e valori7ayfto dos recursos geolOgicos. 
e respetivo contexto socioeconOmico: 

d) A(X)iar o Mr.r. nos dominios europeu e internacio­
nal. designadamente atraves da preparayfto e do apoio a 
intervenyfto tecnica nacional na adoyfto de instrumentos 
normativos comunitarios e internacionais. nos dominios 
da energia e dos recursos geolOgicos: 

e) 1-.xercer competencias em materia de licenciamento 
das grandes instalayOes de produtos petroliferos. designa­
damente de refinayfto. de transporte e de arma7enamento. 
nestas se incluindo as localindas ou ligadas a terminais 
portuarios. os centros de operayfto logistica. ou as que 
sejam definidas de interesse estrategico e ainda o registo 
dos comerciali7adores de produtos de petrOleo: 

/) hercer competencias em materia de licenciamento 
das infraestruturas de gas natural. designadamente de 
transporte. de arma7enamento subterr3.neo. de terminais 
de regaseificayfto de Gas Natural Liquefeito (GNL). de 
estayOes de compressao e de postos de reduyao de pressao. 
a exceyfto das redes de distribuiyfto. das unidades autOno­
mas de GNL e dos postos de enchimento de gas natural 
veicular. e ainda o registo dos comerciali7adores de gas 
natural em regime de mercado: 

g) hercer competenc ias em materia de 1 icenc iamento 
das instalayOes eletricas de abastecimento p(1blico de ten­
sfto nominal superior a 60 kV. bem como das centrais de 
produyfto de energia eletrica em regime ordinario e em 
regime especial. registo dos comercial1:r.adores deelctric1-
dade em regime de mercado. reg1sto dos comerc1allndores 
de eletncidade e dos operadores de pontos de carregamento 
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para a mobilidade eletrica e licenciamento de instalm;:Oes 
eletricas de microprodw;:ao e de miniprodw;:fto: 

h) r.xercer competencias em materia de atribui\fto de 
direitos e de licenciamento no setor de atividade de reve­
lm;:fto e aproveitamento de recursos geolOgicos. a exce\fto 
do subsetor das massas minerais. 

i) Garantir a prodw;ao de inl'orma\'.iiO cstatistica no qua­
dro do sistema estatistico nacional. nas areas da energia e 
dos recursos geolOgicos. 

j) Proceder a a\yi'\es de fiscali?a\yfto nos dominios da 
energ1ae dos recursos geolog1Cos. nos termos da leg1sla(i'.fto 
aplicavel aos respetivos setores. 

k) Acompanhar a avalia\yfto e implementa\yfto de no­
vas tecnologias energeticas e de recursos geolOgicos. em 
articulai;:ilo com as demais entidades competentes. de­
signadamente com o LaboratOrio Nacional de 1-.nergia e 
Geologia. I. P. (LNI-.G. I. P. ): 

I) Prom over o conhec1mento, asalvaguarda ea valonn­
i;:ao dos rccursos gcolOgicos, incluindo os hidrocarbonctos 
e cavidades subterraneas. 

111) Colaborar na promoyilo. divulgayilo e internacio­
nalinyilo dos recursos geolOgicos. designadamente em 
ayOcs de coopcrayao com as cntidadcs pl1blicas c privadas, 
nacionais e estrangeiras. competentes no setor: 

n) Monitoruar o cumpnmcnto das obngayOcs nac1ona1s 
e assegurar apo10 no 3.mbito da manutenyilo das reservas de 
produtos petroliferos e de gas natural. em articulayilo com 
as varias entidades p(1blicas e privadas competentes. 

o) Asscguraro plancamcnto do aprovis1onamcnto, pro­
duyilo e utili7ayilo dos recursos energeticos. apoiando o 
Governo na tomada de decisOes. designadamente em si­
tuayOes de crise ou de emergencia. no ambito da lei. 

p) Assegurar a representayilo nacional nos comites 
correspondentes do Alto Comite de Planeamento Civil 
de Fmergencia/Organi7ayilo do Tratado Atlftntico Norte 
((HAN). no ambito das suas atribuiyOes. 

Artigo 3. 0 

6rgiios 

A DGI-.G e dirigida por um diretor-geral. coadjuvado 
por um subdiretor-geral. cargos de direyilo superior de 1.0 

e 2.0 graus. respetivamente. 

Artigo 4. 0 

Diretor-geral 

1 - Sem prejuizo das competencias que lhe forem 
conferidas por lei ou que nele sejam delegadas ou subde­
legadas. compete ao diretor-geral: 

a) Prcsidir a Comissao rxccut1va do Plano Nac1onal de 
Ayilo para a 1-.ficiencia 1-.nergetica ( PNAl-.1-.): 

b) Assegurar a gestilo executiva do Fundo de Apoio a 
lnovayilo(FAI). 

2 - 0 subdiretor-geral exerce as competencias que 
lhe sejam delegadas ou subdelegadas pelo diretor-geral. 
competindo-lhe substitui-lo nas suas faltas e 1mped1mentos. 

3 - Nilo e devida qualquer remunerayilo pelo desem­
penho de cargos exercidos por inerencia. 

Artigo 5. 0 

Tipo de organiza~ao interna 

A orgarn/.ayao Intcrna da DGrG obcdccc ao modclo de 
estrutura hierarqui7ada. 
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Artigo 6.0 

Receitas 

I - A DGI-.G dispOe das receitas provenientes de do­
tayOes que lhe forem atribuidas no Oryamento do 1-.stado. 

2 - A IXJI-.G dispOe ainda das seguintes receitas prO­
prias: 

a) As quantias cobradas pela prestayilo de serviyos no 
ambito das suas atribuiyOes. 

b) 0 produto de venda de publicayOes e de trabalhos 
editados pela DGI-.G. 

c) Os prCm I0s c outras compcnsayOCs pccun iUrias dcv I­
dos pcla outorga de contratos de prospci;:Uo, pcsquisa c cx­
plorayilo de recursos geolOgicos. na percentagem que vier 
a ser definida por despacho do membro do Governo res­
ponsUvcl pc las Ureas da cncrgia c dos rccursos gcol6g1cos: 

d) As compcnsayOcs a atribuir pclos conccssionUrios de 
recursos geolog1cos, na percentagem que vier a ser definida 
(X)r despacho do membro do Governo responsavel pelas 
areas da energia e dos recursos geolOgicos. 

e) 0 produto das taxas. coimas e outros valores de na­
ture7a pecuniaria que por lei lhe sejam consignados. 

f) Os subsid1os, sub\cnyOcs, compart1c1pay6cs, doayOcs 
e legados concedidos por entidades p(1blicas e privadas. 

g) Quaisquer outras receitas que por lei. contrato ou 
outro titulo lhe sejam atribuidas. 

3 -As quantias cobradas pela DGFG silo fixadas e 
periodicamente atualindas por despacho dos membros 
do Governo responsaveis pelas areas das finanyas e da 
energia e dos recursos geolOgicos. tendo em atenyilo os 
meios humanos e materiais mobili7ados em cada caso. 
(X)dendo ainda ser tidos em conta os custos indiretos de 
funcionamento. 

Artigo 7.0 

Despesas 

Constituem despesas da DGI-.G as que resultem de en­
cargos dccorrcntcs da prossccui;:ao das atribwyOcs quc lhc 
estilo cometidas. 

Artigo 8.0 

J\lapa de cargos de dire~iio 

Os lugares de direyilo superior de 1.0 e 2.0 graus e de 
direyilo intermedia de 1.0 grau constam do mapa anexo ao 
presente decreto-lei. do qual fa.7 parte integrante. 

Artigo 9.0 

Trabalhadores com fun~Oes de fiscaliza~iio 

1 - Os trabalhadorcs quc sc cncontrcm no cxcrdc10 de 
funyOes de fiscalinyilo devem ser portadores de cartilo de 
identificayilo especial. de modelo aprovado pelo membro 
do Governo responsavel pela3.rea da energ1a e dos recursos 
geolOgicos. 

2 - Os trabalhadores na situayilo prevista no n(1mero 
anterior silo considerados agentes de autoridade. go7ando 
dos seguintes direitos e prerrogativas: 

a) Acesso e l1vre-tr3.nsito nas 1nstalay6es e equ1pamentos 
quc prochl/.am, util I/_cm ou anna/.Cncm produtos cncrgel1-
cos. nas que ten ham sido objeto de apoio financeiro ao in­
vcstimcnto median le contrato cm quc intcrvcnha a D(_ffG 
c, ainda, cm todas as areas de prospcyao, pcsquisa c cxplo­
rayao de dcpos1tos m 1ncra1s c de rccursos h1drogcolog1Cos: 
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b) r.xaminar 1 ivros. documentos e arquivos relativos as 
materias inspecionadas: 

c) Proceder a selagem de quaisquer instalai;:6es ou 
equipamentos. quando isso se mostre necessario face as 
infrai;:6es detetadas. 

d) Levantar autos de noticia por infrai;:fto ao cumpri­
mento de normas e regulamentos cuja fiscalini;:fto seja da 
competencia da DGI-.G. 

e) Solicitar o apoio das autoridades administrativas e 
policiais para cumprimento das respetivas funi;:6es. 

Artigo I 0.0 

Sucess:io 

;\ DGI-.G sucede nas atribuii;:6es da Comissfto de Pla­
neamento r.nergetico de r.mergencia. 

Artigo 11. 0 

Norma rHogatOria 

~. revogado o Decreto-Lei n. 0 139/2007. de 27 de abril. 

Artigo 12.0 

Entrada em ,·igor 

0 presente decreto-lei entra em vigor no 1. 0 dia do mes 
seguinte ao da sua publicai;:fto. 

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 17 de 
maio de 2012. - l'edro l'assos Coelho - i I tor l.ow;a 
Raba9a Gaspar -Alvaro Santos l'ereira. 

Promulgado em 2 de julho de 2012. 

Publique-se. 

0 Presidente da Rep(1bl ica. ;\ ,mA.1. CA.VA.CO S11.vA.. 

Referendado em 5 dejulho de 2012. 

0 Primeiro-Ministro. l'edro l'assos Coelho. 

A'.\EXO 

(a que se refere o artigo 8. 0
) 
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