Decreto Regulamentar n.° 23/97
de 28 de Maio

A Lei Organica do Ministério da Agricultura, do Desenvolvimento Rural e das Pescas,
aprovada pelo Decreto-Lei n.° 74/96, de 18 de Junho, com as alteracdes que lhe foram
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 128/97, veio instituir o Laboratério Nacional de
Investigagdo Veterinaria, cujas atribuigdes e competéncias tinham vindo, com a reestruturagao
organica do Ministério levada a efeito em 1993, a ser exercidas no ambito de um organismo
com responsabilidades mais amplas e diversificadas.

A necessidade de um tratamento rigoroso e profundo das ciéncias veterinarias nos dominios
da sanidade animal e da higiene publica levou agora o Governo a autonomizar esta area de
intervencao do Ministério da Agricultura, do Desenvolvimento Rural e das Pescas em termos
organicos, dotando-a dos meios necessarios a prossecucao de tais objectivos.

Assim:

Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 74/96, de 18 de Junho, e na
alinea c) do artigo 202.° da Constitui¢cdo, o Governo decreta o seguinte:

CAPITULO 1

Natureza e competéncias

Artigo 1.°

Natureza

O Laboratorio Nacional de Investigacdo Veterinaria (LNIV) ¢ um servico central do
Ministério da Agricultura, do Desenvolvimento Rural e das Pescas (MADRP) dotado de
autonomia administrativa.

Artigo 2.°

Competéncias

1 - Sdo competéncias do LNIV:

a) Assegurar o apoio cientifico e técnico ao MADRP em tudo o que se relacione com as suas
atribuigdes;

b) Participar em programas integrados de 1&D;

¢) Manter intercAmbio cientifico e estabelecer convénios com universidades ou outros
organismos congéneres, nacionais ou estrangeiros, em especial no ambito comunitario, € com
os paises de lingua oficial portuguesa (PALOP);

d) Realizar trabalhos de investigacdo, estudos e ensaios remunerados, solicitados por
entidades publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras;

e) Promover ou cooperar na realizagdo de reunides de caracter técnico, cientifico ou cultural;
f) Propor a contratagdo de individualidades nacionais ou estrangeiras como investigadores
convidados;

g) Providenciar o apoio laboratorial que lhe for solicitado necessario as ac¢gdes desenvolvidas
pelos 6rgaos competentes do MADRP;

h) Desenvolver novas técnicas laboratoriais € cooperar no estabelecimento de normas e
protocolos de andlise, para harmoniza¢dao de metodologias a nivel nacional e internacional,

1) Proceder a certificacdo e controlo oficial dos laboratorios publicos ou privados que se
dediquem a actividades nas suas areas de acc¢ao;

j) Proceder as provas laboratoriais necessarias ao controlo sanitdrio dos animais e seus
produtos estabelecidas para as trocas nacionais, intracomunitarias e internacionais;

k) Dar pareceres e efectuar analises ou peritagens de cardcter oficial, para instrucdo de
processos ou qualquer outro procedimento legal, de acordo com as leis e regulamentos
estabelecidos;



1) Autorizar e controlar a utilizagdo, transporte e deteng¢do, em todo o territdrio nacional, de
agentes patogénicos para os animais ou suas subunidades por outras entidades;

m) Promover as iniciativas adequadas ao aperfeicoamento técnico-profissional do pessoal
afecto ao LNIV;

n) Colaborar no aperfeicoamento técnico-profissional do pessoal dos servigos da
Administragdo Publica e das entidades privadas, no ambito das suas competéncias;

0) Colaborar nas ac¢des de formagdo profissional de pos-graduacdo para pessoal externo ao
LNIV;

p) Estabelecer e assegurar um sistema de documentagdo e de comunicacdo que permita
divulgar com regularidade os progressos cientificos e tecnoldgicos no ambito das suas
competéncias;

q) Promover todas as acgdes consideradas necessarias, como laboratério nacional de
referéncia, para as doengas dos animais;

r) Promover todas as ac¢des consideradas adequadas, como laboratorio nacional de referéncia,
para a pesquisa de residuos em animais vivos e produtos de origem animal.

2 - A delegagao do Porto, no desenvolvimento das suas actividades, exerce as competéncias
do LNIV, sem prejuizo das competéncias reservadas aos 0rgaos e servicos centrais.

3 - O LNIV, no ambito das suas competéncias, assegura as ligagdes com outros organismos
do MADRP, de outros ministérios e entidades privadas.

CAPITULO II

Sede e delegagdo

Artigo 3.°

Localizagdo e ambito de actuacao

O LNIV tem a sua sede em Lisboa e delegagao no Porto.

CAPITULO III

Orgaos e servigos

SECCAO 1

Estrutura

Artigo 4.°

Orgdos

Sdo o6rgados do LNIV:

a) O director;

b) O conselho cientifico;

¢) O conselho responsével pelas actividades de formagao;

d) O conselho consultivo;

e) O conselho administrativo.

Artigo 5.°

Servigos - Sede

Sao servigos da sede do LNIV em Lisboa:

1) Departamentos:

a) Departamento de Patologia;

b) Departamento de Bacteriologia;

¢) Departamento de Virologia;

d) Departamento de Parasitologia;

e) Departamento de Biologia Celular;

f) Departamento de Produtos Bioldgicos e Quimioterapéuticos;

g) Departamento de Higiene Publica;

2) Unidades:

a) Unidade de Preparacao de Meios de Cultura e de Reagentes Analiticos;

b) Unidade de Criagdo, Seleccdo e Bem-Estar dos Animais de Experiéncia;



3) Direcgoes de servigo:

a) Gabinete de Garantia da Qualidade;

b) Gabinete de Planeamento;

¢) Direccao de Servicos de Administragao.

Artigo 6.°

Servigos - Delegacdo do Porto

1 - Sdo servicos da delegacao do Porto:

a) Departamento de Patologia;

b) Departamento de Bacteriologia e Virologia;

c¢) Departamento de Higiene Publica.

2 - A delegacdo do LNIV no Porto ¢ dotada de nucleos que prosseguem as actividades
consignadas as unidades e direc¢des de servico mencionadas nas alineas a) eb) don.°2ea)e
b) do n.° 3 do artigo anterior e ainda de subntcleos para os nicleos consignados nas alineas c)
e d) don.° 2 do artigo 25.°

3 - O director da delegacdo do Porto ¢ equiparado, para todos os efeitos legais, a director de
servicos, exercendo ainda as competéncias que lhe forem expressamente delegadas pelo
director do LNIV.

4 - O director da delegagao do Porto ¢ coadjuvado por um subdirector, equiparado, para todos
os efeitos legais, a chefe de divisdo, que o substitui nas suas faltas, auséncias e impedimentos.
SECCAO II

Orgaos, suas competéncias e composi¢io

Artigo 7.°

Director

1 - O director do LNIV ¢ equiparado, para todos os efeitos legais, a subdirector-geral e tem as
competéncias que legalmente sdo atribuidas aos directores-gerais.

2 - Ao director, coadjuvado por um subdirector, equiparado a director de servigos, compete:

a) Coordenar e dirigir os servigos, promovendo a sua articulagdo e comunica¢ao horizontal;

b) Representar o LNIV;

¢) Submeter a aprovagdo do membro do Governo responsavel pelo sector o plano e o relatdrio
das actividades anuais;

d) Presidir ao conselho cientifico, ao conselho responsavel pelas actividades de formagao, ao
conselho consultivo e ao conselho administrativo;

e) Representar o Estado nos actos, contratos e ac¢des judiciais em que intervenha o LNIV,
podendo para tanto constituir mandatarios habilitados.

3 - O director poderd delegar no subdirector a pratica de actos da sua competéncia, sendo
substituido por este nas suas faltas, auséncias e impedimentos.

Artigo 8.°

Conselho cientifico

1 - O conselho cientifico ¢ um o6rgao colegial de natureza consultiva para os seguintes
assuntos:

a) Planos anuais e plurianuais de investigacao do LNIV;

b) Actividade desenvolvida ao abrigo dos planos de investigacao e seus resultados;

¢) Coordenacao das actividades globais de investigacao;

d) Accdes de cooperacdo ou intercambio com entidades nacionais, comunitarias e
internacionais;

e) Acgoes de formacao e de valorizagdo do pessoal das carreiras técnicas;

f) Todos os assuntos no ambito das actividades cientificas do LNIV que o director entenda
submeter-lhe.

2 - O conselho cientifico ¢ constituido pelos seguintes membros:

a) Director e subdirector;



b) Director da delegagdo do Porto;

¢) Directores de servigos dos Gabinetes de Planeamento e de Garantia da Qualidade;

d) Investigadores.

3 - O presidente do conselho cientifico, quando o considerar conveniente, pode convidar
personalidades, nacionais ou estrangeiras, de reconhecido mérito em matérias para as quais
seja adequado colher o seu contributo.

4 - Os membros do conselho cientifico a que se refere o nimero anterior ndo tém direito a
voto.

5 - O conselho cientifico reunird ordinariamente duas vezes por ano e extraordinariamente
sempre que necessario, devendo elaborar relatorio de cada reunido, que submetera a
apreciagdo da tutela.

6 - A convocagao do conselho cientifico sera feita pelo director, por sua decisdo ou por
proposta de um terco dos seus membros.

7 - No conselho cientifico poderao ser constituidas comissoes especializadas para analise de
temas especificos a submeter a plenério.

8 - Por despacho conjunto dos Ministros da Agricultura, do Desenvolvimento Rural e das
Pescas e da Ciéncia e da Tecnologia, serd criada uma comissdo de avaliagdo dos planos e das
actividades do LNIV, constituida por personalidades independentes de reconhecido mérito e
competéncia, nacionais ou estrangeiras, a qual elaborara parecer de cada avaliacdo, que sera
submetido a apreciagdo da tutela.

9 - O conselho cientifico, ao pronunciar-se sobre as questdes previstas nas alineas a) e b) do
n.° 1 do presente artigo, tomard obrigatoriamente em consideragdo a avaliacdo feita
periodicamente pela comissdo referida no nimero anterior no que toca aos planos e
actividades desenvolvidos pelo Laboratoério.

Artigo 9.°

Conselho responsavel pelas actividades de formagao

1 - O conselho responsavel pelas actividades de formacao ¢ um 6rgdo cujas competéncias sao
definidas nos termos do n.° 5 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 219/92, de 15 de Outubro.

2 - A composi¢ao e o regulamento do conselho responsavel pelas actividades de formacao sao
definidos por portaria conjunta dos Ministros da Agricultura, do Desenvolvimento Rural e das
Pescas e da Ciéncia e da Tecnologia.

Artigo 10.°

Conselho consultivo

1 - O conselho consultivo ¢ um 6rgao de natureza consultiva ¢ de apoio ao director, com
composi¢ao representativa das entidades com interesse nas actividades desenvolvidas e a
desenvolver pelo LNIV.

2 - A composicdo e as regras de funcionamento do conselho consultivo sdo aprovadas por
despacho do Ministro da Agricultura, do Desenvolvimento Rural e das Pescas, sob proposta
do director do LNIV.

3 - Ao conselho consultivo compete:

a) Veicular e analisar a informagdo sobre as necessidades das entidades interessadas nas
actividades do LNIV;

b) Pronunciar-se sobre o plano de actividades;

c¢) Propor a adopc¢ao das medidas que considere convenientes no dmbito das actividades do
LNIV;

d) Apreciar todos os assuntos que lhe sejam apresentados pelo seu director.

Artigo 11.°

Conselho administrativo

1 - O conselho administrativo ¢ o orgdo deliberativo em matéria de gestdo financeira e
patrimonial e tem a seguinte constituigao:



a) O director do LNIV;

b) O subdirector do LNIV;

¢) O director de Servigos de Administragao.

2 - Servira de secretario um funcionario designado pelo conselho.

SECCAO 111

Servigos e competéncias

Artigo 12.°

Departamento de Patologia

Ao Departamento de Patologia compete realizar estudos no dominio da patologia das doengas
dos animais e apoio ao diagnostico, contribuindo para o seu melhor conhecimento,
incumbindo-lhe:

a) Desenvolver actividades de I&D na area da patologia dos animais;

b) Proceder a necropsias, exames anadtomo-histopatologicos, andlises clinicas e micologicas
incluidos no ambito da patologia animal, relativamente a cadaveres, visceras, liquidos
organicos ou quaisquer outros produtos destinados aqueles ensaios;

c) Estudar a biologia dos animais aquaticos e silvestres e efectuar analises e exames
parasitologicos, microbiologicos, fisico-quimicos, andtomo-histopatologicos e bioquimicos
relacionados com as alteragdes patoldgicas observadas;

d) Prestar apoio laboratorial a inspec¢do sanitéria;

e) Desenvolver normas e protocolos para uniformizagao de metodologias a nivel nacional.
Artigo 13.°

Departamento de Bacteriologia

Ao Departamento de Bacteriologia compete efectuar estudos no dominio das doengas
bacterianas dos animais, incumbindo-lhe:

a) Desenvolver actividades de I&D no dominio da bacteriologia relacionadas com as doencas
dos animais;

b) Efectuar provas e ensaios laboratoriais subsididrios da diagnose e profilaxia das zoonoses e
de outras bacterioses dos animais;

c¢) Realizar andlises e ensaios relacionados com o apoio laboratorial a inspec¢do sanitaria no
ambito das suas actividades especificas;

d) Desenvolver normas e protocolos para uniformiza¢ao de metodologias a nivel nacional.
Artigo 14.°

Departamento de Virologia

Ao Departamento de Virologia compete efectuar estudos no dominio das doencas viricas dos
animais, incumbindo-lhe:

a) Desenvolver actividades de I&D no dominio da virologia relacionadas com as doengas dos
animais;

b) Efectuar provas e ensaios laboratoriais subsididrios da diagnose e profilaxia das zoonoses e
de outras viroses dos animais;

¢) Realizar andlises e ensaios relacionados com o apoio laboratorial a inspec¢do sanitaria no
ambito das suas actividades especificas;

d) Desenvolver normas e protocolos para uniformiza¢ao de metodologias a nivel nacional.
Artigo 15.°

Departamento de Parasitologia

Ao Departamento de Parasitologia compete efectuar estudos no dominio das doengas
parasitarias dos animais, incumbindo-lhe:

a) Desenvolver actividades de I&D no dominio da parasitologia relacionadas com as doencgas
dos animais;

b) Efectuar provas e ensaios laboratoriais subsidiarios da diagnose e profilaxia das zoonoses e
de outras parasitoses dos animais;



¢) Realizar anédlises e ensaios relacionados com o apoio laboratorial a inspec¢do sanitaria no
ambito das suas actividades especificas;

d) Desenvolver normas e protocolos para uniformiza¢ao de metodologias a nivel nacional.
Artigo 16.°

Departamento de Biologia Celular

Ao Departamento de Biologia Celular compete:

a) Desenvolver, no dominio da biologia celular, actividades de I&D integradas em projectos
quer nacionais quer realizados em colaboracao com outros paises;

b) Colaborar com o Departamento de Virologia no diagndstico estabelecido com base na
identificacdo morfologica de virus;

c) Apoiar as actividades de I&D e OACT dos departamentos do LNIV no ambito da
microscopia electronica.

Artigo 17.°

Departamento de Produtos Biologicos e Quimioterapéuticos

1 - Ao Departamento de Produtos Bioldgicos e Quimioteraputicos compete promover,
realizar e coordenar estudos no dominio da producdo e controlo de produtos utilizados no
diagnostico, profilaxia e tratamento das doengas dos animais, bem como de outros produtos
para uso veterinario, sem prejuizo das atribuigdes que a lei comete ao Instituto Nacional da
Farmacia e do Medicamento (INFARMED) no dominio da garantia e comprovagdo da
qualidade dos medicamentos e produtos sanitérios.

2 - Ao Departamento de Produtos Bioldgicos e Quimioterapéuticos incumbe:

a) Desenvolver actividades de I&D no dominio dos produtos biologicos e quimioterapéuticos;
b) Produzir produtos quimicos, microbioldgicos e imunologicos para fins de estudo e
investigacao;

c¢) Colaborar no controlo de qualidade e emitir pareceres técnico-cientificos sobre pedidos de
introducdo no mercado de produtos quimicos, terapéuticos e imunoldgicos para uso
veterinario, de acordo com a legislacdo em vigor;

d) Colaborar no controlo e fiscalizacao dos laboratorios de producdo ou das firmas que se
dedicam a comercializacdo dos produtos anteriormente mencionados, de acordo com a
legislagao em vigor.

Artigo 18.°

Departamento de Higiene Publica

Ao Departamento de Higiene Publica compete promover, coordenar e realizar estudos no
dominio laboratorial da higio-sanidade, incumbindo-lhe:

a) Desenvolver actividades de I&D no dominio da higiene publica;

b) Proceder a andlises, exames e ensaios microbiologicos, fisico-quimicos e toxicologicos
respeitantes a qualidade nutritiva e inocuidade dos alimentos de origem animal destinados ao
consumo publico, incluindo a sua contaminag¢do por substancias ndo alimentares, tais como
promotores das produgdes pecuarias € medicamentos;

c¢) Realizar andlises e ensaios microbioldgicos, fisico-quimicos e toxicologicos relacionados
com a transformacgao, transporte ¢ armazenamento dos alimentos e de outros produtos usados
na alimentacdo dos animais, dos equipamentos utilizados nos locais e sistemas de produgdo
destes alimentos e ainda nas instalagdes pecuarias;

d) Efectuar andlises ou peritagens de cardcter oficial para instru¢do de processos ou outro
procedimento legal, de acordo com as leis e regulamentos estabelecidos;

e) Desenvolver normas e protocolos para uniformizacdo de metodologias a nivel nacional.
Artigo 19.°

Unidade de Preparacdo de Meios de Cultura e de Reagentes Analiticos

A Unidade de Preparagio de Meios de Cultura e de Reagentes Analiticos compete:



a) Preparar meios de cultura e reagentes para analise, providenciando o seu fornecimento
atempado a todos os departamentos do LNIV;

b) Zelar pela esterilizacdo de material de laboratdrio necessario aos departamentos do LNIV.
Artigo 20.°

Unidade de Criagdo, Seleccao e Bem-Estar dos Animais de Experiéncia

A Unidade de Criagio, Selec¢do e Bem-Estar dos Animais de Experiéncia compete:

a) Assegurar o bom funcionamento das exploragdes dos animais do LNIV, promovendo uma
correcta alimentacao, maneio, bem-estar ¢ manuten¢ao das instalacdes;

b) Obter e manter animais axénicos e isentos de germes patogénicos especificos.

Artigo 21.°

Delegacao do Porto - Departamentos

Os departamentos da delegacdo do Porto detém as mesmas competéncias consignadas aos
departamentos homologos da sede.

Artigo 22.°

Funcionamento

1 - Os departamentos dispoem de servicos cientificos e técnicos e de secretarias de apoio, a
criar por despacho do director do LNIV.

2 - Os departamentos sao dirigidos por investigadores ou professores universitarios.

3 - As unidades funcionam na dependéncia directa do director do LNIV.

Artigo 23.°

Gabinete de Garantia da Qualidade

Ao Gabinete de Garantia da Qualidade, dirigido por um técnico superior, equiparado, para
todos os efeitos legais, a director de servigos, compete:

a) Elaborar e manter actualizado um manual da qualidade e gerir o sistema documental de
suporte;

b) Coordenar e gerir a elaboragdo dos manuais de procedimentos técnicos;

c¢) Estabelecer os planos de accdo e acompanhamento dos estudos e ensaios laboratoriais, em
conformidade com os requisitos especificos € normas aplicaveis;

d) Assegurar a avaliacdo e revisdo periddica do sistema de garantia da qualidade e
providenciar a sua informagdo regular ao director do LNIV, bem como aos responsaveis
técnicos;

e) Acompanhar as ac¢des de melhoria das estruturas e do funcionamento dos servigos
técnicos, segundo os requisitos de garantia da qualidade aplicaveis;

f) Prestar o apoio necessario na implementacdo ¢ manutencao de sistemas de controlo de
qualidade, na avaliacdo de competéncia interna (auditorias) e externa (ensaios
interlaboratoriais);

g) Acompanhar as auditorias efectuadas ao LNIV.

Artigo 24.°

Gabinete de Planeamento

1 - Ao Gabinete de Planeamento, dirigido por um director de servigos, compete a coordenagado
da programacao das actividades do LNIV, o seu acompanhamento e andlise de execugao,
promocao, recolha e tratamento estatistico.

2 - O Gabinete de Planeamento assegura as ligacdes com outras unidades do MADRP ou a ele
estranhas, no ambito das suas atribuigoes.

3 - O Gabinete de Planeamento compreende os seguintes nucleos, coordenados, cada um
deles, por um técnico superior:

a) Nucleo de Estudos, Gestao e Programagao;

b) Nucleo de Informagdo e Divulgacdo Cientifica e Técnica;

¢) Nucleo de Epidemiologia e Bioestatistica.

4 - Ao Nucleo de Estudos, Gestao e Programacao compete:



a) Elaborar os estudos necessarios a formulagdo das propostas de actividades de 1&D com
base nas orientagdes e directrizes emanadas superiormente;

b) Apoiar os servicos do LNIV com vista a elaboragdo das suas propostas e planos de
actividade, definir os sistemas necessarios ao seu estabelecimento e recolher informagao sobre
o grau de execucdo das actividades desenvolvidas;

¢) Manter em carteira programas e projectos de actividades de I&D aprovados pelo LNIV e
propor fontes de financiamento para a sua execugao;

d) Assegurar a elaboragdo do relatorio anual de actividades do LNIV.

5 - Ao Nucleo de Informacao e Divulgagao Cientifica e Técnica compete:

a) Organizar e gerir a biblioteca, desenvolvendo mecanismos de efectiva articulacdo com os
organismos do sector, através das tecnologias mais adequadas;

b) Assegurar a realizagdo de acg¢des de intercambio de cientistas e as deslocacdes e missdes de
estudo no Pais e no estrangeiro;

¢) Promover e organizar os processos dos estagios a efectuar no LNIV;

d) Conceber e promover a gestdo dos sistemas de comunicagdo e informacdo necessarios a
prossecucdo das atribuigdes do LNIV, em articulagdo com outros sistemas e redes de
informagao nacionais e internacionais;

e) Promover a aquisicdo e o tratamento da documentagdo cientifica e técnica, nacional e
estrangeira, necessaria ao desenvolvimento das actividades do LNIV;

f) Promover a edi¢do de publicacdes e a sua divulgacao, bem como outras formas de difusao
do conhecimento técnico e cientifico, contribuindo para a publicitagdo das actividades do
LNIV;

g) Dar apoio a organizacdo de conferéncias, semindrios e outras reunides cientificas e de
divulgacao.

6 - Ao Nucleo de Epidemiologia e Bioestatistica compete:

a) Realizar trabalhos de investigacdo na sua area de estudo e dar apoio especializado aos
departamentos e as outras unidades organicas do LNIV;

b) Assegurar o funcionamento da secretaria técnica com vista a coordenagdo da recep¢ao do
material para andlise e o seu acompanhamento, bem como a execugao de todo o procedimento
administrativo correspondente.

Artigo 25.°

Direccao de Servicos de Administracao

1 - A Direcgdo de Servigos de Administragdo compete promover e assegurar a administragao
dos recursos humanos, financeiros e patrimoniais e prestar apoio técnico-administrativo aos
orgaos e servicos do LNIV, visando a melhoria da qualidade dos servigos.

2 - A Direcc¢do de Servigos de Administragdo compreende:

a) Reparticao de Pessoal e Assuntos Gerais;

b) Reparticdo de Administragdo Financeira e Patrimonial;

¢) Nucleo de Organizagdo e Informatica;

d) Nucleo de Informacao e Relagdes Publicas.

Artigo 26.°

Reparticdo de Pessoal e Assuntos Gerais

1 - A Reparti¢ao de Pessoal e Assuntos Gerais ¢ constituida por:

a) Secgdo de Pessoal e de Expediente - Sede;

b) Seccao de Pessoal e de Expediente - Delegagao do Porto.

2 - A Secgio de Pessoal e Expediente - Sede compete:

a) Promover e assegurar, em articulacdo com a Secretaria-Geral do Ministério, a formagao
profissional do pessoal do LNIV;

b) Assegurar a divulgag¢ao dos planos de formagdo a todas as unidades organicas do LNIV,
garantindo e coordenando a participacdo dos seus funcionarios;



¢) Organizar e manter actualizados os processos individuais de todo o pessoal do LNIV, bem
como o registo do controlo da assuiduidade;

d) Assegurar as acgodes relativas a constituicdo, modificacdo e extingdo da relagdo juridica de
emprego do pessoal do LNIV;

e) Assegurar o processamento dos vencimentos e demais abonos do pessoal;

f) Proceder a elaboragao das listas de antiguidade do pessoal;

g) Assegurar os procedimentos inerentes aos beneficios sociais a que os funcionarios tenham
direito;

h) Dar apoio logistico ao conselho responsavel pelas actividades de formacgao;

1) Assegurar a recepc¢ao, classificagao, distribui¢do, expedicao e arquivo do expediente;

j) Organizar e assegurar o funcionamento do arquivo geral;

1) Proceder a divulgacao interna das normas e directivas superiores de caracter geral.

3 - A Seccdo de Pessoal e Expediente - Delegagdo do Porto compete:

a) Recolher e manter actualizados os elementos necessarios para o cadastro de pessoal afecto
a delegacdo;

b) Executar as tarefas inerentes a recepcao, classificagao, expedigdo e arquivo de expediente;
c¢) Assegurar o funcionamento do arquivo e a articulagcdo com os diferentes servigos;

d) Assegurar os procedimentos inerentes aos beneficios sociais a que os funcionarios tenham
direito;

e) Proceder a divulgagao interna das normas e directivas superiores de caracter geral;

f) Assegurar a articulacdo com a Secc¢do de Pessoal e Expediente - Sede em todas as matérias
que constituem atribui¢des desta.

Artigo 27.°

Reparti¢do de Administragao Financeira e Patrimonial

1 - A Reparticdo de Administracdo Financeira e Patrimonial ¢ constituida por:

a) Seccdo Financeira - Sede;

b) Seccdo de Aprovisionamento e Patrimdnio - Sede;

¢) Seccao Financeira e Patrimonial - Delegagao do Porto.

2 - A Secgdo Financeira - Sede compete:

a) Elaborar as propostas de orcamento anual do LNIV de conta das dotagdes atribuidas no
Orcamento do Estado e do de compensacdo em receita, bem como propor as alteragdes
consideradas convenientes, procedendo de igual forma relativamente as dotacdes de despesas
sujeitas a duplo cabimento;

b) Assegurar a gestao e controlo orcamental;

c¢) Elaborar a conta anual de geréncia do LNIV e preparar os elementos para a elaboragao dos
relatorios financeiros;

d) Processar as requisi¢des de fundos;

e) Informar os processos de pessoal e de material no que respeita a legalidade e cabimento de
verba;

f) Conferir, processar e liquidar as despesas relativas a execucao dos or¢gamentos do LNIV;

g) Contabilizar as receitas do LNIV;

h) Acompanhar o movimento da tesouraria e efectuar mensalmente o seu balango;

1) Elaborar os indicadores de gestdo que permitam acompanhar a evolugdo da situagdo
financeira do LNIV.

3 - Adstrita a Reparticdo de Administracdo Financeira e Patrimonial funciona a tesouraria,
coordenada por um tesoureiro.

4 - A Seccdo de Aprovisionamento e Patriménio - Sede compete:

a) Assegurar os procedimentos relativos a locacdo de bens, empreitadas de obras publicas e
aquisicao de bens e servigos;

b) Assegurar a gestdo do armazém do material de consumo necessario ao seu funcionamento;



c¢) Constituir e gerir o inventario dos bens afectos ao LNIV;

d) Promover a reparacao dos equipamentos, bem como das instalagdes;

e) Assegurar a manutencdo das instalagdes e gerir o parque de maquinas e correspondentes
oficinas;

f) Promover a alienagdo de bens pereciveis do LNIV;

g) Assegurar a gestdo das viaturas automoveis afectas ao LNIV.

5 - A Secgdo Financeira e Patrimonial - Delegagdo do Porto compete:

a) Preparar os elementos necessarios a elaboracdo do orgamento;

b) Assegurar a execucao do orgamento e escritura¢do dos livros obrigatodrios;

¢) Assegurar o controlo orcamental e financeiro;

d) Promover as medidas relativas a organizacdo necessarias ao normal funcionamento dos
servicos e assegurar as fungdes do economato;

e) Assegurar a gestdo do patrimoénio e manter organizado o respectivo cadastro dos bens
afectos a delegacao;

f) Assegurar a gestdo do parque de viaturas.

6 - Adstrita a Sec¢ao Financeira e Patrimonial funciona uma tesouraria, sob a
responsabilidade de um tesoureiro.
Artigo 28.°

Nucleo de Organizagdo e Informatica

Ao Nucleo de Organizagao e Informatica compete:

a) Promover e assegurar a realizacdo de accdes referentes a racionalizagdo, simplificagdo e
modernizagao de circuitos administrativos e suportes de informagao;

b) Promover a aplicagdio de normas e procedimentos no ambito da modernizagao
administrativa;

c) Colaborar com os servigos centrais competentes na analise e desenvolvimento de
aplicagdes informaticas;

d) Promover a elaboragdo de estudos e propostas com vista a definicdo dos meios
informaticos mais adequados ao LNIV, de acordo com o plano de informéatica do Ministério;
e) Elaborar e manter actualizado o cadastro dos meios informaticos do LNIV e garantir a sua
correcta gestao;

f) Garantir a seguranca e privacidade da informacdo constante dos ficheiros informaticos
centralizados ou que circule na rede de ligacdes telematicas;

g) Apoiar tecnicamente a elaboracdo e execugdo de processos de aquisicao de bens e servigos
na area de informatica.

Artigo 29.°

Nucleo de Informagdo e Relagdes Publicas

Ao Nucleo de Informagao e Relagdes Publicas compete:

a) Gerir e coordenar os sectores de dudio-visuais, criagdo grafica, reprografia e offset;

b) Assegurar a divulgacdo de normas, despachos, instrugdes ou recomendacgdes;

c¢) Assegurar e coordenar o funcionamento dos servicos de atendimento e relagdes publicas do
LNIV;

d) Assegurar e coordenar as visitas de entidades ao LNIV, bem como garantir os contactos
com os 0rgaos de comunicagao social.

CAPITULO IV

Gestao financeira

Artigo 30.°

Principios e instrumentos de gestao

1 - O LNIV deve observar na sua gestdo os seguintes principios:

a) Gestao por objectivos;

b) Controlo interno de gestao;



¢) Informagdo permanente e actualizada da evolug¢ao financeira.

2 - Na previsao e controlo utilizar-se-ao os seguintes instrumentos:

a) Plano anual de actividades;

b) Orgamento anual;

c¢) Relatério anual de gestao;

d) Conta.

Artigo 31.°

Receitas

1 - O LNIV dispde, para além da dota¢do que anualmente lhe for atribuida pelo Orgamento do
Estado, das seguintes receitas proprias:

a) O produto dos servigos prestados;

b) O valor da venda de publicagdes e impressos por si editados;

¢) Subsidios, subven¢des e comparticipagcdes nacionais, comunitdrias e internacionais;

d) O produto da alienacao de bens pereciveis adquiridos pelo LNIV;

e) Outras receitas que lhe sejam conferidas por lei, acto ou contrato.

2 - Os servigos tipificados na tabela de pregcos a aprovar por despacho do Ministro da
Agricultura, do Desenvolvimento Rural e das Pescas serdo remunerados de acordo com a
respectiva pontuacao.

Artigo 32.°

Estagios e bolsas de investigacao

O LNIV poderd, no ambito da prosssecucdo das suas atribui¢des, quando articuladas com
projectos financiados ou nao pela Unido Europeia, conceder estidgios ou bolsas de
investigacdo, ambos remunerados, com a finalidade de promover o desenvolvimento de
conhecimentos e coadjuvar na realizacao desses projectos.

Artigo 33.°

Pessoal técnico especializado

O pessoal técnico especializado sera contratado tendo em vista a execucdo de projectos,
atendendo aos seus conhecimentos especificos, tanto a nivel nacional como internacional, e
sera admitido em regime de contratos de tarefa ou de avenca, mediante despacho do membro
do Governo responsavel.

Artigo 34.°

Patentes

As patentes do LNIV resultantes dos inventos e criagdes poderdo ser exploradas através de
vendas, contratos de franquias ou qualquer outro meio, tendo em vista os interesses do Pais.
CAPITULO V

Pessoal

Artigo 35.°

Quadro de pessoal

1 - O quadro de pessoal do LNIV serd aprovado por portaria conjunta dos Ministros das
Finangas, da Agricultura, do Desenvolvimento Rural e das Pescas e da Ciéncia e da
Tecnologia e do membro do Governo responsavel pela Administracao Publica.

2 - Sdo criados os lugares dirigentes constantes do mapa anexo ao presente diploma e que dele
faz parte integrante.

Artigo 36.°

Pessoal da carreira de investigagao

As condigdes de ingresso, acesso e progressao de pessoal da carreira de investigagdo do LNIV
sao as definidas pelo Decreto-Lei n.° 219/92, de 15 de Outubro.

CAPITULO VI

Disposi¢des finais e transitorias

Artigo 37.°



Remissao e transferéncia de direitos e obrigacdes

1 - As referéncias constantes da lei ou de contrato ao ex-Instituto de Proteccdo da Producao
Agro-Alimentar (IPPAA), no que se refere ao Laboratdrio Nacional de Veterinaria (LNV),
entendem-se feitas ao LNIV, que lhe sucede.

2 - O LNIV sucede, em todos os direitos e obrigagdes, ao extinto LNV, integrado no Centro
Nacional de Protecgao e Controlo Zoo-Sanitario do ex-IPPAA.

Artigo 38.°

Transicao de pessoal

O pessoal do quadro do extinto IPPAA em exercicio de fungdes no LNIV transita para os
correspondentes lugares e categorias do quadro de pessoal do LNIV, nos termos do artigo 19.°
do Decreto-Lei n.° 74/96, de 18 de Junho.

Artigo 39.°

Transicdo de patrimonio

Sera afecto ao LNIV o patrimoénio afecto ao LNV do ex-IPPAA.

Artigo 40.°

Transi¢ao de receitas

Mantém-se em vigor, até a publicagdo da tabela a publicar nos termos do n.° 2 do artigo 31.°
do presente diploma, a tabela de pregos aprovada pelo Despacho n.° 2/CD/95, publicado na 2.*
série do Didrio da Republica, n.° 72, de 25 de Marco de 1995.

Presidéncia do Conselho de Ministros, 10 de Abril de 1997.

Antonio Manuel de Oliveira Guterres - Antonio Luciano Pacheco de Sousa Franco - Fernando
Manuel Van-Zeller Gomes da Silva - José Mariano Rebelo Pires Gago - Jorge Paulo Sacadura
Almeida Coelho.

Promulgado em 8 de Maio de 1997.

Publique-se.

O Presidente da Republica, JORGE SAMPAIO.

Referendado em 13 de Maio de 1997.

O Primeiro-Ministro, Anténio Manuel de Oliveira Guterres.

Quadro de pessoal dirigente
(ver documento original)



