Decreto Regulamentar Regional n.° 5/2002/M
Aprova a organica da Direc¢ido Regional de Agricultura

O Decreto Regulamentar Regional n.° 43/2000/M, de 12 de Dezembro, ao aprovar a
organizacao e funcionamento do Governo Regional, integrou na sua estrutura a
Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos Naturais, cometendo-lhe atribui¢des
nos sectores agricola e alimentar, a desenvolver através da Direccdo Regional de
Agricultura, para que remete o artigo 4.°, alinea b), do Decreto Regulamentar
Regional n.° 11/2001/M, de 6 de Julho, que, por sua vez, consagra as bases da
organica daquela Secretaria Regional.

Impunha-se, assim, estruturar organicamente aquela Direccao Regional, conferindo-
lhe a operacionalidade e eficicia necessarias ao pleno desempenho das suas
atribuigoes.

Nestes termos:

O Governo Regional da Madeira decreta, ao abrigo da alinea d) do n.° 1 do artigo
227.°e don.® 5 do artigo 231.° da Constitui¢do, das alineas c¢) e d) do artigo 69.° do
Estatuto Politico-Administrativo da Regido Autébnoma da Madeira, aprovado pela Lei
n.° 13/91, de 5 de Junho, na redaccdo e numeragdo da Lei n.° 130/99, de 21 de Agosto,
e da Lein.° 12/2000, de 21 de Junho, do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto Regulamentar
Regional n.° 43/2000/M, de 12 de Dezembro, e do artigo 30.° do Decreto
Regulamentar Regional n.° 11/2001/M, de 6 de Julho, o seguinte:

CAPITULO I

Natureza e atribuigoes

Artigo 1.°

Natureza

A Direccao Regional de Agricultura, neste diploma abreviadamente designada por
DRA, ¢ o servico integrado na Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos
Naturais a que se reporta a alinea b) do artigo 4.° do Decreto Regulamentar Regional
n.° 11/2001/M, de 6 de Julho, cujas atribui¢des, organica, funcionamento e pessoal
constam do presente diploma.

Artigo 2.°

Atribuigoes

1 - Sdo atribui¢des da DRA:

a) Promover, ao nivel da Regido, a execucdo da politica e objectivos definidos pelo
Governo Regional para os sectores agrario e alimentar;

b) Proceder a defini¢do de planos, programas e ac¢des e promover a adopg¢ao das
medidas necessarias ao crescimento e desenvolvimento harmoniosos dos respectivos
sectores;

¢) Apoiar tecnicamente os agricultores e demais entidades com actuagdo nos sectores
agrario e alimentar, designadamente nos dominios da protec¢do e fomento da
producao, transformagao e comercializa¢ao dos produtos agro-alimentares;

d) Promover a dinamizagdo da estrutura fundiaria, a moderniza¢ao das empresas nos
sectores agricola e alimentar, o associativismo e o rejuvenescimento da populagao
activa agricola;

e) Desenvolver as actividades de experimentagdo e demonstra¢ao necessarias ao
desenvolvimento da producao;

f) Promover a formacao profissional e tecnologica dos agricultores e demais agentes
econdmicos que actuem nos sectores agrario e alimentar;



g) Recolher, tratar e divulgar informacao técnico-econdmica no ambito das suas
atribuicdes, com vista a habilitar com a mesma os 6rgaos e servi¢cos do Governo
Regional e outras entidades publicas e privadas;

h) Colaborar com as entidades regionais com atribui¢des no dominio da gestdo dos
recursos hidricos na definicdo da sua melhor utilizagao, promovendo o
desenvolvimento dos aproveitamentos hidroagricolas, a fim de aumentar e melhorar a
area irrigada regional;

1) Promover o estudo e a andlise das medidas agricolas e da industria e
comercializa¢ao agro-alimentar, bem como divulgar os respectivos resultados.

2 - No exercicio das suas atribui¢des, a DRA promovera as ac¢gdes necessarias com
vista a coordenar a sua actuacdo com as demais entidades publicas com atribui¢gdes no
ambito dos sectores agrario e alimentar.

CAPITULO II

Orgfos, servigos e suas competéncias

Artigo 3.°

Orgios e servigos

1 - A DRA ¢ dirigida pelo director regional de Agricultura, adiante designado por
director regional, na dependéncia do qual funciona, como servigo de apoio
administrativo, o Nucleo de Apoio ao Gabinete do Director Regional de Agricultura
(NADR).

2 - Integram a DRA os seguintes servigos de concepgao € apoio:

a) Gabinete de Planeamento Agrario e Assuntos Europeus (GAPAAE);

b) Gabinete de Obras e Projectos (GOP);

c¢) Gabinete de Apoio ao Marketing Agricola e Agro-Alimentar (GAMAA);

d) Gabinete de Apoio Juridico (GAJ).

3 - Integram a DRA os seguintes servigos operativos:

a) Direccao de Servicos de Produgdo Agricola (DSPA);

b) Direccao de Servicos de Investigagdo Agricola (DSIA);

¢) Direccao de Servicos Hidroagricolas (DSH);

d) Direccao de Servigos de Agro-Industria e Comércio Agricola (DSAICA);

e) Direccao de Servicos de Desenvolvimento Rural (DSDR).

SECCAO 1

Do director regional

Artigo 4.°

Competéncias

1 - Ao director regional compete, genericamente, superintender na actuagao de todos
os Orgaos e servicos da DRA, submetendo a despacho do Secretario Regional os
assuntos que carecam de apreciagdo ou decisdo superior.

2 - No ambito do disposto no nimero anterior, compete, designadamente, ao director
regional:

a) Promover a execugdo da politica e a prossecugao dos objectivos definidos pelo
Governo Regional para os sectores agricola e alimentar;

b) Assegurar a gestao dos recursos financeiros, materiais € humanos da DRA;

c¢) Apresentar o plano de actividades e o orgamento anual da DRA, bem como o
correspondente relatorio de execugao;

d) Exercer as demais competéncias previstas na lei.

3 - O director regional pode, nos termos da lei, delegar e subdelegar poderes da sua
competéncia nos titulares dos cargos dirigentes dos diversos servi¢os, bem como
avocar competéncias dos directores de servicos e chefes de divisao da DRA.



4 - Nas suas faltas, auséncias ou impedimentos, o director regional sera substituido
pelo director de servigos que, por proposta sua, seja designado pelo Secretario
Regional.

SECCAO II

Nucleo de Apoio ao Gabinete do Director Regional de Agricultura

Artigo 5.°

Competéncias

1 - Ao NADR compete dar apoio administrativo a toda a estrutura da Direc¢ao
Regional.

2 - Compete, especificamente, ao NADR:

a) Assegurar o registo, encaminhamento e arquivo de todo o expediente da DRA;
b) Estudar e fazer a gestdo em matéria da area administrativa da DRA, tendo em vista
a optimizagao dos seus recursos financeiros e patrimoniais;

c¢) Preparar a informacao de base para a elaboracdo dos projectos de orgamento e
assegurar a sua execugao;

d) Preparar a informagdo de base para a elaboracao de propostas de alteragdes
orcamentais;

e) Contabilizar e processar as despesas, com prévia verificagdo da sua legalidade;

f) Propor e proceder as aquisi¢cdes de material e de consumiveis necessarios ao normal
funcionamento da DRA;

g) Organizar e manter actualizado o cadastro dos bens moveis e imdveis;

h) Assegurar os procedimentos administrativos destinados a administracao,
manutencao ¢ desafectacdo dos recursos humanos;

1) Organizar e manter actualizados o cadastro e ficheiros do pessoal;

j) Coordenar as actividades do pessoal auxiliar e assegurar os servigos de reprografia;
1) Assegurar o normal funcionamento da DRA, em tudo o que ndo seja competéncia
especifica dos diversos 6rgaos e servigos.

3 - O NADR compreende quatro departamentos:

a) Departamento de Contabilidade e Economato;

b) Departamento de Processamento de Vencimentos e Outros Abonos do Pessoal;
c¢) Departamento de Pessoal;

d) Departamento de Expediente e Arquivo.

4 - O NADR compreende as seguintes secgoes:

a) Sec¢do de Contabilidade;

b) Seccao de Patrimonio e Aprovisionamento;

¢) Seccao de Pessoal;

d) Seccao de Expediente e Arquivo.

5 - Cada departamento ¢ chefiado por um chefe de departamento.

SECCAO 111

Gabinete de Planeamento Agrario e Assuntos Europeus

Artigo 6.°

Natureza e competéncias

1 - O GAPAAE ¢ um servico técnico com atribui¢des de estudo e planeamento.

2 - Compete ao GAPAAE, designadamente:

a) Assegurar a coordenacdo e a preparacao, em colaboragao com outros servigos da
DRA, dos contributos para o Plano de Desenvolvimento Regional, plano e programa
de investimentos, e outras formas de planeamento com importancia sectorial, assim
como as necessarias medidas de politica sectorial;



b) Propor ao Gabinete do Secretario Regional, em colaboragao com outros servigos da
DRA, os projectos de orcamento da DRA, assegurar a execugao or¢amental e propor
as alteragdes julgadas necessarias;

c) Acompanhar e avaliar os efeitos da aplicagdo das diversas medidas da politica
agricola e agro-alimentar;

d) Definir as medidas a adoptar em vista a execug¢do dos objectivos definidos para a
DRA e propor ao Gabinete do Secretario Regional os planos anuais e plurianuais, bem
como implementar as medidas de controlo mais adequadas ao acompanhamento e
avaliacdo daqueles planos;

e) Coordenar a implementacdo da programacao e da regulamentacdo das medidas de
politica socioestrutural e de ajudas a produgao e rendimento;

f) Assegurar a representagdo da DRA nos 6rgaos nacionais € comunitarios no ambito
da politica socioestrutural;

g) Realizar, em articulagdo com o Gabinete do Secretario Regional, os estudos
técnico-econdmicos necessarios a elaboracdo do planeamento e a defini¢ao da
estratégia de desenvolvimento para o sector;

h) Participar na defini¢do, acompanhamento e avaliagao da politica de formacao
profissional agraria, bem como colaborar na defini¢do das medidas de organizag¢ao
relativas ao sector, nomeadamente as que respeitem ao associativismo agricola e ao
interprofissionalismo, acompanhando e avaliando a sua execugao;

1) Emitir pareceres em articulacdo com o Gabinete Juridico sobre projectos de
diplomas nacionais e elaborar propostas e projectos de diplomas regionais referentes a
matérias da competéncia da DRA, sempre que para o efeito for superiormente
solicitado;

j) Divulgar os programas e medidas de politica agricola, a informacgao estatistica, os
resultados dos estudos e a avaliacdo dos efeitos das medidas de politica agricola.

3 - O GAPAAE ¢ dirigido por um director de servigos.

4 - O GAPAAE compreende um departamento de apoio administrativo, chefiado por
um chefe de departamento, e os seguintes servigos:

a) Divisao de Estudos e Andlise de Conjuntura;

b) Divisdo de Politica Socioestrutural;

c¢) Divisao de Planeamento e Politicas de Rendimento;

d) Divisao de Acompanhamento, Avaliacao e Controlo Or¢amental.

SECCAO IV

Gabinete de Obras e Projectos

Artigo 7.°

Natureza e competéncias

1 - O GOP ¢ um gabinete técnico estruturado para promover a realizagdo de projectos
e obras da DRA e o desenvolvimento de actividades de planificagdo, concepcao,
coordenacao e fiscalizacdo extensiveis as do sector agricola tutelado por entidades
privadas.

2 - Compete ao GOP, designadamente:

a) Promover a elaboragdo das pegas processuais necessarias a abertura de concursos
para projectos, obras e fornecimentos;

b) Promover a elaboracdo de projectos e a execugao de obras de construcao civil
implementados pela DRA;

c¢) Promover a fiscalizacdo e coordenagao das obras de construgao civil
implementadas pela DRA;

d) Promover a elaboracao de estudos e projectos de reconstru¢ao, remodelagao,
ampliagdo, conservacdo e manutencao das estruturas existentes;



e) Dar parecer, quando solicitado, sobre os projectos de constru¢ao de remodelacao e
ampliacdo de estruturas agricolas, elaborados noutros servigos da DRA ou por
entidades privadas;

f) Desenvolver os estudos necessarios a fundamentagao e formulagao das propostas
relativas as grandes linhas de estratégia sectorial da DRA e acompanhamento da
execucao das acgdes e medidas que as sustentam;

g) Proceder a inventariagdo e definicdo das necessidades existentes, em matéria de
estruturas agricolas, do parque de materiais e equipamentos;

h) Promover a articulacao das obras de iniciativa de instituigdes de interesse publico
com as obras de iniciativa da DRA, visando a maximiza¢ao da funcionalidade e
rentabilidade;

1) Prestar apoio técnico as institui¢des particulares de interesse publico, quando
solicitado, no ambito da construcao de estruturas agricolas, nomeadamente através da
promogao de estudos e projectos e fiscalizagdo das obras.

3 - O GOP ¢ dirigido por um director de servigos.

SECCAO V

Gabinete de Apoio ao Marketing Agricola e Agro-Alimentar

Artigo 8.°

Natureza

O GAMAA ¢ um servico técnico com ac¢ao no dominio da implementagao de acgdes
de apoio ao marketing da actividade e dos produtos dos sectores agricola e agro-
alimentar regionais, designadamente no ambito da comunica¢@o, como seja no apoio a
promogao de vendas, na publicidade e nas relagdes publicas, contribuindo para o
aumento da notoriedade e valorizagdo dos sectores e produtos em causa.

Artigo 9.°

Competéncias

1 - Ao GAMAA compete, nomeadamente:

a) Propor um programa anual de ac¢des de comunicagdo institucional no &mbito da
agricultura, da agro-industria e do meio rural da Regido Autébnoma da Madeira;

b) Coordenar a execugdo, em colaboragdo e articulagdo com outras entidades publicas
ou privadas interessadas, do plano anual de eventos sobre os sectores e produtos em
causa, como sejam feiras, certames, exposicdes e outras manifestagdes promocionais
de ambito regional;

¢) Organizar e executar o plano especifico de ac¢des de comunicagdo sobre os
sectores e produtos em causa, a realizar nos mercados externos;

d) Coordenar a participagdo dos sectores e produtos em causa, em acgdes de
comunicacdo consideradas relevantes, a promover por outras entidades, sejam
publicas ou privadas e para as quais seja solicitada a colaboracdo da DRA;

e) Promover e apoiar, em colaboracao e articulagdo com outras entidades publicas ou
privadas, a realizacdo de coloquios, seminarios, painéis informativos e jornadas
técnicas sobre temas do universo agricola, agro-industrial ¢ do mundo rural;

f) Acompanhar e avaliar a eficicia das ac¢des promocionais e publicitarias
relacionadas com a actividade agricola;

g) Criar e gerir, em estreita colaboragdo com outros departamentos da DRA, uma base
de dados com toda a informagao util aos agentes das fileiras dos sectores agricola e
agro-alimentar;

h) Promover de modo adequado a recolha, compilagao, sistematizagdo, tratamento e
difusdo de informacao e documentagdo técnica da DRA;



1) Promover e apoiar, em colaboracao e articulagdo com outras entidades publicas e
privadas, a realizacdo de suportes comunicacionais, como audiovisuais, anuncios,
brochuras, catalogos e cartazes sobre os sectores e produtos em causa;

j) Coordenar a participacdo da DRA em publica¢des de caracter informativo geral,
institucional, técnico ou promocional;

1) Propor e apoiar ac¢des de informagao e sensibilizag¢do, em colaboracdo e articulagdo
com outras entidades publicas e privadas, com o objectivo de actualizar o grau de
conhecimentos técnicos dos empresarios agricolas e de atrair novos profissionais para
os sectores agricola e agro-alimentar;

m) Manter actualizado o inventario de todo o material utilizado em feiras, exposigdes
e outros eventos de caracter agricola;

n) Zelar pela conservagdo, manutengdo e recuperacao do material referido na alinea
anterior.

2 - O GAMAA ¢ dirigido por um director de servigos.

SECCAO VI

Gabinete de Apoio Juridico

Artigo 10.°

Natureza

O GAJ ¢ o 6rgao de apoio a DRA com fungdes de consultadoria juridica, emissao de
pareceres e elaboracdo de estudos juridicos.

Artigo 11.°

Competéncias

1 - Compete ao GAJ, designadamente:

a) Elaborar estudos, formular pareceres e preparar informagdes sobre questdes de
natureza juridica;

b) Acompanhar os procedimentos legais relativos a contratagao de empreitadas de
obras publicas e a aquisi¢ao de bens e servigos;

¢) Apoiar os processos de aquisicdo de imoveis indispenséaveis a prossecucao das
atribui¢oes da DRA;

d) Emitir pareceres sobre propostas de portarias, de decretos regulamentares regionais
e de decretos legislativos regionais;

e) Participar na elaboragdo de pareceres necessarios a prontncia da Regido, nos
termos constitucionais;

f) Promover de modo adequado a recolha, compilagao, sistematizagao, tratamento e
difusdo de legislagao.

2 - O GAJ ¢ dirigido por um chefe de divisao.

SECCAO VII

Direccao de Servicos de Produgdo Agricola

Artigo 12.°

Natureza

A DSPA ¢ o servigo com atribui¢des nos dominios do fomento da producao agricola
regional.

Artigo 13.°

Estrutura

A DSPA compreende os seguintes servigos:

a) Divisao de Fruticultura;

b) Divisdo de Horticultura e Culturas Arvenses;

c¢) Divisdo de Floricultura;

d) Divisao de Viticultura;

e) Divisdo de Vinicultura;



f) Divisao de Bananicultura;

g) Divisdo de Divulgagdo e Apoio Técnico;

h) Divisdo de Proteccao Integrada;

1) Divisdo de Producao Biologica;

j) Divisao de Construgdes Rurais;

1) Sec¢do de Biblioteca e Arquivo;

m) Seccdo de Apoio Administrativo.

Artigo 14.°

Competéncias

1 - Compete a DSPA, designadamente:

a) Executar os programas de politica agricola no quadro das atribui¢des da DRA;
b) Promover o fomento e protec¢do da producdo agricola, através de planos
especificos ou de caracter geral;

¢) Apoiar e prestar a necessaria assisténcia técnica aos agricultores, de modo a
incentivar o aumento da produtividade agricola;

d) Criar e manter estagdes experimentais, postos agrarios e campos de producdo para
experimentacdo de culturas de demonstragao de resultados, bem como promover a sua
divulgacdo junto dos agricultores e demais interessados;

e) Assegurar o funcionamento da Adega Experimental de Microvinificagdao do
Funchal, da Adega do Norte (Sao Vicente) e da Adega de Camara de Lobos;

f) Colaborar nos estudos, na regulamentagdo e na coordenagao do ordenamento rural,
visando a estruturacdo agraria e o planeamento agricola da Regido;

g) Estudar e incentivar praticas fitossanitarias associadas a protecc¢ao integrada;

h) Estudar e incentivar praticas de produgdo bioldgica.

2 - A DSPA ¢ dirigida por um director de servigos.

SECCAO VIII

Direcgdo de Servigos de Investigacdo Agricola

Artigo 15.°

Natureza

A DSIA ¢ um servigo vocacionado para a realizagdo de actividades de prestacao de
servicos de apoio aos agricultores, complementadas com a investigagao € o
desenvolvimento experimental.

Artigo 16.°

Estrutura

A DSIA compreende os seguintes servigos:

a) Divisao de Analises Agricolas;

b) Divisdo de Fitopatologia;

¢) Divisdo de Inspecgao Fitossanitaria;

d) Divisao do Programa Madeira-Med,

e) Divisao da Garantia e Gestdo da Qualidade;

f) Seccao de Cultura de Tecidos Vegetais;

g) Seccao de Biblioteca e Documentacao;

h) Seccao de Apoio Administrativo.

Artigo 17.°

Competéncias

1 - Compete a DSIA, designadamente:

a) Assegurar o apoio técnico aos agricultores nas diversas areas de actividade;

b) Promover, assegurar e coordenar a investigagdo e o desenvolvimento experimental,
de acordo com os programas e projectos aprovados para o sector;



c) Assegurar a realizagao de todas as andlises de terras e plantas e, com base nos seus
resultados, formular as recomendagdes de uma fertilizagdo racional;

d) Assegurar a realizacdo de analises de mostos e vinhos, para apoio as Divisoes de
Vinicultura e de Viticultura da DSPA, no estudo da produ¢ao de vinhos de mesa de
qualidade e aos viticultores interessados;

e) Promover e assegurar o controlo dos residuos de pesticidas nos produtos
hortifruticolas comercializados na Regido Autonoma da Madeira, tendo em vista a
defesa da saude publica, a preservacdo do ambiente e a definicdo de boas praticas
fitossanitarias, através do cumprimento das regras de aplicacao dos fitofarmacos, e
assegurar a participagdo nos programas de controlo nacionais e da Unido Europeia;
f) Efectuar o diagnostico e a prospeccao das pragas e doencas das culturas,
nomeadamente dos insectos e acaros, nematodes, virus, fungos e bactérias, e
promover o aconselhamento dos tratamentos fitossanitarios adequados;

g) Promover a prospeccao de pragas e doencas de quarentena, em colabora¢do com o
organismo nacional responsavel por esta matéria;

h) Desenvolver estudos com vista a elaboragdo de projectos de protec¢ao dos
ecossistemas agrarios e contra os inimigos das culturas;

1) Executar a inspeccao fitossanitaria aos vegetais e produtos vegetais entrados na
Regido, no cumprimento da legislagdo nacional e comunitaria em vigor, e decidir
sobre o destino do material que ndo satisfaca os requisitos exigidos;

7) Emitir os certificados fitossanitarios do material destinado a paises terceiros e
fornecer os passaportes fitossanitarios aos agentes econdmicos registados que
cumpram com a legislagdo fitossanitaria em vigor;

1) Efectuar o registo oficial dos agentes econdmicos e dos viveiristas € promover o
adequado controlo fitossanitario dos mesmos;

m) Promover e executar o Programa Madeira-Med, com objectivo de controlar os
niveis populacionais da mosca-do-mediterraneo na Regido Autonoma da Madeira;
n) Promover e desenvolver estudos e técnicas na area da multiplicacdo vegetativa para
as espécies fruticolas ou outras de interesse regional;

0) Propor e implementar um sistema de garantia da qualidade nos servi¢os da DSIA;
p) Elaborar um estudo que vise a implementacao do sistema de qualidade adequado ao
tipo, diversidade e volume de trabalho dos varios laboratérios, assegurando a sua
posterior avaliagao e revisao periodica;

q) Elaborar e manter actualizado um manual da qualidade para os varios laboratorios
da DSIA e gerir o sistema documental de suporte dos manuais da qualidade;

r) Colaborar na elabora¢ao dos manuais de procedimentos técnicos dos varios
laboratorios da DSIA;

s) Propor e implementar um sistema de gestdo da seguranga nos servigos da DSIA;

t) Acompanhar as ac¢des que visem a melhoria das estruturas e do funcionamento dos
servicos, em conformidade com a legislacdo em vigor sobre a qualidade e seguranca.
2 - A DSIA ¢ dirigida por um director de servigos.

SECCAO IX

Direcc¢do de Servigos Hidroagricolas

Artigo 18.°

Natureza

A DSH ¢ um servigo com atribui¢des no dominio do ordenamento, exploragado e
conservagao dos recursos hidroagricolas.

Artigo 19.°

Estrutura

A DSH compreende os seguintes servigos:



a) Divisdo de Distribui¢ao e Controlo de Caudais;

b) Divisdo de Cadastro;

¢) Divisdo de Concepcgao e Dinamizagdo de Aproveitamentos Hidroagricolas;

d) Seccdo de Apoio a Divisdo de Cadastro;

e) Seccao de Contabilidade.

Artigo 20.°

Competéncias

1 - Compete a DSH, designadamente:

a) Executar as obras de construgdo civil do ambito da hidraulica, bem como as obras
de diversa natureza ligadas ao desenvolvimento agro-rural, nomeadamente a
construcao de acessos;

b) Prestar os apoios requeridos ao resguardo e cobertura de tanques para
armazenamento de dgua propriedade de agricultores com debilidade econdmica
comprovada;

¢) Coordenar a utilizagdo e manutencao de todos os equipamentos mecanicos,
incluindo viaturas, sob o dominio da DSH;

d) Promover a elaboracao dos processos de concurso (programas de concurso e
caderno de encargos) para estudos, projectos, obras e aquisi¢do de equipamentos;
e) Fiscalizar as obras de construcao civil implementadas pela DRA;

f) Gerir e distribuir a 4gua de rega, bem como dirigir o respectivo pessoal;

g) Contribuir para a realizacao e coordena¢ao dos novos aproveitamentos
hidroagricolas;

h) Elaborar pareceres e prestar apoio técnico € de consultadoria no ambito do regadio
regional;

1) Promover a caracterizagdo, a monitorizagao e o controlo da qualidade da agua
destinada a fins agricolas;

J) Assegurar a articulagdo com a gestao dos recursos hidricos regionais e a ligagao
com outras entidades interessadas nas captacdes hidroagricolas;

1) Efectuar o cadastro dos regantes e assegurar a sua eficaz e eficiente actualizagao;
m) Estudar e propor a fixacdo dos precos de agua de rega;

n) Aplicar modelos informaticos a gestao do cadastro;

0) Definir critérios para a racionalizagdo e optimizacdo do consumo da dgua de rega;
p) Conceber estudos relativos a implementacao de redes colectivas de rega sob
pressdo, além da adopgdo de novas técnicas de regadio;

q) Acompanhar e monitorizar os perimetros de rega sujeitos a intervengdes de
mecanizagdo e automatizacao;

r) Estudar as medidas que impulsionem a maximizagao dos beneficios das obras de
fomento hidroagricola;

s) Conceber e pesquisar novos modelos de gestdo de redes colectivas de rega sob
pressao;

t) Analisar e emitir os pareceres sobre os pedidos de financiamento no ambito
hidroagricola;

u) Dinamizar a aplicacdo de medidas nacionais e comunitarias para o sector;

v) Promover o necessario apoio técnico aos perimetros de rega geridos por
associacdes ou por heréus, visando a modernizacao do regadio.

2 - A DSH ¢ dirigida por um director de servigos.

SECCAO X

Direccao de Servicos de Agro-Industria e Comércio Agricola

Artigo 21.°

Natureza



A DSAICA ¢é um servigo com atribui¢cdes nos dominios da comercializagao e
transformagdo dos produtos agricolas e pecudrios.

Artigo 22.°

Estrutura

A DSAICA compreende os seguintes servigos:

a) Divisdo de Agro-Industria;

b) Divisdo de Apoio a Gestao da Empresa Agricola;

¢) Divisao de Informacdo de Mercados Agricolas e Estatistica;

d) Divisao de Fiscalizagao e Controlo dos Produtos de Origem Vegetal;

e) Divisdo de Ajudas a Produgdo e ao Rendimento;

f) Divisao de Controlo das Ajudas a Producao e ao Rendimento;

g) Divisdo dos Centros de Abastecimento Agricola;

h) Divisdo de Matadouros;

1) Nucleo Especial do Controlo da Qualidade da Banana;

j) Nucleo Multimédia;

1) Sec¢ao de Apoio Administrativo.

Artigo 23.°

Competéncias

1 - Compete a DSAICA, designadamente:

a) Propor e participar na implementa¢ao de medidas de politica regional relativas a
melhoria da eficacia e eficiéncia dos sectores da comercializagdo e da transformacao
dos produtos agricolas e pecudrios;

b) Promover uma maior transparéncia dos mercados agro-pecuarios, contribuindo, em
colaborac¢do e coordenacdo com outras entidades competentes € com as organizacdes
representativas dos agentes econdmicos intervenientes, para a sua regularizacao e
disciplina;

c¢) Assegurar a participacao regional, nas suas diferentes formas, na gestao e
acompanhamento dos mercados nacionais e comunitarios dos produtos agricolas e
pecuarios, sem prejuizo das atribuigcdes e competéncias especificas de outras
entidades;

d) Promover a elaboracao de estudos que visem a melhoria das condicdes de
comercializacdo e transformacao dos produtos agro-pecudrios regionais;

e) Propor, adoptar e executar, em articulagdo com a entidade nacional competente,
medidas de gestdo de sistemas comunitarios de proteccao e qualificagdo dos produtos
agricolas e géneros alimenticios € do modo de produgao bioldgico e sua indicacao;

f) Propor, adoptar e executar as medidas necessarias a organizacao, protec¢ao,
promogao e valorizacao dos produtos regionais de qualidade e dos modos particulares
de producdo ndo abrangidos pelos sistemas comunitarios;

g) Colaborar, com as entidades com competéncias para o efeito, em todas as matérias
relevantes para a protec¢do juridica dos nomes e sistemas registados para o
reconhecimento dos sistemas de valorizacdo dos produtos agro-alimentares regionais,
bem como para a dissuasdo e puni¢do de infrac¢des relacionadas com os produtos e
modos de produgdo especificos;

h) Apoiar ac¢des de promogao e valorizagdo dos produtos agro-alimentares de
qualidade, sua organizagao e afirmag¢ao no mercado;

1) Apoiar a realizag¢do de estudos de caracterizagao dos produtos agricolas e géneros
alimenticios regionais que possam vir a beneficiar de um sistema de proteccdo e de
qualificagdo;



J) Apreciar os projectos de instalagao ou alteragdo, para efeitos de licenciamento, dos
estabelecimentos destinados a transformacdo de produtos vegetais, sem prejuizo das
competéncias especificas de outras entidades;

1) Emitir pareceres sobre os projectos de investimento relativos aos produtos agricolas
e géneros alimenticios de qualidade e modos de produgao especificos;

m) Emitir pareceres sobre pedidos de financiamento no ambito dos regimes de ajudas
instituidos para a melhoria das condigdes de comercializacao e transformacao dos
produtos agro-pecudrios, sem prejuizo das atribui¢des legalmente consagradas na
matéria a outras entidades;

n) Emitir certificados de qualidade, genuinidade e conformidade dos géneros
alimenticios de origem vegetal e dos produtos hortifruticolas frescos obtidos no
territorio da Regido Auténoma da Madeira;

0) Promover e garantir a qualidade dos produtos agro-alimentares de origem vegetal e,
sem prejuizo de outras entidades competentes, coordenar e apoiar as medidas e ac¢des
que tenham em vista a certificagdo da sua qualidade, genuinidade e conformidade;

p) Assegurar a execucao das andlises indispensaveis ao controlo oficial dos géneros
alimenticios de origem vegetal e, sem prejuizo de outras entidades competentes, a
investigacdo das infrac¢cdes em matéria de qualidade, genuinidade e conformidade
daqueles produtos;

q) Emitir certificados de controlo para os produtos hortifruticolas frescos e
transformados obtidos no territorio da Regido Autébnoma da Madeira, na importacao,
na exportacdo e nas trocas intracomunitarias;

r) Controlar e fiscalizar, sem prejuizo das competéncias de outras entidades, o
cumprimento das disposi¢des legais relativas a produgdo, preparacao, confecgao,
acondicionamento, armazenagem, transporte € venda dos produtos agro-alimentares
de origem vegetal e dos produtos hortifruticolas frescos, incluindo os produtos com
denominagdes de origem protegidas, indicagdes geograficas protegidas e agro-
biologicos, seus ingredientes e aditivos, bem como a adequagao de produtos de
limpeza e desinfec¢do utilizados;

s) Fiscalizar, sem prejuizo das competéncias de outras entidades, os materiais, as
embalagens e outros objectos destinados a contactar com os géneros alimenticios de
origem vegetal e dos produtos hortifruticolas frescos, quando tenham sido langados no
mercado, bem como a sua rotulagem;

t) Proceder, sem prejuizo das competéncias de outras entidades, a colheita de amostras
de géneros alimenticios de origem vegetal e dos produtos hortifruticolas frescos, com
vista a sua fiscalizacao e controlo;

u) Aplicar, em articulagdo com a entidade nacional competente, as medidas de
orientacado, regularizagdo e intervengdo dos mercados agricolas que forem definidas
pelas organizagdes de mercados nacionais ou comunitarias;

v) Divulgar, em articulacdo com a entidade nacional competente, a informagao
relativa aos sistemas de ajudas financiadas pelo FEOGA - Garantia, bem como,
consoante o regime, coordenar a recepcao e analisar e acompanhar as respectivas
candidaturas;

X) Assegurar, em articulagdo com a entidade nacional competente, o funcionamento
dos sistemas de ajudas comunitdrias no ambito dos mercados dos produtos vegetais e
animais;

z) Assegurar, em articulacao com a entidade nacional competente, a coordenacgao das
acgoes de controlo fisico relativas, directa ou indirectamente, a atribui¢do das ajudas a
producao e ao rendimento, bem como as relativas a intervengao, previstas na
regulamentac¢do nacional e comunitaria;



aa) Assegurar a recolha de dados necessarios a tomada de decisao pelos organismos
pagadores sobre a regularidade das acgdes referidas na alinea anterior;

bb) Assegurar, em articulagdo com a entidade nacional competente, a coordenagao da
execucao das acg¢des de acompanhamento e fiscalizagdo da aplicag@o das intervengdes
das diferentes OCM;

cc) Assegurar, em articulagdo com a entidade nacional competente, a coordenagdo da
execuc¢ao das ac¢oes de acompanhamento, fiscalizacao e controlo inerentes a outros
apoios decorrentes das politicas de mercado e das medidas de apoio ao
desenvolvimento do meio rural;

dd) Gerir e assegurar o funcionamento da rede publica de centros de abastecimento
agricola da Regido Autébnoma da Madeira;

ee) Promover a elaboragdo de estudos de mercado, da fiscalidade e de marketing dos
produtos agro-pecudrios regionais;

ff) Gerir e assegurar o funcionamento da rede publica de abate de gado e da rede
publica de distribuicao de produtos do abate de gado;

gg) Assegurar a recolha, o tratamento e a difusdo adequada das cotagdes e outras
informacgdes de mercado respeitantes aos produtos agro-pecuarios;

hh) Promover, em articulacdo com outras entidades competentes, a recolha de dados
estatisticos com interesse para o sector agro-alimentar regional, mobilizando o
adequado suporte informatico para o tratamento da informagao;

11) Definir e estabelecer os circuitos necessarios para a obtencao, tratamento e difusao
da informagao e orientar os intervenientes nesses circuitos;

JJ) Assegurar o funcionamento e permanente actualizacdo, em articulagdo com a
entidade nacional competente, do Sistema de Identificagdo Parcelar;

1) Estudar e desenvolver o sistema de informag¢ao das actividades agricolas da
Regido, incluindo o Sistema de Informagao Geogréafica;

mm) Assegurar a recolha e o tratamento da informacgao contabilistica relativa a
participagdo regional na rede de informacao de contabilidades agricolas nacional e
comunitaria, como ainda de outros indicadores econdémicos conducentes a elaboracao
de margens brutas standard e previsdo de rendimentos;

nn) Proceder a realizagdo de inquéritos regionais e nacionais, designadamente do
inquérito as expectativas agricolas.

2 - A DSAICA ¢ dirigida por um director de servigos.

SECCAO XI

Direccao de Servicos de Desenvolvimento Rural

Artigo 24.°

Natureza

A DSDR ¢ um servi¢o com atribui¢cdes no dominio do desenvolvimento integrado das
comunidades rurais.

Artigo 25.°

Estrutura

A DSDR compreende os seguintes servigos:

a) Divisdo de Estudos, Planecamento e Coordenacao e Associativismo;

b) Divisdao de Formacao Profissional;

¢) Seccao de Apoio Administrativo.

Artigo 26.°

Competéncias

1 - Compete a DSDR, designadamente:

a) Estudar, definir e propor a aplicagao dos meios mais adequados ao
desenvolvimento integral das comunidades rurais da Regido, habilitando as



populagdes para uma participagao consciente no estudo e execugao dos programas de
auto-desenvolvimento a levar a cabo com a intervengao de servigos diferenciados;

b) Definir, propor e dinamizar a estratégia de actuagdo mais consentanea com o
objectivo atras enunciado, assegurando, nomeadamente, a ac¢do articulada e oportuna
dos servigos e instituicdes intervenientes no processo de desenvolvimento integral da
Regido;

¢) Promover formagdo profissional permanente e actualizada a técnicos, bem como
desenvolver acgdes de informagao e sensibilizagdo das populagdes;

d) Apoiar e prestar assisténcia técnica as casas do povo, bem como acg¢des culturais,
socioecondmicas ou de outra natureza que através delas considerar conveniente
desenvolver.

2 - A DSDR ¢ dirigida por um director de servigos.

CAPITULO III

Pessoal - Disposicdes gerais

Artigo 27.°

Quadro

1 - O pessoal do quadro da DRA ¢ o constante do anexo nico ao presente diploma,
estando agrupado em:

a) Pessoal dirigente;

b) Pessoal técnico superior;

¢) Pessoal técnico;

d) Pessoal de informatica;

e) Pessoal técnico-profissional,

f) Pessoal de chefia;

g) Pessoal administrativo;

h) Pessoal operario;

1) Pessoal auxiliar.

2 - O regime aplicével ao pessoal da DRA ¢ o genericamente estabelecido para os
funcionarios e agentes da administragdo publica regional, sem prejuizo do disposto
nos nimeros seguintes.

3 - Sem prejuizo das disposicdes legais e regulamentares aplicaveis, o recrutamento
para o cargo de chefe da Divisdo de Constru¢des Rurais podera fazer-se de entre
funcionarios integrados na carreira de agente técnico agricola com pelo menos quatro
anos de servico e classificagdo de Muito bom, nos termos do n.° 7 do artigo 4.° da Lei
n.° 49/99, de 22 de Junho.

4 - A carreira de coordenador desenvolve-se pelas categorias de coordenador
especialista e de coordenador.

a) O recrutamento para as categorias de coordenador especialista e de coordenador
far-se-4, respectivamente, de entre coordenadores com trés anos na respectiva
categoria e de entre chefes de sec¢do com comprovada experiéncia na area
administrativa.

b) A carreira de coordenador ¢ remunerada de acordo com o estabelecido no Decreto
Legislativo Regional n.° 23/99/M, de 26 de Agosto.

5 - Enquanto ndo forem criados oficialmente os cursos técnico-profissionais
necessarios, o recrutamento para o ingresso nas carreiras do grupo de pessoal técnico-
profissional faz-se de entre individuos possuidores do 11.° ano de escolaridade das
areas a fixar no aviso de abertura do procedimento de selecgao.

6 - O recrutamento para as categorias de encarregado geral de servico de matadouros
e de encarregado de servicos de matadouros far-se-a de entre, respectivamente,
encarregados de servigos de matadouros e controladores de servigos de matadouros,



fiéis de armazém de servigcos de matadouros, cortadores de carnes e oficiais de
matanga posicionados no 3.° escaldo ou superior e com classificacao de servico
minima de Bom.

7 - O recrutamento para as categorias de fiel de armazém, de fiel de armazém de
servigos de matadouros e de controlador de servigos de matadouros far-se-a de entre
individuos possuidores do 9.° ano de escolaridade ou equivalente.

8 - O recrutamento para a categoria de motorista-ajudante fica condicionado a posse
de carta de condugdo de veiculos pesados, para além da escolaridade obrigatoria.

9 - Sem prejuizo dos demais requisitos exigidos por lei e na falta de legislagao
especial, o recrutamento para ingresso nas restantes categorias do grupo de pessoal
auxiliar far-se-a de entre possuidores da escolaridade obrigatoria.

CAPITULO IV

Disposi¢des finais e transitorias

Artigo 28.°

Revogacdo

Sao revogados os Decretos Regulamentares Regionais n.os 7/94/M, de 30 de Agosto,
12/94/M, de 4 de Novembro, 13/98/M, de 10 de Novembro, ¢ 21/99/M, de 30 de
Novembro, bem como as Portarias n.os 155/96, de 23 de Setembro, 116/98, de 19 de
Junho, e 120/98, de 14 de Julho.

Artigo 29.°

Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicacao.

Aprovado em Conselho do Governo Regional em 28 de Dezembro de 2001.

O Presidente do Governo Regional, Alberto Jodo Cardoso Gongalves Jardim.
Assinado em 24 de Janeiro de 2002.

Publique-se.

O Ministro da Republica para a Regido Autonoma da Madeira, Antero Alves
Monteiro Diniz.

ANEXO
Quadro de pessoal
(ver quadro no documento original)



