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ARRETE DU PREMIER MINISTRE N° 22/03 DU 16/03/2001 PORTANT ORGANISATION ET 
ATTRIBUTIONS nu MlNISTERE OR L'F.NF.RC.IF., OF, L'EAU RT DES RESSOURCES 
NATURELLES. 

Le Premier Ministrt, 

Vu la Loi Fondamentale de la RCpublique Rwandaise, telle que rCvisCe ace jour, spCcialement en 
son article 18 - 5° du Protocole d' Accord sur le partage du pouvoir sign!! a Arusha le 30 octobre 1992 ; 

Sur proposition du Ministre de la Fonction Publique et du Travail, du Ministre de l'Energie, de 
!'Eau et des Ressources Naturellcs et apri:s examen et adoption par le Conseil des Ministrcs en sa seance du 
ll/121 2000; 

ARRETE: 

Article premier : 

Le Ministere de l'Energic, de !'Eau et des Ressources Naturelles, en abrege MINERENA, a pour 
principalcs mi;s:siom do:: ; 

Article 2 : 

Jnitier et coordonner les actions devant favoriser /'exploitation ra.tionnelle et l'nccCs. 
a 1'6nergie pour usage domestique el industriel, 
lnitior et promouvofr 1eo r.u.>tiom: vioont 1',;mplolto.tion ot l'utilfoution rutionn.<>lloa, doo 

sources d'energie non conventionnelle telle que solaire, Colienne, biogaz, tourbe, etc, 
Fonnuler des politiques et strategies devant assurer la gestion et )'utilisation 
appror,riCes des ressources nationales dont l'eau, 
GCrer et coordonner l'expJoration, J'enrngistremerit, la prospec.tion et l'analy.,;e de 1a: 
qualite des gisements mineraux. 

L'organisation du Ministere de l'Enetgie, de !'Eau et des Ressources Naturelles 
s 'articule autour des structures administratives suivantes : 

le Cabinet du Ministre 
le Secretariat General 
!es Directions 
les Divisions 
Jes Servi-ces Rattaches a savoir : l 'ELECTROGAZ et la REDEMI. 

Artldc 3: 

Les fonctions techniques relevant des missions du Ministere de l'Energie, de ('Eau et des RessoUf(:eS 
Naturelles sont assurees au niveau technique par !es Directions respectives sous la coordination du 
~ecretaire GCnC'ral avec la supervision du Ministre. 

Article 4: 

Les Directions. constituent \es ci:i.rlres d'eh1rleii, rle riflexiom: et rlfl mnceptinn rleii pnlitiquP~ flt pro.gr:immeii 
du Ministere, 

Article 5: 

Les services du MinistCre de l'Energie, de l'eau et des Ressources Naturelles sont structures suivant un 
organigramme et un cadre 01:ganique dont les emploiHypes et Jes postes de travail approuvCs se trouvent 
en annexe du present arrCtc. 
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Arth:le 6: 

Toutes !es autres dispositions anterieures contraires au present, arrete sont abrog6es., 

Article 7: 

Le present Arr!te entre en vigueur le jour de sa signature, il sort ses effets a partir du 01/03/200 

Kigali, le 16/03/2001 

Le Premier Ministre 
Bernard MAKUZA 

(so) 

Le Mtnlstre de la Fonctlon Publique et du TravaJI 
Sylvie Zainabo KAYITESJ 

(se) 

Le Ministre des Finances et de la Planification Economique 
Donald KABl!:RUKA 

<••> 
Le Ministre de l'Energle, de l'Eau et des Ressources Naturelles 

Marcel MIVUM8I BAHUNDE 
(s!) 

Vu et scellC du Sceau de la RCpublique: 

Le Ministre de la Justice et des Relations Institutlonnelles 
Jean de Dieu MUCYO 

(Se) 
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jVN'fHESE DES EMPLOIS-TYPES ET DES POSTES DETRA VAIL APPROUVES AU MINERENA 

, UNITE ADMINISTRATIVE IN'fll'VLE 01£ L' li:Ml'LOJ .. TYPE NOMBRE DE POSTES 
APPROUVES 

cabinet du Ministre Ministre l 
SecrCtalre l'articulier du Ministre I 
Secr6taire du Cabinet 2 
Char~e de Communication I 
S/TOTAL 5 

secretariat Gl!ntrat SecrCtaire 01!:mhal 1 
·Secreuitre l 
SffOTAL 2 

Audit Inteme Chef de Division Audit Inteme ' I 
StrOTAL 1 

Division Secretariat Central Chef de Division Secretariat Centro! I 
$(:Cfetaire 2 
Standardiste 1 

i-M,9.?.mgcr I 
S/TOTAL 5 

Direction Ressources Humaines et Directeur des Ressouroos Humaines et Services I 
Services d' Appui d'Appui 

SecNtaire 2 
S/TOTAL 3 

Division Finances et Logislique Chef de Division Finances et Logistique I 
Gestionnaire s 
Chauffeur 18 
SffOTAL 24 

Division Gestion i:t Ch~f dtc DM.imt\ ~itlo\\ et Dev~\oµpemct\td.es l 
D6veloppement des Ressources Ressources Hwnaines 
Huma.irie!I. P"rsonnel l 

S/TOTAL 2 
Division Appui Juridique et Chef de Division Appui Juridique et Documentation· I 
Documentation Charge des Affaires Juridiques 1 

Infonnaticien l 
Documentaliste J 

. SffOTAL 4 
Direction Planification Directeur de la Planification l 

Secretaire 2 
S/fOTAL 3 

Division Etudes et Chef de Division Etudes et Prograrnmation l 
Programmation Charge de la Banque· de donnCes I 

Charu-e de Saisie I 
8/l'OTAL 3 

Division lnformatique et Chef de Division Informatique et Technologie de l 

Technologi.e de l'lnformation et !'Information et Communication 
Communication Infonnaticien I 

Charoe de la maintenance l 
S/fOTAL 3 

Division Inspection Chef de Division Inspection l 

Charo6 du Suivi des Proiets l 
SfTOTAL l 

Direction Energie Directeur Energie l 
SecrCtaire A la Direction 2 

Charoe des Ban~s de donnees I 
Sfl'OTAL 4 
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UNITE ADMINISTRATIVE INTITULE DE L'EMPLOI-TYPE NOMBR!l DE POSTES 
APPROUVES 

Division Energies Nouvelles et Chef de Division Energies Nouvelles et I 
Renouvelables Renouvelables 

Charge de l'Energie Solaire 1 
Technicien Vulo-arisateur I 
srroTAL 3 

Division Electricite Chef de Division Electricite 1 
Electricien 5 
Charg0 de fa Rehabilitation des s:orvices. 1 
eneroCti""es 
srrOTAL 7 ~· Division Hydrocarbures Chef de Division Hydrocarbures 1 
f:har<>e de;i Hvdmearhures 2 
SffOTAL 3 

Direction Eau et Assainissement Directeur Eau et Assainissement I 
Secretaire ~..Ia Direction 3 
srrOTAL 4 

Division Hydraulique Rura\e Chef de Divis)on Hydraulique Runde 1 
Charge d'Etudes 2 
Charge de Suivi 2 
Charg6 de l'ex.ploitation du systCme d'AEP 2 
Charge des antennes prefectorales 2 
Charge de la Mobilisation Sociale 5 
Charge du Stock materiel hydraulique 1 
Maaasinier 2 
Sfl'OTAL 17 

Division Hydraulique Urb11iine Chef de Divis/'on Hydraulique Urbaine 1 
Charge d'Etudes l 
Char11:C de mobilisation urbaine I 
:!j/l"UlAL , 

Division Assainissement Chef de Division Assainfssement 1 
Charge d'assainissement 4 
CharPC de mobilisation Sociale I 
:,rrOTAL • 

Division Hydrauliq11e et Gestion Chef de Division Hydtaulique et Gestion des I 
des Ressources en Eau Ressources en Eau 

Hydmmitiste 4 
Hydrologue 5 
Laborantin 5 
Aa:ent de Saisie I 
srrOTAL 16 

Direction d0:o: mimrn et GCologi• Directeur de11 mines et Geologie I 
SecrC:taire 2 
Dessinateur I 
srrOTAL 4 

nivision Mine<; et <:i.irriCre!-: C:hef de Division Mines et Carrif!res I 
OCologue 2 
Charge des statistiques miniCres I 
Insnecteur des mines et carriCres I 
srroTAL 5 

Division Laboratoire Chef de Division Laboratoire t 
Chimiste 1 
Labo ran tin I 
Aide-Laborantin 2 
Tamissew 1 
srrOTAL 6 --
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' ---r"K~1YfLii.1/iw L'EMPLoi-1\;-·1;·1<~- ·N(Ji~"'Bv~i~t~~!~~1is-·1 
I 1---------··---·-··-·------------- ---- ---------- I ·----···I 
1 (.'bef de f)ivi~ion R(.c!c:hcrdre:, GColoJ?iq\1Cs et 
1 Minie1cs 
j Ge◊logue 
I C)Cophy~ici,:,n 

i Aide-GCologue 
Sondcur des Travaux des Mme~ 
Documcnt,i!iste 
Conservateur du Musee 
S/TOTAL 

l 
I 
2 
2 
I 
I 

10 
147 
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