ZAKON

O INTERVENTNIH UKREPIH ZA OMILITEV IN ODPRAVO
POSLEDIC EPIDEMIJE COVID-19 (ZIUOOPE)

_ILDEL
SPLOSNE DOLOCBE

1. Clen
(vsebina zakona)

(1) S tem zakonom se dolo¢ajo zaCasni ukrepi za omilitev in odpravo
posledic epidemije nalezljive bolezni COVID-19 (v nadaljnjem besedilu: epidemija).

(2) S tem zakonom se zaradi omilitve in odprave posledic epidemije za
gospodarstvo, javne finance in podrocja gradnje objektov odstopa od doloc¢b:

1. Zakona o interventnih ukrepih za zajezitev epidemije COVID-19 in omilitev njenih
posledic za drzavljane in gospodarstvo (Uradni list RS, §t. 49/20 in 61/20),

2. Zakona o dohodnini (Uradni list RS, §t. 13/11 — uradno precis¢eno besedilo, 9/12 —
odl. US, 24/12, 30/12, 40/12 — ZUJF, 75/12, 94/12, 52/13 — odI. US, 96/13, 29/14 —
odl. US, 50/14, 23/15, 55/15, 63/16, 69/17, 21/19, 28/19 in 66/19),

3. Zakona o spodbujanju investicij (Uradni list RS, §t. 13/18),

4. Zakona o financiranju obcin (Uradni list RS, §t. 123/06, 57/08, 36/11, 14/15 —
ZUUJFO, 71/17 in 21/18 — popr.),

5. Zakona o lokalni samoupravi (Uradni list RS, &t. 94/07 — uradno precisc¢eno
besedilo, 76/08, 79/09, 51/10, 40/12 — ZUJF, 14/15 — ZUUJFO, 11/18 — ZSPDSLS-
1, 30/18 in 61/20 — ZIUZEOP-A),

6. Zakona o nalezljivih boleznih (Uradni list RS, &t. 33/06 — uradno preciS¢eno
besedilo in 49/20 — ZIUZEOP),

7. Zakona o javnem narocanju (Uradni list RS, §t. 91/15 in 14/18).

(3) S tem zakonom se dolo¢ajo tudi zaCasni ukrepi za omilitev in odpravo
posledic epidemije na podroCju dela, javnih financ, gospodarstva, kmetijstva,
gozdarstva in prehrane, Stipendij, subvencije Studentske prehrane, visokega Solstva,
infrastrukture, javnega naroc¢anja in odnosa Republike Slovenije do prebivalcev tretjih
drzav.

Il. DEL
ODSTOP OD DOLOCB DOLOCENIH ZAKONOV

2. ¢len

Ne glede na 20. ¢len Zakona o interventnih ukrepih za zajezitev epidemije
COVID-19 in omilitev njenih posledic za drzavljane in gospodarstvo (Uradni list RS, §t.
49/20 in 61/20; v nadaljnjem besedilu: ZIUZEOP) se ukrep iz 100.a ¢lena ZIUZEOP
uporablja po tem zakonu od 1. junija do 31. decembra 2020, ukrepi iz 100.b do 100.h
¢lena ZIUZEOP pa od 1. junija do 31. decembra 2021.
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3. ¢len

(1) Ne glede na dolocbe prvega odstavka 4. ¢lena Zakona o spodbujanju
investicij (Uradni list RS, §t. 13/18; v nadaljnjem besedilu: ZSInv) se spodbude dodelijo,
tudi Ce investicija izpolnjuje naslednje pogoje:

1. da je najnizja vrednost investicije:
- 1.000.000 eurov v predelovalni dejavnosti,
- 500.000 eurov v storitveni dejavnosti, pri ¢emer investicija v stroje ter v opremo
pomeni najmanj 50 % vrednosti investicije,
- 500.000 eurov v razvojno-raziskovalni dejavnosti, pri ¢emer investicija v stroje
ter v opremo pomeni najmanj 50 % vrednosti investicije,
2. da najpozneje v treh letih po zakljucku investicije ustvari in zapolni najman;j
naslednje Stevilo novih delovnih mest:
- 10 v predelovalni dejavnosti,
- 10 v storitveni dejavnosti,
- 3 vrazvojno-raziskovalni dejavnosti.

(2) Ne glede na dolo¢be drugega odstavka 4. ¢lena ZSInv se Steje, da
investicija bistveno prispeva k razvoju slovenskega gospodarstva, ¢e poleg pogojev iz
3.,4.,5.,6.in 7. toCke prvega odstavka 4. ¢lena ZSInv izpolnjuje tudi naslednja pogoja:
1. da je najnizja vrednost investicije:

- 12.000.000 eurov v predelovalni dejavnosti, pri ¢emer investicija v stroje ter v
opremo pomeni hajmanj 50 % vrednosti investicije,

- 3.000.000 eurov v storitveni dejavnosti, pri ¢emer investicija v stroje ter v
opremo pomeni najmanj 50 % vrednosti investicije,

- 2.000.000 eurov v razvojno-raziskovalni dejavnosti in pri kateri investicija v
stroje ter v opremo pomeni najmanj 50 % vrednosti investicije in

2. da zagotovi vsaj ohranitev obstojecih delovnih mest ali da najpozneje v treh letih po

zaklju¢ku investicije ustvari in zapolni najmanj naslednje Stevilo novih delovnih

mest:

- 50 v predelovalni dejavnosti, od tega najmanj 10 visokokvalificiranih,

- 40 v storitveni dejavnosti, od tega najmanj 10 visokokvalificiranih,

- 20 v razvojno-raziskovalni dejavnosti, od tega najmanj 10 visokokvalificiranih.

(3) Dolocbe tega ¢lena veljajo do 30. junija 2021.

4. ¢len

Ne glede na tretjo alinejo osmega odstavka 69. ¢lena Zakona o dohodnini
(Uradni list RS, §t. 13/11 — uradno precis¢eno besedilo, 9/12 — odl. US, 24/12, 30/12,
40/12 — ZUJF, 75/12, 94/12, 52/13 — odl. US, 96/13, 29/14 — odl. US, 50/14, 23/15,
55/15, 63/16, 69/17, 21/19, 28/19 in 66/19; v nadaljnjem besedilu: ZDoh-2) se za
daveni leti 2020 in 2021 kot pogoj Steje, da v dav€énem letu pred davénim letom, za
katero priglasajo obravnavo dohodka od malega obsega prve stopnje predelave,
prihodki od te dejavnosti ne presegajo 7.000 eurov.

5. ¢len

V Zakonu o financiranju ob¢in (Uradni list RS, §t. 123/06, 57/08, 36/11, 14/15
— ZUUJFO, 71/17 in 21/18 — popr.) se v 10.b ¢lenu drugi odstavek spremeni tako, da
se glasi:

»(2) Obcina se v tekoem proracunskem letu lahko zadolzi, ¢e odpladilo
obveznosti iz naslova posojil (glavnice in obresti), finanénih najemov in blagovnih
kreditov (obrokov) ter potencialnih obveznosti iz naslova izdanih porostev za izpolnitev
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obveznosti posrednih proracunskih uporabnikov in javnih podjetij, katerih
ustanoviteljica je obcina, v posameznem letu odpladila ne preseze 10 % realiziranih
prihodkov iz bilance prihodkov in odhodkov obc&inskega proracuna v letu pred letom
zadolzevanja, zmanjSanih za prejete donacije, transferne prihodke iz drzavnega
proracuna za investicije in prejeta sredstva iz proracuna Evropske unije ter prihodke
rezijskih obratov.«.

6. ¢len

V Zakonu o lokalni samoupravi (Uradni list RS, §t. 94/07 — uradno precisceno
besedilo, 76/08, 79/09, 51/10, 40/12 — ZUJF, 14/15 — ZUUJFO, 11/18 — ZSPDSLS-1,
30/18 in 61/20 — ZIUZEOP-A) se v 86.a Clenu za petim odstavkom doda nov Sesti
odstavek, ki se glasi:

»(6) Ce ni v aktih zdruZenj dologeno drugade, zdruZenje zastopa eden od
Zzupanov obgin &lanic, €lani organov upravljanja in nadzora pa so lahko poleg Zupanov
tudi drugi funkcionarji ob&in ¢lanic. «.

Dosedanji Sesti do deveti odstavek postanejo sedmi do deseti odstavek.

7. ¢len

Ne glede na dolo¢be Zakona o javnem naro€anju (Uradni list RS, &t. 91/15 in
14/18; v nadaljnjem besedilu: ZJN-3) naro¢nikom do 15. aprila 2021 ni potrebno izvesti
projektnega nateCaja v skladu z doloCbami petega poglavia ZJN-3, Ce gre za
projektiranje objektov za zdravstvo, ki so namenjeni izvajanju sekundarnega in
terciarnega nivoja zdravstvenega varstva.

8. ¢len

(1) Ne glede na prvi odstavek 19. ¢lena Zakona o nalezljivih boleznih (Uradni
list RS, &t. 33/06 — uradno precis€eno besedilo in 49/20 — ZIUZEOP; v nadaljnjem
besedilu: ZNB) je karantena ukrep, s katerim se omeji svobodno gibanje in dolocijo
obvezni zdravstveni pregledi zdravim osebam, ki so bile ali za katere se sumi, da so
bile v stiku z nekom, ki je zbolel za nalezljivo boleznijo, uvr§¢eno v 1. skupino na
podlagi predpisa iz drugega odstavka 8. ¢lena ZNB, ali drugo nalezljivo boleznijo, za
katero je Vlada Republike Slovenije na podlagi tretjega odstavka 8. ¢lena ZNB odlocila,
da se zanjo uporabijo ukrepi, dolo¢eni z ZNB, v ¢asu njegove kuznosti.

(2) Ne glede na dolo¢bo drugega odstavka 19. ¢lena ZNB, karanteno iz
prvega odstavka 19. ¢lena ZNB, odredi minister, pristojen za zdravje, ali od njega
pooblas€ena oseba.

9. ¢len
Ukrepa iz 3. in 7. €lena tega zakona se uporabljata od 1. junija 2020, ukrep iz

8. Clena tega zakona pa od 1. junija 2020 do 31. decembra 2020.

_ Il DEL
ZACASNI UKREPI
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10. ¢len
(trajanje ukrepov)

Ukrepi iz tega dela zakona in iz aktov, sprejetih na njegovi podlagi, se
uporabljajo od 1. junija 2020 do 31. decembra 2020, ¢e ta zakon ne dolo¢a drugace.

1. DELNO SUBVENCIONIRANJE SKRAJSANJA POLNEGA DELOVNEGA CASA

11. Clen
(namen ukrepa)

(1) S tem zakonom se z namenom ohranitve delovnih mest, zaradi posledic
epidemije in zaCasne nezmoznosti zagotavljanja dela iz poslovnih razlogov ureja
moznost odreditve dela s skrajSanim delovnim ¢asom ob hkratni delni napotitvi na
zaCasno Cakanje na delo delavca, ki ima sklenjeno pogodbo o zaposlitvi za polni
delovni €as, na nacin, da delodajalec delavcu zagotavlja delo vsaj za polovi¢ni delovni
¢as (v nadaljnjem besedilu: odreditev dela s skrajSanim delovnim ¢asom).

(2) Delodajalec, ki delavcu skladno s prejsnjim odstavkom zagotavlja delo za
vsaj polovi¢ni delovni €as, lahko zaradi povraila izplatanega nadomestila place za
preostali del delovnega ¢asa do polnega delovnega Casa, za katerega je delavcu
odrejeno ¢akanje na delo v delezu od 5 do 20 ur tedensko, uveljavlja delno povracilo
nadomestila place zaradi odreditve dela s skrajSanim delovnim ¢asom, dolo€eno s tem
zakonom (v nadaljnjem besedilu: subvencija).

12. ¢len
(upraviceni delodajalec)

(1) Pravico do subvencije po tem zakonu lahko uveljavlja delodajalec, ki:

— Je pravna ali fizi€na oseba in ki je bil v Poslovni register Slovenije vpisan pred 13.
marcem 2020 ter zaposluje delavce na podlagi pogodbe o zaposlitvi za polni
delovni ¢as in

— po njegovi oceni najmanj 10 % zaposlenim mese¢no ne more zagotavljati najman;
90 % dela.

(2) Do subvencije niso upravi€eni neposredni ali posredni uporabniki
proracuna Republike Slovenije oziroma proraCuna obcine, katerega delez prihodkov iz
javnih virov je bil v letu 2019 visji od 50 %.

(3) Odreditev dela s skrajSanim delovnim ¢asom na podlagi tega zakona ni
mozna delavcu v ¢asu teka odpovednega roka.

(4) Pred sprejetjem odlocitve o odreditvi dela s skrajSanim delovnim ¢asom
se mora delodajalec o obsegu dela s skrajSanim delovnim ¢asom, Stevilu zaposlenih, ki
jim bo takSno delo odrejeno, in trajanju odreditve posvetovati s sindikati pri delodajalcu,
Ce sindikata pri delodajalcu ni, pa s svetom delavcev, in pridobiti pisno mnenje
sindikata oziroma sveta delavcev. Ce pri delodajalcu ni sindikata niti sveta delavcev,
mora delodajalec pred sprejetiem odloCitve obvestiti delavce na pri delodajalcu
obi¢ajen nacin.

(5) Ce se spremenijo okoliggine odreditve dela s skraj$anim delovnim &asom,
zlasti obseg dela s skrajSanim delovnim ¢asom, Stevilo zaposlenih, ki jim bo takSno
delo odrejeno, in trajanje odreditve, ki so bile podlaga za sprejetje odlocitve, je treba
opraviti novo posvetovanje iz prejSnjega odstavka.



13. ¢len
(Casovna omejitev)

(1) Delodajalec lahko posameznemu delavcu, s katerim ima sklenjeno
pogodbo o zaposlitvi za polni delovni ¢as, odredi delo s skrajSanim delovnim ¢asom od
1. junija 2020 do 31. decembra 2020.

(2) Delodajalec uveljavlja subvencijo mese¢no za pretekli mesec, dokler
izpolnjuje pogoje iz prejSnjega Clena.

14. Clen
(pravice in obveznosti delavcev)

(1) Delavec, ki mu je zaasno odrejeno delo s skrajSanim delovnim ¢asom,
ohrani vse pravice in obveznosti iz delovnega razmerja, kot da bi delal polni delovni
Cas, razen tistih, ki so drugace urejene s tem zakonom.

(2) V skladu s tem zakonom ima delavec v ¢asu za¢asno odrejenega dela s
skrajSanim delovnim ¢asom:

- pravico do pladila za delo v ¢asu, ko dejansko dela,

- za Cas do polnega delovnega €asa, ko v okviru odrejenega skrajSanega delovnega
¢asa ne dela, pravico do nadomestila place, kot je dolo€ena z zakonom, Ki ureja
delovna razmerja, za primer zacasne nezmoznosti zagotavljanja dela iz poslovnega
razloga,

- pravico do odmora med delovnim ¢asom v sorazmerju s ¢asom, prebitim na delu,

- obveznost, da na zahtevo delodajalca opravlja delo s polnim delovnim ¢asom.

(3) Ce je delavec v &asu zadasno odrejenega dela s skraj$anim delovnim
¢asom odsoten z dela v primerih, dolo€enih z zakonom, ki ureja delovna razmerja, ima
mesec¢no pravico do nadomestila place v visini, kot je dolo€ena z zakonom, pri Cemer
se uposteva delovna obveznost delavca, kot je dolo¢ena s pogodbo o zaposlitvi za
polni delovni €as. Osnova za viSino nadomestila place se dolocCi glede na placo, ki bi jo
delavec prejel, kot ¢e bi delal polni delovni ¢as.

(4) Delodajalec pisno odredi delavcu delo s skrajSanim delovnim ¢asom. V
pisnem napotilu doloCi obseg skrajSanega delovnega ¢asa, ki ne sme biti krajSi od
polovice polnega delovnega Casa, €as trajanja dela s skrajSanim delovnim ¢asom,
razporeditev delovnega Casa ali nacin razporeditve delovnega Casa, ¢as trajanja
odmora med delom, viSino povracila stroskov v zvezi z delom, moznost in nacin poziva
delavcu, da delo ponovno opravlja s polnim delovnim ¢asom ter viSino nadomestila
place.

(5) Delavec se lahko v €asu odrejenega skrajSanega delovnega €asa v
skladu z dolo€bami zakona, ki ureja trg dela, prijavi v evidenco iskalcev zaposlitve in se
lahko vklju€i v ukrepe, ki se zagotavljajo prijavljenim iskalcem zaposlitve.

(6) V Casu dela s polnim delovnim €asom delavec ni zavezan izvajati
aktivnosti iz ukrepov aktivne politike zaposlovanja v skladu z zakonom, ki ureja trg
dela.

(7) Ce se delavec na podlagi soglasja delodajalca vkljugi v ukrepe iz petega
odstavka tega Clena, je ne glede na dolo¢bo drugega odstavka tega €lena, osnova za
nadomestilo place dolo¢ena v visini, kot je doloena v sedmem odstavku 137. ¢lena



6

Zakona o delovnih razmerjih (Uradni list RS, §t. 21/13, 78/13 — popr., 47/15 — ZZSDT,
33/16 — PZ-F, 52/16, 15/17 — odl. US, 22/19 — ZPosS in 81/19).

15. ¢len
(delavci s pravicami iz socialnih zavarovanj)

Delavca, ki je upravi¢en do dela s krajSim delovnim ¢asom in prejema delno
nadomestilo na podlagi predpisov o pokojninskem in invalidskem zavarovanju, ali je
upravi¢en do dela s krajSim delovnim ¢asom na podlagi predpisov o zdravstvenem
zavarovanju ali starSevskem varstvu, delodajalec ne sme napotiti na delo s skrajSanim
delovnim ¢asom.

16. Clen
(postopek uveljavljanja subvencije)

(1) Delodajalcu se dodeli subvencija na podlagi vloge za dodelitev
subvencije (v nadaljnjem besedilu: vloga), ki jo skupaj z dokazili o izpolnjevanju
pogojev iz prvega odstavka 12. ¢lena tega zakona vlozi pri Zavodu Republike Slovenije
za zaposlovanje najpozneje v 15 dneh po odreditvi skrajSanega delovnega ¢asa.

(2) Delodajalec vlogi iz prejSnjega odstavka prilozi:

- dokazila o izpolnjevanju pogojev iz prvega odstavka 12. ¢lena tega zakona,

- podpisano izjavo, s katero se zaveze, da v obdobju prejemanja subvencije in Se
mesec dni po tem obdobju ne bo krsil prepovedi odpus$€anja iz drugega odstavka
18. Clena tega zakona,

- soglasje za objavo podatkov iz 20. ¢lena tega zakona.

(3) Zavod Republike Slovenije za zaposlovanje o vlogi iz prvega odstavka
tega ¢lena odloci s sklepom v 15 dneh od prejema vloge. Zoper sklep ni pritozbe,
mozen pa je upravni spor.

(4) Delodajalec na podlagi sklepa iz prejSnjega odstavka z Zavodom
Republike Slovenije za zaposlovanje sklene pogodbo o subvencioniranju (v nadaljnjem
besedilu: pogodba), v kateri se doloCijo medsebojna razmerja, obveznosti in
odgovornosti pogodbenih strank. Pogodba mora zlasti vsebovati predmet, viSino, nacin
izplacila subvencije, pogoje in nacin vracila subvencije, ¢as prejemanja subvencije,
spremljanje, poro€anje, sankcije za krsitve ter nadzor nad izvajanjem.

17. €len
(viSina in izplacilo subvencije)

(1) Subvencija za ohranitev zaposlitve znasa:

- 448 eura na delavca meseCno ob zagotavljanju dela za skrajSani delovni ¢as v
obsegu od 20 do vkljuéno 24 ur tedensko,

- 336 eura na delavca mese€no ob zagotavljanju dela za skraj$ani delovni ¢as v
obsegu od 25 do vkljuéno 29 ur tedensko,

- 224 eura na delavca mese€no ob zagotavljanju dela za skrajSani delovni ¢as v
obsegu od 30 do vkljuéno 34 ur tedensko,

- 112 eura na delavca mesecno ob zagotavljanju dela za skrajSani delovni ¢as v
obsegu 35 ur tedensko.

(2) Subvencija se sorazmerno zmanj8a za ¢as odsotnosti z dela iz tretjega
odstavka 14. ¢lena tega zakona.



(3) Subvencija se delodajalcu izplaCuje mesecno, v sorazmernem delezu ali
v celoti, najpozneje v 30 dneh po podpisu pogodbe iz Cetrtega odstavka prejSnjega
Clena.

18. Clen
(obveznosti delodajalca)

(1) V obdobju prejemanja subvencije mora delodajalec delavcem, ki jim je
odrejeno delo s skrajSanim delovnim €asom, redno izplacevati placo in nadomestilo
place v sorazmernem delu glede na odrejeni delez dela oziroma delnega zacasnega
Cakanja na delo.

(2) Delodajalec ne sme:

- v obdobju prejemanja subvencije in $& mesec dni po tem obdobju zaceti postopka
odpovedi pogodbe o zaposlitvi iz poslovnega razloga delavcem, ki jim je odredil
delo s skrajSanim delovnim ¢asom, ali odpovedati pogodbe o zaposlitvi ve¢jemu
Stevilu delavcev iz poslovnih razlogov, razen e je bil program razreSevanja
preseznih delavcev sprejet ze pred 13. marcem 2020 in delodajalec za te delavce
ni uveljavil subvencije po tem zakonu ali ZIUZEOP (krSitev prepovedi odpus$¢anja)
in

- v obdobju iz prejSnjega odstavka odrejati nadurnega dela, neenakomerno
razporediti ali zaCasno prerazporediti delovnega €asa, ¢e to delo lahko opravi z
delavci, ki jim je odrejeno delo s skrajSanim delovnim ¢asom.

(3) Delodajalec je dolzan voditi evidenco o izrabi delovnega €asa delavca, ki
mu odredi delo s skrajSanim delovnim ¢asom v skladu s tem zakonom, na nacin, da je
iz nje razviden &as prihoda in odhoda z dela. Cas prihoda in odhoda z dela se mora
vpisati v evidenco o izrabi delovnega ¢asa ob dejanskem prihodu in odhodu delavca z
dela.

(4) Delodajalec mora sporo€iti Zavodu Republike Slovenije za zaposlovanije,
da je delavcu odredil delo s skrajSanim delovnim ¢asom po tem zakonu, najpozneje v
treh delovnih dneh od dneva odreditve.

(5) Ce delodajalec ravna v nasprotju s prvim, drugim, tretjim ali &etrtim
odstavkom tega ¢lena, mora prejeta sredstva z zakonitimi zamudnimi obrestmi v celoti
vrniti.

(6) Delodajalec, ki prejema ali je prejemal sredstva po tem zakonu, mora
prejeta sredstva z zakonitimi zamudnimi obrestmi vrniti v celoti, e zane postopke
likvidacije po zakonu, ki ureja gospodarske druzbe, v obdobju:

- prejemanja sredstev in
- po prenehanju prejemanja sredstev, ki je enako obdobju prejemanja sredstev.

(7) Delodajalec, ki je prejel subvencijo na podlagi tega zakona, mora v
primeru, da je od uveljavitve tega zakona priSlo do izplacila dobi¢ka, nakupov lastnih
delnic ali lastnih poslovnih delezev, izplacil nagrad poslovodstvu oziroma dela pla¢ za
poslovno uspesnost poslovodstvu, izplaganih v letu 2020 oziroma za leto 2020, o tem
seznaniti Finan¢no upravo Republike Slovenije (v nadaljnjem besedilu: FURS). Prejeta
sredstva mora vrniti po vroc€itvi odlo¢be, skupaj z zakonsko doloCenimi zamudnimi
obrestmi, ki te€ejo od dneva prejema subvencije do dneva vradila.
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19. ¢len
(izvajanje nadzora nad dodelitvijo subvencije)

(1) Zavod Republike Slovenije za zaposlovanje opravlja nadzor nad
dodelitvijo in izplacevanjem subvencije po tem zakonu.

(2) Za potrebe dodeljevanja subvencij in izvajanje nadzora ima Zavod
Republike Slovenije za zaposlovanje pravico brezplacno pridobivati podatke o delavcih,
za katere delodajalec prejme subvencijo, in sicer osebno ime, EMSO, zavarovalno
podlago, dejanski in polni delovni Cas ter izplatane place in platane prispevke za
socialno varnost, iz obstojeCih zbirk osebnih podatkov Zavoda za zdravstveno
zavarovanje Slovenije, Zavoda za pokojninsko in invalidsko zavarovanje Slovenije in
FURS in od delodajalca evidenco izrabe delovnega ¢asa.

(3) Podatki, ki jih pridobi Zavod Republike Slovenije za zaposlovanje na
podlagi tega zakona, se ne smejo poSiljati tretjim osebam, hranijo pa se deset let po
njihovi pridobitvi, razen v anonimizirani obliki za raziskovalne namene.

(4) Po preteku roka hrambe iz prejSnjega odstavka se podatki blokirajo in
obravnavajo v skladu s predpisi, ki urejajo poslovanje organov javne uprave s stalno
zbirko dokumentarnega gradiva oziroma ravnanje z javnim arhivskim gradivom.

(5) Po blokiranju v skladu s prejSnjim odstavkom se podatki iz drugega
odstavka tega €lena hranijo 30 let.

20. ¢len
(javna objava evidence prejemnikov sredstev)

Seznam prejemnikov subvencije po tem zakonu in podatki o viSini prejetih
subvencij predstavljajo informacijo javnega znacaja in so javno objavljeni na spletni
strani Zavoda Republike Slovenije za zaposlovanije.

21. ¢len
(inSpekcijski nadzor)

Indpekcijski nadzor nad izvajanjem dolocb 11. do 20. ¢lena tega zakona
opravlja InSpektorat Republike Slovenije za delo v skladu s predpisi, ki urejajo
inSpekcijski nadzor.

22. ¢len
(pogoji dodelitve drzavne pomogdi)

(1) Ukrep iz tega poglavja se izvaja v skladu s toc¢ko 3.10 Sporocila Komisije
Zacasni okvir za ukrepe drzavne pomoci v podporo gospodarstvu ob izbruhu COVID-
19 (UL C s§t. 91 | z dne 20. 3. 2020, str. 1 in sprememba UL C §t. 112 | z dne 4. 4.
2020, str. 1).

(2) Skupni znesek sofinanciranja istih upravi¢enih stro$kov, ki se financirajo
tudi iz drugih javnih virov, ne sme preseci omejitev, dolo€enih s tem zakonom.

(3) Subvencija se lahko kombinira tudi z drugimi ukrepi za podporo
ohranjanju delovnih mest, ¢e kombinirana podpora ne povzroci prekomernega
nadomestila za stroSke pla¢ posameznega delavca.



283. ¢len
(upravi¢enost do izvajanja ukrepa)

Delodajalci so upravi¢eni do izvajanja ukrepa iz tega poglavja za cas
veljavnosti tega zakona tudi v primeru, €e jim subvencija po tem zakonu ne bo
dodeljena ali zanjo ne bodo zaprosili.

2. PODPORA GOSPODARSTVU
2.1. Povracilo nadomestila place delavcem na zaCasnem ¢akanju na delo

24. ¢len
(namen podpore in upravic¢enci)

(1) Pravico do ukrepa delnega povracila nadomestila place delavcem na
zaCasnem €akanju na delo lahko uveljavlja vsak delodajalec v Republiki Sloveniji, ki jim
zaCasno ne more zagotavljati dela zaradi posledic epidemije, razen:

- neposredni ali posredni uporabnik proraéuna Republike Slovenije oziroma
proracuna obcine, katerega delez prihodkov iz javnih virov je bil v letu 2019 visji od
70 %,

- delodajalec, ki opravlja finan¢no ali zavarovalni§ko dejavnost, ki spada v skupino K
po standardni klasifikaciji dejavnosti, in ima ve¢ kot deset zaposlenih na dan 13.
marca 2020,

- tuja diplomatska predstavnistva in konzulati, mednarodne organizacije,
predstavnistva mednarodnih organizacij ter institucije, organi in agencije Evropske
unije v Republiki Sloveniji.

(2) Do ukrepa iz prejSnjega odstavka so upraviceni tudi tisti delodajalci, ki ne
izpolnjujejo in ne dosezejo pogoja iz tretjega odstavka tega ¢lena in imajo status
humanitarne organizacije po Zakonu o humanitarnih organizacijah (Uradni list RS, St.
98/03 in 61/06 — ZDru-1) ali status invalidske organizacije po Zakonu o invalidskih
organizacijah (Uradni list RS, §t. 108/02 in 61/06 — ZDru-1).

(3) Do ukrepa so upraviceni tisti delodajalci, ki jim bodo po njihovi oceni
prihodki v letu 2020 zaradi epidemije upadli za veé kot 10 % glede na leto 2019. Ce
niso poslovali v celotnem letu 2019 oziroma 2020, so do ukrepa upraviceni tudi tisti
delodajalci, ki se jim bodo povprecni mesec€ni prihodki v letu 2020 zaradi epidemije
znizali za veé kot 10 % glede na povpreéne meseéne prihodke v letu 2019. Ce v letu
2019 niso poslovali, so do ukrepa upravi¢eni tudi tisti delodajalci, ki se jim bodo
povprecni mesecni prihodki v letu 2020 zaradi epidemije znizali za ve¢ kot 10 % glede
na povpreéne meseéne prihodke v letu 2020 do 12. marca 2020. Ce pogoiji iz tega
odstavka ob predlozitvi letnih porocil za leto 2020 ne bodo dosezeni, upravi¢enec vrne
prejeta sredstva na podlagi ukrepa.

(4) Prihodki iz prejSnjega odstavka so Cisti prihodki od prodaje, ugotovljeni po
pravilih o raunovodenju, ter nadomestila iz zavarovanja za starSevsko varstvo.
25. Clen
(omejitev)

Delodajalec iz prejSnjega CElena lahko napoti posameznega delavca na
zaCasno Cakanje na delo najdlje do 30. junija 2020.
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26. Clen
(pravice in obveznosti delavcev)

(1) Delavec, ki je napoten na za¢asno ¢akanje na delo in delodajalec zanj
prejema povracilo izplaanega nadomestila place, ohrani vse pravice in obveznosti iz
delovnega razmerja, razen tistih, ki so drugace urejene s tem zakonom.

(2) Delavec ima v ¢asu zacasnega ¢akanja na delo po tem zakonu dolznost,
da se na zahtevo delodajalca vrne na delo do sedem delovnih dni v teko€em mesecu.
Delodajalec mora o tem predhodno obvestiti Zavod Republike Slovenije za
zaposlovanje.

(3) Ce je bila plata delavca znizana zaradi dologitve krajSega polnega
delovnega ¢asa pri delodajalcu, se za doloCitev osnove za nadomestilo place za €as
zacCasnega Cakanja na delo uposteva pla¢a ali osnova za nadomestilo place v zadnjih
treh mesecih pred doloditvijo krajSega polnega delovnega ¢asa.

(4) Ce delavec v dogovoru z delodajalcem v &asu zadasnega ¢akanja na
delo izrabi pravico do letnega dopusta, ima za Cas izrabe letnega dopusta pravico do
nadomestila place v skladu z zakonom, ki ureja delovna razmerja.

(5) Delodajalec delavca pisno napoti na zatasno ¢akanje na delo. V pisnem
napotilu dolo¢i ¢as zatasnega Cakanja na delo, moznosti in nacin poziva delavcu, da
se predcasno vrne na delo, ter viSino nadomestila place.

27. ¢len
(viSina nadomestila place)

(1) Delavec ima v €asu zaCasnega Cakanja na delo pravico do nadomestila
place v visini, kot je dolo¢ena z zakonom, ki ureja delovna razmerja, za primer zaCasne
nezmoznosti zagotavljanja dela iz poslovnega razloga.

(2) Nadomestilo place, dolo¢eno v skladu s prejSnjim odstavkom, ne sme biti
nizje od minimalne place v Republiki Sloveniji.

(3) Ne glede na zakon, ki ureja delovna razmerja, za €as trajanja zacasnih
ukrepov iz tega zakona velja za vse delavce, ki delajo pri delodajalcih iz 24. ¢lena tega
zakona, viSina nadomestila place, dolo€ena s prvim in drugim odstavkom tega ¢lena,
Ce ta zakon ne dolo¢a drugace.

28. ¢len
(delavci s pravicami iz socialnih zavarovani)

(1) Ce je delavec ob napotitvi na zadasno &akanje na delo upraviéen do
odsotnosti z dela ali med trajanjem zaCasnega C€akanja na delo pridobi pravico do
odsotnosti z dela na podlagi predpisov 0 zdravstvenem zavarovanju ali starSevskem
varstvu ter do ustreznega nadomestila place ali placila prispevkov, se nadomestilo
place iz prejSnjega €lena v tem €asu ne izplacuje.

(2) Ce je delavec ob napotitvi na zagasno akanje na delo ali med trajanjem
zaCasnega Cakanja na delo upravi¢en do dela s krajSim delovnim ¢asom in prejema
delno nadomestilo na podlagi predpisov o pokojninskem in invalidskem zavarovanju ali
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je upravi¢en do dela s krajSim delovnim ¢asom na podlagi predpisov o zdravstvenem
zavarovanju ali starSevskem varstvu, se nadomestilo place iz prejSnjega ¢lena v tem
Casu izpla€uje v sorazmernem delu, delavec pa zadrzi pravico do prejemkov oziroma
placila prispevkov iz socialnih zavarovanj po teh predpisih, kot da bi delal.

29. ¢len
(viSina delnega povracila izplatanega nadomestila place)

(1) ViSina delnega povracila izplatanega nadomestila place iz 27. €lena tega
zakona s strani Republike Slovenije znasa 80 % nadomestila plade in je omejena z
viSino najviSjega zneska denarnega nadomestila za primer brezposelnosti, dolo¢enega
v zakonu, ki ureja trg dela. V 80 % nadomestila place, ki ga krije Republika Slovenija,
je vklju€eno nadomestilo place in prispevki za vsa socialna zavarovanja.

(2) Visina delnega povradila izplatanega nadomestila place iz 27. ¢lena tega
zakona s strani Republike Slovenije ne sme presegati 80 % vrednosti izplaCanega
nadomestila plate, zato delodajalec krije preostalo vis§ino povracila do 20 %
nadomestila place in prispevkov.

(3) Delodajalec, ki je neposredni ali posredni uporabnik proracuna Republike
Slovenije oziroma proracuna obcine, katerega delez prihodkov iz javnih virov je bil v
letu 2019 nizji od 70 %, lahko uveljavlja povracilo nadomestila place le v viSini deleza,
ki je enak delezu njegovih prihodkov iz nejavnih virov.

30. ¢len
(postopek in nacin uveljavljanja povracila nadomestila place)

(1) Delodajalec uveljavi pravico do povracila izplatanih nadomestil place po
tem zakonu z vlogo, ki jo vilozi v elektronski obliki pri Zavodu Republike Slovenije za
zaposlovanje v osmih dneh od napotitve delavca na za¢asno €akanje na delo, vendar
najpozneje do 30. junija 2020.

(2) Pravice do povracila izplac¢anih nadomestil place iz prejSnjega odstavka
ne more uveljavljati delodajalec:

- ki ne izpolnjuje obveznih dajatev in drugih denarnih nedavénih obveznosti v skladu
z zakonom, ki ureja finan¢no upravo, ki jih pobira davCni organ, Ce ima neplacane
zapadle obveznosti na dan vlozitve vioge. Steje se, da delodajalec ne izpolnjuje
obveznosti iz te alineje tudi, ¢e na dan oddaje vloge ni imel predloZenih vseh
obracunov davénih odtegljajev za dohodke iz delovnega razmerja za obdobje
zadnjih petih let do dne oddaje vloge;

- Ce je nad njim uveden postopek stec¢aja.

(3) Vlogi iz prvega odstavka tega ¢lena za delavca na zacasnem Cakanju na
delo delodajalec prilozi oceno upada prihodkov, za pravilnost katere kazensko in
materialno odgovarja, ter dokazila o napotitvi delavcev na zacasno ¢akanje na delo
zaradi zaasne nezmoznosti zagotavljanja dela iz poslovnega razloga.

(4) Delodajalec, katerega zaposlitve so neposredno ali posredno
sofinancirane iz proracuna Republike Slovenije preko posebnih programov in lahko
uveljavlja povracilo nadomestila place le v viSini razlike med polnim sofinanciranjem in
sicerdnjo subvencijo, v vlogi navede delez financiranja iz proracuna Republike
Slovenije v letu 2019.
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(5) Zavod Republike Slovenije za zaposlovanje odlo€i o vlogi v 15 dneh s
sklepom.

(6) Sklep o povracilu izplacanih nadomestil plate mora zlasti vsebovati
predmet, osnovo za izracun nadomestil place, nacin izraCuna povracila nadomestil
place, viSino povracila nadomestil place, vsebino zahtevkov za povracilo nadomestil
place in njihovih prilog, razloge za zavrnitev zahtevka za povracilo, rok za izplacilo,
obdobje vracanja sredstev, spremljanje in poro€anje, sankcije za krSitev sklepa ter
nadzor nad njegovim izvajanjem.

(7) Delno povradilo nadomestila place, razen za delavce, za katere placilo
nadomestila place ne bremeni delodajalca, se delodajalcu izpladuje mesecno, v
sorazmernem delezu ali v celoti, in sicer deseti dan meseca, ki sledi mesecu izplacila
nadomestila place po tem zakonu.

(8) Delodajalcu pripada povracilo nadomestila place za dejansko mesecno
oziroma tedensko obveznost, za prazni€en in drug dela prost dan, dolo¢en z zakonom,
¢e bi delavec na ta dan dejansko delal.

31. ¢len
(izvajanje nadzora nad dodelitvijo in izplatevanjem nadomestil place
ter izvajanjem sklepa)

(1) Delodajalec, ki uveljavi povracilo nadomestil pla¢, mora Zavodu
Republike Slovenije za zaposlovanje omogociti administrativni in finan¢ni nadzor nad
izpolnjevanjem pogodbenih obveznosti. V primeru nadzora na kraju samem mora
Zavodu Republike Slovenije za zaposlovanje omogociti vpogled v racunalniSke
programe, listine in postopke v zvezi z izvajanjem tega zakona.

(2) Za potrebe izplaCevanja povracil nadomestil place in izvajanja nadzora
ima Zavod Republike Slovenije za zaposlovanje pravico brezplaéno pridobivati podatke
o delavcih na zatasnem Cakanju na delo iz zbirk podatkov od Zavoda za zdravstveno
zavarovanje Slovenije, Zavoda za pokojninsko in invalidsko zavarovanje Slovenije ter
FURS, in sicer:

- osebno ime,

- EMSO,

- zavarovalno podlago ter

- podatke o izpla¢anih placah in placanih prispevkih za socialno varnost.

(3) Za namen izvajanja nadzora nad izpolnjevanjem sklepa ima Zavod
Republike Slovenije za zaposlovanje pravico tudi neposredno od delodajalca
pridobivati dokazila in listine, iz katerih je razviden nacin uveljavljanja pravic po tem
zakonu, na katerih mora delodajalec prekriti oziroma iz katerih mora izlociti tiste dele
listin, ki niso nujni za ugotovitev razloga prenehanja zaposlitve in za vrocitev takSne
listine.

(4) Podatki, ki jih pridobi Zavod Republike Slovenije za zaposlovanje na
podlagi tega zakona, se ne smejo poSiljati tretjim osebam, hranijo pa se deset let po
njihovi pridobitvi, razen v anonimizirani obliki za raziskovalne namene.

(5) Po preteku roka hrambe iz prejSnjega odstavka se podatki blokirajo in
obravnavajo v skladu s predpisi, ki urejajo poslovanje organov javne uprave s stalno
zbirko dokumentarnega gradiva oziroma ravnanje z javnim arhivskim gradivom.
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(6) Po blokiranju v skladu s prejSnjim odstavkom se podatki iz drugega
odstavka tega €lena hranijo 30 let.

32. ¢len
(obveznost delodajalca)

(1) V obdobju prejemanja povracila izpla¢anih nadomestil place v skladu z
29. ¢lenom tega zakona mora delodajalec delavcem izplacevati nadomestila place.

(2) V obdobju iz prejSnjega odstavka delodajalec ne sme odrejati nadurnega
dela, ¢e to delo lahko opravi z delavci na zacasnem €akanju na delo.

(3) Ce delodajalec delavca pozove, da se vrne na delo, o tem predhodno
obvesti Zavod Republike Slovenije za zaposlovanije.

(4) Ce delodajalec ravna v nasprotju s prvim, drugim ali tretjim odstavkom
tega ¢lena, mora prejeta sredstva vrniti v celoti.

(5) Delodajalec, ki prejema ali je prejemal sredstva v skladu s tem zakonom,
mora prejeta sredstva vrniti v celoti, Ce zacne postopke likvidacije po zakonu, ki ureja
gospodarske druzbe, v obdobju:

- prejemanja sredstev in
- po prenehanju prejemanja sredstev, ki je enako obdobju prejemanja sredstev.

(6) Delodajalec ne sme odpustiti delavca v €asu prejemanja nadomestila
place.

33. ¢len
(in8pekcijski nadzor)

Indpekcijski nadzor nad izvajanjem 24. do 32. €lena tega zakona opravlja
Indpektorat Republike Slovenije za delo v skladu s predpisi, ki urejajo inSpekcijski
nadzor.

34. ¢len
(pogoji dodelitve drzavne pomodi za ukrep delnega povracila nadomestila place
delavcem na zaCasnem ¢akanju na delo)

(1) Ukrep iz tega poglavja se izvaja v skladu s toc¢ko 3.10 Sporocila Komisije
Zacasni okvir za ukrepe drzavne pomoci v podporo gospodarstvu ob izbruhu COVID-
19 (UL C s§t. 91 | z dne 20. 3. 2020, str. 1 in sprememba UL C §t. 112 | z dne 4. 4.
2020, str. 1).

(2) Skupni znesek sofinanciranja istih upravi¢enih stroskov, ki se financirajo
tudi iz drugih javnih virov, ne sme preseci omejitev, dolo€enih s tem zakonom.

(3) Subvencija se lahko kombinira tudi z drugimi ukrepi za podporo

ohranjanju delovnih mest, ¢e kombinirana podpora ne povzroCi prekomernega
nadomestila za stroSke pla¢ posameznega delavca.

2.2 Bon za izboljSanje gospodarskega polozaja na podrocju potrosnje turizma
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35. ¢len
(bon za izboljanje gospodarskega polozaja
na podrocju potrosnje turizma)

(1) S tem zakonom se ureja bon z namenom odprave posledic epidemije v
turizmu za izboljSanje gospodarskega polozaja na podro¢ju potroSnje turizma (v
nadaljnjem besedilu: bon).

(2) Upravicenec do bona je oseba s stalnim prebivaliSséem v Republiki
Sloveniji na dan 13. marca 2020 (v nadaljnjem besedilu: upravi¢enec), ki je:
- polnoletna oseba oziroma oseba, ki bo v letu 2020 dopolnila 18 let (v nadaljnjem
besedilu: polnoletni upravi¢enec), in je upravi¢ena do bona v visini 200 eurov,
- ostale osebe, ki ne izpolnjujejo starostnega pogoja, izpolnjujejo pa pogoj glede
stalnega prebivalis¢a (v nadaljnjem besedilu: mladoletni upravi€enec), so
upravi¢ene do bona v visini 50 eurov.

(3) Bon, ki se glasi na mladoletnega upravi¢enca, unov€ijo zanj starsi
oziroma zakoniti zastopnik ali druga oseba, h kateri je mladoletni upraviCenec z
odlo¢bo pristojnega organa zaupan v varstvo in vzgojo in za mladoletnega upravi¢enca
dejansko skrbi (npr. rejnik, odgovorna oseba zavoda, kamor je mladoletni upravi¢enec
namescen). Bon se unovCi na podlagi izjave, ki je dolo€ena z uredbo iz desetega
odstavka tega ¢lena.

(4) Bon, ki se glasi na polnoletnega upraviCenca, ki je postavijen pod
skrbnistvo, unov€i zanj skrbnik. Bon se unovéi na podlagi izjave skrbnika, ki je
dolo¢ena z uredbo iz desetega odstavka tega ¢lena.

(5) Bon je prenosljiv med upravi¢encevimi sorodniki v ravni vrsti do drugega
kolena (stari starsi, star$i, otroci, otroci zakonca ali zunajzakonskega partnerja, vnuki),
zakonci, zunajzakonskimi partnerji, partnerji v sklenjeni ali nesklenjeni partnerski zvezi
ter med otroci in njihovimi zakonitimi zastopniki, ¢e to niso njihovi starsi. Bon je
prenosljiv le na osebo, ki izpolnjuje pogoje iz drugega odstavka tega ¢lena in se ne
deduje. Bon je prenosljiv in se unov€i na podlagi izjave, ki je dolo¢ena z uredbo iz
desetega odstavka tega Clena.

(6) Ponudnik na podroc¢ju turizma (v nadaljnjem besedilu: ponudnik storitev),

pri kateremu se bon unovdi, je za potrebe tega ¢lena poslovni subjekt, ki je na dan 13.

marca 2020:

- vpisan v Poslovni register Slovenije in

- vpisan v register nastanitvenih obratov, ki ga vodi Agencija Republike Slovenije za
javno pravne evidence in storitve (v nadaljnjem besedilu: AJPES), kot izvajalec
dejavnosti nastanitvenega obrata in

- opravlja dejavnosti po Standardni klasifikaciji dejavnosti Uredbe o standardni
klasifikaciji dejavnosti (Uradni list RS, §t. 69/07 in 17/08) po Prilogi I: Standardna
klasifikacija dejavnosti — SKD 2008 in Priloga Il: Pojasnila k standardni klasifikaciji
dejavnosti — SKD 2008:

- 55.100 — Dejavnost hotelov in drugih podobnih nastanitvenih obratov,

- 55.201 — PocitniSki domovi in letoviSca,

- 55.202 — Turisti¢ne kmetije s sobami,

- 55.203 — Oddajanje zasebnih sob gostom,

- 55.204 - Planinski domovi in mladinska prenocisc¢a,

- 55.209 - Druge nastanitve za krajsi ¢as,

- 55.300 — Dejavnost avtokampov, taborov.

(7) Bon se glasi na upravi¢enca in se unov¢i od zacetka uporabe uredbe iz
desetega odstavka tega ¢lena do 31. decembra 2020. Bon je evidentiran kot
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dobroimetje v korist upravi¢enca v informacijskem sistemu FURS. Povracilo sredstev s
strani FURS na podlagi unov&enih bonov se izvede najpozneje v 30 dneh.

(8) Bon se unovéi za nastanitev ali za nastanitev z zajtrkom (v nadaljnjem
besedilu: storitev). V primeru placila storitve z bonom, ponudnik storitve za istovrstno
storitev upravi¢encu ne sme zaraCunavati viSje cene, kot v primeru placila z drugimi
placilnimi sredstvi.

(9) Ce upravicenec bona ne unovéi za storitev iz prejénjega odstavka do 31.
decembra 2020, ne more zahtevati izplacila bona v denarju od Republike Slovenije.

(10) Ponudnik storitve oziroma upravicenec od FURS prejme sredstva v
viSini unov€enega bona. Ponudnik storitve sredstva prejme na podlagi potrditve
upravi¢enca v elektronskem sistemu FURS oziroma na podlagi predlozene pisne
potrditve upravi¢enca in kopije njegove osebne izkaznice ali potnega lista. Ponudnik
storitve je dolzan hraniti predloZzene pisne potrditve upravi€enca, kopije njegove
osebne izkaznice ali potnega lista in vse izjave, ki so opredeljene v uredbi Vlade
Republike Slovenije, do poteka zastaralnega roka za nadzor iz sedemnajstega
odstavka tega cClena in 82. Clena tega zakona. Nacin unovCitve bona preko
informacijskega sistema FURS, povracila sredstev s strani FURS in nacin vodenja
evidence bonov iz Sestnajstega odstavka tega clena predpiSe Vlada Republike
Slovenije z uredbo v osmih dneh po uveljavitvi tega zakona.

(11) Sredstva za izplacilo bona zagotavlja Republika Slovenija iz proracuna
Republike Slovenije.

(12) Ne glede na zakon, ki ureja dohodnino, se od bona ne plac¢a dohodnina.

(13) Bon se ne Steje v dohodek pri uveljavijanju pravic po predpisih, Ki
urejajo pravice iz javnih sredstev.

(14) Podatke o upravi¢encu do bona iz drugega odstavka tega ¢lena FURS
pridobi iz Centralnega registra prebivalstva (v nadaljnjem besedilu: CRP), ki ga vodi
Ministrstvo za notranje zadeve (v nadaljnjem besedilu: MNZ):

- ime in priimek,

- EMSO,

- datum in kraj rojstva,

- spol,

- drzavljanstvo,

- naslov stalnega prebivalisca.

FURS upravi¢encu do bona, ki Se nima dodeljene davéne Stevilke, davéno Stevilko
dodeli po uradni dolznosti na podlagi podatkov iz CRP. MNZ podatke iz CRP posreduje
FURS v petih dneh po uveljavitvi tega zakona.

(15) Za namen izvajanja tega ¢lena FURS pridobi podatke iz sistema
eTurizem AJPES, ki vklju€uje podatke iz registra nastanitvenih obratov in podatke iz
knjige gostov, Ki jih na podlagi zakona, ki ureja prijavo prebivalis¢a, v sistem eTurizem
AJPES posreduje ponudnik storitev, in sicer:

- zaporedno Stevilko prijave gosta,

- podatke o gostu: ime in priimek gosta, datum rojstva gosta ter Stevilko in vrsto
identifikacijskega dokumenta gosta,

- datum prihoda in odhoda gosta,

- podatke o ponudniku storitev: naziv ponudnika storitev, mati¢no Stevilko ponudnika
storitev, ter naslov oziroma sedez in poslovni naslov ponudnika storitev,

- podatke o nastanitvenem obratu: naziv, naslov ter identifikacijsko Stevilko
nastanitvenega obrata iz registra nastanitvenih obratov na dan 13. marca 2020.
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Podatke iz zgoraj nastetih alinej AJPES zagotavlja FURS za goste, prijavljene v sistem
eTurizem AJPES z datumom prihoda gosta od dneva uveljavitve tega zakona do 31.
decembra 2020. AJPES zacéne posredovati podatke v sedmih dneh po uveljavitvi tega
zakona. AJPES podatke zagotavlja FURS z neposrednim prevzemom podatkov.

(16) FURS za namen unovcitve bona in povracila sredstev v skladu s tem
¢lenom pridobi osebne podatke, navedene v Stirinajstem in petnajstem odstavku tega
¢lena, podatke, posredovane z vnosom ponudnika storitev v informacijski sistem FURS
ter uporabi podatke iz davénega registra. Na osnovi teh podatkov FURS vzpostavi
zbirko osebnih podatkov - evidenco bonov, ki vsebuje podatke:

- 0 upravi¢encu do bona,

- podatke o ponudniku storitve ter nastanitvenemu obratu, kjer je upravi¢enec unovdil
bon in

- podatke o izplagilu bona.

FURS vodi in upravlja evidenco bonov na podlagi predhodne povezave zbirk osebnih
podatkov. Za povezovanje podatkov iz petnajstega odstavka tega Clena se uporabi
Stevilka in vrsta identifikacijskega dokumenta oziroma ime in priimek ter datum rojstva
gosta — upravi¢enca, ¢e upravicenec nima identifikacijskega dokumenta. Podatki se v
evidenci bonov hranijo pet let, nato se izbriSejo.

(17) Nadzor nad ponudnikom storitev in upravi€éencem do bona iz tega ¢lena
izvaja Trzni inSpektorat Republike Slovenije v skladu s predpisi, ki urejajo inSpekcijski
nadzor. FURS Trznemu inSpektoratu Republike Slovenije na zahtevo zagotavlja
potrebne podatke za izvajanje nadzora:

- podatke o ponudniku storitev: mati¢na Stevilkka ponudnika storitve in davéna
Stevilka;

- podatke o osebi, ki je vnovCila bon — upravicencu do bona: osebno ime
upravic¢enca do bona, davéna Stevilka;

- datum prihoda in odhoda upravi¢enca.

3. SPODBUJANJE GOSPODARSTVA IN UKREPI NA PODROCJU
INFRASTRUKTURE

3.1. Finan¢ne spodbude

36. Clen
(finan¢ne spodbude na podlagi programa finanénih spodbud COVID-19)

(1) Finan€na spodbuda, ki se dodeli v skladu s tem ¢lenom, je spodbuda v
obliki nepovratnih in povratnih sredstev za zagotovitev tekofega poslovanja in
likvidnosti podijetij ter ustrezne varnosti oziroma varnega poslovanja podjetij z
namenom preprecitve Sirjenja COVID-19, za sofinanciranje izpada prihodka v turizmu
in gostinstvu, za zagotovitev podpore predelovalni dejavnosti na obmejnih problemskih
podrogjih, za zagotovitev digitalizacije in digitalne transformacije podjetij ter za razvojne
projekte v teku ali s potencialom hitrega zagona.

(2) Upravi¢enec do finanénih spodbud iz prejSnjega odstavka je mikro, malo
in srednje veliko podjetje skladno z Uredbo Komisije (EU) §t. 651/2014 z dne 17. junija
2014 o razglasitvi nekaterih vrst pomoc¢i za zdruZljive z notranjim trgom pri uporabi
¢lenov 107 in 108 Pogodbe (UL L §t. 187 z dne 26. 6. 2014, str. 1) ter veliko podijetje, ki
se sooca z negativnimi posledicami epidemije.
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(3) Finan€na spodbuda iz prvega odstavka tega ¢lena se dodeli na podlagi
vloge, ki jo upravi¢enec iz prej$njega odstavka odda na javni razpis ali javni poziv ali po
postopku z neposredno pogodbo v skladu z Zakonom o javnih financah (Uradni list RS,
§t. 11/11 — uradno precis¢eno besedilo, 14/13 — popr., 101/13, 55/15 — ZFisP, 96/15 —
ZIPRS1617 in 13/18; v nadaljnjem besedilu: ZJF) ali z Zakonom o podpornem okolju
za podjetnistvo (Uradni list RS, §t. 102/07, 57/12, 82/13, 17/15, 27/17 in 13/18 —
ZSInv). Dodeli se v obliki odstotka financiranja projekta, pavSala ali drugih
poenostavljenih oblik strodkov. Vloge na javni razpis ali javni poziv obravnava organ, ki
razpisuje konkretni ukrep, to je ministrstvo, pristojno za gospodarstvo, ali njegova
izvajalska organizacija oziroma upravi¢enec oziroma upravljavec Sklada skladov.
Vlogo po postopku sklenitve neposredne pogodbe obravnava ministrstvo, pristojno za
gospodarstvo.

(4) Upravi¢enec mora na dan oddaje vloge izpolnjevati vse pogoje, ki jih za
posamezno obliko drzavne pomoci dolo¢a Sporocilo Komisije ZaCasni okvir za ukrepe
drzavne pomoci v podporo gospodarstvu ob izbruhu COVID-19 (UL C &t. 91 | z dne 20.
3. 2020, str. 1) ter tudi naslednja pogoja:

- daima sede?Z ali naslov v Republiki Sloveniji,

- da ima na dan oddaje vloge pladane zapadle obveznosti iz naslova obveznih
dajatev in drugih denarnih nedavCnih obveznosti v skladu z zakonom, ki ureja
finan€no upravo, ki jih pobira davéni organ. Steje se, da vlagatelj ne izpolnjuje
obveznosti iz te alineje, ¢e na dan oddaje vloge ni imel predlozenih vseh davénih
obracunov, za katere obstaja obveznost predloZitve v skladu z zakonom, ki ureja
daveni postopek.

(5) PodrobnejSe zahteve in v primeru javnega razpisa tudi merila za
dodelitev finan¢ne spodbude iz prvega odstavka tega ¢lena, doloCi minister, pristojen
za gospodarstvo, s programom finan¢nih spodbud COVID-19.

(6) Finan¢na spodbuda iz tega ¢lena se dodeli v skladu s Sporocilom
Komisije Zacasni okvir za ukrepe drzavne pomoci v podporo gospodarstvu ob izbruhu
COVID-19 (UL C §t. 91 1 z dne 20. 3. 2020, str. 1 in sprememba UL C &t. 112 | z dne 4.
4. 2020, str. 1 ter sprememba UL C §t. 164 | z dne 13. 5. 2020, str. 3.).

3.2. Zagotavljanje likvidnosti podjetij preko javnih skladov

37. ¢len
(namensko premozenje javnega sklada za likvidnostna sredstva za podjetja)

V primeru, ko Javni sklad Republike Slovenije za podijetnistvo in Javni sklad
Republike Slovenije za regionalni razvoj in razvoj podezelja od ustanovitelja prejmeta
namensko premozenje za izvajanje finan¢nih produktov, se lahko namensko
premozenje javnega sklada zmanjSa, vendar najve¢ do minimuma namenskega
premozenja javnega sklada, dolo¢enega v zakonu, ki ureja delovanje javnih skladov.
Ustanovitelj v pogodbi, s katero se na javni sklad prena$ajo namenska sredstva za
izvajanje finan¢nih produktov, doloCi upravic¢ene namene porabe teh sredstev ter s tem
poda soglasje k zmanjSanju namenskega premozenja. Sklep o zmanjSanju
namenskega premozenja zaradi pokrivanja presezka odhodkov nad prihodki v rezultatu
poslovanja javnega sklada na podlagi tega ¢lena sprejme ustanovitelj ob sprejemu
letnega porocila javnega sklada v skladu z zakonom, ki ureja delovanje javnih skladov.

3.3. Dvig viSine ocenjene vrednosti za javno narocanje graden;
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38. ¢len
(vsebina ukrepa)

(1) Ne glede na dolocbe ZJN-3 lahko do 15. aprila 2021 naroc¢nik uporabi
postopek naroCila male vrednosti, za katerega pri javnem narocilu blaga in storitev
obvestil v zvezi z njim ni treba poslati v objavo Uradu za publikacije Evropske unije, in
pri javnem narocilu gradnje, e je vrednost javnega narocila nizja od 1.000.000 eurov.

(2) Ne glede na ZJN-3 se do 15. aprila 2021 popravni mehanizem dovoli tudi
v primeru, ¢e gospodarski subjekt ne izpolnjuje obveznih dajatev in drugih denarnih
nedavénih obveznosti v skladu z zakonom, ki ureja finanéno upravo, ki jih pobira davéni
organ v skladu s predpisi drzave, v kateri ima sedez, ali predpisi drzave naro¢nika, ¢e
vrednost teh neplacanih zapadlih obveznosti na dan oddaje ponudbe ali prijave ali
preverjanja znaSa 50 eurov ali ve¢ ali ¢e na dan oddaje ponudbe ali prijave ali
preverjanja ta subjekt ni imel predlozenih vseh obracunov davCnih odtegljajev za
dohodke iz delovnega razmerja za obdobje zadnijih petih let do dne oddaje ponudbe ali
prijave. Naro¢nik v tem primeru dolo€i primeren rok, v katerem mora gospodarski
subjekt obveznosti izpolniti. Ta rok ne sme biti daljSi od 30 dni.

3.4. Ukrepi na podrocju infrastrukture

39. ¢len
(zagotovitev finan¢nih sredstev SID banki za namen financiranja
gospodarskih subjektov na podrocju cestnih prevozov)

Za ohranitev delovanja gospodarskih subjektov na podro&ju prevozov
potnikov ali blaga v cestnem prometu Republika Slovenija in SID banka dogovorita
ukrep finanénega inZeniringa iz petega odstavka 106.f €lena ZJF za namen financiranja
gospodarskih subjektov na podrocju cestnih prevozov. Za izvajanje ukrepa finanénega
inZeniringa Republika Slovenija v letu 2020 nameni 10 mio eurov, SID banka pa 25 mio
eurov, za financiranje gospodarskih subjektov za namen financiranja nalozb in
tekoCega poslovanja.

3.5. Pomoc¢ obratovalcem zi¢niskih naprav

40. Clen
(priznanje sorazmernega dela stroSkov upravljavcem
Zi€niSkih naprav in smucisc)

(1) Upravljavcem Zzi¢niskih naprav se za namen povrnitve dela fiksnih
stroskov dodeli finanéna pomoc:
- za vle€nice z nizko vodeno vrvjo 1.000 eurov,
- zavlec¢nice 2.000 eurov,
- za sedeznice 7.500 eurov,
- za krozno kabinsko zi¢nico 10.500 eurov,
- zanihalno Zi¢nico ali vzpenjaco 12.200 eurov.

vvvvv

vvvvv

povrnjeni na podlagi 94. ¢lena ZIUZEOP.

(3) Finan€na pomoc iz prvega odstavka tega Clena se izplaa na podlagi vloge

vvvvv
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za infrastrukturo. Vlogo odda na obrazcu, ki ga na spletnih straneh objavi ministrstvo,
vloZi pa jo v pisni obliki po posti ali elektronsko na elektronski naslov ministrstva.

3.6. Pomoc¢ izvajalcem javnih prevozov

41. Clen
(podaljSanje veljavnosti pogodb za posebne linijske prevoze)

Ne glede na dolo¢be ZJN-3 se veljavne pogodbe ali veljavni okvirni
sporazumi za izvajanje posebnih linijskih prevozov, sklenjeni z veljavnostjo do 1.
septembra 2020 z gospodarskimi subjekti, ki jim je zaradi ukrepov drzave in zaradi
Sirjienja COVID-19 v obdobju trajanja razglasene epidemije, na obmocju Republike
Slovenije, izvajanje storitev po veljavnih pogodbah ali okvirnih sporazumih
onemogoceno ali pa je bistveno otezeno, lahko brez javnega razpisa podaljSajo do 1.
septembra 2021.

42. ¢len
(in8pekcijski nadzor)

In8pekcijski nadzor nad izvajanjem dolo¢b od 39. do 41. ¢lena tega zakona
opravlja InSpektorat Republike Slovenije za infrastrukturo v skladu s predpisi, ki urejajo
inSpekcijski nadzor.

4. PODROCJE KMETIJSTVA, GOZDARSTVA IN PREHRANE

43. Clen
(sezonsko delo v kmetijstvu)

Ne glede na drugi odstavek 28. ¢lena Zakona o zaposlovanju,
samozaposlovanju in delu tujcev (Uradni list RS, §t. 1/18 — uradno precis¢eno besedilo
in 31/18) in 45.a ¢len Zakona o tujcih (Uradni list RS, §t. 1/18 — uradno precis¢eno
besedilo, 9/18 — popr. in 62/19 — odl. US; v nadaljnjem besedilu: ZTuj-2) lahko tujec v
letu 2020 opravlja sezonsko delo na podlagi dovoljenja za sezonsko delo za najvec
150 dni, za sezonsko delo daljSe od 150 dni, pa mora pridobiti enotno dovoljenje za
sezonsko delo v skladu s 45.a ¢lenom ZTuj-2.

44. Clen
(odmera in poracun dohodnine na letni ravni)

Ne glede na dolo¢be 123. ¢lena ZDoh-2 se za €as trajanja ukrepov po tem
zakonu Steje, da zneski, prejeti na podlagi ukrepov skupne kmetijske politike (drugi
dohodki iz 70. ¢lena ZDoh-2), Stejejo v letno davéno osnovo v letu, ko je zavezanec
prejel dokonéno odlogbo.

45. ¢len
(postavitev objektov za kmetijsko pridelavo)

(1) Ne glede na 3.¢ ¢len Zakona o kmetijskih zemljis¢ih (Uradni list RS, &t.
71/11 — uradno precis€eno besedilo, 58/12, 27/16, 27/17 — ZKme-1D in 79/17; v
nadaljnjem besedilu: ZKZ), 45. ¢len Zakona o spremembah in dopolnitvah Zakona o
kmetijskih zemljis¢ih (Uradni list RS, §t. 27/16; v nadaljnjem besedilu: ZKZ-E) in
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prostorske akte lokalnih skupnosti je za povecanje kmetijske pridelave v Republiki
Sloveniji na kmetijskih zemljis¢ih z boniteto, nizjo od 35, dopustno postaviti rastlinjak, ki
omogoca pridelavo hrane, ima povrSino do 1 ha in gre za objekt, ¢e je kot celota dan
na trg kot proizvod, ki izpolnjuje zahteve iz predpisov, ki urejajo sploSno varnost
proizvodov.

(2) Ce na zemljig&u Ze stoji rastlinjak, je ne glede na 3.& &len ZKZ, 45. &len
ZKZ-E in prostorske akte lokalnih skupnosti za povecanje kmetijske pridelave v
Republiki Sloveniji na kmetijskih zemljis¢ih z boniteto, nizjo od 35, dopustno postaviti
rastlinjak, ki omogoca pridelavo hrane, ima povrSino do 3 ha in gre za objekt, ¢e je kot
celota dan na trg kot proizvod, Ki izpolnjuje zahteve iz predpisov, ki urejajo sploSno
varnost proizvodov.

(3) Ne glede na predpise, ki urejajo posege v okolje, za katere je treba izvesti
presojo vplivov na okolje, se za rastlinjake, ki so objekt, ¢e je kot celota dan na trg kot
proizvod, Ki izpolnjuje zahteve iz predpisov, ki urejajo sploSno varnost proizvodov, in Ki
ne obsegajo vec¢ kot 1 ha, dolocbe predpisov, ki urejajo posege v okolje, za katere je
treba izvesti presojo vplivov na okolie, ne uporabljajo. Ce na zemljiéu Ze stoji
rastlinjak, se za postavitev dodatnega rastlinjaka, ki je objekt, ¢e je kot celota dan na
trg kot proizvod, ki izpolnjuje zahteve iz predpisov, ki urejajo sploSno varnost
proizvodov, in ima povrsino do 3 ha, dolo¢be predpisov, ki urejajo posege v okolje, za
katere je treba izvesti presojo vplivov na okolje, ne uporabljajo.

(4) Ne glede na dolo¢be Uredbe o razvrS§€anju objektov (Uradni list RS, &t.
37/18) se vsi rastlinjaki, ki so objekt, ¢e je kot celota dan na trg kot proizvod, ki
izpolnjuje zahteve iz predpisov, ki urejajo splo$no varnost proizvodov, Stejejo med
enostavne objekte.

(5) Vsi rastlinjaki iz tega ¢lena, ki so objekti, ¢e so kot celota dani na trg kot
proizvodi, ki izpolnjujejo zahteve iz predpisov, ki urejajo sploSno varnost proizvodov, se
morajo uporabljati le v kmetijske namene oziroma morajo omogociti pridelavo hrane.

(6) Dolocbe tega €lena se uporabljajo do konca leta 2020.

(7) Nadzor nad uporabo rastlinjakov po tem ¢lenu izvaja kmetijska inSpekcija.

46. Clen
(ukrepi s podrocja namakanja in postavitev objektov
za kmetijsko pridelavo)

(1) Vloge za predhodni postopek presoje posegov v okolje, predpisana
soglasja ali dovoljenja pristojnih organov, e se predlaga uvedba namakalnega
sistema, postavitev naprav in opreme za trajne nasade ali postavitev rastlinjaka, ki je
objekt, Ce je kot celota dan na trg kot proizvod, ki izpolnjuje zahteve iz predpisov, ki
urejajo splosno varnost proizvodov, na obmogjih varovanj in omejitev po posebnih
predpisih, se obravnavajo prednostno. Rok za izdajo soglasij ali dovoljenj iz tega
odstavka je 30 dni od prejema popolne vioge. Ce organ v predpisanem roku soglasja
ali dovoljenja ne izda ali zavrne, se $teje, da se organ z uvedbo namakalnega sistema
ali postavitvijo rastlinjaka strinja.

(2) Ne glede na 153. ¢len Zakona o vodah (Uradni list RS, §t. 67/02, 2/04 —
ZZdrl-A, 41/04 — ZVO-1, 57/08, 57/12, 100/13, 40/14, 56/15 in 65/20) se vloge za
izdajo vodnega soglasja in vodnega dovoljenja za izgradnjo namakalnega sistema in
rastlinjakov obravnavajo prednostno. Rok za izdajo mnenj, soglasij ali dovoljenj je 30
dni od prejema popolne vioge. Ce organ v predpisanem roku mnenja, soglasja ali
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dovoljenja ne izda, se Steje, da se organ z uvedbo namakalnega sistema ali
postavitvijo rastlinjaka strinja, razen ¢e gre za poseg na obmocju velikega razreda
nevarnosti po predpisih, ki urejajo pogoje in omejitve za izvajanje dejavnosti in posegov
v prostor na obmogjih, ogrozenih zaradi poplav in z njimi povezane erozije celinskih
voda in morja.

(3) Dolocbe tega €lena se uporabljajo do konca leta 2020.

47. Clen
(ukrepi s podrocja izkoriS€anja geotermalne energije v rastlinjakih)

(1) Pobude za posebno rabo vode za potrebe ogrevanja in podobno, ¢e se
rabi mineralna, termalna ali termomineralna voda, za vse rastlinjake, namenjene za
kmetijsko pridelavo hrane, ki izkori§€ajo zaprt reinjekcijski sistem izkoris€anja
geotermalne vode, se obravnavajo prednostno.

(2) Ce v 30 dneh od podane pobude iz prej$njega odstavka ni podan poziv k
njeni dopolnitvi oziroma podano obvestilo s strani ministrstva, pristojnega za vode,
glede teka postopka za podelitev koncesije, se lahko ne glede na zakon, ki ureja vode,
posebna raba vode iz prejSnjega odstavka zaCasno izvaja vendar najdlje do 31.
decembra 2023. V ¢asu do 31. decembra 2023 mora vlagatelj iz prejSnjega odstavka
pridobiti vodno pravico v skladu s predpisi, ki urejajo vode, sicer se posebna raba vode
iz tega Clena ne sme vec izvajati.

(3) Za reinjekcijske vrtine, ki se v celoti oziroma v preteznem delu namenjene
za pridelavo, predelavo ali trzenje kmetijskih proizvodov, se sofinancirajo stroski
izdelave vrtin iz sredstev podnebnega sklada. Javni razpis objavi ministrstvo, pristojno
za kmetijstvo, v soglasju z ministrstvom, pristojnim za okolje.

(4) Za rastlinjake, ki se postavijo na podlagi tega ¢lena in izkoris€ajo
geotermalni vir energije, je obvezno, da se ob vzpostavitvi geotermalne infrastrukture,
najpozneje do 31. decembra 2023, prikljucijo na zaprt reinjekcijski sistem izkoris€anja
geotermalne energije, sicer se posebna raba vode iz tega ¢lena ne sme vec€ izvajati.

(5) V rastlinjakih, postavljenih na podlagi tega zakona, morajo investitor;ji
slediti proizvodniji z nizkimi ogljicnimi izpusti.

(6) Pobude iz prvega odstavka tega Clena se vlozijo najpozneje v Sestih
mesecih od uveljavitve tega zakona.

48. Clen
(odpis nadomestila za stavbno pravico, znizanje nadomestila za stavbno pravico in
zniZanje cen zakupnin kmetijskih zemljiS¢ v upravljanju Sklada kmetijskih in gozdnih
zemljiS¢ Republike Slovenije)

(1) Ne glede na cene zakupnin kmetijskih zemljiS¢, ki jih je za leto 2020
doloc¢il Sklad kmetijskih in gozdnih zemlji§¢ Republike Slovenije, se te znizajo v viSini
20 %.

(2) Ne glede na cenik za pripravo soglasij, pogodb in obracun odskodnin
oziroma nadomestil za leto 2020 Sklad kmetijskih zemljiS¢ in gozdov Republike
Slovenije na zemljis¢ih, s katerimi upravlja, v letu 2020 ne zaraCunava nadomestila za
stavbno pravico.
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(3) Pomo€ iz prejSnjega odstavka se zakupnikom dodeli v skladu s
Sporocilom Komisije Zacasni okvir za ukrepe drzavne pomoci v podporo gospodarstvu
ob izbruhu COVID-19 (UL C &t. 91 | z dne 20. 3. 2020, str. 1), zadnji€ spremenjenim s
Sporocilom Komisije Sprememba zafasnega okvira za ukrepe drzavne pomodi v
podporo gospodarstvu ob izbruhu COVID-19 (UL C &t. 112 1 z dne 4. 4. 2020, str. 1).

49. ¢len
(brezplaéni zakup zaras€enih zemljis¢ v lasti Republike Slovenije)

(1) Sklad kmetijskih zemljiS¢ in gozdov Republike Slovenije lahko v
brezpla¢ni zakup odda kmetijska zemlji§€a, ki jih ima v upravljanju in ki so bila na dan
1. januarja 2020 v evidenci dejanske rabe kmetijskih in gozdnih zemljiS¢ opredeljena
kot:

- 1410 — kmetijsko zemljiS¢e v zarad€anju,
- 1500 — drevesa in grmicevije ali
- 1800 — kmetijsko zemljis¢e, poraslo z gozdnim drevjem.

(2) Doba zakupa iz tega ¢lena traja deset let.

(8) Zakupnik mora na zemljiS¢ih, ki so dana v zakup po tem €lenu, odpraviti
zaraScanje v enem letu ter ga uporabljati za kmetijsko dejavnost.

(4) Pomoc¢ iz tega ¢lena se zakupniku dodeli v skladu s Sporocilom Komisije
Zacasni okvir za ukrepe drzavne pomoci v podporo gospodarstvu ob izbruhu COVID-
19 (UL C s§t. 91 | z dne 20. 3. 2020, str. 1), zadnji¢ spremenjenim s Sporocilom
Komisije Sprememba zafasnega okvira za ukrepe drzavne pomoci v podporo
gospodarstvu ob izbruhu COVID-19 (UL C &t. 112 |1 z dne 4. 4. 2020, str. 1).

50. ¢len
(neposredna oddaja uplenjene divjadi)

Lovska druzina ali lovis€e s posebnim namenom (v nadaljnjem besedilu:
lovska organizacija) lahko ne glede na predpis, ki dolo€a majhne koli€ine Zivil, pogoje
za njihovo pridelavo ter nekatera odstopanja za obrate na podrocju zivil Zivalskega
izvora, iz zbiralnice uplenjene divjadi kon€nemu potroSniku ali obratom za prodajo na
drobno, ki neposredno oskrbujejo konénega potrosnika, proda do 50 % planiranega
lethega odvzema posamezne vrste divjadi iz narave v skladu z letnimi nacrti
upravljavskih obmogij, dolo€enih za posamezno vrsto divjadi v lovski organizaciji.

51. ¢len
(sredstva za nacionalna placila ukrepov Evropske unije)

Za ukrepe v vinskem sektorju, ki jih za omilitev posledic epidemije sprejme
Evropska Unija in so za njihovo financiranje v predpisih Evropske unije predvidena tudi
nacionalna placila, se sredstva za nacionalna placila zagotovijo iz sploSne proraunske
rezervacije.

5.  UKREPI S PODROCJA SOCIALNEGA VARSTVA

52. ¢len
(pomoc izvajalcem socialno varstvene storitve pomoc¢ druzini na domu)
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(1) lzvajalcem socialno varstvene storitve pomo¢ druzini na domu iz tretjega
odstavka 15. ¢lena Zakona o socialnem varstvu (Uradni list RS, &t. 3/07 — uradno
precis¢eno besedilo, 23/07 — popr., 41/07 — popr., 61/10 — ZSVarPre, 62/10 — ZUPJS,
57/12, 39/16, 52/16 — ZPPreb-1, 15/17 — DZ, 29/17, 54/17, 21/18 — ZNOrg, 31/18 —
ZOA-A in 28/19; v nadaljnjem besedilu: ZSV), ki zaradi epidemije opravljajo storitev v
bistveno zmanjSanem obsegu, se za mesece marec, april in maj 2020, iz proracuna
Republike Slovenije krije stroSek neizvedene storitve v visini 80 %.

(2) Kot neizvedena storitev se Steje zmanjSanje neizvedene storitve glede na
povprecje izvedene storitve januarja in februarja 2020.

(3) Bistveno zmanjSanje obsega izvajanja storitve iz prvega odstavka tega
¢lena pomeni vsaj 20 % zmanjSanje prihodkov iz naslova opravljanja socialno
varstvene storitve pomoc¢ druzini na domu v mesecu marcu ali aprilu ali maju 2020 v
primerjavi s povpre¢nimi mesecnimi prihodki v mesecu januarju in februarju 2020.

(4) Do pravice do kritja stroSkov iz prvega odstavka tega ¢lena ni upravicen
izvajalec socialno varstvene storitve pomo¢ druzini na domu, €e je za zaposlenega
upravi¢en do povracila izplacanega nadomestila place po ZIUZEOP.

(5) Pravico do kritja stroSkov iz prvega odstavka tega c¢lena uveljavlja
izvajalec socialno varstvene storitve pomo¢ druzini na domu iz tretjega odstavka 15.
Clena ZSV z zahtevkom, ki ga vloZi pri ministrstvu, pristojnem za socialne zadeve,
najpozneje do 31. julija 2020. Ministrstvo, pristojno za socialne zadeve, o zahtevku
odlo¢i in ga posreduje ministrstvu, pristojnemu za finance, v izplacilo. Zahtevku
izvajalec socialno varstvene storitve pomo¢ druzini na domu iz tretjega odstavka 15.
¢lena ZSV prilozi dokazila o izpolnjevanju pogojev iz tega ¢lena.

53. ¢len
(izvajanje socialno varstvene storitve institucionalno varstvo)

(1) |z proracuna Republike Slovenije se za €as odsotnosti uporabnika
institucionalnega varstva iz 16. ¢lena ZSV zaradi namestitve v domaco oskrbo krije
stro$ek oskrbnine, zmanjSan za stroSek prehrane, oziroma vracilo dodatka za pomoc in
postrezbo oziroma nadomestila za invalidnost oziroma druzinske pokojnine, ki ga je
uporabnik institucionalnega varstva iz 16. ¢lena ZSV prispeval za placilo stroSka
oskrbnine.

(2) Upravicenec do pravice do kritia stroSkov oskrbnine iz prejSnjega
odstavka je zavezanec za placilo oziroma plaénik socialno varstvene storitve
institucionalnega varstva iz 16. ¢lena ZSV.

(3) Upravicenec do pravice do vralila dodatka za pomo€ in postrezbo
oziroma nadomestila za invalidnost oziroma druzinske pokojnine iz prvega odstavka
tega ¢lena je uporabnik institucionalnega varstva iz 16. ¢lena ZSV.

(4) Pravico do kritja stroSkov oskrbnine oziroma do vracila dodatka za pomo¢
in postrezbo oziroma nadomestila za invalidnost oziroma druzinske pokojnine iz prvega
odstavka tega ¢lena uveljavlja izvajalec socialno varstvene storitve institucionalnega
varstva iz 16. ¢lena ZSV z zahtevkom, ki ga vlozi pri ministrstvu, pristojnem za socialne
zadeve, najpozneje do 31. julija 2020. Ministrstvo, pristojno za socialne zadeve, o
zahtevku odlodi in ga posreduje ministrstvu, pristojnem za finance, v izplacilo. Zahtevku
izvajalec socialno varstvene storitve institucionalnega varstva iz 16. ¢lena ZSV prilozi
dokazila o viSini platanega stroSka oskrbnine oziroma viSini dodatka za pomo¢€ in
postrezbo oziroma nadomestila za invalidnost oziroma druzinske pokojnine, ki ga je
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uporabnik institucionalnega varstva iz 16. ¢lena ZSV prispeval za placilo stroska
oskrbnine.

(5) Zavezancu za placilo oziroma pla¢niku socialno varstvene storitve
institucionalnega varstva izvajalec socialno varstvene storitve institucionalnega varstva
iz 16. Clena ZSV poracuna Ze placan stroSek oskrbnine.

(6) Uporabniku institucionalnega varstva iz 16. ¢lena ZSV, ki je upravi¢en do
dodatka za pomo¢ in postrezbo oziroma do nadomestila za invalidnost oziroma do
druzinske pokojnine, izvajalec socialno varstvene storitve institucionalnega varstva iz
16. Clena ZSV povrne dodatek za pomo€ in postrezbo oziroma nadomestilo za
invalidnost oziroma druzinsko pokojnino v celoti ali sorazmerno, €e je bil uporabnik
namescen v domaco oskrbo za manj kot en mesec.

(7) 1z proraCuna Republike Slovenije se za ¢as razglaSene epidemije
izvajalcem socialno varstvene storitve institucionalnega varstva iz 16. ¢lena ZSV krije
stroSek oskrbe 1 v standardni dvoposteljni sobi s souporabo sanitarij za vse
nezasedene kapacitete, ki so prazne zaradi prepovedi name$c¢anja.

(8) Strosek dela za zaposlenega, ki je na podlagi 66. ¢lena ZIUZEOP
zacasno premescen k izvajalcu socialno varstvene storitve institucionalnega varstva iz
16. Clena ZSV in opravlja zdravstveno storitev in mu je bilo onemogoc&eno izvajanje
pogodbenih obveznosti z Zavodom za zdravstveno zavarovanje Slovenije, se v primeru
neizplacila stroSka dela za zaposlenega iz Zavoda za zdravstveno zavarovanje
Slovenije, izplaca iz proracuna Republike Slovenije.

(9) Pravico do placila stroska dela zaposlenega iz prejSnjega odstavka
uveljavlja izvajalec socialno varstvene storitve institucionalnega varstva iz 16. ¢lena
ZSV z zahtevkom, ki ga vloZi pri ministrstvu, pristojnem za socialne zadeve, najpozneje
do 31. julija 2020. Ministrstvo, pristojno za socialne zadeve, o zahtevku odlo€i in ga
posreduje ministrstvu, pristojnem za finance, v izplacilo. Zahtevku izvajalec socialno
varstvene storitve institucionalnega varstva iz 16. ¢lena ZSV prilozi dokazila.

54. ¢len
(dodatek za nevarnost in posebne obremenitve
v ¢asu epidemije zasebnim izvajalcem)

(1) Zaposleni pri izvajalcu socialno varstvene storitve institucionalno varstvo
in socialno varstvene storitve pomo¢ druzini na domu iz tretjega odstavka 41.b ¢lena
ZSV izven mreZe javne sluzbe ter izvajalcu nastanitvenih socialno varstvenih
programov iz 18.s ¢lena ZSV in ftretiega c¢lena Pravilnika o sofinanciranju
socialnovarstvenih programov (Uradni list RS, &t. 70/16 in 34/19), ki je pri svojem delu
nadpovpre€no izpostavljen tveganju za svoje zdravje oziroma prekomerno obremenjen
zaradi obvladovanja epidemije, je upravicen do dodatka za nevarnost in posebne
obremenitve v Casu epidemije, ki znasSa najvec€ v viSini 65 % urne postavke osnovne
place zaposlenega. Dodatek izplaca izvajalec socialno varstvene storitve.

(2) Sredstva za financiranje dodatka iz prejSnjega odstavka se zagotovijo v
proracunu Republike Slovenije. Obseg sredstev za financiranje dodatka iz tega ¢lena,
njihovo razdelitev ter kriterije za razdelitev doloci Vlada Republike Slovenije.

55. ¢len
(trajanje ukrepov)
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Ukrepi iz 52., 53. in 54. ¢lena tega zakona se uporabljajo za obdobje od 13.
marca 2020 do 31. maja 2020.

6. UKREPI S PODROCJA INVALIDSKEGA VARSTVA

56. ¢len
(zviSanje subvencije place za invalide)

(1) Invalidska podijetja in delodajalci, ki zaposlujejo invalide, ki jim je skladno
z Zakonom o zaposlitveni rehabilitaciji in zaposlovanju invalidov (Uradni list RS, st.
16/07 — uradno preciS¢eno besedilo, 87/11, 96/12 — ZPIZ — 2 in 98/14; v nadaljnjem
besedilu: ZZRZl) priznana pravica do subvencije minimalne place pri Javnem
Stipendijskem, razvojnem, invalidskem in prezivninskem skladu Republike Slovenije (v
nadaljnjem besedilu: sklad), so na podlagi tega zakona upravi¢eni do izplacila iz
naslova subvencije place, pove€anega za 10 % skupnega sicer pripadajotega zneska
po potrjenem zahtevku.

(2) Zaposlitveni centri, ki za zaposlene invalide na za&€itenih delovnih mestih
skladno z ZZRZl uveljavljajo subvencijo plae pri skladu, zahtevek za izplacilo
skupnega sicer pripadajo¢ega zneska po potrjenem zahtevku, zviSajo najve¢ za 10 %,
vendar skupna viSina izplacane subvencije s strani sklada in subvencij iz drugih javnih
sredstev, ne sme presegati 75 % plac invalidov.

(3) Ukrep iz prvega in drugega odstavka tega €lena velja za zahtevke, ki jih
delodajalci oddajo za place, izplaane za obdobje od 1. junija 2020 do vklju¢no 31.
decembra 2020.

7. UKREPI S PODROCJA STIPENDIRANJA, STUDENTSKE PREHRANE,
VISOKEGA SOLSTVA IN SPORTA

7.1. Podrogje Stipendiranja

57. ¢len
(uveljavljanje izjemnih dosezkov)

(1) Ne glede na drugi odstavek 24. ¢lena Zakona o Stipendiranju (Uradni list

RS, $t. 56/13, 99/13 — ZUPJS-C, 8/16, 61/17 — ZUPS in 31/18; v nadaljnjem besedilu:

ZStip-1), vlagatelj vloge za dodelitev Zoisove Stipendije ob prehodu med ravnmi

izobraZzevanja:

- v Solskem oziroma S$tudijskem letu 2020/2021uveljavlja izjemni dosezek, ki ga je
dosegel v Solskem oziroma Studijskem letu 2017/2018 in v Solskem oziroma
Studijskem letu 2018/2019,

- v Solskem oziroma Studijskem letu 2021/2022 uveljavlja izjemni dosezZek, ki ga je
dosegel v Solskem oziroma Studijskem letu 2018/2019 in v Solskem oziroma
Studijskem letu 2020/2021,

- v Solskem oziroma Studijskem letu 2020/2021 uveljavlja znanstvenoraziskovalno
nalogo ali znanstveni prispevek v strokovni ali znanstveni publikaciji ali zborniku,
objavljeno v Solskem oziroma Studijskem letu 2018/2019 in v Solskem oziroma
Studijskem letu 2019/2020.

(2) Vlagatelj vloge za dodelitev ali nadaljnje prejemanje Zoisove Stipendije v
Solskem oziroma Studijskem letu 2020/2021 lahko uveljavlja izjemni dosezek, ki ga je
dosegel v €asu izobraZzevanja na ravni izobrazevanja, za katero uveljavlja Zoisovo
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Stipendijo, pri ¢emer lahko ponovno uveljavlja izjemni dosezek, ki ga je uveljavljal
oziroma bi ga lahko uveljavljal v Solskem oziroma Studijskem letu 2019/2020.

58. ¢len
(napredovanije v visji letnik in zakljucek izobrazevalnega programa)

Ne glede na 92. in 95. ¢len ZStip-1 $tipendijsko razmerje Stipendistu v
Solskem oziroma Studijskem letu 2020/2021 miruje, Stipendija pa se ne izplacuje, ce
Stipendist:
- ne napreduje v visji letnik,
- do 30. septembra 2020 ne zakljuci izobrazevalnega programa oziroma ne pridobi
viSje ravni izobrazbe.

59. ¢len
(sofinanciranje kadrovskih Stipendij)

(1) Ne glede na &etrti odstavek 77. ¢lena ZStip-1, delodajalec ni dolzan vrniti
prejetega zneska sofinanciranja kadrovske Stipendije za Stipendista, ki mu je
odpovedal pogodbo o zaposlitvi, pri Cemer je delovno razmerje trajalo manj kot eno
leto, Ce izjavi, da je pogodbo o zaposlitvi odpovedal zaradi izjemnih okoliS¢in v zvezi z
epidemijo. Delodajalec mora v enem letu po odpovedi pogodbe o zaposlitvi Stipendistu
ponuditi pogodbo o zaposlitvi za ustrezno delovno mesto, katere trajanje skupaj s
trajanjem odpovedane pogodbe o zaposlitvi je najmanj eno leto. Ce je Stipendist Ze
zaposlen pri drugem delodajalcu, delodajalec to izkaze z izjavo S$tipendista, da
ponudbe zaradi zaposlitve ne sprejema. Delodajalec, ki ravna v nasprotju s to
obveznostjo, mora vrniti celoten znesek prejetega sofinanciranja kadrovske Stipendije
za tega Stipendista.

(2) DoloCba prejSnjega odstavka velja tudi za obveznosti iz pogodb o
posrednem sofinanciranju kadrovskih Stipendij, sklenjenih na podlagi ZStip-1, pri ¢emer
mora ne glede na prej$nji odstavek skupno trajanje odpovedane pogodbe o zaposlitvi
in ponujene pogodbe o zaposlitvi za ustrezno delovno mesto ustrezati obveznosti iz
sklenjene pogodbe o Stipendiranju.

(3) Ne glede na prvi odstavek 78. &lena ZStip-1 mora $tipendist, ki je ze
zaposlen pri delodajalcu, v osemnajstih mesecih zakljugiti izobrazevanje. Ce $tipendist
izobrazevanja ne zaklju€i v osemnajstih mesecih po zaposlitvi, mora delodajalec vrniti
celoten znesek prejetega sofinanciranja kadrovske Stipendije za tega Stipendista.

(4) Ne glede na prvi odstavek 80. &lena ZStip-1, je delodajalec prost
obveznosti zaposlitve Stipendista, Ce izjavi, da je prenehal zaradi izjemnih okoliS¢in v
zvezi z epidemijo.

(5) Ne glede na drugi odstavek 81. &lena ZStip-1 delodajalec ni dolzan vrniti
prejetega zneska sofinanciranja kadrovske Stipendije za Solsko oziroma Studijsko leto
2019/2020 za Stipendista, za katerega je prejemal sofinancirano kadrovsko Stipendijo,
ce:

- delodajalec izjavi, da Stipendistu ni mogel omogociti opravljanja enomesecne
delovne prakse zaradi izjemnih okoli§¢in v zvezi z epidemijo,

- Stipendist izjavi, da ni mogel opraviti enomesecne delovne prakse pri delodajalcu
zaradi izjemnih okoli§&in v zvezi z epidemijo.

(6) Ne glede na peti odstavek 88. &lena ZStip-1, se lahko z aneksom k
pogodbi o Stipendiranju delodajalec in Stipendist dogovorita o zamiku izplacila Stipendij
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za najveC Sest mesecev, ¢e delodajalec izjavi, da Stipendije ne more izplacati v roku
zaradi izjemnih okoli§€in v zvezi z epidemijo.

(7) Ce se naknadno ugotovi, da je delodajalec oziroma $tipendist iz tega
Clena v izjavi navedel neresnitne podatke, je delodajalec dolZzan vrniti znesek
sofinancirane kadrovske Stipendije v skladu z Zakonom o Stipendiranju (Uradni list RS,
st. 59/07, 63/07 — popr., 40/09, 62/10 — ZUPJS, 40/12 — ZUJF in 57/12 — ZPCP-2D in
56/13 — ZStip-1) in ZStip-1.

(8) Ukrepi iz tega Clena se uporabljajo najpozneje do zakljucka Solskega
oziroma Studijskega leta 2020/2021.

60. ¢len
(odlog vracila in obro¢no vracanje Stipendije)

(1) Ne glede na drugi odstavek 101. &lena ZStip-1 se lahko Ze sklenjen
dogovor o odlogu vracila ali obroénem vra€anju Stipendije podaljSa za eno leto, Ce
Stipendist izjavi:

- da po preteku odloga vracila, stipendije ne more vrniti zaradi izjemnih okolis¢in v
zvezi z epidemijo,

- da Stipendije ne more vracati v dogovorjenem mesecnem znesku zaradi izjemnih
okoliS¢in v zvezi z epidemijo.

(2) Stipendist mora pred iztekom roka za plagilo podati prosnjo za
podaljSanje odloga vracila oziroma proSnjo za spremembo dogovora o obrocnem
vracanju z dokazili. O prosnji odlo¢a dodeljevalec Stipendije.

61. ¢len
(oprostitev placila dohodnine za darila u€encem in dijakom)

Ne glede na 2. tocko tretjega odstavka 105. ¢lena ZDoh-2 so darila, prejeta v
letu 2020 v obliki informacijske tehnologije za namene izvedbe izobraZzevanja ucencev
in dijakov na daljavo zaradi epidemije, dana u€encem in dijakom, ki jim jih zaradi
socialne ogrozenosti druzine ne morejo priskrbeti starSi oziroma skrbniki, opros¢ena
placila dohodnine, €e je darilo dano izbranim u¢encem in dijakom, ki jih ministrstvo,
pristojno za Solstvo, izbere na podlagi enotnih kriterijev in meril.

7.2. Subvencioniranje Studentske prehrane

62. Clen
(podalj$anje pogodb o zagotavljanju Studentske prehrane v letih 2019 in 2020)

Ne glede na dolo¢be zakona, ki ureja subvencioniranje Studentske prehrane,
in predpisov, izdanih na njegovi podlagi, minister, pristojen za socialno delo, s sklepom
odlo¢i, da se, ker postopka javnega razpisa za izbiro ponudnikov subvencionirane
Studentske prehrane za leti 2021 in 2022 zaradi posledic epidemije ni mogoce izvesti
pravocasno, veljavne pogodbe, sklenjene s ponudniki subvencionirane Studentske
prehrane v letih 2019 in 2020, podalj$ajo za eno leto.

7.3. Podrocje visokega Solstva
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63. Clen
(vpis na visokoSolske zavode)

Za prijavno-sprejemne postopke za vpis na visokoSolskih zavodih v Republiki
Sloveniji za Studijsko leto 2020/2021 se peti odstavek 41. ¢lena Zakona o visokem
Solstvu (Uradni list RS, $t. §t. 32/12 — uradno precisceno besedilo, 40/12 — ZUJF, 57/12
— ZPCP-2D, 109/12, 85/14, 75/16, 61/17 — ZUPS in 65/17) ne uporablja.

64. Clen
(vlaganije prijav za vpis na visokoSolskih zavodih)

Ne glede na dolo¢be predpisov, ki urejajo izvedbo prijavno-sprejemnih
postopkov za vpis, se v prijavno-sprejemnih postopkih za vpis za Studijsko leto
2020/2021 na visokoSolskih zavodih v Republiki Sloveniji prijave za vpis in vsa k prijavi
zahtevana dokazila vlagajo po elektronski poti brez varnega elektronskega podpisa, ¢e
je identiteto vloznika mogoc€e ugotoviti na drug zanesljiv nacin, tudi po prenehanju
epidemije. Pristojni organ visokoSolskega zavoda je dolZzan pridobiti in preveriti
dokazila, potrebna za prijavo za vpis in priznavanje izobrazevanja za namen
nadaljevanja izobrazevanja, kot je dolo¢eno s predpisi, ki urejajo dokazila o
izpolnjevanju vpisnih pogojev in dokumentacijo, ki mora biti prilozena vlogi za
priznavanje izobrazevanja.

7.4. Vrednotnice za Sportne prireditve

65. ¢len
(vrednotnice za Sportne prireditve)

(1) Ce &portna prireditev zaradi izrednih okolid&in, ki jih je povzrogila
epidemija, ni izvedena, se S$teje, da so izpolnjene vse obveznosti organizatorja
prireditve, ¢e imetniku vstopnice izda vrednotnico v viSini placila vstopnice.

(2) Vrednotnica se glasi na prinosnika in omogoca unovcljivost v 24 mesecih
od izdaje. Ce imetnik vstopnice izdane vrednotnice ne unovéi v 24 mesecih od izdaje,
lahko v 14 dneh po preteku tega obdobja od organizatorja Sportne prireditve zahteva,
da mu v 14 dneh od prejema zahtevka vrne znesek, na katerega se glasi vrednotnica.

(3) Za izdano vrednotnico jam¢i organizator Sportne prireditve z vsem svojim
premozenjem.

(4) Ne glede na dolo¢be zakona, ki ureja varstvo potro$nikov, imetnik
vstopnice z izdajo vrednotnice skladno s tem &lenom nima drugih zahtevkov do
organizatorja Sportne prireditve.

8. PROSTOVOLJNO IN NEPOKLICNO OPRAVLJANJE NALOG V CASU
EPIDEMIJE

66. Clen
(dodatek za nevarnosti in posebne obremenitve)

(1) Pripadnik Civilne zascite ali drzavljan, ki je vpoklican k opravljanju nalog
zaSCite, reSevanja in pomoc&i za zajezitev epidemije, je upraviCen do dodatka za
nevarnost in posebne obremenitve v ¢asu epidemije (v nadaljnjem besedilu: dodatek) v
vi§ini 30 evrov dnevno.
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(2) Ne glede na prejSnji odstavek je vpoklicani pripadnik Civilne za&cite ali
drzavljan, ki prostovoljno sodeluje pri opravljanju nalog zascite, reSevanja in pomodi,
upravi¢en do dodatka, ki ga je ali bi ga ob placi prejemal od delodajalca, in sicer za ¢as
vpoklica. V tem primeru se za vpoklicanega posameznika delodajalcu prizna povracilo
izplaCanega nadomestila place vkljuéno z dodatkom.

(3) Prostovoljcem, ki so v ¢asu epidemije opravljali naloge javne sluzbe za
za&cCito, reSevanje in pomoc, doloene v prvem odstavku 74. ¢lena Zakona o varstvu
pred naravnimi in drugimi nesre¢ami (Uradni list RS, &t. 51/06 — uradno precis¢eno
besedilo, 97/10 in 21/18 — ZNOrg), pripada dodatek za nevarnost in posebne
obremenitve za vsako izvedeno intervencijo na obvestilo Centra za obveSCanje
Republike Slovenije v nasledniji visini:

- 10 eurov za intervencijo do 4 ure,
- 20 eurov za intervencijo od 4 do 8 ur in
- 30 eurov za intervencijo, daljSo od 8 ur.

Skupni znesek, ki ga prejme prostovoljec za sodelovanje na intervencijah, ne more biti
vi§ji od 30 eurov dnevno.

(4) Sredstva za dodatek iz tega Clena se zagotovijo iz proraCuna Republike
Slovenije.

9. POSLOVANJE SODISC

67. Clen
(sodne poditnice)

Ne glede na prvi odstavek 83. ¢lena Zakona o sodis¢ih (Uradni list RS, &t.
94/07 — uradno preciS€eno besedilo, 45/08, 96/09, 86/10 — ZJNepS, 33/11, 75/12 —
ZSPDSLS-A, 63/13, 17/15, 23/17 — ZSSve, 22/18 — ZSICT in 16/19 — ZNP-1) sodi$¢a v
letu 2020 opravljajo naroke in odlo¢ajo samo v nujnih zadevah v €asu od 1. avgusta do
15. avgusta (sodne pocitnice).

10. ODNOS REPUBLIKE SLOVENIJE S SLOVENCI ZUNAJ NJENIH MEJA

68. Clen
(status repatriiranih oseb slovenskega rodu)

Ne glede na peti odstavek 76. ¢lena Zakona o odnosih Republike Slovenije s
Slovenci zunaj njenih meja (Uradni list RS, &t. 43/06 in 76/10) se trajanje statusa
repatriirane osebe za osebe slovenskega rodu iz Bolivarske republike Venezuele, ki so
v Republiko Slovenijo prispele med 13. novembrom 2019 in 12. marcem 2020,
podaljSa za tri mesece.

11. PREGLED NEPOSREDNIH TUJIH NALOZB

69. ¢len
(tuji viagatelj)

Tuji vlagatelj je drzavljan drzave ¢lanice Evropske unije, drzave Evropskega
gospodarskega prostora, Svicarske konfederacije ali tretje drzave, ali pravna oseba s
sedeZzem v drzavi €lanici Evropske unije, drzavi Evropskega gospodarskega prostora,
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Svicarski konfederaciji ali v tretji drzavi, ki namerava izvesti neposredno tujo nalozbo v
Republiki Sloveniji, ali pa je to Ze izvedel.

70. ¢len
(neposredna tuja nalozba)

Neposredna tuja nalozba pomeni nalozbo, ki jo izvede tuji viagatelj in katere
namen je vzpostavitev ali ohranjanje trajnih in neposrednih povezav med tujim
vlagateljem in gospodarskim subjektom s sedezem v Republiki Sloveniji, s pridobitvijo
najmanj 10 % udeleZbe v kapitalu ali v glasovalnih pravicah.

71. Clen
(priglasitev neposredne tuje nalozbe)

(1) Neposredno tujo naloZzbo na podrocju dejavnosti iz tretjega odstavka 72.
Clena tega zakona mora tuji vlagatelj ali ciljna druzba ali prevzeta druzba ministrstvu,
pristojnemu za gospodarstvo (v nadaljnjem besedilu: ministrstvo), priglasiti najpozneje
v 15 dneh od sklenitve pogodbe o zdruzitvi ali od objave prevzemne ponudbe.

(2) Neposredno tujo nalozbo na podrocju dejavnosti iz tretjega odstavka 72.
Clena tega zakona, s katero Zeli tuji vlagatelj izvesti nalozbo v opredmetena in
neopredmetena sredstva, ki se nanasajo na vzpostavitev nove poslovne enote, Siritev
zmogljivosti obstojeCe poslovne enote, diverzifikacijo proizvodnje poslovne enote v
nove proizvode, ki niso bili predhodno proizvedeni v poslovni enoti, ali bistvene
spremembe v celotnem proizvodnem procesu obstojeCe poslovne enote, mora tuji
vlagatelj ali njegova hcerinska druzba v Republiki Sloveniji priglasiti najpozneje v 15
dneh od ustanovitve gospodarske druzbe v Republiki Sloveniji.

(3) Ce tuji vlagatelj ali njegova hé&erinska druzba v Republiki Sloveniji pridobi
pravico razpolaganja z zemlji§€i in nepremi¢ninami, ki so bistvene za kriticno
infrastrukturo ali zemljis¢a in nepremicnine, ki se nahajajo v blizini takdne
infrastrukture, mora slednje priglasiti ministrstvu najpozneje v 15 dneh od sklenitve
pogodbe, s katero je pridobil pravico razpolaganja z zemljiS¢i in nepremi¢ninami.

(4) Neposredno tujo nalozbo na podrocju dejavnosti iz tretjega odstavka 72.

Clena tega zakona se priglasi tako, da se predlozi v slovenskem jeziku naslednje

informacije:

- ime, priimek in prebivaliS¢e ali firma in sedez tujega vlagatelja in ciljne druzbe ali
prevzete druzbe,

- letni promet tujega vlagatelja in ciljne druzbe ali prevzete druzbe,

- skupno Stevilo zaposlenih pri tujem vlagatelju in ciljni druzbi ali prevzeti druzbi,

- trgovalna koda vrednostnih papirjev tujega vlagatelja in ciljne druzbe ali prevzete
druzbe,

- lastniSko strukturo tujega vlagatelja in ciljne druzbe ali prevzete druzbe, vklju¢no z
informacijami o konénem vlagatelju in udelezbi v kapitalu,

- vrednost in vir financiranja neposredne tuje nalozbe,

- proizvode, storitve in poslovne dejavnosti tujega vlagatelja in ciline druzbe ali
prevzete druzbe (klasifikacija gospodarske dejavnosti NACE),

- drzave, v katerih tuji vlagatelj in cilina druzba ali prevzeta druzba opravljata
relevantne poslovne dejavnosti,

- datum, ko naj bi bila neposredna tuja nalozba zaklju¢ena ali ko je bila zakljuena,

- pogodba, ki jo ureja zakon s podrocja obligacijsko pravnih razmerij, s katero tuiji
vlagatelj pridobi lastninsko pravico na nepremicnini.
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(5) Informacije iz prejSnjega odstavka se uporabljajo skladno z namenom
tega zakona in Uredbe (EU) 2019/452 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 19.
marca 2019 o vzpostavitvi okvira za pregled neposrednih tujih nalozb v Uniji (UL L St.
791 z dne 21.3.2019, str. 1; v nadaljnjem besedilu: Uredba 2019/452/EU).

(6) Za opravljanje nalog v zvezi z izvajanjem Uredbe 2019/452/EU v
Republiki Sloveniji se v okviru ministrstva ustanovi kontaktna tocka. Ministrstvo
zagotavlja finan¢ne in kadrovske vire za delovanje kontaktne tocke. Kontakina tocka
skrbi za letno poro€anje Evropski komisiji, izmenjavo informacij, mnenj in pripomb z
Evropsko komisijo in drzavami €lanicami ter opravlja naloge v zvezi s priglasitvijo in
pregledom neposrednih tujih nalozb na podro¢ju dejavnosti iz tretjega odstavka 72.
¢lena tega zakona.

(7) Kontaktna toCka lahko v okviru izvajanja Uredbe 2019/452/EU tujega
vlagatelja v zvezi z neposrednimi tujimi naloZzbami na podro¢ju dejavnosti iz tretjega
odstavka 72. ¢lena tega zakona pozove naj pisno ali ustno poda pojasnilo ali dodatno
obrazlozitev ter za to predlozi ustrezne dokaze.

(8) Vloga oziroma informacije iz drugega odstavka tega ¢lena se predloZi na
obrazcu, ki ga predpiSe minister.

72. Clen
(pregled)

(1) Pregled je postopek, v katerem ministrstvo odlo¢a o tem, ali se
neposredna tuja nalozba na podrocju dejavnosti iz tretjega odstavka tega ¢lena odobri,
doloci pogoje za njeno izvedbo, prepove ali preklice, ¢e predstavlja groznjo varnosti ali
javnemu redu Republike Slovenije.

(2) Ministrstvo lahko opravi pregled posamezne tuje nalozbe na podrocju

dejavnosti iz tretjega odstavka tega €lena najpozneje v petih letih:

- v primeru iz prvega odstavka 71. €lena tega zakona od sklenitve pogodbe o
zdruzitvi ali od objave prevzemne ponudbe;

- v primeru iz drugega odstavka 71. ¢lena tega zakona od ustanovitve gospodarske
druzbe v Republiki Sloveniji, v kateri ima tuji investitor 10 % udelezbe v kapitalu ali
v glasovalnih pravicah, ali

- v primeru iz tretjega odstavka 71. ¢lena tega zakona od sklenitve pogodbe, s katero
je pridobil pravico razpolaganja z zemljiS€i in nepremicninami.

(3) Neposredna tuja nalozba predstavlja groznjo varnosti in javhemu redu

Republike Slovenije zlasti v primerih, ko u€inkuje na (dejavniki tveganja):

- kriti€no infrastrukturo, bodisi fizi€no ali virtualno, vkljuéno z infrastrukturo na
podroCju energetike, prometa, vode, zdravja, komunikacij, medijev, obdelave ali
hrambe podatkov, letalskega in vesoljskega sektorja ter obrambno, volilno ali
finan€no infrastrukturo in obC&utljive objekte ter tudi zemljis¢a in nepremicnine, ki so
bistvene za uporabo takSne infrastrukture ali zemlji§¢a in nepremicnine, ki se
nahajajo v blizini takSne infrastrukture;

- kriti€ne tehnologije in blago z dvojno rabo, kot je opredeljeno v tocki 1 €lena 2
Uredbe Sveta (ES) §t. 428/2009, vkljuéno z umetno inteligenco, robotiko,
polprevodniki, kibernetsko varnostjo, letalsko in vesoljsko ter obrambno tehnologijo,
tehnologijo za shranjevanje energije, kvantno in jedrsko tehnologijo,
nanotehnologijo in biotehnologijo ter zdravstveno, medicinsko in farmacevisko
tehnologijo;

- dobavo kriticnih virov, vkljuéno z energijo ali surovinami, prehransko varnost,
medicinsko in za$¢itno opremo;
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- dostop do obdutljivih informacij, vklju€no z osebnimi podatki, ali sposobnost
nadziranja taksnih informacij;

- svobodo in pluralnost medijev;

- projekte ali programe v interesu Evropske unije, opredeljene v Prilogi | Uredbe
2019/452/EU.

(4) Ministrstvo pri ugotavljanju, ali lahko neposredna tuja nalozba vpliva na
varnost ali javni red, upoSteva zlasti:

- ali je tuji vlagatelj neposredno ali posredno pod nadzorom vlade, vkljuéno z
drzavnimi organi ali oborozenimi silami tretje drzave, tudi prek lastniSke strukture ali
znatnega financiranja;

- ali je bil tuji vlagatelj Ze vklju€en v dejavnosti, ki so vplivale na varnost ali javni red v
drzavi ¢lanici;

- ali obstaja resno tveganje, da se tuji vlagatelj ukvarja z nezakonitimi ali kriminalnimi
dejavnostmi.

73. ¢len
(komisija)

(1) Pregled neposrednih tujin nalozb na podro¢ju dejavnosti iz tretjega
odstavka 72. ¢lena tega zakona opravlja komisija, ki jo imenuje minister, pristojen za
gospodarstvo (v nadaljnjem besedilu: minister).

(2) Komisija ima najmanj tri in najve¢ deset ¢lanov. Predsednika in dva ¢lana
se za pregled posamezne neposredne tuje nalozbe imenuje iz vrst zaposlenih na
ministrstvu, drugi €lani pa se imenujejo iz vrst zaposlenih pri drugih drzavnih organih,
organih samoupravnih lokalnih skupnosti in nosilcih javnih pooblastil ter drugih pravnih
osebah javnega in zasebnega prava na predlog predstojnika.

(8) Drzavni organi, organi samoupravnih lokalnih skupnosti in nosilci javnih
pooblastil ter druge pravne osebe javnega in zasebnega prava morajo komisiji na njeno
zahtevo podati mnenje (v nadaljnjem besedilu: mnenjedajalci).

(4) Mnenjedajalec poda mnenje v 15 dneh od prejema zahteve za njegovo
izdajo.

(5) Komisija lahko pri vodenju postopka pregleda neposredne tuje nalozbe
na podro¢ju dejavnosti iz tretjega odstavka 72. ¢lena tega zakona tujega vlagatelja
pozove, naj pisno ali ustno poda pojasnilo ali dodatno obrazlozZitev ter za to predlozZi
ustrezne dokaze.

(6) Predsednik in c&lani komisije morajo pred zaCetkom posameznega
pregleda neposrednih tujih naloZb na podrocju dejavnosti iz tretjega odstavka 72. ¢lena
tega zakona podati pisno izjavo o interesni nepovezanosti s tujim viagateljem in ciljno
druzbo ali prevzemno druzbo ter izjavo, da bodo varovali vse podatke, dejstva in
okolis€ine, s katerimi se bodo seznanili pri opravljanju nalog komisije.

(7) Komisija zaklju€i delo s pripravo mnenja ali se neposredna tuja nalozba
na podrocju dejavnosti iz tretjega odstavka 72. ¢lena tega zakona odobri, dolo¢i pogoje
za njeno izvedbo, prepove ali prekli¢e, ¢e ogroza varnost ali javni red Republike
Slovenije. Komisija svoje mnenje predlozi ministru.

74. ¢len
(odlogitev o pregledu)
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(1) Na podlagi mnenja komisije ministrstvo izda odlo¢bo o tem, ali se
neposredna tuja nalozba na podro¢ju dejavnosti iz tretjega odstavka 72. ¢Clena tega
zakona odobri, dologi pogoje za njeno izvedbo, prepove ali preklite. Ce ministrstvo z
odlo¢bo neposredno tujo nalozbo v pregledu prepove ali preklice, ima ta odlocitev za
posledico ni¢nost pogodbe o zdruzitvi ali pogodbe, s katero je tuji vlagatelj pridobil
pravico razpolaganja z zeml;jis¢i in nepremi¢ninami, ali sklepa o vpisu v sodni register
ali prevzemne ponudbe. Odlogitev o pregledu je omejena na to, ali neposredna tuja
nalozba predstavlja groznjo varnosti ali javhemu redu Republike Slovenije, zlasti v
primerih, ko so podani dejavniki tveganja iz tretjega odstavka 72. ¢lena tega zakona.

(2) Ministrstvo izda odlo€bo najpozneje v dveh mesecih od priglasitve tuje
neposredne nalozbe.

(3) O pritozbi zoper odlo€bo ministrstva odlo¢a Vlada Republike Slovenije.

(4) Za postopek priglasitve in pregleda se smiselno uporabljajo dolocbe
zakona, ki ureja splosni upravni postopek.

75. Clen
(uporaba ukrepa pregleda neposrednih tujih investicij)

Dolocbe tega poglavja se uporabljajo do 30. junija 2023.

11. PLACILO IZVAJALCEM ZDRAVSTVENE DEJAVNOSTI ZARADI IZPADA
OPRAVLJANJA DEJAVNOSTI

76. Clen
(vsebina ukrepa)

(1) Proradun Republike Slovenije izvajalcem zdravstvene dejavnosti,
socialno varstvenim zavodom, vzgojno-izobrazevalnim zavodom in svetovalnim
centrom, ki v skladu z zakonom, ki ureja zdravstveno dejavnost, opravljajo zdravstveno
dejavnost v mrezi javne zdravstvene sluzbe in jim je bilo onemogo&eno izvajanje
pogodbenih obveznosti z Zavodom za zdravstveno zavarovanje Slovenije na podlagi
predpisa, ki ureja zacasne ukrepe na podroc¢ju zdravstvene dejavnosti za zajezitev in
obvladovanje epidemije, izvede povracilo sredstev v viSini 80 % razlike med polno
vrednostjo mesecnega dogovorjenega pogodbenega programa za leto 2019 (brez
lo€eno zaracunljivin materialov in storitev) in realizirano vrednostjo programa v letu
2020, ki so jo izvajalci sporocili Zavodu za zdravstveno zavarovanje Slovenije v cenah
za tekocCe leto. lzvajalci iz prejSnjega stavka lahko zahtevajo povralilo sredstev za
obdobje od uveljavitve predpisa iz prejSnjega stavka do konca trajanja epidemije.

(2) Izvajalec zdravstvene dejavnosti iz prejSnjega odstavka lahko uveljavlja le
zahtevke v skladu s prejSnjim odstavkom. Socialno varstveni zavodi, vzgojno-
izobrazevalni zavodi in svetovalni centri lahko uveljavljajo zahtevke iz prejSnjega
odstavka le, ¢e jih ne uveljavljajo v okviru kritja stroskov teko¢ega delovanja na podlagi
drugega odstavka 94. ¢lena ZIUZEOP.

(3) Nacin izraCuna, ki uposteva kot osnovo za izplailo realizirani program v
enakem c¢asovnem obdobju v letu 2019, postopek in roke za uveljavitev povracila iz
proracuna Republike Slovenije dolo¢i minister, pristojen za zdravje.
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(4) lzvajalec iz prvega odstavka tega ¢lena ne more uveljavljati zahtevkov iz
prvega odstavka tega ¢lena, ¢e uveljavlja pravice iz naslova pla¢ in nadomestil pla¢ v
skladu z ZIUZEOP, ki veljajo za dejavnost gospodarstva.

13. OPROSTITEV PLACILA VRTCEV

77. ¢len
(oprostitev placila starSev za vrtec)

(1) Starsi, katerih otroci od 18. maja 2020 do 30. junija 2020, ne obiskujejo
vrica, so za Cas, ko otrok ne obiskuje vrtca, oprosSceni placila za vrtec. Visino
znizanega placila starSev za vrtec, ki jim je dolo¢ena v skladu z odlo¢bo pristojnega
centra za socialno delo, krije proracun Republike Slovenije. Zasebni vrici, ki se
financirajo v skladu s 34. ¢lenom Zakona o vrtcih (Uradni list RS, §t. 100/05 — uradno
precis€eno besedilo, 25/08, 98/09 — ZIUZGK, 36/10, 62/10 — ZUPJS, 94/10 — ZIU,
40/12 — ZUJF, 14/15 — ZUUJFO in 55/17; v nadaljnjem besedilu: ZVrt) so upravi¢eni do
kritia znizanega placila starSev za vrtec iz proracuna Republike Slovenije v viSini
placila, ki bi jim bilo dolo¢eno, ¢e bi bil otrok vklju¢en v istovrstni program vrtca, ki
izvaja javno sluzbo na obmocju obgine, v kateri ima zasebni vrtec ali njegova enota
sedez.

(2) Sredstva v visini oprostitve pladila starSev za vrice, ki izvajajo javno
sluzbo, zagotavlja obcina ustanoviteljica vrica oziroma koncedentka za vse vkljucene
otroke v ta vrtec, ne glede na obcino stalnega prebivali§€a otrok. Ta sredstva se
ob&inam povrnejo iz proracuna Republike Slovenije.

(3) Zasebni vrtci, ki so financirani v skladu s 34. ¢lenom ZVrt, uveljavljajo
znesek v visSini oprostitve pladila starSev neposredno iz proracuna Republike Slovenije.

IV.DEL
POSEBNA DOLOCBA

78. ¢len
(rok za vloZitev zahtevkov)

Upravicenci zahtevke za izplacilo sredstev iz ukrepov, dolo¢enih v ZIUZEOP,
in ukrepov, doloCenih s tem zakonom, ki prenehajo veljati 31. maja 2020, vloZijo do 30.
junija 2020, ¢e ZIUZEOP in ta zakon ne dolo¢ata drugace.

V.DEL
KAZENSKE DOLOCBE

79. Clen
(kazenske dolo¢be na podroc¢ju subvencioniranja
skrajSevanja delovnega ¢asa)

(1) Z globo od 10.000 do 50.000 eurov se kaznuje delodajalec, ki prejme
subvencijo in:

- kr8i prepoved odpuscanja po drugem odstavku 18. ¢lena tega zakona,

- v obdobju iz prvega odstavka 18. ¢lena tega zakona odredi nadurno delo,
neenakomerno razporedi ali za¢asno prerazporedi delovni ¢as, Ce to delo lahko
opravi z delavci, ki jim je odrejeno delo s skrajSanim delovnim ¢asom (druga alineja
drugega odstavka 18. ¢lena).
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(2) Z globo od 1.500 do 8.000 eurov se kaznuje delodajalec, ki prejme
subvencijo in zaposluje deset ali manj delavcev, Ce stori prekrSek iz prejSnjega
odstavka.

(3) Z globo od 450 do 2.000 eurov se kaznuje odgovorna oseba delodajalca,
prejemnika subvencije, e stori prekrSek iz prvega odstavka tega ¢lena.

(4) Z globo od 450 do 1.200 eurov se kaznuje delodajalec posameznik,
prejemnik subvencije, ¢e stori prekrsek iz prvega odstavka tega ¢lena.

(5) Za prekrsek iz tega Clena se sme v hitrem postopku izreci globa tudi v
znesku, ki je visji od najnizje predpisane globe, dolo¢ene s tem ¢lenom.

80. ¢len
(kazenske dolocbe na podrocju delnega povracila nadomestila
za zaCasno ¢akanje na delo)

(1) Z globo od 3.000 do 20.000 eurov se kaznuje delodajalec, ki:
- ne omogoci administrativnega in finanénega nadzora (prvi odstavek 31. ¢lena),
- izplac¢a nadomestila place v nasprotju s tem zakonom (prvi odstavek 32. ¢lena),
- v Casu prejemanja delnega povracila nadomestil place delavcem odredi nadurno
delo ali ne obvesti Zavoda Republike Slovenije za zaposlovanje v primeru, da
delavca pozove, da se vrne na delo (drugi in tretji odstavek 32. ¢lena).

(2) Z globo od 1.500 do 8.000 eurov se kaznuje delodajalec, ki zaposluje
deset ali manj delavcev, Ce stori prekrek iz prejSnjega odstavka.

(3) Z globo od 450 do 2.000 eurov se kaznuje odgovorna oseba delodajalca,
Ce stori prekrSek iz prvega odstavka tega ¢lena.

(4) Z globo od 450 do 1.200 eurov se kaznuje delodajalec posameznik, ¢e
stori prekrSek iz prvega odstavka tega ¢lena.

81. ¢len
(kazenske dolocbe na podrocju pregleda neposrednih tujih nalozb)

(1) Z globo od 100.000 do 250.000 eurov se za prekrSek kaznuje pravna
oseba, ¢e ministrstvu najpozneje v 15 dneh od sklenitve pogodbe o zdruzitvi ali od
objave prevzemne ponudbe ali od sklenitve pogodbe, s katero je pridobil pravico
razpolaganja z zemlji¢i in nepremi¢ninami, ali od ustanovitve gospodarske druzbe v
Republiki Sloveniji ne priglasi neposredne tuje nalozbe (prvi, drugi in tretji odstavek 71.
¢lena).

(2) Z globo od 200.000 do 500.000 eurov se za prekrSek iz prejSnjega
odstavka kaznuje pravna oseba, ¢e se po zakonu, ki ureja gospodarske druzbe, Steje
za srednjo ali veliko gospodarsko druzbo.

(3) Z globo od 50.000 do 150.000 se za prekrSek iz prvega odstavka tega
¢lena kaznuje samostojni podjetnik posameznik in posameznik, ki samostojno opravlja
dejavnost.
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(4) Z globo od 2.000 do 10.000 eurov se za prekrsek iz prvega odstavka tega
¢lena kaznuje tudi odgovorna oseba pravne osebe, odgovorna oseba podjetnika al
odgovorna oseba posameznika, ki samostojno opravlja dejavnost.

(5) Z globo od 1.000 do 5.000 eurov se za prekrek iz prvega odstavka tega
¢lena kaznuje tudi posameznik.

82. Clen
(kazenska dolo¢ba na podrocju bona za izboljSanje gospodarskega polozaja
na podrocju potro$nje turizma)

(1) Z globo od 3.000 do 40.000 eurov se za prekrSek kaznuje ponudnik
storitev, ki je pravna oseba, ¢e unov¢i bon za neopravljeno storitev ali v primeru placila
storitve z bonom za istovrstno storitev upravi¢encu zaracuna visje cene, kot v primeru
placila z drugimi placilnimi sredstvi iz osmega odstavka 35. ¢lena tega zakona.

(2) Z globo od 1.500 do 20.000 eurov se za prekrSek iz prejSnjega odstavka
kaznuje samostojni podjetnik posameznik.

(3) Z globo od 1.200 do 4.000 eurov se za prekrSek iz prvega odstavka
kaznuje posameznik, ki samostojno opravlja dejavnost.

(4) Z globo od 1. 200 eurov do 4.000 eurov se za prekrSek iz prvega
odstavka kaznuje odgovorna oseba pravne osebe.

(5) Z globo od 600 do 2.000 eurov se za prekrSek iz prvega odstavka
kaznuje odgovorna oseba samostojnega podjetnika posameznika.

(6) Z globo od 400 do 1.800 eurov se za prekrSek iz prvega odstavka
kaznuje odgovorna oseba posameznika, ki samostojno opravlja dejavnost.

(7) Z globo od 200 do 600 eurov se za prekrSek kaznuje upravi€enec do
bona, ¢e ga prenese v nasprotju s petim odstavkom 35. ¢lena tega zakona.

(8) Za prekrsek iz tega Clena se sme v hitrem postopku izreci globa tudi v
znesku, ki je visji od najnizje predpisane globe, dolo¢ene s tem ¢lenom.

VI. DEL )
PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

83. ¢len
(prehodna dolocba na podro€ju dela in plaCevanja prispevkov
za socialno varnost)

Z dnem uveljavitve tega zakona prenehajo veljati 2., 3., 4., 5., 6. 7., 8., 9., 10.
in 11. ¢len Zakona o interventnih ukrepih na podrocju pla¢ in prispevkov (Uradni list
RS, &t. 36/20, 49/20 — ZIUZEOP in 61/20 — ZIUZEOP-A)

84. ¢len

(1) Ne glede na 34. ¢len ZIUZEOP sorazmernost dela izredne pomoci v
obliki mese€nega temelinega dohodka ne velja za upravi¢ence, ki so do polnega
zavarovalnega Casa vkljuCeni na podlagi drugega odstavka 19. &lena Zakona o
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pokojninskem in invalidskem zavarovanju (Uradni list RS, &t. 96/12, 39/13, 99/13 —
ZSVarPre-C, 101/13 — ZIPRS1415, 44/14 — ORZPI1Z2206, 85/14 — ZUJF-B, 95/14 —
ZUJF-C, 90/15 — ZIUPTD, 102/15, 23/17, 40/17, 65/17, 28/19 in 75/19; v nadaljnjem
besedilu: ZP1Z-2), razen v primeru, ¢e za posamezni mesec ni vklju¢en v zavarovanje
na podlagah 15., 16., 17. ¢lena ali petega odstavka 25. ali Sestega odstavka 19. ¢lena
ZPIZ-2 za celotni mesec.

(2) Ne glede na 94. ¢len ZIUZEOP se v obdobju od 13. marca 2020 do 31.
maja 2020 javnim vrtcem in zasebnim vricem s koncesijo iz obcinskega proracuna
zagotovijo sredstva v viSini izpada placil starSev za vrtce. Ta sredstva se obc¢inam
povrnejo, na podlagi njihovih zahtevkov, iz proracuna Republike Slovenije. Zahtevek za
izpad placil starSev do proracuna Republike Slovenije mora biti zmanjSan za vsa
sredstva, ki jih je vrtec pridobil iz naslova drugih interventnih ukrepov ter prihrankov
zaradi neopravljenih storitev. Zahtevki za mesec maj se posredujejo ministrstvu,
pristojnemu za pred$olsko vzgojo, do 30. junija 2020.

(3) Zasebni vrici, ki se financirajo na podlagi 42. ¢lena ZIUZEOP za
dejavnost predSolske vzgoje, ki se financira iz javnih sredstev v obdobju od 13. marca
2020 do 31. maja 2020, ne morejo uveljavljati drugih interventnih ukrepov. Ce je
zasebni vrtec uveljavljal druge interventne ukrepe, mora v zahtevku za financiranje
zasebnega vrtca odSteti vsa sredstva, ki jih je vrtec pridobil iz naslova drugih
interventnih ukrepov. Zahtevki za mesec maj se posredujejo ministrstvu, pristojnemu
za predsolsko vzgojo, do 30. junija 2020.

(4) Ne glede na 94. ¢len ZIUZEOP se dijaskim in Studentskim domovom, ki od
1. junija 2020 izvajajo storitve v omejenem obsegu zaradi izvajanja ukrepov za
preprecitev Sirjenja okuzb s COVID-19 in teh storitev uporabnikom ne zaraunavajo, do
konca leta 2020 iz proracuna Republike Slovenije krijejo stroski tekoCega delovanja,
zmanjSani za prejeta javna sredstva in sredstva pridobljena iz naslova interventnih
ukrepov. Sredstva se dodelijo, €e jih s prihodki od izvajanja dejavnosti ne morejo pokriti
sami.

85. ¢len
(zacetek veljavnosti)

Ta zakon zacne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike
Slovenije.
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